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REPUBLIQIE POPULATRE DU BENIE
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VU . 'Ordonnance N’ 7"{—32 du 9 Sep‘tem'bre 197'{ porta.nt promulga'tmn de la. Loi
e e Fondamentale de J!,a, Repn'bllqu\. Popula:.r” d.u Bem.n U

e

- !_

VU 1le Decret N°® T76=26 du 30 Janyier 1976, portant. fomation du- Gauve:mement et
le Decret N° T8-173 du 6 Juillet 1978 qu.i 1'a modifié §

VU Ile Decret ’\T" "{6—46 av 19 Fevr:l.er 1976 de‘teminan'l: 1és Ser%f-ices rattachés &
la Presidence do la Republlque ot Tixant los ettributions dos mmbro*s Guo
Gouvernement modifié par le Decret N°® T8~174 41 6 Juillet 1978

VU 1'Ordomance N® 733 du 17 Janvier 1973 portant création et organisation de
1 '0ffime Béninois de Sécurité Sociale (0BSS) et les textes modificatifs
subséquents
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SUR propogition du Ministre de la anc'blon Publ:.que et du Travail j

Le Conseil des Ministies enterdu en sa séance .dn 22 AoUE:i1379,

ORDONNGE

" 'KRTICLE jers~ Les dispositions de 1'Ordormance - T3~3 A 17 Janvier 1973
 portant oréatian et organisstien de 1'0ffice Béninois de Séourité Seciale sont
modifiées comme suit 3

: - ]:leu :a..e ‘=_‘;:v'.::;- S A R"IT. TCLE 33 oo nET T e T s R R BE
T . 8T 4eY Le momtaxt &6 14 pension de vieillesse.ouqd'invalidité de la

" pefisidn anticipée et dé l'alldeation de vielllessc est fixé en fonct:.on de la
- pémunération - mensuclle ‘moyeane définie comme la trentesixiéme ou- soixantlane
partie du total des rémunérations soumises & ootisations au cours des Ireis ou ein
- dernidres anndes dlassyrance, le choix ébant dicté Jpar 1'1;1'l;eret de 1'assuré. Si
. le total des mois d'assurance esl; 1nferieur 3 trente six, la. rémmération mensuclle:
. moyonne s'ob'f:ien'k on qlvisan‘t lo 'botal dos remunéra'b:tons soumiscaé. m'hisahon
_depuis 1'3.mmat:r‘;1.cula.t10n par le ncmbre clo no:.a olml&oomprls on-bre oette da‘bo ot
celle d‘a,drnlsszlbllrbe 4 pengione
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2®) Pour le OalG‘Lﬂ. du mont ant de 1a pensmn i':.nval.ldlte, les arm ées
cqnpr::.ses entrc 1"ge de 55 a,ns ot l'age de 1'invalide: & la date ot 1z pension
-G Minvalidité prend; af:f‘e'b,, sont asbimilées 3 des périodes d'assurance 4 raison do
o s:L‘:c mois pzﬂ" annoc. e !'_ #L
3‘) Lo montan't m@hsuel de 1a pension de vieillesse ou & 'invalidits
ou de la pension anticipée est dgal & 20 pour cent de la rdmmération mensuclle
moyennees Si.lc total des mois d.'a.ssurance et des mois assimilée dépasse $0, le

pourcentage, cst majorsd‘dd’ 11/3 pour cen’b pour cha,que périocde d'asm.u-anae, ou
assimilée, de dousze mois atedeld de" 180 mois.‘s

S _-40) Lo montant-mensuel de la -pehsion da-vieillesme ou d'invalidité no
peu‘b Btre J.nfeneur a. 50 spour. oent dw saliaire minimim intérprofessiomsl garanti
le plus élevé du ter.ritoi.re na:t:r.onal 0% ne peut ’E'tre sppérieur & 80.pour cent de 1a
relmmera.‘tlon mensuelle moyenne de 1 aﬁsuré. S T S
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“5°) Le montant de l’alloca,t:.on de vieillesse ot égali éP aﬁ*ant de
‘fols la rémmération: mensu.elle moyeme de 1° aseurs que’ colui—Pi oomp%e de péricdie
de douzé mois d.'assurance. '
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ARTICLE 33 NOUVRAU . . b oo
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1‘°) Le montan‘b de la pensicn de wizil . s me ou d‘lnva.lid.z.'!:e de 1a
pension anticipée et de 1'allocation de peq.llasse est fixéd en fonction de la
rémmération mensuclle moyenne défi;ﬁe '6dmé 15 trentesixieéme ou soixantidme
parble du 'bota,]. des reznuner,a:{:lons gsouniges & cot:.sat1ons au epurs. d.es tmis ou
_ c:an dernierea uhmées d'assuremce, le cholx étant d:.cté par. l'in‘berﬁt da 1'&SEUI‘L.
" ® le total cles mois d'assurance est inférieur & ¥rente s,ix, la rémunération
mensuelle moyeme sobtient en dn.v:x.sa.nt le total des remunera.tlons sounlses &
cotisation depuis 1'immatriculation pa,r 1o nombre. de’ mois elvils compris entre cott:

date ot celle d'aﬁ.mias:!.blllté a penszl.on.

L ‘ 2°) Pou.r le calcul du mon'l:a:nt d@ la, pens:l.on d‘lnvﬁl!:.dite, les ormées
oomprises en'tro l'age da 55 ans et 1"age de 1'invalide a.la dgbe ou la pens:.or
d'inv'al:.d:.'te. prend. e:t‘fert, son'b a,ss:unilees & des périocdes d‘a,eawance a. raisgn de
aixmo:i.s par. QIJI’J.GGSA. R N v
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TR - 3°) ‘Le.montant mehsuclide. T4 pension de vibillésse on dtinvalidité ou

. de.la-pengign. anticipée;estidgald 20 poiw:cehtide I rimtndration’ mensusIle moyennc.
Si le total -¢es meis dtassurances ot des mois &seimilés dépassc 180, le powrcentase,
est majoré de 11/3 pour cent pour chague période d'assuranéé, -ou assimilée, de dousze
mois-au-dela de 180 mois. Y



4%) = Le montant mensucl de la pension de vieillesse ou d'invaliditc
ne peut ®tre supérieur 4 80 pour cent do la rémumération mensuelle mayenne de
1'ssauré § mais en aucun oas c¢ montant ne peut 8tre inférieur & 60 pour cent du

galaire minimum interprofessiormel garanti,

50) = Lc montant de 1'alloostion de: vieillesse est égal, & autant de
fois la rémunération mensuelle moyorme de 1'asguré que celuiwol compte de périodc
de:douze mois dYassurance.

ARTICLE 24~ La présente Ordormance, qui s effet pour compter du fer Janvier
W78, sera exéoutée comme Lol de 1'Etat,

Fait & COTONOU, 1a 5 Beptembre 1979

Pour le Président de la Républigque absent,
Le Ministre de 1'Indusirie et de 1ll'Artisanalb
ohargé de 1 'intérim,

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE
ET DU TRAVAIL

Aolphe BT AGU
AMPLTATIQLNS ¢« PR 8 (S 6’ CC An IRYD 4 366 4 8PD 2 MPFPT 5 autres Minis-
teres {4 DPE~DAJI~IKSARE 6 IGE ot ses Sections 4 DCCT-ONEPI-Grd-Chanc 3
UNB-FASJEP~3N 6 DB~D(F-~Solde 6 Trésor-DI 8 DEP au MFPT 4 OBSS 10 DAI 4
Préfets 6 Chamb~Come 4 JORPD 1,~




