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REPUBLIQUE POPULAIRE DU BENIN

i T LT LTI B SO P

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE
e T e e T L T T e ORDONNANCE Mo 77~13 du 22 Hars 1977

portant création . de la Société des Transports
Routiers du Bénin et approbation des Statuts
de ladite Sooiété.

l A S
LE PRESIDENT.DE LA REPUBLIQUE, -
CHEF D% L'ETAT, CHEF DU GOUVERNEENT,

la Proclamation du 26 Octobre 1972 ;
le Déoret n® 76-26 du 30 Janvier 1976, portant formation du Gouvernement 3

le Déoret n® 7646 du 19 février 1976, déterminant les services rattachés
& la Présidence de la République et fixant les attributions des membres du

Gouvernement g
SUR Proposition du Minisire des Transports H
Le Conseil des Ninistres entendu,

ORDONDNE 3

Article Jer.- Il est créé, sur le territoire de 1a République Populaire du Bénin,
we Société d'Economie MIXTE de Transports Routiers dénormée 3
" SOCIETE DES TRANSPORTS ROUTIERS DU LENIN " (TRM\TS—BEH\]IN).

Les Statuts de ladite Sooilété sont approuvés tels qu'ils figurent
en annexe a la présente Ordonnance,

Article 24~ La présente Ordonnance sera exéoutée comme Loi de 1'Etat,

Fait & Cotonou, le 22 Mars 1977

par lo Président de la République,
Chef de 1'Etat, Chef du Gouverncment,
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le Ministre des Trangports, Le Ministre des Finanoces,

Léopold AHOUETA Isidore AMOUSSOU
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-/ OCIETE DES TRANSPORTS ROUTIERS DU BENIN
7 RANS -~ BENIN
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SOCIETE ANCYME DECONCMIE MIXTE AU CAPITAL DE 300,000,000 DE FRS CFA.
SIEGE SOCIAL : COTONOU ( REPUBLIQUE POPULAIRE DU BENIN )

o e —

STATUTS

TITRE PLEMIER

FORIE, OBJET, DENOMINATICQR, SIFEGE, DURRE
Article ler,~ TFORIE.

Il est constitué, entre les propriétaires des actions oimaprés erédes et
celles qui pourraient &re crédes ultérieurement, une Société anonyme d'économie mixte

qui sera régie par les lois en vigueur et par les présents statuts,
Article 2,~  OBJET.

La Société a pour objet @

=~ le transport, par route, de tous matéricls et de toutes marchandises, de-
toutes natures et de toutes provenances et spécialement entre le Bénin et
les pays limitrophes,

- toutes opérations, généralement guelconques, pouvant concerner direotement
¢t indirectement ledit transport.

=~ la création de tous bureaux ou agences,

= la participation de la 3001été, par tous moyens, a toutes Entreprises ou
Sociétés, créées ou a créer, pouVant =] rattacher & son objet soclal.

- ct generalement toutes aperutlons 1ndustrielles, commerciales, f1nancleres,
mobilieres et :|.1mnobllieres, se rattachant diyectement ou indirectement &
I"’o’bget oi=dessus, ou & tout autre objet similaire connexe, ou susceptibls

fon faciliter 1l'application ou le développement,

Article J.- DENOMINATION.,

Lo Société prend la dénomination de g

" Société des Transports Rowbisrs du Bénin " (Trans-Bénin).



Cette dénomination pourra &tre modifiée por décision de 1'Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires,

Article 4.~ SIEGE,

Le Biége de la Société est &tabli & Cotonou,

Il pourra 8tre transféré en vertu dhune délibération de 1'assemblée générale
extraordinaire de¢s actionnaires en tout autre endroit du territoire de la Républigue
du Bénin.

Des agences, succursales, et dépbts pourront &ire créés en tous licux et en
tous pays par simple décision du Conseil d'Administration qui pourra enauite les
transférer ou les suporimer comme il 1'entendra,

Article H.= DUREE,

La durée de la Société est fixde A& 99 années i compter de sa constitution
définitive, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux
présents statuts, : R

TITRE II

CAPITAL SOCIAL = ACTIONS

Article 6.~  CAPITLL SOCIAL.

Le Capital social est fixé & la sowme de 300.000,000 de francs CFA, il est
divisé en 30 000 actions de 10 000 france CFA chacune, numérotés de 1 & 30 000, &
gougcrire et 3 libérer en numéraire,

Article T.~  AUGLENUATION OU REDUCTION DU CAPITAL.
——A

Le Capital social pourra &tre augmenté, en une ou plusieurs fois, par la
oréation d'actions nouvelles, ordinaires ou privildgiées, en représentation d'apports,
en nature ou en contre-espéces, on vertu d'une décision de 1'issemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires, gui fixe les oconditions de 1'émission des nouvelles
actions ou délégue scs pouvoirs, & cet effet, au Conseil d'Administration,.

En cas d'augmentation du capital social par incorporation de réserves ou de
bénéfices aoquis, ccllewci pourra se faire sans création de nouvelles actions, par
simple augmentation de la valeur nominale des aotions existanten.

En cas d'augmentation du capital par 1'émission d'actions aveé primes, cette
prime fera 1'objet d'unc réserve spéciale insorite au passif du bilan, qui appartiendra
exclusivement aux actiomnaires, pour rewsvolr 1l'affectation qui serait décidée par
1l'Assemblée Générale. : i
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En cas d'augmentation du capital faite nar 1'émission d'actions payables en
numéraire, le Capital oncien doit, au préalable, 8tre intégralement 1libéré, saunf
décision contraire de 1'issemblée Générale Zxtraordinaire, délibérant dans les conditioms
woglomentaires, Les propriétaires dlactions antérieurement émises ont, eux ou lcurs
cessionnaires, un droit de nréférence & la souscription des acticms nouvelles, dans
la proportion du nombre dvactions anciennes détenu par chacun & ocette date ; ce droit
sera oxercé dans lcs formes, délais et conditions détermindes par la législation en
vigueur et par le Conseil dlAdministration.

Ceux des actionnaires qui n'auraient pas un nombre de titres suffisants pour
obtenir une action, pourront se réunir pour exercer leur droit, sans qu'il puisse-
en résulter des souscriptions indivises.

- Le droit de souscription dans les émissions appartiendra au propriébaire a-
1l'exclueion de 1l'usufruitier.

LiAssemblée Géhérale Extraordinaire pout aussl décider la réduction du capital,
pour quelque cause ct gquolque maniére que ce soit, notamment au moyen de 1'annulation,
du remboursement, ou du rachét d'actions de la Société ou d'un échange des anciens
titres conire de nouveaux titres d'un nombre équivalent ou moindre ayant ou non le
méme capital nominal et, s'il est nécessaire, avec cession ou rachat d'actions ancliennos,
pour permettre 1'échange avec un soulte & recevoir ou i payer, :

Articlo 8 .- CONDITIONS DE LIDERATION DES LCTIONS,

Les 30 000 actions de numéraire composant le capital social d'origine doivent
8tre libérées du tiers du moins de lour montant & la souscription,

Le solde serz 1ibéré en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil d'Adminise
tration dans un délai de 3 ans 4 compter de la date de la constitution définitive de
Les souscriptions sont regues et les versements effectuds au siége social
ou en tout autre endroit indiqué & cet effet,

En cas d'augcmentiation de capital par 1'émission dtactions de numéfaire,_
1'asgemblée générale qui décldera de cette augmentation, fixera le montant, le mode
et los époques de libération des actions nouvelles ainsi émises ou donnera tous
pouvoirs au Conseil ¢'Administration de les fixer, :

Dans le cas d'émission d'actions de numéraire avec prime, la prime doit
_ obligatoirement @tre intégralement versée lors de la souscription.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des actionnaires par lettre
recommandée adressée 3 chacun d'eux au dernier domicile qu'il aura fait connattre 2
la Société et wu moyen d'un avis inséré dans le journal local le tout guinze jours
au moins avant 1'époque fixée pour chagque versement.

Le Gonseil d'Administration pourra auteriser la libération anticipée des
actions émises, aux conditions qu'il jugera convenable de fixer.
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Les titulaires ot concessionnaires, intermédiaires et les couscripteurs
sont tenus solidairement du montant de 1'action ; toutefois, tout souscripteur
ou actionnaire qui a cédé son titre, cesse, deux ans aprés la cession, 4'Stre
responsable des verscments oncore appelés.

Article 9,~ DEFAUT DE LIBZRATION,
-—_—i e e e e e eittiieivegrwwn

A défaut de paiemont des sommes appelécs pour la libération des actions,
les sommes exigibles scront productives dhwm intér8t pour chaque jour de retard
& raison de six pour cont l'an 3 compter du jour de 1l'exigibilité et sans qutil
soit besoin d'unc demmnde en justioe.

L'Actionnairc qui ne se¢ serait pas libéré dans le mois qui suivra 1'époque
indiquée pourra &tre contrait au paiement par tous les moyens de droit commm ct
m8me par la vente de ses actions sur lesquelles des versements seraient -exigibles,

dux fins de cette vente, la Société pourra, sans awborisation judiciaire,

. 8ang mise en demeure of sans aucune autre formalité, céder les titres non libérds
4 wn acquéreur de son choix of ce dans les conditions prévues 3 1'article 11 oiwe
aprés, sauf en ce qui concernc le prix qui sera égal au montant 1ibéré ot appeléd
des actions de 1'actionnaire défaillant, diminué éventuellement de 1a part income
bant aux dites actions dans les portes constatées su dernicr bilan approuvé, mais

Bang qu'il y ait lieu en cas de réserves ou de bénéfices de tenir compte de la part

"lui revenant dans ces résorves ou bénéfices,

Les titres des actions ainsi vendues deviennent nuls de nlein droit et il
est délivré aux acquéreurs de nouveaux titres portant les mPmes numéros d'actions
libérées des versements dont le défaut a motivé cette exdcution, ‘

Eg conséquence, fout titre ne portant pas la mention réguligre que les
versements exigibles ont été effectuds cesse d'8tro négociable, Aucun dividend
ne lui est payd, il doit &tre restitué i la Socidétd pour amulation, .

Lo produit de la vente, déduction faite des frais, revient & la Société
& due concurrence ot s%impute dans les tcrmes de droit, sur ce qui ost dft 3 1la
Société par 1'actionnaire exproprid, en principal et intér8ts, lequel reste débiteur
de la différence on moins ou profite do 1'excddent,

Le seul flait de la souscription ou de 1a possession d'action entrafne
de plein droit adhdsion aux dispositions qui précddent, on tant notamment, qu'elles
ont trait & la résilistion de la sousoription, au mandat conféré & la Sociéts en
cas de non résiliation de faire vendre, pour le compte de 1'actionnaire défaillant,
les actions non libérées ainsi qu'a 1'attribution 3 la Société, sur le prodult
de la vente, des sommes qui lui sont ducs, :

Article 10.~ FORMES DES ACTIONS.

Le premier versemant cffectué pour la libération des actions est constaté
par un récépissé nominatif qui sera, dans lc délai de 6 mois & compter du jour
de la constitution de la Société ou de 1z réalisation de 1'aug mentation du
capital échangé contre un cortificat nominatif,

.'Le dernier versement ou le versement unique donne droit & la remise du
titre définitir,
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La Société peut exercer 1l'action personnelle et de droit commun contre
1'actionnaire ct ses gérants, soit avant, soit aprés la vente deos actiong, soit en
mfme tomps que cette vente,

Les actions sont ct restont nominatives, mme aprés leur entiére libération,

.Les titres provisoires, ou définitifs d'actions sont extraits de régistres
a souches j ils sont numérotés, frappés cu timbre de la Scciété, revétus de la
signature de deux Ldnministratcurs, ou d'un Administrateur et d'un délégué du Conscil

. d'Adninistration 1'un des signataires représentant obligatoirement le secteur
d'Etat. ‘

Les actions sont divisées en 2 catégories A et B ot numérotées de 01 &
30,000,

La répartition des actions entre les 2 catégories est la suivante @
- Catégoric A ~ action n° 01 4 14.700
~ Catégoric B — action n° 14701 & 30 000

Cette distinotion ne orée aucun droit particulier pour 1'wne ou 1'autre
e ccg catégorics.

Les actions ¢ la Catégorie A sont souscrites par les organismes relevant
du sccteur d'Etat,

Les actions deo.la Catégoric B sont souscrites par les actionnaires du scoteur
rivé,

Article 11.~ TRANSUISIION DES ACTIONS.

a) Conditions génércles

La ccssion des actions nominatives qui sont négociables ot de celles dont
la création matdériclle n’aurait pas cncore cu lieu, ne peut s'opérer que par une
déclaration dc transfert signée du cédent ou de son mandataire, laguelle déclaram
tion ¢st .mentionnée sur un régistre de la Société, Toutcfols, stil s'azit d'actions
non entidroment llberecs, la signature du cessionnaire ou de son nandatalre est
nécoessaire,

Sous résorve des excoptions résultant des dispositions légales en wigucur

la Société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un notaire
un agent de change ou le maire du domicile du réquérant,

Lea actions sur lesguelles les versoments échus ont été effectuds sont
seules odmises au transfert,

b) Conditions particulidres,

Toute cession d'ﬂctlon, & titre gratuit ouw ondéreux, de quelque manidre
qu'elle ait lieuw, méme par adjudication publique en vertu d'ordonnance de justice,
ainsi que toute mutation d'actions entre vifs, ou par déods, méme cntre actionnaires
& l'exception des cas prévus cimaprés doit, pour devenir définitive, .8%re soumise
a 1'agremcnt du Conseil d'Administration a;nsi qutau droit de préemption st1pu1e -
oleapreés,

corfoue
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En cas de projot de cession ou de mutation, le cédant doit en faire la
‘déclaration & la Socidété var lettre recommandée en indiquant les noms, prénoms,
profession, commerce du cessionnaire ainsi que le prix et les conditions de la
cession ou de la mutation. Cetie notification, pour 8tre valable doit &tre
accompagnée du certificat d'inscription des actions & muter, de toutcs pizces
justificatives et du bordereau de transfert signé,

Dans le mois qui suit cette déclaration, le Conseil AtAdministration
statue & la majorité des deux tiers de sos nmembres nrésents ou représontés, sur
l1tacoepiation ou le refus du cessiommaire proposé. Sa décision n'est pa# motivée
et ne peut donner licu & aucune réclamation contre les membres du Conseil d'Adminfse
tration ni ocontre la Société. Il on est donné connaissance au cédant par lettre
recommandée avec accusé deé réception dens la scmaine suivante la décision.

Dans le cas oll le Conseil a décidé de ne pas agréer le cessionmaire
proposé ; il dispose c'un délai do doux mois & comptor de la date de la lettre
recommandée faisant comnaitre sa décision au cédant pour désigner 3 la majorité
des deux tiers de ses membres présents ou représmtés, un ou plusieurs nouveaux
cessionnaires, actionnaires ou non. Cette ddeision serz portée & la connaissance
du cédant par lettre recommandée au plus tard huit jours aprés 1lfexpiration des
deux mois ciwdessus fixés. Lo ou los cossionnaires ainsi désignés acquorront
sans délai los actions,

: Dans lec cas ol lc Conscil dlidministration, dans le délai sus-indiqué
n'aurait désigné personne pour &trc substitué au cessionnaire proposé ; celuimei
ge trouvery agréé par le fait mBme,. :

La mutation scra régulariséc dloffice sur la signature du président
ou d*un délégué du Conscil d'Administration, sans qu'il soit bescin de celle du
titulaire des actions. fivig en est donné & celui-ci par lettre recommandée 1'ine
formant due le prix dc oession est & sa disposition au siége social,

. h¥3 . . - . . -
Le prix de la ccssion seraa moins égzal a ce;ui déterminé chagque ammée
par décision des actiommaires pris au cours de 1'Assemblée Générale armuclle
prévue & l'article 38 ci-aprés,

" Par dérogation & cc qui précéde, ct pendant toute la période comprise
entre la date do constitution définitive de la Société ot le jour de 1l'Assemblée
Générale convoquée »ar approuver lce comptes du deuxiéme exercice social, le
prix de cession sera égal & la valowr nominal des actions sous déduction, le
cas échéant, de la fraction de cette valewr non encore libérée,

Les dispositions qui précédent sont applicables &4 tous les cas de
cession, m8me aux cessions qui auraicnt licu par adjudication amiable ou publiques
cn vertu d'ordonnancce de justice ¢t aux mutations au profit dthériticrs ct de
donatalres ou légataircs non actionnaires, autre que lec conjoint et les parents
ou alliés d'actionnaires, jusqu'au quatriéme dégré inclusivement.

Les adjudications, héritiers, donataires ou légataires non actionnaires
autre que le conjoint ou lcs parents et allids d'actionnaires jusqutau quatridme
degré, sont benus de demander 1l'agrément du Conscil dans les trois mois de
l1'adjudication, de la donation ou du décés, S'ils nc sont pas agréés, ils doivent
céder leurs actions dans lcs deux mois de la décision du Conseil, moyemmant un
prix qui, sauf cntente cntre les intéressés sera fixé conformément aux disposi—
tions prévues ci=-dessus.
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¢) DEROGATION,

Par dérogation aux 2ispositions du (b), ler alinda, ci-doszus; dans toutes
opérations visdes aniit alinéa, lcs actions sont librement ccssibles

- ¢ntre les Sociétds actionnaires de la préscnte Société ¢t dee membres
de leur Consell d'Administration.

~ entre les dites Sociétés actionnaires et des Sociétés dont celleswci
détiendraient plus de 50 % du capital social.

Article 12.~ DROITS BT CBLIG.TIONS ATTACHES 4 L'ACTION.

'Ghaque action donne droit dans la pr0pr1ete de 1'actif social et dans la
partie des bénéfices attribués aux actlons, & une part proportionnelle au nombre
des actions existantes dans la catégoric & laguelle cettc action appartlent

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts
de la Société et aux déoisions de 1'Assemblée générale, Los actionnaires ne sont tenus
m8me & 1l'égard des ticrs, qus jusquld concurrence du montant de léurs actions,

Ils ne peuvent 8tre soumis au deld & aucun appel de fonds ni 3 avcunc
rostitution d'intéret ou de dividences régulidrement pergus,

_ -1 Les droits et obligations attachés aux actions suivent le titre dans quelgues
- mains qu'il passe,

Chague fois qu?il gera nécessaire de posséder plusieurs actions anciennes,
s0it pour exercer un droit quelconque, soit en cas déchange ou d'attribution de
titre provenant d'unc opération quelconque, telle gque réduction de capital, fusion
augmontatlon de capital par “incorporation de réscrves etc.,. donnant droit 3 w
$itr8 nouveau contre remise de plusieurs actions anciennes, les titres isolés .on
cn nombre inférieur ne donmneront aucun droit & leurs porteurs contre la Soc1ete,
les actionnaires ayant & fairc leur affaire du groupement dlactions nécessaires
~fpour réaliser l'opération cnvisagée,

Artiocle 13.,~ INDIVISIDTILITE DES ACTIONS.

Les actions sont indivisibles & 1'égard de la Socidté. Tous los co-proprié—
taires indivis d'wne action, sont tonus de sc faire représenter aupres de la
Société par un scul dlontre eux, considéré comme seul propriétaire nar la Société
et nommé d'accord enire eux, ou & défaut par le Président du Tribunal compétent
a la requfte-de la partic la plus diligente.

Si les actions sont grévées d'usufruit, cllcs pouvent Stre insorites au
nom de )l'usufruitier ct an nom du ou des nu~propriétaires ; la Société nc connait
que 1'wsufruitier pour toutcs les communications & faire 3 1'actionnaire, ainsi
que par 1l'assistance oux asscmblées générales comme le droit de veote aux dites
assemblées,

Article 14.,~ IROITS DES HERITIERS OU DES AYVANTS-CAUSE D'UN_ACTIONIAIRE,

Les hériticers ou ayant—cause 4'un actionnaire ne peuvent, sous quelque -
prétexte que ce soif, requérir 1l'apposition de scellés sur les biens ct papiers
de la Société, ni s'iimiscer en aucunc maniére dans son Administration.,

Y
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Ils doivent, pour llexcrcice de leurs droits, s'en rapnorter aux inventaires
sociaux, aux d&libérations de 1'asscmblée géncrale ot aux déeisions du Conscil
d'Adpinistration.

Article 15.- DEPOT DZS TITRES,

. - Los actionnaircs peuvent, déposer les titres de la Société qu'ils possédont
dans la caisee socialec, en échange dc récépissés nominatifs de dépdt,

Le Conseil d'idministration a tous pouvoirs pour déterminer la forme des
recépissés ot fixer lcs droits ainsi que toutes los autres conditions de ce dépdts,

Article 16.~ PERTES UE TITRES,

En cas de porte dlun titre; le titulaire doit on faire wme notification
par acte extrajudiciaire, 3 la Société, au siége social j et lo Conseil d'Adminise
tration la rend publique nar un avis inséré, dans les c¢ing jours, dans mn des
journaux du licu du sidzc social.

Pondant un an, & compter de l'insertion, le titulaire ne pout demander le
paicncent d'auvcun intérdt ni d'auvcun dividendo,

L'année oxpiréc sans que lc titre ait été retrouvé, il est dslivré au
reclamant un nouveau titre par duplicata, dont il donne récépissé, ot qui annule
ltancien,

Los arriérés des intéréts ot des dividendes lui sont payés ¥t mention en ost
faite sur le nouveau titro.

Le Conseil d'idministration & la faculté, avant le paicment, d'exiger une
caution, o

La notification do perte & la Sociétc, 1'insertion ot tous awtres frais .
sont & la charge du titulairc. a

TITRE TIII
ENISSIONS DYCBLIGATICNS

Articlc 17 .- OBLIGLTIONS

1l peut &tre créé, dans lcs conditions prévues par les lois en vigueur,
des obligations par ddécision ou avec 1'autorisation de 1'Assemblde générale ordinaire
des actionnaires, avec ou sans garantie, dans lcs conditions gqu'elle déterminera
ou qutclle laissera au Conscil le moin de fixer,

TITRE IV
LDHINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 18,~ COMPOSITION U CONSEIL

La Société est administréc par un Consecil dA'Administration comporé da 10
membres pris parmi les actionnaires ot nommés par l'Assemblée Générale de la
fagon suivante ¢

vosfuns
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= 5 Administrateurs sont nommés cn Conscil des Ministres sur proposition
du Linistre de tutelle pour représenter les nropridétaires dlactions de la catégoric
A.

= 5 fdminisiretcurs sont nommés parmi les candidats proposés par les
propriétaires d'actions de la catégorie B,

- - Los Sociétés et les personnes morales actionnaires de la préscente Société
pouvent faire partic de son Conseil d'Administration j elles sont représantées
aux délibérations du Congeil par une personne, ayant pouvoir 3 cot offet, actionnaire
. ow non de la présentc Société,
Toutefois, le Président du Conseil d'/dministration d'unc Société anonyme,
ou le gérant dhme Socic¢té d'une autre forme n'a besoin ni de délézation ni de
pouvoir, :

Article 194~ DUREE DES FONCTIONS — RENOUVELLENENT — REMPLACEMENT.

Lo durée des fonctions des Administroteurs ost de six anndes (chaque année
~s'étendant do 1'intervalle compris entre deux asscmblécs générales annuelles consée
cutives) sauf 1'cffet des dispositions suivantes.

L l'expiration de sa durée, le premier Conseil d'Administration sera
renouvelé entiérement selon la répartition indiquée & 1'article 18, Ensuite, le
Conseil de renouvellera portiellement & 1'Asserblée Annuelle, en alternant, de
fagon que le rcnouvelloment soit aussi régulier que possible ot compled dans
chaque période de six ans. Pour los promidres applications de eotte dispositions,

—-vle sord indique 1lfordre de sortic ; wnc fois le roulcment é¢tabli, lo renouvellement
a lieu par ancienncté dc nomination,

Les Administrateurs sortants peuvent @trc réélus indéfiniment si une place
d'fdministrateur dvient vacante gdans 1l'inter valle de deux Assomblées Générales,
lcs Administrotcurs rostants pouvoiront provisoirement au remplacement dans un
délai de deux mois suivant la vapance,

‘LAssomblée Généralc,lors de sa plus prochainc réunion, procéde & la
nomination définitive de 1'Administrateur nommé en remplacement d'wn autre.
1*'idminietrateur ainsi nommé restera en fonotion jusqu'd la fin du mandat de son
prédécesscur,

Si lcs nominations provisoires ne sont pas ratifides par 1l'Assemblée
- Générale, les délihérations prisecs ct les actes accomplis par le Conseil avant
et aprés la nomination provisoire n'en seront pas moins valables,

Article 20.~ GARLNTIE DE GESTION,

Chacun des [dministratcurs devra &ire opropriétaire de dix actions au moins,
de 1hune queleongue des catégorics cxistantes lors de son entrée en fonction.
Sauf disposktions réglementaires contraires en cc qui concerne les représentants
de l'Etat.

Ces dix actions sont affcctées, en totalité, & la garantie de tous les
actes do gestion, mfme de ceux gui seraicent exclusivement personnels & 1'un des
Administrabeurs, dans les oonditions fixécs par la Loie

Ellcs seront.nominativos, inaliénables, frappées d'un timbre indiquant
leur inaliénabilité ct resteront déposées dans la Caisse Sociale jusqu'laprés la
réunion de 1l'Assembléc G nérale gqui approuvera les comptes du Conscil A'Adminis-
tratione.

LN J l/. LI
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Le récépissé oonstatant lc dépdt doit moentiommer 1'inaliénabilite”
L*'/dministratour sortant ou démissiomnaire ne peut disposer dc scs actions déposées
en garantic qu'aprds avoir obtemu quitus de sa gestion de 1'Asscemblée Générale
qui aura approuvé lc compic,

Article 21.~ Responsabilité des Administratcurs

Los Administratours ne sont responsables que de 1'exdecution du mandat qu'ils
ont regu dans les conditions des dispositions 1égales en vigueur,

Sous réserve do 1'application des dispositions légales fixant lour respone
Babilité cn cas de faillite ou de liquidation judiciaire, les Administrateurs ne
contractent, & raison de leur gestion, aucunc obligation persomnellc mi solidaire
rolativement aux engegoments de la Sociédté.

drticle 22,~ BUREAU 5U GONSEIL

Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres personnc physique un
Président ot deux Vice—Présidents qui peuvent toujours &tre réélus, ct dont il
fixc la durée des fonctions sans qu'elle puisse cxcéder la duréc do lour mandat
a'fdministrateur.

En cas d'absence du Président ot des VicePrésidents, le Conseil déeigne,
pour chagque sdancc , cclui des membres présents qui remplira les fonctions du
Présidont de séance, .

Lo Consell nomme aussi un Secrétaire qui peut 8tre pris on dchors du
Conseil et des actionnaircs c¢t qui exerce scs fonctions jusqu'd démission, révocam
tion ou nomination d'un nouvcau seceorétaire.

Article 23.~  REUNIQNS — DELIBERATTONS DU CONSEIL

Ic Conseil d'Administration se réunit aussi souvent gue 1'intérst de la
Société 1'axige ot toutes los fois qulils lc juge convenable, Los convocations
sont £ajtes par le Président ou la porsonnc 4 qui il donne tous pouvoirs a cet
effet; ou cncore par la majorité dus Administratours on exercice.

Los Administratcurs résidant & 1'étranger scront convogués par un télex
qui scra confirmé nar lotire, '

Les réunions ont & 1l'endroit désigné par le Président du Conscil d'Adminise
tration, indiqué dans les letires de convocations, Tout Administratour peut, par
letrtre ou par télépromme, donner pouwvoir 2 un aubtre Administrabeur 3 1'affet de la
représenter aun scin du Conseil ot y prendre décision pour lui. Toutefoie, chague
Administratcur ne pourra représenter d'un membre du Conseil et les mandats ne
seront valablos que pour wme séance,

La présence cifeotive et la représontation régulidre de la majorité des
ALdministrateurs en excrcice sont nécessaires pour la validité des délibérations
du Consecil,. T _

Il cet tenu par les soine du Scerétairce du Conscil wn régistre contonant
pour réunion, la listc des Administrateurs présents ou régulidrement représentés.

Lu début de choque séance, les Administrateurs présents ct, le cas échéant,
los mandatairces des Administratours non prdsents émargent oo régistre, ‘

eeefoee
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, Les décisions sont orises 4 1a majerité des voix dee membres presents ou
représontés, En cas de pertage des voix, celle du Président de 1a séance cst
prépondérante,

Par dérogation 3 ¢ qui est dit & 1'alinéa précédent lcs décisions du
Conscil doivent &4rc priscs 4 la majorité des doux tiers des membres préscents ou
représentés lorsqu'eclles portent sur ltagrément ou lc droit de préemption prévu
& 1tarticle 11 cieavant,

La justification du nombre des Zdministrateurs on cxercice ot de leurs
gualités d'ﬂdministratours, aingi que les pouvoirs des sdministrateurs représentant
lours collégues absents résultent suffisamment, vis-a-vies dos tiers, de la seule
énonciation dans 1¢ procés—verbal de chagque délibération ot dans les extraits qui
en seront délivrésy dos noms dos Adminigtrateurs préscnts ot représontés et de
ceux des Ldministratcwrs absents ot non représcentés,

LtOrdre du jour cst arf@té par lc Président du les Administrateurs qﬁi en
font la convocation.

Article 24.~ PROCES-VERDAUX DES DELIBER.TIONS —~ COPIES & EXTRAITS

Les délibérations du Conseil sont constatées par des provdswerbaux qui
sont portés sur w régistre spécial et signés par le Présidont ct par le Scorétaire,

Les copies ou cxtraits de ces procés-verbaux & produire cn justice ou
allleurs sont signés wor le Président du Conseil ou par un Administrateur ayant
ou non assisté 3 la réunion,

drticle 25.~ POUVOIRS DU CONSEIL DY ADMINISTRATION

'Ie Conseil d'idministration a lcs pouvolrs les plus étendus pour gérer
¢t administrer, tant activement que passivement, tous les bionset affaires de 1la
Socicté, sans exception, dans les limitos de 1'objet social défini & 1'article
2 ci~déssus,

11 a, cnire awires pouvoirs, coux cil~aprés énumérés, lesquels somt
énonciatifs ¢t non limitatifs i lcs seules opérations qui dépassent los limites
du Conseil d'Administiction étant celles qui sont expréssoment réscrvées par les

-

Statuts ou par la Loi & 1'fissemblée Ginéralc.

I1 conclut, exéeute, pour toutes opérations de 1a Société, tous traités
¢t tous marchés aux conditions ot charges et pour la durde qu'il juge convenable
méme’ pour unc durde qui dépasse neuf annécs, tous particuliers, Sociétés, Adminige
trations publiques ot privées 3 11 fait toutes soumissions, proend part & toutes
ad judications,

I1 présente au Gouvernement Béninois, & tous gouvernements étrangers,
toutes demandes en obicention de brevets, marques do fabrique, certificats d'addi-
tion et do perfoctiomnemont. I1 Statue sur les essais, expériences, études, projets

¢t dovis, faits en vue du développement de 1'entreprise, L.
fl effectue ¢t antorise tous dépBts, rotraits, transferts, alidnations

et iransforts de fonds, rentes, actions, parts, obligatioms, bons, créances et
autros valeurs queloonques appartenant a la Société, et donne toutes quittances
¢t décharges, '

Il décide touics ccssions de créancos, avoc ou sans garantie,

ceefons
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I1 crée toutcs succursalos ot agences de la Sociédé ot tous dépdts, les
déplace ot les supprimc.

Il décide, avec ou sans promesse de vente, la prise A loyer par la Socidté
de tous biens meubles ot immeubles et la location & des tiers de tous biens meun—
bles of fmmeubles appartenant & la Société, pour lc temps et aux conditions qu'il
juze utiles, m&me ncur unc période exédant ncuf années,

I1 résilic tous baux, avec ou sans indemnité.

Il décide tous adhats, ventes, échanges, avec ou sans soulte de tous
biens ¢t droits mobilicrs, cn tous pays ot aux conditions qutil juge convenable
il fixe los prix dos achats et ventes et le montant des soultes d'échange,

I1 intéresse la Bociété dans toutos affaires, associations; participations
ou sdciéiés dc persommes ou de capitaux, constitudes ou & constituer, par voie
de souscription ou apporis, par achats d'actions droits sociaux ou autres titres

ot, généralement, par toutes formes queloonques.

I1 conclut avee dlautres cntrepriscs Bénincises ou étrangdres publiques
;ou privées toutes cntentes indusiriclles ot commerciales, tous traités de partie

- olpation ou d'exploitation cn commun et tous contrats d'union ; il adhdre 3 tous

syndicats.,

Il décide la création de toutes soclétés Béninoises ou étrangéros, il
fonde et concourt & la fondation de ces sociédtés ; 11 fait établir et signer par
tous délézués ; tous statuts, déclarations de souscription et de versement et
autros actes utilcs, :

Il fait & toutes sociétés, constituées ou 3 constitucr, tous apports en nature

ou cn cspéce, en propriété ou on jouissance ot ftoutes mises on commun, & l'eXoepw
tion des opérations do scission ou fusion qui comporteraiont la dissolution do
Société ou la restriction de son objet 3 il regoit en représentation tous titres,
actions, obligations, parts, droits sociaux, guoteseparts de résultats ou rémunés
rations quelconques.

Il accepte dans toutes sociétés, assovciations, participations, unions ou
syndicats, toutcs fonctions, tous mendats de gérant, administrateur ct autres, il
les fait exercor par tous délégués de son choix,

I1 fait représenter la Société & toutes réunions d'associés, & toutes
assemblécs générales ot généralement dans tcus actes et opérations relatifs &
ll'exercice des droits de la Société dans toutes sociétés, associations ou parti-
cipations,

Il pout, sans lc ooncours de 1'issemblée Générale décider ot réaliser
tous emprunts, ¢t constitucr & Il garantic de ces emprunts, tous gages dt nantis—
soments, il détermine la duréc, les taux d'intér8ts, le mode de remboursement
et toutes les charges ci conditions de ces emprunts. :

Toutéfois, les emprunts de quelque importance gu'ilsscient & réaliser par
la création d'obligations ou de bons négociables, ou garantie par hypothéque, sont
réscrvés 3 1l'assemblée générale des Actiomnaires sauf pouvoir & donner par celle
au Conseil dYAdministration.

Le Conseil d'Administration décide ¢t falt cxéouter tous traveux, construction
ot aménagoments toutes installations industricllos et commerciales ei arr@ie fous
plans ot dovis,

esofaee
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Il retire de la caisse des dépbte ot Consignations ou du Hotairce déposi-
taire, toutes sommes versdes on libérations totale ou particlle d'actions scusw
critcs lors do toute avgmentation du capital social,

Il décide et cffcotuc le placoment des capitaux disponibles sutorise
tous erédits et avances.,

Il approwve lcs dépenscs générales A'administration ou dtoxploitation,
régle les approvisiomncments de toutes sortes,

Il décide ot réalisc la location de tous coffres fofts eﬁ Banque,

I1l contractc toutes acsurances contre l'incendie, los accidents et tous
autres risques, aux clauses ot conditions qutil juge convenables et regoit
toutes indomnité on cas de sinistre,

Il produit & tous ordres ot distributions ouverts pour la répartition des
Sommes appartenant awx Wébiteurs de la Société, il fait tous dires et contre-
dits; donnc toutes approbations ot autorisations, retirc tous bordercaux ot
mandats dc collocation,

En cas de faillite ou de liquidation de débiteurs ou de cautions y i1
requicrt ¢t prond toutes les mesurcs utilcs dans 1'intér8t des crdances de 1a
Société ; il adhére 2 fcus concordants, traités d'union, 4 tous arransements
ct réglements, ou lcs rejette, et regoit tous dividendes.

I1 traite, transigc, compromet sur toutes les affaircs de la Sociéts, fait
toutes remises de dettes, nomme tous exports ou arbitres, consent au désistement
de tous droits de privilgges, hypothéques, ections résolutoires ot autrés droits
de toutes natures, ainsi ¢ula toutes painelovéos d'inscriptions saisies, oppo=
sitions et autres empfchement queleonques, le toubt avec ou sans paiement.

I1 consent toutes mentions ot subrogations avec ou sans garantic et
toutcs cessions d'antérioritéd.

Il autorisc toutes actions judiciaires, tant en demandant qulen défendant,
exéouté ou fait exdcuter toutes décisions judiciaires par toutes les voies de
droit mfme par saisic immobilidre, consent tous acquicscements.

I1 tranfére lc sidge social d'un local & wn autre, dans la méme ville,

Il nomme, revoque tous dircctour, de la Société, détermine lours atiri-—
butions, leurs traiicments, indemmités do reprcsentation, remise ot gratifications
fixe ou proportionnels, ainsi que toutes participations bénéficiaires i porter
aux frals généraux, ct, s'il y a lieu, lour cautionnement ct toutcs autres
conditions de leur admission ¢t leur tetraite,

I1 approuve les comptes ennuels, lc compte de profits et pertes ct le
bilan ot les soumet & 1'approbation ct 1'Asscmblée Générole des actionnaires,

Il présente, cn - outre, & chaque assemblée Générale annuelle, un rapport
swr la marche de la Société pendant 1'excrcice dcomlé,

I1 fixe los sommes qu'il lui parait convenable de prélever tant pour
les amortisscments habitucls ou oxtraordinaires du matéricl, des installations
des constructions ot tous autres éléments de 1lactif sccial que pour constituer
ou augmenter tous comptcs de provisions ou de réserves,
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-

Il arrtte toutes propositions & soumcttre 3 1'Assemblée Générale,
notamment cn cc qui conserve l'omploi ¢t la répartition des bénéfices ot des
réserves ot des modifications & apporter aux préscents statuts et fixc 1'ordre du
jour dee liszemblées Ginérales.

Il peut, si les rdsultats sociaux le permettent mettre on distribu-—
tion un compte sur les intdrCts ot dividendes, sauf 1'cffet dec toutes dispositions
légales,

I1 statuc sur toutes conventions qui intervicndraidnt entre la Soclétd
et les mombres du Consecil d'idministration ot sc conforme, & cot ceffet, aux disposi-
tions de 1'article 27 des présents statuts,

Il exerce les pouvoirs prévus aux articles 3, 6, 7, & et 25 dea

présents statuts & 1'cffot d'apporter los modifications découlant dfune aung mentation
de capital.

Article 26.~ CQIITES DE DIRECTION - DIRECTION GENTR.LE

DELEGATION & POUVOIRS PLR LE CONSEIL

a) Dircction Giéndrale

La Société cst dirigée par un Directeur Général nommé, sur proposition
du Ministre de tutelle, par le Conseil d'Administration qui peut le choisir dans
son sein ou hors de son scein,

Lo Dircctewr Ginérale ¢st révocable a tout moment par le Conseil
A'Administration qui détermine 1'étenduc ot la duréc des pouvoirs qui lui sont
dé1léguds, '

. Il peut Ctre assisté d'un Dirceteur Giénéral Adjoint nommé et révoqué
dang los mOmes formes ot conditions que lui. '

Le Directcur Général fAdjoint remplace le Dircoteur Géndral en cas
d'absence ou d'empfchement,

Le Dircctour Géndral regoit tous pouvoirs pour assurer la bonne marche
de la Société dans le sons de la Politique Nouvelle d 'Indépondance Nationale :

I1 est assisté dans ses fonctions per un Comité de Direction dont
la composition et les attributions sont précisécs dans un réglement intéricur de
la Société,

Plus précisément, le Dirccteur Général,
-~ cxerce le pouvoir hiérarchique sur 1'ensemble du persomnel ;

~ nomme ¢t licenoic le personnel & l'cxception des Dirccteurs dont 1la
nomination ct le licendicment reldve du Conseil d'Administration,

= prépare les états prévisionnels de ddpenses ot de recettes
~ Ordonnc 1lcs ddépenses

-~ propose ¢l cxéoute lecs programmes d'activité ;

~ ¢teblit le bilon ot les compites annuels de la Société

o

- roprésente la Société & 1'égard dos tiers ot dans tous les actces
de la vie civile ; o/
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~ établit lo rapport annuel d'activité

~ préparc lcs projets de roéglement intéricurs

- regoit on représcntation tous titres, actions, obligations, droits
gsociaux ocu rémunération quelcongucs

- acccplte en paicment toutes annuités ot délégations

~ accepte tous goges, hypothéques et garantic

~ décide <¢ tous achats, locations, échanges ct alidnations de bicns
meubles ot immcubles ainsi que de tous retraits, transferts, conces—
sions ot wlidnetion dos valours de la Société sous réserve de 1'inae
liénabilité dos immeubles ot du matériel fixe apportés par 1'Etat
& titre de rotations,

- lMprés avis conforme du Conseil AfAdministration et de 1'intorité
de tutolle j

=~ 11 peut, cn gorantie de tous marchés & cxécutcr, donner ious gages,
cautionnements et autres garantics mobilibdres de gquolque nature
qu'elles solent.

- il fait cuvrir ct fonetiomner tous comptes en banque ot aux chdques
postaux,

b) DELEG.TION uZ POUVCIRS -~ COIITE DE GESTICN

Le Conscil d'Administration peout déléguer tout ou partic de scs pouvoirs
a2 1l'un du plusicurs des fdministrateurs avec lc titre d'Administrateur-délégué,

Le Conseil 4'V.dministration peut aussi instituer des comités de gestion
des comités consultatifs ou tcchniquos, permancnts ou non, dont les membres sont
choisis parmi lcs Administroteurs ou cn dehors dleux. I1 régle le fonotionnement
et les attributions de ecs comités,

Lo Conseil d'lLdministration pcout aussi, en outre, conférer les pouvoirs
a4 tclles porsonnes que bon lui semble pour un ou plusicurs objets détcrminés,

_ I1 peut confércr ou délépguer anx mandataires constitués le pouvoir
de faire aux-m@mes routes substitutions,
B Ic Congeil d'idministration ou son Délégué pourra nommer un ou
plusicurs directeurs pris dang son sein ou en dehors du Conseil dlidministration
ou méme étrangers 4 la Sceicté,

Lec ou les Dircctours sont chargds de 1'Administration courante ct
journaligre des services 4c la Société dans les limitcs détermindes par le Conseil
d"Administretion,

Ils cxéoutent los dircetives du Conscil d'Administration ou dec ses
ldninistrateurs-Délégudés. Ils peuvent rendrc compte de leur gestion ot soumcttre
toutes les propositions qulexige 1'intér®%t de la Société. Dans 1le cas d'empSchement
temporaire du ou des directeurs, lo Conseil d'Administration pourra désigner wn
ou plusiours remplagants.

, Des rémmérations, soit fixes, soit proportionnellcs, peuvent Ctre
allouées, de méme quo tous freis de représcntation, tous avantages ouw Président
. du Conseil, au Dircctcur Géndral, aux morbres dos Comités, & tous Directeurs ou
Conscillers Techniques commerciaux, administratifs, ou autres ot, d'une fagon
géndrale, & toutes persomnes investics de fonctions, délégations ou mandat quel-
conques. Cos rémundrations ot avantages sont portés au compte des frais généreux
de la Société, cvee/uee



Article 27 .~ SIGNATURE SCCILALE.

) Tous lcs actes conccornant la Société décidés par le Comscil ou engageant
la Société vis-d~vis des tiors, ainsi que les retraits de fonds ot de ¥alcurs, les
transports ot délégations, les manlats sur los caisses ot administrations publiques
et sur tous les banquicrs, débitcurs ct dépositaires ot les souscriptions, cndos,
acceptations ou acquits de chéque et d'effets de commerce doivent portcer la signa~
ture, soit du Président, soit du Directour Général, lo cas échéant, soit d'un
mandataire spécial du Conseil ou de tous fondés de pouvoirs substituds en vertu du
présent article,
: Les actes de scrvice journalier, la correspondance, les piéces comptablos
peuvent 8tre signés par un Adminisirateur ou par los Dircoteurs ou cncore par les
chefs du sorvice attachés & 1'ldministration, sous la rcsponsabilité du Comseil,

drticle 28 .~ M/ARCHE OU CONVENTIONS AVEC LES ADMINISTRATEURS,.

Toute convention ou marché entre la Société ct l'um des Adminjetrateurs,
soit dirccioment, solt por porsonne interposée doit Ofre soumise & 1'autorisation
préalablc du Conscil d'Administration. Avi%ésst donné aux Commissaircs.

ost

I1 on/de méme pour lcs conventions qui intorvicndraiont entre la
Societé ot unc autre entreprise si l1'un dos Administratours cst propriétairc, assooid
on nom, gérant administratour ou dirccteur do 1'entreprise, L'Administrateur se
trouvant dans 1l'un des cas ainsi prévus obt tenu dlon faire la ddéclaration au
Conseil d'Administration. Avis cn ost ézalement donné aux Commissaircs.

Los dispositions qui nréciddont ne sont pas applicables aux conventions
normales portant sur lcs opérations de la Société avee ses clicnts. '

Les Commissaircs présentent, 3 1'Assemblée Générale, un rapport spécial
sur los conventions autorisécs par le Comseil, L'Asscmbléc statue swr ce rapport ;
les conventions qu'elle aporrouve ne peuvent @tre attaguécs qu'en cas de fraude.
Celles qulellcs désapprouve nlcn produisent pas moins leurs effets, mais les consde
quences dommageables powvant cn résulter restent on cas de frawde, &4 la charge de
de 1'idministrateur intorcssé ot Gventucllement du Conseil d'Administration,

I1 est interdit auwx administrateurs de la Société, autres que les
personnes morales, de conmtracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprds
de la Socidété, de se fairoc consentir per clle un découvert on compte courant ou
autrement ainsi que de faire cautiomner ou avaliser par clle leurs engagements
envers lce ticrs.

TITRE V

COIISSATRES

Article 29.,~ NOMINATION - POUVOIRS — FONCTIONS

Lissemblée zénéralo ordinaire dos actionnaires nomme, pour trois
ansy deux commissaires auo comptes, qui ont mandat dc vérifier les livres ; la caisse
le porte feuille ot les valcurs de la Société, de conirBler la régularité ot la
sincérité des inventaires ot des bilans ainsi que 1'exactitude des informations
domnées sur les comptes de la Société dans le rapport du Conscil d'Administration.

Les Commissairgs peuvent &irc élus parmi les actionnaires ou cn dehors
d'eur sous réserves des incopatibilités prévues par la loi, étant cntendu que 1'un
sera designd parmi les candidate proposés par lcs actionnaires de la catégoric "AY
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¢t l'autre parmi los candidats proposés par les actionnaires de la catégorie "B",

Si la Société fait appel i 1'épargnc wubligue, 1'un des commissaires
2 molns doit Circ choisi sur la liste établic par lc Commissairc sitgcant au Chef
lieu de la Cour d'appel -dans lo remsort de laguelle s¢ ftrouve le sidge social,

Les Commissaires peuvent, 3 toute époque de l'année, opérer leg vérifiwm
cations de contrdlo qu'ils jugent opportuncs.

Ils peuvent toujouwrs conhvogquer 1!'issembléc Générale des Actionnaires
en cag d"argence,

4 défaut de nomination des commisszires par l'issemblée Générale ou en
ca d'ompSchement ou de refus d'un ou plusicurs des commissaires nommés, il cat procéds
& leur nomination ou & leur remplocement par ordonnance du Présideont du Tribunal du
Commerce du lieu du sidge do la Société, 3 la roqufte de tout intéressé, lecs Adminice
trateurs: dment appelés.

g Le Commissairc nommé par 1l'Assemblée cn remplacement d™wm autro ne
demeure cn fonction que pendant lc temps qui reete & courir sur la durde du mandat
de son prédécesscur, : : - .

Les Commissairces établissent un repport dans lequel ils rendent compte
& 1'issemblée générale ordinaire amnuclle do 1'cxécution du mandat qu'eclle lour a
confié et doivent signaler lcs irrdgularités ot inexactitudes qu'ils awraient relevéca,
Ils font, en outre, un rapport spécial sur les gonventions autorisdes par le Conseil
d’idministration tel qu'il cst prévu par la Loi ot dans les conditions préciséasn 3
1'article 28 ci~evant.

Ils établissent wn rapport au cas ou le Conseil d'Administration propose .
4 1'Lssemblée une modification au régime du dreit commun on matidre do droit de
souscription aux augmentations du capital ainsi que tous autres rapports prévus par
la loi.

-

v Les Commissaires sont rééligiblos 3 l'expiration de leurs fonctions,
Ils-ont droit & wne rémundérotion dont 1'importance est fixdo par l'Assemblée Générale
et reste maintenue jusqu's décision contraire de cettc assemblée,

Ils peu#enttagir conjointement ou séparement sauf décision spdeiale
de 1'issenblée,

Un seul d'entre eux pourra opérer en cas d*emp@chement, de démission
ou de déoés de l'autre,

TITRE VI

ACSEIBLEES GENERALES
I -
JISPOSITIONS COMIIUNES AUX DIFFERENTES SORTES D!ASSEMBLEES

Article 30.— POUVOIRS GENERAUX DE L'ASSEIBLEE
CLRLCTERES - OBLIG.TOIRES DRS DECISIGNS

L'issemblée générale régulidrement constitude, représentc 1'universalité
des actionnaires. Elle cst qualifiée d'ordinaire ou dlextraordinaire suivant 1'0bjet
de ges délibérations,
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Elle peut 8irc ordinaire et extracrdinaire si ellc réunit les conditions
nécessaires,

Les délibérntions de 1'Assemblée priscs conformément & la loi ot aux
statuts, obligent tous les actiomnaircs, méme les absents, les dissidents ct les
inecapables,

Article 31,~ ASSEUBLEES QUL TEUVENT ETRE CONVOQUEES

Led actionnaircs sont réunis chaque annde en assemblée dite "Aseemblée’
Généralc Or&inaire Innuelle" par le Conseil d'Administration dane le courant des
8ix mois qui suivent la ¢lBturc de 1'excrcice aux Jours, heure ¢t lieu indiqués par
1'avig de convocation,

Des fAssemblées Générales ordinaires réunics oxtraordinairement, deos
Assemblée Générales extraordinaires ct des Assembldes assimilées aux Assemblées
constitutives, peuvent 8tre convoquées soit par le Gonscil d'Administration, soit
—-en co qui concorne les deux premidres et en cas.d'urgence par le Commissaire aux
comptes, ' ' ;

En outre, le Conseil df/dministration cet tenu dans les autres cas
que ceux prévus & l'article 41 oi~aprés de convoquer 1 'Assemblée générale lorsque
la demande qui en est faite par dos actionnaires représentant lc quart au moins
du capital.

firticle 32.~ CONVOCLTTI R .

, Sous réserve des prosoriptions 2e la législation, visant les ASSEMBLEES
oxtraordinaires autres gque cclles réunics pour la premidre fois las convocations aux
Asscmbléos Généreles ordinaires ou cxtraordinaircs sont faites seize jours au moins
& 1'avance, soit par un avis inséré dans 1'un des journaux d'annonces légales du-
lieu du siege social, soit par lettre recommandées adressée aux actionnaires an
dernier domicile gu'ils awront £ait connattre ; si la convocation a licu par un avis,
les actionnaires qui on font la demande sont convogqués & leur fraisg au moyen de lctires
expédiées dans le délal imparti pour la convocation de 1!'Asscmbléc.

Le délai de convocation pout &tre réduit & huit jours s'il s'tagit
d'assemblée ordinmire convoquie oextraocrdinairement (pour statucr sur un ordre du
jour autre qxe 1%approbation des comptes anmuels) ou sur deuxidme convocations,

Ies avis de convocation aux assemblées doivent indiquer sommairement,
mais avec précision, l'cbjet de la réunion.

Sauf dispositions légales dircctement ou indirectement contraires, les
actionnaires réunis en Assemblée généralos, sans 1'observation dos formes ot délais
prescrits pour les convocations, peuvent délibérer valabloment lorsque tous les
actionnaires sont préscnte ou représentés 3 l'Lssemblée ot si los documents légaux
ont &té tcnus & la disposition des actionnaires dans les délais impartis,

frticle 33.-~ IEPRESENTATION JUX ASSEMBLEES GENER.LES

Les actionnaires doivent, pour avoir droit d'assister ou de sc faire
représonter & l'issembléc Ginérale, Stre inscrits sur les registros de la Société
quinze jours francs au moins avant la date de 1'Assemblde,

Toutefois, lc Conscil 2'idministration aura toujours sl le juge
convenable, la faculté de réduire ces délais ot d'accepter les dépBts ou transforts
en dehors de cos limites.

: a-/--.
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Chaque acticmnairc peut sc faire représenter 4 l'assemblée per un mandaw
taire choisi parmi lcs autres actiommaires, Les Socidétés ou autres personncs morales
sont valablement représcntécs soit per toutcs personnes diiment qualifides soit par
un mandataire j les femmcs maridées, par leuwr mari s'ils ont 1'fidministration de lours
biens ; les mineurs ou interdits par lcurs tuteurs, lo tout sans qu'il solt nécessaire
que le représentant de la personne morale, le mari ou le tuteur soit persomncllement
actiomaire,

En dehors de 1'assemblée générale constitutive les actionmaires seront
roprésentés aux Lssemblécs générales de la manidre suivante @

Chagque groupe dlactionnaircs sera représemté par 15 mandataires,

L'usufruiticr et lo nu~propriétaire y sont représontés par l'un d'eux,
runi dea pouvoirg de 1l'autre ou par un mandataire commun.

La forme d¢s pouvoirs est déterminde nar le Conseil dtAdministration.

Articlo 34e~ TENUE ET BURE.U DES ASSENBLEES.

L'assomblée cst nrésidée par le Président du Conscil d!'Administration
ou par un Vice-Président, ou & lour défaut par un administratcur,

Les deux membres de 1'Asscemblde présente ¢t acceptanmts représentants
tant par cux-m@mes que comme mandatairos, le plus grand nombre d'actions ct sur leur
rofus, coux qui los suivent, dans l'ordre de la liste, jusqu'd l'acceptetion sont
appelés & remplir les fonctions de scrutateurs,.

Le burcan désigne un secrétaire, qui pcut 8tre aussi oris on dehors
dos membres de 1l'Assembléc,

- I1 est tenu une feuille de présenco, dmargée par les actionnaires ou par
leurs mandataires, qui est coertifiée par les membres du burcau.

Cellemoci reste déposde au sidge social et doit &tre communiquée 3 toud
regaérant,

Article 35.~ ORDRE DU JOUR.

L'ordre du jour est arr8ié par le Comseil d'ldministration si la convo-
cation cet faite par lui, ou vor les commissaires, si ce sont ewx qui wonvoquent
1'assenblée,

Il n'y ost porté que les propositions émanant du Conseil ou des commis-
seires, ou celles qui ont &té commumiquées au Conseil quinze jours au moins avant
la convocation, au moyen de domande rev@iues de la signature d'actionnaires représen—
tant au minimum lo quart cu capital. ' o
. . Aucunc proposition ne pcout 8tre soumise & 1'Assemblée si elle ne figure
pag & l'ordre du jour. ‘

Article 164~ VOIE ET IAJORITE

Dans toutes/assemblées, los actionnaires ont autant de voix qu'ils
possddent ou roprésentant d'actions, sans limitation, sauf les exceptions prévues
par la loi cn matidre d'assemblée eonstitutive, a

Les délibérations sont prises 4 la majorité des voix des membres présents
ou. raprésentés, sauf pour lcs assembléces extraordinaires dont les décisions doivent

-

. N C i s o . . N
8tre priscs a la majorité prévue a 1'article g ci~apres, .'./..-



irticle 3.~  PROCES-VIRELUZ BT EXTRLITS.

Les délibérations des Lssemblées sont constatées par des procds—verbaux
inscrits sur un rogistre spécial qui est signé par les membres composant le burcau
ou au moins la majorité d'entre cux. Les copics ou extraits de ces procis=verbaux
sont signés par le Président du Conseil d'Administration ou par un Viece~Président ou
par un Administrateur, ot aprés la dissolution de 1la Société, par un liquidatoura

1T
DISPOSITIONS SPRCIALES AUX ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

Articlo 38 .- QUORWY — MAJORITE

Powr délibérer valablement, l'assemblée générale ordinaire doit &@tre
composée d'wi nombre d'actiomnaircs rcPrélentant le gquart au moins du oapltal sonial,
Si cette condition n'est pas romplie, l'assomblée générale est oonvoquee a4 nouvoau
gous les formes prescrites par 1'article 3@, Dans ocette scoonde réunion, les déli-
bérations sont valablos guel que soit le nombre d'actions represcntees, mais ' elles
ne peuvent porter que sur lcs objots mis & 1l'ordre du jowr de la premidre rdéunion.

Les délibérations de 1l'Asscemblée ordinairc sont prlses & la majorité des
voix des membres présents ou regrcsentus.

Article 30 gm POUVOIRS DE L'ASSEVBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assomblée générale annuclle entend los rapports du Conseil 4'Adminise
tration et du ou des Commiscaires sur la situation de la Société, sur lo bilan et
sur lcs comptes,.

Blle discute cty s'il y a lieu, approuve le bilan et les comptes,

La délivération contenant approbation du bilan des compics cst nulle
si elle n'a pas &té précédée de la lecturc da rapport du ou des Commissaircs.

Elle fixe le dividende & répartir et 1l'ocmploi des bénéfices sur la
proposition du Conseil d'fdministration. Elle nommc, remplace, réélit ou révogue
les fdministrateurs, lcs Coumissaires et ratifie, s'il y a lieu, les nominations
d'administrateurs faites & titre nrovisocire par le Conseil d'lidministration.

Elle fixc los Petons de présence & allouer au Conseil d'Administration,
la rémmération du ou des Comuissaires, les chiffres fixés restant maintenus
jusqu'd décision contraire.

Elle statue sur toutes les questions portécs a llordre du jour.
Elle donnc aux Adpinistrateurs guitus annuels ou définitif,

I Elle donne, ¢n cas de besoin, aux  Jddministrateurs, les autorisations
de faire tous marchés ct traités avec lz Société et entend le ocompie=rendu spbeial
fait & cet &gard & l'asscublée gpénérale ordinaire annuelle.

L'issemblée générale annuolle ou toutc autre assemblée ordinaire peut
gstatuer sur toutes autorisations ¢t tous pouvoirs & donner en vue d'upérations
détermindes aun Conseil d'Administration, en dehors de seux prévus par l'article
2% ci-dessus ot d'ailleurs délibérer ct statudr souveralnement sur tous les intér@ts
de la Société, sauf los oas prévus 3 1'article4] ci~aprée.

Ellce peut notamment @

.../'D.
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10} Affcetor, soit 2 lo constitution de résorves spéeialcs ou de ,
fonds d'omordissement scii & des dépemscs qu'clle juge utiles & 1'intérét de 1a
Société, une portion queloonquc des bénéfices sociaux.

2°) Feire unc cetimation nouvelle des divers ¢léments de 1'actif
social, pourvu que cette dvaluation soit sincére ot justifiée et nermise par les
toxtes en vigueur,

3°) Rectifier lcs inexactitudes des bilans antériours.

4°) Déoider la ordation ct 1'émission d'obligations hypothéczires ou
non, ,

5°) Ratifier les actes que les Administratours auraient pu faire cn
‘dehors des limites de leurs pouvoirs pour le bicn de la Société, powrvu gue cos
actcs ne soient pas controire & la loi ot aux statuts,

6°) Décidor par réldvement sur los bénéfices ou les réscrvos, 1les
remboursement total ou particl por voie do tirage au sort ou autrement de tout ou
partic des actions composent lo fonds social ot le remplacement dos actions cntidroe
ment remboursécs par des aotions do jouissance,

7°) Approuver ou ordonner tous actcs des gostions importantcs avant
la misc & cxéoution desquels lo Conseil dA'A@ministration désire l'avis de 1'assome
blée Généralc,

Bt généralement, proendre toutes résolutione dont 1'application ne
constitue pas ou n'entraine nas dircctement ou indircetement mne modificotion aux
statuts de la Société, :

IIr
DISPOSITIONS SPECILLES

SUX AGSE[ BLEES GENER/LES EXTRLCRDIN.IRES

Articlc 40.~ QUORUM -~ MNJORITE,

. L'assemblée génCralo cxtraordinaire sc compose dc tous les actionnaircs,
méme de coux propridiaircs d'anc scule action,

BElle n'ecst régulidrement constituée ot ne délibére wvalablement qu'asutani
qu'elle ost composée d'actionnairos représentant au moins la moitié du capital
social, déduction faitc dos actions qui sont privées du droit de vote en wertu des
dispositions législatives ou rézlementaires, la vérification des anports et avanta-
ges partioulicers, nc comprend pas les actions appartcnant & des personnes qui ont
fait 1'apport ou stipulé lecs avanbtoges particuliers soumis & l'appréciation de

" 1l'sssembléc.

51 we premiére assemblée ne réunit pas ce guorum, de nouvelles assemw
blées, & quorum réduits, peuvent &tre vonvoquées et peuvent délibérer valablement
on sc¢ conformant aux prescrintions deo la législation en vigueur,

Les délibérations des assemblées générales extraordinaires sont prises
a la majorité des deux ticrs des voix des membres préscents ou représentés, étant
rappelé que, dans les assemblécs appelées & vérifier les apports en nature et les
.avantages particuliers, chaguo actiomnaire n'a droit gu'd dix voix, tant en son
nom personncl que comme mantatalre,

Le texte dos résclutions nroposées au vote d'une fAssembléc générale
axtraordinaire doit &tre fenu A la disposition des actiomnaires, au sigége social,
quinze jours au moing avant la date de la réunion de la premiérce assembléec,

Y
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frticlc 41.- POUVOIRS UB L'ASSEIBLEE GENERLLE EXTRALORIINAIRE

L'Assemblée ménérale oxtraordinaire peut, sur la proposition an
Conseil d'Administration ou dc son Président, apporter aux présents statuts toutes
modifications quelles u'clles soient, autorisées par la loi cn viguour, Ellc ne
peut toutefeie changer la nationalité de la société, ni augmonter lce engagements
des actionnaires,

Elle peut notamment déeider sans que 1'énumération cimaprés ait un
caractérc limitatif ;

L'augmentation du capital social ou sa rdéduction par toutes voios
reconnues licites par la loi,

La division du canital social cn action d'un typc autre que celuiwci
dessus fixé, la diminution du nombre de titres par lour réumion, le tout dans les
limites imposécspar les toxtes en vigucur,

La modification de la répartition decs bénéfices ¢t de l'actlf social,

La oréation ot 1'émission d'actions jouissant de certains avantages
sur les autres actions ocu conférant deos droits dlantériorité soit sur los bénéfices
soit sur 1'actif sccial, soit sur los deux,

La modification des régles de ccesibilité des actions.

La création des parts bénéficiaires et la détcrmination de leurs
drolts,

La transformation d¢ la Socidté on société de toute autre forme ,

notamment en société & responsabilité limitée,

La prorogation ou réduction de durdée, la dissolution anticipée de la
Société,

La fusion ou la réunion totale ou particlle avec d'autres socldtés
consiituées ou 3 constituer,

Le transferti la location ou la vente & tous tiers ou l'apport a
toutes sociétés dc ses bicns, droit et obligations lorsque ces opérations entrai-
nent wme modification de 1'cbjet social.

Lo modification particlle ou totale de 1l'objet social.
1o changement de dénomination de la société.
Lo fransfert dun sidgze social dans une autre localité,
La diminution du 1'amortisscment total ou partiel du capital social.

La modification du capital cn une monnale autre que la francs CFA.
La modificetion de la composition de 1'Assemblée (énérale ordinaire,

Sa soumlssion 4 toutes dispositions législatives non rétroactives de
plein droit,.

Toutes modifications ou extensions & titre permanent des pouvoirs du
Consecil d'Administration.

Toutes modifications légalement possibles, relatives & la composition
des Assemblées, la supputetion des voix, au nombre des Administrateurs et des
actions qutils doivent vossédor pour remplir leurs fonctions. .‘/ .
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TITRE _ VII
ATES SOCIALE — INYVENT.IRE
LINEFICES - RESERVES

article 42:- LNNEE SOCIALE

L'annde sociale commence le premier juillet et finit le trente judn,

Par exception; le premicr exercice comprendra lc temps & courir du
Jour de la constitution définitive de la Société jusqu'au 30 Juin de 1'annde sulvantc,

Article 43.~ INVENTATIRES -~ DBILANS

Il est &tabli, & lo fin de chagque annde sociale, par les soins du
Conseil d'idministration, un iaventairc, un comptc de profits et pertos ot un bilan,
Le Conscil d'ldministration établit en outre un rapnort sur la marche de, la Société
pendant 1l'année sociale, qui cst présentd A4 1'assemblée Générale,

Le teut est mis 4 la disposition des Commissaircs aux comptes le
quarantieérc jour au plus tard avant 1'assemblée générale. Cos mBmes pidces doivent
&tre communiquées aux actiomnaires, conformément aux orescriptions de la législation
en vigueur,

frticlo 44.~ AFFECTATION ET BEPARTITION DES BENEFICES,

Les produits de la Société constatés par llinventairc annucl, déduction
faite des frais généraux ot de toutes charges soclales, de tous amortissoments jugés
utiles par le Conscil d'Adminietration ot du montant des amortisscmonts ot comptes
provisionncls pour risques coomerciaux ct industriels, constitucnt lece bénéfices
nOtS-

Sur ces bénéfices ncts, il est prélevé dlzbord

1) - le fonds dc réscrve preserit par la loi ¢ ce prélévement cosse d'8tre ohligam
toire lorsque le fonds do réserve atteint unc somme Snale au dixidme du montant du
Copital Social, il rcprend son ccurs lorsque, pour unc cause quelconque la réserve cst
descenduc an=dessous de ce dixidme.

2°) ~ la somne nécessairo pour payer aux actionnaircs un premicr dividcnﬁé,réprésen—
Bant huit pour cent 8 ¢ dew sommes de leurs actions, sans que, si los bénéfices d'une
année ne permettent pas ce paicment, les actionnaires puissent le reclamer sur les
bénéfices des années suivantes.,

Sur le surplus dcs bénéfices, l'asscmblée générale peut, Sur proposition
du Conscil d'Administration, décider de prélever toutes sommes qu'elle juge convena—
ble de fixer, soit pour 8tre reportécs & nouveau, soit pour des amortissements complée
mentaires de 1'actif, soit pour 8tre portécs i des fonds de réscrve extraordinaire
ou de prévoyance dont 1l'assemblée générale pourra déterminer 1'cmplei et 1taffoctation
commc bhon lui scmblera.

Lc solde, aprés les préldvements qui précddent, rcvient s
-~ Quatre vingt quinzc pour cent aux actionnaires

= ot cing pour cent & titre de tantidme aux membres du Conscil
A'adninistration.

esefses
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Le Conseil C'luinistration régle 1lfemploi des capitoux provenant de
la constitution des réscrves ot comptes d'amortisscments,

La répartition évontuclle cn cspaous de tous comptes de réserve de
prévoyance, 4o reports & nouveau ou autres dotés 3 1'aide des bénéfices annuels
sere faite, onire les actionnaircs ¢t le Conseil d'Administration suivont leurs
droits rcspectifs dans losdits hénéfices tels qulils sont fixés ci~dessous.

Par contre cn cos d'incorporation dircecte au compte "Capital“‘de la
totalité ou d'unc fraction Guelcongue desdits comptes, llaugmentation du ocapital
en résultent revienira cxclusivement ot définitivemont aux actionnaires ct toutes
répartitions ultérieurcs cn cspdces du scolde de ccs comptos devra se faire dans
les proportions indiquées dans 1'alinéa qui précéde,

Le tout dans lcs conditions ot sous réserves stipulécs par la Loi.

L'Assemblée gindrale nourna toujours, sur proposition du Conseil
d'Administration, décider du roport & l'czercice suivant dc la totalité ou d'une
fraction quelconque des bénéfices, mme si 1'intérfi statutaire de huit pour cent
n'est passervi partiocllement,

fxticle 45.~  PAIENENT D1S DIVIDTES = PRECURTPTICNS

Le paiement des dividendes se fait annuellement, aux dpoques et caisscs
désignées par le Conseil d'Administration.

Les dividendes non touchids pour une ¢ause quelcongue sont preserits
conformément & la Loi.

Tous intéréts ot dividerdes régulidremcnt pergus ne pcuvent €tre
1tobjet de rapport ou de restitution.

Article 46~ ACTICHS DE JOULCSLNCD

Les actions intégralcment romboursées sont remplacdées par des actions
de jouissance, ayant lce nmes droite que los autres, sauf le promier dividende de
buit pour cent ¢t l¢ rembourscment du capitval,

PTYRT_VILL

T

MISSOLUTICH ~ JIGTTIATION

Article 4.~ PERTES DES TROLS GU/RTS DU CAPITLL SOCIAL

A toutc époque, l'ossemblée géndrale oxtraordinaire peut, sur proposi-~
tion du Conscil d'idministretion, prononcer la dissolution anticipée de la Société,.

En cas de perte des trois quarts du cepital social, le Conseil
d'\dministration cst tonu, conformément & la loi, de convoquer lce actionmmaires
en Assembléo générale extraordinairc, & 1'effet de décider s'il y a licu de
continuer la Société ou de prononcer sa dissolution anticipée.

: L défeut, por los ADIINISTRATEURS d¢ réunir cette Assomblee, comme
da.ns le cas oh clle n'aursit pu sc constitucr régulidrement, tout intércssé peut
demander la dissolution de la Société devant les tribunawx.

La résolution de 1'Asscmblée sera, dans tous les cas rondus publidue.

veefons
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dprés la disgseolution de la Société, il ne peut 8tre opposé de scellés
ni oxigé d'autres inventaires que coux faits en conformité dos statuts.

Article 48.~  LIGUIDATICH

A 1lcxpiration de la société ou en cas de dissolution anticipée,
1'asserlée générale régle sur la proposition du Conscil a'Administration, le mode
de liquication ¢t nomme wn cu plusicurs liquidateurs ; elle peut instituer un
Comité ou Conseil de liquidation ; clle on détcrmine la rémunération fixe ou
proportionnellec,

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs des Administratours
et des Commissaires,.

Si aucun des [dministrateurs n'était cn fonctions, l'assemblée qui
seralt appelée & nommer le ou les premiers liquidateurs, ouw si la société étant
dissoute, il n'existait plus avcun liquidatour, l'assemblde qui scralt appelée 3
nommer les nouveaux liguidatcums pourrait 8fre convoqués par 1'actionnaire le plus
diligent, ccluiwci ne fut-il provridtaire que d'unc seule action.

Pendant tout le cours de la liguidation, jusqu'a cxpressc décision
contraire, tous les ¢léments de 1'actif social non encore repartis, continuent
& demeurer la propriété de 1'8itre moral ct collecetif, :

Pondant la licuidlation, lecs pouvoirs de 1'assemblée générale, continueng
comme pondant l'oxistence de la société ; cotte assomblée cst, sauf los cas prévus
au troisiéme alinéda du préscnt article, convoguée nar le ou l'un des liquidateurs H
elle est présidée par le cu 1'm de couxmci ©t ¢n cas d'abscnce ou dlempfchemont
du ou des liquidatcurs cn fonctions de méme que s'il n'y o aucun liguideteur on
exercice, 1l'assemblée élit son Présidont.,

Elle confére; s'il y a licu tous pouvoirs spéciaux aux liguidateurs,
elle anprouve les comptes de la liquidation ot donne décharse aux liquidatours.

Los liguidatcurs ont mission de réaliser, m&me A& 1'amiable, tout
H k] .
A

1'actif mobilicr et immobilicr de la société ot d'éteindre lo passife

sauf les restrictions que 1'asscmblée géndrale peut y apporter, ils
ont & cet effety en vertu de leur scule gualité, les pouvoirs les plus Gtendus,
daprée les lois ot usages du oOMmMOYee, ¥ compris oeuX de trai?or, tragsigcr,
compromettre, conférer touies garanties mdme hypothécaires, s'il y a lieu, et
consontir avee ou sons constotation de paiement, tous désistements ot mainwlovéos,

sn outre, avec L'autorisation de 1l'assemblée générale, ils peuvent
faire le transport ¢t la eocssion & tous particulicrs ou a toute autre sociétéd, soit
par voic d'apport, soit auircment, de tout ou partic des biens, droits actions
et obligations de la Société dissoute, ot cc contre des ticrs ou dos espdces,

Souf déecision controire dans la délibération qui lcs nomme, los liquie-
dateurs neuvent agir enscuhle ou séparément.

Les liquidatcurs doivent convoguer 1'assemblée lorsqutils en sont
requis par un groupe dlactiomnaires, représcntant lc cinquigme au moins du capital
et metitre & l'ordre du jour la question signalée par co groupc.

Foute par aw de se conformer & cotic demande dans les trente jours
de cclle—ci, lc groupe weut convoquer dircctement l'assembléo,

Llassemblée sera »rdsidée dans ccs deux cas nar 1l'un des actionnairés
ayant convoqué la rdéunion,
LN ] I/I..
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e

Ltactif de la société dissoute scervira d'abord & payer lc ‘passif ct
les charges sociales, puis & rembourser aux actionnaires lc montant 1ibéré et non
amorti du capital social,

Le surplus du produit dela liquidation sera réparti aux actions nar
égales parts cntres clles,

5i les titres compesant lc portefcuille sont répartis entrc las ayants-
droits, ils devront acecpier leur part on nature de ccs titres d'aprés los évalutations
qui en avaient été faites par 1l'asscmblée général ordinaire.
TITRE IX

Article 49.- CONTEST..TIONS

En cas de contestations pendant 1'existence de la Société ou pendant
le cours de sa liquidation, soit onitre les actionnaires ot la société, soit entre
les actionnaires ewr-m@mes, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans
le ressort du tribunal compétent du sidge social 3 toutes acsignations ot signifi-
cations sont régulidrement notifiées & cc domaine,

4 défaut d'élection de domicile, los notificotions ot significations
gont faites au Parquet du Procureur de la République prés le Tribunal Civil du
lieu du siége social, lc domicile élu formellement ou implicitement entrafne attrie
bution de juridication aux tribunaux compétents du sitge de la société anonyme, tant
en dGemandant guten défendont,.

TITRE X

Article 50,  CONSTITUTICN JE L/ SOCIETE

La présente Sccidté ne sera définitivement constituée qulaprés
B D

Quc toutes lcs actionsg de nmuméraire auront 48%é scuscrites ot qutil
auba €t¢ versé & la souscription on espices lc 1/3 au moins Ge lour montant nominal,
ce qui sera constaté par une déclaration notariée faite par le fondatcur de la
société & laguelle scront annexds la liste des souscripteurs ot 1'état des verscments
effoctuées nar chacun d'cux,

Bt qu'une Assomblée générale aura rcconnu la sincérité de la déclaration
susvisée, nommé les premicrs administrateurs, lc ou les commissaires aux comptes,
pour l¢ premicr oxercice, fixé leur rémunération, constaté lcur acoeptation, approu=
vé los statuts et déclaré lo Société définitivement constitude,

Elle sera composée ot scs délibérations seront prises suivant les
prescriptions de la Loil, Notonnent, dhacun de sce membres disposera d'awtant de
voix qu'il représentera dl'oactions, sans toutefois, pouvoir rédunir plus de 10 voix,

Artiole 51,~ PUBLICLTIONS.

I vue dleffectucr les publications légales des préscents statuts et
de tous actos et proces-verbaux relatifs & la constitution de la Société, tous
pouvoirs sont donnés au pertewr d'un original, d'une expédition, d'wune copic ou
d'un extrait de ces piéeces,

eohfoes
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ARTICIE 52.~ FRAIS DE CONSTITUTIQN.

Les frais ab honoraires des présents statuts, des actes de 1'assom-
blée constitutive, comme ccux de dépBt et publications, les frais d'émission des
actions d'impression ot de timbre et plues généralement toutes les autres dépenscs
qui auraicnt pu &tre engagées cn vue de la constitution de la société oun de 1Vagrée
gation du capital social, seront supportés par elle et portés comme frais de premier
établissemont pour &tre amortis comme il sera ddéeidd ultérieurement.



SOCIETE DES TRAISPORTS ROUTIERS DU BENIW
TRAINS -~ BENIN
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SOCIETE ANOITYME DYiCONOMIE MIXTE AU CAPITAL D 300 HILLIONS
' REPARTITION D& LA PARTICIPACION DES

SOCIETES DYETAT
e S T

yo ! DBSIGNATION ! PARTICIPATION |  Sous répartition , g
! ! I Etat Secteur Privé !
! ! ! ! !
t 1 PORT AUTONOME! 7 % T %1 - i 21 000 000
2 10OBEMAP | 8 % 1 8% - ! 24 000 000
3 I COBEN AM] 3 % ' 3% - ! 9 000 000
4 1 BONATRAC ! 8 % 1 8% ¢ - ! 24 000 000
5 1| SOTRACOB ! 6 % ! 3% 1 3% 1 18 000 000
6 10C3BN ! 3 % ! 3 %1 - ! 9 000 000
. 7T 1 3SONACEB! 2% ! 2% 1 - 1 6 000 000
8 1 80N IB 1 2 % ! 2 % 1 - 1 6 000 000
9 18CB : 6 % 1 3% 1 39% 1 18 000 000
10 1 SONACO P 3 % 1 3% 1 - ! 9 000 000
11 tBCB ! 3 % 1 3 % % - ! 9 000 000
12 180NAR 2% ' 2%y - I 6 000 000
13 § REGIES® 1. 2% | 2% | - I 6 000 000
o T N ' \ z
! t ' ! t
! t 35 % ro49 % ! 6% 1165 000 000
] t : ! ! !



