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- REPUBLIQUE POPULATRE DU DENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

(=) RDONNANCE Ne 76/23 dau 3 Mai 1976

portant ratification de la Convention
portant création de 1'Ecole Africaine et
Mauricienne d'Architecture et d'Urbanisme
de LOME (B.A.H.AU.) signée & KIGALT
(Rwanda) le 16 Déocembre 1975

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'BTAT, CHEF DU GOUVERNEIENT,

la Proclamation du 26 Octobre 1972 j;
le Décret n® 76~26 du 30 Janvier 1976 portant formation du Gouvernement

le Déoret n® 646 du 19 Février 1976 déterminant les services rattas
chés & la Présidence de la République et fixant les atiributions des
membres du Gouvernement j

!

d &3

VU 1la Convention portant création de 1'Ecole Africaine et Maﬁrioienne-
d'Architecture et dfUrbanisme (EAMAU) de Lomé j

SUR Rapport du Ministre des Affaires Etrangéres ct de la Coopération

LE GONSEIL DES MINISTRES ENTENDU,

C) R D ONUNXGE

ARTICLE ler.,~ IEst ratifiée la Convention portant création de 1'Ecole Africaine
>t Mauricienne d'Architecture et d'Urbanisme ( Eedof.A.Us) de Lomé (Togo) signée
& KIGALL (Rwanda) le 16 Décembre 1975.

ARTICLE 2.~ La présente Ordonnance sera exéoutée comme Loi de 1'Etat,

Fait & COTONOU, le 3 Mai 1976

|

lc Président de le République,
Chef de 1'Etat, Chef du Gouvernement,

Lieutenant~Colonel Mathieu KEREKCU

Le Ministre de 1'Equipement Le Ministre des Affaires Etrangéres
et de la Coopération

b

/'i’""’"

Lieutenant=Qblonel Richard RODRIGUEZ
Chef de Bataillon Michel ALLADAYE

-0-/0'"



- ) -
Le Ministre des Finances Le Ministre de 1'Enseignement ‘Supériaur
sy .r’:j fl j
\/I;“ s‘n\* 7I
- --’-"”‘_’_’r' \-" .
Intendant de 3° classe : '
Isidore AMOUSSQU Capitaine Augustin HONVCH

Ampliations t PR 8 CS 6 ONR 4 MAEC et seos Dtions 15 Ministéres 14 DP 4 Diion
TR 5365 2 BoA.M.A.U. 2 SGG 4 SPD 2 DPE~DGAJI~INSAE 6 IAA=DCCT-IGF-ONEPI-
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Les Hsutes Parties Contractanties,
VU la Chsrte de 1'0.UA:;

VU 1a Charte de 1'GCAM,

RESOLUS & xrenforcer lu solidarité africaine et Mouricienne par la

mise en oceuvre &'enutreprises U de projets cormung.
SOUCIEUY -de former des cadres archiiectes, urbunistes, paysagistes
et topographes qui econitribucont & 1l'épanouvicserant de la culbure

atérielle africaine,

¢ Becole d'Architectare et 4'Urbanisme

i 1

( + CONBIDERANT que la créaticn . 'un
est susceptible d'sider leg Tirts Contrsctanis > trouver le per .qonnel

dont-ils ont besoin en ce do = ine.
SONT oIS DB CF WL fUTD .

CHAPITRE I - CREATION W I.'TCOLE

ARTICIE 1 - TI1 est crééd un éitchiissement vahlin choL—Vtats, denOmmé
"Ecole Africaine et Mauricieriie 8'Architecture ¢4 d'Urbanisme" dont
le sigle est "B.AM, 2 U,%, ciwﬁpr%S'dénommé "IN Esole™";

Le siége est fixd & Tomé, en Réoubliaue Togolaise.

L'Bcole est régie par la prisente Convention et »rr les 3tatuts

qui y sont annexdés.

L'Beole ast une ontrepfise coitiune des Etfats a2 1'OUMM ; & ce titre,
la Conférence des Chafs Fhav.et de Gouverneament de 1'00'M, est

la geule instarca 5uprémc e l'Ecole. Cotte Con“érence 3 le droit

de regard sur l'orientation gincrnle et les activiids de 1'Bcole.

ARTTCIE 2 -~ BUT DB L'BOCLD

L'Ecole est un éteblissemans 1'en eignement suoérieur.

BElle a une double vocation :

19/ < 4! engelsngiant,

.S
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Blle a pour mission essconsiclls la f

ormation ¢t la spéecialisation

Tonographes.

supérieur adapté aux

raant la conception de

-

des Archiiectes, Urhanistcs,; Povesgistes ef
A ee Titre 3

- glle Aignendge un cnseignement
conditions africaines ¢t iimiriclennes concarns
1'hahitat et du paysage.

- e¢lle se tiont = liaisoa étreiv

y
S

recherches, les autres écolo

Dy
]

T

1

i
ie fagon

i

tég d'intorvention, leos Universit
]

a

T
BEtats africains ou inftcrinationaux,

- &

permanente son enseignencit

A rrenitectuic

e
cal

S T,

avee les Instituts de
d'Urbanisme, les Socié-

~

~
R

ies organismes Inter-

nes,

»
3

sdopter d'une manidre

ARTICLE 3 -~ STATUT JURIDIY JE
'Beole posséde la personnalité juridigue et en particulier la capacité:

19/ ~ gas vontbreacvor,
20/ - dlanquériz ot 4'sliéner des hiens meubles et immeubles,
30/ - dlester - justice.

ARTICLE 4 - L1ES CRGAWES DL FONCTIONNEZNT

Les organes de fonctionnement de 1'Beole sont
— Le Consofl *'ALdrinistration ;
« Lig DHirectlion 3
~ Le Conseil ¢eo Prrfectionnement ;
-~ Tie Congoil des Professeurs ;
- Le Cormiitd des Tleves

ARTICLE 5 -~ LE CONSﬁILVQ‘KDM‘NISTRATION

Te Conseil d!Administration, dont la cowrosition, les attributions et

le

Convention, disposc de

Ffonctionnement sont

o1
1<

1'Beole et autoriser tous necies relatife a

I1 peut saisir la Conféronce des Chefs a'Et:

1'0C¢M de toute ounestion (ui'il jugera néces

Tie Président du Conseil AN

tous les actes de la vie civile.

Gétorminés par les 8%

noovoirs les plus €0

pministration re;

atuts onnexés A la présente
cndus pour agir au nom de

~o ohicte.

de Gouvernement de

s &%
sajre d¢ lul soumettre.

résenite 1'Ecole dans

syl e
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IRTICIE 6 - LA DIRGCTION D 1! QLE

Ia Dircction de 1'Ecole cat euswade par un Dircetour, nommé par le
Conseil 4'idministration pour w2 Jurée de trois ans.

Le Conscil d'Aministration nout nettre fin aux Jonciions du Directeur
de 1'Ecole guand lc bon Fonctiomnnmont de 1'Eeole l'exige.

Le Dirceteur est de dvreit Lo 3rerétaire dn Corscil G'lAdministration

et de tout organe accessoire.

i

Les Statuts et le Bdglement Trnicricur préeisent les modalités de

fonctionnement de la Dirceticn ‘e 1'Beole.

Le Statut du Personnel précisc los modelitds de recrutement du
personnel.,

Le Personncl de 1'Ecole, enseismant et technique, doit réunir les plus
hautes qualités de ccmpétorce acun dans son Jon~ine.

Dans 1l'accomplisoement de lenrs “nnctions, le Dirccvcur et le
Personnel ne doiwvent solliciter ni recevoir aucune ianstruction

el
e e T

d'aucun Gouvernement ni 4lavcune ‘utorité étrrnztre & 1'3colce.

ARTICLE 7 - LE CONSELL DT .ﬁ:__i_: BOMTONNAEINT — I CONSEIL
DE3 PROFESSRURS 1% TE _COMITE DB3 TLITVES

Les atiributions et le Jonctienicasnt du Conscil e Perfectionncment,
du Conseil des Professcursg et Iu Comité dos E&évcc sony fixés par les
Statuts et 12 Réglemeont Intériour.

N

"ARTICIE 8 =~ WNGﬁGEMEJTS PES PMAT8 CONTRACTANTS

Conformément au but et & 1'obhjet 7o 1'Ecole, %cls que 3&finis 3

1'article 2, lee Havtes Partics Tontractantoes g'ongagent 2 confier

L

2NN

autent que possible en priorité » 1'Ecole, la Tormation de leurs
futurs architcctes, urktanistee, povsagistes: at tﬁpographes.

Elles s'engagent également & woriiciper au fonciioricment de 1'Beole
et & contribucr 2 ses cherges uivant des modelitdés gui seromt définies

rar les instances comnétentes ¢c 1'Bcola.

Les Hautes Parties Contractanice ond, quellc que =oit lour origine,

- Les m8mes droits et les nlices obligations vis-3~rig de 1'Beole.

S S—-



'RTICIE 9 - LBS R%750:7.038 DE L'3C0L7

Les ressources de¢ 1'Dcol: e composcnt

10/ des contriibutions des Hawtc

who

e
!

.

a Pagrties Contractartes ;

20/_ des “ons, Leas ou subventions qul pourralcnt lui Atre
s

30 /= des somics drovenant de la ~drundration de ses services;

50/- @

)
o
ok

P
}

4
2
=

;

1‘1
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gon objeot

69/ des rceceticos diverses.

wi'elle pour

~ =

49/ des intéréte et revenug 42

2

»aiv

?

ce bicng ot valeurs

contracter pour la

[RTICLE 10 - RELAITO /VAC LES SIITS ON TONIRICLINIS

BT LE3 C

Tie Conseil 4'Administration peut négoecicr cx

TS/TIONS INTHRH

IO LES

t signer toutes Conventions

[42)

financidres, A'assistance wechnicue ou shees avec les Etats non

contrsctants, svec les oranismes o i i W

les organisations intern-iionales compétao

Ceog Conventinns on* wcuxr vt notammont 4o

|
£ |

Gily

3 U

1 de c2s Etats ou avce

oot
e

TSterminer les conditions

de participation dc ccs Fints, organismas Ou organisations inter-

nationales, au fonctiowzc:zut et au aév

sl

onnement de 1'Ecole.

[RTICLE i1 - STATUT - LiZUNITES BT PRIVITLGES

S S
5 g

Bn vue do mettre 1‘@301@ ol mesurc

romplir les fonctions qui lul

gont confides, Lo st~but juridique, les inmunitds ot privileges
9 3

définie dans leos sriicler 72, 13, 14 ot

15

crivants sont accordds A

1'Ecole sur le territoir: e chague Btet Contractant.

IRETCLE 12 =~ W-jf OABILITE DES BITHNS BT . "VOIR3

Tes bisns ¢t aveirs de L'Becole, ol ou

qu'en soicn® les détentours, scront & 1!

s aoiennt situds et aquels

abri des perquisitions,

réquisitions, confiscations, cxpropriations ou toute forme de saisie

de la part du pouvolr ecxéoutif, 1égislatif ou judiciaire.

¥

JRTICLE 13 - INVIOL/ITI4T DES IOC/UX

-

Tie sidge ¢t tous lzs Joocnux utilisés pax

1'Tcole pour scs besoins

propres, Cu POUr CCuxX 7.¢ 450n personnel, s £idves ot dos staglaires,

ob ou'ils se trouvent, =zoent inviolubles.

Lns 9rch1ve¢ de 1'Teole sont inviolables.

AP,



/RTICLE 14 - BXEMPTION DBS Y7008 BT LVOLRS D7 I,'HCOLE

Tous les biens de 1'Fcole sont cxzompts des restrictions, réglementa-

tions, contrdles et moratoircs dco touts naturc.

L'Ecole, ses avoirs, biens, rovomus ot ses onérations, sont cxonérés

*

de tous impdts, droits de denanc ot taxes.

Lo vions matéricls, véhicules, matériaux

]

Notamment, les imporiations

et fournitures seroat rénlicés hors %ous droits ot taxes.
Il on sera de méme pour les mchoss locanx.

Les opérations immobilidres s:wont oxonérdes des droits d'enrcgistrement.

ARTICLE 15 - LPPLIC'TION DES [ITUNLITZS BT PRTVILEGES

L'Ecole conclura, dans leg mail™sare délais, des accords avee la Répu--
bligue Togolaise, en wvue &'sgsuror une rcollaboretion effcetive avea les
Institutions de 1s Républicue Yorolaise, et de dfvorminer Yes modalités
d'application dcs articles 3, 1, 12, 13 ot 14 22 la préscnte Convention.

Ces accords définircnt égalciicnt les privildges ~t immunitds du
personnel cadre de 1'Ecolz on Rdénubliaquo Togolal sc.

Des accords de m8me nature scroms conclus avee leos autres Biats
Contractents au fur ot 5 mesure da dévoloppoment deo 1'Beole et

en tant que dc besoin.

ARTICLE 16 - RALTITIC.TION D i/, CONVENTION

-

y ratification, & 1'acceptation

0
45|

L

ou & 1l'approbation des Tate silgnataires, corformément aux srocédures
3 g §

La présente Convention covn SoUILse
P

(2}

constitutionnelles respectivesy, oF los ingtramenss de ratification,
d'acceptation ou A'approbrtion foront déposés aunris du Gouverncment

de la Républigquc Togoleisc.

LRIICLE 17 - ENTREE BN VIGUEU. DE L. CONVENTION

La préscnte Convention ontrrra o vigieur dés juc secpt Etats
signateires auront dépo=4 les lugtruments de ratification AUPTeEs
du Gouvernement de¢ la Réuabli-tio Ingolaise.

JRTICLE 18 =~ [DMISSION DE IOUVE/UX ETATS

La présente Convention et ouverte & tout Etat Africain désireux

d'utiliser 1'Ecole comme ing™ miiont privilégié wour s formation de

ses architectes, urbanistes, “aysagistes ot topographes.s  .eofows



T'Btat candidat doit =sdresser uvnc domende derite su Président du Conseil
d'Administration qui la communigue i la premiére rdéunion du Conseil

qui suit la récoption de¢ la demandoe.

Le Conseil &'Administration statve -vr la demende d'admission de

1'Etat candidat A la majorité das deux tieras.

i le Conseil statuec favorablemc =%, lc nouvsl Btat covient alors membre
apres signature ot 34pdt par cou soins dcs instruments de ratification

de 1z Convention suprds du Jouvernoncnt de 1'Etat dénogitairce.

ARTICLE 19 =~ RETRAIT D'UN WOAT o0 TIRACTANT

_Tout Etat Contractant peut dénoncor la présentz Convea*tion & tout
moment on faisant notifier pur son Touvernemrnt sa décision au Président
du Coneeil d'Administration. Te rotrrit prend effet dans un délal d 'un

cn. Le Monscil d'Administration

o
for
(@]

£
(@]
oy
N
I

-
[
%09
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afl & coupter de la dat

procdde au weglement des coxptes.

ARTICLE 20 - BXOLU ST &

.

91 le Conseil d'Adrinistretion cr%ine gu'un Eta Contractant ne s'est

pas scquitté des obligations ~uc Tul impose 1la préuontc Convention et
aue ce mangueument ensrave 1o feneionnement d¢ 1'Beole, il pout décider
de 1'exclusion de 1'Btat déf-illant par un vote scruls.a la majorité des

deux ticrs, 1'Etat contractsnt cr. couse nd precnant peas part an vote.

Le Conseil notifiec ceite dédcizion o 1'Etat concerné nui cessera de faire

partie de la présenﬁe Convention ™ .a date fixée par lc Conseil. o i

ARTTCLE 21 - AM T ND EN T D

Lo Conseil 4'Administration, ov. charue Etat Contraciaent, veut soumetire
au Conecil d'Administration un armondoment a4 la présente Convention.

Pour B8tre retenmu, le projet d'emenicmont doit reocucillir la majorité

des decux tiocrs dos mombres du Conseil. L'auendementy aingl adopté doit

Atre transmic & tous les Btats aux [ines de ratificalion.

ARTICLE 22 - REGLEMENT DES DIFFFREIDS

Tout différend relatif & 1'inty rﬂve\cdlcn ou 3 1'apnlication de la pré-—
sents Convention qui n'est vas réy'd par wvoic d2 néoociation est, & la

demande de tout membrc partic aun Gifférend, déféré au Congell pour

d’éCiSiOTL. } - ) c/- . -n.'
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S5i, apres avoir pris on ~oniiidration tous lee dldments d'information

e

utiles, le Conscil ne pout trzacher le différend & la majorité des deux
tiers, les partiocs s'sbetenrit, 1s Conseil cré: unc commission arbi-
trale composén d'arbitres “é-isnés var los parties b raison d'un
chacune et d'un arbitre ddsiznd sar 1'cnsemble Gac narties au diffé-

rend 3 ce dernier assurns 1o mué idonce do la Comriscion erbitrale.

¥ Sk

&

A défaut d'accord pour la dAdsisnation de Ltarbitre--Président, celui-ci

est nommé par le Président ¢ Congeil 4'Adminiciration.

La déecision de ia Commission srbitrale est song 2ppel.
ARTICLE 23 - DISPOSTTIONS .R'; SLIOIRES
A titre trensitoire, la »wésconts Convontion =nirers cn vigueur a la date

de sa signsture par les Chois ¢ 'Btat ou par lcurs nlénipotentiaires.

Le Secrétaire Géndral de 1'0U. 28t inetitvd nandatsire de 1la présente
Convention aux fins dec maintcniss le contact aveoc los Btats signataires
de 1a Convention en wvuc d'cn accédlédror la ratifizotion, ainsi que celle

des emcndements ultéricurs Jvantucle.

ARTICIE 24 - DI SSOLUSION

e e ey

En cas de dissclution de 1'Beolz, le Conseil 4'Administration fixe les

N

modalités de liquidstion de 1'nctif ot du pasgif.

ARTTCLE 25 - DISPOSITIONT TIIALES

-

Les stavuts de 1'Beole sunczds > 1a precente Convention, font partie
intégrante de la Convention.

e

Bn foi de quei les soussigné~, Mmant mandatés - r leur Gouvernement
respectif, ont avposé Lo zignature au bes de 1a vrésente Convention.

”»

Lioriginal dn dexte de 1n wresente Convention o8 en un exemplaire
unique eon languc frangaise c4vosé auprds du Govvernoment de la Répu-
bligue Togolaise qui en itransmoitrs des copice certifides conformes &

tous les Gouvernements signsiairces.

Fait & KIGALT, lc 16 Décaubre ICT5
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Pour la Rémiblioue Ponrulaire Jdu Bénin,

\

Commandant Michel ALIANEYE,

Minigtre des Affaires Biriov:.wes ¢t de la Cconération.

Powr la République Centra’: aains,
Monsiecur Joseph Antoine TOLLO,

Ministre d'Btat, Déliégné . 1 Erdsidence,

Pour la République de (8to 'Yvoire,
Monsicur Clément Kaul ITELII.W,

Seorétaire d'Btat aux ATTpi-25 Biranghres.
Pour la Républicue Gahonail:a,

Pour 1la République de Hzuio--Voltea,
Mademoiselle Fatima DI ALLC,

Direectrice des Affaires ATiceines et Malgeches

au Ministére des Afisire~ Tirongdres.

Pour Maurice,
Monsicur Franc¢ois DARITE,
Ambassadeur 2 P/RIS,

Pour la Républicue du Hiren,

Cavnitaine Moumouni DJHRILLOTE fDAMOU,

Ministre des Affaires Buraaices ot do 1 Coow

Pour 1la Républiaue Rwandaisc,
Lieutenant Colonel NSEKINIIH Aloys,

Ministre des Affaires Atz .res et de la Coowdration.

i -
Pour la Rérubliocue du Séndrzcl,
Monsieur Mioune STNE,
a3 .

Ministre de 1la Culture.

Pour la Républioue Togolaisa,
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ARTICLE fer.— L'Ecole Africaine et !zricienne d'Architecture et d'Urba-
nisme de LOME (EAMAU), ci-apriés ddmno:v.de 1'Bcole, a une coukle vocation:

10/-. d'enseignement

20/~ de recherche.

Elle a pour mission essen®izllie la formation et la spéeciali-

sation des Architectes, Urhanisies ot "lopographes.
A ce titre :

-~ Blle dispense un enseisaencnl supérieur adap™é aux conditions
africaines et mauriciennes concerna»t 1a conception de lL'habitat et du
paysage.

- Flle se tient en liaizon éhoite avec les Instituts de recher-
che, les autres Beoles d'Architectire 2t d'Urbanisme, les Sociétés
d'intervention, les Universitds 2fricniies, les Orgenismes Inter-Btats
africains cu internationaux, de Ffacon 2 adapter d'une ieniere

.permanente son enseignement.

ARTICLE 2.~ L'Ecole est administzée por un Conseil d'administration

composé comme suit

— Les Ministres des Riate rmobrés ou laurs Rerrésentants dési-
gnds & zet effet par leur Gouverrenen,; 2 raison d'une voix par BEtat
membre.

Assiete de droit au rdunion du Conseil avec veix consultative:

~ Le Becréteire Géndral de 1'0CAM o son Rerrésentant ;

¥

Le Conseil d'Adminisgtration peut en outre iaviter & ses
réunions :

- Un professeur designé woxr e Conseil de Peinfectionnement

- Un représentant des é&iives, membre du Comité des Eléves,
dégigné par le Comité.

gt el qualité d'expert consultani o observateur, toute wersonne de son
c¢holx.
Le Secrétertat de la réunion du Conseil et de tout organe

~accessoire est assuré var le Directeur, secondé var le Directeur-idjoint..

-
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ARTICLE 3.~ Les décisions Au Conseil sont prises 4 1a majorité des

2/3 des membres votents.

Te Conseil se réirnit en session ordinaire une fols par an.
Sur convocation de son Pré-ident ou 3 la deminde des 2/% de ses membres,

1 peut se réunir en session ertraordinaire.

i

ARTICLE 4.- Le Conseil d'Ad-inistration est marant de la qualité de la
formation dispensde pav 1'7iole ainsi cue des dipldnes sanctionnant la
fin des études.
A ce titre :
10/~ I1 é&tablit, adopie et modifie Sventuellement son propre
réglement intsrieur.
snts membres les modifica-

Statiuts de 1'Becole.

20/~ I1 propose aux (torvernements deg
tions &ventuelleos o spporter aux

30/. T1 ddcide chamn mands, conformément au réglement intérieur,
= rfservés A chogue Btet membre pour leur
admisgion & 1'Beole.

49/~ T1 approuve les listcs d'sdmission conformément eux modalités
de recrutement Tiwdes par le r¥gleiant intérieur.

50/- T1 statue en = ¢l sur les mesures Aisciplinaires arrdtées
par le Conseil £« Perfectionnement ou ls Conseil des

Professeurs ériod an Conseil de Discipline.

N A \

60/~ T1 crée ot confire le dipldéme sanciionnant les studes confor-
mément aux oispozitions prévues nar le réglement intérieur
de 1'%cole.
70/ I1 oriente la volitiuue générale ot L'activité de 1'Ecole
et prend toutes mezures propres 5 réaliser la voecation de
cet établisgemont.
80/~ T1 =ontrdle l'cméeution des déeisions qu'il a prises.

[ar]

~érents organismes universi-

99/~ 11 passe des accords avec les &iflé
taires et profegsionnels, africalns ou internationaux.

100/~ 11 epprouve les comptes de 1'exercics antériecur et adopte le
budget de Ffonuiionnement de 1!'Ecole.

190/~ T1 fixe le harvie Ges contributions des Btats membres et
détermine leg nodalités matériellies et financiéres des stages
de perfectionnerent et des divers services rendus par 1'Ecole

120/~ I1 nomme et rot Tin aux fonctiond dixr Directeur et du Direc—

teur—-Ajoink a vis consultation dec leurs Ttats d'origine.

139/~ Sur proposition "1 Directeur, il nomme et révoque le person-
nel cadre de lildcolc.

149/~ I1 approuve le stvatut du personnel &laboré nar le Directeur.

.



150 /= I1 examine c% mropose 3 la Présidence du Conseil d'Adminis-

tration, 1'? +ission de nouveaux membres.

169/= I1 peut saisir la Conférence des Chefs d'Btat et de Gouverne-
ment de 1'0C'1, Instance Supréme de 1'Bcole de toute ques-
tion qu'il jusera nécessaire de lui soumettre.

ARTICLE 5.~ La Direction

Le Directeur 4n 1'Rcoiec est nomné per le Consell d'lAdminis-
L
=

tration pour une vériole ic 3 ans.

Te Conscil a'ldministration pcuat, dens les mémes formes,
mettre fin aux Fornctiors du Directcur quand le bon fonctionnement de
1'Bcole l'exige.

Le Directieur oot responssble de l'organisation du program-—

L]
me de travail d=z 1'DBcole et do son cxécuiione. A cet effet, i1 cst assis-
té d'un Directeur-iAdjoint, Directecur des Etudes, nonné par le Conseil
d'Administration.

I1 cst responsevle de 1le gestior financlére et du personnel
de 1'Ecole.

1

L co Gicke ¢

Tous les amas, 1) nrépare conformément au réglement en vi-
gueur les comptes financizres ot le projet ¢e budget de 1'Ecole qu'il

'uoumet au Conseil qui l'leiimuine.

11 peut avec 1'ioccord du Conscil d!'Mdministration accepter
tous dons, legs ct 5Ubf)QL70nb faits & 1'Ecole par les Gouverncments
EY 5
Institutions publiques cu »Hri ivdes ou par des particulier

I1 rprocide, =prés avis du Présidcent du Conseil d'’dminis—

-

tration, au recrutement d&v. corps enscignant et du personnel technique.

Lo corps cnsciznent et lc personnel technicue:de 1'Ecole

doivent réunir les »ius rrutes gualités de compétence technigue,

chacuhn en son domainc,

Le Statut du ocraonnel précise les modalités de recrutement

du personnel de 1'BEcole.

ARTICLE 6.~ I1 28t créé au sein de 1'Bcole un Censeil de Perfectlon-
nement, un Conscil dcs Professcurs et un Conité des Eleves.

.../.-‘
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MRTICLE 7.- Le Conseil de Perioctionnement

Le Conseil de Perxleciionnement pronosce toutes suggestions de
caractdre pédagogioue notarr.cnt en cc qui concorne los conditions de
recrutement et d'admission, J1cs aménagements dv programme, les modifi-
cations d'oricntation des formations données, 1'orgsnisation des

enseignants et le réglement intérieur de 1'Ecoleo.

I1 traite, en ouly.:, des questlons relatives au corps
enseignant.
Le Conseil dc¢ Porilocilionnement cormprend @

- Un représentant 7¢ chaguc Etat-merbre.

= Le Directeur dc¢ L'Teolc,

~ Deux reprégentants Au personmel onscignant désignés par

Conscil des o esseurs;

- Le Directeur doz Brudes,

- Un représcntent < on Pnciens Eléves,

- Deux personnalitds intéressdes per la formetion donnéde &
1'Brole, désisndes par le Conscil "’lﬁlnlstraulon en
fonction Aec compétence,

- Trois représcrnton’s des S$léves en cours de scolarité
désignés per Lo Conité des Eldves.

: Le Consecil de Ferloctionnenent pevnt Tfailrs appel & toute
P DT

T

personnalité ou orgsnisme concniné par formation donnéc & 1'Ecole.

I1 s¢ rédunit au 0ins une fols per arn sur convocation du

Dircctour.
T1 pout valablemen® délibérer si les 2/3 des membres eont

iz

présents ou réguliérement nandatés.,

ARTICLE 8.~ Tie Conseil des P-ofesssurs

o
n

Lz Congseil des Proosscurs assure 1'h-rmonisation dcs ensci-
gnements entre les diverscs Ciseciplines, délibere sur les résultats
scolnires de chacun ces éldves ot arréte e¢n Tin d'snnéde la liste

d'admission. I1 a la charse "'organiscr les concours d'cntrée.

Le Conscil des Proufcosscurs, présidé par 1o Directeur de
1'Ecole, comprend 1'enscmble du versonnel cnsoignant détaché -3 plein
temps aupres dc 1'Beclce ct,. 7ons 1la mesurce du »nossible, deux. représon~

tante du personnel cnssignant rdmundré & la vacation.

T



tvee 1o Comité des Dliwos, il organisc 12 vie collective do
1!'Ecole.

I1. assurc, on outrc, 1. nisc au point dc la formation conti-
nue ot le porfectionnoment dcos cadrnsg d4j% en activité.

“

Le Oonscll des Prolusscurs pourra, 2 la de Directeur

5
5
o
Q
Q
o

de 1'Eeole, so réunir nn t=nt cuc Conscil deo Discinline. Deoux représehe-

dcs Bldves scront cntondus par

[N

tents des Eldves désignée, par lc Conidt

le Conseil de Discipline sur »iofs formulds & 1'cncontre des

éleves conccrnés

ARTICLE 9.~ Lc Comit® des Eléves.

Te Comité des Eldves participe d'une maniére active & la vie
de 1'Ecolec.
I1 assiste 12 Conscil o Perfectionnciicnt pour 1l'adaptation

éventuelle du reéglement intdéricur dc¢ 1'Beole ot de l'conseigncment.

Il organise avec lc Co»ceil des Professcurs, la vie collec-
tive dans 1'ensemble de 1'Ecole.

I1 cst responsable 4o L'onsemble dos escrivités extra-scolaires
autorisées dans 1l'onceinte de 1 'FHeole ¢t on assurc la gestion.

T1 é1i%t trois reprdscniznts ou Conseil dc Perfectionnement

Lc Comité des Eldves ~ob composé de sixn membres, élus par les

éldves on cours do scolarithé.

~ Par du personncl 4dtachéd i plein tomm: pupreés de 1'BEcole.
Ce persomncl participe de plein Jiogit ~u Zonseil dcs Professeurs. I1
dispose de deux rcprésentsrts auprés du Conseil dc Perfectionnement. Le
Conseil d'Administration pout, e titre de 1'Ecole, dcmander & ce per—
sonnecl de participer & des études nour le comptc des Etats membres.

- Par un perscrncl rdmundré par wecation. Il pout &tre solli-
cité dans les milieux universit -ircs ou professionnels dont la compé-
tence entre dans le cadre de l'enscignement donné . 1'Beolc. D=ns la
mesure du possible, deux Lopreﬁ-nuants de ce personnel participent

au Conseil des Professeurs.

MARTICLE 11+.- Les présents statuts peuvent &tre modifiés par lc Conseil

d'Administration & lea majorité des deoux tiers des Itats membres.



