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PRESIDE]ICE DE TÂ RIPUSLIQUI

V(I Ia proclana,tion du 26 Octobre 1!J2 ;
w r |ordonna^nce i'Io74-7, du 16 Décernbre 1ÿl{rrégiesant Ies ,apportÉ entre ltDtatet 1es sopiétés drr'üat et celles aans roËquéues r rEtat a-ine pri.se de par_ti-oipation-et firant r eurs moalalités tte gesiion ainsi que ses teites a ! app:.:.ôa.-tion ;

ÿu l t ortlonnanc e I,Iô74-15 ttu 26 Féwrier 19?4r inetituant au profit de lrDtat 1e
monopolo d.o lt exploitation des salles dè oi.r:érna1 d.e 1a âistribution ctes fil-mset tle la promo*ion dos aotivités liécs d.lrecterànt ou inêireotenrent au cinérr:a ;

wJ l r ordonna.nce NoJ{-16 du 26 _Eévrier. 1!J{, portant crêation èe ltoffice Nationalde Cinénra de I r ex-Dahomcy (OUeCfU) ;
VU Ie néoret 1'1o76-26 du 30 Janvl er i!J6, porta.nt formation du Gouvorncrnent I
w le Décret No7il46 tlu 1ÿ Févrior 1ÿJ6, déterminant res se*'icos rattachés à raPrésidenco de la Répub!.ique et fixant Ics attributions d.es lfàt""" a" 

-c"""J
nement I ''-,:-

§ur proposition tù.r &rinistre Dé1égué auprès du késident de Ia Répubrique, chargé
d.o It Intérieur, de Ia Sécuritè et d.e I r Oricntstion Nationêf" i 

--=-
I,E CO}TSEIL D§ }I]NISTRES U,ITEIIDU,

ORDON NE:

qRTrfi.,P 1eI:- r1 eet créé un étabr.issoment ptrblio à oaract ère induoùrier. et oom-ggl9i"1 d.oté de Ia personnalité civile et dè l r autononric financièru I àào*reOffio e 3éninoie clu Cinéna (o.Uf.cf.).

ÂRTICLE 2.- Lt0ffice Béninois du Cinâna (O.m.Cf.) a pour objet :
1 ) - h. ùlstribution ttes films sur 1r erneembre rru territoire nêtionêI ;

NEPUilIqlE POPUI.AIAS UJ BU\II}I
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2) - 1r erpLoitation des salle§ de cj,néna ;

3) - fa ptromotion cles activ:ités d,lrectement ou Ind.irectemcnt ra,ttachées
au cinéma.

11 peut créer torlteg install-atione néce§sailes à 1a réalisation de cet
obJet êont iI a le monopole.

Lroffice 3énirrols du Cirlénn (o.sE.cf.) peut toutefoie a,utoriser d.a-ns

d.es cond.:itions a.pprouvéeo par décret pris en donsell d'es llinistres, ales pa.rticu-
LierÉ oU orga,n:i sne S nàtionalrx à e)(plôiter des saIles d.e ci.nénra dans les petites
localités.

AÎ[rIClE 3.- Lroffice 3éninois du Cinéma (O.BI.CI.) exerce ées activités conformd-
ment aur( lois et usagcs rég'issant lc fonctionnement des soc iétés dtE'tat.

îoutefois et conpte tenu d.ê lrobjot d.e lr0ffice défifli à l' I article 2

alinéa,. 1 ci.--êessus et du rôIe do 1r Infofli}3 tio4 da.ns 1a Nation, lroffioe est p1à-
cé sous l'autorité d.irecte du Wnistrb Chargé'de I t lnfornration

.§.iTICLE 4.- Lc siège d.c lrOffice est fix6 à cotonou. 11 poïftra être transféré
&-ffi.tr" Iieu du territoire national p.er décrct pris cn Coûsei1 des l,!inis.-
troe sur proposition du Ministre Chargé de 1r Information.

ARîÏCLE 5.- Un a.Èrêté du l,linistre Chargé d'e I t Infornration fixcra lrorganisation
rurement de lr 6tablisscment.et Ie fonctio

TITRE II

CAPInar' 566*,

.A.ETICLE 6,- Le ce,pital social fixé initialemsrt à Cent (too) latftions d'c frêrcs
eet composé

- pari les immeubl-esi ct Ie matêrie1 dr e:rploitation appar+e*ar1t à 1rE'fat
àt estlmé à qr:arante (40) rnirfions dc francs au iour tte la créa'tion
de ltOffice î ."

- I,ar une dota tion d-a soixante (60) tlittions de franc§ (ie 1â R6ihrbu.
que Populaire du Bénin.

Lo oapital pourra- être augrnenté ou ùiminué par dÉcrct pris en Conseil
dos ldinistres, sur propooition du Cônsei1 d''Âdministration.

Sur tlécieLon ce son Consei.l dtÀ&ninistration r l'office poux' ra reoevoil
d.êB dons. et lege oonforr;rémmt à 1a iÉg:islation en vigueur.

IÏ:
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: Afl{II{ISIRATION nX LiOFI'ICE

.ARTICI,F ?.- , troffice 3éninois tlq Cint ma (O.m.Cf . ) a à sa tête r:n Conseil d'Ôj

Cestiôn et uae Direction G6néra1c. i

ARTICLE B.- Le Conseil d.e Gsstion est oompoed ootrme §uit 3



-3-

'Presldent

Vico-Président

t Un Représentant

: Un RepréseÏrtant
d e La. JewessrJ ;

!a'
: Un Rep{ésentarrt du tr[irristre

q; un Représerrtalrt rdu l,tinistre

- Un Heprêsenta^nt du trtin-istre
. du Premier Degré ;

r- Un Représentant du }linistre
Techrrique et Supérieur ;

du lrli-nistre, chargé de I t Inf orlTration ;

du lrlinistre chargé èe Ia Culture et

llembres

- Un Représerntant du Ministre cha,rgé de 1a Justice ct
d.e 1a Législation ;

- Un Repr6senta.nt ilu Ivlinistre chargé de Àr Intérierir ef,'
de Ia Sécurité ;

- Un Représeritant tle lrorgane Iég:islatif ou consultatif
na.t ional ;

- Le Directeur d.e l. I Inforr:ation et de 1a, kopaga.nde ;

- Der,rx Représenta.nts du Personnel d.e lr0ffioe Béninois
du Clnéma ;

- Un Représenta.r:.t de lrassociation des oinéastes et
teohniclens do Ia 1ÉIêvieion de Ia République Popu-
la].ro du Sen].n ;

- Le Cornrnissaire du Gouvernement.

Les membres èu Consei.I d.tAdrninistration sont nommés par d.écret pris en
ConseiL des llinietres sur propooition des i'linistres intéressée après une enquôt e
de moralité. 

'.i
. Le Conseil d.rÂdministration peut consulter tout orpert dont iI ;ugo,'Le
ooncours utile.

Le Directeur Général de lt0ffice 3éninois du Cinéma, lcs Commiseaires
aux oomptes et Ie Contrôleur tr'inanci e:r de L r E'tat assistent aux rÉrrnions du Con-
seil d,e Gestion aveo voix consultativé.

ARTICLE 9.- la conclusion dc toutes conventions entre ltOffice et ltun d.es nqî-
bres èu Conseil de Gestion (y compris 1e Présid.ent ) ou entre lt0ffice et une en-
treprise d.ont llul des membres du Conseil dtÂd:nlinistration est prop:riétaire asso-
ci.é ou non, gÉra.nt ou administrateur est interùite.

11 est interdit à tout membre du Conseil de Gestion (y comprie le Fbé-
sident), de contracter sous quelquo forme que ce soit, d.es empruats auprè s de
Ll0ffice, d.e se faire consentir par lui un d.écouvert en compte couranit ou autre-
ment, ains5. que de faire cautionner ou avaliser par 1ui leuxs enga€ements envers
Les ti-ers.

chargé

cha,rgÉ

ohargé

charge

cles Fiua,noes ;

du !1an ;

de 1r Erseignement

d.es &rseigneüent s

(
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AxTrcl,E 1o-- sous r6serve dc ra compatibirité des f,onctions d.c Directcr:r cé,é_rê1 et are nirecteur Généra1 adjoint ivo" iiàorcroe ao rorrcii oa"-iliitiq,.r"u, ro"cIa::.scs dt cxcrusion et les incàmpat itiirtÀs -âàiàteoi" 
p"" r.ee.Iois et rlécrets enrriguor, en ce qu5- conoernc lrexàrcice âou-r""otr""" ào n"euiâ*i, "àriàrirrio-

tratcru, d'e Dirccteu-r Générar, clo comrnissairà ar». .omptnr, dâls les sociétés paraotio4s, sont applicables aux'pcrsorr""u q"i- 
""Ëàmprissent 

.Ics 
it 

"ôIl""a. ooxrcs.-pondarrtes.à ltOfficc Béninois âu Cinéma.

TICT,E '11 .- Les fonctions c1e membre du Conseil dtAdministration prerrent fin êncoure clo nnndat , soit par euitc d.c décès ou d.e d.émission, soit par dernando doremplacemcnt émanant de 1a personne moialo ou du l,lini.stère gui l ravait proposé,solt clr oas de tlissolution de lroffi ce ou du Conscil.
aBTrclÆ 12.- Le conserr dr Adnlinistration se ::éuni.t su, con!.ocation d.c son pré-sident ourà ra dcmande de 1e moitié à" """ ,*tr"s au moins d.eux fois pal an ctchaque fois que r!intérôt dc- lroffice rt*iâ"r-*, ra d.ernande d.es commiesairesarx comptcs ou du l,iinistre Chargé dc 1r Infoinition.

11 ne port ralabrement délibérer quê si le nombre êcs membros préscntsorr tltmqrt rcpréscntés atteiat au moins i;; ,; du nomlre des mombres du consci1.
Pr cas d'a'bscnce du président et du vice-président, Ie conscil désigneon son soin un pr6sident do séance.

' Lee décisions sont.prisco à.La majorité des voix d.es membrcs préscntset valablemont leprésentés et constatée p*" i 
"-pro"e 

u-*rerbar. inscrr,t sur un ré*gistre spécial. ct signé par Ie présidcnt'ac sdce.
!h cas d.e pa.rtage, Ia voix du présidcnt est pré-pondérante.

{RTICtE 1l Toutce los d.écisions clu ConsciI d r Âdmini stration, pa:r ôtrc o<écu-toircs f cloivent ôtrc préalablemcnt approuvécs par lc ltinistro Cha^rgé ale 1r Info:.-mation.

ARTICI,.E 1 4
1a gcÊtion

.- Lc Conscil d. rÂdministrat ion elotrnine toutes les mesurcs concelnantcle lroffice notarnment r

- Ies prograrnmes et 1oB conp!çç prévieionncls alr o:(ploitatiôn établlspar Ia Direction Générale i
- l9^Ilpport anrual tle gcêti'on et Les comptee ale fin dr excrcico. der,.urrLcc prêsentês pa! 1i Diiecteur Généra1 dan§ leÊ guatre moiÉ Etisuivent l-a clôùure de I r eaefciêe ; - -
- Ios aval s à donncr ;

- les emprrtrts à contracter I
- les participations à prond.ro i
- le rconrtement du perÉonael i . 

- 
,

- Ie Btatut du personnel ; r

- le règlement intérieur de llOffiae.
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3.R{TCTE 1 5.- te Dirsc-tcur Généra1 dc lrOffioe ost norruné par décret pris en Conscil
des }iinistrcs sr:1 proposition du Fré sid.crlt du Comit ê Central atu PaÈti dc la, Révolu-
tion Populaire du 3éni-n. 11 est mis fin à scs fonctions d.ans lcs mômos oonditions.

Lc nirectcur Général,.ne. pcut exercer des ionctions rénnurérécs ou non drùs
aucunc société commorc'j.a1o, i:rduetrieüc ou autre dan s iaqucllè âon Office ou I rEtû,t
n t an:rait pas èe participation.

Le Dircctcur Générel pcut être assisté drun Dirocteur Généra1 Âèjoint
nommé da.ns 1es mômcs formcs ct conditions quc lui. T1 romplaoc Ie Dilccter:r .Géné-

.ê,ltTICl,E 16.- Le Dircctour Général cxcroor sous lrautorité du ldi:li stre Chargé de
l rlnfor.mation l tous pouvoirs tltaahrinistration et d.c gestion d.e lt0ffice sous ré-
sorve :

1) - acs attributions clu Conseil dtÂdriilistration,
2) - aes attributione du ContrôIelt Irinanci er,
3).desattributionsd.csCommissaircsa1rEComptes,
4) - acs attributions du Comité de Dircction créé pa,r J- 

| Ord.orurancc l,lol!-
21 du 2! x{a^rs 19?5.

AltTICl,E 17,- Le Dirccteu.r Grlnérat représentc lr0ffice d.ans lcs actes d.s la vie ci-
vile, notamment à lrdgarù cles tiors ct d.cs udagcrs. II pcut este! en justico, au
nom d.e ltOfficc après nutorrisation du l,iiaistro Chargé de l t fnformat ion.

nA.TICüi 18.- Le ûixccteur Général nc peut en aucun oas aliéncr les imrnoulles r6t J.c
natériol fixc apporté pa.r lrBtat à titrc clc dotation.

AI{TICLII 19.- Lc lliroctcur §énéral soumet à ]a d,écision du tiini.Btr-e Chargé d.e I|In-
formation dos projets d.c recrrrtement, de nominàtion of de rôvooation des agcnts ct
employés d.e_ lroffice y compris le personnol d.e Direotion.

TITRN IV

IÏÂT DE PREVISION - I]WT]NTÀIRT - tsffMF'ICE - IIJiS}JR\IE

ARTICIJ ?O.- Ltannée soci.alc comnencc le 1cr JuiLlet ct finit le 30 Juin.

Ia comptabilitr! clc ltoffj.ce cst conformc aux ùispositions du P1a,n oompta-
ble géné:ra} en vigueur.

'11 est établi chaquc année, par }c Dircctcur Généra}, un état p::érri si on-
neI, un inventairc, un bilan, un compte d.e pertes ct profits.

' Ltétat prévisionnel conccrne aussi bicn les opérations ooncétlécs que Ies
opérations ne faisaLnt pas ltobjeÿ d.l lute conccssion.

Ltinventaire, 1o bikur, Ic cor.rpto Ar exploitation, et 1c comptc clc pcrtcs
et profitÊ sont mis à J.a d.isposition clés commissàires aur comptes Ie soi.:<ant i èmcjour au plus tard. aprèÊ Ia clôture d.e lrcxcrcioe.
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AnîICl,E 21"- Ltétat prévisionnel est sounie au Conseil des llinistres polrr apprc-
bâTion, au plus tard un mois ava.nt le d.ébut de llexercice" A tléfaut d.e réponset
au p1uà tard. quinze jours francs aÿart 1e' &ébut tie llexercicer llétat préwision-
ilel eÊt réputé agréé.

L t inventaire, 1e biIa.n, l-e compte d.t exploi'tation et Ie compte de pertes
et profits approuvéB par le Conseil clt Adrninistration au plus tartl quatre mois
après La c1ôtuT'e d.e ltexercice, sont soumis imméùiatement à 1r approbation du Gou-
vàrnement. Faute de répcnse dans le d.élai de trente iours francs, l lapprobation "
est réputée acqui se.

ARîICLE æ.- Les procluits constatés par f t inventaire après déduction de
E[-ffiG-ar exploitation r des fra;i s gênêrar.x, dcs chargea financières e

et des amortissèments constituent le bénéfice net.

sd
tf

epensês

Sur ce bénéfice, après a^ffectation sril y a lieu, à l l e:ctinction d'es

pertes des exercices antérieurs, il est préIevé :

1of - CinÇ pour cent (5dl) por'o Ia formation ilrun fond.s d'e réserve 1éga1e '
ce prélèvement ceÉse r1rêtre obligatoire loreque 1e fon&s ile résefi/e Lé-

gale a attoini une somme éga1e au 1/10è du oapitaL, nêiÉ roprend Éon couns si cette
réserve vient à être entamée.

zof - DLx pour cent (to7i) pour 1a formation d.'un fond.s àe réserve extra-
ord.inaire.

Ce prélèvement cesee dtêtre obli€ptoire lorsque son montant a atteint les
10% du ohiffre d.t affaire de la meilleure ann6e drêxploitation.

A.RTICLE 23.-' Lr excéd.ent sera réparti d'ans les proportions suivânteg :

- W1, at Büclget d.l Investissement et dt llfuipement d'e lrEtat et

- ZTfu an Bud"get de fonctionnement de ltl"-tat,

ARTIC I,E 24.- Les ressouroes de ltOffice 3ér:inois du Cinéina (o.m.Cf .) sont cons-
tituées par

- Ie produit des recettes cinématographique ;

- les produits ôe,..looaticrn dee salles et d'qs vitrines ;

- les produits des publicités sur 1es écrans de 1|O.BE.CI'

- d.es subventions, d.ons, legsr fond.É d'e conoours, prêts,

- la rérnrnération d.e settrices rendus sous quelque forme que ce soit ;

- Les recette§ propres à 1!entreprise ct se rapportan't ùirectement à

son activité I

- les intérôtÊ ôes f onds cléposés da.ns 1es organrismes êe oré'ii ts d'e 1a
place,

- tles ressouloee ertraortlinaires ilont I'o.BE.CI. pourra bénéficier
avec 1rar1ÿorisation thr consei.l d.liEdjninlstlation ;
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ARTIqIE§ ?5:- Les dépenecs ite lroffioe llétinois du Cinéma (o.m'Cf .) sont cong-
tituéee par :

- 1eÉ traitementa et salaires,

- les frais de fonctionnoment t

- leàiintérôts et amuités et arnortissements d.e Ia dette,

- los charges clréquipcment financées, soit sur les ressources !ro-
preéd.o]"r0.B]].cI.,soitsur1esi"essourcesspécia1ee,

- le§.frais d I établi ssemcnt , i rr :

- 1os cornrnissions of ristournes aux agences publicitaires t

- Ies déponses d,iversee.

ABTICLE 26.r'Ihèe d.e ltoffice sont pIêcés cla:x Comnr:iseàires. anx compteç. lenplis-:
ffiE'n.!!.ons légares et nomrnés par décret prie en conseil ded.liinistres sur
proposition &r l,fi:ristre d.es Financcs. I i

r ^:I,

tes Colûnissàjres aux comptes e.:Eécutent leur mission selon les obLiga/-
tions en vigueur.

f1§ procèdeù-rt au moine ule fois par an et en collaboration avec }e
Contrôleur' fÈinancier, à une vérification approfondie de Ia caisse et de Ia conp-
tabilité. .. i ..., J..

Ils adressent Ieur rapport au Consoil dt Adrnini stration. E: oas d.c dé-
saccortl, chacun d.r eux pr6sente r:,q rapport séparé.

llun cles Çommissaircs aur eomptes peut egir en cas de déoàiii' âÈ'aémi*
sion ou dl empôchemon't d.e ltautre.

Ià1 cas d.c r1écès, dânission ou ampêchemcnt d.cs dcux Commissaires, i1 cst
grocédé d.rulgenoe à 1a nomination d.e deux nouvcaur Comnrissaires dans 1es oonùi-
tions définics oi-d.ossus.

Les Comnrissaircs ont d.roit à une rérmurération fixéo par le Gouverne-
ment su} proposition du Conseil dr Adrnini stration.

T I TR i V
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âRT+cI{l?.- L,a préscnte ord.onnance gu!, abroge.toutos d.ispositionÀ antéricurcs,contraires, notarnmcnt lrOrdonna.nce Noi4_16 du 26 Févri.er 1iT4 s;;;-";é;;té"
commo .Loi t1e f rDtat.-

Irait à COtûN0U, 1e 15 l,jars 1975

Par 1e Président c],e la République,
Chef de ltltat, Chcf du Gouvcrnement,

Le üinistre Chargé d.e ltIntérieur,
de 1a Sécurité ct do lt0rientation Na,-

tionale, 
i

i eut Ionel l{athio U

Lc l,linistrc d"es Fina.nccs,

Intcndânt I'iilitaire de 30 C1a6se
fsidore AltlOU§SOU

t
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