REPUBLIQUE DU DAHOLEY

—.-

PRESIDENCE DE IA REPUDTIAUE

ORDO: L IICE No75-26 du 21 avril: 1975

portant an-robation des Statuts de
1'0fce Mational du Tourisme et de
1tH8%ellerie (O0.NA.THO.) -

LE PRESIDENT DE I. REPUBLIQUE,
CHET' DE L'ETAT, CHET DU GOUVERNEMENT,

VU la Proclametion du 26 Octobre 1972

VU le Décret n® T74-277 du 21 Octobre 1974, vortant formation du
Gouvernement ot lod dbmrcty rodificetitn ubséauants ¢ . -

VU le Décret n® 74-289 du 4 Hovenbre 1974, déterminant les Ser-
vices rattachés & la Présidence de la République et fimant
s e Yew st butions dds Membres du Gouvernement

VU 1'Ordonnance n° 74-75 du 16 Décembre 1974, régissant les rap-
ports entre 1'Etat et les Socidids d'Etat et celles dans les-
quelies 1l'BEtat a wme prise de participation et fixant leurs
modalités de Gestion ; :

VU 1'Ordonnance n° T4~55 dqu Sentembre 1974,. portant approbation
des Statubs de 1'0ffice du Yourisme et de 1'H8tellerie
( O.§A,THO. ) ;

™
SUR Proposition du Ministre dec 1'Industrie, du Commerce et du
Tourisme ;

Lz CONSEIL DES MINISTRESENTENDU,

ORDOI i'B :

ARTICLE lexr.~ Sont approuvés les Statuts de 1'0ffice National du Tourisme
et de 1'Hdtellerie (O.NA,THO.) annexds & 1o présente Ordonnance.

Y



ARTTICLE 2.~ La présente Ordonnance qui abrose toutes dispositions anté-
ricures contraires et novamment ecelles de 1'Ordonnance n® 74=55 du 20
Septembre 1974, sera exécuiée comme Loi de 1'Itat.-

Fait » COTONQU, le 21 avril 1

Par le Président de la République,
Chef de 1'Etat, Chef du Gouvernement,

ieutciant-Colonel Mathieu KEREEKOU

le Minjstre de 1'Indusitrie, - Le Iinigtre des Finances,
- du Commerce et du Tourisme,

/ I .
T _v—""/ L

. .
Isidore AMOUSSOU

niendant Militaire de 3% classe

— et

AMPFLIATIONS : PR 8 CS 6 CMR 4 SGG 4 MICT 6 ONATHO 8 Ministdres 12 TAA 1
DCCT-IGF-CNI-Gde Chan¢. 4 DPE-DGAJL-INSAE 6 DGM 13 JORD 1

Capitaine André AT
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27 TATUTS
L

DE L'OFFICE WATIONAL DU TOURTSHME ET DE T*HOTELLERIE

TITRE I
gl "
DEFINITIOH

] gREICLEfler.*f'Il'est créé au Dahomey un Bitablissement Public & caractdre
industriel et com:ercial dénommé "OFFICE :I.TIONAL DU TOURISME ET DE
L'HOTELLERIE" régi par los dispositions des présents Statuts.

ARTICLﬁﬁé.- LTONATHO est doté de la personnalité civil ! st
EreTTY S p e et de l'autenomie

. Sous réserve des dispositions do l'article 11 de 1'Ord

Sexve : R onnance
n® 74=75 du 16 Déecembre 1974, il excrce son activité conformément aux lois
et usages régilssant le FTonctionnement des Socidtds privées.

TITRE IT
SIEGE SOCIAL

%RTICLE 3.~ Le sidge social de 1'Office ost fixé 4 COTONQU, I1 pourra 8tre
ransféré en tout autre licu du Territoire du Dahomey par décision du Con-
seil dee Ministres, sur proposition du Conoeil d'Administration,

TITRE ITI
OBJETD

ARTICIE 4.- L'Officgg:a pour objet :

19/~ la concedtion et la mise on ocuvre des orientations générales
pour la protection et l'aménagement des oivues,

2°/= la production et la commerciclisation des objets d'art et de
souvenir, : :

39/- la préservation et le rayor:rent du folklore national,

L

49/-.l'organisntion du Tourisnc ctv de 1'H8tellerie,

50/~ toubes autres activités concourant & la réalisation des
mémes objecctifs.

ARTTCLE S5.- Un réglement intérieur de 1'Ullice sera établi par le Conseil
d'Administration pour fizer les conditions dans lesquelles 1'Office effec-
tuera les obérations correspondant & son objet social ; ce réglement inté-
rieur définira les rapports entre le Coniié d!'Intreprise prévu & 1'article

7 et la Direction Généralec. Il devra &tre scumis 2 l'approbation du Ministre
de tutelle.



ARTICLE 6.- Ie capital rocial est composé initialement

nant & 1'Etat, pris en compte pour la valowr
de 1'0ffice, valeur aporouvee par le Gouvornement

pris -en Conseil des Ministres, sur propos

ARTICLE 7.~

hid -

TITRE 1V

CAPITAL SOCLAL

- par les imicubles et le matér

- par une dova
du Dahomey s

Ie capital social pourra &tr

icl Tize d'exploitation apparte-
ocstimée au jour de la cré&tion

tion de 50 (Cinquanrte) Millions de la Républigue

e avymonté ou diminué par décret

ition du Conseil dtAdministration.

Sur décision de son Conseil d'iduninistration, 17Office pourra
recevoir des dons et legs conformément &

TITRE V

e

-l

1égislation en vigueur.

ADITLTSTRATION - DIRECTION GENERALE

LtONATHO a, b sa téte, un Conseil d'Administration & fonction

de Direction Politigue ot ume Direction Générale assistée d'un Comité d'Entre

prise.

Minigtres

Te Conseil d'idministration est

-~ un Président nommé par décret
parmi les membres désignés ar

commosé comre sult
pris on Conseil des Minis tres: -

1 Conseil d'Administration et sur

propositioir du Ministre de tutel’c de 1'Office,

un Représentant
national,

un Reprdsentent du Ministre

un Représentant du Ministre

un Représentant du Ministre

do
L

un Beprésentant du Ministre

un Représentant du Ministre

un Représentant du Ministre

un Représentant du

chargé
chargé
chars
charsé
chorge
chargé

Minigtre charsé

de 1'Ordanisnc législatif ou consultatif

du Tourisme,
du Plan,

RISITES 3

des Finances,

(D

de la Culture
du Travail,
du Développémént Rural

de 1'Infarmation

cing Représentant du Person:el,

"-
YA

le Commissaire du Gouvernemc:

ges Adm1ni§t?ateurs sont només par décret pris en Conseil ‘des
ur proposition des administrations ou des organismes qu'ils
représentent, aprés unc ernquéte de morali<ié.

¥

voir subi Ils.doivent jouir de leurs droits civiques et politiques et n'a-
Subl aucune condamnatvion & une peine afilictive ou infamante.

cosfene
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Ie Conseil d'’idministration peut. consulter tout exzpert dont il
juge le concours utilec.

Le Directour Général de 1'O0ffice, lei Commissaires aux Comptes
et le Contrdleur Financicr de 1'Btat assitent aux rédunions du Conseil
dA'Administration avec volx consultative.

.

ARTICIE 8.~ Les conventions entre 1'0ffice ¢t 1l'an de ses Administrateurs
{y compris le Président) ou entre 1'0fficc et wne Entreprise dont 1l'un des
Administrateurs de 1'077ice est propriétalre, associé ou non, gérant ou Ad-
ministrateur ne peuvent intervenir que dans les conditions 4 déterminer par
le Conseil d'i4dminis trotion.

I1 est interdit aux Administrateurs (v compris le Président) de
contracter sous quelgue Fforme que ce soilt, CGes emprunts aupres de 1'0ffice,
de se faire congentir par lui un découvert on compte courant ou autrement,
ainsi que de se faire cautionner ou avaliser par lul leurs engagements en~

“wers les tiers.

éﬁ@iﬁé@:&;‘ Les cauges d'exclusion et les incomgatibil;tés édictées par les
lois et décrets en vigueur, en ce qui conceime l'exercice des fonctions de
Prégident, d'Administraterr, de Directevr Géndral, de Commissaire aux Comptes

4 ' - - ? L e 5y =
dans les Sociétés par sctions, sont apnlicables aux personnes qui accomplis-
sent les fonctions corresvondantes & 1'0Oflice.

ARTICLE 10.- Les fonctions d'un Administratcur pronnent fin en cours de
mandat, soit par suite de déces ou de démiagnion, soit par demande de rem=
placement émanant de la noersonne morale ou de 1! organisme qui 1l'avait pro-
posé, soit en cas de diggolution de 1'Oflice ou du Conseil.

ARTICLE 11.- Le Conseil dl.dministrateuvr se rdunit sur convocation de son
Prégident ou & la denmande de la moitié dec scs mipbres au moins deux fois
par an et chaque folis gue 1'intérét de 1'Ufiliceexige, sur la demande des
Commissaires aux Comptes ou du Ministre dec tutelle.

4 O Foy e + .

I1 ne peut-wvelablement délibérc» gue si le nombre des membres
présents ou dfment renrdsentés atteint au moins les 2/% du nombre des Ad-
ninistrateurs.

o Bn cas d'absence du Yrésident, lc Conseil désigne en son sein un
Président de séance. - '

Ies décisions sont prises & la najorité des voix des membres pré-
gents et valablement renrésentds et constatis par le procds-verbal inscrit sux
un registre spécial ot signé par le Drésident de sdance.

En cas de peritage la voix du Président cst prépondérante.

ARTICFE 12.- Te Conseil d'Administration prend en main toutes les questions
relatlveg au développerient de 1'eaprit de reospongsabilitd ot de 1sa conscience
profesgionnelle. I1 représcente les intdwrdts ot la défense de 1a politique

nouvelle d'indépendance notbionale. I1 cramine ot approuvd notamment : :

. - les programcs et les ¢ 5 previsi
’ ‘ ‘ LIS omptes prévisionncls d'exploitati -
blis par la direction géindrale s ? tlon cta

By

- l¢ rapport ariuel de gestion ot lcs comptes de fin d'exercice

. t - rd L - .
dc 1'0Office présenté par le Directour Général dans les quatre mois qui sui

v?nt la elbture de l'exercice ;



- les avale & donner,

les emprunts & contracter,
- les partiecinations & prendre,

- le réglement intéricur de 1!'Ufiice,

le Statut dv Personnecl.

hRfiUﬂE 13.~ Le Direclovr Géndral est romaé par ddcret pris en Conseil des
Ministres sur proposition du Président du Durcau Politigue National. Il
est mis fin 4 ses fonctviong dans les nmdmes conditions.

Ie Directour Gérdral ne peut exercer des fonctions rémunérées
ou non dans aucune SOClLuL comner01ale, indugtrielle ou autre dans laquelle
son Etablissement ou 1L'Ltat n'aurait pas d¢ participation.

_ Le Directeur Géndral peut &tre aszsisté d'un Directeur Général
Adjoint nommé dans les nfimes formes et conditions que lui. Il remplace l( )
Directeur Bénéral cn cas d'absence ou ¢ l!ompnéchement.

ARTICLE 14.- Le Dircctovr Général exerce tous pouvoirs dladministration
ct gestion de 1'0Office, sous réscrve

1%~ des attributbtions du Congeil ¢ lidministration,
2% des attributicons du Contr8leuvr Finaneier,
3%~ des attributions des Commizszaires aux Comptes.

Le Directeur Géndral a pouvoir powr gérer 1'Office et agir au
nom de ce dernicr, accounlir ou autoriscer jous ~ctes et opdrations relatifs
a son sujet ot représenter 1'Office.

s e e ow

Sous réscrve dc 1l'inalidnabilitd des immeubles et du matériel
fixe apporté par 1'Etal I titre de dotation, il a notamment les pouvoirs .-
énumérés aux alinéas svivanis qui sont daonciatifs et non llmltatlfs.

I1 décide de tous achats, location, échanges ot aliénations des

biens meoubles et imscublcs ainsi que de tous retraits, transferts, conses-
sion et aliénations deo valeurs de 1'0ffice, sous réserve de la restriction
ci-dessus.

Aprés avis ceoulorme du Consell ( tVidninis tration ¢t de l'autorité
de tutelle, il décide, dans le cadre de l'abjet ot sous réserve des autori-
sations administratives ndcessaires, de ls création de toutes Sociétés ou

»

du concourg & la fondaticn de toutes Socidids.

Sous les réscrves ci-dessus el, onrés avie conforme du Conseil
d'Administration et de L'iutoritéd de tubtelic, il intéresse 1'Office dans
toutes affaires ou Socidtés constitudes on & constituer par voie de sous-
cription ou autres titres et généralemont par toutes formes quelecongues ;
dans les mémes conditions gque ci-dessus

- i1 fait & touics les Sociéiéds constitudes ou: i constitusr, ap-
port de telles parts de 1'actif social qutil apnréciera et ne comportant
point la dissolution ou la restriction de 1tobjot social ;

e o .
R .no_/:.ou.
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_ 31 fait &tablir et signer par tous déléguds, tous statuts,

déclarations de souscrintion et versement ct auntrcs actes utiles

- il regoit on représentation tous titres, actions, obligations,

droit sociaux ou rémundrovicns guelcongues

++» V257 geoeopte dans toutes Sociédids, sous réserve des incompatibi-
1itds définies & 1'ardicle 13, toutes fonctions, tous mandats de gérant,
dthdministrateur et autres, et peut les Falirc cxzercer par tel délégué gqu'il
apprécie ;

- il consent, occepte et résilic tous baux et lecations avec ou

gans promessc de ventc ;

il crée, ouire la réalisation de travoux qui font l'objet méme
de 1'0ffice, les ateliers, usines, dépbts, loceux, agences ou succursales
nécessaires : il les dénluce et les suphrime.
;o Aprés avis conforme du Conseil d!lidministration, il hypothique
tous immeubles de 1'Office, consent toulen antichreéses ot délégations, don-
ne tous gages, nantisscements ou autres garonties mobilieres ou immobilidres
de quelgue nature cgue ce soit, consent voultes subrogations avec ou sans
garantie.

11 accepte cn payoment toutes amuités ct délégations et accepte
tous gagos hypoth2ques ot autres garanitics sous réserve de la restriction

mentionnée aux alindas X et 3 du présent ocrticle.

11 demande, =cecepte, retrocide, modific et méme résilie toutes
concessionsg, prend part o toutes adjudicaticons, fournit tout cautionnement
ou en opére le retrait.

D

I1 contracte deg emprunts apréc avis du Conseil d'Administration

¢t 1l'autorisation du Gouvernement.

. I1 autorisc tous traités, compronis, transactions acguiescenments,
. iésistoments ainsi gue toutes délégationz, entérioritds et subrogations

avec ou sans garanties ¢t toubes main-levécs d'inseription, de saisie, d'op-
positions avant ou aproc paiement sous »éucrve des dispositions des! alindas
1l et 3 du présent ariicle.

I3 ar?ete’los comptes ot fait w ran ort sur ces comptes ainsi
que sur losract1v1tes ¢t la situation de 1'Clffice 3 ces documents sont a-
%?esses au Ministre de tutelle apros approbation du Conseil d'Administra—
ion.

Lo Dirceteur Génd e et rdvoc .
roslemontatson . “Leial nomne 6% revoque, dans le respect de la
tio LOh en viguour, tous agents et cmployés de 1'0Office, 3 1'excep-
lon du personnel de dimection, fixe leurs abtributions ainsi que les con-
ditions de leur admigsdion.,

Pour lc persoiiel de di PR : :
SOl e dir . — ,

d'4dministration et du MHinistre dee§£i2{§olioiiqgiirﬁeirizézegg Uinsell

licenciement. ‘ * : et son

o o uIe Dlyegteu; Gindral peut, apris ovie du Conseil dtAdministration

nsen 1r-de§ délégations particlles de pouveirs & des membres du p@rvonnal’
pour la gestion courante de 1'Office. T
|lu/l..
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TITRE VI

ETAT DE PREVILLICN — INVENTATIL — BEIEFICE - RESERVE

ARTICIE 15.- L'année sociale commerce lo lor Juillet et finit le 30 Juin.

La comptabilité do 1'Office est conforme aux dispositions du plan
comptable général cn vigueur

I1 est étabii, chagque annde, par lc Dirccteur Général, un état
prévisionnel, un invenvaire, umn bilan, wn conpte de pertes et profits.

Ltétat prévisicrnel concernc ausii bien les opérations concédées
gque les opérations ne faoisant pas 1'objet dlune concession.

L'inventaire, lc bilan, le complc d'exploitation et le compte
de portes et profits, sont mis 3 la disposition des Cormissaires aux Comp
tos quatre mois au plus tard aprées la clbiure de l'cxercice. ‘

ARTICLE 16.~ L'état prévisionncl est sownis ou Conseil des Ministres pour
apnrobation, au plus tard un mois avant lc début de l'exercice. L défaut

de réponse au plus tard quinze jours francs avant le début de l'exercice,
1'état prévisionnel cst réputé agréé. '

L'inventaire, lc bilan, le compic dlexploitation et le compte
de pertes et profits aprrouvés par le Consoll d'ldministration au plus
terd six mois aprds la cl8ture de 1l'excrcice, sont soumis immédiatement a
1'approbation du Gouverncrnient. Faute de réponse dans un délai de trente
jours francs, l'approbation cst réputée acquisc.

ARTICIE 17.~ Les produitls constatés par ll'inventelre aprds déduction des

dépenses et charges d'emiloitation, deg Trails généraux, des charges finan-
cidres ot fiscales ot des amortissemcents constiftuent le bénéfice nct.

Fo ros . .. . o . . I'~ I
_ Sur ce benellce{ apres affectatinn, 8'il y a lieu, a 1l'extinc-
tion des pertes des exercices antérieurs, il cst prélevé : ‘

§0- C%nq pour cent (5 % ) pour la Fformation d'un fonds de réserve
légalic.,

1 Ce prel?vgmgnt cesse d'%tre obligatoire lorsque le fonds de ré-
serve egalg a attelgt nne somme édgale au 1/10& du capital, mais reprend
son cours si cette réscrve vient & &tre entvande '

v} * . . o .
. _ 2‘- Dix pour cent (10 %) pour 1o formation d'un fonds de réscrve
eitrgogdlnalre.MCe prelovencnt cesse d'8tre opéré lorsque son montant a
atteint les 10 % du‘chlfzre d'affaires de la meilleure annde d'exploitation.

ART g - excédent o £ i
ICLE 18.- L'excédent scra reparti dang los proportions suivantes

7- 80 % de 1'cxeddent (soit 80 ¢ g 85 t
i P i d.('}».:: 8 I‘OST}&H du bél’léfice net
4

~ 20.% du mdno owcédent dtant i
AU Rene ox ant prig en rceetie g 2
fonctionnenons de 1'Etat. the par 1o budget de



TITRE VII

COLL ISOAIRES AUX COMPTES - CONTROLEUR
JICIYR -~ CONTROLEURS - DIVERS

e A

ARTICIE 19.- Prés de 1'007ice sont placds deux Commissaires aux Comptes
renplissant les fonctions légalcs et nommég par décrct pris en Conseil des
Ministres sur propositiocn du Ministre des “limnces-

Les Commissaircs sux Comptes eideuiont leur mission selon les
obligations en vigucur.

Iis proc@dent au moins une fois par an ¢t en collaboration avec
le {Contrdleur Financiecr, & unc vérification apnrofondie de la caisse et de
1a]conptabilité.

Ilg adressent leur raprort au Conseil d'Administration. En cas
de désaccord, chacun dl'eux présente un rapnort séparé.
B I'un des Cormicraires aux Compiues pout agir en cas de déces, de
démigsion ou d'empéchcnent de l'autre.

BEn cas de décdao, démission ou enpéchement des deux commissaires,
il est procédé d'urgence 2 la nomination de dcux nouveaux Commissaires
dans les conditiong définics ci-dessus.

Les Commissaires ont droit & unc rémunération fixegpar le Gou-
vernement, sur propositiocn du Conseil d'idninistration.

TITRE VIIT

AUTORITE DE TULLILY

ARTICLE 20.- L'autorité de tutelle de 1!'OIINTIO est le Ministre chargé du
Tourisme.

Le Minist¥e do tutelle peut, & ‘tout moment, provoquer une réunion
du Conseil 4'Administration. Dans ce cas, 1l propose 1'ordre du jour.

11 regoit procig-verbaux dc toubtcs lecs délibérations du Conscilk
d'Administration. |

%l-pgut,_dans la quinzaine qui suvit la réception des procés-ver-
baux des délibératiczns du Conseil d'Administration, demander un nouvel exa-
men de la question débatuuc.

- I3 Pegt égqlomenh, dans la guingcaine suivant la nouvelle délibé-
rat19n ?u ?on§e11_d hdmlnxtt;atlon prove(uée par lui, demander qu'il soit
sursis a2 l'execution des décisions priscs. :

Dans ce cas, il rond compte imnddiatencent de son intervention au
Gouvernement qui statuc.

TITRE IX
LIQUIDATTION DE L 'OFFICE .

ARTICLE 21.- En cas de dissolution de 1'Ofiice, approuvée par we loi, le
Gouvernement régle le mode de liquidation de la 1'Office.-




