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SUR Proposition du llinistre des
nulications ;

0Rml[]IiuiGj^ No74-jJ ctu 26 av-rj_L 1974
l

portar:'L ap'_,robation d.es Statuts tle 1a
Société ii;.tionele d.e Trarisit et de
Consignstion (SONAIRAC) -

Dra::sports, Postes et TéIécom-

'W,

],E PRESIDEIüT DE l-,h Iü]{IBLIQIIE,
CH],F DI IIETAI, CHIT DU GOUVERNEI\IDNT,

VfJ l-a Prroc].a:nation du 26 Octobre a972 i
W le Décret *o 72-279 du 26 Octobne L972, portant fordêtidn du

Gourernement et ]-es décrets rood.ificatifs subséquents ;
VÏ le Décret no 72-290 du 9 Novenbre L972, d.étetriua.nt les Sers-

vlces rattachés e,. ]-a Présidence de l-a Républiqr:e et flxant
].es attqibutions alos nembres du Griurezaeuoent àt 1e d,écret
no 71-17 du 19 .iar:rier 1973 qui J.ra complèté ,

V-U ltOrdonnance 71-TL d.u J.5 Octobre L9?, réglssant 1es rapports
entre lrEtat et l-es sociétés drDtat et cÀu.es aans tes-querleslrEtat a une prise de participat-ion et flxant ràurs màa-iiites
de gestion ;

W lrOrd.onnalrce 7i-75 du 1? Avri]- 197f portant apprabation desStatuts de 1a tjociété Nationale <1e Transit et-àe Gonsignation
(soNArBâC) ;

II CONSETI D.ES ],trirJslrDs ENTENDU,

ORDONNI

A.RTTCID Ier.- Son
donnance no 73-35

t 
- 
et d-eueu:ent abrogées J.es d.ispos j_tions ale I r0r_

du 17 Avri1 I97J susrntsée.

4'
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À-RII CIE 2l- Sont aDlrrouuéÊ les statuts de 1a société drntat dite
-Sorcj.llcl<j ïationale àè Trat:,si'c et de Consignati-on tels qutils figr:rent
en armexe à 1a présente Oid-ortlance.

Iait à C0T0N0U, le 26 a:".-ia 1974

Ï-'or-,.i f o 1..,:-:,,iC,ent rle -l-z- L.ii'.'r"..lJ-ique, Chof de

1r . . ; -t ; '.j. .c.l lu Gouvcrnc ..':.'. ; , Ic GarCc d-cs

i..l''.rr, ..:.',i-str"' d c Ia 'l'.'- ;'li cc '' i: d-e la L'é-
- - 

,:i:faiion, chargé r'io lti:l'uôrin,

ij

l;,,

I,e Mlnistre des Trarrsports, ?ostes
et îéIéooroinurication,

Li-e3-u-c.::g+t-C-o1qn-9-!-Il--';-'.t',':-cLé.!5r.-q]tpgil-Ï-q

L,e }linistre de 1rEconomie et des
Firrance s ,

\ '. -."tr\ {
I

--+-+.F---

Ca ltaine Charles BEBÂ-DA

A1.[PIJATIO1iiS ! I{t B CS 6 SGG 4 C][l, 4 Sf, 2
nij1is t èi'c s 10 IÀÀ-DCCt-fGF-CllT].--C:a -^ (il:.c:-c.

i tai-ne Janvi ASSOGBACa'p

SOI{ÀTIÀC 15 IiT:-'î 10 aut:'cs
! DGI-DG.-J'-*-.1,N: 6 Cha.rrb.dc

1 DGAE 2 r)11 I 'JORD '1Con. 4 ll-bj-o:: <1es lransp. Terrest:--c: I Di[I

4&T1-CL - -Z; - I]a présente Ordon".a;rce sera exécutée comme l'oi de 1t Etat ' -

I
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SÎATUT DE IÀ SOCI]]T]' }IATIONAIE DE TzuNSIT

ET DE CONSTGitÂ'rrol]{ (SOITATRAC)

IllEr_ Pülll+rlB

DEFIhTTÏO1I

ARTICI,E er.- 11 est
indus tr1el et corr:rrrerc
coN§IGNAtroN ( soNATlLi
trrts .

ARTTCI,E
ra être t
d écision
Ie.

créé au Dahome;, r-':re Société d r Etat à caractère
i,i-Ait* 'ISOCIJ]T,I ]{ÂTIONÀ],J DE îRâI'TSTT Eî DE

ôi, "Aei" 
par J-es dispositions de présents Sta-

\,
ABîICL1I 2.- la Socié'bé Nationale de
clotée de ]-a et d.ePe f S OfUl a-Ll- -i e Cl-vl- J-e I

EI-Ie exerce son activité confomrénent
rég'issant l-e fonctior:.reroent des Sociétés ?rivées '

TIîRN IT

f ::a-''rsit et de Consig:lation est
1t autonomie financière .

aux ]o j.s e t usa6e s

SI1IGÀ SOITÂI

.- le siège social- de J.a Socj-i-té est fixé à Cotonou' fl- pour-
ransféré è:r -i;out autre lieu du Telritoire du Dahomey par
du Consei]. rles Ministres' su.r proloosition d.u }linistre de tutel-

IITRE III
0ÈllJT

.AIîI CLE 4.- T.,,a Société a pou-r objet : dt assr.urer 1es opérations de tran-
sit, de consignatiot'r, cltaffrêtement et de courtage.

ElJ.e a te uonopole des opLira.'bJ-ons de tralsit de toutes les
Sociétés drEtat et oe].]-es de toutes ]-es Sociétés où 1tEtat Dah.oméen a
r:ne participation.

EIle peut assurer ]-es opé::ations d.e trunslt de toute autre
Société qu-i tlésireraj-t J.es lrri confier.

ÀRTICIN .- E\r règler,rent intérieur clc l-a Sooiété sera établi par 1e
s cond.itions dans lesqueJ-les Ianseil dr j-d.ministra"tion pour f ixor 1e

Société effectuez"a les opér'ations colrespondart à son objet sociaf
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ce règlâircnt rlevra être s oru::-is i,. lrapprobation du Min-istre de f,ute]-lc _

carila.rifficr.q-i.,

ÀRTl C,f,_E_ 6:- l.e capital sociai cst corirposé initialement :

- par 1es imneubJ-eg o-'c le matérie1 fixe drexploitation ap_partenant à. ltntatr pris en ooirrp-bc pour ra valeur estiÀée au jour âeIa création c1s 1a Société, r,'r,J-cu:r ap-rrouvée par le Gouveryrement ;

- par une dotation ile cinqu_ante mi1_Iions de Irancs CtrA ennulératre de la Rgpq5lique du Lla.hor rey .

. le capital social j)out:ïa ôtre augmenté ou dim1.nu6 par d.é-cret pris err üonseil des Miris-h'c,s, su.r pràposition du l,{inisire d.etute11e.

IVIJr1I]l

Sur d.écision de
porrIra receyoir d.es d.ons
rr:igrreur.

so:r Co:rseil d t Adroirri stration, 1a Société
et -1cgs conformément à Ia 1égislation en

ITTI?E V
AU.trNTSTRAîIOJ.] DJR]]Cî]O].I GENÈRAIE

ÂBîIC+,D 7,- !a Société NatioLr.r.lc d.e Transit et d.e Consigziation a,sa tête, urr Conseil d. tAd-miiri s',,.l.etion et de Dipssli.n CeiArJe .

f,e Conseil d t Aù,rinistration est composé comrle suit
- un Rrésident noiuré par décrct pris en Consej-1 des Mini-s-tres parmi 1es rnc.-,torcs d.ésignés du Conseil drLdminl_s_tration et sur proi:osition àu t(inistre de tuteJ.J-e de J.a

SONÂîRAC ;

- un représentant de 1t Orga:r:L sme législatif Na,fiensl euConsul-tati f Nati-onal ;

- urr représenta:r'b c1r-r i'linistre de ]-rEconomie i

- r:n représental_'b cl-u I,.Linistre des lirrances ;

- ul représenta:..'l rl.u l,rinistre de tute1le

- un représenta:r.t du i'li:1is1r. du B-an ;

.. ./ .. .

a
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- un roprésentant du iiiiristrc du [ravail ;

- un représentant d.u pcisoru.e1 de la Société ;

- un rcprésentant des Socic<tés dtEtat désigzré par Ie Mi-
nistre du Déve1op, ei'lcr:'l, Rural et de fa Coopération ;

qn représentant des ijocié'cés drDtat désigné par J-e DIi-
nistre de f tnconorni e .

- Ie ùi- rc cteur Généraf drr- Port Autonome d.e Cotonou

fe Directeur Généra1 d.e l-tOffice Dahoméen d.es }tanuten-
-bior:s Portuaires ;

- 1o Coriuissaire du Gor-wcrrrcment.

I.,es Àd:iri-nistrateurs sont nou,rés par décret
seil des Hinistres sur p"oposition clcs a.d.l:inistratj-ons
rnes qur i1s représentent, après urrc eniy-iôte d.e moralité i

pris en Con-
ou d.es organl s-

I1 doivent jouir de _lc nrs droits civils ct politiques et
ntavoir subi aucuure condarnnation à. u,:c peine affh_ctive ou infamante.

dont il-
T,e Co:rscil d tAdrni-nistrat_i_on peut consui_ter tout cxpert

j uge 1e concou-rs utile.
lc Dirccteur Général d.c fa. Société Nationalc de Transit

et de Consig:ration, fcs Comri:lssaircs t).ua Comptes ct 1e Contrôlerrr
Financier de l- !E'i;at assistent ar.»r rdr-r::i ons dù conscil d I Adroinistrati. on
avec voix consultativc .

A-RTICIE B.- lcs conr.entions entre ].a. Société ct ].tun de ses adminis-trateurs (y cornpris -t-e ?résident ) ou cntrc l_a Société et une entre-prise dont lrr.tr tes Âdministrateurrs rlc l_a Société est propriétaire,
associé ou non, gérarrt ou -Ad.minis'bra-tcr.rr, ne peuvent intervenir quedarrs l-es conditions à détemincr l)njr Ic Ôons.if dtAdnirristration.

11 es-b iirterdit ar:x }-d,,rinistrateurs (y compri.s rc pr{sident 
)de contracter sorr-s quelque fozme cluc oc soit, des- emprr.urts auprès dc1a Société, de se faire conscntirJar e]-1e un d.écouvàrt en àonpte cou_rant ou autrcmenl,-, aj.nsi que dc fairc oautionner ou avaliser par eIr.eleurs cngagemcnts envcrs Ics tiers;
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Ll]-îrcrE 9.- I
par l-es lois e
fonctions du P
rnlssaire aux C

aux personnes
Société Nation

ÀRîTCI.E 10.
de mandat,
d.e remplace
1r avait pro
sei]. .

es ce,uscs dIexclusion c'i; Ics incompatibilités édictées
t décrcts en vigueur, cil cc qrri conccrnc lrexercice des I

"A.ià""t, 
d 'Admlnis';âtcr.r, de Dlrccteur Généra1, de- Corr-

on, 'Lcs, âaras les Socié-'cés par actions, sont appJ-icables
qri 

""âorprissent 
1cs fonctions corre spoirdan'te s à Ia

Jr" ao îr-ansit et dc Consigna'tion ( S0NATRÀC ) '

- ],es f onctions d rr;rr Àclnr-1ni-strater;r prennent fi-n en cours
soit par suite d.e décès ou clc démission, soit par demande

ment Snranant de Ia pcrsoiLrl c morale ou de 1t organisme qui
posé, soit en cas 6o tris5o'l u-bion dc la Société ou du Con-

ARTICLE lI.- Lre Cooseil d. I Àdmirristzr"t:lon se réunit sur convocation
àffisidcnl,- ou à la dcmand.e c1c Ii. moitié de ses membres au moj-ns

deux fois par an ct chaque fois qr-rc ltintérêt de 1a Soeiété lrcxige'
sr.rr 1a demânde clcs commissaircs aru: conptes ou du Ministre de tutelle '

11 nc ,,: cut vaf ab le r.c r-".-i; aLél-ibérer que si
brcs préscnts ou dfuic nt représentés a-i; tcint au raoins
des Ad.ninistrateurs.

Ie nonbre d.es mem-
l-es z/3 tlu hombrc

Dn cc'.s d r abscnce du lrés:lctelt, le Conseil désigzte en son
sein r.rn hésident c',.e séarr-ce.

les décisions sont pri-sos à Ia uajorité dcs voix des ncn-
bres présents ct val ablenent reprJsc..'cées ct constatécs par lç Procès-
Verbal sur un ré6i-s-brc spécia] ct siar:Lé par 1e Président dc séance'

L:,fr cas d.e partage , 1:r. voix du Président e st prépondérantc '

ARTI CLE 12.- L,e Cons;e i1 d tAdninistrat.rlon déU-bère sur toutcs 1es me-
Fffiîî" rzrant 1a gestion de Ia Société. 11 exanine et app rouve notan
ment :

- 1cs progra:ucs et 1cs coi,rptes prévisionlcls drexploita-
ticn établis prtr 1a Dircction Généra1e ;

- 1a rcr.prrort ar:r.ucl dc acstion ct les conptes de fin
d.texercicc d.c la Société présentés par Ie Dlrecteur
Générd dans 1cs r1,r,..'bre nois qu-i srrivcnt 1a clôture
cle l-I cxe rci ce I

- J.cs a.vals à donncr ;

- l-cs cnprunts à con'l;:"cc-;'",r ;

.. ./..,
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- 1es ParticiPa'b:lons à Prcndre ;

- 1c règIc'lent j.:.it c< ri cur de la iiocié'r;é

- le Statut d.u Pc::sorurel ;

.là.t!r rcr! 11.-
des }Iin:istres
à ses foncti-o

f,c Directeur Génér:',1- est norané par c]-écrct pris en 
- 
Conseil

-"";ï;;;;;itià"-à" I{inistre dc -br'r-tr:l-l-e ' rf cst uis fin
ns dans lcs nôr:r-cs conditions '

lesd.ites fonctioirs sont inconpatibl-es avcc les fonctions
politiqucs.

f,c Dlrccteur Généra''1 nc pcut excrcor dcs fonctions rénu-

nérées o1r non aurr" u""t*" Socié-bé Coni'crciale, Irl<lustriel-l c ou autre
;;;-id;"i; "n 

so"iati ou lrlltat nraurait pas cr.c particiElations.

I,c Dirccteur GérLéral- pcut être assj-sté drwr Dircctcur
Généra1 Ad joint .rorro à àorr" tcs i:rônès fonacs et oonc'Litions que lrl.i ' 11

"à"oràË" 
iË Diroot"* êétorar, cn cas dtabsencc ou drenpêchemcnt'

A,RîICIE 14.- le Dircctcur Géncj:raf cxerce tous
1o Sociô-bé, sou réscrwc

pouvoirs d | Àdninistra-
tion et dc gcstion de

'1 o- des at'cribt'--bions du Conseil c1 r 'rltLrdnistration ;

20- des attribu-ti-ons du Contrôl-cr-u: l'inarrcicr ;

70- des at*riblr-tio::s dcs Corqi:tissaircs a"ux Coraptes '

le Directeur Êénércl a pouvoir pou'r gérer }a Société
agir au non de cette derrrière, acconpfir ou au-boriscr tous actes
oierr"tior,s rclatifs à son su-jct et représcntcr Ia Soeiété'

Sousréserrredc].ri:raliènabilitécl-csi::rleublcsctdunaté-
rj-el fixe apporté par lrE'bL-t à titre dc doti-,tj,onr_ i-I a notannent l-cs
pouvoirs énulrérés aux alinéas sr-rivan ts qui sont énonciatifs et non

linitatifs .

ù

t

11 décide de tor-rs achats,
valeurs de Ia- Socié-,'é, sous

locations, é change s et aIiéna-
résczwc cl-o ].e. rcstriction ci.-tions d.e

d.cssus.

Après irvis conf or,:to du Conseil d l,^iduir:-Lstration et de lt au-
torité d.e tutcllc, i1 décidc, dals lc cadrc c1o J-lobjct et sous réser-
ve d.es autorisations ai:.ü-ni- s tz'l,tive s nécessa-i-res, de }a création dc
toutes Sociétés ou du coitcoù.rs à fa fondatior: c1c toutes Sociétés'
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Sor-,.s 1cs réscrwes ci-cieÊirrls et, après avis conforne du,
Conseil d | Àd-raini s'i;rati on et de lrauborr'-té rte tute]-].e, i1 intéresse 1a
Société dans toutes affairos ou Sociétés constituées ou à constituer
par voi.e de souscri.ption ou autres ti-bres et généraler:ent par toutes
fonaes quelconclu.cs,

Dans 1cs nôr,.cs conditi-ons que ci-dessus

- 11 fait à toutes 1cs Sociétés constituées ou à cons-
tituer, apport d.e 'i;e}J.es parts dc l-t:Lotif social qutil appréciera et ne
conportarrt point 1r. d.issolution ou la rcstriction do ltobjet sociâI ;

Statuts ,utiles ;

- i1 fait établir et si,çrer par tous dé1égrrés tous
déclarat-ions de souscrip-bions et versenents et autres ao-tes

- i-1 reçoit en représcntation tous titres, actions, obligations, clroits sociaux ou rénlrrére,-i;icns quclconques ;

- 11 eccepte dals torr-i;es Sociétés, sous résezwe d.esinconpatibilités définies à ltartic-r-e l7r toutcs fonctions, tous nand.ats
de gérant dtadr,rinis'';rateur et am-bros, ct pcut 1es faire cxercer par tel
déIég'ué qutiJ- ap-préei-c ;

- il conscnt, acccl:';o c-b résifj_e tous barx et locations
a!Ëc ou saJrs proneste de vente ;

- j.l crée, outrc J-a rd.:Llisation de travaux qu-i fontlrobjct nêiie de Ia i3ociété, fcs atcl-''i crs, usincs, dépôts, ldcaux, burcau
agences ou succursalcs néccssaircs, i1 Ics dép1ace et fes supprine.

- Àprès av-i s confome du_ Conseil d r Ad_urinistration etl t autorisatlon d.r"r Gouverncncnt, i1 h;rpoflrèquc tous ini.rcublc s de 1a so-ciété, consent tou1;cs antichrèses et- àr<tJgÀti-ons, donne tous gages, nan-tissenents ou autres garanties rirobi Iièrcs ou innobifières d.e [uèrquenature que ce soit, consent toutes sr',.1:rogati ons avcc ou sars [arantie.
II accepte en paycr.rclt tor_rtes alnanrités ct d é1égationset accepte tous gages hypothèques et o.utrcs garanties sous résàrwe deIa restriction nen'ci otr:rée aux alir:dr,.s i, ct 3 d.u prdsent article.
11 delta,de, acceptc, re-brocède, nodifie ct r,rônc résilictoutes concessionr':, prend part à 'bou-i;es adjudiôations, forrrrrit toutcautionaener:t ou opérc le retrait.
I_]- contractc des er r.rtrrrlts après arris du Conscil d rÂdni_

nistratj-on et 1ta.utorisation du Goufsfllçusntr.
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11 autorisc tous 'b::ai'té§r conpronls, transactionsr- acqui-
esceücnts, désistelcnts ainsi qr-ro to1-ücs délégations, aritériorités et
subrogatiôns avcc ou saJls garzu,tio ct toutes nainlevées drinscription,
de salsie, dtopr-.ositions ava.:rt ou a.près paiencnt sous réscrve dos dis-
positions des al-j-nrjas 1 et ) du prdcel.'b article.

fl- arrête 1cs ooul'tes et fait un rapport sur ces conptes
ainsi que sr.rr J.cs activités et fa. sj-tua"tion de la Soclété ; ces docu-
ncnts Àont ad.resr:és au I''Iin-i s tre c1o tutell-e après apprebation du Conseil
d , Adr:-ini st:'ation.

Âr.rrès avi s confortc clu llinistre de tute]-lc, ].e Directeur
Général nor.lre et rdvoque, dans 1c ::cs rec-t de 1a règlet.rcntation en vi-
gueur, tous agents et enployés cl-o lt Société, à lrcxception du pcrson-
neJ- d.e Dircction, fixe lcurs at'bri'ou'tions aj-nsi que 1es conùitions dc
]-cur adraission.

Iour Ie personlc]- c.r-c hrcction,
Conseil d t /rdniuictration et du ilinis;'bre Uc tut
::rent et son Llccnci-cncnt.

il requlcrt l-r av-is du
eILe pour son recrute-

Le Dirccteur Générr.f pcut, après avis c'.u Conseil d t âdrÉ-
rristration, corr.sc::'cir des déIégr.tions pcrtiefles de pouvoirs à des nen-
brcs du persoruiol 1lou.r fa gestio:: oourente dc Ia Société.

TïTHI" ÿI

ETÀT DN PP'JITI3,iO]I - IN-/E}JîATRN

Bm{i.,-'l]-r C]l - RESIIR\,'E

ARî]CI,D 1 ,i,- Lr3rri1fç sociale co!.j tc,-r.cc le 1er Juiltet et finit Ie JO Ju-in.

la oonr:rtabi-Iité de
du P1a3 conp'bablc.

La. i':ociété est confornc aux di spositions

Tr ^-+
état préwtsionnel,

étabIi, chacpro rurnée, par 1c Dlrectcur Général-, un
rrn inventa"irc , Lr.i1 bif arr, ul conpte de pc rte s e t pro-

lré.,-at prévisiorurel concernc aussi bien 1es opérations con_cédées que 1es opérations nc f a^i sarr-b pas 1?objet d.ru,e coircession.

Iti.vcntaire, 1e bi1:.rr-, J-e conptc d.rcxploitation et 1c conp-
Ie de pcrtes et profits sont nis à'1c. dispàsition àes Conrrissaires auxconptes Ie soixantièr:e jo..' a, 11r-rs ta-rà àprès ru. orat o. âJ t, exer"i"c .
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ARfÏ Cl-fD ]-q. - I ' état prév-isioru:cl est so11lis a"u Conscil du-s }linlstres
pou-r ap-:robation, au p1l1s tard uzr uois avant te tldbut d.c lrcxercice.
A,d.éfaut de réponse au plus tarc qrrinze jours frl..ncs avant 1e début de
J-texercice, 1tétat prév-isiorurcI cJt répuié agrriéi

lrinvcntaire, le bilarr, Ie conpte rItexplditation et 1c
eonpte de pcrtæ et profits appnorwés par 1e Consci_I d rÀdninistration
au plus tard quatre nois après Ia cfôtr:re de -Lrc:rcrcicc son't sounisiu,:éd.iateucnt à lrapprobation du G6uvs Ï'nçncnt. F;*rte de réponse d.ans
u,r d.élai dc trente jours frc":rcs, lra.pprobation cst réputée acqu_ise.

I

.- Ltexcédent sera_ rd;:e.rti dafts fcs propor*tions su-ivirrtes

- 80 % a.u Budgct dtf r_..,.ve stissencnt et çi. r llquipenent

- 20 /, au Budge t do l:'onctiomer:ent.

tf'rRE rÆI

,1 TY\I 
^^i -hn^J!UrL r,\rr'1-L'Il.:r,) - CONTROI-Jrlln IU\L/II,[CI ER

.- Les produits cons';1,,-üés par ltinvwrtaire a.,orès déduction
as ct charges ci,cx,r1c-L't.-Ltion, de f raj-;: ;;indrr.r_u, d.es chargess et fiscalcs et r.lcs a,ortiss crlcnts oo's,ci-tue,t le UénétiËc

Sur ce bénéfice, airrès affcctation, sriJ- y a Iieu, à 1.rex_tinction des pcrtes dcs cxcrài càs antézC_curs, ii cst piétcvé :

'1 o- cinq pour cc:_..t (5 %) pour 1a fon.ra,tion d.rr.m fond s derése rsre léga1c . ce piérèvcr-roirL'b côssc 
' 
di être oh)-iiJatoire lorsque 1cfonds de réscrwe 1éga1e a c.'b-tclnt urle sorïre as-..il'""-i7r6È-àu capi_taI,nais rcprend son cor.rs si cet'ce réserwe viont iL ô brc cnianée ;

20- d j.x po,er cent (aO /") pour 1._ f on-:r.tion d rim f onds d eréscrwe cxtraordinaire_. 
^ 
cc prélèvcr:rcirt ccssc cr rôtrl; opJ"à iîr"que sonnontarrt a atteint 1cs 10 I àu c}_iffre draffaircs clc l-a. uei]-].e:irre arméed t exploi tati on .

ARîICT,E 1
d.es dépcns
fl-nencièrc
net.
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tes renplissant Ies fonctions }égal-cs et nom,rés par c1écr.et pris en
Consei] des Minis-bres sllr prolosition du Ministre clcs Ij_na.nccs.

les Corurissaires amx Comptes exécu-berLt l-eur raisslon se-
l-on J-cs obligations cn vj-grreur.

Ils procèdcnt au l.,o ins ule fois pall al: et eir coll_aboratior:
avec ]-e Con'trô1eur financier, à ule vérification ap:rrofond.ie d.e la cais-se et de .Ia comirtabilité.

Ils ad.ressent leur rapport au Conseil cl rldrninistration.
En cas de d.ésaccord, chacrm. d t e--*r pèut présenter r..ur rapport séparé.

Itun des Con:riss:aires ar:x Couptes pcut agir en cas d.edécès, de démission ou cltenpêchcncnt de lrautre.
En cas de décès, clét,rission ou d'empêcircmcnt d.es deuxcomissaires, i1 e st procéc]é c1 ruigcnce à 1a nonina"ti on c1c de,x nou-veaux Comüissaires clans les conct,itions définics ci*c1essus.

les Cornnissaires on r,. c't-roit à r-u:e rému::é::ation fixée parIe Gouvernement, sLlr propositior:r clu conscil d r /.rrilinis tr.ation.

I'ÂTICLD 1 .- Près de la Société son-b placés d eu-:r Colru,ris.ai-Tes an:x Ce6p-

TTIILX VI]I
/iuTORI'Ift Dli ÎUTET,T,tr

aut orit é20.- t? de tu'bc1le c1c 1a Société Lrle.tr_onafe de lransi-tIe lili-niri-bre chargé des Treul:l:or-bs.et dc Consignation cst

le Ministre.dc tutcl-l.a peutr_à tout uoi,rent, provoquerune rér.u:ion du Conseil dr.,,idr,rinistr.rtion. Dans ce ";,:ii- iràposc Uor_du j our.

If recoit procès_Ve:r:iraux de toutes fcs clélibérations duConsei]- d ' riù:inistration.

11 ncut-, -dans Ia quinzaine qrri suit J.a réception des pro_cès-ucrbaux acs àénÉéra"tions àü*c-"iËËir dr,";dnrini,s.i,ration, dcmander unnouvel exarien de 1a question clébattuc.

11 peut :g*gx.r?"t, rt_rurs ].a quinzainc suivant la nouvelledéIibération clu ôonscii d r l.clninj_s 
".=atio., provoqr.réo P._rr }.r1, dcmaldcrquril soit sursis à l,cxdcuti;rr-.i;;;e;ïsr-ons priscs.

Dans ce cc,s, i1 rencl. cou,lte i.nraéd ia_t cr.rc:rr,r cre son inter_vcntion au Gouverncncnt [ui stàL.o.'*'--"
;../ . . .
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.I,RT]CI,X 21.- nn cas dc
1e Gouvernernent règ1c

TIl!L.L:; IX

lla.qlj.TI0ll DI ll SOCI.r;Itr

dissolu-bion il-o 1a Société, c-pp:rouvée par ttûe Ioi,
Ic noclc c1c liquidation d.e l-a Société.


