
./.,
REPIIBIIQIJE DU DAHOMEY

TR,ES]DE}ICI DE I.,A REPUBI.TQI'E CTRDONNANCE N' '11-1, 4.u 1'l Avttl 1)lJ

p,ortant a,].lrobatioIr d,es statrrts d.e 14-.
Soct6té Satiqra.Le de îfean sit et ile 0or-
sisnatlor (sOluu.tc).

I,E E,ESIDEXT DE TA REPIIBIIÊ-Û!,
CHE'.DE TIETAIT CEET'.DI' GOII\IERNETIE}II,

YII 1a hoc lanation du 25 octobr e L972 I
ÿlI lt Ord oar:sn ae !1"72;11 du I avrll 1972t régissart 1es rapport entre

. LtEtat et 1es Sooiétés drEtat et cêI.Ies d,ans Lesquelles llEtat a une
prise de parti.oipation et fjxant'Ieurs uodalités d.e gestion et les
textes rnodi-ficàtifs subséquônts,

VU 1e nécret n"72-279 du 26 obtobre 1972i portaüt forn.1tion du Gouverne-
uent et le déciet n"'l)-121 du J0 pe,rs'19?] qui lra mottlfié , .

IIU Ie Décret n"72-29O du 9 noveùbr a L)12, détertrfuâ,nt 1es serÿices rattê-
ohés à La Ihésid,eiroe de Ia République et flxant 1es attributlong ales
mênbres d.u GoEvcrnerenti et 1e décrot nolJ-17 d,a 19 Janvier 1971 Vn...-lta conplèté i

SIIR proposition du mlnlstre deé Transports, Postes et Télécomuunicatlons I
Le Conseil d.es l,Onistres entendu,

0RDONNE r

lrtiol,e 2 - I,a lrésente ordbnn an ce sera erécutée conne 1oi ile lrEtet.-

Fatt à COT§NOU, 1e ]7 avriL'l

t

.Ei.c{g-1"r_- §orr t approuvé s l-es staürts de Le sociéte drEtat dite sooiété }Ir.t1@.dl'o {4 fYerÈlt ot de con si€n ation ( sClIAlAÀC} tels quf ils fi€tgênt eri a6êEoà Ia présor tc oxd.crur.aoe. - r- -æ- --'

(

par 1e Président de La Républlque,
Chef d.e lrEtatr Chef du Gouvetnenent t

!e lltnistre des Tra:reports, Postes
et Eé 1écoüE[nlcations I

est

ÀIIïPLIAEIOII§I mB-C
DÉr?-rlüiiLDtion Stat.

Le I*linistre de It Eooaonie et des
Iinances,

[0N Ç:rliJaine Janÿier A SSoG3A

s 6 - sGG 4 - rÂa-nccl-IGF-cE-Gde Chanc. -JCRD 6 .r MrPr 10.
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STÂTUT DE IÂ S*ffi ].IÀTIONAIE DÊ MTÀUSIT

Er Dn coNsrcnaïror,r ( soNÂTRnc )

TI.TRE I

lru,rrmrotv

Àrtic1e 1er. -
commercial tlit
par les dispos

11-est créé au Dahomey.-wre Société drEtat à caractère
E ''SOCIETD ],II.TIOITA IE !I îRANSIT ET !E CONSIGNATîONN (S
itions des pFésents statut s.;.

TTTRE II

industriel et
OIIAIB.AC ) , régie

l-c fonc-

à ltEtat, pris en
valeur approuvée

../...

Agtic+? E.- r'a Société ,NaÉ.i. onaLe de Transit et de Consignation eÊt ilot-ée dc Ia per-" so:r-ria lit é civile et do lt au.tonorTr.lc fi:rancièro

nlLe cxerce son activité confornénent aux loj.s of usagcs régtssant
tionnement des Soclétés Privéss.

sïxGE socut,

Article 1'.- Le Siège SôciaL de la Sôciété est fixé à COTO]{Oû. 11 pôûrra être trans-
féré en tout autre ]1eu du Têrritofue du Dahomêy sur tlécisiori du Cotasej,l drAdminls-
tration;

TITRE ]II

OsJEî

Artic1o 4i; Ia Société l,lationale cle Iransit et dê Corsigration a pour ob jct d t assu-rer Les opérations de trarisit, de consigîation, dtaffr8temcnt et.de courtage.

Ell,a a tre roonopolo des opératlous do trlnsit ale toutes les Eociétés drEtat
. .et cclles de toutes les Sociétés ou LrEtat Dahoméen a unê trErticipatibn. .

EIIe peut asaurer 1es opérations de transit de toute autre sociétÉ qui dési-rerait 1es 1ui coufier.

AI ticlo 5.- Un règlenent intérieur d.e la Société sera établt par Ie Conscil drÀdrai-nistration ?our fi*er les condj-tions dans Iesquelles Ia Société effcctuera les opé--rations correspond.aut à sôn objet social I co règlenent Cevra Strc sounij-s à ltapp:o-
bation du lE:r:ls trc de tuteLle.

1. I T R,E Iÿ

ÇÂPIIÂL Socr.tl

^!
1C Le Capital Social est composé initialement ro 6.-

- i; :,
- par 1es lnroeub Ie s et 1e natéri-eI fixe tlrexploitation aplartelant
comptê pour la valerrr estlmée au jou:r tle la création de la Société,
par l-o Gouvernenent t
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j pax unê dotatlon de cinguante nlllions ù!,. frÊncs ctr'À en nu.méraire de 1a RéBubI1-
que du DehoneY.

L,e Capital Social pourra êtie aup'ent
seil- ü-.s .,,1nistres sur lroposition du Conseil

é ou dlminué 1»,r décret pris en Con-
d rÂdninistrat ion dê Ia Société.

srrr cléolgion d.e oon conseil tl I Adnlnistrationr Ia soclété pourra recevoir
des d.on6 et lags oonforloén€nt à 1a légiçlation ên vlgueur'

1)

ADMINISTRATION ,. NIREOT IOII IE

,Àrtiole ?.-La Société }tratior:.a1e de Traneit et ctre C.onsigaotion a, à sa tê-t-e.l:tq1. .Çop-
i,âiÏîffiinistration et une )irection Généra1o.

Le Conseil d t Adririnis trat ion ost composé copme suit t

zè\

u:r reprdsentant rlu l{inistre chargé des Transports, Présldent

un reprdsontant du Ministre chargé d.e 1l Econonrie et des Sinences

un représentant du Minlstre dù ijdveloppenent Rura 1 et de 1a Coopé-
rat ion,
un représentant du ],{Lnisirâ àés rravaE( Publics, Ivllne s ot Enelciê,

un représentant du Ministre de Ia Fonction P.ubliqug, "!, dq.3_I""3,r.].

un représentant du Minlstre chargé du' Plen î , ' | .'' . 
" '. .. 

t..,,

Ie Directeu:e Général d.es Affairês Econonlques,

un raprésentant alê la ChêEbre do Conrnerce et dt Industrie (aCsfg'né
par la Chambre),

un représentant de la Chanbre drrlgrioulture (aéslgné par 3"a Chanlre

tletr représontante dahonéens d.as Sooiétés drEtat,
ileur roprésentants du Personlel ito ltEtablisseoent (é1us pÉr'09

4")
,." )
60)

tt
8")

9.)
10à )
11")

'ÿn d.éoret fixera La procédrrre de dés1gr',1.tj,on d.es raetrbres visés en 6" et
?o êt ltélêotion dee nenbfeg visés en ÿo. Tous lé'p autres Âiluinistrateu.rs sont nou-
nés pa:r décret prls eu Conseil des Ministres siü proposition-des Âdninistratio4s ou
deo organisu.e s qutils représentent.

personnel).

Ils doivent Joui-r de leurs droits oivils et politiques et ntavàj-r srr,ùt-"
auc u.n€ Çondanria,tion à une pelne affllctive ou infauante

Le Conseil d t 

^dElnis 
trati on peut.consulter tout Expert dont

ooncouxs utile. iI juge 1e

Le nirecteur Généra1 de Ia Société Nationale d.e lransit êt d6 Consignation,]es corun:issai-res aux comptês et 1e .contrô}eur.li,!êncier de lrEtat assistent arxréunions du ConseiI dIÀdmillstration âveè'vô'ii'cdnsul.tative.

|}.-
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peut déléguer ses .pouvoirs à un autre Ad.ministrateurà I'effet de ÿoter en ses lieu et placà. routàrài"r-*r-""J"tit; r:ËË:;ï:#ïser tle plus de deux voix ÿ compris la sienne. ,.:
article. 9.- Les eonÿentions entre La société et lrun dE ses Adminis trat e rr, s (w

ij.co.@pri^s lo.prdsldenr).ou ontre ra eociété "t u:re "at"àFi;; ;i;;;-iirr-à.ïiaài"i"_';, trateurs dg..lê société est_propriétairer.associé ou noir, gor".i o* ad grinis trate ur ,ne pÊuvent intervenir que tlans 1es corditions à déteroinei pà= r" co"""ii-àiiiii,'nistration.

fl'est interdit aut Âdmlnistrateurs (y oomprls Ie Président), de contrac-tsr sous quelque forne-que ce soit, des enprurit s roi=u" à":a ÈocrgtÉ, ae se tàiroconsentir pa: eJ.le u1.d.9co.uq9:rt_en'conpto ôourant oü "utrere"tr';Iil.i:qil--à;r;;i:'re cautionnor ou avaLisér 1u.r olre leurs engagements €nvers te6 tiers.

^It+9f: ?.- Les.causeÉ diexclusion et les inc onpatlbllité s édictéee par Ies lolsêt decrets 6n vl8ueui:l en oe qui concerne ltexerèioe d.es fonctiohg d; Itdsident,
* l,llTil 

j.rtrat e ur , 11e n irecte ur_ Gén-éra1, de contrissairss au:c comptee, d.ans r,es :

, f!.9r*e.s per acti,ons r eont appllcables au( p€rsorures qul eçconp1lssànt 1es f onc-, liorlg 'corr.espondarite s à 1a soci6.té llatioæLÀ de rransit et 'de ôonsignation
(sô],tArR.A,c ).

. , ., ,êElèc,l.e-l.Q-- r.,es foncüions d ( un Adninistrêtauri dont La durée sst,fixée, àitrois
;... gns.renouvelabtres, pouvent 

- 
pr er:dre 

- 
f in on coure de nândat, soit par suite .de décès- 'ou de d.ênd.s§ion' eoit par denanle de.reraplacement 6nanant'tle Ia peraourne rooralcou de lrorganieme qui lravait $roposé, sôit en cas de àieeolütioà'; :,

Art.io1e ;lJ r. I"e Conseil d tÂd.ninis trat ion se. rriwrit sr:r convocation dc .so:r..prési-d.ert ou à-.:Ia. demarrde de Ia moltid dc.ses aerabr"" uu ,ôi"u à;;t;;l;.;;Ë"-;;"--' ' c}aqle fol,s que 1r iotérêt de. 1a sociéte rr exiee; ;ü-i;ï";rdo des com11issairesquc Coupte.s ou du [inistre de tute1le.

j- -,r IL ne _peut valablenônt dél-ibérer que ,si ]ol4ombre aes'-e4br;e pif!"r,t"
ou dûmênt représentés aileint au motns tes-Z:/) du nàübr;=Àe"ïa;i;ï;U;i";;;;""

. !.:_r, .. _IL :i".Utg,bsenqo. du Présldent, 1ê Consei] déslgne g1r gq+ ""tr, ,rn prg"i-
oont d€ 6éAnC e.

l,es décisionb son,i prises à
valablenent relnéeentés et constatés
spdoiêL et signé pa,r le hésidert de

1a najorité des ÿolx des membres présents etpar 1e procèe-verbal Lnscrit sur wr rêgfstre
séance.

En oas, de trn,rtage, 1a roir- drlPrésident èot préponri érante.

Artlole 12.-_ l,e ConEeil d rrldninis trat iou déllbère.,sur toutes lag: mepuæes concer_nent 1â, gêstion de 1a Sooiété, notanment, i1 exalrinÀ "t "pp=oo""-r-
- lee.programn'es et 1es comptes prévislorurels drexproitation établ,i par IaDlr6ction Géiréra Ie ,

, - tre rapport annüel de gestion et les
olété prdsentés par Ie Direoteur Général,. darrs

oompte.s d.e fin d lexaréice Ce.la
Ies quêtnê nois quJ..suitent la

- 1es avalg è donnor ;
.-,Ies enprunts à contractor i
- 1es participations .'[ pæer:dio :g .,.

- Ie cèglenent ixtérieur dé la'soctété I
- Ie statrrt du persorurel.



Art icle 1l .- le Dùecte
du

4

uz GénéraL est nonmé par.décret pris en Conseil des ÿri:ris -
I\Linlstre de tutelle. 11 est nis fin à ses fonctiors danstres su3 . propos 1t ion

Ies nâmes cond.itions.

Iesdites fonctions sont ino onpatible s avec èes fonctions politiques.

ï,e Dj.recteur Généra1 nè peut er(eroex des fQnctions rénunér.é.es ou non.
d.ans'aucule 'société conu:rorciale, inrlustrie I1e ou autres dans IaqueIle sÀ-Sôoiéte
ou l-tEtat nraurait pas des participations officielles'

Àgt ic].e 14.- le Di.recteuz Généra1 exeroe tous louvoirs dr adoinistration e't de
sA;EIon-Ee 1a société sous réserves :

1o) - des attributions du Oouseil d t Admj.nis trat ion ;

2o) - de" s,ttrib[tiors d.u Contrô1eur Flnancior ;

,ô) ', Ces attributiohs d.es Cor.:-nlssaires aux Coraptos.

Ls ljrectcur Général a pouvoirs pour gérer ]c" Société et agir a,u noh d,e
cette dernière, a.ccomi)Iir ou autoriser tous actes et opérations relatifs à son
sujet et représeuter Ia Société.

Sous réserÿe de Lt inafiénebilité des i.romeub Ie s et du oatérieI fixe appor-
té pa:r LtEtat à titre d.e dotation, iI a notdûrilênt 1es pouvoirs énumérés auxdli,néas
suivante et sont énonoiatifs of non linitatifs.

11 déqide de tous aohats, ventesrlocationo, échanges. et à1iérratLon dos
biens neubLes et imneubLes ainsi que de tous retralts, transferts, concesaions et
aliér:ations d.e valeur d.e 1a Sooiété1 sous réserve de Ia restriction.cL-ôeseue,

i Après ayls con-forne du Conseil d t AdJûinis trat ion et d.e lrautorité de
tutellel iI décide, dans 1e cad.re de ltobjet et sour réeervos des autorisations
adroinistrat ive s nécessaires, de la création d.e toutês soci-étés ou du concotrrs à
,18 f,ondatlon de toutes sociétés.

11 consent, accepte et rési1ie tous
uosse d.e vente.

baux et loee,tions aveo ou sans pro-

Sous Ies réserves ci-dessus et, après avis du Conseil d t Ad.ninistrat ion et
dê lrautorlt é de tutelle1 L1 intéresse La Société, danÈ touto§ gffair.es ou sociétéé
oonstituées ou à constituer par voio d.e sotrscription cu autree tities et géndrale-
nent pax toutes foxmes queJ.conciues.

Dans les nêbes corditions que oi-d.essusr iL fait à touteà 1es Sociétés
constituées ou à constituer, apport Àe teIles pârts de llactif social. quril appré-
oiera èt ne conportânt point l-a rlÏssolut'ion ou Ia restriction de lrobjet sociâI.

ÏL fait établir et Êig.ner par tous délégués touE statuts, d.éclaratiôns
de oouscriptions ct versements of autres actos utiles.

11 reçoit en représe.ntation tous titres, actionsl obligations, droÉts
aooiarE, ou rému:rérations que lo onques.

ÏL accepte dans toubes sociétés, sous réserve des :i:to oropat ib ilité s déf1-oles |, ltarticle 1J, toutes fonctions, tous roand.at s d.o gérant, di admiaistratlonet autres, Èt leut Les faire exercer par teL déIégué quiil apprécie.

Outre Ia réalisation d.e travaux qu:i font rrobjet mêqe de ra booiété, ilcrée Iee atelierar- usi.nes, dépête1 locauxr' bure&uJç, dgenceB ou succr.EÈar.es néces-oaLres ; i1 1es rldplace et 1es sulprine.

_.'--*_.
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Apæès avis confoiue. dp conseil d I adni[istration et 1r autortsati'ô.4 àu cou-ÿernenentr i1 hypothàgue tous Lnneubles de Ia Soclété1 corsent toutes antich;è;àset Cé1égations2 d.onne tous gages, naatisserbent". oo aoir"" ga-àÉtie s noljlièrcs ou

iruoobirière s de quèlque Dature.que ce soitl consent toutes süb ogatiôns avec ou
sar.s ga;rantie.

'. 11 accepte en payenent .toutes eJrnrit és et dél.dgatione et ac.cepte tous
gages, ?lypothèques et autre'e garanties sous :éserÿa ds La rèstrièti'ôn roent i. onaé o
aux, aLiaéas 1 et J ûu présont artic:Ie..

sions, prend pert à toutos adjudications, fournit tout oautionireneni ou en opèrole retrait.

11 oontracte des enprunts atrnès avls du ConseiL d r.Administrat:.brf 'at irau-
torisation Cu Gouverneroent.

... ..,:.._ , fL autoriÈc tous traités, oonprouis, transactiono, acguièscoqèntË, désis-
, ,' tenen'bs1 ai.nsi que toutes Cé16gations, anté:cio=i"tés et sublogâtioiis oïêô ôn sans

.; Bapantie: of toutes lairs 1ev6es dtinscriptlon, d.e saisiel droppoqitions avant ou-, aBrè9 palenerrit. §oue rései]ves àos. $ie-positions des alinées î et J du qldsent qrti-
ole.

IL arrête 1eà conptes et f..it urr rapport Éux ces ooirptes, ainsi que our
lps qçtivités et Ia situ.ation de la Soiiété t oes d$cu.Éents sont atlressés iu Minls-
tpg ad iuterle après oi)prôbatiôn 

jdrr conseil à , rtdrlrrLutrot ion. :

Le Dircoteur GéndraL nonpe et révoque d.ans. Ie respeèt cle L".règlomcnta-
tion en vigueur tous agents et enployds d.er Is. Socié16. à 'It éxcelti'opl.ào Ër.sonuel

. 
âe tLfuectionr. fixe leurs attrlbutions airis i que les conditioos'èe leur À,1ltssi.on'ef do leur rétributioh. ' '

Pour 1e personnel de d jrectionril requlert 1r avi6 'âüt CôrtsÊi 1.-dt4d6inigtra-
tion pgur sor:' rccrutêmertt, sa réEiunératior 1t son |,lc9nctgme1t.

L,e nirecteuc Généra1 peut, agès evis;ùre ôon""il d r Adiinis tret j-on, con-
sentir des déIégatlons partiÊllesr d6.poàvolrs'à des nenbxes d.u personnel pôur 1a
gêstion courante c1e La Société.

^ -BE ÏCE - s

Àrticle 1q.- ltannée sociale c orr,enc e ).e 1er jrrit tet et-finit. le l0 jui:r. ,,..,
. ' ".i ' ' .-.' -:-v-j::... :;-;'j

Iê conptabilité de 1a société ôoit être coaf,otnei aux- disposj.t iôns du !1an'copptab1e.. ,..t\ ':' i.: : I -i'

11 est établi ctiaquo année. Bat, Ie .Directeur , Cétiéra1' urr étât p.révi-sionnoI
wr Lnventaixe, un :bilanp un coupte d,è §ertes et profits.

Ltétat prévistormel concerne .aussi., bien Ies.opératlons cotrc{${gg qpg 1es
epéretions no faj.sant-pas 1r ot jet .êlü16 concPssion." rr'

Ltinvênta.ire, 1e biian, Ie oonpte dr exploitation et Le conpte de peites
et profits-oont rais à Ia dlspositlon das Connissajles arrr CoiptgB 1â soixantiène

,Jour au plus tqrd apr'às 1a cldturo ôe lteierciçe. .... 
:

RE
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Article 16.- L.,tétat prévisionnel est sounis au Conseil des ldinistres pour appxo-
ËIffi;-ali-p lus tard un nois avant le débüt d.e Lr exercice. A défaut aâ réponÉe
au plus tard quinze joutg francs.avant le d.ébut de ltexercice, 1I état prévisionnel
est réputé agréé.

LrIinventaire, Ie bi-Ian-; le co!]pte drexploitation et Ie coupte d.e lertes
et lrofits approuÿéo ]:rar 1e Conseil d t Adroinis trat ion a'r plus tard quatre EoiÉ,
après Ia olôturg de Lt èxèroicer' sont sounls lnnédiat eaent à lrapprobation du Gou-

Fauto de réponsc dans un déIal de trente jo'urs francsr J.ta,ppxobation êêt

Àrl&-1e-17.- I/€s produits oonstatds lar 1r inventaire aIæèe déduction des.dépenses
EfÏægês dtexpLoitation de frdls générar»cr, des ohargq.s f irrano Ières, d.es aroortls-
s€Eents et dee diverses proviÉions que J.e Conseil jùgera utile constitu€nt 1ê '

bénéfioe ne!, Sr:r ce bénéflce, après affectation, sttl y a Iieu, à lrextinction
dee pertes des exer-clces entérieuls, 11 est piéIové I

1") cinq pour cent (5y'ù po* La fornatioh dtun louds de réservo léga1e.
Ce.préIèvenent c€sse cltêtre ob,Iigatoire lorsque 1e fonds de réserve }éga1e a
attétnt ure soEro.e éga1e au 1/10è du Capital, aais repr end, son cours si cetto ré-
serve vient à *tre entauée ;

' 2') dLn lour cent (tÿ,) pour Ia forrxation drÈn foncls de téserve ertraor-
êlnalre r Cc prélètenent cêÊse dtêtre opüré 1ô sque son !ûonta4t a attelnt Les lQo
du ohlffre.d,taffeires de 1a neill-eure armée dlexploitation.

- 6Vo ou Srrrtget dt I4vestissenant et
- 4ÿo au Budget de Fonctionnebent.

TT,TRE VI.I

S ..CONM,OIENB,

Ill[À]TÙfER-4,0 DIVERS

ssnt les fonctiorie 1é6a1es et nowrés pa.r
pcopoeition du Ministre de 1t Eoonorrie ct

;

dé
de

deux Con4j.ssai-tes aux couptes renp3.is-
cret pris en üônseiL d€E Ministxes sux
e f inarce s.

Art ic Ie 19. - Près de la Société sont plac

Ies ConrnJ ssaires aux Corcltos €xéoutent
en vigueur,

le ur nission selofi.I.e-s op.ligations

- - _.t -

ILs procè
tr6ler:r Financi.er,
1lté.

trtun êes Co
. dérolssion, refus ou

d.^ent au poins une fois par ên et en collaboration gveo le Con-à rrnir vérification âpprofordie de Io.cu.isse ui au'-i-I 
- 

"orptài-i-

. I1s adressent leux rappo:t èu Conseil- d r id.ninis trati on. En caé do désac-oord,, chs,c un d.leux peut présentel un rÊppolt séparü.

ririssaires,aux Conptes p€.ut agjr seuf, en cas de déoès, de
enpëcbenent de I't autre.

Art tèig-l§À- lrexoédent sera réparti'dâns 1o's proportions suivantes
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En cas de décès, refus, a.émission ou empêchement des deux conmissaires,iI est procédé drurgence à ra nônirLation d.e deux nouveaux commissaires d.ans r,escondltlons d.dfinies ci-dessus.

Ies cormissaires ont droit à r.rre rémuaération fixée par re Gouvernenentsur lropoBition du Conseil d r Adüj.nistrat 1on.

TTT RE V]II

nans oo cas, iI rend. conpte lnnédiateuent de
nenênt qui statue.

Aftlclê 20.- ltautorité de tutelle de Ia sOciété NationaLe de Translt si 6êOorslgaatlon es* le UinJ. stre ohargé d.es üanspolts.
Le }finistre de tuterre peut, à tout üoment; provoquer uae réunion duConsell d t Administration, dans ce caà, i). propose liorare A'u .jour.
ïL reçoit procès-verbaux d.e toutes 1ee

nLstration, délibérations clu Conseil d r.l,dni-

ï1 peut, d.ans la quinzaine qul suit la réception dcs procès-verbaux c,esdéIibératione du conseiL drAdministràtion, demander u:r nouveL Ëxsa"r, de IE ques-tion d.ébattue.

ïL p€ut égaloroerrt, rLans La quj-ïrzainê
du Conseil d rAduirris tration provoquéÀ par 1ui,cution d.es Cécisions prlses.

suivant 1o nouvelle dé 1ibération
demander qut i1 soit su.usls è lroxé-

son interyention au Gouver-

rITRE rx

I îION E ,TA SOCTEIrE

Article ?1r- En cas dc di.esolution de Ia soclété, _approuvée p'x unê 1oi, re Gou-vernement.règ1e 1e notls de liquid.ation ae b Société.-

x


