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ORDOIiI,IAISE No?z+ ilrr 29 Janvier l9?2

Portant àpprobation d.es statu
Société de Commerci a.1i satiotl
rlit .âgricole du DahoneY (S 0
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VU ]a Déclaration dtr 30 avrtl 1ÿJ0, instituant un Conseil Préoidentiel ;
VU }Iordonnanoe N"?o-34rlc" êu ? maj 1ÿJ0, portant charte du Conseil Prési-

dentiel ;
TU Ia l,oi Nô62-35 du 30 ootobre 1ÿ62, porta"nt création et or,3anisation tle

lrOffice de Conmerci allsation lgricàLe du naliomey (OC.A'I) ;
vu ltorèonnance t.lot e/tn/m'am f æ a, z4 juin 196?, instituant des tê.xes tle

stabilisation et de soutien, complètÉe par 1'ôrdonnence l{o?O-29 du fr
BÿriI 1970 t

Vu los a.rticles 4 et 5 de Ia Loi de Finances No61-§ÿ du 31 décmbre 1961 ;
W f e Décret NoTO-Bl/æ du 7 ma.i 197O, portan t fomati.on du Gouverrr@ent

et Ie décret No?1-149 drr 4 ao,tt 1971 qui 1ra modifié ;
vü fe Décret $" 61-88/PR/MCIET du 31 mars 1961 , poriert oréation du. Fbnals

Àrtonone d.e §tabilisation et de Soutien deg ?rix d.es Froduite à lrEx-
portation lûodifi6 par Ie décret No I 6o,/PR,/Mr'.aEP/m a" 25 nat 1967 I

vU 1e Décret tto 14?fpD/I/[,RC/.tOnO au i! avril 1ÿ6), portant afiectation de
la taxê d.e créitit a.sricole :

VU re Décret N"T4ÿPc/foRc/ecnô au
Fonds de Cbédit Àgricol€ Uutuel

Le Conssil êes lrtinistres entend.u,

1ÿ5!, portant création dr un'15 avril
,

ORDONNE

A,RTICT,E 1er - Soct a
ile Commercialisation
figrrrent €n Bnnex€ à 1a présente ordonnance.

. ün décret pris an
de Eê liq[idêtion tléfinitive.

Conseil des llinistres fixera Ies nodaLitée

.âIftCLE3-Aconlter de Ia ila,te tle création de Ia SOC.ADT cette derntère
prend en change lrensemble de I'acti.f êt d.u Pasgif du Fbnd.s Âutonone êe
Stabilisetion et de Soutien dont eIle Bs§unera désoruais l-t enscmble des
obligations en oontre-part1€ desquellee 1É Èont' affectées 1es ressources
oorrespondantee ot no ta,Eroent le produit des taxes de stebilisation et ilê
goutiEn jxstitu6es per l-eÊ ordonnance§ Nos 12 et ?O-29 dee ?/ ÿ:rn 1961
et 28 avril |97O slsvlséee.

pprouvés les statuts tte Ia Société ûrEtat tlite Soclété
àt a" créait Agricole dtr Dahorney (Socel) tels qurils

,f) ârifffl,o z:- Lroffice ôe Commercl alis ation .Agricolê rtu Daà.oney ioc,D) eere
àlseous et rnl s en liquidation au 30. juin 1972.

.âBIlt CLE 4 - À coopter de Ia d.ate
est et demeure abrogé 1e décret N
vieé.

d.ê siarature tle la présgltè oldonnanoe'
o143/ic/wïc/Aero âu 15 ayrjJ. t965 eii;-

../..
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La §OC.âD ê§6utre à partir de 1a mème d.ate Ia responsabillté de
Dqler à bonne fin les opératione éventuellæent €ngagées au titæe Au. Fonils
tfe 6béèit Agrioole l[utue].. El1e bénéficie en oontre-lartie Aes recet-teg de
la taxe èe Crédit ÀêEicole affectée euallt Fond.e pa.r le tlécre+ N'142/PCf
IIDRC/ÂCRO tlu 1 5 avril 1 96 5 $s\ri sé .

Les modalités de trênsfert de 1a responsabilité d.e La gestlon
du Fonds d.e Cbédit lgricole trfutuel à la SOCAD feront 1r objet d.rrüê ocmven-
tion entre oêttê Sociét6 et 1a Banque Dahoméenne ûe Dével.opperaent aouülse
à 1r approbation êu Gouvernement.

AXTICLE - La présente ordonna.nco sera exécutée comme loi de ltEtat.-

Falt à C0îONC[J, Le 2ÿ JanYier 19?2

par 1e Conseil Présidentiel,
Lt /: JtL.rt

Eub ert ![ÂGA

f-
( r.*-1

Justin AEOfÀDEG:BE-IOùIEIIN

lopllatlons r POP
E02-SGG4-r.oÀ-
DtlonStat.2-BDn

Souro u-Miga.n .APIfEf
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sîÂîtrTs DX l. . SoCIEîE DX,C0i'ir'rm.CIll.T.,1SÂ1I0N

E[ DE CREDIî ÂGRIC0LE DU'D/iHO]iET (S O C A D)

fIrRE mEIûlIA

DEFÏNITION

ARîICLE 1er - 11 eet créé au Dahoney une Société drEtat à caractère oonueroial
et financler dite SoCIETE DE CoI0IERC IA LISATIoN ET DD CRIIDTT AGRICoLE DU DAIIOI,IEY

(S O C Â D) régie par 1es dispositions des présents statuts.

LA SOCA.D est dotée dep la personaal-ité civile et de lrautononie finan-, ARTICIN 2

cière.

(

El1e exeroe eon actlvité conforné!ûent aux lois et usages régissant
le fonctlonnenent tles eociétésprivées en ce qutils ne sont pg.s icontlô.ires asr
tllspositions des présents etatuts.

En qualité drétablissenent fir:ancier, elle est souûise è lreneenble
des règles applicables à cette catégorie drentreprises.

rITNE II.
SIEGN SOCIÂ]"

.O.R,IICTE T.I,E slège soclal de 1o Société est fixé à COîONOII" Il pqurra Être
transfé ré
tLon

eir trôt autre Lieu du Dahoraey Bur décision du conseir d r adni:rls tra-

ITTRE TIT

ÂRIICm; - La Soclété a pourcbjff

(
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lo/ selon 1es condltions et modalités flxées par 1a rèSlementation

sur 1r organisation tles roarChés agrleOles, d.rassurer Ou de faire aSsurer

1a collecte de tous- lcs produits agÏicoles à 1r exclusio:r des huiles tle
palme et tle palniste,. des tourtear:x cie palmi oto, des fibres de coton et

du tabac, confiés prpyi§oirement Ç'; respectivenent à la SIIAHDA, à Ia CFDÎ

et à 1a CAIIA. Dl-1e assure. 1réeoulenent de tous 1es produits collectés.

2o/ - Dt interwenir dans 1e- 4eÇqn§epent des ressources vivrières, dane

Ier:r coIIecte, Ie cas échéant, clans leuÏ reconplètement par cles importatiohs

appropriées, dans l-e contrôle de 'l eürs 's'tocks et dans leur mise en place en

fonction des besoins aLilûentaii'es dc la popula'cion.

5o/ - De développer et de tllvcrsifier les exportations agricoles du

Dahoney par d..:s âctions de prospection des marchés africains et étrangcrs

et tle pronotion des ventcs de produits d-ahomécns '
40/ - Dtassu.er 1'exécution des engagements drexportation de Produr's

agricoles souscrits par 1e Gouvernement clu Dahoney dans Ie cadre draccords

ou d,arrar:.gements conmerciauï avec des Etats ticrs'ou dcs organisations

internati.o.nalcs.

5o/ - De contribuer au financenent d-u développernent rrrral

a) par lrattribution tle crédits destinés

- à la commercialisation primaire des produits a.lricoles

cARDm. ou autres orgânisnes régï-s1ato cle tléveloppement

par les
intégré,

- à 1!achat cle cheptel et de roatér'icI agricole,

- à lruti-Iication par 1es cultivatcilxs de semences' d rengrais

plus généralement de tous produiiis assurant l.'élévation de

production, 1a protection et 1'amÉlioration des cultures '

et
1a

-à1'acquisitionclenatéu'ieldestiné.eucondltiorurement,àla
préparation en vue cle 1'exportation c'u à la transfornation cles

protluits agricoles.
Ces crédlts sont destinés en priori'rYé aux structures régionales

(.

- à Ia réalisation dtanéliorations fcrnciè1'es ou de plantations 
'
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d.u développemstt êrrx ooopératives et. d.:: g:roup@ents de productdrrs. I1s nê
pourraient être accrr:riôs à des personnes moiales à tut lucratif ou à des per-
Eomnes physiques {ue sr êdïanties rée11ês ou hJæothèques de premier rang.

b ) - p", ava-I orr carrt j.onne;:,ent garantissant des créd.its accor-
dés à des Btructurcs rigionales du développement ou des ccopératives en vuo
tltopérations prévueo à Iralinéa précéCent.

6o/ - De garanti-r pcu-T 1es prod.uits dont e11e assure r.a ao*ûercialisa-
tion des prix à la.prcducticn stâbiiisés et périodiquement revalorrsés en
fonction d.es possibilltés offertes par Les d.ébouchés extérieurs et grâce à
Lrutilisation des resscurccs partlculières aff€ctées au soutiên et à J.a,-sta-
ùilisation des priï à lrexportation de ces mênes produiis.

; fI .définira également lrorganisation et l r articuLatioh d.es troiÉ
tl6partements o<irrespondant aux différents âomaines de s'on activ:ité.

TITRÈ .'V

C.APITI], SCCIAI

.AÀTI CT,E 6 - Le capital socia.l est compcsé initialemsrt r

- par Ie montant nêt des actifs du ,ronds Autonome de Stabilieation et de
soutien des Pri: des produits à lrExpcrtation pris en compte pour leur
val eul au jo,r de la création êe rr.e société déterminée par 1e Gouver-
ne$ent,

- pa:: des i.:nmeutles, instal,lations, roi.ilier et matériel dr erploitatiol
appartoaat à 1tEtat pris en oornpte prrur 1a valeur estio6e arr jour A€

la créatlon de La Société, val eur appr:uvée par 1e GotrverneÆent i

(

- par une ilotation de 1a République d:r Dal roney.

âxTr cr,E 5 - un règlarent intérieur étabri par le conseil d r a.dnnini s tration
et souüi s à lr approbation d.e liautorité de tutelle fixela les conali ti ons
èana lesquelles Ia société effectuera 1es opérations comespondant à scrr
obj€t BociaL tléfini à ltarticle précédent.
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Le_capital eocial pourra être augmenté ou dlninué par itécret prle
en Consell des lfinietres sur proposition du Consell tl I adnitnlstration tle ]a So-

clété. Les au6oentatiorsde capital Dourront revêtir 1a for+e tltapport en nature dle

ltEtat, des oollectivités puLllques ou der établlesemento publios.

Sur décision ile son conseil cltatlsinistration, Ia Sooiété pourra rÊce-

voir des subventiono, deo tlons et des legs aous réserve pour cês derniers de 1a

vérifXoation préalable de leur confornité à la Iéglslation en vi€îueur

Trrn.E. ÿ
ADMINISTRAîION - DIRDCTÏON GXT'IEIiALE

A]IT T C LE - La Société de C oEûerc lallsation et tle Crédlt Agrlcole du Dahooey est

dirlgée pa.r Ie Coneeil d'Àtlninietratlon et adulnistrée par le Présid elt-Dl!êctI,
Généra1.

Le Conseil ù t AtlEinlstration est conposé coæe euit r

- lln représentant de lrorganisroe 1égislatlf ou consultatlf ngtional

- IIn représentant tlu Ministre dont dépenit lrEcononle ;

.- IIn repréeentant du Mlnlstre doot tlépentl 1e Plan I
- Un représentaat du Minlotre dont ilépenairît-.Ieb. I'laaiÉoed t

- IIn représentant du Uinistre du Développeneat Rural et le 1a

Coopération,
- IIn représentant ttu Uinlstre tleg Travaux publloe et dee TranePorts

- ün repréeentant ôe Ia Soolété llatlonale pour le !{veloppenent Rura

tlu Dahomey ( sotlirlm ) 1

- On repréaentant ile 1a Sool,été Nationale Agricole Pour 1'/ Coton

(soneco) I
- Un représeataat ile 1a SooL6té Natlonale iles Huilerles du Dahouey

(suauna) ;

- Un représeutant de Ia Sanque Dahonderme de Développenent (nm)

, ,./,.

I
1

I



- Un repr'ésçnt.'.nt .de

- Un représentant de

- Un représentant tle

- Deux représenta.nts
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1' Insti.tut d 'Emission . '

IrOff ice Dahoméen' de l,làirut ent i oqf ?ortuaires ( OpAiiAi')

1a Chambre cle Cominerce et de I ' Inclustrie ;

des stirrc'tures régionales de développe"rent intégré

4RTICLE 8 - I,es Aalministrateurs sont nommés par déc.ret pris en Conseil des I'{i-
tres, sur proposition tles ministres ou des organisnes c1uril sont appelés à
repréoenter. I1s doivcnt jouir dc leurs droi'üs civil-s et politic_1ues et nta-
voir subi aucune concla.nnation à ule peine afflidive ou infzuoante.

tres fonctions drun adrûinistrateur prennent fin en cours de mandat
soit p.Lr suite rle décès ou.de démission, soit par deroand.e de renplacenent

. enanant de I'autoriié ou de lror3arrisne ayant proposé sa nomination, soit en

-as de dissolution cle fa Société.

ARTICI;E 9 - les clauses d'exclusion et 1es incompatibilités édic ûées par Ies
lois et règlements en vigueur en ce qui concerne lrexercice cles fonctions tle
?résid:nt, tl lAdni[istrateur, d.e Directeur Généra1 e.b de Commi ssaire au-x comptê,s

dans l.eB sociétés par action sont appllcabl-es aux peïsorules qui remplissent
des fonctions similaires d.ans 1s SOCAD.

4trSICIE 10 - Lee conventions enti'e Ia société et 1'un tle scs ad.'n i nistrateurs
(y compris le Président) ou entre 1a société et riure entreprise (autre qutun
établissenent public, une société drEtat et une société dréconomie-mixte)
aont 1'ul d.es adninlstrateurs de 1a société est propriétaire, associé, dircc-
veur génér'al, géi'ant ou adninistrateuJ, ne peuvont Lntervcnir que dans les
contlitions à détenolner par le consciJ. .d raduinistration.

11 est intcrdit aux admin1.strateurs (y compris Ie président) de
contracter, sous queLque forme que ce soit, dès emprrrnts auprè§ ale Ia
société, et de se faire conÊentir par elre uJr découvert en conpte courant
ou autrenent ainsl que tle 1ui faire cautj.onner ou avaliser leurs eng.agements
envers Ies tiers.
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ARîI CI,n 11.- I€ Conseif dt administratj.on se réurrit sur convêu*i-on de son

président ou à la degsntle de Ia noitié de ses membre§, au moins tleux fois
par an et chaque 'fols que l-rintérêt de 1a Société lrexige, sur 1a demande

.:

tles commissaires ar:x comptès, du contrôIeur d'Etat ou cle ltautorité de

tute IIe .

Iù ne peut valablement clélibérer que si Ie nombre des nembree pré-

sents ou dtment représentés corr€spond. au moins avs.2/1 du nombre des ad-

ministrateurs.

. Tout atLainistrâteur peut déIéguer ses pouvoirs à rrn autre ad-rolr1ts-

tratelr à lreffet tle voter en ses lieu et p1ace. Toutefoisr :lr oaadataire

nepeutdisposertIep1usdedeuxvoixycoEprig1as1en-ne.
I

l,e Contrôleur drEtat et les commissaires arrx compteS peuvent assis-

ter aux réunioirs du Conseil d ta.dmixistration aÿec voix coD,suiltative. ' --

Le Consèl1 peut éga1-enent appeler en consultation toute 1le+s orlalité
dont lraÿis peut §e révé1er utile pour 1a direction de la .société.

ARTICI,E 12.- IÊ Conseil tté1ibère sur toutes Ies mesur-es colr ernant la .i'.

gestion de J-a Société notament, i1 exaroi:re et aPProuve

- 1es programmes annuels préparés par 1a Direction Générale et détertri-

, nant les objectifs et 1es moyens ctes différ:entes branches de 1a Sociél'-

- Ies conptes drexploj.tation préÿisionnels de chaque alépartenent et de la
Société ;

(

- 1e coropte dlexploitation généra1 de chaque départenent et cle là société ;
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Ie rapport annue f de gestion et J.es comptes de fin
ciété présentés par 1e Présid.ent-Dire cteur êénérq1
gui suivent l-a cLôture de ltexercice ;

d I exercice de Ia So-

tlarLs 1es deux mois

projets de

Ea j.orita1res
participations.

1es emprunts à con.tracter auprès drorganismes publics ou privés, d'éta-
blissements financiers publ-lcs ou privés ou clrinstitutions financières
extérieurs;

le statut du personnel

- 1r ouverture de succu.rsales ou dtagences tant au Dahoney qurà lrexté-
Tieur, çous réserwe, dans le cas cle bureaux ou 8rr.tchets financiers, de
1 'autorisation préa1ab1e d.u I'linis tre dee lina-nces ;

- Ies hypothèques à consentir sur 1es iuqeubles de 1a société non frappés
d' i naliénabilité.

fI soumet à ltagrément de l'autorité tte tutelle Ies
réation de sociétés filiales ou .1a prise d.e partic:tpations
ans 1es entreprises existantes. fI autor:ise toutes autres

c
)
â

11 propôse au Gouverrreroent, qui 1es fixe, 1es appointements, rému-
nérations et avantages accessoires du Président-Directer:r Généra1.

- fes emprunts obligatoires à émet.tre ;

- Ie règlement intérieur de 1a Société ;
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11 est créé en son sein, un comlté de Crédit Agricole constitué
dê 1a façon suivante :

- le hésid.ent-Directour §énéral de Ia SODÀD, Président

- qrratre membres d,u Conseil al t ad-nj.nis tration désignés par }e
Consei]..

Ces quatre membres ne doivont pas occuper une fonctlon senblable
dans un autrc établlssenent de crédit. Ie Comité se réurira aussi souvent
que nécessaire sur convocation de son Président et devra rendre compte au

eonscif d- tadrailistration de ses travaux et décisions.

Ies clécisions du Conseil d I a.d:.:rinistration eont prises à J-a majo-
rité cles voix des tuembres présents et valablen:ent Teprésentés et consta-
tées par 1e procès-verbal inscrlt sur un registre spécla1 et Êlgné par fe
Frésidea t dle séance.

En cas de partage éga1 des voix, ce1le du hésident est prépondé-

rante .

iRîICLE 17,- Iæ Conité de Créclit Agricole stâtue par dé1e6atlon du consei'
et dans les limltes des plafontts de créd.its de différentes natures déflniÈ
par Ie prograJume anrruel drexploitation sur les alernaniles de prêtB' draval-s

et ale cautionnement qul lui sont préeentées par 1a Direetion Générale.

Âu cours tle sa première réunion, iI établi.ra son règlement intérieur
défilissant 16f,rmrn61f, 1es mod.al-ités natérieIles tle préeentatlon rtes diffé-
rentes catégories de dossiers devant être e ourriis à sa déclslon.
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ÂR[fq,E14-],ePr6§id.ent-DirecteurGénéralastnomnépardécretprieerr-C<rt Ise1I des Minis üree.

11 est Eis fin à ses fonctions dans 1ee mêmes fortes'

LePrésiilent-DiIeoteulGénéralnepeutexeloerdefonctionsré.
Etu1éréeÈ ou uon dans aucune sooiété conruerciaLe, lndustrielle ou autre dânB

laquelle Ia SOCÂ.D ou lrEtat nraurait pas une partioipation'

l.RîI CIrE 15 - Sous réserve des attributions ilu coneeil tl ' ad$ini B tration' du

ocmité de crédit agricole et des comroissalres aux ocrmptes, Ie Pré§l-dent-Direo-

teur Général a 1es pouvoirs Êuiva,n tB t

IJ. représente 1a Société à 1régard tles tiers'

IlfaltouvriretfonotionnertoutcolEltecourantoutleèép6t
eu notr tie Ia §ociété.

tles
Après avie,âlrecteurs dea tlépartement§ techniquee et après ac-

coril ilu ccnsell A ' êdltinl §tTatiorl €t de lratrtorlté de tutelle, iI entreprend,

dans le cadre ile lroljet, la création de toutês soclétés ou conooult à la
fondetion de toutes soclétés.

Dans les mfues. conditions que ci-deeeqs, il assure la partioi-
patlqr tle la sooiété êans toutes affaires ou sociétés constituées otr à oons-

tituer par voie tle souscrj,ption en oapital ou selon toute êutre loo'la.Ilté' 11

frilt à toutea 1es sociétée oonBtiàl6eE ou à con stituêÎ appolt de teI1e§ part8

do lractlf eoolal èont 1I sera autorisé à d.ispose,r et ne ootrportant polnt la
dl.g8olutlon ou Ia restriction d€ lrobjet Eocial.

Sur proposition dee d.j.reoteurs tecbnlgues I

- I1 fait
Eta,tut6,

tilee.

établir et Eigner pêr tous dé1égrés 6ous §a responsatilité toue

déclarêtions tle souscriptions et verserû€nte et autr€a aotêE u-

- 11 reçoit en représentatiôn tous titreE, actions, ob]l8êtionE, êroits
BooIBux.otr rénrrn ératlon s queloonquos. ':I

..1..

1)
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- IL ooDE€Dt, a,ccept€. et I"SsiLie

de ven te .
toue barrx et locations eveo ou sans Irrofiros,s€È

- rr crée les s161i.r., dépôts, locaux, bu-reaur néceesaires, ir 1es d6plaae et
1es eupprime. Toutefois, rravis d.u conseil dradministration d.oit être denaod.é
pour Ia oréetion de 

'uccuraêree ou d.,agences sur Ie te*itoire national otr â
1létrangor ainsi que Itautorisation préalable ôr üinistro. d.cs Elnfiroos on co
qui conce:ne les burêau-x et gtrichets consacrés a'x op6rations ile créùit.

- 11 ooneent sur 1es imreubles d.isponibles de Ia Socidté toutes hypothèques,
lL accortle toute. Entlchèges et déIégations, donne tous gages, nantlss@rêntgl
ou autres garantieB inmobilières et moblrières de quelque natule que ce soit,
consont toutes mbrogeti ons avec ou sah§ gararti€.

- fL aocepte en paÿetrffit toutes a,auités ert .é1égatioas, a^cc€ptes i*u grg"r,
\4nlhègue e et autres garanties.

- 11 deEaDite,

. 
prenfl part à

Ie retralt.

êcceptê, re'trocàde, oodifie et urême réei].ie toutes oo,rDlssions,
toutes adjutli oatlons, fourmit tout cautionn€mênt ou en opère

ùtt

-11 oon'üracte de. emprunts aprè s awie cru..conseil d r êdninistration.

- 11 erÀtorise tous traités, *.rrori", transactlons, acqul e.o6rûent", Uéurun-
menrts sinei que toute' déIégations antériorités et subrpgationa a.,,6o ou aÉ,E!
ga,rarrtl e et touteg oainl evéeg drinsoription, ale Êe1§i€, ôropposition araat
olr aprùe paienent. :, .. , i,l

- 11 aocepte tlan s touteg sociétés, eouE ré serve des in compatlbijlj. t ég déf:lnled
â l tarticle 14r toutee foections, tous Eantlêta d.e g6rant, d I aâ',rl n l§frati:lr.r
et autres et peut les felre exorcer soua Ee responeabilité pa.r-te1 d.ireo.
teur qutil tIéeignera.

Er oollaboration avec Ies ilirocteurs techniques t

- 11 prélare 1es prograome s EünLrels déterulnerrt 1es noyene et objectr.fo dee.
différents départements de le eoclété alngi que lee oouptes tt.erploitation
prévleionnele êt 1es souEet à 13 epprobation d.u coneell ilrad,inlstratlon.
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- IJ, arrête Ics coBptes et fait un rapport suic ces oomptes ain si que §rI 1ês

aotiÿitéE et la si tuation d.ê 1a §ociété, ces documents Oc-nmunigqÉs siIE c(E-

nissaires aux conptos et accompagnés de§ ob§êfiBtions de oeg dorrclers eont

adressée à Jtautorité de tutelle, aprè s approbation du oonÊeiI dradminis-

trati ot'r.

- 11 nomne et rél'oque danÊ lc respect tle Ia règlementation cn wigrreur touS

â€ents et employés tte Ia Sociétér fixe leurs attributions a^lnsi que 1es

conalitlons d.e leur admigsion ct de leur rétrlbution.

Lre Prértdent-Dlrecteur GénérsL flxe, après avis conformo du

conseiL dradmlnistration, 1es attributlons permanentes dé1éguées aux direo-
teurs de département. II peut également oonsentlr ttes ilélégations paîtlcu-
1lères d.e pouvoLrs à iles membres du lersonnel pour lrexéoution tlo certalng
êctes do gestion ooulante de 1a Soci6té.

11 peut, dans 1es mêmes conditions, supprimer lestlltes aiéIé-

getéons qu.aÀtl il ]e Juge .nécessaire.

[Ttr8X VI

DI æOstrroNs rrr{ANCImES

ÀRfI CLE t6 - trannée sociale cornmehcê 1c 1er octobre et.prsrd. fin Ie 30
septembre èe lrannée civilo guivante. Exceptiomellooctrt, le præier erer-
clce soclal comloencera le Jour de 1a créetion d.e 1a sooiétd of prendra fin
au lO eeptembre tle Iiannée olvile suivantê.

n

(
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.- Ia comptabilité de La Soclété est tenue conformément aux
prescrlptions du pJ-an conrptable généraI.
ART]CLE

ElIe comporte une section générale et trois
respectivement anrx opérations de co::mercialisation,
tien.

sections consacrées
de crédit et de sou-

AmfC],E 18.- 11 est établ-i chaque année, par }e Président-Directoar Gé-

néral, deux raois avant le début tle 1'exerÉice, des comptes prévisiomels
cirexploitation traduisant les incidenèesfinarrcières des programrnes pré-
sentés au titre tiu uême cxcrcïcë:'-',-.

ÂRTICTE 19.- I,e hésiclent-Directeur Généra1 établit, à la c1ôture de

l-es compteè amnuels comprenant 2'. chaque exerc j,ce ,

- rrn bilan,

- un compte d texpiloltatfon généraI,

- un compte tles pertes et piofit-B généra1.

Ces comptes .sociaux sont établis en faieant ressortir erpl-t èite-
mdnt les résultats des activltés propres à chaqqe tlé;a rtenent d-e Ia So-

z',.iété et en ,ce ,'. qüi .concerne,.,p.1l4s 
'Bartlculièremen-t Ics branches de cré-

dlt agricole, clans 1e respect'des ,règles parti-cuJ-ièree applicahaes à 1a

profession baneaire dt àux actlvités iry rattachant.

Ces conlrtes aixsj- que f I inventa-ire tles btens de 1a SOCÂD sont

uis à Ia disposition d.es commissaires arrx comptes au plus tard l-e tren*Ièrne

.' ,,j", '. ,Ces d.ocunents sont souxris à lrapprobation tlu Conseil d'ad.nrinia-
:-r ifation.
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Jour aprÈ s Ia cloture d.e llexercloe et dolvent être approuvés par le consell

d.t administration tlans 1es trente jours suivants.

.ânm cT,E 2o - Les prod.uits constatés par ltinventaire aprè s d6duction tles

dépenses et charges dr exPloitation, des frai-s généraux, dcs charges finæ-
olères, des amortissements êt des d.iverses provisions ou réserves que 1e

conseil- jtrgera utiles oonstituent 1e bénéfice net.

l.
Srr ce bénéfice, aprè§ affectation, §tiI y a 11eu, à lrextinc-

tion des lertes ôes exercices antérieurs, iI est pré}evé r

1of - clnl pour cent (r%) p"ro la formation drun fond.s d.e réserve légaIe.

Ce préIèvenent cesse dtêtre obllgatoire lorsque Ie fonds d'e réserve 1éga1e

a atteint une somme éga1e au 1/1Oè du capital, mais reprend. son cours ei

oette Eonme vient à être entamée ;

2f -ü:- pour cent (tOÉ) pour 1a formation dtun fonds àe réserve extraop
ârnalre, ce préIèvenent oesse d.rêtre opéré Lorsque son montant a atteint 1ee

tOÉ du chiffio d'affaires de Ia meilleure année èr erploitation i

3o/ 
-- 

suur*te pour cont (+0É) po* Ia consf,ittrtion de Ia réserve spéciaIe

d.ê soutlsn, cette affectetion étânt §uapendue lorsque cette r6sorve repré-

seate 2O/o d.e Ia moyenne pour 1es trois dernlères années civlles de Ia ve-

lcur CAtr' totale d,es êrlortations cle prodrrits dont la SOCA.D assure }a garan-

tic ot.Ia révalorisation éventuelles d.es prix à 1a production. fI reprenô

lorsqu!11 devient inférleur à cette proportion.

(



-4Lr-
L,e reliquat d.u bénéfice net comptable,

d.ispoÊitions qui précèdent, sera affccté de la façon

après airplication tld

suivantc r

6M eu Suilact d.I InvestisÀoment

et

40* au Sudget. d.e , Eoncti onnenort .

Les modalités do fonctionnoment et dtintorvcntion d.es d-iff é-

rents fond.s énumdrés ci-d.essus scront tléfinies peï'une section d.u rô61eu:cnt

intérieur prévu à 1'articfe 5 oi-dcssus.

TTTRE 1IIT

C{NTROLE D'ETAT ET COIIIII SSAIRES AIIX COMPTE S

.â.RîI CT,E 21 - Sans préjud.ice tles contrô1es particuliers êuïque1s sera soumis

son département Crédit eh application d.e 1a ràglementation bancaire, 1a

Sestion de la SOCA,D est sor.miso au contrôIe penlanent du Contrô1e iltrrtat.

.âBTICLE 22 - §:.r propoaition du Ministre des Fi-nances, 1c Gouverncnent nomme

par tlécrot en ConÊeil des Uinistres, doux commisea,iree aur oomptc quJ. corti-
fient Ia régulsrité et Ia sincérité de It inventa.ire du ooûpte d.t orp)-oitation,

(
ilrr oompte tle pertes ot profits st Au biIan.

Lree conmlseaires a-u. comptes ont pour nission pê]3la,h€m te, à

lrexolusion ale toute imldxtion danÊ Ie gextion, de vérifier l-es liwres et 1es

valours de la Société et de contrôIer la ::égularité et Ia sinoérité d.es comp-

tes.

I1s procèdent au moins urr€ fcis lran en liaison
leur drDtat à rrne Érification approfond.ie de Ia oalsee of do

avcc le Contrô-

1a cornptab 1{+
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fLs adressent leur rapport au Consell d.radministration. Eh cas

de d.éeaccord, chacun dreux peut présenter r-.rn rapport séperé. Dans Lour rapport,

les corurli-ssaireg at]x comptes font état, outre d.es observations qLre lcs comptes

d.e Irexercice alpellent de leur part, des motifs pou.I lesquels i1s reftrsent

éventuelle"nent dren certifier Ia sinoérité et Ia régularité.

Lrr:n des connnissaires aux compte?eut a€i-r seul en oas de èéoès,

de démission, de reflrs. ou dlempêchenent de lrautre. Er cas de_ décèe, roflrs,

démission ou empêcheaent durable d.es deux oommissaires, iI e st prooédé rllur-

gence à 1a nominatlon de deux nouvearrx cor:nieaires selon La procédrre fixée

au prcmiêr alinéa du présent article.

L,es commissaire§ au-x comptes

nontant de cette rémunération est fixé par

du Conseil d r adminlstratlon.

sont rémulérés par 1a §ociété. Le

Ie Gouvcrnement, êur pro}osi tion

TEîNE 1IIÏI

TUTEL],8

AXîI0.,E 23 - l,a tqtelle tle la SQCÀ! est assuré{, par 10 frésirlcnt d.u Consoil

Présido: tiel .

! autorité êe tr:teIIe rcAoit les rlél,ibérations êu Ccmsêi1

d I Ad.urlnl stration alnsi. que 1ês lapports du Contrôleu-r iltEtat.

E}le peut, le cas échéant, provoqtrer une réuhion du Conscil

d'Administration. EIle peut également, dans les quinze jourÊ sulvant uno dé-

libé:ration du Consell d I Adnini stration, denantler un nouvel exarnen tles t1éc1--

Ëlons atloptées. si la nouvelLe déIlbération drr conseil ai Âdministration sus-

cite à nouveau les r6serv6 de ltautorité de trrtelIe, el1e peut d.emander, dans

ll eS OUjnZe i^'r1'S a,rrt jl saif .r:--i 6 : I t-ÿli^!.+i ^.. À.d À.'r.6:-rê

\
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Ir autorité d.e tutel,le rentl ooropte imméd.iatement d e son j.rrteryention

ou Gouvern ern er t qui Etatue.

La délib6ration tl€'rient exécutoiro si Ie Gouverncment ne oonfirme pas

lropposition ou ntexprime auoun avi s tla:rs 1eo tr€nte Jours suiwmt lo date cle

sê notification à 1a Sooiété par lrautorité de tute]le.

TIIRE TX

LIQTIIDATTON DE LÀ SOSIETE

.A.RîI CLE 24 - fu cas tle d.issolution d.e la Société approuvée par 1a 1oJ., lo Gou-

ÿ€rnement règIe les modalitéE de sa li.qrridation.-

I


