e S ORDONNANCE N°72-1 du 8 janvier 1972

G i - . portant Code des Investissements

IE CONSEIL PRESID ENTIEL,

VU la Déolaration du'30 avril 1970, instituant un Conseil Présidentielj

VU 1!Ordonnance n°70~34/CP du 7 mai 1970, portant Cha¥te du Conseil
Présidentiel; - -

VU la Loi °61-53 du 31 décembre 1961, établissant un Code des Inves=-
tissements;

VU le Décret n°70—81/CP du T mai 1970, portant formation du Gouvernement,
et le Déeret n°71-149 du 4 aofit 1971 qui 1l'a modifié; _

SUR proposition du Ministre de l'Economie et du Plan,

Le Congeil das Minisgtres entendu,

o

O RDONDNE 3

e !

Article ler.-Les dlapoaltlons relatives aux Investissements dans la République du
Dahomey comprennent un reglme de dr01t commun et des régimes privilegics.

Les régimes pr1v1legies sont les suivants 3

un régime A

wn régime’ B

un régime C ' : - g

un régime spécial D d‘encouragement aux entrepreneura
et promoteurs natzonaux. :

PR T8 RO

T I PTRE "I

REGIME DE DROIT GOMMUW APPLICABIE A TOUTES LES ENTREPRISES

£

Article 2.~ A l'exception d'un certain nombre d‘act1v1tes qui, pour des raisons
dtintér8t général et d'ordre public sont soumises & autorisation préalable, ‘les
entreprises ‘commerciales, agricoles, industrielles ou artisanales peuvent stétablir
sur toute ltétendue du Territoire de la Republlque &u Dahomey, oonformement a la
reglementation en vigueur. , .

rtlcge J o= Dégireux de voir les investlssemants tant nationaux qu'etranger. CON=
courir au développement national, dans le respect de la loi, de 1l'ordre pubAlC, de
la reglementatlon en v1gueur, 1'Efat. garantit aux entreprzses 3 4

- des indemnités équitables en cas dlexpropriation

= dansg le cadre de la réglementation des changes, la llberte de transfert

des capitawx et notamment des bénéfices régulierement comptabilisés et

des fonds acquis en cas de cession ou de cessation d'entreprise

- le bénéfice des avantages gqui sont accordés par la réglementation en
vigueur notamment en matitre fiscal, domaniale et sociale.pour les opé=~
rations d'investissement. reallsees au Dahomey dans le cadre de la législa=-
tion en vigueur,

DITRE II

- & 7T i 3
REGIME PRIVIIEGIE POUVANT ETRE ACCORDE A DES ENTBEPRISES,IRESENTANT
- UN_INTERET PARTICULIER POUR L'ECONOMIE DE LA REPUBLIQUE DU DAHOMEY

Chepitre I . - Dispositions commumes

2 o Section ‘I » = Ghamp,d*épplicaﬁion:_

Article 4:-Les éntreprises’nouvellés; quelle que soit leur forme Juridique, qui .
présentent une impor¥ance et un intérét particuliers pour 1!économie nationale et
qui offrefit des garanties suffisantes du point de vue techniqué et financier, peuw .
- vent aprés avis de la Commission Technique des investissemeénts prévue a ltarticle



1égiés définis sous les rubriques A, B, C.

ﬁhtrégime spécial D est créé pour encourager les petits entrepreneurs
nationaux.

Article 5.- Les mémes avantages peuvent Btre accordés aux entreprises anclenne-
‘ment installées an Dahomey, & 34 ltoccasion de leur extension ou reconversion en
‘fonction du nouveau programme qulelles presentent conformement aux dispositions

des articles sulvants.

el

" Apticle 6o~ Sont considérées comme partlcullerement lnteressantes "pour 1!économie
A0 T o e £ e
dahOmeenne les entreprises qui contribuent a : # .

-~ gon dévéloppement_économiqae équilibré et harmonieux dans le cadre des
objectifs du Plah et plus particulitrement & la politique d'aménagement
spiee du Territoire par la locallsatlon régionale rationnelle des investisse=
ments.

L4 i { & i 3 - Heits
- ltessor &conomigue par 19 volume des 1nvestlssements reallses, par 1a
création d'emplois, par la valorisation des ressources naturelles du pays,

par la production de biens ou la-fourniture de services permettant le -
développement des activités ‘existantes ou la creatlon dlactivités nouvel-

les, par l'amelloratlon du nxveau de vie. =

- au redressement de la balance commerciale par 1a“rédﬁbtion des importations
et ltaccroissement des exportations et & l'amelloratlon de la balance des

paiements. - . 4

Sont expressement exclues du:bénéfices des régimes_yrivilégiés H

= : 3 Ly

1° ~ Les entreprlses dont 1*act1v1te con31ste en "1!achat pour revendre
en l'etat“ & , * . _ D [

B "

8% o Les entreprlses transformatrices de matleres o prodults:bruts aont
le taux de valorisation n'est pas au moins égal & 50 %, Ce taux de -
‘valorisation sera calculé de la fagon suivante s -

Prix de revient du produit fini

Colt de la matidre premidre | o

‘Section IT.= Présentation,des‘demande& s ¥

Leow ; el
e - ey i i

Article 7.- Toute personne phyalque ou morale solllcltant 1’oct201 Adtun régime
prxvllegle d01t en. formuler la demande auprés du Minlstre charge de. l'EcOnomle.

Artlcle 8.~ Toute demande deoit 1nd1quer celul des,reglmespm1v11eg1es dont le béné-
flce est sclllclte.

Elle doit &étre accompagndée d'un dossier complet en vingt exemplaires selon
les instructions figurant en annexe du présent Code et comportant des renseignements
dlordre juridique, technigue, économigue et financier énumérés dans llammexe du
présent Code.

Article J,-Iors du depﬁt du d0531er aun Ministére chargé de 1‘Eoonom1e, 11 sera dé=-
livré au demandeur un récépissé. Notification de 1'agrement ou du rejet doit 8tre
faite an demandeur dans un delal maxlmum de trois mois & compter de la date du
dépbt du dossier,

Section IIT.- Commission Technique des Investissements B T
et conditions d‘octroi dlun régime pmivilégfe

Artiele . TO.- La comp051t10n de la comm1351on technique des 1nvestlssements est
fixée come sult -



PRESIDENT ¢ - Le Représentant du Ministre chargé du Flan

MEMBERES : -~ Directeur Géméral des Affaires Economigues
* “wm Directeur des Ltudes et du Plan
- Directelr du Travail et de la Main-d!Ocuvre
- Directeur des Douanes et Droits Indirects
. = Directeur des Implts
" = Directeur des Travaux Publics
- Directewr Général d'une Banque Dahoméenne de
Développement
. = Réprésentant de la Chambre de Commcrcc et de
1'Industrie
~ Bt tous Directeurs de Service ou d10rganismes intéressés
en raison de la nature du projet.

. Article 11 -Tous les membres de la Commission peuvent se faire représenter, Aprés
. instruction des demandes, la Direction des Etudes et du Plan transmet le dossier
complet & chaque membre de la Commission Technique des 1nvestlssements.

Article 12.--La CommissiOn'Technique des Investissemehts est chargée

1°) d'examiner et d'instruire les dossiers de dema.ndes présentés pour
lrattribution des régimes privilégiés prévus par le présent Code et d'emettra un
avis motivé concernant ces demandes.

2°)- de proposer toute mesure concernant la nature 1t étendue des avantae-
ges et la llste des obllgatlons 1ncombant 4 l'entreprise. ‘

- 3°)~ de donner son avis motlve sur les propositions. de retrait émanant
'du Ministre chargé de l!'Economie.

Article 13.-La Commission Technique des_investiséements se réunit sur convocation
- de son Président dens un délai maximum d'un mois & compter de la date de trans=-
mission du dossier complet & ses membres.

Les convocations accompagnées dtun rapport analytique du dossier devront
8tre adressées a chaque menmbre de la Commission dix jours au moins avant la date
de reunlon’ :

Le Secrétariat de la Comnission est assuré par la Direction Générale-des
Affalres Economigues,

Les délibérationa de la Commission font 1l'objet dlun proces-verbal,

‘La Commission peut entendre toute personne gqualifiée pour ses compétences
particuliéres, =l

Article 14.+ Tout régime'privilégié'est accordé par décret ou ordonnance pris en
Conseil des Ministres sur proposition du Ministre chargé du Plan.

Toute convention d!établissement relative & un projet ne peut intervenir
que sur proposition conjointe des Ministres chargé du Plan et de 1l!'Economie et
des Tinances aprés avis motivé de la Commission Technique des Investissements.

Article 15.- Pour chaque entreprise, la déecision dloctroi dfun régime privilégié :

- fixe la nature du régime accordé

-~ énumére les activités pour lesquelles le régime est donné

- définit les obligations qui incombent 3 l'entreprise, notamment
en ce gqui concerne la réalisation de son programme d'investissement,
de production, d'emplol et de formation professionnelle, la poursuite
de ses oObJectifs économigues, commerciaux et soclaux;

~ prévoit s'il y a lieu, les modalités particuliéres de lltarbitrage
international visé par les articles ci-aprés.
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Article 16.- Les opérations réalisées par l'entreprise privilégiée qui ne reléve-

PR e A S P -eees H il o .
raient pas expressément des activités énumérées dens la décision ci~dessus demeu-

rent soumises aux dispositions fiscales et autres du droit commun,

Section IV.- Obligations des bénéficiaires dlun
régime privilégié

Article 17,- Toute entreprise bénéficiaire d'un régime privilégié doit tenin une
comptabilité régulitre conforme aux régles du plan ocomptable général en vigueur.

Article 18.- Toute entreprise bénéficiaire dlun régime privilégié est tenue de se
goumettre aux différents contrbles des Services Administratifse. Elle doit fournir
notamment, ¢haque annde, en six (6) exemplaires & la Diréction Généraledes Affaires
Economiques, les documents et pidces'comptables suivants, dans un délai n'excédant
. pas trois mois aprés la, cl8ture de 1l!exercice 1

- rapporf sur 1l'exécution des travaux dl'installation, llavancement des
programmes d'investissement, d!'éguipement,d'emploi et de formatiqn
professionnelle 3 o5 5 il s

- copie du bilan, du compte dlexploitation, des perfes et profits, des
tableaux des amortissements, de ltétat des provisions.

Elle doit fournir immédiatement en cas de modifications importantes de son
. Programme d'investissement, un compte-rendu motivé & la Direction Généraledes
" Affaires Economiques., . : '

. Une déclaration nominative des salariés de l'entreprise avec indication de
“deur qualification et de leurs salaires, ainsi qu'une note sur 1'état d'avancement
du programme de formation professiomnelle doivent 8tre adressées tous les trois
(3) mois & la Direction du Travail et de la Mained!Oeuvre.

Elle doit informer la Direction Générale des Affaires Economiqﬁeshaefla
date de mise en marche de son exploitation. :

Le présent article ne s'oppose pas aux dispositions fiscales en vigueur,

Article 19.~ Le bénéfice de l'octroli dfun régime privilégié est subordonné a
ltouverture par l'entreprise d'un compte de dépdt auprds d'un orgonisme financier
"+ 'désigné por arr8té du lHnistre chargé de 1'Leonenie, '

Axticle 20,~L!'utilisation d'une main-dfoeuvre étrangére par une entreprise privilé-
- giée est soumise & une autorisation préalable du Ministre chargé du Travaile Cette
autorisation ne peut 8trc donnde que dans le cas ol les besoins de 1lentreprise en
main-d'oeuvre et en personnelqualifié ne sont pas gquantitativement et qualitative-
ment satisfaits localement.,

~Article 21,~ Les prix des biens et services pratigués par llentreprise admise au
bénéfice d'un régime privilégié sont soumis & homologation.

section V,- Dispositions diverses

Article 22.-Le bénéfice dtun régime privilégié accordé i une entreprise, conformé-
ment aux digpoSitions du présent Code, nfest pas transmissidle, :

Artiglg 23 .~Aucune décision 1égislative ou réglementaire prenant effet & une date
posterleu;e & celle de llagrément ne peut avoir pour effet de supprimer ou de res-

tregndre & ltégard de 1l'entreprise les dispositions du régime privilégié dont elle
bénéficie, , : -

Article 24,.- Une enireprise agréée peut demander a bénéfibier de toute disposition
.plug favorable qui pourrait intervenir dans la Iégislation fiscale ou dousnidre,



Article 25,- Ln cas de non respect des engagements prlb

-5 -

Section VI.- Retrait de 1llagrément

par lfentrepzisc‘et

dfment comstaté par une commissien de gontrble créde a cet effet, le bénéfice
du régime dtagrément au Code des Inves stissements peut 8tre retiré dans les condi-

tions suivantes L

sur rapport de la commission sus-visde, le Ministre cha:ge de 11Econonle
met 1'entreprise en demeure de se mettre en régle dans un délei maximum

de trente (30) jours.

A 1lexp1rat10n de ce délal, le Ministre chargé de 1l'Economie peut, en
oas de non exdécution de ll'entreprise, 'ordonner immédiatement sa fermeture

provisoire, nonobstant la procédure dlarbitrage prévue par la presente

' ordonnance.

Lfentreprise penallsee dispose dfun délai de soixzante (60) jours &
compter de la date de sa fermeture pour user de son droit de recours
devant la Chambre Admlnlﬂtratlve de 1a Cour Suprémes.

Article 26,~- la Comm1831on de contr&le est composeeGOmme sult t

PRESIDENT 2 - Representant du Minlstre chargé de lfLconomie

" MEMBRES ¢ -~ Directeur Général des Affaires EconOmiques S S £
: ‘ Directeur des ImpOis
' =~ Directeur des Douanes '
« Directeur du Travail et de la Main=d!Oeubre
- Un Magistrat représentant le Ministre chargé de la Justice.

Le Secrétariat de la Commission est assuré par 1@ Dlraction Général des
Affaires Bconomiques (Division des Industries).

gnements

'

Tout. service technique est tenu de fournir & la Commission tous -les rensei-

nécessalres. dans le cadxe de ce contrfle,.

Chapitre II .~ Les difféventes sortes de régimes
priviliégiés -

Section I.- Conditions communcs dl'admission

Article 27,- Sont considérdés comme prioritairesles secteurs dlactiyité suivants i

L R RS SO X

Cultures industrielles comportant un stade de transformation et de
conditionnement des produits

Entreprises d!élevage ou de p8che comportant des instmllatlons de transe
formation ¢t de conservation

Industries de préparation ou de transformation de prodults dtorigine
végétale ou animale

Fabrication et montage d'articles ou d'objets manufactures et produits
de ‘grande consommation ;

Industries forestitres :

Recherches et explOItat%Ons minieéres et industries connexes .

Production d!énergie
Aménagements et industries touristiques et autres activités hBtelikres

Entreprises de construction immobiliére: & earactére social
Grands travaux d'infrastructure (barrages, ponts, autoroutes...)
Tabrlcat;on d‘engrals et autres industries ‘chimiques. :

oefaee
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Apticle 28,= Les éléments dlappréciation suivants seront pris en considération
ALT101E T
lors de l'examen des projets 3.

~ Importance des investissements
‘Partlclpation 3 1ltexécution du plan de développement économigue et sooial

Création dtemplois, formatlon PEOfGSulOﬂnGllO, utilisation des cadres

nationaux

TUtilisation des' matitres premidres, natleres consommables prodults finis
507 ou semi-finis dtorigine dahoméenne

e s Participation des nationsux & la formation du capital social
Utilisation de matériel neuf et moderne et de technigue moderme

Sdtge sgocial établi au Dahomey g TRE :
Wiveau du cepital social qui doit 8tre au moilns égal & 25 % des
investissements. effectifs. = -

| 3t

I T I L e A

Article 29,-~ Dans toute entreprlse admise au beneflce dtun régime privilegie,
Thtat se réserve le droit de prendre une participation au cepital social de 20 %
au m;nimum. T1 se réserve également le droit de se désister au profit des peraonnea

physiques ‘ou morales natiOnales.

Seotign 11 - _g.a_l?_éair&tza

- -

Paragraphe Lo Reg;me nAw

Artlcle 304 Ie régime MAY est accorde pour une durde qul ne peut exceder cing ans.

Article 51.= L'agrement au regime "A“ comporte les avantages sulvanta H

e 1°/- onneratibn des droits ot taxes pergue ) 1’1mportat10n, 1'exception
de la taxe de voirle :

- sur le matériel, machines et outillages directement necessaires &
le production et & la’ transformation des produitss . i

2°/- Réduction de 75 ﬁ au maxinum des dr01ts et taxes pergus a ltlmportatlon :

a)~ sur les ekt Aran ok prodults entrant integralement ou pour partie
de leurs Llements dcns la oomp031t10n des prodults finis
b)= sur les matlereo ; emieres ou prodults qul, tout on ne constituant
.~ pas-un outillage et ntentrant pes dans les produits ouvrés ou trans-
“‘Pormds, sont-détruits ou perdent. leur gualité spécifique au cours
&es operatlons dlrectes de fabrication

c)- les metidres premidres et produits destinés au conditionnement.et &
) 1ltemballage non récupérables, des produits ouvres ou transformes
: 3°/L Réduction des droite de sortie applzcables aux prodults prepares, MaY1l=
facturea, exportes par l‘entreprlse : leg taux en son flxes par le decret dtagrément,

9/- Les mati%res pmemleres importées en vue de 1a fabricatlon d'objets ou
produita destinés exclusivement & llexportation ainsi que les produits destinés au
conditionnement sont, dans les mémes conditions, soumis au régime de l'admission
temporaire. .

5o/ Eremption de la taxe sur le chiffre d'éffaires intérieur.

Paragr_ﬁhe II.- Reg;me uBn i
szboeds Jo.- L‘agrement au régime “B' est accordé pour une Période qui ne peut

excéder huit ans et comporte, outre les avantages du régime MAM, les facilités
¢l-apreés




. ne sont pas provisolTement sSOumls a L°1IpOT SUL Lee LblslLss
industricls et commercisux. Ces bénéfices non imposés doivent 8tre
comptabilisés & un compte de réserve obligatoire intit?lé "Réserve
Spéeiale résultant des dispositions du Code des Invesﬁlse?menfs“. La
capitaligation dé cette xéserve nlest provisoirement soumise a . -
aucune taxation i impSt sur les bénéfices industriels et commerciaux.

Lorsque la réserve est mise en distribution, elle est passible de
1rimpft sur les bénéfices industriels et commerciaux au taux en
vigueur réduit de 50 % .

b) - Les bénéfices rdalisés pendant les trois exercices sulvant les dew
' preniers sont passibles de 1'imp8t sur les bénéfices industriels et
commerciaux au taux en vigueur réduit du tiers.

¢) « Les bénéfices réalisés postérieurement & la cllture du cinguitme
exercice sont passibles de 1'imp8t sur les bénéfices industriels et
commerciaux au taux en vigueur.

Article 33, L'entreprise doit pratiquer comptablement 1lamortissement des actifs
immobilisés, méme en périocde déficiteire.

" En ce qui concerne le matériel de tr2s haute technicité, l'entreprise peut
pratiquer un amortissement accéléré.

Paragraphe IIT ,- Régime MCM

Article 34,- Le régime "C" s'adresse aux entreprises trds importantes qui nécessif
tent une longue période d'installation avant de trouver leur rythune norua% d'exploi-
tation'et dont llimplantation dlun intéré€t capital pour le ddlveloppemcnt cconomique
de la Iation ndcessite des mesures exceptionnelles.Ces cntreprises passent avec

12 Bépublique du Ughoney des "Conventions d'Etablissement" dont la durée ne peut
exceder quinze annces.

Article 35.~ Le rwégime "C" comporte diverses garanties 3

-

A) = Des garanties générales s
‘= 8tabilité de certaines conditions juridiques, économiques et finan-
” gldres conformément & la réglementation en vigueur
- liberté commerciale (choix desfournisseurs, prestataires de services,
clients...) sous réserve le cas échéant des préférences, & conditions
égales de prix et de.qualité, en faveur des nationaux
~ liberté de gestion (liberté de choix des dirigeants, de recrutement
et de licenciement des employés dans le cadre de la réglementation en
vigueur) . ‘
- liberté dltentrée, séjour; ciroulation, sortie des agents expatriés et
de leurs familles dans le respect des textes en vigueur.

B) ~ Des garanties financidres i

< liberté des transferts financiers conformément aux textes en vigueur.
- gtabilisation du régime fiscal. . ; bt " e

¢

C) ~ Des garanties administratives i

' = occupation du sol, titres fonciers, miniers, forestiers, utilisation
des ressources énergétiques et hydrauliques, travaux publics,...

Article 36.- La Convention d'établissement fixe :

- gz duré :

- les conditicns générales d'exploitation, les activités pour lesquelles
est accordé le régime conventionnel, les programmes d!'équipement, la
capacité minimale de'production, les conditions dlemploi de la main-
d'oeuvre locale et lfutilisation des cadres nationaux, le programme de
formation professionnelle, 1l'étendue des réalisations & caractére



~ les prix de vente des produits fabriqués destinés au marché intérieur
et 4 ltexportation, conformément & ltarticle 21 ci-dessus.

- la part des bénéfices & réinvestir soit pour accroftre la capacité de
production ou diversifier les activités de l'entreprise, soit pour

participer au financement dlauires entreprises agréées.

Article 37,- Le régime "C"’permét'de bénéficier, de droit, des avantages consentis
dane le cadre des régimes P"AY" et "B" et pour les mémes durces.

Article 38,- Ces entreprises bénéficieront outre les avantages énumérés ci-dessus,
d'une stabilisation de leur régime fiscal pendant guinze années au maximum,

Article 39,- Pendant la période du régime fiscal stabilisé, il est accordé la
stabilité des imp8ts directs tels qulils existent & la date d'établissement de la
convention, tant dans leurs régles d'assiette et dans leur taux que dans leurs
modalités de recouvrement,

Le bénéfioce de cette disposition peut &tre étendu aux autres contributions,
taxes et droits fiscaux, pour des périodes variables,

Ces derniéres conditions seront ndégociées lors de la présentation de chaque
texte d'agrément.

Article 40.~ Lo Convention d!éfablissement accordant le béndfice du régime fiscal
gtabilisé, doit 8tre approuvée par une loi qui fixe la date de départ dudit réginme.

Article 41,~Pendant la période dlapplication du régime fiscal stabilisé toute

~disposition législative ou réglementaire qui aurait pour effet de contredire les
- prescriptions des articles 38 et 39 ou du texte dtagrdment gqui en découle, ne
sera pas applicable aux entreprises bénéficiaires du régime HC™,

Artidle‘QQ.- La Convention d!'établissement ne peut comporter de la part de 1!'BEtat
dlengagement ayant pour effet de décharger l'entreprise des pertes, charges ou
manque & gagner ds a 1l!'évolution de la technique, de la conjoncture écononique
ou des faocteurs propres & llentreprise, |

Paragraphe IV,- Régime spécial "DM" dlencouragement
s des entrepreneurs et promoteurs nationaux

Article 43.~- Ce régime spéeial HDN est destiné 2 encourager les initiatives privées
des nationaux dont ltactivité & caractire industriel, touristigue, artisanal
peut aider au développement économigue et social de la Nation,

L,~ Conditionsd'admission

Arficlg 44.~ Investissement

. L'entreprise doit, d®s le premier exercice, investir une somme su moins
égale & dix millions de francs CFA,

Article 45.- Le nombre des salariés de 1l'entreprise doit &tre supérieur a dix.
Les salaires doivent 8tre calculés conformément & la réglementation en vigueux,

2.~ Obligations du bénéficiaire du rdgime epdcial WD¥

B S

d

Article 46.~ Tout postulant doit i

a) - faire une déclaration d'existence 2 la Direction de 1l!'Enregis=-
trement, & la"Direction des Imp6ts et & 1'Inspection du Travail
- et de la Main-d!Qeuvre.

b) - se faire immatriculer au registre du commerce.

c)

stengager & tenir une comptabilité régulidre,



.

% 4= Régime fiscal

Article 47.- Droits et taxes :d'entrée et de sortie :
- Les importetions de matériels, machines destinées & la création, &

1'extension de 1'entreprise sont exonérées de tous droits ot taxes

d'entrée
- Les 1mportat10nm de matiéres premiéres destindes & la production sont

exondérées de tous droits et taxes dl'entrée pendant une période de cing

ans au naximum
- Les produits manufacturés par 1'entreprise destinésa 1'exportation
benéflclent dtune réduction des droits de sortie. Les tmuy soront fixés

paxr le décret d'agrément.

rtlcle 484~ L'entreprlse est exondrée de la taxe sur le Ghlffrb dtaffaires
intérieur pendant clnq ans asu maximum,.

Article 49.- Irpﬁ*s ‘sur les bénéfices industriels at commercicux

‘ - Les baneflces réaligés pendant les doux prbmlers oxercices sont cxondrés
de 1'imp8t. sur les béndéfices industriels et commerciaux & la condition que 50 % de
ces ﬁeneflces soient relnvestls. ; ‘

g

Section IV .-~ Durde

Article 50.- La durde prévue pour les différents régimes peut 8tre m¢gorce des
délais d'installation dans la limite de v1ngt~quatre mois al maximum,

1% : p

Toute entreprise gqui de par son implantation contribuera de ?agon particu-

liére & la politique d'aménagement du Territoire pourra beneflcler d‘uno bonifica~
tion de durée dans 1a 11m1te maximum de cing ans s ORI ik
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DISPOSTTIONS DIVERSES: . . 30 ° § gyl Hoioe

; ﬂ'ﬁ'ﬂ, - : b
Artigle 1.-Le reglement des différends relatlfu 4 la validdtd, a 1tinterprétation
ou & l'application des clauses du décret dtagrément ou de la convention d!'établisse=
ment et & la détermination éventuelle de llindemnité due pour la méconnalssance

des engagements pourront faire l'objet d'une procédure dlarbitrage ;3 les modalités
en seront fixées par chague décret ou convention conformdément aux dispositions
suivantes relstives au droit commun ou & celle résultant de la convention de la
Banque Internationale pour la Reconstruction et le Développement pour le réglement
deg différends relatifs aux investissements entre Ltats ou Ressortissants d'autres
Etats et comprenant i

- la désignation dtun arbitre par chacune des parties ;

-~ lo désignation d'un troisiéme arbitre d'accord parties, ou &
défaut, par une autorité hautement qualifide qui sera désignde
conformément & la procédure prévue par la Convention de la Bel.R.D.

- le caractere définitif et exdécutoire de la sentence renduec & la
majorité des arbitres, maltres de leur procédure et statuant en dquité.

Article 52.-Des ‘décrets en Conseil des Ministres fixeront en tant gque de besoin
les modalités dtapplication de la présente ordonnance,

.
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Article 53+~ La présente Ordonnance qui abroge toutes dispositions antérieures

contraires et notamment les loig n®s 60«18 du 135 juillet 1960 et 61=53 du 31

décembre 1961, portant Code des Investlssements, sera exécutée comme.Loi de,
l'E'ta‘t.— &

Fait & COTONOU, le & janvier 1972

par le Conseil Présidentiel,

Hubert MAGA
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