ORDONNANCE N°_T0-40 /CP/MAE.

| du 8 Juillet 1970

‘ portant ratification de la Convention du
| 18 mai 1970 portant création du Centre

\ Régional de Formation pour entretien
routier,-

! LE CONSEIL PRESIDENTIEL,

VU 1la Déclaration du 30avril 1970, institgant un Conseil
\ Présidentiel 3 ’

VU 1'Ordonnance n°70~34/CP du 7 mai 1970, portant Charte du Conseil

\ Présidentiel, motamment son article 21 ;
\ VU la Convention portant crdéation du Centre Régional de Formation pour

" Entretien Routier ; notamment son article 29 ; '
! VU le Ddécret n°70-81/CP du 7 mai 1970, portant formation du Gouvernement;
Sur proposition du Ministre des Affaires Ltrangeres

ILe Conseil des Ministres ecntendu ;

"'. ORDONNGE l:

Article ler.- Est ratifide la Convention portant création du Centre de
' Tormation pour entretien routier signée & Abidjan le 18 mai 1970 par les

Chefs d'Etat de 1l'Entente, et dont le texte est publié en annexe & la présente
- Ordonnance. ‘

| Article 2.~ la présente Ordonnance sera exécutde comme Loi de 1'Ltat.-

Fait & COTONOU, le 8 Juillet 1970
par le Conseil Présidentiel ,
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'Le Ministre des Travaux Publics pr le linistre des Affaires
. des Mines et des Transports, Etrangéres abscnt, le iniastre
de la Santé Publique et dcs
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s e  CONVEITICN:.PORTANT CRIATION
“HU GTEIRT REOTOOAL DE PERUATION POUR ZIMPRETIZN ROUTIER

[ L

h o el Rt

Le Président de la République de C8te d'Ivoire

Le Président de’la Républiqué du Dahomey

Le‘Présid®nt e la République de Haute-Volta
'y . . . Le Président de la Rénublique du VNiger
S Le.- Prisident de la République du Tego

Confarmément & la Aécisien prise le 24 juin 1969 a la réunien des Chefs
d'ﬁtat - Conse11 de’ l'Entente 3 ‘ : :

f“” B " ONT® CONVENU CE QUI SUIT

TITRE I - 3TATUT JURIDIQUE

B 1] S ] _—".. =

Articlé 1.; Il est. créé 3 Lemé un Centre Régional de Formation peur entré—

tien routier ci-apres namnné CERFER. &
e

Article 2.- Cette 1nst1tut1cn a pour but la formatien du personnel daﬁs le
domaine des travaux publics en ceordination avec les diverses écoles exis-

tantes dans le Conse11 de l'Entente. ~ A : : R
' B _ i
rtlcle J.= Le C“Rmf? est une institution autonome gans kut lucratlf Aotéc

de 1a persnnnallte civile et merale et de 1‘qutonor~11Q financiere.

Article 4.- I1 est constitué sur la base rézienale du Ccnseil de 1'Entent®
cqaque Etat membre du Conse11 de 1'Entente participe & son erganisation et
- & .sa gestlpn. : : :
Article 5.- Le' ERFEQ‘Aipouvoir :
o . 'f - de bOSSCder et d'adninistrer les biens moblllers et immoblllers

nécessaires 3" 1'accomplissetent de ses fonctisns. ﬁ.oot&ﬁTet le” CERFER

prend en charge tous les terrains) locaux mebiliers et equlpements, matériel
fourni eu g fournir dans le cadre.d'accord ou d'aides. -

B

- de vendre les prodults provenant de ses ‘activités ®Bducatives
ou sas biensg mobiliers ou immebiliers dont il n'aura plus 1'utilisation &
1l'excention du maturlel fourni au titre i'aldes extorleures si 1’ac00rd

‘,gn décide autrement. - RN

- d'établir des comptes en bunques dont certalns pourront Btre
spéciaux s'ils sont relatifs % des accords avec des orzanismes donateurs.

- d'effectuer des travaux relatifs & ses activités éducatives.
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‘Article 6.- Les Etats membres du Conseil de 1'Entente sont représentés au
'Conseil d'Administra tion du CER W”R par deux membres. Pour ce faire ils
' s'engagent o - -

- 2 participer au financement des drais de fonctiennement du
centre sur une base dgalitaire.

a fournlr du personnel de leurs services comme instructeurs
du centre dans la mesure fu pos31b1e.

1]

- 3 traiter les instructeurs fournis au titre d'une aide cemme
les autres 000n<rants techniques fournis au titre de la néme
‘F‘l&e- Q .

- & ne percevoir ni droit ni‘taxe fiscale sur leur terriloire
2 1'occasiénade l'activité du centre eu Ae ses annexes eu Ae
l'entrée de matériel et objets néeessaires & l'installatien et
au fonctionnement du centre. .

Article 7.~ Tous les biens meubles et immeubles, tout équipement installé
dans le c¢émdré du centre actuel sont transféréssdu gouvernement togolais av
Conseil d'Administra tien qui en assume- la responsebilité.

Article 8.~ fn cas de €épart d'un Etat membre- celul -ci perd ¥dsut droit sur
le Centret . : )

Article 9.- En cas de disselution du CERFER les biens de celui-ci sont
distribués sur une base égalitaire aux Etats membres lors de la disselutimn
8 l'exception des apports en nature du gouvernement togeolais.

Article 10.~ Te Centre est decté d'une autonomle financiere et ie la person-
nalité civile. Il organise sa gestion flnahClere et cemptable suivant les:
~régles en usage dans les SOCithS industrielles et commerciales. Il applique
un plan cemptable approuve par le Conseil d'Administration. Un prejet de
budget annuel de fonctiennement fixant des crédits limitatifs de ces depensos.
est adopts par le Conseil d'Administration. .
« on cas #c force majeure mettant en cause de fagon impertante
les prnv131ons 43 ce budget, le Conseil d’Admlnlstrqtlon procéde aux redres-
sements nécessaires. .
Article 11.- " Le contr8le de la gesticn financidre du CERFIR est assuré par
2 Commlssalree au compte nommés par le Conseil d'Administration sur propesi-
tion de som Prédident. ' ' ‘

i)



Article 12.- Ie Centre disposec d'un budzct autcnome £flaboré et zéré par
le Dirscteur sous 1l'auterité du Conseil 4'Adrministration.
EUNECR R IR LT E ' )

“Les éépenses comportent les postes ci-anrids

"p) ‘Pavenent du Personnel - ¢
“'b) Intretien et re Sparation des installations du Centre
¢) Dequipement de burecavx et ateliers, mobiliers et matériels
oo vd) Piices:€e rechanges et apnrovisionnement divers peur atelier
Ties w- @) Carybrant lubrifiant et inecrédients - ,
- f) Ackhat dquimenment.
. wo7- . g).Frais de ddplacement du pcrsonnel pour les bmsoins du Centre
. w-h) TFrais d'édition de revue,. articles gt publloatlons diverses
i) Frais d'erganisation de rdfuniens et de sémigaires
3) éutes autrns dﬂnenses apbrouvaes par 1eé Conse11 d'Administra-
tion.
va Le Centre dispese ées reSépuroes fikancisres et autres ci-aprés :

)

. subventiens, préts, dons, legs, émanent des gouvernements et
d'organismes 3

intéressés par ses activités. (Ageness, institutiens, firmes

Chambre de Eommerce et d‘In&uStrie‘ AsSociations professiennelles e%c....)
N ~

®) droit de scolarité des £l3ves du Centre

c) ecssiecn des travaux exéeutés peur le compte des ﬂ(uvernemenis
des “tats membres et du secteur privé

d) toutes autres reeettes ayant trait aux activiwés iu centre
et aonrouvies par le Conseil d'dédnministration,

Indévendarment de ces ressources finenciires, le Centre peut.
disposer ,inlewent d'autres resscurces sous forme de contrlbutrﬁ‘ “@irsetes

de divers gouvernements et organlsmes nublics, privés eu internationaux, en
mztériel et persennel.

TITRE IV - COVSZIL D'ADFINISTRATION

=SS ==== ===:======:=======z§_.—_— . o

Artiele 13.- Le Conseil d'idministration est comvosé we membres ordinaires
et d'ebservateurs.

Sont membree ordinaires : - . e

- deux représentants par Etat de 4'BEntente participant a la
S glonallsatlon dy CERTER.

Ces deux renrd sentantq sont nommes par leur vouvernement

Sont membres observatgurs : ERYS
- le Renrésentant du Seerdtartat Adminishratif du Fonds d'Entrai-
~de . et de Garantle iu Conseﬁl de 1'“ntente S

9

Tes renr“sentants des orranismes d'aide et de oooneratlon qui
subventiennent le centre.
. e Ry L .

Tcut erranisme ou parsonnalité dont les activites intéressent le ezntre
peut 8tre entendu par le Censeil d'idministration

3 1l'oecasien de 1'examen
d'un noint le concernant.

cod/ o
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irticle 14.- Le Président du Congeil d'Administration est un des deux
représentants de 1'Etat du Président’en -exercice du Conseil de 1'Entente.

Article 15.- Le Président du Conseil d'iAdministration convoque le Conseil,
il préside & toutes ses séanees 2t rigle toutes questions relatives aux

actes de d3libération du Conseil d'Administration. e

11 repre§eﬂte en principe le centre en justice et dans tous les
aetes €e la vie civile, mais ces attributions peuvent, sous son contrdle
et sa responsabllltc 8tre délégudes au Directéur ®énfral du Centre. Il est
en contact avec®les membres obsefvateurs du Conseil recueillézleur avis sur
toutes les questions 1mnortantes concernant lé Centre, bt en informe les
membres ordinaires. :

[ ]
Tn cas d'emp8chement, il est suppléé par un membre élu.
PP P

Artiele 16.~ Le Conseil d'Adminisgration se ;eun;t une fois par semestre
sur, convocation du | Président. Il peut se réunir en séance extraerdinaire a
la denande de ftrois ntats au moins ou shr 1'1nit1at1ve Au Président.

..'e . La convocatlon est adressée par écrit au moins 10 jeurs a 1'avance ‘
en cas d'urgence et au meins un mois & l'avance en temps ordinaire.

L'ordre du jeur de chaque rdéunion est arr@té par le Président
‘sur pronos&tloh du Directeur Hu Centfe et communifué en mére temps que les
convooathys.
]

. ’ ¢

Article 17.- Le Conseil d'Administration d4élibdre & 1l'unanimité.

AArtlcle 18.- Les dellberatlons'du Conseil d'Administration sont constatées
_ par des proces verbaux signés par” tous les membres ordinaires.
L4 h)
Article 19.- Le Conseil d'Administration est obligatoirement appelé a
délibérer sur :

- lé budget annuel du eentre en dépenses et en recettes en
fonction du montant des aides extérieures et des ebjectifs

‘assigrés *au CERFER pour 1'anndée en cours, _ ‘.0_
- les droits d'inscription, les frais de scolﬂrﬁte et les *
indemnités d'éleignement, ° : . .
¥ _ les demandes d'aides extérieures, .

- les achats, ventes, cchqnnes d’lmmeubles, lgs’bnux de plus d'un
an, les constructions et cessions de dr01ts réels immobiliers,
les transactiens,

- 1'acceptidandes aons et legs, ¢

- les programmes d'otudes et les condltlons d'adnissi®ilité aux
8R®amens, : .

- les modifications & apporter aux statut$,



”le recrutement des 1nstructnura (autrcs que ceux fournb Fau
@ otitre dtaécords: d'aSSwstmnce) ¢t du pmrsonnel d’nncadrementxet
la fixation de leur salaire,

| f%fﬂ*?‘-iﬂ“?47lr rapport ‘bi anniel du Directeur du "eztre et le rapport
cesilieos ol o lannuel- des commissaires  aux comptes,

id o s - Tlorpanisation de réunions et sérinaires,

‘ - toutes autres questions dont les attrlbutlons n ont pas 5t
i T conifides au Directeur du Centre.

I1 dcflﬂl* 1a quote part des btats au frals de fonctlonnement.

-ii Aphrouve le reglempnt 1nter1eur du CVRF“R

CUp e

Gt T T asgure une conrdination’ avec les dlvers eentres de formatibn
des travaux vublick de 1'Fntents. ' : SRR
. n . - e f ‘
| Artlcle 20.--bo« fo;otlons d'adblnlstrateur du C?R ER sont gratultss. Le
.qentreend & sa charge les: frais de voyage et. séjour des: membres or&lnalres
“ 0cca31onne,s par lcs reunlons du Conse:Ll d'Ad: unl':tratlon.
|

SRV A
PRI R

1rtlcle 21.- Le Consell d'Admlnlstratlon const1tub en son sein- un co mxé
‘1( de dlrectlon combos ~de tr01s membresv

. ‘ i
T . Le- comlt\'de dlrecclon rerlt du Conseil d‘ad”lnlgtr vbion toutes
| d lqutlons nécessaires. N R RS  ECRRRE R - SPY
f?‘ ~¢w i Les fonctions de membre Au comité .de direction sont  gratuites. Le
centre prend & sa charge les’ frais de veyage .t de sijour des: merbres:dl co-
mité . de direction occasionnés par les rtunlons de ce. cow1te.a SRRTIRE I R

TITRE_V. - STATUT DU PERSOVNEL BT DES ZLEVES .

\ EE 1 i =============-.-=====:._.=x=========

PYEEN L T

A , PR iy
Article 22.- Sur nropositlon iu Dlr“thuT du Centrb, 1 Consell al Adm1nls¢uﬁrv
~154¥ion reeruté les instructcurs et le personnel d‘enCadremtnt,_parmf»les_pemu

sonnes qualifiées présentées’ pet- Tes Ttats en nssurant une répartitivnihero-
- gane\en fonotlon de -leur pays.d'origine. I1 définit leur, attribution et fixe

i leur salalre. Ce: personne& peut egllpment 8tre mis 2.1a dlsp081t10n du.Centre

. dans le cadre des Accords d'Assista ange. Lechnloue passgs avec. les. Gouweme
} m:nts ou orﬂanlsmﬂs natwonaux ou 1ﬂternatlonaux.

SR (NN s . . NN . PSRRI

| Le Conseil d'A dmlnlstrwtlon définit leur- étﬁfiﬁﬂtibn*et'méﬁﬂfén
é leur. fonctlon. : :

O N AT o UL DI -

.g

F oL,

| “"Dans 1a 11m1te des prévisions du: %udgpt 1es autres.categorles de
nersonnel sont recrutdes par le Directeur qui fixe €galement leurs attPibu-
. -tions ¢t met fln .2 leur fonctlonu'< L ein Fo

e e Ne oo



Article 23.- Le Directeur Général est 1'Agent d'exécution du Conseil
d'Adm1n15trat1on dont il re901t des délégations de pouv01r.

11 est recruté parmi les lngen1eurs dipl8més ayant une bonne
formation en "konts et Charssées" ou en mécanique générale, ou parmi
les techniciens compétents ayant de solides connalssances dans le
domaine d'engins lourds.

11 devra justifier en outre d'une bonne conneissance admi-
nistrative et d'au moins cinq années de connaissance professionnelles.

11 est nommé par le Conseil d'Administration qui peut mettre
fin a ses fonct1ons.'ﬂ

Le Directeur a pour fonction d'exercer son contrfle & tous les
échelons du Service.

11 est chargé de la verlflcatlon, du contrfle de la liquida-
tion des dépenscs constatées de l1'ordonnancement et de la délivrance
des mandats de¢ paiements. I1 veille a ce que toutes les décisions du
Conseil d'Administration soient strictecment observécs.

. 11 proposc au conseil d'administration les mesures a prendre
en vue du fonctionnement normal de son service et en fait assurer

- “‘i*c¥%@cution par *le personncl placé sous scs ordres. Il ést autortsé

a4 signer pour le compte du Centre les cahiers des chargés, marchés
et tous contrats concernant les fourniturcs et travaux relevant de
son service. et

11 a qualité pour engager toutes les dépenses dans la limite
" du budget approuvé par le conseil ; il est liquidateur et ordonnateur
des dépenscs pour le centre.

! I1 est responsable du recrutement ces stagiaires suivant les
directives ou critéres établis chaque année par le conseil. Il est
également responsable du programme d'détudes approuvé par le conseil
et veille & 1'exécution de ce programme.

11 représente le Centre en justice et dans tous les actes de
la vie civile, par délégation du Président du Conseil.
0 : : ’ :
. Article-24.-, Le centre est ouvert en priorité aux personnels ‘ressor-
:t1ssants ‘des Ztats du Conseil de 1'Entente.

. Sont adnis ensuite dans la limite des places dlsponlbles les
ressortlssants des pays francophones et, s 11 existe des cours en .
anglals céux des pays anglophones.

Ces personnels peuvent &tre des fonctionnaires ou appartenir
a:des sociétés privées.

Article 25.- Le centre sélectionne les candidatures et def1n1£ les
- NMiveaux nécessaires pour chaquc type de cours, recrute sur examen et
~-sur - titre.

Article 26.- Le Conseil d'Administration décide chadue année en fonc-
t%on du budget les frais d'inscription, de scolarité et les indemni-
tés de déplacement afférent 3 chaque type de candidat.

cee/uen



Article 27.~- Les exclusions d'éleves sont décidées par le conseil

de dlscipline et notifides au Ministre des Travaux Publics de 1'Etat
d'origine de 1'éléve pour les éléves présentés par leur gouverne-
ment.

TITRE VI - RELATIONS ENTRE L& CENTRE ET LES ORGANISJES PRIVES
ET SERViCES FUBLICS.-

—_——=====s

Article 28.- Le centre peut fairc appel a tout service public et
organisme privé pour 1'élaboration et 1'exécution de son programme.

11 peut 2 cet effet recevoir d'eux toutes documentations
nécessaires a son ense1gnement, tout équipcment, Assistance finan-
ciere et technique utile & 1'exécution de ses programmes.

De m8me, lc centre peut, dans la mesure ou cela est con-
forme a son programme d'enseignement accepter dans ses ateliers ou
sur les chantiers de construction certains travaux. Dans ce cas,
les frais d'exécution dc ces travaux sont facturés aux bénéficiai-
res.

. Article 2.~ La présente convention sera ratifiée et approuvée par
les Etats signataires conformément & leurs procédures constitution-
nelles respectivese.

L'instrument original sera déposé auprés du Gouvernement de
la Républiquec Togolaise qui transmettra des copies certifiées confor-
mes de ce document a tous les Etats signataires.

Les instruments de ratification ou d'approbatiaon seront dé—
posés aupreés du Gouvernement du Togo qui en notifiera le dép8t a
tous les Etats signataires.

ABIDJAN, 1le¢ 18 MAI 1970

Pour le Gouvernement Pour 1le Gouvernement
de la République de Cdte d'lvoire de la République du Dahomey

‘ Félix HOUPHOUET-BOIGNY Hubert MAGA

Four le Gouvernement Pour le Gouvernement
de la République de Haute Volta de la Républiquc du Niger

Sangoulé LAMIZANA Diori HAMANI
P. C. C. C.
Cotonou, le 2 Juin 1970

Le Sec a1re Gezcrax\\‘ Pour le Gouvernement

‘ Z f, . de la République du Togo
de SOULA

Ailfrid{
Ministre Plnn1potentiaire

Etienne EYADEMA




