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Ia proclaË.ation er dste du 17 Juillet 1966 aÊprôuvée par
1{l référenC.,1n du 28 Juil}et 1ÿ68 ;
Ie décret no23o/PR du 3I'Ju1l1et 196B portant forEâtion .iu
Gouÿc:ïe:icnt i
le décret no274/Pll/se1 du I6 AOUT I968 déter::rinant les ser:-
ÿices r&t'bEr.chés à IeL ?résidence de 1a République et flTe'nt
1es attrj-butions des nelÊbres du Gouvernement I
ItOrdonnanee n o I/PR/lIIÀIlP/ll au 4 Ja.nvier i96B portan-t toi
de Fina.nces poux 1à Gestion 1968, notaüment son articlq 26 i
propositicn du Ministre de lrEcononie et tles I'\inarcesi

IJe Conscil d.es I.Ilnistres entendu i
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Â I Ctn Ier .- les p réÿis1ôns
'i ont! a.n en t Gesti.on 1968 sont
tableaux arrl?e)qés à Ia pr6sen-tc Ordonna,nce t

lotaL dee crédits inscrits au Budget Primitif
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CRXDT TS
ÂNNUIJES

CRE!IîS
SUIPIE.
i'/rENtÂÏ-

1{OUVEIIJES
!OTATIONSotÀT r01l s

},I ITIÀIES
NO1TENCIÀ1U1I !UDGETÀIRE

S cîr
INN NA T I ONAl,E

s onnel )

ÀBT . r.- .-r_ ,r: ï:e_EIénents P e rlli:.lrcl uë s'
l. ooonunératiolr "'.'

2 lnd cmni r é s"- d r heure s suDn 1e-
nent aire €

Indemnitée de nissions
1r Ext éri eur

TOîAIJ DU CTA?TTEE 201'0 1 5.000

P
0N 2Or

B

400

400

2.600

2.600
i.
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PITRE 201-O2

]r0îE l DES DISUTES (I53-b érie l )
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t0lÀIr DU CHr\?l lf EX 2O7-O1

EA }ITBE 2OI-O4
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0îATI0ti§ CRXDITS
iil Oi,IIN CIÀ rÜ!E BUDGETÀIRX NI l ]ÂLES ANNUI!S

CRDDITS
§U??!E-
À{EN1ÀI-
RIS

PBDS IDE]{ UBIIQUN
CHÀ? rtnE 202-OI

DE IÂ RE?U-
CIIEtr' DU GOUY ERNEL{!Nî CHr\R-CE DE TÀ FENSX I.IAT IONÀ!E lES Atr'T'AIRINl ERI]JUR ET DE IÀ SECURTTE Pers.

ART.I.- Eléruents permanents de
nÉE'atiol1

2 I4d emnités éveu tu e 11e s

CA 3I r }U PRESJDENT

rêEu-

dive r-
2+.5OO

10rÂI, DU cltaPIIRE 2O2_OI
PIîRD 202-o2r ?RES I}ENTDETÂ R]JPU3I I U!

1.000

5.OOO

3.770

,. ooo
12.000

IO.O00
16.770

24.50O

CAR]N
c I'DUG

:gt E!Â CUBITE Mat ri e1
ART.I.- HQtel et log enent

4 -b.Iiar 6 de bureau et fonctiônne ,.000

4.500

,.000
12.000

{z r thltl.

. r00
4.r00

?+o

,
-.1!a
,5,to

ms'nt .
!'fâis de transport et de réprqtion des ÿéhicules . . . .Cérér:onic s et réceptions off
Iond.s Spécioux
Eatretien du palai.s de Coto_
19'F I éclairage d.es bâ.tj'nents

L

CHAT I1RD 2O2-O3
6NANDE i{CEIIE]?]E DE ITONDRE }IÂ-

î IONAI P e rs onnc 1

onseil de ltEntente et de
lace de 1r Indépendance ,.

CHÂPIlRE 2O2-O2

.- Rgflevan ce s té1éphoniques de

niàis ae'r""à"" àt'ro"itioi"à
0ant.

J Matérie1 technique . , .4 ITêis de tr.nsport et depafation des véhicules .T0ÎAI Du CHÀPITnE 2O2_O+ . .

d.+ C

La P
îOTÀI DU

îOTAI DU CHAPITIIE 2O?-O7

.- E1érr:ents pernânents de rémuné

CHÀPITRE 2 02. 04
ANNE XI CEIIERIE DE I,IONNRE NÀ-

T I ONAI Mat éri eI.I

4.100
4.IO0

200
500

20
qô

240

ï50
I.09O 17

?85

lë>

r80
âçn

I
1.0I3

qHA? ITRE 2 02- o5
ÀISEII, S EEIEUB DE lA ldli GI S f RÂTURE

ersonnel
.1.I.- E]éments.e

.rfurei

------__L--------t

785

NAî
E NR ENEXI T c EI{A
ÀN E! DE S AT AI EIB INTEN INU

E DE Il. DE.

500

2 .42e
500

r[anents de rénuné

i-ilc!Io1t ?o2
CT DE IÀ

24.500
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C3N}IT§

I.&IN Tâ I-
RES

NOUÏNT,TE§
DOîÀTIONS

20

LT5

135

0

BÉrstlon

'lii\ 
P r îRE 2o 2-06

CONSEII UPERINUB D! TÀ MAç I STli.Âî
À,lat é r e]

ÀnT ..I

2

nrois d.e bureau et foncti.on
I

4p ne nx
'Spt éri- e 3- îechnlque et ix1pri
Ré" ' .
flra5.s de transport et de ré
Pplation des ÿéhicules . .I'Jt! DU CHÀPITEE 202-06 . . .
. ITTEE III

TO

20

ï1E

I40Y ln§-6E§TÉlvrcos
SX CT ION OI

CI{APITNE OI-OI
SECNETAR Â[ G§NENAI DU GOUVERNEIISNT
$RT. énent s permanents de r h

c

rers..l

4.465

T6al

f.987
r5o

É,fû
==gÈJ3E

290

==!2927-=====

6.510

? .Ind exmit é ê

Yerses . .
+Fd exoni t é s

éventuelles di-
C.e touraées et

Els sions
EOT+I DU CIIA}ITRN 1O]-OI

pIrL?_rrRE 50 r-02
SECBETAR T GENERÂI DU GOUVENNXI{ENî
Ântr,I.- rol.s de bureau et fonctio

Ilenen t
Fais de traEsport et de üé
aratiôn des véhicules , .
êt DU 0HÀPITRE 5OI-02 . .
çH4rrBBE 7or-o3

INSPECT] trt CÔtr, ,rUtrt lr S ÀTtr'A INES À!.
UTNT§T YES Personnel
ÂRT" I; enen

yqération
T0TÀr Du oHA?ITBE 3Ar-A3

CH-lr.? ITIE 0I-04
INSPECîI COI{}IUNE NES.A.FFJ, IEDS A!.

IN I§T RT Mat rlel.r.- deyances té1éphoniques do
4onlcil-es d.es I.À.-i.

2 trtfais de bureau et fonction
hôn^h+

3 llrais de tran6por.t e-t de réparation dee véhicules . .î08Ât DU CHÂPIînE 101-04 . .

r
I'r
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ts pernânents de réuu
00

r.500
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36t
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I

I
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i
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ID!ECRÀ DS exsonnel
.ET.I.- eü en ts pernânents de renu

[ érat ion

.020
1

r
.T

Fdennités éventuelles di-

2
^,rrn é e s et rûissio- 5or./o5 , . .r.500 I

+ ,615
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NO.-EIT CtrAI]UBI BUNqEIA]RE

ctlAlrtS!, 01-0?
STRV TCE 5 ÂISON ET DE DO CU!iN}TTA-

0îÀ[IoNs CRENIIS
}I IT IÀT,ES ÂNNUIES

CRE!]TS
SU!PI,E.
I,IEN -
TÀTRE§

=;=-=- =-:â-=-

N0u\ral-r,ES
: DO TAT IO}TS

:] II
T lON (?ersonne

I.- Eli-tents Permanents de rému-
+ération

z Iié:ritutions et Primes sPé-
Q i_..I e s .

TOTATJ NU CHÀPIÎRE 501-07 . . '

CHAPIîBE lO I-08
SERV ] CE DE I, IAISON ET DE DO CUIdE l,ITA-

ffiFGffi"

r)

5.bru ?00

2.400
8.050 ?00

4.990

2 400
7 .150

riel
ÀET.I.- Ir:1i s d e

4eirt . .
Ha'tér:ic1
qér
f r'-:.i s tre

It arat i on

bureau et fonctionn

7 4 .289
s 27.928

2T6

6r8
r.7 4a

Tr.:fÿj
L5.[æ,

998

3,O29

4.a27 i

=========l

t e chnique et

transport et
des Yéhicule s

2+O

57r 5'l.?

1

LElP T]' -

de ré-

I.467
6 0 2

711
I,

i

I

[oîAr nrr cHA?ITRE 30 r-o8

, tg\f
,12

TOTAIJ DU TIBRE

îorÀl DU.!rTaE

?OUVOIES PUBI.I C§

UOYENS DE SERV 1C
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tOT^Ir !U EU!G10 !X
TÂ REPÜBI,IQUE . "
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DOTAT IONS
11II1IÀ!ES

CREDITS
ÀNNUtrESrU}GETÀIRE

1IîBE IIf

COUR SU?REME
CHÂ?TîRE 20 OI

PRE§ ID CE DE I.À COUR SUIREI{E lÿerB.
ÀRî.I.; lément s permanents de

mun érat ion
Indcmnités éventuelles d1-
veSscs

TOTAI DU CEA P Il RE 201/ or

o2

NO ENCITÀTURE

i

CRE} IT S
IJ IiPPIE.
iliENTÀfi.
RNS

NOUTE!Ï,ES

3.740

1.1 40

z
7.7 40

452

CHÂPITBE 20

?

ÀX.T.I.-. Sreis dc bureau e

PRESIDTNCE 
'E 

IA COIIE 'SIIPBEUE (ltat . )
ÀRT . I . - 'Re d evan c e s té1 ép honique s

de l- th6te1
2 tr'Iais de bureau et fonctlo

neuent
3 I'rais de tTansp ort
TOTA! DU CEÀPrîRE ?O1/O2 . .

CEÀP LÎBE 20 0
CHÂ!{BAE ?AE UEî GENETÀT G RT I'I'E
SEC REI ITT DE TJÀ COUR SUPREDJE Per
ÂRt.I.- E1émcn tl pernànents de rén

nération 11 .7OO 80c

I 0
rr.850 800

o
45,-

240

407

I.16O

12.900

r50
r7 .o5o

e57
90
70

1 /101

L-

IO

r.212 n,

Inde[Ùrités de déplacenent
ct de sessionê ceE Ssscs-
seurs coutumlexs de Ia Ch
breJudiciairêrrrr..

TO[Àr !U CiiAPrlRE 2O3/O1

-oH.^!.J-T3-E 2 0 l/0.4.
CEAMBRE PÂR UEÎ GENERAI GREI'T'Ij NT

SXCRET IÂT DN IA COI'R SUPREME
t fonctio

I
I

I
I

)

neme]]t
2 tr[atérieI technlque . .
5 Irair de trenBport . .

t9tÀI, nu cHÂrrlR! 2o7/O +

CHA?ITRE 20 0
}RES I'E CE i)E I,À CHÀMBRE D]i R!I'Î,'E-
X ION P.e rs onnc I
Àtî.I

9ro
IOO
600 o

.- E1émcnts permânents de ré-

T.610

r .005

üurrérat ion
2 Indennités de sessiotr . r

TOEAI, DU CHAPITH.E 2O1/O5 . .

oHAPrîRE 201/96
PRDS ID CE DE trIL CHÀMBBE Dn REIIE-
ï roN atérieL
ART.I.i tr'rais de burcau et fonctio

' rrem cnt
| 2 Freis de transport
f roTllr r- \P7îRI' 201/06 . .

20.4r2

t

I

Ii
I

I

.?OU\TO IIS ?USIICS
' sE cr I0I{__,? 9l

)

TÔ
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NOMENCIÀîUBE BUNGETÀIRE

T 1ÎAE 1I
POUVOIBS PUB

§sl
ESI

DO[ÀTIO ClXDlTS
I}T]TIÀtr Àlt-NUlEs

CREDIIS
SUPPIE.
MENIA]-
ltj, ù

NOUVET.I.ES
DOTAT IONS

I . -loJ-

240

r.751

700

1t7OQ

SEClION 204
MIN ISTERE DEI I INEEIIIEU RETDEtrÀ

SECURIlN

CHÂPIIRE 204 OI
gABTNET DU }iÏN iSî ÎE ?ers onnel )

ARî.T.- E}éments pernaîents d'e rému-
né rati o::
Indennités éventuelles d'ive r-
6es ...
f'rai s d e tournée 6

C}IÀPITIIE 20+ /OT. . .

'- .ction-Fr,a1s de bureau eu ru!

I'rals de txa.nsp ort
trlai.ntien de 1r ordre

TOlÀ! NU CHÀPIIEE 2A4/O2

7.IEIîOTA], DU

A? ]E F.I 204 o2

'ABI
DU IIINIST RE Matér ieI)

ÀRE. GL et Iogerâen
2

1
4

2+A

1.713
T "627

700

3,700

5.600

DIXE CT I ON DES ÀI'FhIRES

BITITE
noYilII S NES SEBViC]JS

CHÀP I TBE 102-or
TTERIsURXS

III

5.600

5.6.

5-
I(

T2

.t

P ersonnel
E lém en-b s perraanents de r6muné
ration
Indemnités ér'entuelles dive r-
ees .. '

(

ÀB[.t.-
?

1 . I'rais de tourrrée§

îOîAT NU CHAP]TRE 3a2 / 0ï 5.600

CÏL PL\R! 1O2 / 02

!trRECTION DES .i ITTI I RO S 1}IîElIIEURES
(Matérie 1)

ART.I.- trrraie de bureau e-i foncti onne ',
5.7<
2_i

7
0

5
I
T

2 ..tion
r40

t.

1

z/ oz 9r5 8I

i

I

i
I
I

I
I

I
I

I

I

I

I
I

I

I
I

I
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NOMENCIAOUBE BUDGNTÂ I BE

DOîÂTI O}TS

I]IITI1'I,ES CREDIT S

ANNUTjNS

'd

Ttî=u-,ft-r,L.,-*-=-
}OTAîIONS

7

CRXD IT
SLTPP!E
I,TENTÀI
Nl,|Jù

cHÀPr_îRq J-o?l_q 3
ÀDM NISINÀTTON DE§ CIRCONS CRI?-

TIO !ersonl1el,/
4R1.1.- I 1émcnts pcruanents de ré-

2 Frais dc tournées et nis-

, ghe ffe ri e s
lotAr DU CIIÀPTTRE 7O2/O7 . .

clilrP IIRE 7O?/ O+
AD!{INI ST EION DES CIR CON S CRl?.

ONS LIat é11c 1
4IiT.1.-

2

t
108

cI{A?rTRi 3O2-O5
IIRECTION NE IÀ SURETE NATIONAIE
@
Ànt.I.- E1érnent s permânents de

retion
2 ind eranit é s évcntuelles

5 lrats de tourn é c s
roTÀr DU cHjr? r lRE 3o2/o5.

CHÀ! 1îB,T o2 06
DIÈECTIQN DB lÀ SUR!$I NÂT1ONI"IE

[$àtérie1)
.\RT.I.- Irrais de burcau et fonctio

Eenlent, .a5sura}lce, trâ4s1t
douanes

. 2 !âbillernent et arnement .
5 ![at éri e 1 tcchnique
4 lrais d" t ren spo rt
5 l\iaint ic! cie 1I orCrc . , .

1rQE.\! DÙ CI{A?rTÊE }02-06. .

rOîÂ]J DU îITRE II

îOTA! DU TITÎN TIÏ

àis do burcau et fonctio
Eement
ùAate rre I !cCnn1que etr ].m-
P r]"ne s
f'rûi s de t ransp ort
Àl lu cu;'prrtu 3oz/04 . ,.

ren

ci-

IOTÀI DU. BUDGET NU IIIN]STNRE DE

],I]NTERJEUR Dî DE IÂ SECUBITE .

-i----'--
__+!//!- -

I7.0OO

2r.700
19 + .222

90r

2.000 200
000 4 0

256.62r

256.6?t

I7 .000

T55.522

2r.700

8.II'

rr80o
8a 50

ra.t,63

256.6?I

z)o.D/.L

6.000
2.000
7.500
I.000

4.667
5 .400
r.e00

I.000

5r8
600
200
)tJ

21 .6A5

IO.8BI

r..697 19.99?

IO. 88I

+99.o57 20.72' +7A.71,

,o9 ,918 489 .61320.725
_l_

20.014
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I'IO'üiI]LlJS
DO?ÀîIOIIS

I

§ SEAYI CE S
SIC?ION 0i DEFE NSN ].IA 1I N.{I, CHAIlT} | 307-01

FORCES ARI,{EI IÂî.MAJOR ET Cou-

T I1]18 I T I
SIE

,S T

üents pen]anents d.e

DOlÀîfol.is CR:]f TlS_'!-r1T1T^ r -rc Âl\rlruIOS

792.072

6:97 +
576

2.94+

960

r lroo
9.058

T ClJDfîS
§UPPInT-
i.oirîÀI-
RES

I

I

I'l0Yn

PÂGN,IE DNS P] ()NI,I]XXS Person ne1t.
urrrrloI1oa. .. . ..Indtés et frai s dren

du personnel en sta
?

3 Frais de tournées
4 Entretren des enftroupe.,.......:]]

et frais de triEslon
6 tr'ral s d:hospi

(rers.A.n.
ge .....
tretien

de

192 .3o4

6.97 +
) lo

È.944

960

1.500
9.05e

ânts

5 Indt é s d ép 1â c e)xe nt définiti
è1 J_. ext

. , &édicaux...
7 Jeunes se ilat i on a1e

!a_Lt-sataolr sôi

GADNA )

ToîÀI cH,{ r,I Tir 5oj_01 .......
CHAP

NETCOM.
ART'.I .

ONNIE Mat riel
Â+

ment et canpeüent

. 414.084 )7D +14 .316

e nabt-1Ie
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