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' LE PBESIDLNT,DE A REPUBLIQJ“ promulgue la loi dont Ia
teneur sult- - '
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';m o DISPOSITTONo GENERALES

Artlcle 2y Les regles fixées par 1l 181 n°50 21 au 51 Aoﬁt 1959, nortdni:
Statud Général de la Fonction Publique, et les régles fixées par la Loi.

- 1‘,’
TUEPE5-5 QU 20 AvEIl 1965, portant sitatut de la’ Maglstrature Dehomeenne . g :?W ‘
_ applicables aux Megistrats de la Cour Bupr@me, sous réserve deu dlSpOolthPn -0 1°
**1:adu prasent statut. ﬁVlJ
" TITRE IT - o TR
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;cle §.~ Leo Aaglotrats de 1a Cour ”upréme sont recrutés s - T

s 1°=~ parmi les Magistrats des Cour d'ﬂppol et Trlbunaux, Li,uluiféu o
o s . ;
cence en Droit et parvenus au ler écheldn™@u 2éme grade définl pa
#ﬁt de la Magistrature, et parmi. les fonctionnaires titulaires iu m&mr
et ayant atteint dans leur corps d'erigine l'échelon affecté de 1llin- 4
S ,éo dans la hiérarchie A1 de la Fohction Publigue, Ile sont intégrés a ) -
-ﬁﬁguﬁi‘ﬁ élon affecté de 1l'indice correspondant & celui déja atteint lans le '

coL1ps d’orlglne et conservent 1tancienneté qu'ils y ont acquise 5 .. ... ¢

2°~ parmi les personnes llcen01aes on Droit connues pour leur compém _
tence, en matiére 3ud1c1a1re, administrative, financiere et totalisart au i

7y Al S
moins 14 ans de pratigue prof9051onnelle ; _ o ‘ Do
. . I o
30 parml les profeusuers agrégés de Droit ayanb engeigné auv moins | \ag
deux ans et les chargés da cours, doateu;s en Droit, ayant enseigné au moingi'”
‘»clnq ansy . _ ﬂﬁ; \.
Y ) _ o . ‘ B
\ \\ A .
) i . - I3 !
LA Y
S— . ‘/‘ ;-
P B i- \:“‘
: Yoe P
' ~ —k5
R T ~ o -
U c :
] '}'x.’ - - N T e —



4° - parmi les avocats et les officiers ministériels
licenciés en Droit avant exervé leur activiteé professionnelle pendar
au moins 14 ans.

' Pour les catdgories 2; 3 et 4, les déecrets individuels
fixent le niveau d'intégration. Les nominations au titre des alinéas
2, 3 et-4 ne peuvent &tre faites que dans la proportion du tiers
des postes & pourvoir,

LRTICLE 4.~ Les déclarations de cendidature doivent &tre adressées

I0 Prdaident de la Cour Suprfme qui les transmet au Ministre de.X&
Justice avec son avis motive.

ARTICLE 5.~ Pour les Magistrats du Parquet Générel, est requis L1'avi
L C

Cour oupréme aprés avis du Chef du Gouvernement, pouruune\pé;iq "
" deux ans renouvelables une seule fois, des auditeurs aupres—ae la

du Gerde des Sceaux, Ministre de la Justice. _ , .
,"a-l

&

ARTICLE 6.~ Il peut &tre nommé, per.ordonnsnce du President de:%ﬁxmk

e

Cour Supr&me dont le nombre ne pourra excéder 6., Ils seront chdysis
parmi les Magistrats de la Cour d'Appel et des Tribunaux et panifl
les fonctionnaires titulaires appartenant a la catégorie Al de la

-Fonction Publigue.

ARTICLE 7.- La hidrarchie des Magistrats de la Cour Supféme COmp rekE
deux grades ¢ : TR ' _
. ) , ) ' o Tuh
- le premier grade qui comporte 1 échelon groupe le Procu-

reur Général et les présidents de Chambre j

- le deuxiéme gracde qui comporte 3 échelons groupe les
conseillers-et-les avocats-généraux.
Le temps nécessaire pour franchir un échelon est deaﬁf
ans, les franchissements d'échelon sont constatés par l&-Minigh
de 1z Justice.-s

A IITRE _ IIT.
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REMUNERATION

. . ' ; - »‘I |.."§d‘J‘ .
ARTICLE 8.~ La rémunération des Magistrats de la Cour Supréme com-'

porte Les mémes €léments que leg éléments formant la rémunération

- totale des fonctionnaires.

) En ce qul concerne le présidemt de la Cour Supréme, il est
PreEvVU une 1ndemq1te de représentation et des avantages en nsture qui
seront déterminés per décret pris en Conseil des Ministres. :

Les indices de traitement des Magistrats de la Cour Suprém
ainsi que les indemnités gui peuvent leur &tre alloudes, de méme que
les indemnités susceptibles d'étre alloudes aux auditeurs, seront 7
fixés par décret pris en Conseil des Ministres.
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Dans la limite des possibilités, les Magistrats de la Cour Y
Supréme pourront 8tre logés soit & titre gratuit, soit & titre onéreux,
‘par les roins de l'Administration, dans les conditions qui sercnt dé-
finies par décret pris en Conseil des Ministres.

TITRE IV
DISCLPLINE

ARTICLE 9. Tout manqueﬁent par un Magistrat de la Cour Supr&me aux
convenances de son état, A l'honneur, 2 la délicatesse et & la dignité:
constitue une faute disciplinaire susceptible de sanctions.

ARTICLE I0.~ En dehors de toute action disciplinaire, le Président de

Ta Cour Supréme a le pouvoir de donner un avertissement écrit aux Ma=;

.. gistrats du sikge de la Cour et aux auditeurs qui sont placés sous
"ZH;\ son -autorité. '

1771 ARTICLE II.- Les sanctions disciplinaires sont :
~ 1°~ le bl2me avec ou sans inscription au dossier ; ¥
| ~ 2%~ l'abaissement d'échelon ; ﬂ
! -~ 3% la rétrogradation : o i
; - 4°. la.mise & la retraite d'office ou le prononcé de la ces-
e sation des fonctions, lorsque le Magistrat n'a pas droit
b a une -pension de retraite ;
f\ - 5% la révocation avec ou sans suspension des droits a pensio

CRTICLE 12.—~ Le Garde des Sceesux,; Ministre de la Justice, salsi d?ﬂk%
plLainte ou informé de faits susceptibles dlentrainer des poursuite

{
f disciplinaires & l'endontre des Magistrats de la Cour Supréme, fain
; ) rapport au Président de la République.

LA

e " Celui-ci peut interdire au Magistrat en cause l'exercice
\}%ﬁkses fonctions jusqu'd décision définitive sur l'action disciplinall. f.
.5/ . s

' Cette interdiction temporaire n'est pas rendue publigue etf

! jne comporte pas privation du drdit ‘au traitement, ni du logement.

% ARTICLE 13.~ Le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice, exerce B

- ¢ 5 Jlvautorité hidrarchique sur les Magistrats de la Cour Supréme. Il a
[ o7 ll'exercice de llaction disciplinaire.: - : SR '

f

ARTICLE 14.- Le pouvoir disciplinaire est exercé par le Conseil Sugé"
‘rieur de la Magistrature pour les Magistrats du sidge gt par le Preg

dent de la République pour los Magistrats du Parquet, aprés avis de ..
la commission de discipline des-Magistrats du Parquet et de 1'adminis-
tration centrale du Ministére de la Justice. :

En toiit &tat de calvse; le Magistrat poursuivi ne sitge pas
au Conseil Supérieur de la Magistrature ou a la commission de disci-
pline s'il fait partie de ces organismes.
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Le pouvolir dlSClpllnalIe & 1'égard du P*ocureur Géneral
ost exercéd par le PT951dent de la République, en Consell des Nlnl

ARTICLE 15.— A l'egard du Président de la Cour Supréme le pouv01r

disciplinaire est exercé par une commission composée @

1° = du Président de la République, président 3

2° - qu Président du Conseil, Chef du Gouvernement i
3° - du Président de l‘AssembTee Netionale 3 - - _
4° o diy Présicdent de la Chambre de Reéflexion 3

5° -« du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice

- Cette commission désigne pPrml ces membres le rapporteur
gul a voix dclwberatlve. :

Le Gerde des Sceaux, Mlnlstre de la Justice ne partchpe
pag au vote.

En cas de partage des voix celle du Président: de l Comml(
sion est prépondérante. ?
-

‘ La procédure est celle prévue par les artlcles 47 et sul~
vanus du statut de la Magistrature. _

Les sanctions susceptibles d'éire proncncées sont, si le
président est titulaire 3 ‘

~ le blame simple 3

- le blime avec LHSLrlpthn au aosoler H
- la mise & la retralte d'office: '
- la révocation

«

: Si le président n'esi pas titulaire, toutes les’ sanctLO’
prevues nar llarticle 43 du statut de la MagL strature. ‘w

TITRE V
NOTATION ET VANCEMENT

" ARTICLE 16.~ Les dossiers orofessionnels des Maglstrats de' la Cod
Supréme sont transmis au Ministdére de la Justice dé&s la nomination-de
ces Magisirats.

ARTICLE 17.- Tous les ans, au mois ‘de juillet, une notice concernant
chacun des membres de la Cour Supréme est rédigée Der le president
gul ls transiet zu Ministre de le Justice.

Cette notice conblendra une note chiffrée sur 20 et toutes
les appréciations nécessesires sur la valeur profesolonnelle et morale
de chague Msgistrat. Les conseillers feront 1'objet d'une arprec1a-
tion donnée par leur prdésident cde Chambre et les avocats généreux .
par le Procureur Général. R
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ARTICLE 18,~ Ne pourront &tre promus au grade de président de Chambre
que les conselllers ou les avocats généraux inscrits au tableau
d'avancement ayant atteint le dernier échelon du 2eme grade ct ayant

six ans d'ancienneté dans ce grade.

Le Procureur Géndral est choisi parmi les présidents de
Chambre et les Magistrats de la Cour d'Appel ayant atteint le dernler
échelon de leur hiérarchie. A défaut, il pout dtre choisi parml les
Magistrats remplissant les ccnditions de l'alinéa précédent.

ARTICLE 19,- Le tableau d'avancement dressé chague année par le prsi-
dent de la Cour Supréme en assemblée pléniére est {ransmis au Minis-
~tre de la Justice. '

TITRE VI

wh&; CESSATION DE FONCTIONS

ARTICLE 20,~ L'3ge de la retraite est fixé & 60 ans.

ARTICLE 21 = = L'honorarlat ne peut &tre conféré aux Maglstrats de
la Cour Supréme gu'spres leur mise & la retraite.

;
|

TITRE Vil

| .
1ARTICLE 22.~ Pendant une période de 3 ans a dater de la promulgatlon N
de la présente loi, pourront &tre nommés au ler échelon du 2¢tme grad

gdu cadre des Magistrats de la Cour Supréme 3

1° -~ les magistrats et fonctionnaires non pourvus des ;
dlplﬁmes prévus & la présente loi, ayant atteint au moins l'indice g
8 . e

50 dans ia hiérarchie Al de leur corps dlorigine ;

2° « les nationaux Dahoméens en service détaché aupreo de
la République du Dahomey et dont le grado dans leur corps dtorigine
autoriserait l'intégration au meins & l'indice 830 dans les corps
homologues de la Fonction Publique par application des textes légis-
latifs et réglementaires.

Pour les deux catégories ci-dessus, 11 y aura lieu a
‘reclassement suivant l'indice déja atteint dons le corps dl'origine
ou celui auquel dennerait droit 1'intégretion dans les corps homolow
gues de la Fonction Publique dehoméenne. Ils conserveront dans leur
échelon de reclassement l'ancienneté acquise dans 1l'échelon dl'origine.

ARTICLE 23.= Jusqu'ad ce gue les ré&gles normales de recrutement et
les dispositions transitoires de l'article précédent alsnt permis de
pourvoir en titulaires les fonctions attribuces aux grades et éche- -
lons du cadre des Magistrats de la Cour Supréme, pourront &tre déta-

Ld -~

chés, ou nommés & la Cour Supréme pour remplir lesdites fonctions :

n:’
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f 1°~ des mehbres étrangers, dans le cadre des conventions de coopération
;jechnique; toutefolsg ces derniers ne peuvent occuper les fonetions de président

e la Cour Supréne

2°~ des magistrats, fonctionnaires ou personnalités dahoméens licenciés
:n Droit ou dipl®més d'une grande école agréée par l!Etat et totdlisant au moins

) ans de services effectifs ou de pratigue profezsionnelle ;

3%~ des magistrats, fonctionnaires ou pers ;onnalités non licencies en

Proit, mals cornus pour leurs compétences juridigues et leur expérience et
iotallsanc au moins douzc ans de acrvices effectifs ou de pratigue profession-
nelle ; -

4°~ deg natiornaux Dahoméens
du Dahomey, dont le grade dans leur corps d'origine autoriserait 1'intégration
s moing & 1l'indice 525 de la hiérarchie A1 de la Forction Publique Dahoméenne
islatits et réglementaires,

en cervice ddétaché aupres de la Républigue

par application des textes lég

:H¥4~= Les fonctionnairves visés aux paragraphes 2 et 3 qui devront appartenir
N ,abogorle A1 et les nationaux Dahoméens visés au paragraphe 4, percevront les
ments attachés & leur indice réel ou de correspondance dans la Fonetion _
ue, auquel s'ajouteront tous les avantages et indemnités attachés aux
: .kns remplics & le Cour SuprBme., Le traitement des intérimaires qui ntappar-
}‘ aient pas & la Fonction Publique sera fixé par lewr décret de nomination,
1¢le 24.~ Les membres détachds ow nommés en vertu des dispositions de
rticle précédent auront vocation pour 8tre intégrés per prinrité dans le cadr
| ;Magistrats de la Cour Supréme dds gu'ils pourront y prétendre, par applica-
¢ n des articles % ou 22 du présent statut.
en tant que de

Licle 25,~ Des dicrets pris en Consgeil des Ministres fixeront
loin, les modalités d'application de la présente loi,
. iicle 26.~ La présente loi sera exdcoutde comme Lol d!'Dtate-
4 T
fo Fait & COTONOU, le 7 OCTOBRE 1965
: Pour le Président de la République absent,
Le Vice~Président,
f
/"‘_*"'_r'___
g

Le Président du Conseil /(” ¢ 2
¢ Président du Consei - ol
Chef du Gouvernement, N

J. AHOMADEGBETOMETIN

Par le Présicent de la Républigue,

le Hinistre de la Foncilon Publigue,
du Travail et dee Affaires 5001a1es,

Js AHONADEGEE~TOMETIN .
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