
:, o

/-7 , -\lJ-- \-t t,:, .i t /)/e6?'+
?0RîêNT lilINtI],ATION ET OUVERîURI DA
SUPP].]E1IMNTÂIRES AU TITRE DU BUDGJiT

CREDITS
NÀT]ONA.I,

'I'ASSEMBI,ED NAîIONAIE a délibdré et adopté i ,r I,')
l,E PRXSIDIiNt DE LÀ RIPUBIIQUE 4:ronulgue 1a l-Ô1 clont fa tencur
suit :

ÀRîICL,E l-cr
app
ann ''l ô

- Sont.annulés au luclget National e4ercice 1961 les
aux Chaoitres et articles nenti'ormés dans Ie tablea
présentè'1oi.

créclits
uÀ

P,XPI.IBI,IQUE DU DAIIOMDY

ij

}jxercr- ce J- Ybl-

nnTIq[,E 2.- Sont ouverts au Budget National Exercice 196J- Ics créêtts
i"ilpffiü## " r;;ii;"trôi- àü" àrrapitre s-'e t â"tiàr 

" 
s mintionn és dru1s'

1e-tableau 3'airnexé à 1a présente 1o1.

ARTICLjI 3.- I,es nrévj-aii oi:s èe recettes du Budgct National excrcice
É'6lffi"oaiiiijes cônforménadt au tabtcau C-annexé à 1a présente

ÀRTIC[.,I 4. - ].,es crédits ouverts à titre dravances par c1écret ""!?11- -^.pffir': a" Ô-oj"à"rrr" iôoi-À;gièvent à.DEIrx cENr-vrNgr crNQ MrllrçNs
Nrrjur CENT sorxÀNTÈ Srx MILL,E (225,966.ooo)francs.

- cclrx ouvert§ par Ia préscnte f oi. sré]iruent à c:ii{T îR-ENTI MIILIONS
mnt c:orr sIX-Mrl,r,E lt ro.eoe .ooo) francs.

- soit au total TROIS CENÎ CINQUANTE SlX MMJIONS SXIT CIlllT sOIxÂNîX
Douzn MILID G>allz,ooo) francs.

ÀRTICl.t 5.- IJes ouvertures de crédit.s autorisées par lrlrrticfe 2 ci-
.=-l

clessus sont gagee§ :

- à concurrence de DEII( CENI SOIX4IüTE SETZE I,III].,IONS SmT CnIsI S01;ir'1'l-'I i

ioüZji"l,Ili,l,ï-(zi6,l7à.ooo) rraacJ p*? fes annul-ations de crcjdits
prévues' à lrarticle 1.

- à concurrence de QUÀTR}J VIIIGîS MIIIIONS de francs !a{ 1es augncnta'-
{ions cle prévisions d.e recettes op<lrées à l- tarticlc J '

.ARTICtrD 6d- Lreffcctif du Personncl du Service îopo graphique est
porIfA.EôTg à' 17 6 urit és.

ÂRTICLD Z.- fst autorisé 1e virement -du chapltre 1 crticlc 1."" thqfl;
1E-Tffict e 11 du Budget anncxe de. lloffice du îourisne d 'un crctl-L r'

aô orur cItNT QUÀTRI vrNGI Drx Mrrl,n (290.000) francs.

' . rr/r..
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n-nTICt.E 8.- Est ratifié le Ddcr*t: rro '4at/pa-lrns-le dq ÿ Décenbr'§
Tf6î-iliffiisant l-touvert'i.rre ià.titrc dtavances çur 196L cl trut créilit
c1c DIUX CENT ITNGT CINQ MIIIIONS:;NüIII Cf,NT SOII(AITIE §.1K, MILLS
(a2i,966"ooo) i r I

ÆtTICIE 9.- Est ratifié 1raryêté no 1061,/llIB-DB du 17 Avril f961
autb ri- tler t sur It cxercice 1 961 des rellquats constat eÊ
sur 1es cr Clts Budget Nati-ona1 cltfiquipencnt et CrTnvestissencn

epor
du

nxer ci cæ 19 60 ct antérie ury.

AF.TICIj] l la pr ésente lei sera cûécutée comre loi,d.rEtat'./.-
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