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v L' ASSEMBLEE. NATIONALS 8 461ibéré et adopté ; “ | =
.. w*  1E PRESIDENT DE Ta REPUBLIQUE promulgue la loi dont la deur suit .

o ARTICLE fer.- L'article 5C de la loj n°61-59 du 31 Décembre 1961
-est modifid comme suid :

v o

L!ARTICLE 50 nouveau :

: L'Agsemblée jonit de l'autonomie financidre. Les crédits -
» nécessaires au fonctionnement de 1'Asgemblde font 1'objet de propo<
- © Bltions préparées par la Questure et arrftées par le Bureau de
R liAssemblée Nationale, Les propositions ainsi arr&ides sont soumises
. - au Linistre des Finances pour examen dans le cadre de la préparation
5% du budget national,

- | " Le Président de 1'pssemblée est 1'Ordonnateur du Budget.
o de l'Assemblde, I1 peut, aprés avis conforme du Bureau décider gdes
Tw . Virements de erédits A 1'intérieur des ingeriptions budgétaires ay
nil Bitre de la section 201 du Budget National sous réserve de ratifion
1on par une loi & la plus prochaine session de l'Assemblde Nationale,

P x 11 peut déléguer ses pruvoirs ai Questeur. Des riglements
,béCiSiOQS du Prépident prig apres avis du bureau déterminent
_;rganisa%iqn administrative, financidre et comptable des services -
e;%‘AS§embleea ainsi que le statut, la rémunération et les avanta- .
§¢8 matériels dventuels dy Personnel de 1l'Assemblée, b

ARTIGLE 2.~ La présente Loi sera exécutée -eomme Loi d'Ztat,/,~
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"TJSTATUT GENEﬁAﬁADESAEERSOEﬁEﬁS‘
TITATRES DE L'ARMAE DAHOMEENNE ,

"HRUSSLYBLIE NATIONATE a Aélibéré et adoptd :
L PRISIDENT DE'LAIREPUBLIQUE promulguae la 1ci dont la teneur suit g

sk e U Lt i M o = Pl

\ ' DLDPO%ITIONS G NERALES

'CHAPITRE-I;— Du champ d'application du statut.

RTHOLE ler.— La presente "ol a pour objet de définir les dlSpOSltlons
St&uﬂuﬁl;GS régissant lténsenble deg persomnels militaireg de 1'Armée
‘Dahameeﬂne. . '

f"’""‘; | | |

» RRTICLu 2 g Compte tenu du caractére’ partlculler de la fonctlon m1110u1~

re,. des devdirs S, mlSSlonu? obligations et restrictions de dro¥t gutelle
comporte, le statubt général de la Fonction Publique ne lui est pas apw—
pllcablp5 sauf dispositions expresses de la presente loi.

ARTIOLu B Ges d109081t10ns statutaires ne sont pas applicableg aux
personnelu civils éverntuellenment; employss par l'Armée, non plus qu'aux
forclionnaires des Administrations, services et &5ablissement publics
de l‘htnt eventtﬂllmmmnt detdches a4 sa chsposrtlm0

ARTICL“ L~ Les modglités d*anp];catlon du statut sont fixées en tant
que de | b9801n, ‘par décret rrig en Conseil des Ministres. :

A"”ICLu .~Les perscnnels militaires sonS vis-a-vis de LtEtat dans‘u@e
Slbu ¥1on statLtalre 3 ) :

o -
99 - la condltlon de 1'0fficier est définie par "“.!Etat des OfflClerS"'
' ‘ falsant 1 objet du titre II e la présente 10J

-

“— 1a condlt on des mllitaire: nOn—OfflClETS esd i=f1nle H %

19). Par le statut des: Soue—“ffLCLGrs(servant sous contrat)

“faiszant 1'cobjet du titrs III de la préssate loi ;

20) Par le statut des hommes de troupe, faisant 1'objet du
. titire IV de la présente loi,

4

ARTICLY. 6, . Coryte tenu du service pp901al de la Gemlamerie, ce corms |
sera regt- pﬁr . statut particulier (ul.devra necessalrement se conformer

aux dispositions de la présente loi, :
ARTICLE 6 bis - Je recrutement est aziuel et se falt per appel du con-

1pgen‘t
- Kul. ne’ peut &%re ~cmis & servir comme militaire d
riére 8 : ) f .

- 8'il ne posséde le Nationalité Dahomicrine _

- §'il ne jowit de :es droits civiques ey s'il n'est
de bcnne moralité,

w: 8% ne remplit les ccnditions d'aptitufes. PhYSlqueS__h,
_ exigées pour l'exercice de la carriare ﬂlfltalre €t e
définies par les régiements o

= §'11 n'a au moins 18 ans révoluss

~EL L



CHAPITRE II2 DE5’ devmrs et dr01ts ciesJoersonnelS Mll~~talres SR

[ * E !‘ﬁh
Seetlon I = Dgsp081tlons qenefales

ARTICTE 13~ Les Personnels Militalres, a quelque échelon de la hiérar~
chie gu’ Tils appartlennent sont au service de la Nation et du Gouverne-
ment que celle- ci s Test choisiconformément a la constltutlon de la

Republlque°

Chacun d'entre eux est oersonnellement responsable des mls—

sions ¢.::iul sont confides,
a E

%eCIlon 17 - D”SpOSlthﬂS portant obllqatlons et dev01rs

APTICLE 8*» Les Personnelo M1 1ta¢res sont oOUmlS en permanence aux
regles sulvantes ‘ ‘ :

IO) Tls sont con91deres comme étant constamment en service et peuvgpt
2ire appelés a exercer leurs feonctions de jour comme de nuit, et .3u- -
dela des limites fixdes pour la durde normale du travail, sans autre
eompensatlon gue des repos si les besoins du service le permettant. .
2°) Ils sont liés par. l'obligation de dlscretlon en tout ce qui concer-
ne les. falts et 1nformat10nu dont ils ont eu connaissance dans l'exer
cice ou a l'occasion de- l'exerc1ce de leurs fonctions,

3°) Toute fauté comise dano l'exercice ou & l'occasion de l'exercice de
leurs fonctions, les expose a une sanction disoiplinaire sans prejud1~
ce, le cas echeant des peines prévues par la loil penale. '

4°) Ile sont tenus d'obderver les régles 1nqu¢duelles que leur impose
1'Etat mllltalre en matlere de conduite et tenue,

5°) Ils ne peeJent contracter mariage que s'ils en ont obtenu l'autorl—

sation préalable ecrlte de. leurs Chefs. . : : S
6°) Ils sont aetre¢h,s au port d'un uniforme dont la descrlptlon et la .
comp051tlon sont fixdes par décret., : s
. . V L ‘
Section JIT ~ Di ggggm; s;portant 1nterd1ctlon ou. restrlctlon B

. de droits

[ ralmna—.

ARTICLE 9c LeP pe*;onr i militaires sont soumis en permanence aux
TEgles suivantes : o ‘ : '

I°) Il leur est inlerdit d'exercer pe rsonnellement a titre profession—
nel, une .activité lucrative, : '

Leur. cen301n e peut exercer une activité de nature 2 Jeter le
dligredlt sur leur fonct .on ou & créer une situation prejudic1able 3
celle=ci,

¥

2°) I1 leur: est in: erd1+ de sollicirer, Drovoquer ou accepter des interven-
tions des personiziitds civiles.

o ¢ ; -
3% %Il léur est ir ~erdit da oubller ces écrits ou de prendre la parole

_lhlic, sans avolr obtenu au prca .able l‘autorlsatlon de leurs Chefs.

7 4°) I1 leur est i-terd’t de Créer dev organisaticns ou asscclationskils

ﬁ‘gedpeuvent falie >artie d‘organlsatlans ou assoclations ou prendre part
€8s souscriptichis-‘grat d'autres rjuts que charitables sans l'autorisa~

tlogﬂgﬁrlte de leur Chef de Corps. leperdant ils. peuvent contribuer X

regugmcer et a d#v 2lopper le sens patrlothue ¢t le sens civique autour
q .
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. 60)'11 leyr est interdit de‘briguer un mandat électif.

Wi

6°) Ils ne sont pas électeurs.

B ADES ] leur est 1nterd1t de faire- partle de syndicats ou groupements.
constitués pour scutenir des revendlcatlons d!ordre profe551onnel ou.

politiques
6°) Ils n'ont pas le droit de gréve.

90) Leur affﬂctatlon ne deoit pas les places dans unefcirconscription
U leur 1ndependance pourralt étre compromﬂseg

LOO) Ils ne peuvent rev8tir la- “tenue c1v1le que lorsqu'ils y sont- auto-*
rlses par leurs Chefs, ou par des dispositions réglementalres.

CHAPITRE II. - DES GARANTIES WATERI:LLES ET MORALES DES PERSONNELS
MILITAIRES: '

'ARTTCLE I10,—- tn egard aux SUJetlons et devoirs particuliers, ainsi qu‘
X restrictions de droit gu'impose leur état, les personnels militaires
" vénéricient de garanties legales en ce qui concerne leur situation maté-
Lllle et morale, :

ARTICLE IT.- Les mllltalres sont soumis aux régles de droit définies
par la 1oi, gqu'il s'agisse de la constatation des divers actes de la v1e :
civile, ou de 1la jouissance et de l'exercice des droit prlves.

, Ils peuvent egalement utiliser sans gu'une autorlsatlon quel—'
congue soit nécessaire, les voiles de droit que la loi met a la disposi~
tion de tous, nour la dofense des intéréts individuels. :

: Un militaire peut aussl intenter comme un simple partlculier,
toutes actions en justice, qu'elles soient civiles, pénales .ou adminis-
tratlvesp pOUr défendre en quelque domaine que ce 'soit, tous droits et
intéréts qui. lui sont’ propres.

g \RTICLE I2,~ La condition matérielle des pérsonnels mllltalres compor" -
te une remuneratlon entdenlers et des avantages en nature.
gl

7 j, C e

e La so1de/ses accessoires présentent un caractére allmentaireﬂ
Le montant en est fixé pour chague grade de fagon 1mpersonnelle, sans
consldération du travail effectif ou du zele de chaque intéressé.

Les avantages en nature comprennent la fourniture gratuite.
des effets militaires d'habillement, le droit aux soins gratuits pour
lec maladies cu infirmités contracté@s en serv1ce, le droit au loge-
mlet gI‘m‘ﬁUJ_t.

L : Les mllltalres et leurs familles bénéficient des consulta—
tions gratu1tes des Médecins militaires ou conventionnés.

ARTICLE LE I3.~ Tout militaire, gualque soit son grade, a dreit ¥ trent:€
Jours de permission yar an. Les droits peuvent &tre cumulés d une an-*-
née a- l'autre dans lz limite de 3 années. E

. Lesdites permissions sont accordées selon les nece331t s du
service, par les Chefs de Corps ou de servmce. *

: Les absences dont la durde excdde 30 jours, sont autorisées
sous forme de congés, Ils peuvent &tre accordds pour des motifs divers ¥

raisons personnelles, maladie etc,.,. avec ou sans solde selon leur
carac*ére.
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: Le Ministre de la Défense est seul habilité a accorder les
congéso e

ARTICLE I4.~ Les décisions administratives qul menacent “les intdréts de
carriere des Persorinels militaires, peuvent faire 1'objet, en vue d'ob=-
tenlr leur :efbrmatlon, soit de recours gracieux, soit de recours con- ,
tentleux, soit des deux sugcessivement selon l'lmportance de la faute
commlsen . : :

ARTICLE I5 - Les Perconnels mllltalres qui pourralent 8tre personnelle-
ment - 1'cbjet de la part de tiers, d'outrages, de diffamativn, de vio=
lences ou d'inj ures caractérisées, ont a leur dispesition le droit de
poursuite devant les tribunaux repre551fs, conformement aux d15p051tlons
du cade penalD LA S R SRR v

T I T RE zr

ETAT DES OFFFICIERS DE L'ARMEE DAHOMEENNE

' CHAPITRE I -~ DU GRADE

ARTICLE 16.- Le grade est confere par le Pr681dent de la République sux’
pr0po ition du Ministre de la Défense et constitue 1'dtat de l'officier,
ofr1c1er ne peUt le perdre que par l'une des causes suivantes f

“I°} Démission” acceptes par le Président de la Republlque

jugement.,
: 39) Halte trahison
.i4§)‘ggn§amhatiog a une pelne affllctlve ou 1nf§mante.‘
‘55)_Coﬁdamha{ibﬁ 3 une pelne correctlonnelle a’ emprlsbn—

1ement.,

o Independamment des c1nq paragraphes ci- dessus v1ses la.

lestitution pourra é&tre prénoncée dans les cas suivants t A

¢ ~ A& 1'égard de 1'officier en actlvlte pour zbsence illdgale de son.
corps apres un, meis..

¢~ A ltégard de l'officier en actlvite, ou -en-non activité, pour Tée-
sidence- hors du territoire de la Republlque sans l'autorisatlon
dir Pr951dent de’ la Republlque..

. CHAPITRE I1 -~ DES POSITIONS DE L'OFFICIERL

ARTICLE I7.= Les positions de l'officier sont s

Liactivité

La non-activité
La réforme

"La retraite.

P ks -
A T .
- ) quo/élio

2?)‘Perte de la quallte‘de citoyen dahmméen'prononpeegpar.7



ya ‘,. ‘ ‘." "3_¥ Sectlon L - De l'Acthith ";

t ARTICLE IB,w L'actlvite o5t la p031t10n de l‘affic1er appartenant a.
1Tun des cadres constitutifs de l'armée, pourvu d‘emp101 et de-1' of fi~-
¢ier .hors: caﬁres employe tempnramrement Y un service sp°61al ou a une

mlSSlOI’l.

Séctidn II = De la nohéactivité B

_ARTICLE 19.— L‘off1c1er en activite ne peut etre mlS en non—actlvite*
- que par l'une des Causes ci= aores :

.=~ suppression. d‘emplcl, :
L Inflrmltec temporalrﬂs.

ARTICIE 20 - La mise en non act1v1ta ‘par suppression d'emp101 2 lieu ﬁér
décision du Président de. la République sur le rapport du Mlnlstre de la
Defenstaqb. L L.

IS |

S Le temps passe par l'offlcler en non- act1v1te est compté
.comme segv1ce effectlf pour. les dr01ts a l’avancement au. commandement,
ala reforme pt 2, la retralte. : g :

"NRTICLE ¢ 2I - La mise en non- act¢v1té pour 1nf1rm1tes temporalres est’

pronontée par le Président de la Republlque sur le rapport du Mlnlstre‘ L

de la Defense(aprés‘prop931tlon d‘une commlss:on de reforme)

P i e

s ,J"

) Sont pIOpOSéS pour la tise en non-actlvité temporalre les
officiers qui, par suite d'lnflrmlte& ou de maladie, imputables ou non’
au service, sont.demeurés..au moins siXx ‘mois conségutifs sans assurer
leur servicev~£é~temps-passé PAT -QUX en. nonsactivitd Leur est compté.
comme; serv1c91erfect1f pour les- dr01+s 3 1'avancement, au commandement,

3 la réforme’ et & la retralte,'51 les infirmités ou, la maladie sont 1m-r'

putableo au seerce.

Le‘m@me temps L est compte comme servicge effectif que pour_a'

la réforme et la retralte, si les: 1nf1rm1tes ou la maladle ne sont pas.
: 1mputables au snrv1ce. - . :

"':. R

«Artlcle 227~ La _mise en .nén- actlvite, tant pour suppr9581on d‘empIOL
*Jﬁue pour Thfirmités temporaires, est prononcée pour une perlode dtun.’
P anplrenouvelable le cas écheant

o

CARTICLE” 23.~ Les:Officxers placés én non- act1v1te, on . fonctlon des dls—.i

‘positions “de lvarticle 19, sont susceptlbles d'étre remis on acthlte

sans toutefois gue la- smtuatlon de non- act1v1té pulsse se prolonger au~:

del¥ de clnq NS ﬁk} ,;,.‘ -:--‘-t}; _
o Passe ce délal, l'Offlczer est obllgat01rement place dans
1 tatye” des trdﬁs p051tlons sulvantes BB : ‘ o -

“ L Rémis en act1v1te,
G= Admig i “faire valoir ses droits ¥ la retraite s'il
L rempllt les- conditions:. requises,:,;;{v.;y S e
‘ﬂ'ﬁﬂ e REformé deflnltivemeﬁt v ‘hf*?r*‘"“““‘3¢J_

ARTICLE 24 .~ L‘Offlcier en non~@ct4v1té11our 1ni;:mitts temporalres

pergoit - . . . .

- Pendant 2.ans- la. demi= 501de" nette: aff@rente e 3
“%son grade et en cutre ses droits & 14 totalité des
suppléments pour cararges de famllle. '"

RN
P S e

‘L'Officier en non-activité-pour: suppre551on d'emplod penwﬁ'

§01t pendant toute la durde de cette non-activité: la demi-solde affé-%

rente & son grade et en outre se¢ droits a la totalité des suppléments. - .

pour charqes de famille, -~

N c/ca » . fd

ol ks
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ARTICLE 25.~ La réforme est la posiiioﬁ de ltofficier qui, n'étant pas
susceptible d'ftre rappelé & l'activité, n'a-pas de droits acquis 3 la
pension de retraite. - ' R

‘ARTICLE.26.— La réforme peut &tre prononcde :
' ' 1°) pour-infirmitdés incurables
2°9) pour mesure de -discipline.

'ARTICLEf27n~ Lz réformé pour infirmités incUrabIés est prononcée parfaé—
cision du président de la République, sur le rapport du Ministre de la
Défense, aprés propositions de la commission de réforme,

. Cette réforme entrafne 1'attribution d'une pension dont le
taux est proposé par la-commission de réforme, dans le seul cas d!impu-

tabilitd ‘'au servicé, .

ARTICLE 28.- La réforme par mesure de-discipline est prononcée par déci-
sion.du Frésident .de la Républigue, sur rapport du Ministre de la Défen-
se, conformément % l'avis d'un conseil de discipline pour les motifs ci-
apres o o Ae e T S | -
‘ ~ Inconduite habjituelle : : ‘ .
-~ Fautes graves dans le service .ou contre la .discipline e
- Fautes.contre-l'honneur., -~ = - “ v s

Cette réforme exclut formellement toute attribution d'une pensiom si
%‘1nteressé n'a pas effectué I5 ans de services effectifs considéres
els. A S '

SECTION IV - DE LA RETRAITE

ﬁBIlQLELg&;Han retraite est 1la position-définitive deﬁl’bfficier-rendu
a la vie civile et admis 2 la Joulssance d'un¢ pension de retraite,

CHAPITRE “IIT - DU RECRUTEMENT DES OQFFICIERS .

ARTICLE 30.- Le recrutement des  officiers quizSe-feré.en-fpnCtion7des-.-
0es0ins du pays est assuré dans les conditions suivantes :

I°) Par transfert -} L'Armée Dahoméenne d'officiers dahoméens servant (o
preCedemment‘dans-une armée dtrangdre j T ST

QO}IEar nOmiQ§tion d'éléves-officiers provenant des Ecoles Militaires =~ '« ¢
giiggegu agreces par le Gouvernement et ayant satisfait aux examens de .
¥ s . . .- N .o B . .

3°) Par promotion de sougs-officiers détenant le grade d'Adjudant=Chef

el remplissant certaines confitions d'dge, de niveau d'instruction, de

gapaclte profess;onnel;e,%de moralité et de sens patriotique, ce mode -
© recrutement conservant. . towjours un caractére restrint en temps de .

paix ou il est limité 3 un dixiéme dés nominations du grade sous-Lieu=

' .', Nul re »eut 8tre nommg Offf&ief sﬁ‘1 ";;"':xf' ””f"" _

neté dahoméenne et niveauy i“tgﬁlectueifgu@figanifrneVpossede lahgitoyan
| | SHAPITAE 1V e RE LAV

ARTICLE 3§ - e Midranchis dos mfesas e o o T e

comme SIIt ¢ La{ﬁ;é%*'iﬁfdeicOific;?rs_de,l'A:m&eDahbmésnne$'établit

s = Génédral v -
- = Colonél o

o .. - =-Lieutenant-Colonel

# .. - Commandant ...t .

AN



.. CMED
ﬁﬁ/,_;-_ . " —Capitaine- . _ , S R S
Ve : : ' = Lieutenant e BT s
E o omoSous-Liseutenant ¢ ' A0

_ARTICLE 32.~ Leo officiers supérieurs peuventiavoixidn ou deux adjoints.
| ot SECTION II - DES CONDITIONS D'!AVANCEMENT

ARTICLE. 33.= Nul né peut dtre SouséLieutenant sans remplirllfuhé'dés
trois conditions suivantes . . . '

I°) Avoir servi six ans dans une armée ou un service de 1'Armde active, 3
dont’ deux-ans au moins dans le grade d'Adjudant-Chef et remplir .pag..ow—
+. ailleurs les conditions requises a l'article 30 ci-dessus i ‘ E
2°) Avoir 4té. admis dans 1'une des écoles militaires crédes ou reconnues
par le Gouvernement assurant le recrutement des Officiers, et avoir ¢
- satisfait aux examens de sortie de cette dcole 3 -

¥
oy

st

3°).Détenir le grade de Sous-Lieutenant dans une Armée Etrangéré.'

| , . oy
ARTICLE 34.- Nul ne peut &tre Lieutenant §'11 n'a servi deux ans avec le |
arade de Sous-Lieutenant- de 1'Armée active. _ TAA .
ARTICLE:35.~ Nul. ne péut &tre Capitaine s'il m‘a servl au moins trois FS e

ans dans le grade de ‘Lieutenant.,

e

ARTICLE 36 .= Nul ne peut &tre Cpmmandant s'il n'a servl au moins ¢ing
ans dans le grade de Capitaine. 3 : : " L T

ARTICLE 37.~ Nul ne peut &tre LieutenantsColonel s'il n'a servi au moins

Puatre ans .dars le grade de Commandant. . o . . LT

laissées a La seule appréciation du Président de la République en fonc= :
-ion des nécessitéds du serviee et des emplois & pourveir,sur prapesition
1u Ministre de la Défense, o ' ' o

\BTICLE 38.= Les riominations aux grades de Colonel et de Général sont = 1

. ‘ L ;
ARTICLE 39.=~ Les Sous-Lieutenants ayant fait preuve de sens patriotique = . -E
i} de civisme seront nommds Lieutenants par promotion automatique, -au |
Jour exact ol ils auront accompli deux ans d'exercice dans leur grade ..

&ﬁTICLEHQO.- Les Deux-tiers des grades dé Capitaine séront donnés a o
ancienneté, le dernier tiers au choix. L

\RTICLE 41, Le quart des grades de Commandant. sera donné 3 l'ancien=
ete, Ies trois-quarts au choix., = ° :

RTICLE 42.~ Toug les Qrades supdrieurs & celui de Commandant seront
;opnes‘uniquementﬁau cholix. : :

LRTICLE'43.— Les‘nominations dans les grades‘de Capitaine et Commamdant R
ont subordonnées aux conditions suivantes _ o S

°) Pour le grade de Capitaine, avoir exercé deux ans de Cemmandement

effectif dans la troupe, comme Lieutenant, et avoir falt preuve de sens i
atriotique et de civisme. o

°) Pour le grade de Commandant, avolr exercd deux ans de cemmandement

ffectif dans la troupe comme Capitaine et avoir fait preuve de sens
2triotigue et de civisme._‘ ' :

?) Le temps passéd auuébﬁhandément effectif d'une Compagnie pour les al
-eutenants, au commandement d'un Bataillon pour les Capitaines, est
't Pris en’considération et #nu pour valable,

R w7




L1 nie pourfa 8tre dérngé pour quelgu e motif que ce so N
ause perCr“ptlonS du present art10191 -

._..._.__._..__..._..._.__.

EPTION IIT- - DES LIMlTESsD 3G§

AR?LCEE 45¢ Les Lamltes d'aqe dea OLflC*QIS en, sérvice dans lfArmée;
Dahoméeine sQnt les suivantes s : - o

g“ Ccaerala...,..a..,.o,a;;a.,:u;.q$}ko.1%ﬁ}u‘607ans

S : bl ColoqelJ:owoaaup--néfugflono-nﬁeaacuoaafa#_58:ans‘
I ‘Liettenant-Colenels osa,aun“;pa%;g;1.33£j=§*56faﬁs‘
- Commandant,...,.o,.,nu.o...J..«.;.,;}.yaa} 54" arg
e Capltaﬂne.ua,.....h;;..;ﬂu..fi;.r;va.;.;;1552‘ans

C - L*:;ua”a et aun:;Flautonant a...‘._3‘.,....9_52_.ahs

R

~g, 1+ﬁites peuuent etra avanceas on fonctlon”duvméfzte*persbnnel de
Officier,

o~
o
LA

" CHAPTTRE V- DE LA SOLDE‘DE:L“OFFICIER

ARTICLE 46ar La solde. se compose .
1¢) diallocations peamanentos reprpsentant la 1emuneratlon de base des
GF f Cgersc_ e . ‘ .. EEE : L .
“0‘ d'allocations diverses alloudes pour tenir COmpte de certains frals
cu destinédes a »émunérer llexercice de fonctlors spéclales, de 'travaux
de maturg” excepti onnellen et . d'une maniére generale & compenser les de=~
valrs‘partlcullers L.ggairlctaans.ae droits gu'imposé l'état des mili-
Lalrpua , ‘]_.' J-V‘ ] ) - . . . : 1,“-|_ ) N X Ve

PSPty

X%TFC'E 47 - Les regles ¢ attrabbt¢OD,Gec d;fferentes allowat;eﬂs visees :
a 1 artﬂETé 45 c¢wdessus aonu deflnles ern fonctlon 7 -

T

I°) d‘uﬂe echelle~rnd1c1alre de sclde basee sur le grade et l'anCLenna—
té de’ serv;ce, o e L - IR i

. - . . L PO : RIS S . |
ae M . A T : 7 ] o - e

Z2°) OC‘ la r“r‘wc'l't"an\-\ mi l:ba ° L S L . N o

0) : e b

AU~ lléUﬂoﬁn?’ *ric*er"éaﬁ”éhﬂéerVicé R

o
a7 de ia SLauailon de ralel .

ARIICLEmiﬁ L ecneTle indiciaire appllﬂable aux Off1c1ers en service .
daua Armee Dahomeenﬁe sera etabxle -ern fonctlon des crltéres 1nd1qu85=1

apfés e ‘ L . R
G R AD E S~ ECHELONS. :?Tﬁb'fi'uONDITIONS EXIGEES . |
“”“““-_“*—N—va~—h&—hu——m—w———q—ﬁ-i“;;h—A ————————————— ﬂ———————q“;-”’--"f_
GaNcRAL . s ' 1C0hdlt1ﬂns le e§ .par 1nstruct10n )
N o i“ : partlcullére, T R
'—'l‘"—-'l""—'ﬂ-‘v—-——--r0-:‘—--—-—-----'--—-—‘-—-0-""_--— ————————— e e —qq—————rw-ﬂ-'-——————-'—‘--—!""“
COLONEL ¢ i Enceptionnel ’Aprés 8 ans.de grade ou &prés 3- ans
o et L "de. grade et 29 ans de- service L
S 3e ':,Apres 6 ans de- grada ou a res”27 ams'~
I P
I O T Py o *‘E‘I‘V_LC_Q ; L
‘1’_." { 29 -{-f“jApres 3 ans de grade ou aprés 24 ans
R ‘; - ... l'de service, h
B i e . ;Avant 3 ans de grade.
L 7 ! o :i?‘ S A
”qrh_“---"Tﬁ“——_——ﬂﬂ————NﬂH—P#ﬂf;QﬂqFMh—ﬂ“——w—-ﬂfﬂnhpvﬂﬁv-‘ff—w-*“
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3 o : — _ ——— _-.;—..-u--————————_ﬂl—o
/ ...,,............__._._.....,..__...._..__..__.._ ___________7._7..._..- arm 2 o s e .

fﬁleutenantncglOQQl :Exueptlonnel * Aprés 5 ans dé grade oU, aprés 2 L
! . *:arc'ue grade et 23 ans de SeerCé-"':
: 2°  -rApreés 3 ans de grade ou 21 ans dg
- 'vervjce, L
I° ' Avant 3 ans cde gra'de'. A B
COMMANDANT -~ -: = 40 tAprés 9 aus de grade ou aprés 2
T P P I - rans de grade et 23 ans de service.
: 3o 'prres 6 ans de grade ou aprés 18 3
. - ~rans de seer_ceg ) .
! SRENE- LI ‘? prres 3 ans de grade ou. aprés I5
T _— ..ans de service. N
: 1o - Ayanu 3 ane de grade.
CAPITAINE T T £ . :Aprés I2 ans de grade ou aprés ©
' ‘ : ) - :ans de grade et I8 ans de service. -
: ';f“ .40 aAprés 9 ans de grade -ou aprés 3 :
. L LTI -.ans de grade et I5 ans de service. j
gﬁ' EEN S O T S AR S :Aprés 6 ans de grade ou apres 12 ‘
” ' : - fans de service, T
f 20 , Ap¢es 2 ans de g*ade 5159 aprés 5
i ‘ans de gerv1ce. .
R gID .Avanb 3 ans de grade“'
LIEUTENANT § 40 tAnrde 8 ans de grade ou aprds 3
: - - sans de grade et I2 ans de serv1cea
*i 39 N :Apre: 5 ans de grade ou aprés 7
. .. jeng de service, ' ,
: 2° :Apris 3 ans de grade ou aprés 5 ans
t rde se;v1cep' = . ‘
| : I° ‘Avant 3 ans de: grade.
S0US- LIEUTENAN1 e ,Aprés's anérde'sérvice.
3 : 20 . Pmree 2 ans ‘de ‘service.
: I° _ ‘Avaﬂt 2 ang de service.
:r"f:":::;__,,_:zz_____ == === = : : = SSES

.-‘---n_..-—.—_.

ART? CLE 49. Le reglme de Ia solde tel qu' il est deflnl aux artlcles i',_r
45,746 et 47 sera fixé par décret. A

ARTICLE 50.-Lg réglme des Allocatlons lamlllales evt celu1 en vigueur -
aans la Fonction Publlque Dahomeenne,__ -

7“fl;§p;y¢2degmeme-en.ce qui concerne I'indemnité de résidence.’

TSITRE . CIIT
STATYT. DES SOUS—OFFICTERS SERVANT SQUS CONIRAT

fm:*uLE 5Iﬁ— La hlgrarchle desgaous off101ers servant SOUS contrat
etabllt comme suit : | o

-~ Ac udant~Chef
. AdJudant«,; .
L= Sergent—cref , o ‘
~ Sergent S S




Dans la Gendarmerie, les appeélations de Marechal des Logis et\
Marechal deg- Long—Chel remplacent respectivement celles de Sexgent ‘et , ‘g\
Sergent~Chefu ' ‘ o

_ARTTCZE 52 - Le grade est confére par le Ministre de la Défense. Le SOUS~

wiflcisrs ne oeut le. perdre que pour 1'une des causes su1vantes I

I%.- Démission acceptee par le Ministre de la Defensee."

90- Perte ‘de la- qUalLte de citoyen dahoméen prononcée par Jugement
- Condamniation & une pelne afflictive ou infémante.

4° Condamnation & une peine correcticnpelle d'emprisonnement.

S Trahlsuin.

PHAPITRE IL - DES POSITiONS DU SOUS—OFFICIER

ARTICLE 53 ,~ Les posxtlens ~du Sous~0ff1c1er servant sous contraﬁaont les
suivantes : : -

=" Ltdctivité -
= La non-agctivité.
e La réforme .

La rebralte

Sectien I — De ltéct;vite

ARTLCLE 54 ~ L!acthite est la position du Sous-Officier appartenant a L
I"un des cadres constitutifs de 1'armée pourvu d'emplol et du sous~0Of-
ficier hors cadres employe temporairement & un service spécial ou a une
mission, ‘ ‘

Sceiion II‘m De 1a ﬁon;activité

ARTICLE 55,- La nonnactlthe est la p031L10n du Sous-Off1c1er sans
emijLa Elle peut etre prononcée s

-~ pOoUr 1nf1rm¢tes temporalres
' = par mesure.de discipline

éRTICEE=§6?m La non-activité pour infirmités temporaires est prononcée
par le Ministre de la Défense statuant sur la -proposition d'une Commis-
glon de réforme. -

Les modalltes d'appllcatlon en sont’ les mémes que celles - et
prévues au statut des OfFF; thers, aux articles 2I, 22, 23 et. 24, -

ARTICLE B7, - La'non-act;V+te par mesure de dlSClpllne est prononcée par

le Ministre de 1a 'Défense apres avis d'un Consell de. discipline. Le Mi-

?lst*e en: flxe la durde. Elle peut &tre prononcée plusieurs fois &
‘°gard du méme Sous O1f1ciero ‘

ARTTCLE 580w Le tempb passe en non-activité par mesure de dlSClpllne o
est 1nterrupt1f de tous dr01ts, Y comprls solde et retraite. ' -

Sect101 TII ~ de 1a réforme

RTICLE 89 ,- La réforme est la position. du Sous-Offlcier qui, n'ayant
bas vauls des droits a une pension proportlonnelle, n'est plus suscepw
tible d'étre rappelé 3 ltactivite, '

ARTICLE 60,~ La réforme peut-&tre. prononcee‘:f

a. " % Sa
Iog pour infirmités incurables
. 2°) par mésure de discipline,

:?gigLi 6L~ La - réforme pour infirm tés 1ncurables ou par mesure des
pline est prononcée paz le Min.stre de la Défense.,
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':}Les modalltes d‘appllﬂatlon en sont les mémes que celles
Vues "R statut des Officliers, aux artlcles 27 et 28,

Sectlon IVH- De la retraite-

- ﬂ?TICLE'62,— La.retraite est la position définitive du Sous—Officier ‘
Sl D L
"e“du a-la vie civile et ‘admis & la Jouzssance d'une nension de retr ite.

S ‘Elle peut Btre demandee ‘gar 1! 1nteresse dés qu 'il a 'acqudis ?
qu dr01ts é une pen31an proportlonnelle. """ o o | I
|

‘CHAPITRE ITI = DU RECRETEMENT DES SOUS—OFFICIERJ

.ARBIGLE 63.-“Les‘50us—0fficiers sont recrutes.;:'

I°) par. transfert a l'Armée Dahomeenne de Sous—Officiers dahoméens SEr-~ !
vant predédemment dans une Arm(e etrangére. i

'25) parmi les Caporaux ou Caporaux-Chefﬂayant obtenu un certlficat d ap—
titude 02 consacrant toutes capacités prof6951onnelles.*' e _

ARTICLE 64.~ Les Sous- OfflClerS sont lles par. contrate spccessifs de un
i%ﬂﬁbdGUX‘anSﬂ i?i+f“fﬁ R A '."‘ LT
Au dela de 15 ans de service, les Saus-Officiers ne peuvent

servirijusqutada limite d'dge de Tour grade , qué par décision indivi-
duelle prise par le Ministre de ia Defense, :sur propasition’ du Chef
< "Etat=Major; et dans une proposition: qui ne peﬂt excéder efi aucun tas,
dans chaque grade..les. pourcentages suivants’ SR :
Sergent—Chef.-..,-..,.....:.......-..... 15%
Adjudant I.Q..".'..l.'..Il.ﬂ.ill..l"4o%
Adjudant-Chef .l'."."'lla"ll.l.!l.ll5o%

Ies Sergents ne; peuvent etre admis 3 servir au dela de 1% ans.

_AHTICLE 65,~ Le:contrat souscrit par un Sous—Officiers peut &tre rencu-
: gelé SUr. demande presentee par. L' 1nteresse et accepté- par-le Chef-dg-, -
OIPS e - g

£y - ; = R '
Dans le cas U ce dernler émettrait un avis defavoreble au
- 7 dit rencuvellement, le dossier: de~1'intéressé est: automatiquement trans-—
mls é une commission de recours: charqee de™ l'examlner.

A,Cette comm1551on est compOSee comme.., SUlt :
Le Cheft, d‘Etat-Major, President ‘e
‘Un représentant du !dinistre de la Defense
‘Un Médecin Militaire ‘ ‘ )
Le Commandant dtUnité. '
Le Sous-Officier le plus ancieﬂ dans le grade le. plus
dlevé .
Deux Sous—Officiers flres au - sort du méme grade qUE
_;l‘lnteressé et d‘une anelenneté superieure. Daove

l_ll 13

P Y T

P “Dans e ces. pb celé s ayererait impossible. compte kenu de
:l aciennete de llintéressé, ils. seront tirés au. sort parmi les. nili-
talreg du grade 1mmediatement superleur. : -

.
N

¥
v

.My 'n

PS S5-(FF. . .

ARTIQLE &« L‘avamement des, Sous—-Officiers a lleu i {434 w‘f;"i."" i
~Na¥ inaCTiov an fhaaue annéde “3 un tableau d'avancement arréte par :




ABRTICLE-&7%w Les Sergents g’ peuvent étre lnscrlts au tableau d'anvan—
, - cement pour le grade de’ Sergent—~Chef, avant d'avoar quatre ans de servi-
ce dans leur grade. ‘ - DN

Cette ancienneté est rodumte é deux 0U trois ans si les. .
intéressés . sontritulaires du brevet d'aptitude profe531onnelle n®L4 Elle
est réduite A-deux ans si.les lnteressés sent tltulalres du Brevet d*Ap-

titude prof9551onnelle n°2.

Les Sergents—Chefs ne pGUVent étre 1nscrits au tableau DOUT
l'avancement au grade d'Adjudant .s'ils ne sont titulaires du Brevet '
d'aptitude professionnelle n°Il et g'ils ne comptewt 2u moins 3 ans d'an-
cienneté dans leur grade. Cette’ anc1enneté mlnlmum est réduite 3 deux:
ans si les intéressés sont tltulalres du Brevet.d' Aptltude profeSﬁlon-_

nelle n®°2, ‘ , L

f'ﬁ'

Les Adjudant ne peuvent étre 1nscr1ts au tableau pour EEM
L'avancement au grade d'Adjudant-Chef, s 'ils ne sont.titulaires du Bre—
vet d'Aptitude professionnelle n°2 et s! 115 ne comptent au m01bs deux
ans d'anczennete dans leur grade. - - o ,

QHAPITRE V_- DES LIMITES: D! AGE DES SOUS-OpFICIERS

ARTICLE £8.-" Les limites d'Age des Sous~Offic1ers seIVant dans l'Armee rf b
Dahomeenne sont. les: ﬁuivqntes e c DR : :
A‘dJUdant Chequ u_-'_-eo-ooopce--g‘?no-nou-o-c¢4‘5 ans J‘._ .
Adjudanhtn"ioQttllGD-.'I.F.I!...IDI.;.II.'.‘4O ans’

Sergent"Chef a--toooléytcno‘.uotoqoorltiooll035 ans o
Sergent ...;.......,;;..,.................35 ans

11.1 P

ti.
)

Ces llmites ne sont pas appllcables aux mllltalres de la* Gendarmerie,
gqui obélssent sur ce polnt aux régles etablies .Gans le - sstatut particu—
lier a cette armée. '

‘ CHAPTTHE VI = DE LA SOLDE Dy SOUS-OFFICIER . .__j_ -

ARTICLE 69" -'Les régles d'attributlon de la solde des Sous-Officiers
sont identiIques '3 celles régissant les Officiers,. _

ARTICLE 7Q.- L'échelle indiciaire: ~applicable’au Sous-OTficier en ser-,»?’
*vice dans lYArmde - Dahomeenne sera atablie 1&n- fonctlon des critéres in-
diqués cl-dessous ¢ @ . i - :

e L e ==3 = = ==:~—“=======;===
___¢9_3_5,9_5_§______5___E§5§£Q¥_;E;Z_EQNQIIEQQS_EKIQEEE _______ I,
ADJUDANT~-CHEF : I° 1 Avant 20 ans de servicel e e
—————————————————————— 1-..—'-—--:—_-e'—‘-\-————-}—-—-——-—————----v-,-,——-H-—-———q—-,-q'—'—.-""'""""ﬂﬂ---
ADJUDANT cE 2°  } Aprés 10 ané'dé Servige. g;u
g A’i;- - IQ : '= Apras 5 ans “de service
., ; R S C -
SERGENT—CHEF T N 3” ey Aprés 10 ans de'service
3 2°~*'rw: AprEY - Srang de serwioe
T Ie ¢ Aprés 3 ans. de sexvice
______ — —_——— .._..,.*v,,_._,.n._._—-_—-na--}fs—;n I—#—i-'\— T \"I:'."' - g i g e e e 4 i
' Lot S ‘4r~: B ﬁLT*‘?J Coh L ' -
SERCGENT L 5° ; Aprés TO aris ‘da servige
b % z Aprés- 9 ang de, EQIViCErm,.
G B8 ‘-,' Apres’ 6 ans™ de servicealtH
i - L i Aprés 3-ans depservice
wloriig g DRt E0 L Aprés ’§vans de seryice




F T T I R R e SR L -

o allocatlons 3 caractére partlculler, sont 1dent1ques a celles preVUes
Cpourles Officiers. ‘ oL o - : o

1 I T R E_- IV»

STATUT DES HOMMES DE TROUPE SERVANT souq FONTRAT
e ... AU DELA DE LA DUREE LEGALE -
CHAPITRE I . ~ . DU GRADE

ARTICLE VD La. hlerarchle des hommes ‘de troupe servant sous contrat
s’ établit comme suit @ o . _

Capocral~Chef

_ Caporai . : : o : _
ol wrooe Soldat de Idre- classe : A . SR
I T :Soldat de 2éme : Do o

-r'i P

CABTICLE 73.~ Le grade est conféré par décision du Chef de Corps sur -
‘propositions -étaklies par lés commandants d'Unité..

Il peut &tre perdu sur décision du Chef de Corps, aprés
ayis: d‘un consell de discipline, pour fautes graves, 1ncondu1tes ou
%_'mauvalse maniére de s¢rvir, , . , _ . ﬂ\c

NP I
A " CHAPITRE II -~ DU RECRUTEMENT DES HOMMES DE TROUPE
S SERVANT SOUS CONTRAT

ARTICLE 74.~ Les hommes de troupe servant S0US contrat sont recrutés o
1°) Par transfert & 1'Afmde Dahoméenne d'hommes de troupe dahomeens ser—
Vant sous contrat dans une armée étrangdre, °

2°) parmi les volontaireo, tant civile gqu appeles admis 2 souscrire un
ccontrat d'engagement ou de rengagement, dans la mesure des effece
tifs neceesairesn

ARTICLE 75, Les homme$ de troupe sont lles par contrats successifs de
un ou deux ans,

ARLICLF fé a Les hommes de troupe ne peuvent en aucun cas, etre admls
_ﬁ]a serv¢r au deia de IS ans.,

ARTICLE 7:n~ Le contlat souscrlt par un homme de troupes peut Ztre re—
ouveld sur demande présentde par l'intéressé et acceptée par le Chef
de COTDS, apres av1s du CUmmandant d'Unlte.

Le vote par oulL ou pxr noi: est secret ¢t sorsverdict sans appelolg

CHAPITRE IIT - DE L*AVANCEMENT DES_HOMMES DE’ TROUPE

ARTICELE 78,=Les nominations atx grades de Caporal—Chef et Caporal sent
prononcées semestriellement p:r le Chef de Corps en fonction-des emplois
& pourvoir,

| Elles sont suborconnées 3 1l'obtention prealable par les
intéressds du certificat &'/ptitude Technique n°l.

ARTICLE 79.-Les nominatinns ! 1'emploi de Soldat de Idre classe sont -
proncncées trimestriellement par le- Chef de Corps. ERE

Elles sanctinnnint uniquement la bonne maniére habituelle
de servir des 1ntéressés et leurs aptitudes professionnelles. S

ooo/!o- | ‘ EL{!

fin
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ARTICLE 802;vLé§ZScIda%s ne peﬁvéhflﬁkre nommés Capo;aux‘qpiép;éé‘ig. S
Svoir effectué au moins six mols de services., w* -

Les Caporaux ne peuvent étre nommés Caporaux-Chefs que
s'ils ont passé six mois au moins dans le_grade de Caporal.

GTABTTRE TV = DE LA SOLDE DE L'HOMME DE TRCUPE SERVANT

"""  SQUS_CONTRAT, .

ARTICLE 8I.~ Les rigles dlattribution de la solde des hommes -de troupe: |
cervant sous contrat, sont identiques a celles régissant 'les QOfficiers |
ot Soug.-Officierse : _

- Toutefois les hommes de Troupe étant,‘saufjdgngation? par-
ticulidres, nourris & llordinaire, leur solde est, dans ce cas, l'objet
d'une retenue correspondant au montant de la‘prime d'alimentation.
ARTICLE-82,~ L'échelle indiciaire applicable aux h?mmgs;de;ﬁ;gupé'éer—,
vant sous contrat sera 4tablie en fonciion de critéres indiqués ci-des—-
sous @ : :

GRADE : ECHELON :  REGLES D'ATTRIBUTION B

e e e e e e e e e oo e i ot St o o e i e o e o e e o et e
CAPORAL~CHEF- f' 3° VENApréé 9 ans de services

> 2° ' ‘Aprés ©® ans de services

L . 1° ! Aprés G ans de -services

-J-‘.-_i-'-;umm....--—-n-.._‘__........._........_..._.....:.'_..__._._....___......:___......“. e e e e s e i e e e P e o e 8 e e e ot e

" CAPORAL | , : . 3% : Aprés 5 ans de services

: 20t Aprés 3 ans de services
e I® : Aprés la durée légale
SOLDAT DE I° Classe : 3°  : Aprés 5 ans de services
W VE s 20 i Aprés - ans de services,
: I° : Apres la durée légale
SOLDAT DE 2e Classe 50 : Apreés I2 ans de services | o
' , : 42 : Aprés 9 ans de services = - . ﬁ
3 3 : Aprds 9 ans de services . T on %
: 2° : Agrés -% ans de,se§v%ges ' s
3 1o s ‘Aprds - la cdurée légale,
zr;:-..—.5;===;ﬁmu=ﬂ‘========$=ﬂHﬁ==m=a=$===¢=ummmmm::&z.—-nﬁﬁsn:::s:===n‘==ﬁﬂﬂ!!?===? i

JDTICLE '83.~ Lés prestations familiales et 1l'indemnité de résidence
sont ceux en vigueur dans larfongﬁiqp{publiqge dahoméenne.

ARTICLE 84.~ Les allocations a caractére particulieriseront‘fikgesfﬁié:;
térieurement, par décret. S ST T T

i
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DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLy 85,~ Un texte ultérieur pris dans le cadre des dispositions
de la lol relative au régime des pensions de la Caisse de retraites
du DAHOMEY précisera le régime des pensions militaires.

ARTICLE 86.,~ Le titre IV du présent statut n'est pas applivable au
personnel du Corps des Gendarmes,

ARTICLE 86.~ La présente Loi sera exécutde comme Loi d'Ztat./.-

PORTO-NOVO, le 27 JUILLwI I962.~

+

AMPLIATIONS s T o N S S
P.R. ¢+ a a8 o+ & & 5 7 N e \__””. R -
M- A'IOS-D. [] o 60 : ) ' Hubert MAGA

S.GaGe v 0 o 4
ANDe o v v o0 8
Ministres . . .
J.OWXRD. v v v . o ?
Cour Supréme . . . 2
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