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REPUBLIQUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBL:QUE

DECRET N° 2016‐ 477 du ll Aout 2016

portant cr6ation du fichier national d′ admission

et de nomination de cadres aux emplois de la

cha↑ ne des dё penses publiques.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLlQUE,
CHEF DE L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vu la loi n" 90-32 du 11 d6cembre 1990 portant Constitution de la R6publique du

B6nin ;

Vu la loi organique n"20t3-t4 du 27 septembre 2013 relative aux lois des finances;

Vu la loi n' 86-013 du 26 f6vrier 1986 portant statut g6n6ral des Agents

Permanents de l'Etat et les lois n' 89-020 du 12 mai 1989, n" 2004-27 du 3L

janvier 2005 qui l'ont modifi6e et compl6t6e ;

Vu la loi n"2009-02 du 07 ao0t 2009 portant code des marchds publics et des

d6l6gations de service public en R6publique du 86nin;

Vu la proclamation, le 30 mars 2016 par la Cour Constitutionnelle, des r6sultats

d6finitifs de l'6lection pr6sidentielle du 20 mars 2016;

Vu le d6cret n' 2010-496 du 26 novembre 20L0 portant attributions, organisation

et fonctionnement de la personne responsable des march6s publics, de

commissions de passation et des cellules de contrdle des march6s publics;

Vu Ie d6cret n" 2015-209 du 17 avril 20L5 portant statut particulier du corps des

contr6leurs budg6taires ;



Vuled6cretn.2003-298du19aoOt2003modifi6parled6cretn"2008-328du19
mai 2008 portant statut particulier du corps des inspecteurs des finances ;

Vuled6cretn.9T-608du12d6cembrelrggTportantcr6ation,attributionset
fonctionnementdel'lnspectiong6n6raledesservicesetemploispublics;

Vu le d6cret n" 2[!6-264du 06 avril 2016 portant composition du Gouvernement;

Vuled6cretn.2016-0T3dul0mars2016portantattributions,organisationet
fonctionnement du Contr6leur financier ;

Vuled6cretn.2o76-2g2dulTmai2016fixantlastructuretypedesMinistdres;

surpropositionconjointeduMinistred,Etat,secr6taireG6n6raldelaPr6sidenceet
des Ministres charg6s de la fonction publique et des finances;

Le Conseil des Ministres entendu en sa s6ance du 1"' juin 2016'

DEGRETE:

CHAPITRE I : DES DISPOSITIONS GENERALES'

Article 1",: ll est cr66 en R6publique du B6nin un fichier national de pr6-qualification

pourlesnominationsauxemploisdelachainedesd6pensespubliquesci-aprEs:

- inspecteur 96n6ral du ministdre;

- inspecteur g6n6ral adjoint du ministEre;

- directeur de l'ad ministration et des finances;

- chef de cellule de contr6le des march6s publics;

- d6l6gu6 du Contr6leur financier;

- toute autre fonction se rapportant i la gestion ou au controle des finances

publiques.

2



Article 2 : Le fichier national de pr6-qualificatio n pour les nominations aux emplois de

lachainedesd6pensespubliquesestunelisted,aptitudeinformatis6eutilis6epour
ddsignerlescadresdnommerauxdiff6rentspostescit6sdansl,articlepremierdu
pr6sent d6cret.

Lefichiernationalest6tablisurlabased'untestd'aptitude'L'admissionaufichier
offre la possibilit6 aux personnes enrdl6es d'6tre propos6es i nomination'

CHAPITRE ll : DOMICILIATION ET GESTION DU FICHIER NATIONAL'

ArtiCle 3:Le fichier

la Rёpublique et au

national est domicili6 au Secr6tariat G6n6ral de la Pr6sidence de

MinistEre en charge de la fonction publique'

Article 4: ll est cr66 un comit6 technique de fichier national' ll comprend :

-unrepr6sentantdusecr6taireG6n6raldelaPr6sidencedelaR6publique,
pr6sident du comit6 ;

- un repr6sentant du Ministre cha196 de la fonction publique' rapporteur;

- un repr6sentant du Ministre charg6 des finances' membre ;

- un repr6sentant du Ministre charg6 de la justice' membre ;

- une personne ressource'

Articre 5: Le comit6 technique du fichier national est charg6 de la gestion du fichier

national et de la s6lection des candidats i nomination'

A ce titre, il a Pour fonctions :

- de veiller ir la bonne organisation des tests d'admission au fichier national ;

-des,assurerdelaformationp6riodiquepourlaqualificationdescadresadmisau
fichier national ;

- d'assurer la s6lection i nomination i partir du fichier national ;

- d'auditer chaque ann6e le fichier national pour y int6grer de nouveaux pr6

qualifi6s et assurer son 6puration;

- d'6laborer la fiche d'6valuation des personnes admises au fichier national'
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Article6:L,op6rationd,6purationconsisteirretirerdufichiernationalnotamment

f,r*nnu, admises i la retraite, les personnes d6c6d6es, les personnes ne

remplissant plus les conditions 6thiques et profession nelles ou les personnes

demandantleurretraitdufichierpourconvenancepersonnelle

Toutretraitd'unepersonnedufichierpourconvenancepersonnelleestsubordonn6
i une demande 6crite adressee au Ministre charg6 de la fonction publique'

ArticleT:Pourlas6lectiondescandidatsinomination,lecomit6techniqueest6largi
i un repr6sentant de la structure demanderesse en qualit6 de personne ressource'

CHAPITRE III : CONDITIONS D,ADMISSION AU FICHIER NATIONAL'

Article 8 : Nul ne peut etre d6sign6 en qualit6 d,inspecteur g6n6ral du ministEre,

d,lnspecteurg6n6raladjointduministdre,deDirecteurdel,administrationetdes
finances, de chef de cellule de contr6le des march6s publics et de D6l6gu6 du

contr6leurfinancieroudetouteautrefonctionrelative}lagestionouaucontr6le
desfinancespubliquess'iln'estinscritsurlalisted'aptitudedufichiernational'

Article 9: Tout candidat i l'inscription au fichier national fait l'objet d'une enqu6te

de moralit6. ll doit avoir le plein exercice de ses droits civils et civiques et n'avoir subi

aucunesanctionjudiciaired6finitive,pourmalversations,d6tournements,corruption
ou toutes autres infractions en matiere 6conomique et financi€re ou n'avoir commis

un crime de droit commun'

Articlelo:Nulnepeut6treadmisaufichiernationals,iln,estde.nationalit6
b6ninoise et ne justifie d,une bonne connaissance de l,organisation et du

fonctionnement de l'ad ministration publique et des textes l6gislatifs et

16glementaires applicables i son domaine de comp6tence'

Articlell:l]admissionaufichiernationalestfaiteparappeld,offresicandidatures
organis6 par le Ministdre en charge de la fonction publique' avec le concours d'un

cabinet de recrutement.

Les conditions requises pour chaque emploi concern6 sont fix6es par le dossier

d'appel ) candidatures'
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CHAPITRE:V:PROCEDURES DE SELECT10N ET DE NOMiNAT10N.

Article 12: Pour ia nomination さ run queiconque des postes prё cis6s う rarticle

prenlier du pド 6sent dёcret′ le ministre de tute‖ e propose a nomination en Conse‖ des

Minおtres ou par arret6 trois(03)noms ur6s du ichier najonal par le com■ 6

technique du fichier national.

CHAP:TRE V:RENFORCEMENT DES CAPAC:TES DES CADRES DU F:CH!ER NAT:ONAL.

Artide 13:Les personnes admises au ichier naJonal b`n61cient d′ une forma■ on

p6riodique de mise en capacitё  fonct:onne‖ e pour exercer les emplois pour lesqueis

e‖ es ont ёt6 pr6 qua‖ fi6es.

L′ absence aux s6ances de formation est un rnotif de radiation du fichier national.

Article 14:Toutes les personnes admises au nchier nationai et nomm`esう une

fonction de cha↑ ne des dёpenses pub‖ ques font i′ obiet d′ une 6valuation pё riodique

surles plans de l′ 6thique et de la comp6tence professionne‖ e.

CHAPITRE Vl:D:SPOS:T10NS FINALES.

Article 15 : La liste des qualifi6s du fichier national est rendue publique et peut 6tre

consult6e ) tout moment sur demande 6crite adress6e au comit6 ou sur le site du

ministEre cha196 de la fonction publique.

Artic!e16:Le pr6sent dё cret qui abroge toutes dispositions ant6rieures contraires′

sera publi6 au Journa!Officiel de la R6publique du B6nin.

Faitう Cotonou′ le ll AoOt 2016

Par le Pr6sident de la R6publique,

Chef de l'Etat, Chef du Gouvernement,

Patrice TALON
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Le Ministre d'Etat, Secr6taire G6n6ral

de la Pr6sidence de la R6Publique,

Le Ministre du Travail, de la Fonction

publique et des Affaires sociales,
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Le Ministre de l'Economie et des Finances,
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