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PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET N" 2015-347 DU 15 JUIN 2015

portant création de la Centrale d'Achat des
lntrants Agricoles (CAIA-SA) et approbation
des statuts y relatifs.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

GHEF DE L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vu la loi n'90-32 du 11 décembre 1990 portant Constitution de la République

du Bénin ;

I'Acte Uniforme de I'OHADA relatif au droit des sociétés commerciales et

des Groupements d'lntérêts Economiques ;

la loi n" 88-005 du 26 avril 1988 relative à la création, à I'organisation et au

fonctionnement des Entreprises Publiques et semi-publiques en ses

dispositions non contraires aux dispositions de l'Acte Uniforme de l'OHADA

relatif au droit des sociétés commerciales et des Groupements d'lntérêts

Economiques ;

la proclamation, le 29 mars 2011 par la Cour Constitutionnelle, des

résultats définitifs de l'élection présidentielle du 13 mars 2011 ;

le décret n" 2014-512 du 20 aoÛt 2014 portant composition du
Gouvernement;

le décret n' 2012-191 du 03 juillet 2012 lixant la structure-type des
Ministères ;

le décret n" 2012-541 du 17 décembre 2012 porlant attributions,

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Sur

Le

organisation et fonctionnement du Ministère de l'Agriculture, de l'Elevage

et de la Pêche (MAEP) ;

proposition du Ministre de l'Agriculture, de l'Elevage et de la Pêche ;

Conseil des Ministres entendu en sa séance du 02 juin 2015, l.
,{
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DEGRETE:

Article'1"': Par les présents statuts, il est créé en République du Bénin, la Centrale
d'Achat des lntrants Agricoles (CAIA).

Article 2 : Le présent décret approuve les statuts ci-joints, de la Centrale d'Achat
des lntrants Agricoles (CAIA), une société d'économie mixte dotée d'une
autonomie financière créée sous la forme d'une société anonyme avec Conseil
d'Administration.

Article 3 : Le présent décret qui prend effet pour compter de la date de sa
signature, abroge toutes dispositions antérieures contraires et sera publié au
Journal Officiel de la République du Bénin.

Fait à Cotonou, le rs juin 201s

Par le Président de la République,
Chef de l'Etat, Chef du Gouvernement,

Dr Boni YAYI

Prospective,
C4l

Le lt/tinistre de l'Economie, des
Finances et des Programmes de

Dénation alisation,tu

\!
Marcel A. de SO

I tl §-
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Le lrlinistre de I'Agriculture, de I'Elevage et de la Pêche,

Azizou EL HADJ ISSA

AMPLIATIONS: PR 6, AN 4, CS 2, CC 2, CES 2, HAAC 2, MEFPD 2, NIAEP 2. MDAEP 2 AUTRES

MINISTERES 24, SGG 4, IGE 3, DGBM-DCF-DGTCP-DGID-DGDDI 5, BN.DAN.OLC 3 GCOM B-DGCST-

INSAE 3, BCP-CSM.IGAA 3, UAC-ENAM-FADESP 3, UNIPAR-FDSP 2, IGE 2, JORB 1

ob

Le l\/inistre du Développement, de
l'Analyse Economique et de la

KomiKOUTCHE
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SOCIETE
.,CENTRALE D'ACHAT DES INTRANTS AGRICOLES DU BENIN'' (CAIA)

AVEC CONSEIL D'ADMINISTRATION AU CAPITAL DE DEUX MILLIARDS CINQ CENT MILLIONS

FRANCS CFA

SIEGE SOCIAL:

PREAMBULE

Lesactionnairesdelasociétéci-aprèsdénomméepréalablementàl'adoptiondes
statuts de ladite société ont exposé ce qui suit :

Depuis2006,deseffortsconsidérablesontétéfaitspourl,approvisionnement'des
producteuà en intrants coton. Dans le souci de relancer ce secteur, plusieurs actions ont êté

menées aussi bien par I'Etat que par le secteur privé et les organisations de producteurs

ugii.o]àt. ô.p.ndani le système d'âpprovisionnement s'est avéré inefficace pour I'ensemble

des filières agricoles,

Dans le souci de toujours rendre les intrants disponibles aux producteurs, l'Etat a crée

la Centrale d,Achat des lnirants (CAl) de concert avec les privés. Cette Centrale n'a pu

uttrinOi. ses objectifs du fait qu'elle a été concunencée par certains lmportateurs

ôirt,lUrirr,t d'lntiants(lDl) Ainsi, le centre de gravité de la gestion des intrants agricoles qui

devrait être les bénéfiàiaires s'est déplacé veis les actionnaires, d'où la non compétltivité'

ô;tËil; compétitivité dêcoule aussi àe la mésentente qui existait entre les actionnaires (en

màiorite res privés), qui ne permettaient pas aux producteurs d'avoir des intrants à temps réel,

n iinOisponiOitite ies intrants à plein iemps, s'est ajouté leur coût élevé dû au coût de

stockage et autres frais inhérents.

Tenant compte de cette contre-performance de la centrale d'Achat des lntrants (cAl)

et des garanties qüe peuvent offrir une nouvelle société, l'Etat décide de créer une nouvelle

.àntiàrJJenorrée « CENTRALE D'ACHAT DES INTRANTS AGRICOLES DU BENIN »sous

forme de société d'économie mixte qui permettra de doter le secteur agricole béninois d'une

riirriri. i.imanente chargée d'assurei la disponibilité à plein temps sur toute l'étendue du

tenitoire national des lntrants de toutes les filières agricoles aussi bien pour le coton que pour

ià, ,i*i.o, les produits animaux et halieutiques. A la différence des anciennes sociétés, la

ôÀfÀ-SÀ âu6 i. ronopole de commande des intrants agricoles sur toute,l'étendue du

üriitoirà.nn àe garantir'un bon prix et un accès facile aux producteurs, sous le contrÔle du

il;;,il;.i lt-a été procédé à t,adoption des statuts qui se présentent comme suit :

STATUTS

TITRE I : FOR MATION DE LA socl . OBJ T -DEN OMINATION

IEGE - DUREE

ARTICLE 1 : FORMATION

ll est formé entre I'Etat et les opérateurs privés, propriétaires des actions ci-après créêes et de

cettes qui-pàuiraient l'être unerièuremLnt, une société à'économie mixte sous la forme d'une société

il;d; àvec Conseit d'Administration, régie par les présents statuts, les dispositions de I'Acte

Ùnitoir. révisé de I'OHADA |'àl.tif u, Droit-des Sociétés Commerciales et du Groupement d'lntêrêt

Èionomiqu. (Acte Uniforme oà r'ôHnon), ainsique la loin'88-005 du 26 avril 1988 relative à la
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création, à I'organisation et au fonctionnement des Entreprises Publiques et Semi-publiques en ses

dispositiôns no'n contraires aux dispositions de l'Acte Uniforme révisé relatif au Droit des sociétés

commerciales et du groupement d'intérêt économique.

ARTICLE 2: OBJET

La société a Pour objet :

D'assurer ta disponibilité, sur toute l'étendue du tenitoire national, des intrants agricoles pour

les cultures vivrières. A ce titre, elle devra :

- veiller à l'évaluation des besoins des producteurs, à l'approvisionnement et à la

distribution des intrants agricoles ainsi qu'au recouvrement des crédits intrants ;

- assurer l'organisation et la diffusion de I'information sur les intrants agricoles ;

- acquérir à àes prix compétitifs des intrants agricoles sur la base des besoins globaux

en rapport avec les objectifs quantitatifs de la campagne et les ratios d'utilisation ;

- constiiuer et gérer un stock de sécurité en intrants agricoles en vue de maintenir un

niveau d'équiiibre constant en matière d'approvisionnement pour éviter les ruptures et

la constitution de stocks obsolètes;

- établir annuellement un bilan d'utilisation et de disponibilité des intrants agricoles ;

- assurer la rentabilité de I'activité par la mise en place d'un dispositif de recouvrement

efficace ;

- promouvoir la production locale des intrants de toutes les filières agricoles pour les

vivriers, les produits animaux et halieutiques et encourager, aux cÔtés de l'Etat

l'installation d'usines privées ou semi-publiques de fabrication d'engrais en vue

d'orienter exclusivement les commandes de la Centrale d'Achat des lntrants Agricoles

du Bénin vers les fabricants locaux ;

- réaliser toutes opérations, financières, industrielles, mobilières ou immobilières

pouvant se rattacÀer directement ou indirectement à l'obiet qui vient d'être précisé.

ARTICLE 3 ; DENOMINAI/ON

La société prend la dénomination de : " CENTRALE D',ACHAT DES INTRANTS AGRICOLE "

par abréviation « CAIA -SA» Société d'économie mixte'

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la

dénomination sociale devra touiours être précédée ou suivie de la mention «Société d'Economie

ùirt. -SR, ou des initiales SEtrl, de l'énonciation du montant du capital social, de l'adresse, du siège

et du numéro d'immatriculation au Registre du commerce et du crédit Mobilier.

ARTICLE 4: IEGE CIAL

Le siège de la société est fixé à Cotonou (République du Bénin), au Ministère-de-l Agriculture

Oe lEbvàgà ei de la Pêche (MAEP)- CAIA-SA, 04 BP 1021 Cotonou Téléphone :210026 58/ 21 00

26 68, E-mail : caiasa@Yahoo.fr.-- ' 
lf pouna être iransféré en tout autre lieu, dans les limites du tenitoire de la République du

Bénin pai simple décision du Conseil d'Administration, qui modifie les statuts en conséquence, sous

réservà de la ratification de cette décision par la plus prochaine assemblée générale ordinaire' La

société pourra avoir, en outre, des succursales, agences, bureaux et dépÔts partout ailleurs, sur

ti.pr. ie.irlon du ôonseil d'Administration. Toutefois, le transfert du siège dans un autre Etat ne

peut résulter que d'une décision piisà à iunanimite des membres présents ou représentés. / ,l/
I
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ARTICLE 5:DUREE

La durée de la société est fixée à quatre vingt dix neuf (99) années à gomPter du ,lour de son

immatriculation au Registre O, ôorrnti.è, sauf lei cas de dissolution anticipée ou de prorogation

prévus par l'Acte Uniforme de |'OHADA

ARTICLE 6; APPORIS EN NAIURE

Les apports en nature doivent être évalués par un commissaire aux apports. A cet effet, les

futurs actionnaires désignent al unànimite un commissaire aux apports parmi les experts comptables

,it* .ri articles 694 e[suivants de I'Acte Uniforme de I'OHADA'

Les apports en nature i.l*.i ci" intégralement libérés lors de la constitution de la société.

ARTTCLE 7; COMMISSAIRE AUXAPPORIS - AIIR/BUIIONS

Le commissaire aux apports fait un rapport sur l'évaluation du ou des biens apportés' Le cas

échéant, il est assisté o'rn ,p[ie.iàtrrr spécialisé, d'un ou de plusieurs experts de son.choix.

Le rapport .st oeporà àriiete'sociat trois jours.au moins avant la tenue de l'assemblée

generareion;[iiuiive et mis i ËoËpËtitù, àes futurs actionnaires qui peuvent exercer le droit de

communication.
Laresponsabilitêcivileducommissaireauxapportsestengagéelorsqu'ilcommetunefaute

dans I'exécution de sa mission. , .--r- -^-ri^..ri
Les honoraires du commissaire aux apports ainsi que ceux des experts particuliers commis

par lui sont à la charge de la société'

ARTICLE 8: CAPITAL SOCIAL

Le capital social est R*e îîâ-sommt-de DEUX I'ilLLIARDS clNQ oENT MILLIoNS

(2 500 000 000) de Francs CFA'

, est divisé en DEUX cËNT crNeuANTE M|LLE (2 50 000) actions au nominal de Dlx MILLE

(10 000) Franæ cFA cnacunJ à ,ourài" en numéraires, numérotées de UN à DEUX CENT

MREil. API ALS IA -A toN

ARTICLE 9: MODIFICATIONS DU CAPITA SOC/AL

CINQUANTE MILLE.

L

1 - Auqmentation du caoital

Le capital social peut êÏre augmenté soit par émission d'actions nouvelles' soit par majoration

du montant nominal des actions existantes'

Les actions norrurrrr',Tni'i[àtees soit en numéraire' soit par compens.ation avec des

créances liquides et exigibles sui È sàciete, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes

d,émission, soit par apports..î.üà, üi'prr conversion d'obligations. Les actions nouvelles sont

émises soit à reur montant *ri.a,iàitï.'."rÀtant malore d'unè prime d'émission. L'augmentation

du capital par majoration o, ,àni.nt nàrinal des actiôns n'est décidée qu'avec le consentement

unanime des actionnaires

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider d'une augmentation

de cap ital, sur les rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes

Ces rappo rts doivent contenir toutes les informations utiles sur les motifs de l'augmentation du

capital proPosée ainsi que sur la marche des affaires sociales depuis le début de I 'exercice en cours

et, si l'assemblée généra le ordinaire aPPelée à statuer sur les comPtes n'a Pas

pendant I'exercice prêcédent. L'absence de l'un de ces rapports pourra entraîner la nullité de

I'augmentation de capital, la resPonsabilité

&
que des sanctions Pénales à leur encontre.

idaire des administrateurs et des commissaires ainsl

J

encore été tenue,
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L'augmentation du capital doit être réalisée dans les trois ans de la décision, à peine de

nullité, L'augmentation de capital en numéraire ne peut être effectuée si les actions déjà souscrites

n'ont pas été au préalable intégralement libérées. Si I'augmentation du capital est réalisée par

incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, le quorum et la majorité sont ceux prévus

pour les assemblées générales ordinaires. L'augmentation du capital par apports en nature comporte

la même procédure d'évaluation que lors de la constitution de la société.

Le droit à I'attribution d'actions gratuites, comme les droits formant les rompus, qui peuvent

résulter pour les actionnaires de l'augmentation du capital par incorporation de réserves, de bénéfices

ou de primes d'émission, sont négociables et cessibles. Toutefois, l'assemblée générale

extraordinaire peut, dans les conditions de quorum et de majorité prévues à l'article 565 de l'Acte

Uniforme de I'OHADA décider de manière expresse que les droits formant les rompus ne seront pas

négociables et que les actions conespondantes seront vendues. Les sommes provenant de la vente

seiont allouées aux titulaires des rompus au plus tard trente jours après la date d'inscription à leur

compte du nombre entier d'actions attribuées. L'assemblée générale peut autoriser le conseil

d'administration à flxer les modalités de la vente des droits formant les rompus

L'assemblée générale peut déléguer au Conseil d'Administration les pouvoirs nécessaires à

l'effet de réaliser l'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en

constater la réalisation et de procéder à la modification corrélative des statuts.

La souscription et la iibération doivent donner lieu à une déclaration notariée de souscription

et de versement. L'augmentation du capital est réputée réalisée à compter du jour de l'établissement

de la déclaration notariée de souscription et de versements.

Lorsque les actionnaires ne couvrent pas la totalité de l'augmentation de capital, l'assemblée

générale ou ie Conseil d'Administration, par délégation de l'assemblée peut en dehors de l'hypothèse

àe la renonciation au droit préférentiel, admettre la souscription de tiers'

2 - Droit Préfé rentiel de Souscflotion

Les actionnaires disposent d'un droit préférentiel des souscriptions proportionnellement au

montant de leurs actions, lors des augmentations de capital.

Ce droit est inéductible et s'exerce dans les conditions prévues par l'Acte Uniforme de

I'OHADA.

Ce droit peut être supprimé en faveur d'un ou de plusieurs bénéficiaires nommément désignês

par l'assemblée générale qui décide ou autorise l'augmentation de capital'

Les actionnaires peuvent renoncer à titre individuel à ce droit avec ou sans indication de

bénéficiaires. Ce droit de renonciation est exercé dans le respect des articles 594 à 597 de I'Acte

Uniforme de I'OHADA.

3- Réduction du Caoital

Sut. propoSt'on OuÏ;seil d'Administration, l'assemblée générale extraordinaire peut aussi

décider la réduction du capital social, pour quelque cause et de quelque manière que cesoit, le tout

en se conformant aux dispositions légales et réglementaires en vigueur. Le proiet de réduction du

.àpituf .tt communiqué àux commÉsaires aui comptes quarante cinq jours au moins avant la

reünion Oe l'assemblbe générale. Le commissaire aux comptes présente à l'assemblée générale

extraordinaire un rapport àans lequel il fait connaître son appréciation sur les clauses et les conditions

de la réduction de caPital.

L,assemblée générale extraordinaire règle les conditions dans lesquelles doivent s'effectuer

les opérations de rédluction du capital. La rfduction du capital fait l'obiet des formalités de publicité

prévues par I'Acte Uniforme de I'OHADA /

fr
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ARTTCLE 10 : I/BERAIION DES ACIIONS

1 - Les actions souscrites en numéraire doivent être obligatoirement libérées du quart au

moins de leur valeur nominale lors de leur souscription. La libération du surplus doit intervenir, en une

ou plusieurs fois, sur décision du Conseil d'Administration, aux époques fixées par lui, dans le délai

maximum de trois ans à compter de I'immatriculation de la société au registre du commerce et du

crédit mobilier pour le capital souscrit lors de la constitution de la société et, en cas d'augmentation

du capital, à compter du jour oir celle-ci est devenue définitive.

Pendant une durée de cinq (05) ans à compter de la date d'effet de la convention de

portage, I'Etat béninois assurera le portage de soixante.cinq (65%) pour cent en attendant la

libération de cette part par les autres actionnaires de référence'

Les appels de fonds seront portés à la connaissance des actionnaires par lettre au porteur

contre récépissé ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, au choix du conseil

d'administration, le tout trente (30) jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les

titulaires de certiflcats d'actions non libérées, les cessionnaires intermédiaires et les souscripteurs

sont solidairement tenus du montant desdites actions.

2 - A défaut de paiement des sommes appelées pour la libération des actions, l'intérêt dû

pour chaque jour de retard sera celui du taux d'escompte de la Banque Centrale des Etats de

L'etriqre de l'Ôuest à compter du jour de I'exigibilité, sans mise en demeure préalable et sans qu'il

soit besoin d'une demande en lustice.
En cas de non-paiement, la société adresse à l'actionnaire défaillant une mise en demeure

par lettre au porteur contre récépissé ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Ûn mois après cette mise en demeure restée sans effet, la société poursuit de sa propre initiative la

vente de ces actions. A compter de ce même délai, les actions pour lesquelles les versements

exigibles n'ont pas été effectués cessent de donner droit à l'admission aux votes dans les

assimblées d'actionnaires et elles sont déduites pour le calcul du quorum et des majorités. A

I'expiration de ce même délai d'un mois, le droit au dividende et le droit préférentiel de souscription

aux augmentations de capital attachés à ces actions sont suspendus jusqu'au paiement des sommes

dues.
En outre la société peut faire vendre, trente jours après la mise en demeure, même sur

duplicata, les titres dont les versements sont en retard. A cet effet, les numéros des actions mises en

vente sont publiés dans un journal habilité à recevoir les annonæs légales.

La société avise le débiteur de la mise en vente par lettre au porteur contre récépissé ou par

lettre recommandée avec accusé de réception contenant l'indication de la date et du numéro du

journal dans lequel la publication a été effectuée. ll ne peut avoir procédé à la mise en vente des

âctions moins dê quinze jours après l'envoi de la lettre au porteur contre récépissé ou de la lettre

recommandée avec accusé de réception. Cette vente sera faite aux enchères publiques, par le

ministère d'un notaire ou en bourse pour les actions cotées. Ladite vente aura lieu en bloc ou en

détail,

soit le même jour, soit à des dates successives, ainsi que la sociêté avisera. La société n'aura besoin

de se pourvoir d'aucune autorisation judiciaire et elle fixera seule les mises à prix, s'il y a lieu.

Les titres ainsi vendus deviennent nuls de plein droit. ll en est délivré aux acquéreurs de

nouveaux sous les mêmes numéros. Les prix provenant de la vente de ces titres, déduction faite des

frais, s'imputent dans les formes de droit sur ce qui est dÛ par l'actionnaire défaillant qui reste

passible de la difiérence s'il y a déficit, mais qui profite de l'excédent, s'il en existe. La société

conserve d'ailleurs et peut exercer, même après la vente des actions en retard et pour lapomme

restant due, I'action personnelle et de droit commun, contre les retardataires et leurs garantÿ

&



3- Lors de la constitution de la société ou au cours de son existence, il peut être créé des

actions de préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute nature, à

titre temporaire ou permanent. Ces droits sont définis par les statuts dans le respect des articles 543,

623 et 751 de l'Acte Uniforme de |'oHADA. Un droit de vote double de celui conféré aux autres

actions peut être conféré aux actions de préférence.

Le droit de vote peut être aménagé pour un délai déterminé ou déterminable. ll peut être suspendu

pour une durée déterminée ou déterminable ou supprimé. Les actions de préférence sans droit de

vote ne peuvent représenter plus de la moitié du capital social, et dans les sociétés dont les actions

sont admises aux négociations sur une bourse des valeurs, plus du quart du capital social.

Toute émission ayant pour effet de porter la proportion au-delà de cette limite peut être

annulée. Par dérogation aux articles 573 e|822-1 du même Acte Uniforme, les actions de préférence

sans droit de vote à l'émission, auxquelles est attaché un droit limité de participation aux dividendes,

aux réserves ou au partage du patrimoine en cas de liquidation, sont privées de droit préférentiel de

souscription pour toute augmentation de capital en numéraire, sous réserve de clauses contraires des

statuts.

ARTICLE 11 - ATTRIBUTION GRATUITE D'ACI'ONS

L'assemblée générale extraordinaire sur rapport du Conseil d'Admlnistration et le rapport

spécial du commissaire aux comptes, peut autoriser le Conseil d'Administration, dans un délai qui ne

peut excéder kente six (36) mois, à procéder au proflt des membres du personnel salarié de la

société ou de certaines catégories d'entre eux, à une attribution gratuite d'actions existantes ou à

émettre.

Le nombre total des actions attribuées gratuitement ne peut excéder dix pour cent (10%) du

capital social à la date de la décision de leur attribution par le conseil d'administration,

L'autorisation emporte de plein droit au profit des gratifiés renonciation de l'actionnaire à son

droit préférentiel de souscription si l'attribution porte sur des actions à émettre.

L'attribution est définitive aux termes d'une période d'acquisition qui ne peut être inférieure à

deux (02) ans. Mais en cas d'invalidité du bénéficiaire, l'assemblée générale peut prévoir l'attribution

définitive avant le terme de la période d'acquisition.

Le délai de conservation des actions par les bénéficiaires est de deux (02) ans au moins à

compter de I'attribution définitive des actions. Toutefois, les bénéficiaires peuvent les céder librement

en cas d'invalidité.

Le président du Conseil d'Administration, le directeur général, les directeurs généraux adioints

peuvent se voir attribuer des actions de la société dans les mêmes conditions que les membres du

personnel salarié et dans le respect des conditions mentionnées à I'article 626-6 de l'Acte Uniforme

ielatif au droit des Sociétês Commerciales et du Groupement d'lntérêt Economique. ll peut être

décidé que, soit ces actions ne peuvent être cédées par les intéressés avant la cessation de leur

fonction, soit il est fixé la quantité de ces actions qu'ils sont tenus de conseryer au nominatif jusqu'à la

cessation de leur fonction.
ll ne peut pas être attribué d'actions aux salariés et aux dirigeants sociaux détenant chacun

plus de dix pour cent (10%) du capital social. Une attribution gratulte d'actions ne peut pas non plus

avoir pour effet que les salariés et dirigeants sociaux détiennent chacun plus de dix pour cent (10%)

du capital social.

Les droits résul

riode d'acquisition.

ah

t de I'attribution gratuite d'actions sont incessibles jusqu'au terme de la

6
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En cas de décès du bénéficiaire, ses héritiers peuvent demander l'attribution des actions dans

undélaidesix(06)moisàcompterdudécès.Cesactionssontlibrementcessibles.- -- -E*..ptiànnlllement, 
si ia société attribue gratuitement des actions dans les conditions de

l,article 620-1 et suivants, elle pourra acquérir ses piopres ac1ons. Les actions ainsi acquises doivent

êhe attribuées dans le délai d un an 
'a 

compter de l'acquisition. La société n9 OeuJ posséder

directement ou indirectement plus àe dix pour cent (10%) du total de ses propres actions Les actions

;ilil;t doivent être mises sous la forme nominative et entièrement libérées lors de l'acquisition'
--"- --ùàcqrisition 

d'action dela société ne peut avoir pour effet d'abaisser les capitaux propres à

un ,onirnt inférieur à celui du capital augmenté des réserves non distribuables'

t-às actions possédées par la société ne donnent pas droit aux dividendes'

I - les actions nominatives
Les actions ,rprerunüni- ors apports en numéraire non intégralement libérés restent

nominatires. l. versement trt.tre io" àe la souscription d'actions de numéraire non entièrement

libérées est constaté pr. ,n 
".àpirie 

nominatif échangé, dans les trois mois de la constitution

définitive de la société ou ot r.i[àriotion définitive dJl'augmentation du capital,.contre un titre

provisoire d'action, également n*inliitirir.quel sont mentionnés les versements ultérieurs sauf le

iriniri qui àst tait àontre la remise du titre définitif. Les certificats d'inscription sont extraits d'un

àôirtr. ïr.*nei, rev6tus O'un numero d'ordre, du timbre de la société et des signatures de deux

administrateurs, signatures qri p.rrtnt être manuscrites ou apposées au. moyen d'une griffe;

toutefois, l'une des o.r,,ignàirltt p.,t Ct" celle d'une personne' même étrangère à la société'

sjecialement déléguée à cet effet par le Conseil d'Administration'-'-- - 
r-a propriété des actions délivrées sous la forme nominative résulte de leur inscription au nom

du ou des iitulaires sur les registres spéciaux tenus à cet effet au siège social'

Les actions d'apport ,â pà*i..t être détachées de la souche et ne seront négociables que

Oeux ans àpres la consiitution dÀfinitive de la société. Pendant ce délai elles devront' à la diligence

des administrateurs, être ttrppàtt à;un timbre indiquant leur nature et la date de cette constitution;

;ii;, dôù;renoant ctrâ'æotàs par les voies civiles en observant les formalités prescrites par

l,article 16g0 du Code civir. r-a iàciété peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un

nôtâire, t-es trais de transfert sont à la charge des cessionnaires'

2 - Cession des actions
La cession o, ta transrission des actions s'opère librement entre actionnaires, en cas de

successlon, liquidation O. .orrrnurte àe biens entre époux ou de cession soit à un conjoint soit à

ARTICLE 12 : FORME' NS /ss/ -NA I/SS ENI DES Tto

un ascendant ou à un descendant,

En cas de cession Projetée à une personne autre qu'un actionnaire, le cédant doit adresser

une demande d'agrément au conseil d'administration par lettre au porteur contre récéPissé ou Par

lettre recommandée avec accusé de réception, par télex ou Par télécopie, en indiquant les nom,

prénoms, pro fession et domicile du cessionnaire, le nombre d'actions à céder et le prix de la cession

les quinze jours de la réception de cette demande, le Conseil d'Administration en

adresse une copie certifiée à chacun des associés par lettre au porteur contre récépissé ou par lettre

recommandée avec accusé de réception, par télex ou par télécopie et les invite, en même temPs, à lui

faire connaître au moyen d'un vote écrit, dans le délai de trois mois à compter de la date de la

demande d'ag rément, s'ils donnent ou non leur consente ment à la réalisation de la cession. Plusieurs

cas peuvent se présenter, en dehors de celui où une decision favorable est notiflée au demandeur :

- La société ne réPond Pas da

&

de la cession est alors réputé acquis,

un délai de tro is mois à comPter de la demande ; I'agrément

Dans
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.Lecessionnaireproposén,estpasaccepté;lesdtrigeantsdelasociétésonttenus,dansles

dérais prews ci_dessus, à .o.pt., de la notificaiion du 
!f:r_r 

de faire acquérir les actions par un 0u

;Gil;;;il.;*,., o, ,n tiers ou encore, avec le consentement du cédant, par la société en vue

d,une réduction du capitat. Si à lËüii.tiÀi, de ce délai l'achat n'est pas réalisé' l'agrément est

considéré comme donné. rortàtoit, .,i àêiai peut ctre prolongé par décision de iustice, à la demande

de la société.

En cas de refus d'agrément, les actions à céder sont offertes aux actionnaires, moyennant le

« iuste orix » que la dernière àtttLoÉ. gé.erale annuelle aura fixé pour les cessions à intervenir

jusqu'au jour de la réunion de l'assemblée annuelle suivante'

A cet effet, le conseit oüà.iniri"tion, doit dans les quinze iours de la notification du refus,

porter à Ë'cànnaissance des actionnaires, par lettre au porteur contre recépissé ou par lettre

recommandée avec accusé o. ,à.piià., pài tàt.* o, par télécopie le nombre et le prix des actions à

céder. sous réserve du 
"rpl.i 

JJ-Jerâi o. troit mois à compter de la notification, du refus, les

actionnaires peuvent se portrià.qreràrr desdites actions ; en cas de demandes excédant Ie nombre

des actions offertes, et a oetauiï,eniente entre les demandeurs, il est procédé par le conseil

d,Administration, a une repartitüî J.t .itiô^ entre lesdits demandeurs, proportionnellement à leur

purt àànt le capital social et dans la limite de leurs demandes'

La cession uu no, orîu 0., à.qrer.ro désignés est régularisée d'office 
. 
sur la signature du

Président du Conseil O'nOminütran-on tàni q''if soit-besoin de èelle du titulaire des actions' avis en

est donné audit titulaire, pri làttà à" porteur contre récépissé ou par lettre recommandée avec

accusé de réception, par télex àu par télécopie, dans les quinze jours de I'acquisition, avec

avertissement d'avoir à se prÀsénte, au siège social pour recevoir le prix de cession' lequel n'est pas

productif d'intérêt'

Ledroitdepréemptionexercéparunouplusieu.rsactionnairesdanslesconditionsetdélaiscl.
dessus {ixés doit porter trt r. üiàiiiàtÀt à.tionà a céder; à défaut le transfert de la totalité desdites

àrti..t ttiieôrrarisé au profit du ou des bénéficiaires primitifs de la cession'

L,actionnaire cédant pe;iégaÈment retirer son offre dès notification du refus d'agrément'

3 - Nantissement des actions

Lorsque la société donne sJn consentement à un projet de nantissement d'actions, dans les

conditions prêvues pour f. ,tttion àL.tions à des tiers, ce consentement emporte agrément du

cessionnaire en cas de ,e.ritriàn ioàât des actions régulièrement nanties, à moins que la société

ne préfère, après la cession, racÏetàr sant délai lesditeJactions en vue de réduire son capital' Pour

être opposable aux tiers, r. .r.iittàrà^t des actions doit êlre constaté par acte notarié' signifiê à la

sàcielEî puurrc au registre du commerce et du crédit mobilier'

1- Droit de vote : A chaque action est attaché un droit de vote proportionnel à la quotité

du capital qu'elle rePrésente et chaque action donne droit à une voix au moins.

2-D it au ivide : Chaque action donne droit, dans la proPriété de l'actif social et dans la

répartition des bénéfrces, à une Part ProPortio nnelle à Ia fraction du caPital qu 'elle représente

Nonobstant toute clause contraire des statuts, I'ensemble des intérêts, dividendes ou autres produits

périodiq ues revenant aux actions pour un exerclce social déterminé devra être payé en une seule

fois. La date du Paiement unique sera fixée par l'assemblée générale des actionnaires. Cette dernière

pourra toutefois charg er le Conseil d'Administration de Procéder à cette fixation.

3 - Les action naires ne sont responsables que jusqu'à concurrence du montant nominal des

actions qu'ils Possèdent

AJ§

; au{elà, tout aPPel de fonds est interdit. Les droits et obligations attachés a

ARTiÇ1E13 : DRorIs EI oBL/GAII9{§ AII4ÇIES AUX

-,qcfloivs 

- tlotytstall/rE D
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l,action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action emporte de plein droit

adhésion aux statuts de la sociéié et aux d'écisions régulièrement prises par l'assemblée^.générale'

4 - Les actions sont indivisibles à l'égarà de la société qui ne reconnaît qu'un seul

propriétaire pou, cnaque titre. t-es cofropriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprès de

irïàrietÀ par un seul O'entre àux .ontidé1.é comme seul propriétaire; à défaut. d'entente' il sera

il;-à;itrriù, à la désignation d'un mandataire commun, à ta requête de l'indivisaire le plus

diligent, Usufruitier et nu-propriéiaire devront également se faire représenter par l'un d'entre eux A

défaut d,entente, la sociéte considérera le nu-propriétaire comme représentant _lalablement

irrririt- four l;exercice Oes Oioiis sociaux, à l'exception des décisions concernant l'affectation des

bénétices, réservés à I'usufruitier

ARTICLE 14: BLIGATION DES ERITI RSO DES AYANI DR /IS D

ACTIONNA/ ES

ARTICLE 16 : AVANCE EN Ol,tlPTE C RA T

TITREIII,. DMIN TRA roN TDI ECTI

SECI/ON /-A MINI

ARTICLE 17: OM tTl NDU

La société est administrée par un Cons

membres. lls seront nommés par I'assemblée gé

Les héritiers, représentants, ayants cause ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent' sous

,r.un pr.i.rtr, ,.qre,i, t'upporiiioniei scetrcs sur les biens, papiers et valeurs de.la société, en

ürrà^lrif. pà'tage ou ta't'rcitàtion, ni s'immiscer de quelque manière que ce soit dans les actes

de son administration ; ils ooirîni pori I'exercice de ieurs droits, s'en rapporter aux inventaires

sociaux et aux décisions de I'Assemblée Générale'

ARTTCLE 15 : PERTE DE TITRES

Encasdeperted'untitrenominatif,|etitulairedoitenfairenotificationparacte
extrajuoîciaiie a la sôciété, au siège social, et le Conseil d Administration la rend publique par un

avis insêré dans les nuit iours Jàis un Oàt lour.r* d'annonces légales du lieu d.u siège social'

pendant un délai de six mols, À,ornptriàe'r'insertion, le titulaire ne peut demander le paiement

d'aucun intérêt ni d'aucun dividende'

Cessixmoisexpiréssansqueletitreaitétéretrouvé,ilestdélivréauréclamantun
nouveau titre portant r. rrntion -o,lprtata» dont il donne récépissé et qui annule l'ancien' Les

intérêts et dividendes arriérés lui sont payés et mention en est faiie sur le nouveau titre Le Conseil

d,Administration a la faculté, àvant Oètivrance du nouveau titre et avant paiement des intérêts ou

des dividendes anierés, o,exiiei ,* .rrii.. La notification de perte à la société, l'insertion et

tous autres frais sont à la charge du titulaire'

chaque actionnaire peut, avec le consentement du conseil d'Administration' verser dans la

caisse sociale des fonds .n .o.bt. tàr"nt. Les conditions d'intérêts, de remboursement et de retrait

de ces fonds sont déterminéet üài Ëàe.iii.. cJtective.oes actionnaires Les intérêts seront portés

àr- t,.b sÀ.eiàrx oe la societé.'ces càmptes courants libres ne pourront iamais être débiteurs.

RA ND
ND LAS CI

LA ocl E

E

N EIL D' DM /SIRA IION

eil d'Administration composé de trois à douze

nérale et révocable par elle sous réserve de la

QF



dérogation prévue par la Loi en cas de fusion. Leur désignation doit être publiée au,registre du

commerce et du crédit mobiliei. Le Conseil d'Administration peut comprendre des membres qui ne

sont pas actionnaires de la société'

Les sociétés et personnes morales actionnaires, quelle que soit leur forme, peuvent être

norrru, administrateuis. Elles sont représentées dans l'exercice de ce mandat, par une persgnne

pnvr,qr. ,v*t les pouvoirs nàcÀaires à cet effet ; cette personne peut elle-même être actionnaire

[r'non Oà'f. présente società. la àesignation du représentant permanent de la personne morale

à.tiô.nri,à ooit ctre portée à tu.*nuitün.. de la société par lettre au porteur contre,récépissé ou

;;; üt;; recorman'dée avec avis de réception. Bien que le représentant permanent ne soit pas

[roonn.rr.r.nt aoministrateuidà tà société, il est soumis aux mêmes conditions et obligations et

;;;,t br mêmes responsabilités civiles et pénales que s'il était administrateur en sgn nqm prgpre'

sàns prejuoice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. La personne

morale est tenue de notifler tànt àefui à la société tout changement de représentant permanent' pour

quelque cause que ce soit.

Unepersonnephysique,administrateurennompropreoureprésentant.permanentd'une
personne morale administ"i.ri .. p.rt appartenir simùltanément à plus de cinq (05) Conseils

d,Administrations dans res *.ieiàl birtiqrôi et semi-pubtiques ayant leur siège sur le tenitoire

national,
Toutepersonnephysiquequi,lorsqu'elleaccèd.eàunnouveaumandat,setrouveeninfraction

avec ces dispositions ooit, iÀ"rut irois 1s1 mois de 
-sa 

nomination, se démettre de l'un de ses

mandats, A l,expiration de c;;àa], eil; .ri iepute. s'être démise de son nouveau mandat et doit

restituer les rémunérations p;rçr;; sous quelque forme que ce soit, sans que soit remise en cause

la validité des délibérations auxquelles elle a pris part'

Le conseil o,nominËtr.Ïün pàri .il.,oi.i, aussi un secrétaire même en dehors de ses

l0

membres,

générales ordinaires annuelles consécutives.

Le conseil se renouvelle à la fin de son mandat Tout membre sortant est rééligible' Lors de

chaque renouvellement de son mandat, la personne morale doit Préciser si elle maintient la même

personne physique comme représentant permanent ou procéder, sur-l e-chamP, à la désignation de

s0n n0uvea

Lep
u représentant Permanent.
remier conseil restera en fonction pendant toute la durée de son mandat A l'expiration

des fonction s du premier conseil, celu i-ci sera renouvelé en entier
r une cause quelconque, le conseil

En cas de vacance en cours d'année se Produisant Pou

peut coopte r, entre deux assemblées, de nouveaux administrateurs .lusqu'à la Prochaine assemblée

qui procède à l'élection déflnitive ; il est même tenu de le faire si le nombre des administrateurs est

inférieur au minimum statutaire ou lorsque le nombre des administrateurs actionnaires de la société

est inférieur aux deux tiers des membres du Conseil d'Administration. Si la nomination n'est Pas

ratifiée par l'assemblée générale, les délibérations auxque lles a pris Part I'administrateur en question

Lespremiersadministrateurssontdésignésparlesstatutsou,lecaséchéant,parl'assemblée
générale constitutive. r. ower àïiàriîà.ààtlrt ators de deux (02) ans. En cours de vie sociale, les

administrateurs sont nommês ïou|. un, durée de six ans par lAssemblée Générale ordinaire'

Toutefois en cas de trrion, r'uJrl.ïoËt génà'àt t-tç.trdinaire peut procéder à 
.la 

nomination de

nouveaux administrateurs. d.q*-r;;ü s,àntend I'intervalle compris entre deux assemblées

@

et les actes faits Par lui n'en sont, pas moins valables, L'administrateu r nommé en remPlacement



d,un autre dont Ie mandat n'est pas expiré ne demeure en fonctions que pendant le temps restant à

courir de l'exercice de son prédécesseur.

Le Conseil d'Administration doit, dans le délai de trois mois à compter du iour où se produit la

vacance, nommer de nouveaux administrateurs en vue de compléter son effectif. Les délibérations du

conseil prises durant ce délai demeurent valables.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum légal, les

administrateurs restants doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale ordinaire en vue de

.olnpletff l'effectif du Conseil d'Administration. Sauf en cas de démission, de révocation ou de décès,

les fônctions des administrateurs se terminent à la fin de l'assemblée générale ordinaire ayant statué

,ri tôr .o*ptrt de l'exercice et tenue dans I'année au cours de laquelle expire leur mandat Les

administrateurs peuvent être révoqués à tout moment par I'assemblée générale ordinaire. La

démission ou la iévocation d'un administrateur doit être publiée au registre du commerce et du crédit

mobilier.
Les administrateurs ne répondent que de l'exécution du mandat qu'ils ont reçu et ne

contractent à raison de leur gestion, aucune obligation personnelle ni solidaire.

ART t CLE| 9: REMU NER AT I ON

Hors les sommes reçues dans le cadre d'un contrat de travail, les administrateurs ne peuvent

recevoir, au titre de leurs fonctions aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles visées

aux articles 431 et 432 de l'Acte Uniforme de I'OHADA'

Une somme fixe annuelle, déterminée souverainement est allouée par l'assemblée générale

ordinaire en rémunération de ieurs actions ; le conseil d'administration répartit librement les

indemnités de fonction entre ses membres

Des rémunérations exceptionnelles sont allouées par le Conseil d'Administration à ses

membres pour les missions et mandats qui leur sont confiés ou Ie remboursement des frais de

voÿage, O'éptacements et dépenses engâgés dans.l'intérêt de Ia société, sous réserve des

dijpoi16ns relatives aux conventions rég-lementées régies par I'Acte Uniforme de I'OHADA CeS

rémunérations et ces frais donnent lieu à un rapport spécial du commissaire aux comptes à

l'assemblée.

l1

ARTICLE 20: REUN/ONS - DELIBERA I/ONS

Le Conseil d'Administration, sur convocation de son président, se réunit tous les trimestres et

aussi souvent que l'intérêt de la société I'exige, soit au siège social, soit en tout autre lieu indiqué Les

convocations peuvent être faites par télécopie ou courrier électronique'

Les séances du Conseil ô'ROministiation peuvent se tenir par visioconférence ou par d'autres

,oy.n, d. télécommunication permettant l'identification des Administrateurs et leur participation

effective. Ces derniers peuvent voter oralement,- - 
En cas de participation d'Administrateur (s) par visioconférence ou par d'autres moyens de

télécommunication, le Conseil d'Administration ne peut valablement délibérer que si au moins un tiers

des Administrateurs est physiquement présent.

Toutefois les administrateurs constituant le tiers au moins des membres du conseil

d,Administration peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la séance, convoquer le conseil

d'Administration si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux (2) mois'

Les séances du Conseil d'Administration sont présidées par le Président du Conseil

d'Administration, En cas d'empêchement du Président du Conseil d'Administration, les séances sont

preiioees par l'administrateur possédant le plus grand nombre d'actions ou, en cas d'égalité, par le

AF
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doyen en âge. Le Conseil d'Administration ne délibère valablement que si tous ses membres ont été
régulièrement convoqués et que la moitié au moins des membres, sont présents.

. Tou! administrateur peut donner pouvoir à un autre administràteur, par procuration dûment
signée et datée à l'effet de le représenter et de voter en ses lieu et piace'dans une séance
déterminée. Toutefois, le mandataire ne peut avoir plus de deux voix, la sienne y coÀprise. ces
dispositions sont applicables aux représentants permanents des personnes moiales. un même
pouvoir ne pourra pas servir pour plus d'une séance. La justiflcation du nombre des administrateurs
en exercice résulte suffisamment, vis à vis des tiers, de la seule énonciation dans le procès-verbal de
chaque délibération et dans les extraits qui en sont délivrés des noms des adminishaieurs présents et
de ceux des administrateurs absents.

Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par des procès-verbaux établis
sur un registre spécial, côté et paraphé par le juge de la juridiction compétente, tenu au siège de la
société qui sont signés par le président de séance et un administrateur. Les procès-verbaux du
conseil d'administration sont certifiés sincères par le président de séance et par au moins un
administrateur, En cas d'empêchement du président de séance, ils sont àignés par deux
administrateurs au moins, Les copies ou extraits des procès-verbaux des délibéraiions du Conseil
d'Administration sont valablement ærtifiés par le Président du Conseil d'Administration, le directeur
général ou, à défaut par un fondé de pouvoirs habilité à cet effet. Les procès-verbaux des
délibérations du Conseil d'Administration font foi jusqu,à preuve de contraire.

ARTICLE21 :POUVOIRSDU CONSE/L D'ADl'tlNlSTRATION

Le conseil d'administration exerce ses pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous réserve
de ceux expressément attribués par l'Acte Uniforme de I'OHADA aux assemblées d'actionnaires et à
la Direction Générale. Le conseil d'administration dispose notamment des pouvoirs suivants :

1 -- ll élabore la politique générale de la société avec le Plan de Développement Economique
et Social. ll fait appliquer et il contrôle cette politique conformément à son objet.

2 - ll exerce un contrÔle permanent de la gestion assurée, selon le mode de direction retenu,
3 - ll anête les comptes de chaque exercice.
Le déplacement du siège social en tout autre lieu, dans les limites du territoire national peut

être décidé par simple décision du conseil d'administration qui modifie les statuts en conséquence,
sous réserve de la ratification de cette décision par la plus prochaine des Assemblées Générales
Ordinaires, Le conseil d'administration arrête également les états financiers de synthèse et le rapport
de gestion sur l'activité de la société qui, sont soumis à l'approbation de l'àssemblée généiale
ordinaire.

Le conseil d'adminiskation peut confler à un ou à plusieurs de ses membres tous mandats
spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

ll peut décider la création de comités composés d'administrateurs chargés d'étudier les
questions que lui-même ou son président soumet, pour avis, à leur examen. ll fixe la composition et
les attributions des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilité.

Les dispositions des statuts ou de I'assemblée générale limitant les pouvoirs du conseil
d'administration sont inopposables aux tiers. Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée,
y compris par les décisions du conseil d'administration qui ne relève pas de l'objet social, à-môins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvàit I'ignorer, comple
tenu des circonstances ; la seule publication des statuts ne suffisant pas à constituer cine orewe.if

l'l
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1-LeConseild,Administrationnommeparmisesmembres,unprésidentduConseil
d,Administration et fixe la durée de ses fonctions sans que cette dernière puisse excéder la durée de

son mandat d,administrateur, penOant la durée du portage par l'Etat, la présidence du Conseil

d,Administration est assurée f.i-t. l,tinitttt en itratgé dà I'agriculture ou son.représentant'

ô;;; i; ;.r contraire, il est nbmmé sur une liste formée par I'ensemble des. administrateurs

ô;r;.i;;t b sàcteur prirà ., riin du Conseil d'Administration. ll peut à tout moment le

ràiàqr.,.'Â p.ire oe nuttt'e oïru norinrtion, le président du Conseil d'Administration doit être une

prrtonn. physique. Son mandat est renouvelable'

Le président Ou Consàif-iÀOministration préside les réunions du Conseil d'Administration et

les assemblées gênérales. rr iàiirt1i.ia.. que'le Conseil d'Administration assume le contrÔle et la

gestion de ta société contiee au'àirÉcleuig;nérd. A toute époque de I'année, le président du conseil

d,Administration opère les ,rim..tiont qr:il 1ug. opportunes et peut se faire communiquer tous les

ào.uràntt qu'il estime utiles à I'accomplissement de sa^mission'

Le président o, cons.irî,Âoministrafion peut être lié à la société par un contrat de travail

dans les conditions prévues par l'Acte Uniforme de I'OHADA et les présents statuts 
.

2 - Le conseir o'nJminiiintion détermine les rémunérations du président du conseil

d,Administration ainsi que f.t urrntàôài en nature qui lui sont attribués, dans les conditions des

àrticles 4g0 et suivants de lActe Uniforme de |'OHADA'

3 _ En cas o,.rpc.nàIni i.mpo"ire du président du conseil d'administration, le conseil

d,Administration peut dâegue-r u-n àuire'aOmlnistraieur dans les fonctions de président du Conseil

d,Administration. En cas de oîrjr, ààÀirtiôn ou révocation du président du.conseil d'administration'

le conseil nomme un no*trïpiàJàtni Ou Conselt d'Administration ou délègue un administrateur

O-ans fés fonctions de président du conseil d'administration'

- DIRECT EU RGENERA L ADJ olNT. COMITEDE
SECI/ON /I- D IRECTEUR GENE RAL

ARTICLE 23 MINAI/ON _ ATTRIBUTIONS -REMUNERAIION-;N0
RE ES RECTEU EN RAL TD EC UR EN AL

CA ON
ADJOINT

LedirecteurgénéraletledirecteurgénéraladjointsontnomméspardécretprisenConseil
des Ministres sur proposition i, ïi.irttË en cnaige de I'agriculture après avis du Conseil

à nOrinittrrtion confbrmément à I'accord des actionnaires'
- "- 

i. Jiiu.t.ur général est assisté par un directeur général adjoint'

Le directeur generar asJuâià in.rtion généraie de la CAIA-SA. ll la représente dans ses

rapports avec les tiers. pou iLr.ài.. à. ,r, foî.tionr, il est investi des pouvoirs les plus étendus

;ïi[;;;r;;'ra limtte o.-iàniàiià.iàr-àt io* réserve de ceux expressément attribués aux

assemblées générales ou spécialément réservés au conseil d'administration par des dispositions

légales ou statutaires,

Dans ses raPPorts

ne relèvent Pas de l'obiet

objet ou qu'il ne Pouvait l'

suffisant Pas à constituer

&

avec les tiers, la société est engagée par les actes du directeur général qui

*.irr, a moins qu'elle n. pror,é q-ue le tiers savait que l'acte dépassait cet

ü"*,;,, ;;i.i;nu des circonstances ; la seule publication des statuts ne

;;tt;;t;;;d, ies stipulations des statuts, les délibérations des assemblées

ARTICLE22

DIRECTION
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générales ou les décisions du conseil d'Administration limitant les pouvoirs du directeur général sont

opposables aux tiers de bonne foi.

Le directeur generat peui etre lié à la société par un contrat de travail dans les conditions

prévues par I'Acte Uniforme et les présents statuts 
.

Le Conseil O'nOministratioi àâittrint les rémunérations du directeur général ainsi que les

avantages en nature qui lui seloni Àiiurei, Ornt les conditions des articles 490 de I'Acte Uniforme

Le comité de direction est consulté pour les décisions importantes telles que l'élaboration du

budget et de la politique générale de la société'

ll peut également etre ünsurte sur toutes affaires que le directeur général lui soumet.

ll est réuni a la oitigence àu àirecteur général qui luisoumet un ordre du jour'

ri p.rt 6àrtr*t étre saisi par la majôrité absolue.de ses membres'

Dans tous tu, .rr, t,o,iËî,iËrio.it âtr. précis et communiqué préalablement aux membres'

PRESIDENT : directeur génêral ;

VICE PRESIDENT : directeur général ad,ioint ;

MEMBRES:
o Directeurs techniques ;

o Un Représentant du personnel : désignê par

travailleurs de la société ;

les organes rePrésentatifs des

ARTICLE 25 : FONCTIONNEMENT DU COMITE DE DIRECTION

TITRE IV - CONIROLE EISURVEILLANÇED ELA cOCIETE

ARTICLE 26rLECONIR OLE DE LATU TELLE

LasociétêestSoumiseaucontrÔleduMinistredeTutelle.Ce|ui.ciestexercéessentiellement
pour vérifier si tes objectifs fird;;;'ü ;.iàtà làni.onto|,rnes aux grandes orientations définies par

I'Etat 
,_. Ministre de Tutere s,assure de ra quarité de ra gestion de ra société. , émet son avis motivé

oour toute nomination ot oit..üuit èe*raux et des cadies gestionnaittl 9i]Î j3tlÎlÎ;^"
La Chambre 0., Co*pË.ùi.rpà.ii.. ôe.erale d'État peuvent recevoir mission ponctuelle ,

d,exercer un contrôre particuîËi îoririoir,'i'r.rpection oeîeià-à'Ètat peut par ailleurs recevoir,f
4r

AF

de l'0HADA.

Encasd,empêchementtemporaireou.définitifdudirecteurgénéral,leConseil
d,Administration pourvoit à,0.'i.rpiâiÀrrnt immédiat en nommant, sur ra proposition de son

président, un autre directeur général'

sauf en cas de deces, oËÀjssion ou révocation, les fonctions du directeur général prennent

normalement fin à I'arrlvée du terme de son mandat'

La rémunération, ra rericrtion .i tes fouvoirs délégués au directeur généraladjoint sont

exercés conformément aux rrti.iü Jzi-a +i6 de lActe uiiforme de I'oHADA relatif au Droit des

é;;ùiét ffir.rciales et du Groupement d'lntérêt Economique'

ARTTCLE 24: COMTTE DE DIREÇTI)NGOD|R)

Lecomitédedirectionestunorganeconsultatifobligatoire.llestcomposécommesuit:
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missionponctuellepouropérerdescontrÔlessanspréjudiceducontrÔlequelachambredescomptes
de la Cour Suprême peut être amenée à effectuer'

ARTTCLE 27; COMMISSAIRES AUX COMPIES

llestplacéprèsdelaCAIA.SAdeuxcommissairesauxcomptestitulairesetdeux
commissaires aux comptes trppbr.t;;;tissànt fes fonctions légales et désignés par l'assemblée

tenerate conformément à I'accord des actionnaires'

Lorsque les ,o**,r,uiiàl "- 
tà'Jttt sont désignês par I'assemblée générale ou dans les

statuts, leur mandat dure deux (2) exercices sociaux' . ,

Lorsqu,ils sont déslgnés ân coùrs oe vie sociale, les commissaires aux comptes Titulaire et

suppléant exercent f.u* ton.tiàÀ Oriàni six 1Og exercices sociaux lls sont rééligibles à l'expiration

or't" 
ifTI*.issaire aux comptes ne peut être nommé directeur générar ou directeur général

adjoint de la société ,oin, o, .i,iq ànnees apres la cessation de sa mission de contrôle. La même

interdiction est applicable .r-- .l*.iàr o:üne société de commissaires aux comptes dont le

commissaireauxcomptesestmembre.Lespersonnesayantétêdirecteursgénérauxoudirecteurs
généraux adjoints, ge,unt, or'tàiârier O. fà société ne peuvent être nommés commissaires aux

comptes de la société ,0,n, 0". tinq 
"nJtt 'plè: 1111:t^ltion 

de leurs fonctions dans la société'

Lescommissairesauxcomptesexécutentleurmtsstonconformémentauxtextesenvigueur.
lls procèdent ,, 

'oinï 
ààù* tàii pa' an 1 .un? 

vérification approfondie des comptes de

trésorerie tels qu,établis p., Ëiià.t.rr de ia CAIA-SA et au moins une fois par an à une vérification

'oo'o"ils':otJ:::,ffitÏxr:i directement et simurtanément au directeur sénérar, au président du

Conseil d'Administration et au ministre de tutelle'

En cas de oesaccoro-enirà les commissaires aux comptes, chacun d'eux présente un rapport

rur,'u 
rn cas de décès, de démission ou d,empêchement d,un commissaire aux comptes, ses

fonctionssontexercéesparleCommissaireauxcomptessuppléantlusqu,àlacessationde
I,empêchement ou, lorsque fËrp..i.rô.i.it définitif, iusqu'à l'expiiation du mandat du commissaire

r'- ttÏ[ï:tl,ifiTi.n.r.., 
a cessé, re commissaire aux comptes reprend ses fonctions après ra

prochaine assemblée générale qui approuve les comptes.

Les commissaire, #;;;Ë;;iorot ar une rémunération lixée conformément aux textes

en vigueur.- " 
C.tt. rémunération est prise en compte par la CAIA-SA'

Lecommissaireauxcomptesestobligatoirementconvoquéàtouteslesassemblées
d,actionnaires, au plus tard^lo;t'àli fà.onro.rion des actionnaires eux-mêmes, par les mêmes

;ü;; ;irti q;à ru ..t échéant, à toute autre réunion du conseil'

un ou ptusieurr;.td;;;-iàprésentant le.dixième au moins du capital, le conseil

d,administration, r,.ss.rurâe'àJnei.rà or',iinrir. ou le ministère public, peuvent demander en justice

la révocation o, corrtssai,l il;;rùü;; càs de faute de sa part ou en cas d'empêchement'

Les fonctions du commissaire aux comptes expirent à i'issue de I'assemblée génêrale qui

statue sur tes comptes d, ilü;;;;r;d.lo,iqrr, à i'expiration des fonctions du commissaire aux

comptes, il est proposé à l,assemblée de ne pas renouvelei son mandat, le commissaire aux comptes

peut, à sa demande, et|., ,niànl, pî iàrruÂuieu si I'assemblée omet de renouveler le mandat d'un

commissaire ,r* .o,np,.r"oî'àïr!l.rpÈ.o à l'expiration de son mandat et, sauf refus exprès du

a§



commissalre, sa mission est prorogée iusqu'à la plus prochaine assemblée génêrale ordinaire

annuelle.
La responsabilité civile des commissaires aux comptes peut être engagée en cas,de fautes et

négligences, ayant causé d.r;;;;;;;a r' t*ète ou à dès tiers' et commis dans l'exercice de

CO VEN ONS VE LAS CIE

ONVE TION RE LEM NTE

leurs fonctions.

ARTICLE2S:

t-c

Sont soumises à I'autorisation préalable du Conseil d'Administration :

1, toute convention entre une société anonyme et l'un de ses administrateurs' directeurs généraux

ou directeurs généraux adjoints ;

2. toute convention entre une sociétê et un actionnaire détenant une participation supérieure à dix

pour cent (10%) du capital de la société ;

3. toute convention à laquelle un administrateur, un directeur général, un directeur général adjoint ou

un actionnaire détenant ,n. pJirip.tion supérieure à dix pour cent (10%) du capital de la société

est indirectement intéressé ou dans laquelle il traite avec la société par personne interposée ;

4.touteconventionintervenantentreunesociétéetuneentrepriseouunepersonnemorale'sil'un
des administrateurs, le directeur général, le directeur général adloint ou un actionnaire détenant

une participation supérieure à dii pour cent (10%) du capital de la société est propriétaire de

l,entreprise ou associé indéfinimeni responsable, gérant, administrateur, administrateur général'

administrateurgénerdaoloint,directeurgênéral,directeurgénéraladjointouautredirigeantsocial

de la personne morale contractante

L'autorisation du Conseil d'Administration n'est pas nécessaire lorsque les conventions portent

sur les 0perations effectuées dans le cad re des activités de la société'

L'administrateur, le directeur général, le directeur général adjoi nt ou l'actionnaire intéressé est

tenu d'informer le Conseil d'Admlnistration dès qu 'il a connaissance d'une convention soumise à

l'autorisation. ll indique, en particulier, sa situation et son intérêt Personnel au regard de ladite

convention, ll ne peut Prendre Part au vote sur l'autorisation sollicité, Le président du conseil

d'administration avlse le commissaire aux comptes, dans le délai d'un (01) mois à comPter de leur

ænclusion de toute convention autorisée Par le conseil d'administration et la soumet à l'approbation

de I'assemblée générale ordin aire statuant sur les comPtes de I'exercice écoulé. Le commissaire aux

comptes Présente sur ces conventions, un raPPort sPéciaI à l'assemblée général ordinaire qui statue

sur ce rapport, approuve ou dés approuve les conventions autorisées.

Le rappo rt du commissa ire aux comPtes contient l'énumération des conventions soumises

I'approbation de I'assemblée générale ordinaire, le nom des administrateurs intéressés, la nature et

I'ob,iet des conve ntions, leurs modalités essentielles notam ment I'indication du prix ou des tarifs

pratiqués, des ristournes ou des commissions consent tes, des sûretés conférées et, le cas échêant,

toutes autres indica tions permettant aux actionnaires d'apprécier I'intérêt qui s'attachait à la

conclusion des conventions analYsées, I'importance des fourn itures livrées ou des prestations de

services fournies ainsi que

a

&

exécution des conventions

montant des sommes versées ou reçues au cours de l'exercice, en

l6
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L'administrateur concerné ne prend pas part au vote et ses actions ne sont pas prises en

compte pour le calcul du quorum et de la majorité. Lorsque l'exécution de conventions conclues et

autorisées au cours d'exercices antérieurs i été poursuivie au cours du dernier exercice' le

commissaire aux comptes oiirt irâ de cette s1uat6n dans le délai d'un mois à compter de la

clôture de I'exercice.

Les cautionnements, avals et garanties autonomes, contre-garanties autonomes souscrits par

la société pour des .ngrgrrrnt, piisiàr Oes tiers font lobjet d'une autorisation préalable du Conseil

d,Administration, Le Conseil o'nàmintiàtion peut dans la limite d'un montant total qu'il flxe, autoriser

Ëàiiriàr.ià, cànseit d'AdminËtràtion à, le directeur général à donner des cautionnements' avals'

garanties, garanties autonomes ou contrelaranties autônomes pour des engagements pris par des

tiers.Cetteautorisationpeutégalement-fixer,pa'engagementunmontant-.au.delàduquelle
cautionnement, l'aval, la garantià ou la garantie autonome ou la contregarantie autonome de la

;;;üi; .; ;r;i être donnè. L;;ürL; eniasement dépasse l'un ou I'autre des montants ainsi fixés,

l,autorisation du conseil o,nomiÀisiraiion àsirequise dans chaque cas. La durée des autorisations ne

pilàË;rürrre a un (or) àn qràil, qru soit la durée des engagements cautionnés, avalisés ou

il - cAUTloNS-AVALS ETGA RANTIES

dispositions du Présent article.

ilt- co VENTI ONS INTERDITES

soumis aux mêmes interdictions

BLEE S GEN ERALES
SECI/ON ///: DISP OSITI ONS COMMU

Les actionnaires Peuvent être réunis sur convocation du Conseil d'Administration en

assemblée générale à toute époque de I 'année. A défaut, elle peut être convoquée :

- Par le commissaire aux comPtes, apres que celui-ci a vainement requis I a convocation

Apeinedenullitéducontrat,ilestinterditauxadministrateurs,présidentduConseil
d,Administration et directeur gèné"*;nri qu'à leurs conjoints, ascendants ou descendants et aux

autres personnes interposées, ie côntiâcter, sous quequê forme que ce soit, des emprunts auprès

de la société, de se faire ,ont.riiipài àlte un Oecoùvert en compte courant ou autrement' ainsi que

àà irià.rutiônner ou avaliser par eile leurs engagements envers les tiers'

Cetteinterdictionnes,appliquepasauxpersonnesmoralesmembresduConsei|
d,Administration, toutefois, rrur àplâiJntrnt'permaneni, lorsqu'il agit à titre personnel est également

garantis.

si les cautionnements, avals, garanties autonomes et autres garanties ont été donnés pour un

montant total supérieur a ra rimite nxeË pour la période en cours, le dépassement ne peut être opposê

aux tiers qui n,en ont pr, ., ,onnuittrnce à moins que le montant de l'engagement invoqué excède'

à lui seul, l'une des rimites nxees iàr r, àé.ition du ôonseil d'Administration prise en application des

ARTIÇL829; NAIURE DES ASSEMBLEES GENERALES

Lesassembléesgénérales,régulièrementconvoquéesetconsultées,représentent
l,universalité des actionnaires. ràs derioeiations prises confoimément à la loi et aux statuts sont

oiiü;tüùttous, mème pour les absents, dissidents ou incapables

ARTICLE 30: CONVOCAIION EILIEU DES REUNIONS

db

lettre au porteur contre récêpissé ou par lettre recom mandée avec demande d'avis de réception ;

I

IIIBEV
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- Par un mandataire désigné par le président de la juridiction compétente, statuant à bref délai
soit à la demande de tout intéressé en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires représentant
au moins le dixième du capital social s'il s'agit d'une assemblée générale ou le dixième des actions de
la catégorie intéressée s'il s'agit d'une assemblée spéciale ;

- Par le liquidateur.

Les assemblées d'actionnaires sont réunies au siège social ou en tout auke lieu du tenitoire
de I'Etat Partie où se situe le siège social.

Les convocations aux assemblées générales sont faites par un avis inséré dans l'un des
journaux habilités à recevoir les annonces légales, quinze jours au moins avant le jour fixé pour la
réunion sur première convocation et, le cas échéant, six jours au moins pour les convocations
suivantes. Si toutes les actions sont nominatives, l'insertion peut être remplacée par une convocation
faite aux frais de la société par lettre au porteur contre récépissé ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, portant mention de l'ordre du jour. L'avis de convocation indique la
dénomination de la société suivie de son sigle, la forme sociale, le montant du capital social, l'adresse
du siège social, le numéro d'immatriculation au registre du commerce et du crédit mobilier, les jour,
heure et lieu de l'assemblée ainsi que sa nature, ordinaire, extraordinaire ou spéciale et son ordre du
jour,

Sauf dispositions légales contraires, les actionnaires réunis en assemblée générale sans
l'observation des formes et délais prescrits pour les convocations, peuvent délibérer valablement
lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés à l'assemblée.

Les réunions sont tenues aux jour, heure et lieu indiqués dans les avis de convocation,

ARTICLE 31: ORDRE DU JOUR - COMMUNICATION DE DOCUMENTS

'l - L'ordre du .jour de chaque assemblée est arrêté par l'auteur de la convocation. Toutefois,
lorsque l'assemblée est convoquée par un mandataire de justice, l'ordre du jour est fixé par le
président de la juridiction compétente qui I'a désigné. De même, un ou plusieurs actionnaires, suivant
la fraction du capital qu'ils représentent, ont la faculté de requérir I'inscription à l'ordre du jour de
l'assemblée, conformément aux articles 520 et suivants de l'Acte Uniforme de I'OHADA. Ne peuvent
être mises en délibération que les propositions portées à l'ordre du jour.

L'assemblée peut néanmoins, lorsqu'elle est réunie ordinairement, révoquer un ou plusieurs

membres du conseil d'administration et procéder à leur remplacement.
Lorsque I'ordre du jour de I'assemblée porte sur la présentation de candidats au poste

d'administrateur il doit être fait mention de leur identité, de leurs références professionnelles et de
leurs activités professionnelles au cours des cinq dernières années, L'ordre du jour ne peut être
modifié sur deuxième convocation ou, le cas échéant, pour les assemblées générales extraordinaires,
sur troisième convocation.

2 - En ce qui concerne I'assemblée générale annuelle, tout actionnaire a le droit, par lui-même
ou par le mandataire qu'il a nommément désigné pour le représenter à cette assemblée, de prendre

connaissance, au siège social :

- de I'inventaire, des états financiers de synthèse et de la liste des administrateurs lorsqu'un

conseil d'administration a été constitué ;

- des rapports du commissaire aux comptes et du conseil d'administration qui sont soumis à

l'assemblée ;

- le cas échéant, du texte de l'exposé des motifs des résolutions proposées, ainsi que des
renseignements concernant les candidpts au Conseil d'Administration ;

- de Ia liste des actionnaires I /
I

/-

eh



-dumontantglobalcertifléparlescommissairesauxcomptesdesrémunérationsverséesaux

dix ou cinq dirigeants ,o.irr*.t rri*iesles mieux rémunérés selon que I'effectif de la société excède

ou non deux cents salariés.

Saufencequiconcernel,inventaire,ledroitpour|,actionnairedeprendreconnalssance
emporte celui de prendre *pi. a rét frais. Le droit de prendre connaissance s'exerce durant les

;;il;;tourt lui pÉcèdent la ienue de I'assemblée générale'

En ce qui concerne f.r à$.rUiÀrt autreique l'assemblée générale ordinaire annuelle, le

droit de prendre connaisrr;;;;;;rl-ieiexte.Oès ré-solutions prôposées, le rapport du conseil

d,administration ou oe t'aomin[tlateur generd et le cas êchéant, le rapport du commissaire aux

comptes ou du liquidateur.

Toutactionnairepeutenoutreàtouteépoqueprendreconnaissanceetcopie:
- des documents sociaux ci-dessus ;

-des procès-verb*- ,il;;-f;lÀ de présence des assemblées tenues au cours des trois

l9

derniers exerctces.

ARTICLE32 : REPRES NIA IION DES ACT,IONS AUX ASS MB EES EN RAL S

Peuvent Participer aux assemblées.générales les actionnaires ou leurs représentants dans

conditions défin ies par l'Acte Uniforme de I'OHADA ou Par les statuts.

ll en est de même des personnes étrangères à la société lorsqu'elles y ont êté autorisê ES

par le président de la juridiction compétente' it par décision du bureau de I'assemblée' soit

- de tous autres documents prévus par les statuts'

Tout associé peut, oeux'ôiüri u*à"r., poser des questions écrites au directeur général sur

tous faits de nature';ffip;;;;tt,e'ta continuité de I'exploitation. La réponse est

communiquée au commissaire aux comptes'

Le président de la,iuridiction ..'ror.ià-rt.trànt à bref délai peut être saisi de tout refus de

communicatlon de documents

les

soit
par

SO

l'assemblée elle-même,

LesactionnairespeuventSefairereprésenterparunmandatairedeleurchoix.
Le mandat est oonne''iJui rn. itir.oreb; il peut cependant être donné pour deux

assemblées, l,une ordinaire, r'artieËxtàoroinaire tenues le même jour ou dans un délai de sept jours'

Le mandat donné pour rnu,"à|.ntrét vaut pour les assembÉeô successives convoquées avec le

ARTIÇ1E33: COMPOSTTTON DU BUREAU

L,assembléegénéraleestprésidée,selonlecas,parleprésldentduConseild'Administration,
en cas d,empêchement, par r.rr[.]à àvài't ou représentant le plus grand nombre d'actions ou, en

cas d'égalité, Par le doYen d'àge'

Les fonctions oe sci'iiateurs sont remplies par les deux actionnaires et acceptants'

représentant par eux-mêmes;i;;;. mandataiies le plus grand nombre d'actions et sur leur refus'

ner ceux oui viennent après, dans l'ordre d'importance iusquÉ acceptation' Le bureau ainsi composé

Ëü"n;il;c;irltt, iôq*i peut être choisi en dehors des actionnaires'

ll est tenu une teuirià-oe"pàrân.. mentionnant les noms, prénoms et domicile des

actionnaires présents o, ,.p,e]'nùt, tilt no'u" o'actions possédées Oar 9rra911 
o-1ux-ainsi que le

nombre de voix attachées à .* ;til ôàtte feuille, dûment émargee par les actionnaires présents

ou leurs mandataires, certineàilncere elvéritable par les scrutateurs, sous leur resggnsabilité, est

déposée au siège sociat avecies pàuvoirs et ooit être communiquée à tout reQuéraÿ

même ordre du jour'

db



ARTICLE 34: U M-VO -N0 RE DE IX

Dans toutes les assemblées, le quorum est calculé sur I'ensemble des actions

capital social, déduction faite Par celles qui sont privées du droit de vote en vertu d

législatives ou réglementaires. Chaque membre de I'assemblée générale a autant

possède et représente d'actions, sans limitation, Le vote a lieu et les suffrages sont

ARTICLE 35: PROC -VER DE DELI RAIION

SECI/ON /V: ISPO ITION PECI LES A XAS MBL GE RAL

RDI RES A UE SO ONV UEES EXTRA RDI IREl\4 NT

ARTICLE 36 : DEFINITIQN

commissaires

L,assemblée générale ordinaire est celle qui délibère sur tous les obiets n'apportant pas de

modification aux statuts. ftte-ne feut non plus délibérer sur les questions ressortissant de la

lorpe[nr. des assemblées speoàtes réunisiant les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée'

g-1. !riiÀr.i. au moins unr toi't pui àn, dans les six mois de la clôture de I'exercice, sous réserve de

Ë pi.i.grti.. de ce détai pài Oeiition de ,iustice.. La délibération de I'assemblée contenant

.ppd;fi"of d, bitan et des .6rptà, est nule si e1e n',a pas été précédée du ou des rapports des

composant le

e dispositions
de voix qu'il

exprimés par

Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des procès-verbaux

indiquant la date et le lieu de I'assemblée ainsi que sa nature, ordinaire, extraordinaire ou spéciale et

ign';ùr. du jour, la composition du bureau, le quorum, le te(e des résolutions et le résultat des

,àt.t porr châque résolution, les documents et les rapports présentés à l'assemblêe et un résumé

des débats.

ces procès-verbaux sont signés par les membres du bureau et archivés au siège social avec

la feuille àe présence et les anriexes'conformément aux dispositions de l'article 135 de I'Acte

uniforme de loHADA. Les copies et extraits des délibérations de I'assemblée générale, à produire en

irtti6 ou-àiffrrrs, sont certifliées selon le cas par le président du Conseil d'Administration, ou par

i;;i; p;À";;. oument manoàtee à cet effet. pendant ta pêriode de liquidation, ils sont certifiés par

un des liquidateurs.

,l-L,assembléegénéraleordinaireSecomposedetouslesactionnairesquelquesoitle

nombre de leurs actions, pourvu qu'elles aient été libérées des versements exigibles'

2- L,assemblée generaË n;est régulièrement constituée et ne délibère valablement qu'autant

qr'err. iernit-un nomoË o'acflànnaires ieprésentant par eux-mêmes ou comme mandataires le

ür.rt u, ,àinr du capital toàiàt, tu quorüm étant caiculé comme il est dit ci-dessus Si sur une

iàri"" convocation, I'assemblée ne iêunit pas ce quorum, les actionnaires sont convoqués dans

les mêmes formes et oelais a une assemblée qui est régulièrement constituée et délibère

valablement, quel que soit le no;br; des actionnaires représentés, ll ne peut être mis.en délibération

à|. norraré assemblée que les propositions portées à l'ordre du jour de la première réunion.

3 - Les délibération. or-f'lrilrulée générale ordinaire sont prises à la majorité de moitié plus

une voix des membres presents àu reprçeites. Dans les cas où il est procédé à un scrutin' il n'est

pas tenu comptes des bulletins blanæ. /
t(

&
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main Ievée.

ARTICLE 37 : COMPOSTTTON - QUORUM - MAJORTTE



ART t CLE 38 ; A IIR/BUIIONS

L'assemblée générale ordinaire est compétente pour :

- .tàir.t tut lés états financiers de synthèse de l'exercice ;

- décider de l'affectation des résultats ;

- entendre les rapports des commissaires aux comptes ;

- statuer sur te rappJri-rËà ;;; commissaires aux comptes relatif aux conventions

conclues entre la société et les dirigeants sociaux ;

-Nommer, remplacer, ar; ; révoquer les administrateurs et les commissaires aux

comptes, ratifler ou releter tes nàminations d'aàministrateurs faites à titre provisoire par le Conseil

d,Administration, tixer tes itt..J àî 
-ôiet.*à 

des administrateurs et la rémunération des

commissaires aux comPtes.
.Enfin,elleSeprononcesouverainementsurtouslesintérêtsdelasociétéetdécide,en

général, sur toutes les questions qui rui sont soumises pourvu qu'elles n'apportent pas modification

aux présents statuts.

2l

SECI/ON V: DI POS ITIONS SPECIAL ES AUX ASSEMB LEES

t ENERA LES EXTRA ORD INAIRES

ARTICLE3g:

L,assembléegénéraleextraordinairepeutapporterauxStatutstoutesmodificationspermises
par la loi.

Elle est également compétente pour :

- autoriser les fusions, scissions, transformations et apports partiels d'actifs ;

.ratifierledéplacementdusiègesocialdanslalimitedutenitoired'unmêmeEtat.Partie
lorsqu'il est décidé par le Conseil d'Administration;

- décider de la dissolution anticipée ou de la prorogation de la société'

Toutefois elle ne peut, si ce n'est à I'unanimité des actionnaires, augmenter les engagements de

ceux-ci, au-delà de leurs aPPorts'

ARTICLE4O: CO POS TI RU .M JO TE

Elle ne délibère valablement que sl les actionnaires., présents ou représentés,,possèdent

au moins, sur première,onro.àiiàn,'là *ite ei sur deuxième convocation, le quart des actions

ayant le droit de vote.

Adéfautdecedernierquorum,ladeuxièmeassemblêepeutêtreprorogéeàunedate
postérieure de deux mois ,u pr.'i-i *ril à laquelte elle avait été convoquée. Elle est convoquée à

nouveau dans les to...., .t ïe[i, ci-dessus prévus et ne délibère valablement que si les

actionnaires, présents o, ,up|,eJànlÀ, pt"tètGd au.moins le quart des actions ayant le droit de

vote et seulement sur tes qr*iüntài'ôroru du jour de la premiêre réunion. Les délibérations des

assemblées générales urtraoiàinàiàr-ront p,ites à la maiorité des deux tiers des voix des

membres Présents ou rePrésentés'

Dans les cas où il est procédé à un scrutin, il n,est pas tenu compte des bulletins blancs' /4

a,ts



L'exercice social commence le premier Janvier et finit.le trente et un Décembre Par exception' le

oremier exercice ,ocirt .orpr.loià ir trrpt à courir à compter du iour de la constitution définitive

ir ià tàJ3ülrtqu'au trente et un décembre de la même année'
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ARTICLE IS F/NAN E A UE s42: E

dessus indiqué

Après approbation des comPtes et constatation de l'existence d' un bénéfice distribuable,

I'assemblée générale détermi ne, sur propos ition du Conseil d'Administrat ion, toutes sommes

qu'elle iuge convenables de Pré lever sur ce bénéfice Pour être rePortées à nouveau sur I'exercice

suivant ou inscrites à un ou Plus ieurs fonds de réserves ordinaires ou extraordinaires, généraux ou

spéciaux, dont elle détermine l'affectation ou I'emp loi

Dans le cas de Prélèveme nt de réserves extraordinaires, il sera prêlevé dix (10) Pour cent Pour sa

formation. Ce Prélèvement cesse d'être opéré lorsque le montant a atteint les dix (10) Pour cent du

chiffre d'affaire de la meille ure année d'exploitation,

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux actionnalre s sous forme de dividende dont le

paiement doit av0tr lieu dans un délai maximum de neu après la clÔture de l'exercice, saufm0ls

prolongation Par décision de iustice

L'assemblée générale Peut, aPrès constatation de I'existence de réserves non stipulées

indisponibles Par la loi décider en outre la mise en distribution de sommes Prélevées sur ces

rese rves ; en ce cas, la décision indiq ue expressément les Postes de réserve sur lesquels ces

prélèvements sont effectués Les somm es dont la mise en distribution

ARTICLE 43:

Lesproduitsnetsdel,exercice,déductionfaitedesfraisgénérauxetautreschargesdela
,ociete v àiipris iàus amortissà'ents et provislons' constituent les bénéfices nets'

sur ces bénéfices nets diminués, le cas échéant des pertes antérieures' il est prélevé dix (10) pour

cent pour former le fonds de àr"*àlÀgrru ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque ledit

fonds atteint une somme.g.Ë;'ftj"p*r.r,it o, capital social. ll reprend son cours lorsque'

;ïffi;;ü*r.ô.q*lràoiË,'àri[. àrt descendue au-dessous de ce plafond.

Lebénéficenetdistribuableestconstituéparlerésultatdel'exerciceaugmentédesreports
bénéficiaires, diminué des p.d.;u;;,;s et'ou pretevement pour toutes réserves comme ci-

AlaclÔturedechaqueexercice,leDirecteurGênéraldresselesétatsfinanciersde
synthèse quisont anêtés prri; è;;;;i;'Aàministration prévus par l'Acte Uniforme de l'oHADA

relatif au Droit comptable. ue ionselr d'Administration procède, même en cas d'absence ou

d,insuffisance de bénéfices, uur-*ortÀtrrànts et provisions prévus ou autorlsés par ledit Acte

Uniforme ou Par la loi.

t

ffi

entre les acti onnaires, ProPortionnellemen t au nombre de leurs actions'

décidée sont rêParties

TITRE Vl: INVENTAIRE - AFFECTATION ET REPARTITION

DES BENEFICES

ARTILCE 41 : EXERCICE SOCIAL



Lespertes,s'ilenexiste,sontportéesaucompte«reportànouveau»oucompensées
directement avec les réserves existantes.

ARTICLE 44: CTIF EI IN ERIE ALA otTl U TAL ctA

société.

TITREVII TRANSFOR MATION _ DISSOLUTI ON ANTICIPEE

si, du fait des pertes constatées dans les états financiers de synthèse, le,s.capitaux propres

Oe ta sàciete deviennent inférieurs à la moitié du capital social, le Conseil d'Administration ou

éventuellement le commissaire zui comptes doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation

des comptes ayant fait rpp.rriti, .rtt. ierte, consulter les actionnaires à l'effet de statuer sur la

;;;ii.;î;;ri.ir s'it y a lieu ou non, de'prononcer la dissolution anticipée de la société'

Siladissolutionn,estpasprononcée,lecapitaldoit,dansledélaidedeuxansquisuitla
clôture de l,exercice déficitaire être réduit d'un montant au moins égal à celui des pertes qui n'ont

p, àià *prte6 sur les réserves, si dans ce délai I'actif net n'a pas été reconstitue à concurrence

d,une valeur au moins egafe à-t; moitié du capital social. A défaut ou si le capital est réuni à un

montant inférieur au minimumlégai,1out intéràssé peut demander en lustice la dissolution de la

ARTICLE 46 I DISSOLUI/ON - L/QU/DAIION

A l,expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce

soit, la société entre en fiquOrtiàn. iortefois cette dissolution ne produit tgt.tfft§,.? l'égard des

ü ;r,â;.r]rtrr du jour àt, ii. à.tè proliée au Registre.du commerce et du crédit mobilier' La

pritJÀàità àt rr ro.iete tuotitt. pàriÈs uesoint d-e1a liquidation jusqu'à la clÔture,de celle-ci'

La mention « société , ainsi que ià ià* o, * des liquidateurs doivent flgurer sur tous les actes et

documents émanant de la société. /I
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. LIQUIDATION -NOMINATION ET POUVOIRS DES

LIQUIDATEURS - PARTAGE DE L'ACTIF

ART ICLE 45: TRANSFORM ATI ON

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, s'il y a lieu'

,*. q*..tt. opération n'entraÎne la création d'une personne morale nouvelle La société doit

avoir été constituée oepuis oeux ani au moins et doit avoir établi et fait approuver par les

actionnaires le bilan de ses oeux ôràmûÀ exercices. La décision de transformation est prise sur le

rapport du commissaire uu* .*üut. Ce rapport atteste que I'actif net est au moins égal au capital

social. Cette transformation t.tJiàitt aux conditions requises selon le type de société retenu et

dans les termes prévus par la loi, notamment :

- la transformation en société en nom collectif est décidée à I'unanimité des actionnaires ;

- la transformation en société à responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues

pour la modification des statuts des sociétés de cette forme ;

- dans tous les cas, la décision de transformation est soumise à publicité'

&
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La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés à la majorité en capital des

actionnaires, pris parmi les actionnaires ou en dehors d'eux. La liquidation est effectuée

conformément aux dispositions des articles 223 à241de l'Acte Uniforme.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord à rembourser le montant des parts

sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés au prorata

du nombre de parts appartenant à chacun d'eux.

ARTI CLE 47: CONIESIAI/ONS

Tous litiges sur l'application des présentes, soit entre actionnaires, soit enke l'un d'eux et la

société, seront réglés par voie d'arbitrage, A cet effet, chaque partie en litige désignera un arbitre.

Si l'une des parties négligeait de faire cette désignation quinze jours après mise en demeure, il y

sera procédé sur requête présentée par I'une des autres parties à Monsieur le Président de la
juridiction compétente du lieu du siège social.

Les arbitres ainsi désignés en éliront un autre pour le cas où ils ne parviendraient pas à se

mettre d'accord sur une sentence commune. Au cas oùr les premiers arbikes ne s'entendraient pas

sur cette désignation, ils devront présenter une requête à cette fin à Monsieur le Président de la
juridiction compétente du lieu du siège social. Tous les arbitres ainsi désignés formeront un

tribunal arbitral délibérant en commun et à la majorité. lls statueront tant en droit qu'en équité. Leur

décision rendue en dernier ressort ne sera susceptible d'aucune voie de recours. lls auront

pouvoir d'amiables compositeurs. lls fixeront le montant de leurs honoraires, La sentence arbitrale

sera exécutée suivant les formes prévues par le code de procédure.

TITRE Vltl : NOMINATION DES ADMINISTRATEURS DUC OMMISSAIRE AUX COMPTES ET

DE SON SUPPLEANI

ARTICLE4S _ NOM/NAI/ON DES ADMIN/SIRAIEURS

Sont nommés comme administrateurs devant siéger en Conseil d'Administration:

o le Ministre en charge de I'Agriculture ou son représentant ;

o le Ministre en charge du développement, de I'analyse économique et de la prospective ou

son représentant ;

r le Ministre en charge de I'Economie ou son représentant ;

o le Ministre en charge de I'lndustrie, du Commerce ou son représentant ;

r le Président de la Chambre Nationale d'Agriculture ou son représentant ;

. le Président de la Plateforme Nationale des Organisations Paysannes et de Producteurs

Agricoles du Bénin ou son représentant ;

. un représentant du personnel de la CAIA-SA.

Tous présents, qui acceptent,lçh
de leur en interdire l'exercice. I)

e§

acun d'eux déclarant n'être frappé d'aucune mesure susceptible



OM TI ND MI AIR c0 P E DE ON UPA

Deux Commissaires aux ComPtes titulaires ainsi que deux Commissaires aux Comptes supplêants

remplissant les conditions exigées Par les articles 694 et suivants de I'Acte Uniforme de l'OHADA sont

n0mmés par décret Pris en Conseil des Ministres pour deux (2) exerclces soclaux.

lls emettent une opinion indiquant que les comPtes annuels sont régu liers et sincères et qu'ils

donnent une image fidèle des résultats de l'exercice ainsi que de la s ituation financière et du

patrimoine de la CAIA-SA à la fin de cet exerclce.

Ces vérifications donnent lieu au dépôt d un rapport gênéral qui est adressé directement et

simultané ment au Conseil d'Administration et au M inistre en charge des Finances

En outre, le commissaire aux comptes fait un raPPort au ministère Public des faits délictueux

dont il a eu connaissance dans I'exercice de sa mission, sans que sa respon sabilité puisse être

engagée Par cette révélation'

ARTICLE 50; FORMALIIES EI POUVOIRS

La société aura la Personnalité morale à comPter de son immatriculation au Registre du

commerce et du crédit mob ilier. Tous Pouvoirs sont donnés au Conseil d'Administration pour

remp lir les formalités de Publicité prescrites Par la lêg islation en vig ueur et sPécialement Pour

immatri culer la société. Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriPtions légales, les

memes pouvoirs sont données, au Porteur d'un original, d 'une copie ou d' un extrait des Présentes.

Tous les frais des présents statuts seront à la charge de la société, et portés au compte

des frais généraux

ah
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Le nombre des administrateurs pourra être complété ultérieurement'

Lesadministrateursainsinommésresterontenfonctionpourdeux(2)exercicessociaux.

ARTICLE 49:


