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REPI]BLIOUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIOUE

DEGRET N'2OI{.8I2 DU 29 DEGEMBRE 2OII

portant transmission à l'Assemblée Nationale,
pour autorisation de ratification de l'instrument
d'amendement à la Constitution de l'OlT,
adopté le 24 juin 1986.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
C}IEF DE L'ETAT,

GHEF DU GOUVERNEMENT,

Vu la loi n' 90-32 du 1't
République du Bénin ;

décembre 1990 portant Constitution de la

Vu la proclamation le 29 mars 2011 par la Cour Constitutionnelle des
résultats définitifs de l'élection présidentielle du 13 mars 201 1 ;

Vu le décret'n'2011-500 du'l 1 juillet 201 I portant composition du
Gouvernement;

Vu le décret n" 2006-408 du 10 août 2006 portant attributions, organisation
et fonctionnement du Ministère du Travail et de la Fonction Publique ;

Vu le décret n" 2QQ7-491 du 02 novembre 2007 portant attributions,
organisation et fonctionnement du Ministère de la Justice, de la
Législation et des Droits de l'Homme;

Vu le décret n" 2007-653 du 31 décembre 2007 portant attributions,
organisation et fonctionnement du Ministère des Affaires Etrangères, de
l'lntégration Africaine, de la Francophonie et des Béninois de
l'Extérieur ;

Vu l'instrument d'amendement à
lnternationale du Travail 1986 ;

la Constitution de I'Organisation

Sur proposition conjointe du Ministre du T.'avail et de la Fonction Publique,
du Ministre des Affaires Etrangères, de l'lntégration Africaine, de la
Francophonie et des Béninois de l'Extérieur et du Garde des Sceaux,
l/inistre de la Justice, de la Législation et des Droits de l'Homme, Porte-
Parole du Gouvernement ;

Le Conseil des Ministres entendu en sa séance du 19 octobre2011.
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DEG R E T E:

L'instrument d'amendement à la Construction de l'organisation
lnternationale du Travail OlT, adoptée le 24 juin 1986 sera présenté à
l'Assemblée Nationale pour autorisation de ratification, par le Ministre du
Travail et de la Fonction Publique, le Ministre des Affaires Etrangères, de
I'lntégration Africaine, de la Francophonie et des Béninois de l'Extérieur, et le
Garde des Sceaux, Ministre de la Justice, de la Législation et des Droits de
l'Homme, Porte-Parole du Gouvernement qui sont individuellement et
conjointement chargés d'en exposer les motiis et d'en soutenir la discussion.

EXPOSE DES MOTIFS

Monsieur le Président de I'Assemblée Nationale,
Mesdames et Messieurs les Députés,

L'Assemblée Générale des Etats membres de l'Organisation lnternationale du
Travail (OlT) a adopté au cours de sa 72è'" session le 24 juin 1986 à Genève,
l'instrument d'amendement à la Constitution.de l'OlT, 1986.

Le Directeur Général du Bureau lnternational du Travail a transmis au
Gouvernement du Bénin, conformément à l'article 19, paragraphe 4 de la
Constitution de l'OlT, copie dudit instrument pour qu'il soit examiné en vue de
sa ratification.

En effet, sur les 28 sièges gouvernementaux, 10 reviennent d'office aux pays
dont l'importance industrielle est la plus considérable. Aucun de ces 10 sièges
dits permanents n'est revenu à ce jour à l'Afrique.

La nouvelle composition du Conseil d'Administration du BlT, prévue à l'article
7 de l'instrument d'amendement est estimée plus favorable en ce sens qu'elle
tient compte des intérêts géographiques, économiques et sociaux des pays
membres et élimine le critère de l'importance industrielle qui est, jusque-là, en
vigueur.

La répartition géographique des sièges contenue dans l'instrument
d'amendement permet une meilleure représentation de l'Afrique et est la
suivante:
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L'instrument d'amendement à la Constitution de l'OlT modifie la Constitution
de l'Organisation en ses articles : 1, 3, 6, 7, 8, 13, 16, 17, 19, 21 e136. Ces
modifications concernent notamment Ia composition du Conseil
d'Administration du BlT. (Article 7)



. Afrique : 12 sièges
r Amérique : 13 sièges
. Asie et Europe : 15 et 14 sièges à tour de rôle.

L'instrument d'amendement de'1986 n'a pas encore recueilli les Gent vingt et
une ratifications nécessaires pour son entrée en vigueur. Sur les quatre vingt
neuf (89) actes de ratification enregistrés, trente huit (38) émanent d'Etats
africains.

C'est pourquoi, la 11è'" réunion régionale africaine de
constatant que le processus n'évolue pas, a adopté
qui demande au Directeur Général du BlT, de soumettre
Conseil d'Administration, à sa session de juin 2007.

l'OlT de 2007,
une résolution
la question au

La solution proposée par le BIT sur cette question, consiste à faire passer de
dix (10) à douze (12) le nombre de membres dont l'importance industrielle est
la plus considérable (article 7, paragraphe 2 de la constitution de l'OlT), le
nombre total des gouvernements restant inchangé. ll recommande
parallèlement d'ajouter un critère d'ordre géographique visant à permettre aux
quatre régions (Afrique, Amérique, Asie et Paciflque, Europe) d'être
représentées parmi les membres non électifs ayant l'importance industrielle la
plus considérable.

La formule envisagée par Ie BIT consiste à faire en sorte que les douze
membres ayant l'importance industrielle la plus considérable, comptent au
moins deux représentants gouvernementaux dans chacune des quatre
régions.

Cette formule aura des effets sur l'instrument d'amendement de 1986 qu'il
faudra donc ignorer désormais alors qu'il est favorable à l'Afrique.

En approuvant le compte rendu de la 303è'" session du Conseil
d'Administration du Bureau lnternational du Travail tenue à Genève en
novembre 2008, le Conseil des Ministres a demandé au Ministre du Travail et
de la Fonction Publique, de prendre les dispositions pour soumettre à
l'Assemblé Nationale, pour autorisation de ratification, l'instrument
d'amendement à la constitution de I'OlT de 1986.
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Aux termes des dispositions de l'article 36 de la Constitution de l'OlT, les
amendements à ladite Constitution entreront en vigueur lorsqu'ils auront été
ratifiés ou acceptés par les deux tiers des membres de l'Organisation.

C'est pourquoi il importe, pour les Etats africains, d'ceuvrer pour son entrée en
vigueur en accélérant le processus de sa ratification.



Eu égard à ce qui précède, nous avons !'honnqur, Monsieur le Président de
l'Assemblée Nationale, liilesdames et Messieurs les honorables députés, de
soumettre à l'approbation de votre auguste Assemblée aux fins d'autorisation
de ratification de l'instrument d'amendement à la constitution de l'OlT adopté
le 24 juin 1986

Fait à Cotonou, le 29 décembre 201 1

Par le Président de la République,
Chef de l'Etat, Chef du Gouvernement,

ni YAYI

Le Premier ft4inistre Chargé de la Coordination de l'Action
Gouvernementale, de l'Evaluation des Politiques Publiques,
du Programme de Dénationalisation et du Dialogue Social,

Le Garde des Sceaux, Ministre de la et de la
Justice, de la Législation et des Droits de
l'Homme, Porte-Parole du Gouvernement,

Mëmouna KORA ZAKI LEAD! Akuavi Marie-Elise Christiana GBEDO

Le [\Iinistre des Affaires Etrangères, de I'lntégration
Africaine, de la Francophonie et des Béninoise

de l'Extérieur

Nassirou BAKO IFARI

Ampliations: PR 6 -AN 85 - CS 2 -CC2- CES 2- HAAC 2-HCJ2 MTFP 4 - MEF 4 - I\TAEIAFBE 4
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Le [\4inistre du Travail
et Fonction Publique,

Pascal lrénée KOUPAKI
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C, *mfé rem ce ixaÉ en.maÉËo xn ru I e qIr.E T's'avai§

INSTRUMENI' FOR TI-IE AMENDMENT OF'IL IE CONSTITUTION
OF TI]E INTERNATIONAL LABOUR ORGANISATON,

A-DOPTED BY'TIJË CONFERENCE AT ITS SEVEN'TY-SECOND, SESSION
GENEVA, 24 JTINE 1986

. INSTRUMENT D'AMENDEMet'rr À La coNSTITUTIoN
DE L'ORGANISATION INTERNATIONALE DU TRAVAIL,

ADoprÉ pAR I-é. CONFÉRENCE À sa sotxarure-oouzIÈhae sESSIon-,
GENÈVE, 24 JUIN 1996

..i

AUTHETiTIC TEXT
TEXTE ÀUTHENTIQUE



rNs',rlrupliiN l l )"\rÿl l.,N llt'l[,I tiN'l À Lr\ C]{)l'l§'[ [ l lJ'l l()N

Dri l,'0tt(;,\NISÀ ! l()rr* IlYt'r'lltNÂ i i()Fi.'\LI'l l'!u l ll't\/z\I['

La Conlércncc gdnLltllr: rlc l'O r6itn isal iorr itttctnrtliotritlc r'lu'l'rlrvrril'

Convoouée i Çg11ivc p:rr It: Conscil (l'l{tltlirlislrali(rn dll IlllrÙilu itllcllliltiL)Irat
"" '''iï1-i0",,;f 

, cr i'y Irrrnt rduîic lc 4 iuin 19H(r, c1r sir s()ixirrrlc-(l()\rziùnrlj

session;

^nrès 
âvoir clücidé d'lrtlontcr ccrlJillcs plollusitiorls d'utttcndcrrtcltts ir llt

"'"'" ôoîi,iit,;o,r ,J,: I'O ig.'r is.rtion i^tcirrrrti.nalc tlu l'ravril' qrrcsti.n qtri

"ti-.o-prit* 
rJarrs Ie-scptiènrc point ir l'orttrc du jour dc l;t scssion'

â.l3ote. ce Yingî-quâtrièrllc ;our de juin nil ncuf cc::l qu:t:c-vjngl-:i::' l'::::::'::'::'-
ïI;;l;;;; til"nJ.n,"ni dc Ia ionstitution dc l'Oiganisation intcrnttiontlc du

i;i;i iJ;;riàri t"t, dénommé Instrument d'amcndcmcnr à la Constitution

Je t'O.ganisation in[crnationalc du Travail, 1986:

Article I
À cartir de la datc dq !'Dnlrée cn vigtteul rlr.r nrésent instrunlcnt d'.1m{] nrlemen'''

rc. â"Éorlil"^* O. la 
-Constitution 

de l'ôrganisaiion inte*.tionalc du Travail, .ont
i" t"*il u"t,rellernent er vigucur est reproàuit dans lâ prcmièrc colonne de I'annexe

;;;;;,;îi;itr*int, auônt ettet dans Ia forme amendée qui {igure à la deuxième

colonne de ladite anncxe.

Article 2

Deux exemplaires âuthentiques du Pré5ent in-strument d'amcndement seront

.i*;t-;;l; i;;;siàent o" la C'onfércnêe et Pâr Ie Dircctcur général du Bureau

i;,i;;rii".;l àu ir^r"it. L'un de ces "*tmplairts 
sera déposé aux archives du

il;;;i;;;;ti.naidu Tra"ail, et l'autre entie les mains du Secrétaire -général 
d^e:

fr;ii,rrt'U;i"t ,;ifins d'ent"giirr"ment conformément aux termes de I'article 102

àr i" ënt"t" des Nations Unies. Le Directeur général commuDiqu-era une copie

.".iifià- "trfr..e de cct instrrrment à chacun des NîemL:res de I'Organisation

int"rnetion"l. du Tr;,vail.
Arricle 3

1. Les râtificatious ou acccPtations formelles du-prése,nt instrument d'amende-

*.;;;;a càmmr'rniq,.,ées âu Directeur général du IJureau international du

Travail, qui en intorméia les Membres de I'Organisation'

2. [-e orésent instrurîent d'amcndemellt entrera en vigueur dans les conditions

prerr". à i'uiii.i" 36 de la Consritution de t'Organisation internationale du Travail.

3. .Dès I'entrée en vigueur du présent instrument 
'- 

le .D 
irecleur- général -du

nrr*" irrtàotional du T-ravail 
"n 

infor-er" tous les Mcryrbres de I'organisation
ini"Àitronuf" du Travail et le Secrétaire général des Nations I'Jnies'



ANNI.:I !,,

CONS fI'l'tJ'l lON DI: I- Ol{CANISA'l lON lN l l:ltNA I l(JNAI-E DU 1'llz\VAIl.

l)ispositions crr viSrrcur l,: 24 jtrin l9E6'

Articlc I
4. t-ir Confd'rcnce g,étréralc dc I'Organisation

intcrnâtionalc du 'I'ravail Pctlt égalemcnt admcttrc
dcs Mcrnbres dans l'Organisation à la majorité dcs
dcux tiers dcs délégués préscnts à la session. v
compris les deux ticrs dcs délégués gouvetDemertaux
[présents et votants]. Cette admission dcvicndra
effcctivc lorsque lc gouvernemcnt du nouveau Mcm-
bre aura communiqué au Directeur général du
Burcau international du Travail son accePtation
formclle des obligations découlant de la Constitution
de l'Organisation.

Articla 3

9. Les pouvoirs dcs délégués et de lcurs conscillcrs
lechniques seront soumis à la vérification de la
Conférence, laquelle pourra, par une majorité dcs
deux tiers des suffrâges exprimés [par les délégués
présen1sl, refuser d'admettre toul délégué ou tout
conseiller technique qu'elle ne jugera pas avoir été
désigné conformément aux termes du présent articlc.

Article 6

Tout changement du siège du Bureau international
du Travail sera décidé par la Conférence à la
majorité des deux tiers des suffrages exprimés [par
Ies délégués présentsl.

Aricle 7

[1. I-e Conseil d'admioistrâtion sela composé de
cinquante-si.x personnes :

vingÈhuit représentant lcs go'rvernements,
quâtorze représentant les'employeurs, et
quatorze représentant les trayailleurs-

2. Sur les vingt-huir personnes représentant les
gouvernements, dix seront nommées par les Mem-
bres dont l'importance industrielle est Ia plus consi-
dérable et dix-huit seront nommées par les Membres
désignés à cet effet par les délégués gouverncmen-
taux à la Conférence, exclusion faite des délégués des
dix Membrcs susmention nés.

3. Le Conseil d'adm in istratiôn détermineru, cha-
que fois qu il y aura lrcu, quels sont les Membres
ayant I'importancc industrielle la plus considérable et

Dispositions lttv:trtldcs'

Articlc l
4. [.;r L-orrtércncc générale tlc I'Organisatiorr

intcrrrrtionllc du Travail peut égatemcnt âd,ncttrc
dcs lvlcrnbrcs dans I'Organisation à la majorité dcs
dcux ticrs dcs dé[ésués nréscnts à la <-c(:^.' "
con.rpris lcs deux tierides dèlégués gouvcrncnr.:ntaui
aytnt f:ris part au votc. Ccttc admission dcÿicn(l ra
cffcctivc Iorsque te gouvernculent du nouvcau Mcnr-
brc aura communiqué au Directeur général du
lJurcau intcrnational du Travail son acceplâtion
formclle des obligations découlant de la Constitutioû
dc l'Organisation.

Arricle 3

9. Les pouvoirs des délégués et de leurs conscitlcrs
techniqucs scront scumis à la vérification dc la
Confércncc, laquelle pourra, par une majorité dcs
dcux ticrs des suffrages exprimés, refuser d'admettre
tout délégué ou tout conseiller technique qu'ellc
jugera ne pas avoir été désigné conforrnément aux
termes du pr'ésent article.

Arricle 6

' Tout changement du siège du Bureau international
du Travail scra décidé par la Conférence à la
majorité des deux tiers des suffrages exprimé§-

Article 7
1. Le Conseil d'administration èom rendra cent

douze srcEe5:

- ctn uante-six réservés aux ersonnes re résentant
es Êouverllcmcnts;

- vingt-buitj éservés aux personnes représentan t les
employeurs;

- vingt-huit réservés aux personnes représentant les
travai)leurs

2. Il devra être composé de manière à être aussi
re résentatif '.te ssihle en tenant com te des
différeBts intLlrêts hi ues
socraLlx au sern des trois

nornl ucs et
rou ul le constituent

eco

sans toutefois qu'il soit porté atteinte à I'autonomie
recon nue de ces grou l)c5

3. Afin ri,:
ai ra[tre -: Llu prc

salisfaire aux exigences défini es au
p seûl article et d 'assurer la
coi]tirurtc drs I ravaux crnaluat)te- qllatre des cin-

àm.n.raÈ3 $nt e",l,tnÉcs
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éLnl)liril (lcs règlcs cn vttc tl'lrssrttc:r I'c.r-rtnrcn, pirr un
c()tlrilé irnl)trtixl, dc lt)lllcs tlll(sli()rls rc'i:rtivcs l't llr
désign;r(ior des N'lcntbrcs ltytrrti l'itrrlliltt:rttrc intlus-
tricllc Lr plus consitlérablc rviult {lttc le Conscil
d'irrlrrrirristration ne prcllc ttnc rldcision à tct égrird.
-I'out al)l)cl forrné pur un Mcllll)rc ctttrlrc llr tjriclltlr-
tioIl du Co|lscil d'adnriltistIatiUn lrrr'ê1Il1l quuls sor]t
les Mcmbrcs âyant I'inrporiilncc iurluslricllc lrr plus
consicldral.:lc sera tranc)lé par Ia Confércncc, rniris rrn
appcl interjeté devant la Conférclcc nc srriipcDdra
pas I'ilpplication de lu ddclitnttion t;rrrt clrrc lrr Confd-
rencc ne se ssre Pas Prctcx:és.l

(llr;llll(

lls rr:rorl r',1

1l ll (:5 .!ll ',i

tion i'

-i'.lll_J!u!cs!rllir I:, (l(.r| (s,.: f vcs
,iiili; uüs C()rnme sUrt

rf ll lr r-'

!f L9:!_l!''s -.ll:l LÈc sjt rj

i!!1ril,
lr9!!-(:tl

) l lll

ul tlcnrlra ct> rtl )lc ùcs

mutucl cic torrs lcs ()ttv(.||)c-
lllcllts Ç{)rtcr:rtt(is. (lh;lctrnc dc ces ré rons sç vcIIjl

tuc r rrrr norlltrc d
alc rlrr nombrc d'Eiats Mclir

Asic ct l}rlopc: quinze ct quato rze slèges à tour
dc rôle

!/ r) l\ I'occasion de la Conférence inrernationillc
drr -l'ravail lcs délé uverD cntaux dcs

rcs
9lL!:!Lc-c-!l tc d c I'int rtarlcc de leur rrl :l1lor)tll

mesurées o;rr k:s
ln(ltccs it (i ncs roduir natiànal brut ôu
c( )t) I rl hu{ roDs:)u ud ct de l' I anlsa hon - Cti.lnt
cntcrrrtu u'aucunc d 'entre elles ne urra tl ts
ser dc nroins dc douze sl ni dc lus ulnzc
slc Por:r I'a icatiôn du rese nt alinéà it

artition i nttlale des siè es sera Ia sul vanlc;
Afri uc: trcize siè Améri ue: douze si

s

Etats Mem rcs a artenânt aux d ffércntcs
rcElons vrsees a 'alinéa a c1 -dessus, ou qul
lcur sont rattachéS r accord mutuel ou sont
invités à la Ience re nale corrcs n-n
dante, dans les con prel.l'rcs au para-trons

rat hc 4 ci-a formeront Ies colli- S
électoraux AI de dési r les Membres
a lés à occu I sl ur reyien nent à
chacune des tes régions. Il est ente ndu quc
les délé S ouvern€mentaux des Etats
d'Europe Ôccrdentale et les déIégues gouvcr-
nementaux des Etats socialistes d'Eu ede
I'Est formcront des collè électoraux
rés. Ils s'ac t uI r r entre eux
les sièges revenant à lâ région et esl neront
séparément leu rs lepresentants au Con seil
d'ad m inist ration.

!!) Lors particularités d'une région l'exique lcs
qenl, les gouvernemeSts de cette ré gron pour-
ront convenir de se subdivi ser sur une base
sot)s regionale pour désigner séparément les
Mcnr hres appelés à occuper les sièees rcv
nanl à la sous-réeion

rrù Les désignations seront communiquécs âu
collè,.1c des délésués Pouvelnemen taux de la
Conférence afin qu'il procl ame lcs résultats

Ieglon ou une sous-ré glo n, les
9p!1 .r tions électorales ou Ieurs résultats font
l'obicl de contesta tions qui ne Deuvent être
réglees à ces niveaux ,le coll è-qe des délégues
g-qq\ crnementaux dc la Confé rencc décidera
dans le cadre des d ispositions du prolocole
appl ; ::.r bl e .

ql Chaq ue e'

sitions nc
lectoral devra rendre lcs dis

Si, dans une

ccssalles a tn u'un nombre substântiel
dés lr'1c rr bres déslqnes pour occu rlc r les sièges
alloués a la réeion soient clir)i sis en .:e {ondrnt sur
l'import, r nce dc lerrr populati on er âfin 4tt'une

i'{)r,vr',,IL rrI( III SrlIr)rI

r:nltrl

\I

tt)

rril(-



lvlc irrlir.s crr qut.sllr)rr scl
cigion. I-c

()r) lc-s carllctérist il(.\
I) rot)rcs à la r
rluvre dc ccs ncr s scr()nt

l-
tions non discriminatoires la anlcr tlon au roccs-
sus électoral dcs Etats Mcm ui en fonts

u er]lent art rc ou lui sont rattachés ar acc<lrd
mutuel. ou sont invités à la conférence régionalc
corrcs dante n)a,s ne sont encore couverts n i
le orotocole de cette rég autre. étant
entendu que lesdits Etats ne pourront d'un
trarternent vilé È 3r ra It aux Etats com
bles de la ré n. Lors ue le siè onnel n'cst

as ut lisé selon les di tlons lll de nt il scra
rvu la ré or concernée à la I e dcs

d rspositions de son protocole-

t Les personnes représentânt les employeurs et
les personnes représentant les travailleurs serorrt
élues respectivcment par les délégués des employeurs
et les délégués des travailleurs à la Conférence.

6- Le Conseil sera renouvelé tous les trois ans, Si,
poir une raison quelconque, les élections au Conseii
d'administration n'ont pâs lieu à l'expiration de cctte
période, le Conseil d'adrninistration reatera en fonc-
tions jusqu'à ce qu'il soit procédé à ces élections-

7 La manière de pourvoir aux sièges vacants, la
désignarion des suppléants et les autres questions de
môme nature pçurront être réglées par le Conseil
sous réserve de l'approbation de Ia Conférence-

8. Le Conseil d'administration élira dans son sein
un présirJc.nr et deux vice-présidents- Parmi ces lrois
pcrsonnes, )une sera unc pelsoDne représentant un
gouvcrncmcIlt et Ies deux âutres seron( respective-
ment des pcrsonnes représentant les employeurs et
lcs travailler,rs.

9. Le Cor,seil d'administrat ion établira son règle-
ment et se rrunira aux époques qu'il fixera lui-même.
Une session .,péciale devra être tenue chaque fois que
trcnre-deur pcrsonnes faisant partie du Conscil
auroirt fornr,rlé une demande écrite à cet effet.

. Article I
L Un Driccteur général sera placé à la [ête du

Brrrcau intcrnational du llravail; il sera nommé par

s nrotla ités dc misc ct)
rdcisécs tla rrs rrrr

orôtôcole convcntt cotrc lcs Âôuvcrncment s :ll-
sitnt lu rt ic du ci)llù c élcctorirl rui sera dé )( )§c
âuDrès du D rrcclcur général rlu llureiu rnt c r nit"
tional du Travail

4. Chacurr des cieLrx siè SèIê atirltfu(:;,
tour de rôle à I'Afri uc ct 'Améri 'uneUC alt ct
à I'Asic ct à I' UIO c d'autre iirt afin de rm cü rc
à chacune de ces ré ons d'assurcr dans des conil

;,/

[4.] Les personnes représentant les employeurs et
les personnes représentânt les travailleurs seront
élues respectivement par les déiégués des employcurs
et les délégués des travailleurs à la Conférence.

[5.] Le Conscil sera renouvelé tous les trois ans.
Si, pour une raison quelèonque, les élections au
Conseil d'administration n'ont pas )ieu à I'expiration
de cette période, le Conseil d'administration restera
en fonctions jusqu'à ce qu'il soit procédé à ces
élections.

[6.] La manière de pourvoir aux sièges vacants, la
désignation des suppléants et les auires questions de
même nature pourront être rég)ées par le Conseil
sous résen'c de l'approbation de la Conférence.

{7-] Le Conseil d'administration élira dans son
sein un prtlsident et deux vice-présidents- Parmi ces
(rois personnes, I'une sera une personne représentant
Un gouvernement et les deux autres seront respecti-
vement des personnes représcntant les employeurs et
les travaillcurs.

l8.l Le Conseil d'administration établira son
règlement ct se réunira aux époques qu'il fixera lui-
irrernre. Unc session spécialc devra être teDue chaque
Iois que [scize] personnes faisant partie du Conscil
r,uront forrrulé une demande écrite à cet effet.

Article 8

L Un I)rrccteur général sera plscé à la téte du
ilureau intcrnational du'fravail ;il sera Iclésigné] par
l. Conseil d'admin istration dc qui il tecevrà scs

9
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ir)iilntcti{)ns et vis-i-vis dc qrri il scr;r rcsl)or)srrl)lc (lc
Iir ln)ltrc rn,rrchc du Ilurcau ainsi quc dc I'cxücution
(lc loulùs autrcs tiichcs {lur altrool llrr Irri ôtrc
corr fiécs

[2. I Le Dirccteur général ou son suppléant assiste_
ront à toutss les séances du Conseit d'àdministration.

Article lJ

- 
2_ Lc [)irr:ctcur gdrrér;rl rcccvr:t scs inslructiorrs rlrr(-',,rnscrl rl rrrtministrirt jon ct scltr rcipOrrsaltlr, r;r-ji_"i*rl( cu (i(.nricr dc Ia bonrrc nlrrclrc du tf,,r.,,ii ,,;,,ri

qrrc dc Icxécution dc toutcs ârrtrcs tarchcs qui.r,,rr,ini
pu 1r:i êtrc confiécs.

3. .l_c l)irectcur général ou sott suppléant :rssistc-
ronr à lortcs ics séanccs du Conscit O.àà"ri n is t. aiii,,i.

Article lJ
2....

c.) Ies dispositions relatives à I'approbation du bud_
get dc l'Organisation internaiionale d" T;";;;,
ainsi qu'à I'assiette et au rccôuvrement des conj
tribulions, seront arrêtées par Ia Conferenceïia
majonté des deux tiers dcs suffragcs exDrimés ct
stipulcronr que Ie budget.r tei 

"r.ïiË;Ai.conccrnant la répanition des dépcnscs àtre tci
Menrbrcs de l'Organisation s.ront opprouvés par
unc c,rmmission de représentants gôuvcrnemtn_
taux-

rl;tlr(-)l) .l
tr;rlrt rlu '

!lt,ll ()l)irli(rn rlc l;r ( i rrr lilr nac ll] lc rrr;rlirr-
I rirva il

2. ...
c.) lcs dispositions relatives à l'approbation du bud-

get de forganisation internationale du Travail,
ainsi qu'à l'âssiette et au recouvrement des conl
tributions, seront arrêtées par Ia Conférence à la
mcjorité dcs deux ticrs dcs suffrages [émis par les
délégués présents] et stipuleront (ue-le buâgct et
tes arrangements concerDan( la répartition des
déIJenses entre les Membres de l,brganisation
seront approuvés par une comrnission de repré-
Sent.lnts gouvernemeDtâux.

4. Un Mcmbre de I'Organisation e D retard dans le
pâiemcnt de sa contribution aux dépenses de I,Orga-
nisalion ne peut participer au vote-à la ConférenËe,
au Conseil d'administrâtion ou à toute commission,
Iou] aux élections de membres du Conseil d'adminiil
lration, si le montant de ses arriérés est égal ou
supé_ricur à la conrribution due par lui pour lei deux
annees l.ompiètes écoulées. La Conférence peut
néanmoins, par un vote à la majorité des deux iiers
des sutlrages [émis par les délégués présents], autori-
ser ce Nlentbre à participer au votè si cllelonstate
gue le nr:tnqusrncnt est dû à des circonstances
indépenij.r ntes de sa volonté.

Article 16

2. Lcs sujets auxquels il aura été fait opposition
resteroor néa moins inclus à I'ordre du jôr si ta
ConférelL:c en décide ainsi à Ia majorité des deux
tiers dc. .rrflrages exprimés [par leé délégués pré-
sentsl.

3. Torr:,' quesrion au sujet de laquellc la Confé-
rençe dc. ,le, à Ia même 

-majorité 
des deux tiers,

qu'elle c .,r être examinée (âurrement que prévu
dans l'air,,, .i précédent) serâ portéc à I'orttie du jour
de la sesr.,,n suivante-

Article 17

cle nrajorité.des suffrages exprimés [pari presents oe la Lontérencel décidera
. cas_ou une m_âJorrte plus forte n'est pas
: prévue par d'autres articles de la pré_
:(utloa ou par toute coovcntion ou autre
:nférant les pouvoirs à la Conférence ou
gcments financiers ou budgétaires adop-
'le I'articlc 13.

4. Un Mcmbre dc I'erganisation en retard dans lcpdrcmer)t de sa contribution aux dipenscs de I,Orca_
njsation nc p€ur parriciper au vore à t" Conferàn3Ë,
au Lonsett o admlnrstrâtlon ou à toute commission
ni aux élccrions de membres du Con."it a'raÀin-rsr-.Iltion, si lc montant dc ses arriérés ." a;;ï-";
supjricur.i la contribution due par lui pou 1"", d.iiannées c.mFlères écoutées. [, Corier.".. i-.-ri
néanmoins. pâr un vote à Ia majoriré 0",0""* ilii
des suflr:rlcs exprimés, autoriser ce t,l"mU." a p.r1l]
clper au vote si elle coDstate que lc manquement estdu à des (r:.-onslaDces indépendântes de'sa volonté.

2- La :.

les mem i

dans. tour
spéciale r,.
sente Coi
instrumer
pâr les ari
tés en ver

Article 16

2. Les sulets .auxquels, il aurâ été fait opposition
resteront néanmoins inclus à l,ordre du j'oirr si laConférencc en décide ainsi à Ia malorite'OÀ àLui
tiers des sL r r fages exprimés.

3, ToIt, .lueslion au sujet dc laquelle la Confé-
ren.ce déci.,. . à la même majoritc dei deux riers des
Ur1g3gg53, .rimés, qu,elle doit être examinée (autlE
ment que 1 , vu dans l,alinéa précédenl) sera ponée
â i'ordre (l ,our dc la session survante.

Article 17
,ie. ma'Jorité 

. 
des suffrages exprimés

nl18ê!E) décidera dans 16us jcs cas où
lus Jorre n'est pas spécialement prévue

.,rticles de la présente Constitution ou
.entron ou autre instrument conférant

, la Ccnférence ou par les arrtngements
udgéterres adoptés en vertu Ce l,article

2. La s'
affirma tiii

une majorr r.

, paf d'autr..
par toute (
les pouvoir
financiers c
13.
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[3. Aucun vote n'csr acquis si le nonlbre cles
sultrages e.(prjmcs cst inféricur à la moitié du nom_
brc des délégués présenrs à la session.J

Arricle l9
2. Dans les cleux cas, pour qlt'unc convcntion ou

qu ure recommandation soicnt adoptées au vote
final par la Conférence, unc majorité'dcs aeux Ueii
ldcs voix des dÉ]égués présents.l csr requise.

Article 21

1.. Tout projer qui, dans lc scrutin final sur l,en_
s€mble. ne recueillera pas la majorité dcs deux tiers
des sufTrages exprimés [par lcs Membres présents]
pcur faire l'otjet d'une convention parliculjêre entré
ceux des Membres de l'Organisatiôn qui en ont le
désir

nsidéré comme ac LI I:i ltc slla rno it ii ;ru moins des élégués Presen tsàlJ SCSSr(),1et Dossi(ian l lc droir dc voie a Èrrs pârl au vôtc.

Articlc 19

2. Dans Ics deux cas, POur qu'une convention ouqu'une rccom:landation soièDt adoptées au votcfinal prr la Conférence , une majorité dcs deux ticrs
des suflra cs cx nmes cst requjse

Article 36

l. Sous réserr.,e des di tions du il he2du rrrescnt àii § les amende ments à la Presente

Article 2l
1.. Tour projer.-qui. dans Ie scrurin final sur I,en-sÈmble, nc recueillera pas la majoriré aes aeux iicisdes su rages. exprimés peut faire I'objet d,rn" con_ventlon panlcultère enlre ceux des Membres dcI'Organisation qui en ont le désir.

4. [Jn vote nc sera co

Article 36

Les amendernents à la présenle Constirution adoo-
tés par la Conférence à Ia majorite des derrx tiers dès
suffreges [émis par les délégués présents] enrreront
eo vrguei:r lorsqu'iis aurônt été ratifiés ou acceptés
par les deux tiers des lvlembrcs de l'Oro;rnisaiinn
[comprenant crnq des dix Nlembres ,;;;?;;l;;';;
Conseil d'administration en qualiré de Membres
ayant l'imporl:rncà industrielle la plus considérable,
:.onfgrl:-:lTelr aux dispositions du paragraphc 3 dé
l'article 7 de lii présente Constitution.]. -

Cônstituiiofl ad(,ptés par la Conférence à la majorirédes deux tiers des suffrages exprimés entreront envigueur I orsqu'ils auront été ratifiés ou acceptés par
les deux tiers des Membres de I'Organisation

2. Dans le car où un amendement conceme:
ù les ob ecrifs fondamenta

,].:

ux de I'

onst itu l jÙn (Préam b U e: alticle I ;Annex
!ù la struclura Derma nen te de l'0rsan isa latron,

c()nveûttori:) et recommandations rnte rna t io-
n a ic'sj!! r.rvail (article s 19 ;) 35: art icle -17);

sât lon
éncncés dr ins le Préam ule de la Consirtution
et dans la Déclarallon concer nant les buts et
{l iJ ectifs de l'Or anlsat:on ann exée à lad

c):

compôs!llo
æLlqcE_ct
du Directe Lri é ral te Ile s u'elles son t dnon-
cdcs dans lt Constit ut ion arriclc I arlicle
4!gç Jj âr tic :irticle 7 ,rticlc lJ af-liclc l7):

liQ les dispir< r r roos coostltu t,on nelles re Iatives aux

les dis

urc§ il n ctrr;cr

)osilrons du Drdsentiv) arl ic le,
cet S me ndcmr: !

qgg-Irlllq, L,ll.

r3

ratifii'()u accqllL
l'Org;l n irr i iorr

-!_!_sc_!__c,M!!§__ç9q-rnl4_!-q!s
i,'s tr,lis qrrarrs çlq111.1f ru eas exËii

r en vt{lrcLrr qq( lorsqu'il JUrii iri
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Le tcxte qui précè(lc csl lc lcxlc urrlltt:nlitlrc dc l itl:ilrut»tttl tl'rtrttcttdctltcnt il lrt
Constitution dc l'Orgrr nislt iorr inl crr;r li(),lirlc tlu 'l'ravail, l98fr, tifirrrcut arftr;>té

par Ia Conférence grinér:rlc dc l'Org;tnisation intcrllillionill§ <lu 'I'rltvail tl;ttrs s:r

soixante-douzièmc session qui s'cst tcluc à Gcnèvc ct qtli â élé déclitréc ckrsc lc
25 juin 1986.

EN FOI DE Q[JOI ont apPosé lcurs si]lni]turcs, cc vingr-sixièntc jour de
juin 1986:

TIrc Presideu ctf tlte Cortference,

Le Président de la Conférence,

I.IUGO FERNÂNDEZ FAINGOLD

The Director-General of the International Labour Olrtce,

Le Directeur général du Dureau international du Travail,

FRANCI§ BLANCHARD
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