
REPUBLIQUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET N" 2oO7-443 DU 02 oCTOBRE 2007

Portant attributions, organisation et
fonctionnement du Ministère de l'Enseignement
Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues
Nationales.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNEMENT'

laloin.go-o32du11décembrelgg0portantConstitutiondela
République du Bénin ;

la proclamation le 29 mars 2006 par la cour constitutionnelle des

iêriitt"tr définitifs de I'élection présidentielle du 19 mars 2006 ;

ledécretn"2007-300dulTjuin200TportantComPositiondu
èour"in"rànt et le décret 2007_30-a uu oe août 2007 qui t'a moditié ;

le décret n. 2006-268 du 14 juin 2006 fixant la structure-type des

Ministères ;

Ie décret n" 200641O du 14 aoot 2006 portant attributions, organisation

el 
-ionctionnement du Ministère de l'Enseignement Primaire et

Secondaire ;

le décret n" 2006-615 du 23 novembre 2006 portant.aftributions'

àrgàniràtion et ionctionnement du Ministère de la Culture, des Sports et

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Loisirs ;

Sur proposition du Ministre de l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation

et des Langues Nationales ;

Conseil des Ministres entendu en sa séance du 29 août 2007

DECRETE:

ET B

CHAPITRE l: DES MISSIONS

Le

ARTIGLE l"' : Le Ministère de I'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des

ffionales(MEPALN)qpoqrmissionslaconception,la.miseenæuvre
et lisuivi de la politique générale'de i'Etat en matière d'éducalion, d'enseignem.ent,

àà'i-iiàiiô", â'ârpiiâ-ÈÀtËàtiàn et des iansues nationales conformément aux lois et

règlements en vigueur en République du Bénin'
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ART]CLE 2: Le Ministre de l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et tes
Langues Nationales est le premier responsable de l'exécution des politiques,
décisions et instructions du Gouvernement dans les domaines des enseignements
maternel et primaire, de l'alphabétisation et des langues nationales. ll rend compte
de ses activités au Chef du Gouvernement.

A RTICLE 3 : Pour assurer les missions assignées à son département, le Ministre
de l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales :. prépare et propose au Gouvernement les politiques, stratégies et plans

d'actions répondant aux objectifs d'éducation et couvrant les domaines de sa
compétence. ll en assure Ia mise en oeuvre, une fois adoptés ;

' initie et propose les mesures législatives et réglementaires nécessaires à la
mtse en ceuvre des politiques nationales en matière d'éducation,
d'alphabétisation et des langues nationales et veille à leur application ;. organise l'administration centrale et les structures déconcentrées placées
sous son autorité et veille à leur fonctionnement rationnel et efficient '

. initie et met en place le système d'information ainsi que le sysième de
contrôle et d'évaluation des activités relevant de sa compétence, en définit
Ies objectifs, I'organisation et les moyens ;. évalue les besoins en moyens humains, matériels et financiers du Ministère
dans le cadre des procédures budgétaires nationales et en assure la gestion
conformément aux lois et règlements en vigueur. ll assure également le
contrôle de la gestion administrative et financière de tout projet du secteur
dont il a la charge ;t propose la mise en place de toute instance de concertation, de coordination
interministérielle ou de tout autre organe de nature à permettre une meilleure
prise en charge des missions qui lui sont confiées. ll en formule les
attributions, la composition et Ie mode de fonctionnement.

c PITRE Il : DES ATTRIBUTIONS DU MINISTERE

ARTICLE 4 : Le domaine de compétence du Ministère de l'Enseignement Primaire,
de l'Alphabétisation et des Langues Nationales couvre l'ensemble des activités
spécifiques d'éducation et de formation dans les enseignements maternel et
primaire, l'alphabétisation, l'éducation des adultes et les langues nationales.

A ce titre, relèvent de ses attributions :

la détermination des objectifs de formation, en concertation avec les
partenaires institutionnels, dans les domaines des enseignements maternel
et primaire, de l'alphabétisation, de l'éducation des adultes et des langues
nationales ;

la conception, l'élaboration, la mise en ceuvre et l'évaluation des
programmes d'enseignement et de formation dans les écoles maternelles
et primaires, publiques et privées ;

a
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I 'la Çonception, l'élaboration, la mise en ceuvre et l'évaluation des
programmes d'alphabétisation et d,éducation des adultes ;

. la promotion de l'utilisation des langues nationales ;

' Ia préparation et la mise en æuvre des réformes nécessaires à
l'introduction des langues nationales dans le système éducatif formel ;

' la réalisation de I'inventaire et de la codification des langues nationales ;

' la promotion de |apprentissage des langues nationales et de l'éducation
des adultes ;

' l'établissement et ra mise en @uvre de la carte éducative (scolaire etd'alphabétisation), conformément aux objectifs d'égaritâ i,acces à
l'enseignement et à la formation, ainsi que la-déterminatrYon des cànditions
d'ouverture et de fermeture des écotes materneiles, primaires et des
centres d'alphabétisation 

;

' la mise en æuvre des activités riées à r'agrément, à ra normarisation et à rapromotion des matériels. didactiqués, des manuels scolaires,
d'alphabétisation et d'éducation des adurtes, des équipements àt auhes
fournitures utilisés dans les écoles materneiles et piimaires et àans tes
centres d'alphabétisation ;

' la détermination des modarités d'évaruation des apprentissages etd'orientation scolaire, en liaison avec les objectifs de'iormation et lesprogrammes d'enseignement, d'alphabétisaiion et d,éducation des
adultes ;

! le,développement de la recherche pédagogique, andragogique et des
méthodes d'enseignement et d'animaiion vTsànt à amétioràiË quatité desenseignements, de |arphabétisation et de Ia promotion dei rangues
nationales ;

la détermination, en riaison avec les Ministères et les partenaires sociauxconcernés' des statuts particuriers des enseignants, des p"*onnàÈ a"f'alphabétisation et des personnels adrninist-ratifs 
' 

et tecr,niqüÀs ouMinistère de t'Enseignement primaire, de rArphabétisation 
"i 

àà"'iàngr",
Nationales ;

I

la détermination des conditions de recrutement, de formation, d'affectationet de promotion des enseignants du secteur et des personners del.alphabétisation, ainsi que del conditons de leur r,uoiittàti.iÀ'à oi.pân"ur.
des enseignements ;

la détermination des conditions de recrutement, de formation, d'affectation
el. de..promotion des personners administratifs et techniques rerevant duMinistère;
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la gestion des carrières des personnels enseignant, d'alphabétisation et
administratif du Ministère de l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation
et des Langues Nationales, conformément aux textes législatifs et
réglementaires en vigueur ;

la réalisation et la maintenance des infrastructures et équipements
scolaires, d'alphabétisation et d'éducation des adultes, conformément à la
législation en vigueur.

ARTICLE 5: Le Ministre de l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des
Langues Nationales est l'Ordonnateur du budget de son département ll peut
désigner de§ ordonnateurs délégués parmi les directeurs centraux, techniques et
départementaux.

TITRE II : DE L'ORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT DU M]NISTERE

c PITRE IER: DES STRUCTURES DU MINISTERE

ARTICLE 6 : Le Ministère de I'Enseignement Primaire, de I'Alphabétisation et des
Langues Nationales comprend :. des services directement rattachés au Ministre ;. un Cabinet du Ministre ;. un Secrétariat Général du Ministère ;. des directions centrales et techniques ;. des organismes, entreprises publiques et semi-publiques sous tutelle ;

' des organes consultatifs eUou délibératifs nationaux ;

' des structures déconcentrées.

ARTICLE 7 ; Les services directement rattachés au Ministre sont :. un Secrétariat Partlculier (SP) ;i une Direction de I'lnspection Pédagogique (DlP) ;r une lnspection Générale du Ministère (lGM) ;r une Cellule de Communication (CC).

posé comme suit :. un Directeur de Cabinet (DC) ;. un Directeur Adjoint de Cabinet (DAC) ;. cinq (5) Conseillers Techniques (CT) au plus dont un Conseiller Technique
Juridique ;. un Attaché de Cabinet (AC) ;r un Assistent du Ministre ;. un Secrétaire Particulier (SP) ;, un Chef de Cellule de Communication.

ARTICLE 9 : Les directions centrales et techniques et les structures déconcentrées
sont

ARTICLE 8 : Le Cabinet du Ministre est com
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a les directions centrales :

' la Direction de la Programmation et de la Prospective (DPP) ;. la Direction des Ressources Humaines (DRH) ;. la Direction des Ressources Financières et du Matériel (DRFM) ;

les directions techniques :. la Direction de la Promotion de Ia Scolarisation (DPS) ;. la Direction pour la Décentralisation dans l'Education et de la
Coopération (DDEC) ;. la Direction de l'Enseignement Maternel (DEM);- Ia Direction de l'Enseignement Primaire (DEP) ;. la Direction des Etablissements Privés des Enseignements Maternel et
Primaire (DEPEMP);

. la Direction des lnfrastructures, de l'Equipement et de la
Maintenance (DIEM);. la Direction de lAlphabétisation et de l'Education des Adultes (DAEA) ;. la Direction du Développement et de la Promotion des Languei
Nationales (DDPLN);

. la Direction des Examens et Concours (DEC).

a

o les structures déconcentrées :

' les Directions Départementales de l'Enseignement Primaire, de
lAlphabétisation et des Langues Nationales (DDEPALN) ;. les Circonscriptions Scolaires (CS) et les Services Communaux
dhlphabétisation et d'Education des Adultes (SCAEA).

GHAPITRE ll: DES SERVICES DIRECTEMENT RATTACHES AU M|NISTRE

SECTION 1 : DU SECRETARTAT PARTICULIER

ARTICLE 10 : Le Secrétariat Particulier a pour tâches :. la mise en forme, l'enregistrement, la ventilation et la conservation du
counier confidentiel à I'arrivée et au départ ;. la gestion, en liaison avec lAttaché de Cabinet, de l'agenda du Ministre ;. l'exécution de toutes autres tâches à lui confiées par le Ministre.

4RTlcL-E 11 : Le secrétariat Particulier est placé sous la r,esponsabilité d'un
Secrétgire particulier nommé par arêté du Ministre et placé sous l'autorité de celui-
ci. Le secrétaire Particulier est assisté de secrétalres dt d'agênts de llalson.
Le Secrétaire Particulier a rang de chef de seryice.

SECTION 2 : DE LA DtREcTtON DE L'|NSPECT|ON pEDAcOGtoUE

ARIIC,LE 12: La Dlrectlon de l'lnspecflon pédagogique est un organe d'inspeotion
et de contrôlê à compétence rraflonale dans le secteur ties enseignements
maternel et primaire, de I'alphabétisation, de l'éducation des adultes et des
langues nationales. Elle est placée sous I'autorité directe du Ministre.

5



t

ARTICLE 13 : La Direction de l'lnspectiorr Pédagogique a pour mission de veillel à
Ia qualité de I'enseignement et au contrôle de Ia gestion pédagogique des
établissements d'enseignements maternel et primaire publics et privés, âe§ centres
d'alphabétisation et de promotion des langues nationales.

A ce titre, elle est chargée de :

' élaborer et exécuter des plans d'inspection et de contrôle du personnel
enseignant, d'alphabétisation et d'éducation des adultes ;. élaborer et exécuter des plans d'inspection des établissements
d'enseignement, des centres d'alphabétisation et d'éducation des
adultes ;

, . coordonner I'action du personnel des corps de contrôle ;. définir les objectifs et modalités de l'animation pédagogique, en liaison
avec les directions techniques et centrales concernées.

ARTICLE 14 : La Direction de l'lnspection Pédagogique a également pour mission
d'assurer le contrôle, le suivi-évaluation des programmes d'études.

A ce titre, elle est chargée de :r concevoir, expérimenter les approches novatrices en matière de
stratégie d'enseignemenUapprentissage/évaluation ;. veiller à l'organisation et à la validation des apprentissages en liaison
avec les structures compétentes.

ARTICLE 15 : La Direction de l'lnspection Pédagogique formule à l'attention du
Ministre de l'Enseignement Primaire, de lAlphabétisation et des Langues
Nationales des avis et propositions relevant de ses compétences pour la mise en
æuvre de la politique éducative.

Elle organise et préside la Commission d'Agrément des [Ianuels et autres
Matériels pédagogiques et andragogiques conformes aux programmes d'études.

ARTICLE 16: La Direction de l'lnspection Pédagogique est dirigée par un
lnspecteur de I'Enseignement du premier degré ou un cadre de I'alphabétisation,
de la catégorie A, échelle 1, ayant le grade terminal normal au moins. ll porte le
titre d'lnspecteur Général, Directeur de l'lnspection Pédagogique et est nommé par
décret pris en Conseil des Ministres, sur proposition du Ministre de l'Enseignement
Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales.

ARTICLE 17 : La Direction de l'lnspection Pédagogique est structurée en deux
départements :

. le Département des Enseignements Maternel et Primaire ;

r le Département de l'Alphabétisation, de I'Education des Adultes et des
Langues Nationales.

ARTICLE 18 : Chaque département est constitué de groupes permanents selon les
champs de formation ou les disciplines.
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Les activités d'un département sont coordonnées par un Chef de Département et
celles d'un groupe, par un Chef de groupe.

ARTICLE 19: Le Chef de Département porte Ie titre de Directeur de I'lnspection
Pédagogique Adjoint. Les Directeurs de l'lnspection Pédagogique Adjoints sont
nommés par décret pris en Conseil des Ministres, sur proposition du Ministre de
I'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales, parmi les
inspecteurs de l'enseignement du premier degré ou les cadres de l'alphabétisation,
de la catégorie A, échelle 1 de grade terminal normal au moin§ ou des cadres de
grade équivalent du secteur de l'alphabétisation.

Les Chefs de groupes sont nommés par arrêté du Ministre de
l'Enseignement Primaire, de I'Alphabétisation et des Langues Nationales, sur
proposition du Directeur de I'lnspection Pédagogique.

ARTICLE 20 : La Direction de I'lnspection Pédagogique comprend, en outre:
un Secrétariat Administratif ;

un Service de la Comptabilité ;

un Service de Pilotage des Programmes ,

un Service chargé de I'Evaluation et des Apprentissages ;

un Service de la Documentation et des Statistiques ;

un Service de I'lnspection et de I'lnformation Pédagogiques.

o

t
a

a

a

a

SECTION 3 : DE L'lNSPEcTloN GENERALE DU MINISTERE

ARTICLE 21: L'lnspection Générale du Ministère est chargée de missions
d'inspection, de contrôle et d'évaluation de la gestion flnancière, comptable et
administrative des structures centrales et déconcentrées, des établissements
d'enseignement publics et privés, organismes, entreprises publiques et semi-
publiques, ainsi que des projets relevant du Ministère de I'Enseignement Primaire,
de lAlphabétisation et des Langues Nationales. Elle est placée sous l'autorité
directe du Ministre.

ARTICLE 22: L'lnspection Générale du Ministère intervient sur la base d'un
prosramme ânnuel d'activités qu'elle soumet à I'approbation du Ministre de
l'Enseignement Primaire, de I'Alphabétisation et des Langues Nationales. Elle peut,
en outre, intervenir de manière inopinée à la demande du Ministre, pour l'exécution
de toute mission d'enquête rendue nécessaire par une situation particulière.

ARTICLE 23 : L'lnspection Générale du Ministère comprend :

. un Secrétariat Administratif ;. un Service Financier, Comptable et du Matériel ;

. un Service dAudit et de Contrôle interne ;

. un Service de Conseil, de Formation, de Documentation et des
Statistiques.

ARTICLE 24: L'lnspection Générale du Ministère est dirigée par un lnspecteur
lstres, sur proposition du

7
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Ministre de l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des Langtês
Nationales, parmi les cacires de la catégorie A, échelle 1, ayant au moins dix (10)

ans d'ancienneté dans la Fonction publique ou parmi les cadres de niveau
équivalent s'i! devrait être désigné en dehors de l'Administration publique et n'ayant
jamais été reconnus coupables de malversations. ll prend le titre d'lnspecteur
Général du Ministère.

L'lnspecteur Général du Ministère est assisté d'un adjoint nommé dans les mêmes

conditions que lui et qui le supplée en cas d'absence ou d'empêchement.

Sauf admission à la retraite ou faute grave matériellement établie, la durée en

fonction de I'lnspecteur Général du Ministère ne peut être inférieure à trois (3) ans
renouvelables une fois. Cependant, à sa demande, il peut être déchargé de ses

fonctions.

ARTICLE 25:
d'inspecteurs- v
Finances et du

L'lnspecteur Général du Ministère est également assisté
érificateurs nommés par arrêté conjoint du Ministre en charge des
Ministre de I'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des

Langues Nationales, sur proposition de ce dernier, parmi les cadres de Ia catégorie
A, échelle 'l , ou homologues d'une ancienneté d'au moins cinq ans, ayant reçu une
formation en économie, en administration générale, en gestion, en finances ou

dans le domaine de l'éducation et n'ayant jamais été reconnus coupables de

malversations.

Sauf admission à la retraite ou faute grave matériellement établie, la durée en

fonction des inspecteurs-vérificateurs ne peut être inférieure à cinq (5) ans.

Gependant, à leur demande, ils peuvent être déchargés de leurs fonctions.

ll peut être mis à la disposition de I'lnspecteur Général du Ministère des Assistants
nommés par arrêté du Ministre, parmi les cadres de la catégorie A ou homologues,
sur proposition de l'lnspecteur Général du Ministère.

SECTION 4: DE LA CELLULE DE COMMUNICATION

ARTICLE 26 : La Cellule de Communication, placée sous I'autorité du Ministre, est

responsable de la conception, du pilotage et de l'exécution de la politique du

Ministère en matière de communication.

A ce titre, elle a pour missions de :, contribuer à l'élaboration et à la mise en æuvre de la politique de

communication du Ministère ;t procéder à la vulgarisation des innovations intervenant dans le système
éducatif national ;. veiller à la circutation de l'information ;r préparer, à l'âttêntlon du Minlstre, tlne revue quotidienne de presse sur
I'actualité nationale et internationale ;. rédlger les communiqués de presse ;. informer les organes de presse sur les activités du Ministère ;

8
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r présenter les comptes rendus d'audiences du Ministre ;. gérer les relations entre le lrlinistère et les organes de Presse.

gée par un Chef de Cellule,
spécialiste du domaine et nommé par arrêté du Ministre. ll a rang de chef de
servtce.

CHAPITRE lll : DU CABINET DU MINISTRE

ARTICLE 28 : Le Cabinet du Ministre est l'ensemble des collaborateurs rattachés à
la personne du Ministre.
A ce titre, il lui incombe, notamment, de :r proposer au Ministre, en liaison avec le Secrétariat Général du

Ministère, les orientations stratégiques pour la mise en ceuvre des
politiques du gouvernement dans le secteur de l'éducation, de
I'alphabétisation et des langues nationales ;. veiller à I'application du programme d'action du gouvernement en ce
qui concerne les secteurs de l'éducation, de I'alphabétisation et des
langues nationales ;r émettre son avis sur les dossiers sensibles du Ministère ;r assurer la liaison avec les autres départements ministériels.

SECTION 1 : DU DIRECTEUR DE CABINET

ARTICLE 29 : Le Directeur de Cabinet coordonne , sous I'autorité du Ministre, les
activités du Gabinet.

A ce titre, il est chargé de :

. organiser, coordonner et contrôler l'exécution des programmes d'activités
du Ministère ;. superviser le fonctionnement des structures du Ministère ;. assurer la diffusion des instructions du Ministre et veiller à leur bonne
exécution ;

a expédier, sur instructions du Ministre chargé de l'intérim, les affaires
courantes en l'absence du Ministre ;. apprécier les correspondances soumises à la signature du Minislre.

Tous les autres membres du Cabinet relèvent de son autorité et lui rendent compte
de leurs activités.

ARTIGLE A0 : Le Directeur Adjoint de Cabinet assiste le Directeur de Cabinet et le
remplace en cas d'absence ou d'empêchement ;

Sur proposition du Directeur de Cabinet, le Ministre définit, par arrêté, les affaires
dont le Directeur Adjoint de Cabinet assure la gestion permanente au sein du
Cabinet.

ARTICLE 27 '. La Cellule de Communication est diri
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compétence, chargé de :

r émettre des avis sur les dossiers qui lui sont affectés par le Ministre ou par le

Directeur de Cabinet sur instructions du Ministre ;

. faire des études prospectives et coordonner toutes les activités susceptibles

de promouvoir l,efficâcité et l,eflicience de son action auprès du Ministre ou

au sein du Ministère ;

.exécutertoutesmissionsspécifiquesàluiconfiéesparleMinistre.

Les Conseillers Techniques sont nommés par décret pris en conseil des Ministres,

parmi les cadres de Ia catégorie A1 de la Fonction publique ayant accompli au

moins dix (10) ans de servicle ou parmi tous autres cadres supérieurs de niveau

équivalent, s'ili devraient être désignés en dehors de I'administration publique'

SECTION 3 : DE L'AfiACHE DE CABINET

ARTICLE 33 : L',Attaché de cabinet est placé sous I'autorité du Ministre et est

chargé de :

. la correspondance privée du Ministre ;

.lagestion,enliaisonavecleSecrétariatParticulier,del'agendadu
Ministre;

. la préparation, en liaison avec le Directeur des Ressources Financières et

du Matériel, des missions et voyages du Ministre ;

o le protocole du Ministre ;

. les relations publiques du Ministre ;

. toutes autres tâches à lui confiées par le Ministre'

L'Attaché de cabinet est nommé par arrêté du Ministre de l'Enseignement
primaire, de l,Alphabétisation et des Langues Nationales. ll a rang de chef de

service.
SECTION 4 : DE L'ASSISTANT DU MINISTRE

ARTICLE 34: L'Assi
conlie le Ministre. ll
catésorie A1 de la Fo
dehors de I'administra

stant du Ministre exécute les fonctions et missions que lui

est nommé par arrêté du Ministre parmi les cadres de la
nction Publique ou parmi les cadres de niveau équivalent en

tion publique. ll a rang de clref de service'
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ARTICLE 31 : Le Directeur de cabinet et Ie Directeur Adjoint de Çabinet se'nt

""rrés 
p* décret pris en conseil des Ministres, sur proposition du lVlinistre de'

l'Enseignàment Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales parmi les

cadres-de la catégorie A1 de la Fonction publique ayant accompli au moins quinze

(.,15) ans de serviàe ou parmi tous autres cadres supérieurs de niveau équivalent

è'ils devraient être désignés en dehors de l'administration publique'

SECTION 2: DES coNSEILLERS TECHNIQUES

ARTICLE 32 : Chaque Conseiller Technique est, dans son domaine de



CHAPITRE IV: DU SECRETARIAT GENERAL DU M]NISTERE

ARTICLE 35 : Le Secrétariat Général du Ministère est chargé de la coordination
des activités des directions techniques et centrales du Ministère. Il est également
chargé du suivi des activités des organismes sous tutelle. ll est dirigé par un
Secrétaire Général assisté d'un Secrétaire Général Adjoint.

ARTICLE 36: Le Secrétaire Général du Ministère est placé sous l'autorité directe
du Ministre. Il assiste le Ministre dans I'administration et Ia gestion du Ministère.

A ce titre, il est chargé de :

- assurer la pérennité de la mémoire administrative ainsi que le bon
fonctionnement administratif du Ministère ;

- exécuter les instructions du Ministre et veiller, entre autres, à la

centralisation de la documentation ;

- rédiger ou faire rédiger tous documents nécessaires au bon fonctionnement
des structures du Ministère.

ARTICLE 37: Le Secrétaire Général Adjoint assiste le Secrétaire Général du
Ministère. ll le supplée en cas d'absence ou d'empêchement.

Sur proposition du Secrétaire Général, le Ministre définit par arrêté les affaires dont
le Secrétaire Général Adjoint assure la gestion permanente au sein du Ministère.

ARTICLE 38 : Le Secrétaire Généraldu Ministère dispose, en outre, d'un Assislant
qui exécute les fonctions et missions que lui confie le Secrétaire Général.

ARTIGLE 39 : Le Secrétaire Général du Ministère et son Adjoint sont nommés par
décret pris en Conseil des Ministres, sur proposition du Ministre, parmi les cadres
de la catégorie A, échelle 1, de Ia Fonction Publique ayant accompli au moins
quinze (15) ans de service et'appartenant à l'un des corps du Ministère.

Sauf faute grave matériellement établie, la durée en fonction du Secrétaire Général
et de son Adjoint ne peut être inférieure à cinq (5) ans. Cependant, à sa demande,
le Secrétaire Général ou son Adjoint peut être déchargé de ses fonctions.

ART]CLE 40 : Le Secrétariat Général du Ministère comprend :

r un Secrétariat Administratif ;

' un Service de Pré-archivage ;. un Service lnformatique ;, un Service des Relations avec les Usagers ;o une Cellule de Passation des Marchés Publics ;. un Service du Protocole du Ministère ;. une Cellule Seotorielle dê Pilotage de la Réforme Administrative ;

. un Centre de Documentation et d'lnformation.
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ARTICLE 41 : Le Secrétariat ,Administratif du lüinistère est I'organe central de

gestion du courrier ordinaire. ll est dirigé par un chef de secrétariat. ,

ARTICLE 42: Placé sous I'autorité du Secrétaire Général du Ministère, le Chef du
à l'appréciation du

part et à I'arrivée, et
crétaire Général.

Secrétariat Administratif réceptionne, enregistre, soume t
Secrétaire Général du Ministère le courrier ordinaire au dé

assure sa ventilation, en cas de besoin, sur instructions du Se

ARTICLE 43 : Le Service de Pré-archivage assure le classement et la conservation

des actes du Ministère, gère les dossiers sotlis du classement courant' ll peut être

chargé de la gestion de la documentation du Ministère.

Le Chef du Service de pré-archivage est un spécialiste du domaine'

ARTICLE 44.: Le Service des Relations avec les usagers est chargé.de faciliter les

relation. 
"ntre 

les directions techniques et les usagers pour un service public plus

efficace et plus efficient.
ART]CLE 45 : LC Service lnformatique s'occuPe de :

a planification, la conception et I'implantation des systèmes informatiques ;

a programmation des approvisionnements et de l'entretien ;

a programmation et Ia supervision de la formation spécifique ;

,éiablLsement et la négociation des contrats de service avec les prestataires

informatiques ;

. l'assistance technique et du dépannage du matériel par des prestataires de

services extérieurs.

Le Chef du Service lnformatique est un spécialiste du domaine'

ARTICLE 46 : La Cellule de Passation des Marchés Publics est chargée, au sein

du lüinistèfe, de la conduite de l'ensemble des procédures de passation de tous les

marchés dont les montants sont inférieurs aux seuils de compétence fixés par

décret.

a

o

a

o

ARTIGLE 47 : Le Service du
relatives aux voyages et m
cadres. ll est également ch

Protocole du Ministère est chargé de toutes questions

issions officiels à l'étranger des directeurs et autres

argé du cérémonial des manifestations officielles du

Ministère.

CHAPI TRE V : DES DIRECTIONS CENTRALES ET TECHNIQUES

SECTION 1 :DES DIRECTIONS CENTRALES

ARTICLE 48: La Direction de la Programmation et de la Prospective.est chargée,

en collaboration avec les autres birections Centrales et Techniques et les

Organismes, Entreprlses Publiques et Semi-publiques du Ministère, d'une fonction

d'aide à la décision stratégique :
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en réalisant toutes les études prospectives et d'évaluation permettant
d'éclairer les stratégies à mettre en ceuvre par le lVlinistère, en fonction
des orientations de politique éducative généralè ;

en aidant, en cas de besoin, à la définition et au suivi par leurs
responsables, des programmes d'activités et plans d'actions dont ils
ont la charge (conseil en management, aide méthodologique) ;

en coordonnant la collecte et la gestion des statistiques scolaires et de
l'alphabétisation ;

en assurant le pilotage, la maintenance et l'exploitation des systèmes
d'information, en liaison avec les utilisateurs et les producteurs ;

en élaborant les rapports trimestriels de l'exécution sectorielle du
Programme dAction du Gouvernement et du Programme
d'lnvestissements Publics i

en assurant le suivi des tâches assignées au Ministère par le Conseil
des Ministres et en soumettant régulièrement au Ministre le point
d'exécution desdites tâches ;

en assurant les travaux d'organisation et d'amélioration des méthodes
de gestion pour l'ensemble des structures du Ministère ;

en assurant tous les travaux de suivi de réformes au niveau des
enseignements maternel et primaire, de l'alphabétisation et des
langues nationales ;

en organisant, en liaison avec les autres ministères concernés, les
tables-rondes, les revues et autres consultations sectorielles.

CLE 49 : Sauf faute grave matériellement établie, la durée en fonction du
Directeur de la Programmation et de Ia Prospective et de son Adjoint ne peut être
inférieure à trois (3) ans. Cependant, à sa demande, le Directeur de Ia
Programmation et de la Prospective ou son Adjoint peut être déchargé de ses
fonctions.

ARTICLE 50: La Direction de Ia P rogrammation et de la Prospective comprend :

. un Secrétariat Administratif ;

. un Service de Comptabilité ;

. un Service des Etudes et de la Prospective ;

. un Service chargé du Plan National Education Pour Tous et du Plan
Décennal ;

r un Service de l'Organisation et des Méthodes ;

.' un Service du Suivi et de I'Evaluation des Projets et Programmes ;

ô un Servioe des Statistiques et de la Gestion de l'ltrfornration ;

ARTICLE 5,f : La Direction des Ressources Humâlnês êst chârgée de:
. coordonner la gestion des personnels du Ministère de l'Enseignement

Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales y compris ceux des
organismes sous tutelle, et ce, dans le rêspëct dês lols et règlements en
vigueur;

r veiller à l'utilisation rationnelle et eflÏciente de ces ressources humaines ;

a

a

a

a

!

a

a

a

t
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ARTICLE 52 : La Direction des Ressources Humaines comprend :

. coordonner les efforts de formation administrative et de valorisatiÉn
professionnelle des personnels enseignants et administratifs du Ministère;

. définir, en liaison avec les Directions Centrales et Techniques concernées,
les règles relatives aux mouvements du personnel ;

o assurer les mutations nationales des personnels enseignants,
d'alphabétisation et administratifs en liaison avec les directions centrales,
techniques et déconcentrées ;

. assurer Ia gestion du fichier du personnel du Ministère ;

. coordonner et mettre en ceuvre les délégations de gestion administrative
dans Ie cadre des transferts de compétences.

o un Secrétariat Administratif ;

. un Service lnformatique ;

. un Service de Ia Gestion des Carrières des personnels des enseignements
maternel et primaire, de l'alphabétisation et des personnels administratifs ;

. un Service de la Gestion des enseignants agents contractuels de l'Etat et des
enseignant§ communautaires ;

. un Service de la Gestion des Positions et Effectifs ;

. un Service de la Valorisation Professionnelle ;

. un Service des Contentieux et des Affaires Disciplinaires ;

. un Service de la Comptabilité.

ARTICLE 53 : La Direction des Ressources Financières et du Matériel est chargée
de:

coordonner la préparation et I'exécution du budget annuel de fonctionnement
du Ministère et des organismes sous tutelle dans leur ensemble et en

assurer les consolidations et le suivi nécessaire, dans le cadre des
procédures en vigueur ;

élaborer, chaque année, un rapport explicitant Ies programmes d'activités
justifiant les demandes budgétaires et les priorités internes auxquelles elles

correspondent, en appui au projet de budget de fonctionnement du Ministère
et des organismes sous tutelle ;

établir annuellement les comptes économiques de l'éducation comprenant
I'ensemble des dépenses et des ressources consacrées aux activités
couvertes par le Ministère, quelles qu'en soient les sources de
financement, conformément aux lois et règlements en vigueur ;

assurer la gestion financière et la coordination de Ia gestion logistique du
Ministère ;

animer et coordonner l'élaboration et la mise en ceuvre de nouvelles
procédures budgétaires décentralisées ;

élaborer et mettre en æuvre la politique de maintenance des équipements
scolaires;
veiller à I'utilisation rationnelle et à la maintenance du sy§tème lnformatlque
du Ministère.

ARTICLE 54 : La Direction des Ressources Financières et du Matériel comprend :
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. un Secrétariat Administratif ;. un Service de la Trésorerie ;r un Service du Budget ;. un Service de Contrôle et de la Comptabilité ;. un service de la gestion et de la maintenance des équipements ;. un service de la gestion et de la maintenance du parc automobile ;. un Service lnformatique.

SECTION 2 ; DES DIRECTIONS TECHNlQUES

ARTICLE 55 : La Direction de la Promotion de la Scolarisation est chargée, en
collaboration avec les autres structures concernées, de :- mettre en æuvre la politique générale de I'Etat en matière de promotion de la

scolarisation des filles, des enfants des zones déshéritées, des enfants à
besoins spécifiques et de la petite enfance ;- créer les conditions nécessaires à la réalisation des objectifs quantitatifs et
qualitatifs du Gouvernement en matière de scolarisation, de rétention et de
promotion des filles, et des enfants des zones déshéritées et à besoins
spécifiques des écoles maternelles et primaires ;- assurer la mise en æuvre de la stratégie du Ministère en matière de
développement des activités sportives au niveau des différents ordres
d'enseignement et ce, en relation avec toutes les autres structures publiques
et privées concernée§ ;- coordonner les activités de protection de la santé en milieux scolaires. A ce
titre, elle met en æuvre la politique et les règles de gestion des infirmeries
scolaires et assure la tutelle de l'Unité Focale de Lutte contre les lnfections
Sexuellement Transmissibles et le VIH/SIDA ;- assurer la coordination, la synergie, la cohérence et le suivi des actions
initiées par tous les partenaires au développement du secteur dans le cadre
des divers programmes et projets de son domaine d,activités ;- suivre et analyser les progrès réalisés dans son domaine d,activités.

ARTICLE 56 : La Direction de la Promotion de la Scolarisation comprend :o un Secrétariat Administratif ;o un Service de Gomptabilité ;. un Service de Promotion de la Scolarisation des Filles et des enfants à
besoins spécifiques ;. un Service du Sport Scolaire ;. un Service de Santé en milieux scolaires ;r I'Unité Focale de Lutte contre les IST et le VIH/SIDA en milieux
scolaires ;. la cellule chargée de l'exécution du plan d'utilisation des crédits des
Cantines Scolaires Gouvernementales.

ARTICLE 57 La Direction de la Décentralisation de l'Education et de la
Coopératlon est chargée de :

mettre en æuvre la politique sectorielle de décentralisation dans l'éducation ;
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gérer les relations entre le lvlinistère de l'Enseignement Primaire, 0e
l'Alphabétisation et des Langues Nationales et les collectivités locales ;

représenter le Ministère de I'Enseignement Primaire, de I'AIphabétisation et
des Langues Nationales au sein des organisations et instances en charge de
la déce ntralisation ;

mettre en ceuvre la politique de déconcentration de I'administration de
l'éducation ,

assurer la coordination, au niveau sectoriel, de Ia coopération bilatérale et
multilatérale ;

assu[er le suivi des interventions des partenaires techniques et financiers du
système éducatif, en liaison avec la Direction de la Programmation et de la
Prospective ;

assurer la liaison entre le Ministère de I'Enseignement Primaire, de
l'Alphabétisation et des Langues Nationales et le Ministère en charge des
Affaires étrangères ;

élaborer les dossiers de demande d'agrément et suivre I'action des
organisations non gouvernementales intervenant dans le secteur.

ARTICLE 58 : La Direction pour la Décentralisation dans l'Education et de la
Coopération comprend :

. un Secrétariat Administratif ;

. un Service de la Coopération ;

. un Service de la Décentralisation et de la Déconcentration ;

. un Seryice de la Comptabilité.
Un Arrêté du Ministre chargé de l'Enseignement primaire précisera

davantage l'organisation et Ie fonctionnement du service de la décentralisation et de
la déconcentration.

ARTICLE 59 ; La Direction de l'Enseignement Maternel est chargée de la
conception, du pilotage, de l'exécution, du contrôle et de l'évaluation de la politique
de l'éducation dans I'enseignement maternel.

Ace
I

titre, elle est chargée de :

mettre en oeuvre la politique du Ministère en matière d'enseignement
maternel et en assurer l'application, conformément aux dispositions des lois
et règlements en vigueur ;

mettre en æuvre la politique du Ministère en matière d'alphabétisation et
d'introduction des langues nationales dans l'enseignement maternel, en
oollaboration avec la Direction du Développement et de la Pronrotion des
Langues Nationales ;

élaborer et mettre en æuvre les mesures de prise en charge des enfants à
besoins spéciflques dans l'enseignement maternel ;

élaborer les projets de textes relatifs à l'organisation et au pilotage de
l'enseignement maternel ;

exécuter les actions prévues dans le plan de formation permanente des
personnels de l'enseignement maternel ;

procéder à la répartition des emplois et des crédits couvrant les activités
pédagogiques de l'enseignement maternel public ;
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o . étudier I'équipement des écoles maternelles en matériel didactique et- sanitaire, a§surer sa répartition et contrôler son utilisation, en liaison avec Ia
. Direction des Ressources Financières et du Matériel ;. suivre la mise en æuvre des programmes, des méthodes et des horaires
applicables ;

' participer à des études psychosociologiques en vue de l'implantation des
écoles maternelles.

ARTICLE 60 : La Direction de I'Enseignement Maternel comprend ;o un Secrétariat administratif ;. Un Service de la Comptabilité ;. Un Service de I'Evaluation, de Ia Scolarité et de l,Education intégrée ;. Un Service de l'Organisation Scolaire et de la prévision 
;r un service des Personnels d'Encadrement, de Direction et d'Enseignement.

ARTICLE 61 : La Direction de l'Enseignement primaire est responsable de la
conception, du pilotage, de l'exécution, du contrôle et de l'évaluation de la politique
de l'éducation dans l'enseignement primaire.

A ce titre, elle est chargée de :

o mettre en oeuvre Ia politique du Ministère en matière d'enseignement
primaire et en assurer l'application, conformément aux dispositions des lois
et règlements en vigueur ;

' mettre en æuvre la politique du Ministère en matière d'alphabétisation et
d'introduction des langues nationales dans l'enseignement primaire, en
collaboration avec Ia Direction du Développement et de la promotion des
Langues Nationales ;r élaborer les projets de textes relatifs à I'organisation et au pilotage de
l'enseignement primaire ;. exécuter les actions prévues dans le plan de formation permanente des
personnels de l'enseignement primaire ;r élaborer et mettre en æuvre les mesures de prise en charge des enfants à
besoins spécifiques dans I'enseignement primaire ;. proposer la délimitation des zones pédagogiques ;r participer à,la détermination des besoins quantitatifs et qualitatifs en
personnel d'enseignement et d,encadrement ;. procéder à la répartition des emplois du temps et des crédits horaires
couvrant les activités pédagogiques de l'enseignement primaire public ;

' participer à la définition de la politique des manuels et de la documentation
pédagogique;

' proposer les conditions d'ouverture et de fermeture des établissements et
des classes du sous-seoteur de l,ensêlgnement primaire public.

ARTICLE 62 : La Direction de l,Enseignement primaire comprend :. un Secrétariat Administratif ;o un Seryice de la Gomptabilité ;t un seryice de la Formation permanente, de la scolarité et de l'Education
lntégrée ;
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e un Service de l'Organisation Scolaire et de la Prévision ;

. un Service des Personnels d'Encadrement, de Direction et d'Enseignement.

ARTICLE 63 : La Direction de I'Alphabétisation et de l'Education des Adultes est
responsable de la conception, du pilotage, de l'exécution, du contrôle et de
l'évaluation de la politique d'alphabétisation et d'éducation des adultes.

A ce titre, elle est chargée de 'e exécuter le programme stratégique et les actions d'alphabétisation et
d'éducation de adultes, notamment Ie volet alphabétisation du Plan Décennal
de Développement du Secteur de I'Education, puis en assurer Ie suivi et
l'évaluation périodique ;. veiller à l'amélioration de la qualité, de la pertinence et de l'efficacité des
actions d'alphabétisation et/ou de formation pour le développement ;

r æuvrer à la mise en place d'un pôle de capitalisation des expériences en
matière d'alphabétisation et d'éducation des adultes dans les langues
nationales;

. promouvoir les programmes intégrés d'alphabétisation ;. assurer l'élaboration et la mise à jour du répertoire des opérateurs en
alphabétisation et éducation des adultes ;. contrôler les interventions dans le domaine de l'alphabétisation et de
l'éducation des adultes conformément aux objectifs et stratégies déflnis dans
les plans de développement du secteur éducatif au Bénin ;. élaborer les plans opérationnels annuels précisant les objectifs quatitatifs et
quantitatifs, de même que les indicateurs d'exécution et d'impact ;r planifier et organiser la formation des formateurs ;. certifier les formations ;

o donner les orientations stratégiques nécessaires en matière d'alphabétisation
et d'éducation des adultes.

ARTICLE 64: La Direction de l'Alphabétisation et de l'Education des Adultes
comprend :

. un Secrétariat Administratif ;. un Service de la Comptabilité ;. un Service des Programmes et de Ia Formation ;. un Service de Ia Planification, du Suivi et de l'Evaluation ;o un Service de la Promotion de lAlphabétisation et Education des Femmes ;

' un Service de la Production, de la Documenlation et de la Prornotion des
Manuels-

ARTICLE 65: La Direction du Développement et de la Promotion des Langues
Nationales est responsable du pilotage, de l'exécution, du contrôle et de
llévaluation de la politique de développement des langues nationales.

A ce titre, elle est chargée de :
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exéCuter le programme stratégique et les actions de promotion des langues
nationales prévus au Plan Décennal de Développement du secteur de

l'Education, puis en assurer le suivi et l'évaluation périodique ,

assurer Ia promotion de la recherche-action sur les langues nationales, en
collaboration aveÇ les institutions spécialisées ;

mettre en æuvre la politique d'introduction des langues nationales dans les
enseignements maternel et primaire, en collaboration avec les autres
structures concernées ;

élaborer les plans opérationnels annuels précisant les objectifs qualitatifs et
quantitatifs, de même que les indicateurs d'exécution et d'impact ;

certifier les formations des apprenants.

ARTICLE 66 : La Direction du Développement et de la Promotion des Langues
Nationales comprend :

. un Secrétarlat Administratif ;

o un Service de la Comptabilité ;

. un Service des Programmes et de la Formation ;

. un Service de la Recherche, de la Codification et de la Promotion des
Langues Nationales ;

. un Service de la Production, de la Documentation et de la Promotion des
Manuels et outils d'accompagnement en Langues Nationales'

ARTICLE 67 : La Direction des Etablissements Privés des Enseignements
n, du pilotage, de I'exécutionMaternel et Primaire est responsabte de la conceptio

et du contrôle de la politique de l'éducation dans les établissements privés.

A ce titre, elle est chargée de :

. veiller à I'application des textes relatifs aux règles d'ouverture, de
fonctionnement et de contrôle des établissements ;

o veiller à l'application et au respect des programmes d'études en vigueur et à
I'utilisation des manuels et autres malériels didactiques agréés et conformes
aux programmes d'études ;. veiller au respect des calendriers scolaires et horaires en vigueur dans Ie
système éducatif national ;

. veiller à I'anlmation et à la supervision pédagogiques des établissements en
liaison avec les directions techniques concernées ;

o définir les modalités de recrutement et de formation du personnel enseignant
des établissements ;r arbitrer les différends à caractère pédagogique entre les fondateurs et les
personnels de direction et d'enseignement de ces établissements.

ARTIÇLE -68 : La Direction des Etablissements Privés des Enseignements
Maternel et Primaire comprend :

r un Secrêtariat Administratif ;. un Service de la Comptabilité ;
'o un Servioe, des Programmes, de l'Evaluation et de la Scolarité ;

. un Service de l'Organisation Scolaire et de la Prévision ;

. un Service des Personnels d'Encadrement, de Direction et d'Enseignement.
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Maintenance (DIEM) est chargée de la conception,
l'évaluation des activités de génie civil et d'entretie
chargée de I'installation et de la maintenance d

ARTICLE 69 : La Direction des lnfrastructures, de l'Equipement et de la
de l'exécution, du suivi et de
n des infrastructures. Elle est
es équipements scolaires et

techniques.
A ce titre, elle a pour mission de :

. élaborer et mettre en ceuvre la politique de maintenance des équipements et

infrastructures ;

définir les normes en ce qui concerne les infrastruclures et matériels

scolaires, d'alphabétisation et d'éducation des adultes, en liaison avec les

Directions Techniques concernées ;

r concevoir, suivre et évaluer Ia mise en ceuvre du programme de construction

ou de réhabilitation des infrastructures, en collaboration avec Ie Ministère

chargé de l'Habitat.

ARTICLE 70 : La Direction des Infrastructures, de I'Equipement et de la

maintenance comprend :

. un Secrétariat Administratif ;

I un +Service de la comptabilité;
o un Service de la Gestion et de la Maintenance

infrastructu res;
. un Service des Etudes et de Génie Civil ;

des Equipements et

ARTICLE 7{ : La Direction des Examens et Concours est chargée de l'organisation

des examens et concours en fonction des règles déflnies en liaison avec les

directions techniques concernées.

A ce titre, la Direction des Examens et Concours :

. élabore le calendrier des examens et concours, en relation avec les

a

ES

de

et

concours ;

délivre les diplômes, attestations et
proclamation officielle des résultats
organise,

ARTICLE 72: La Direction des Examens et concours apporte sa contribution

technique aux autres Ministères pour l'organisation dBS examens et concours .

professionnels et de recrutement.

ARTICLE 73 : La Direction des Examens et Concours comprend :

o un Secrétariat du Confidentiel ;

Directions et instances compétentes ;

. assure la gestion de l'examen du certificat d'Etudes Primaires (cEP) et d

concours frofessionnels, en liaison avec les Directions Départementales

I'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales :

, préparè et diffuse tout document d'information relatif aux examens

a relevés de notes, à l'issue de la
des examens et conÇours qu'elle

20
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. un Secrétariat Administratif ;

. un'§ervice des Examens et Concours de l'Enseignement Primaire ;

. un Service de la Documentation, des DiplÔmes et des Attestations ;

. un Service Informatique ;

. un Service des Affaires Financières et du Matériel.

SECTION I : DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES DE L'ENSEIGNEMENT
PRIMAIRE, DE L'ALPHABETISATION ET DES LANGUES NATIONALES

ARTICLE 74: Les Directions Départementales de l'Enseignement Primaire, de
lAlphabétisation et des Langues Nationales sont responsables de la mise en
æuvre, dans chaque département, de Ia politique des enseignements maternel et
primaire, de l'alphabétisation, de l'éducation des adultes et des langues nationales,
à partir des règles et procédures arrêtées par le Ministre de l'Enseignement
Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales.

Les Directions Départementales de I'Enseignement Primaire, de I'Alphabétisation
et des Langues Nationales relèvent de l'autorité du Ministre de I'Enseignement
Primaire, de I'Alphabétisation et des Langues Nationales à qui elles rendent
compte régulièrement de leurs activités. Les Directions Départementales de
l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales sont
chargées, en fonction de critères affichés et approuvés par Ie Ministre de
l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales, de :

o ploposêr la carte éducative (scolaire et d'alphabétisation) de leurs
départements respectifs;

o prononcer les affectations des personnels mis à leur disposition et procéder
aux mutations intra départementales ;. concevoir et mettre en æuvre des plans sectoriels de formation continue et
d'animation pédagogique ;. d'exercer toute compétence qui leur est déléguée par le Ministre de
I'Enseignement Primaire, de l'Atphabétisation et des Langues Nationales
dans le cadre de la déconcentration et de la décentralisation.

ARTICLE 75: Le Directeur Départemental de l'Enseignement Primaire, de
et des Langues Nationales est nommé en Conseil des Ministresl'Alphabétisation

sur proposition du Ministre de I'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des
Langues Nationales. ll est un lnspecteur de l'enseignement du premier degré de la
catégorie A, échelle 1, ou tout autre cadre de la catégorie A, échelle 1, de grade
terminal de la fonction publique.

ARTICLE 76: Le Directeur Départementâl de l'Enseignement Primaire, de
l'Alphabétisation et des Langues Nationales est assisté d'un Secrétaire Général.

ARTICLE 77: Le Secrétaire Général de la Direction Départementale de
I'Enseignement Primaire, de I'Alphabétisation et des Langues Nationales assure,
sous I'autorité du Directeur, la planification et le sulvl des activités de la Direction.

GHAPITRE VI : DES STRUCTURES DECONCENTREES
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A ce titre, le Secrétaire Général :

. assure la planification et le suivi des activités des services techniques
départementaux;

. sauvegarde la mémoire et la continuité dans la gestion administrative;

. veille à Ia rédaction des documents et à la mise en forme des instructions du
Directeur et de tous actes ou documents relatifs au bon fonctionnement des
services de la Direction ;. assume I'intérim du Directeur en cas d'absence ou d'empêchement ,. exécute les instructions du Directeur et veille à la centralisation de la

documentation.

ARTIC LE TB : Les Directions Départementales de l'Enseignement Primaire, de
lAlphabétisation et des Langues Nationales comprennent :

un Secrétariat Administratif ;

un Service de l'Organisation Scolaire et de la Prévision ;

un Service du Personnel ;

un Service des Affaires Financières et du Matériel ;

un Service des Enseignements Maternel et Primaire ;

un Service des Etablissements Privés d'Enseignement ;

un Service des Examens et Concours ;

un Service de la Promotion de la Scolarisation ;

un Centre d'Alphabétisation, d'Education des Adultes et des Langues
nationales.

a

a

a

a

a

a

a

a

a

ARTICLE 79 : Les Directions Départementales de l'Enseignement Primaire, de
I'AIphabétisation et des Langues Nationales supervisent et coordonnent les
activités des Circonscriptions Scolaires et des Services Communaux
d'Alphabétisation de leur ressort territorial.

SECTION 2 : DES CIRCONSCRIPTIONS SCOLAIRES

TICLE 80: Les Circonscriptions Scolaires sont, dans leur ressort territorial,
chargées de la mise en æuvre, au niveau des enseignements maternel et primaire,
de la politique défTnie par l'Etat. Elles sont spécialement chargées de I'animation et
du contrôle pédagogiques des établissements maternels, primaires, publics et
privés, ainsi que de la formation continue des enseignants.
Elles rendent compte régulièrement à leur Directeur Départemental de
I'Enselgnement Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales de
l'exécution de leurs missions.

ARTICLE Bi : La Circonscription Scolaire est dirigée par un lnspecteur de
l'enseignement du premier degré, Chef de Circonscription, nommé par arrêté du
Ministre de l'Enseignement Primaire, de I'Alphabétisation et des Langues
Nationales, sur proposition conjointe du Directeur des Ressources Humaines, du
Directeur de I'Enseignement Maternel, du Directeur de l'Enseignement Prlmatre et
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du Directeur Départemental de I'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des
Langues Nationales concerné.

Le chef de circonscription scolaire peut être assisté d'un Adjoint nommé dans les
mêmes conditions et de conseillers pédagogiques.

ARTICLE 82 : La Circonscription Scolaire comprend :

- une Division du Secrétariat Administratif et du personnel 
;- une Division de l'Organisation, des Statistiques et de la prévision 

;- une Division des Finances, de la Comptabilité et du Matériel ;- une Division de I'Animation Pédagogique et de la Formation
Professionnelle.

SECTION 3 : DES SERVICES GOMMUNAUX D'ALPHABETISAT|ON ET
D'EDUCATION DES ADULTES

ARTICLE 83: Les services communaux dAlphabétisation et d'Education des
Adultes sont, dans leur ressort territorial, chargés de la mise en ceuvre de la
politique d'alphabétisation déflnie par l'Etat. lls sont spécialement chargés de
l'animation et du contrôle des centres d'alphabétisation et d'éducation des àdultes,
ainsi que de la supervision des activités d'alphabétisation au niveau de la
Commune.

.lg rendent compte régulièrement aux Directeurs Départementaux de
I'Enseignement Primaire, de lAlphabétisation et des Langues Nationales de
l'exécution de leurs missions.

e.st dirigé par un coordonnateur communal, nommé par arrêté du Ministre de
l'Enseignement Primaire, de lAlphabétisation et des Langues Nationales, sur
proposition conjointe du Directeur des Ressources Humaines, du Directeur de
I'Alphabétisation et de l'Education des Adultes et du Direcleur Départemental de
I'Enseignement Primaire, de I'Alphabétisation et des Langues Nationâles concerné:

ARTICLE84 : Le Service Communal dAlphabétisation et d'Education des Adultes

CH PITR E VII : DES ORGANISMES, ENTREPRI§E§ PUBLIQUES ET SEMI-
PUBLIQUES SOUS TUTELLE.

r l'lnstitut National pour la
(r.N.F.R.E.);

Formalion et la Recherche en Education

ARTICLE-9E : Les organismes, Entreprises publiques et serni-publlques sous
tutelle du Ministère de l'Enseignement primaire, de l'Alphabéiisation et des
Langues Nationales sont :

. la Médiathèque de l'Education (M.E.);

. Ie Centre National de Production de Manuels Scolaires (C.N.p.M.S.) ;. le- Fonds dAppui à la Promotion des Langues Nationales et
l'Alphabétisation (FPLNA) ;

de
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. les Ecoles Normales d'lnstituteurs (EN I).

ARTICLE 86 : Les attributions , l'organisation et le fonctionnement des structures
visées à I'article 84 ci-dessus sont définis par leurs statuts respectifs.

CHAPITRE VIII : DES ORGANES CONSULTATIFS ETIOU DELIBERATIFS

ARTICLE 87 : ll est institué au sein du Ministère de I'Enseignement Primaire, de
I'Alphabétisation et des Langues Nationales, en vue de la réalisat ion de ses
différents objectifs, les organes consultatifs eVou délibératifs ci-après :

. Ie Conseil Consultatif National des Enseignements Maternel et Primaire
(c.c.N.E.M.P.);

. la Commission Nationale Béninoise pour l'UNESCO (C-N-8.U.) ;

. le Conseil Sectoriel pour le Dialogue Social (C.S.D.S.) ;

. Ie Conseil National de I'Alphabétisation et de I'Education des Adultes
(CNAEA).

ARTICLE 88 : Les attributions , l'organisation et le fonctionnement des organes
consultatifs eUou délibératifs sont fixés par décret pris en Conseil des Min istres ou
par arrêté du Ministre de l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des
Langues Nationales.

En cas de nécessité, le Ministre peut créer par arrêté tout organe consultatif eVou
délibératif à compétence sectorielle.

TITRE 111: DES DISPOSI T10NS D]VERSES

ARTICLE 89: Chaque Direction Centrale, Technique ou Déconcentrée est placée
sous l'autorité d'un Directeur nommé par décret pris en Conseil des Min istres, sur
proposition du Ministre de l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des
Langues Nationales.

En cas de nécessité, un Directeur peut être assisté d'un Directeur Adjoint nommé
par arrêté du Ministre de l'Enseignement Primaire, de I'Alphabétisation et des
Langues Nationales.

ARTICLE 90: Les responsables des Organismes, Entreprises Publiques et Semi-
publiques sous tutelle sont nommés par décret pris en Conseil des Ministres, sur
proposition du Ministre de l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des
Langues Nationales.

ARTICLE 91 : ll est institué, sous la présidence du Ministre de I'Enseignement
Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales, un Comité de Direction
qui comprend :

le Directeur de Cabinet ;

le Directeur Adjoint de Cabinet :

les Conseillers Techniques ;
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,

le Secrétaire Général du Ministère et son Adjoint ;

le Directeur de l'lnspection Pédagogique ou l'un de ses Adjoints en cas
d'absence ou d'empêchement;
l'lnspecteur Général du Ministère ou son Adjoint en cas d'absence ou
d'empêchement;
les Directeurs Centraux et Techniques ou leurs Adjoints, en cas d'absence ou
d'empêchement;
deux représentants du personnel du Ministère élus en Assemblée Générale.

Le Comité de Direction, qui a un caractère consultatif, est un organe de
concertation, de programmation et de coordination des tâches au sein du Ministère
de I'Enseignement Primaire, de I'Alphabétisation et des Langues Nationales. Le
Secrétaire Général du Ministère en assure le secrétariat.

une fois par mois, ce comité est élargi, aux Directeurs Départementaux de
l'Enseignement Primaire, de l'Alphabétisation et des Langues Nationales et aux
responsables des Organismes sous Tutelle ou leurs Adjoints en cas d'absence ou
d'empêchement.

ARTI CLE 92 : Chaque service est placé sous I'autorité d'un Chef de Service qui est
responsable devant le Directeur dont il relève.

Les Chefs de Service sont nommés par arrêté du Ministre sur proposition des
Directeurs et Responsables d'Organismes concernés.

ARTICLE 93: Le nombre de services composant chaque structure n'est Pas
de I'Enseignement Primaire, delimitatif. En cas de nécessité, le Ministre

l'Alphabétisation et des Langues Nationales peut créer d'autres services ou en
supprimer par arrêté.

ARTICLE 94: ll est délégué auprès du Ministre de I'Enseignement Primaire, de
lAlphabétisation et des Langues Nationales
Engagées nommé par arrêté du Ministre chargé d
contrôler la confôrmité des dépenses engagées a

un Contrôleur des DéPenses
es Finances. ll a pour mission de
vec les crédits inscrits au budget

du Ministère de l'Enseignement Primaire, de I'Alphabétisation et des Langues
Nationales.

ll veille au bon emploi des crédits dans le souci d'éviter les dépassements. ll vise
les projets d'actes de gestion du personnel dans le cadre des transferts de
compétences au Mlnlstre.

ARTICLE 95 : Les modalités d'âpplication du présent décret sont fixées par anêtés
du Ministre de I'Enselgnemenl Prlmalre, de I'Alphabétisation et des Langues
Nationales.
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ARTICLE 96 : Le- présent décret qui abroge toutes dispositions antérieures

contrair"sJr"tamment celles des décrets n'2006410 du 14 août 2006 et n'2006-
615 du 23 novembre 2006, sera publié au Journal officiel de la République du

Bénin.

Fait à Cotonou, le O2 octobre 2OO7

Par le Président de la RéPublique
Chef de I'Etat, Chef du Gouvernement,

Dr. Boni YAYI.-

Le Ministre des Finances, Le Ministre de l'Enseignement
Primaire, de l'AlPhabétisation
et des La ues nales,

Soulé Mana LAYVANI.- n UIN VI

Le Ministre Délégué auprès du Ministre Le Ministre de la Réforme
Administrative et Institutionnelle,ces, Chargé udget,
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