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REPUBLIOUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET N' 2OO7 - 089 DU 28 FEVRIER 2OO7

Dortant transmission à I'Assemblée Nationale
pour autorisation de ratification de la Convention

ii/ultilatérale de Sécurité Sociale de la Conférence

lnterafricaine de la Prévoyance Sociale (CIPRES)

et de I'Arrangement Administratif y afférent, signés

le 23 février 2006 à Dakar.

o

o

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE'
CHEF DE L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vulaloin.g0-032du1.1décembrelgg0portantConstitutiondela
République du Bénin 

'

Vulaproclamationle2gmars2006parlaCourConstitutionnelledes
Ésultatsdéfinitifsdel'électionprésidentielledu'19mars2006;

vu le décret n" 2006-613 du '19 novembre 2006 portant composition du

Gouvernement et les décrets n' 2OQ6-622 du 29 novembre 2006 et

n' 2007-OO2 du 08 janvier 2007qui l'ont modifié 
'

Vu Ia Gonvention Multilatérale de Sécurité Sociale de la Gonférence

lnterafricaine de la Prévoyance sociale (clPRES) et de l'Arrangement

Administratif y afférent, signé le 23 février 2006, à Dakar ;

Surpropositionconjointedutt4inistredesAffairesEtrangèresetdutVlinistre
du Travail et de la Fonction Publique ;

Le Conseil des Ministres entendu en sa séance du 08 janvier 2007 ;



Z

DECRETE

La Convention Multi-latérale de Sécurité Sociale et l'Arrangemcnt Âdmiflistratif

y affêrent, srgnés, le 23 février 2006 à Dakar, et doflt les textes se üouvent en âflnexe,

..ro.,t prés".,tés à I'Assemblée Nationale Pâr le Nlinistre des A ffaires Etrangères et le

MinistrÈ du Travail et de la Fonction Publique qui sont chatgés' collect.ivement ou

individuellement d'efl soutenir la discussion.

Monsieur le Président de lâssemblée Nationale,
Mesdames et Messieurs les DéPutés,

La Sécurité Sociale est iesrinée à garantir et protéger 1., üavailleurs et leurs

familles contre les risques de toute nature susceptibles de réduire leurs capacités, leurs

O gains et revenus, à couvrir leurs charges de maternité et de famille. Par extension, eile

àérigo. également l'ensemble des régimes assuraût Ia protection des personnes cofltre

difflérents risques sociaux.

Le régime de Sécurité Sociale concerne aussi bien les travailleurs nationaux,

étrangers qrre migrants. L'Article 1.. du Traité instiruant la Conférence Interafricaine

de la.- Ptévoyancà Sociale dispose que le Traité vise à « âssurer la protection, des

ttavailleurs migrants et à mieux garanir leurs intérêts dans le domaine de la
Prévoyance Sociale ».

Instiruée pâr quarorze (14) pays de la zone ftanc dont le Bénin, la Conférence

Interafricaine de la Prévoyance Sociale (CIPRES) a entre âutres pour obiectifs de

réaliser des érudes et d'élaborer des propositions visant à l'harmonisation des

o iJi:Lîïil:i::,t1#' 
et règlementaires applicables aux organismes et aux régimes

I- se de nventl t' nt nlstra t

Les migtations des travailleurs au sein de I'ensemble des Etats membres de la

CIPRES .*pàr"rr, ces derniers au tisque de perdre ie bénéfice des prestations sociales

auxquelle s is por.,rraie.rt prétendre du fait de leur as suiettissemeflt à la législation des

diffâ..,t, pays où ils sont employés. 11 est dès lors nécessaire d'instaurer un cadre

judclique visant I'harmonisation des régimes de Sécurité Sociale dans les quatorze

(14) pays membres.

Dans le ca{re de la mise efl æuvre du proiet d'harmonisation des législations

nationales de prévoyance sociâle, la Conférence Interafricaine a entrepris depuis 2001

l'élaboration i'.,r, pioiet de Convention Multilatérale sur la Sécurité Sociale. Ce proiet

EXPOSE DES MOTIFS



.1.
dc Convention Multilatérale de Sécurité Sociale et l'Arrangement Administrarif

y afférent ont été adoptés lors de la scssion ordinaire de la CIPRES tenue le 23

février 2005.

l_e conseil des N,Iinistres de ia GIPRES a décidé de la signature de ces

documents lors de sa onzième (11è-) Session tenuc à Dakar le 23 févrt'er 2006.

Le Rénin, Etat Partie à la Conférence Interâfricaine de Sécurité Sociale a signé

Ia Convention et l'Arrangement Adminisüattf,le 23 février 2006'

II- nu de nv de
afférent

Après avoir défini son champ d'application, la coovention a précisé Iâ

légrslatiàn appLicable et 1e§ dispositions particuJières relatives aux différentes

calégo.i.s dè 
- 
prestations. L'Àrrangement Administtatif instirue les formaLités à

O remplir pour bénéf,cier desdites prestations.

1- Règles générales établies par la Convention.

o

La Convenrion Multilatérale de sécurité Sociale de la GIPRES s',appLique à

toutes les législations relatives aux branches de Sécurité Sociale' Elle s'applique, à

l'exception dis agents diplomariques et consulaires, âux tfavâilleurs qui sont ou qui

on t éié soumis à la légrslation d'une ou plusieurs parties conuactantes et qui sont

ressortissants d'une partie contractante ai.nsi qu'ar-rx membres de leurs familles et à

ieurs survivants. Il s'agrt notamment :

- des prestations de vieillesse, invalidité et de survivânts ;

- des prestations d,accidents du travarl et de maiadies professionnelles ;

- des prestations familales et de maternité ;

- des prestations de maladies. (Alinéa premiet de l'Article 2)

La Convention se substitue aux Conventions de Sécurité Sociale coflclues

précédemment entre les Parties Contfactântes. Toutefois, lorsque I'application de

.".tairr". dispositrons de La Convention est subordonnée à 1a conclusion d'Accotds

multilatéraux ou bilatéraux, ies dispositions desdites Convendons demeutent

applicables jusqu'à l'enuée en vigueur desdits Accords.

par ailleurs, les clispositrors de la Convenlion ne portent nullement atteinte aux

obügarions découlant i'urr. .o.rrr.ntion quelconque adoptée par l'Organisat-ion

Internationale du f'ravai-l et raiftée par les Parties Conttactantes'
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o

o

Les prestations de vicillcsse, d'invaliclité ou de sun'ivants, ies rentes d'accidents

du travail ou de maladics prof'essionnelles, les prestâtions famüalcs ou tolrtes âutres

prestauons en cspècc dues au titre dc la législarion de 1'une ou plusieurs Parties

aonüactantes flc peuvent subir aucune réduction ni modification, ni suspcnsion, ni

confiscariofl du lait quc le travailleur, se famille ou ses survivants résident sur le

territoirc d'une Partie Conttactante âutrc quc celui de l'institution débitricc.

S'agrssant particulièrement de la législation applicable, les uavailleurs sont

soumis à la législarion d'une seule Partie Contractante. La législation âpplicable est

celle de la Parrie Cofltrâctante sur le territoire de laquelle les uavarlLeurs exercent leur

acrivité professionnelle quelle que soit 1a résidence de l'employeur, de l'employé ou Ie

siège de l'entteprise (Article 10).

Toutefois, cette règle de 1a légrslation applicable comPorte rois (3) excepuons,

a savolf :

- les travailleurs étrangers sont soumis aux règles de la Parrie Contractante,

même s'ils sont détachés suf le tefritoire d'une autre Partie Contractante, tant que la

durée du transfert n'excède pas six (06) mois. Si cette durée excède six (06) mois, la

législation de Ia premièrc paftie demeute applicable iusqu'à l'achèvement de ce ttavail,

sous réserve de l'accord des institutions compétentes des deux Parties Contractantes,

à condition que ces travailleurs ne soient pas envoyés en rempiacement d'autres

trâvâilleurs parveflus âu terme de leurs périodes de détachement.

- ies ttavajlleurs des üansports internationaux occupés sur le territofue de deux

ou plusieurs Parties en qualité de personnel roulant ou navigant âu service d'une

enffcpnse ayânt son siège sur le territoire de I'une des Parties, et effectuânt divers

transports, sont soumis à 1a légrslation de cette dernière Partie.

- les travailleufs sâlâriés, autres que ceux de transPorts internationlux exerçant

leur acuvité sur le territoire de deux ou plusieurs territoires, sont soumis à la
iégislation cle la Partie Coûtrâctante sur Ie territote de Iaquelle ils résident, s'ils

.*"r..nt une partie de leur activité sur ce terdtoire ou s'i1s relèvent de plusieurs

enüeprises ou de plusieurs employeurs ayant leur siège ou leur domicile sur le

territàir. de plusieuis Parties Contractafltes. Dans les autïes cas, ils sont so'.rrnis à la

légrslarion de 1a Partie Contractantc de résidence de l'employeur, ou du siège de

l'cntreprise qui les emploic.

Par ailleurs, si la législation d'une Partie Contractante subordonne l'admission à

I'assurance volontair:e, l'institu-ion qui applique la législation tient compte des

périodes d'assurance accomplics sous la législation Ce toute autre Pârtie Contractante,

..r--. s'il s'agissait.ie périodes d'assurance accompLes sous sa pfopfc législation.
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2 - Dispositions particulières relatives aux différentes catégories
de Ptestations

I-a Convention a successivement abordé dans les Articles 13 à 38 les prestations

de vieillesse, d'invalidité et de sun'ivants, les prestations d'accident de travail et de

maladies professionnelles, les prestations farniliales, dc maternité et de maladie.

- En ce qui concerne les prestations de vieillesse, d'invaLidité et de survivants,

lorsqu'un rarraill..,r a été soumis successivement ou alternativement aux législarions

.ie â.r* ou plusieuts Parties Contractantes, ce travailleuf ou ses ayants droit

bénéficient dei prestations, même dans Ie cas où ils peuvent faire valoir dcs droits à

prestation au riUe de la légrslafion de l'une ou plusieurs Parties Contrâctantes.

si la légrslation d'une - Partie contractante subordonne l'acquisiuon ou le

maintien du droit aux prestations à I'accompüssement de périodes d'assurance,

f instituuon qü applique cette législation tient compte à cet effet, aux fins de

toulisâtion, des périodes d'assurance âccomplies sous Ia législation de toute autre

i)artre Contractaflte comme s'il s'agissait de périodes accomplies sous la législation de

1a première Partie.

Par ailleurs, 1a Convention abotde également ies questions reiatives à la
répartition 

^u 
pr»rata tempois de la durée des périodes d'assurance accompJies, 1a base

du calc.,l des prestationi, et l.r cas particuliers relatifs au câlcul des prestations et les

<lispositions particulières aux prestations d'invalidité, à savoit: I'aggtavation

d'invalidité, la reprise du service des prestations après suspension ou suppression, et

enfin la.or,rr..rà., des prestations d'inval-idité en prestations de vieillesse (anicle 20

à 22).

- S'agrssant des prestations d'accident du travail et de maladie professionnelle, la

Conventio-n â pré\,u qrrelques dérogations au principe de territorialité, un service de

prestations hors du territoire de l'Etat compétent (article 25).

Ainsi, les ravailleurs qui résident sur le territoire d'une Partie Contractante

aurïe que l'Etat compétent, victimes d'un accident du travail ou, d'une maladie

professionnelle, bénéficient suf ce terfitoire des prestations efl ûaruJe! sen''ices à la

.h^rg" ,1. l'instituUoa compétente par l'institution du lieu de résidence, selon les

dispàsirions de La léplslatioi o,u" cette dernière institution appLique, comme s'iis v

étaient afhi,rés.

- Enfin, en cc qui conccrne les prestadons familiales et de matefnité et les

prestalions ile maladies, la convention a insutué un régimc juridique permettânt âux

travailleurs migrants cie totaiiser ies périodes d'assurence ou d'emploi, de déroger a'-r

principe dc tJrritoriaitté et de benéficler des prestations familiales r:rême si lcs

,r.-br., rle leurs Famillcs résident sut lc territoirc d'une zrutre Partie Contractante'
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3- L'Arrangement Administtatif

L'Arrangement Âdmrnistratif de la Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

est un texte d'application de la Convention.

11 fait du Secrétaire Permanent de la Conférence Interafricaine de la Prévoyance

Sociale, le Coordonnateur et le maître d'ceuvre de l'exécution des dispositions de la

Convention.

En effet, âux termes de l'Article 2 de l'Arrangement, le Secrétaire Permanent :

- est saisi et traite de toute question administrative découlant des dispositions

de la Convention et du présent Arrangement, sans préiudice des dispositions de

l'Ârticle 46 de la Convention ; 
-

1l peut donner son avis sur toutes questions qui lui sont soumises relalives aux

O dispositions de la Convention ou de l'Arrangement Administratif'
- établit les modèles des cetificats, attestations, déclarations, demandes et

aurres documents nécessaires à l'appLication de la Convention et de l'Àrrangement
Administratif ;

- réunit, à la demande des autorités compétentes de toute Partie Conuactante,
des in[ormations sur les dispositions des légrslations auxquelles s'appüque la

Convention ; et
- préparer des guides destinés à faire connaîüe aux intéressés leurs droits, ainsi

que les forma[tés administratives qui leur incombent pour les faire vâloir et

promouvoir et développer la coopération entre les Parties Contractantes en malière

de protection des travailleurs migrants.

L'Arrangement a pré\,'u pour chaque prestation des supports d'appJication qui

sont des formulaires à remplir par les requérants. Il est prévu également dans chaque

a cas la conduirc à tenir.

Par exemple, pour bénéficier des prestâtions cn narure en vern-r du paragmphe

1 dtnéa a de l'Article 25 de la Convention, sauf les cas où est invoquée Ia

présomption établie aux paragtaphes 1. et 2 de l'atticle 35 de l'Arraflgement, ie

rravailleur présente à l'instirution du üeu du séjour une attcstation certifiant qu'il a

droit à ces prestations. Cette attestation, délivrée par l'insdrution compétente à la
demande du trâvâilleur, avant qu'il ne quitte le territoire de Ia Partie Contractantc où i-l

réside, indique notamment, 1e cas échéant, la durée maximale d'octroi des prestations

en narure, telle qu'elJe est prér,ue par la légrslation de l'Etat compétent. L'instirurion

compétente adtessc copie rie cette attcstation à l'institution du l-ieu de séjour.
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La ratification par le Bénin de la Convention Multilatérale de Sécurité
Sociale et de l'Arrangement Administratif y afférent offre à notre pays
d'énormes possibilités dans le cadre de l'amélioration des prestations sociales
à l'endroit des travailleurs béninois migrants.

Si nous savons que le nombre de béninois à l'extérieur du territoire
nationale est estimé à près de trois (3) millions d'âmes et que ceux qui se
trouvent dans les Etats-Parties à la Convention en constituent plus de la
moitié, nous nous rendons compte du devoir que le Gouvernement a de leur
fournir, autant que possible, les prestations sociales.

L'harmonisation des dispositions législatives et réglementaires
applicables aux organismes et aux régimes de prévoyance Sociale rend plus
facile les prestations sociales.

A la lumière des éléments ci-dessus exposés, nous avons l'honneur,
Jvlonsieur le Président de l'Assemblée Nationale, ltrlesdames et lVlessieurs les
honorables Députés de soumettre à l'appréciation de votre fluguste
Assemblée, aux fins d'autorisation de ratification, la Convention li/ultilatérale
de Sécurité Sociale de la CIPRES et l'Arrangement Administratif y afférent,
signés le 23 février 2006 , à Dakar au (Sénégal).

Fait à Cotonou, le 2 ter 2OO7

Par le Président de la République,
Chef de l'Etat, Chef du Gouvernement,

Le Ministre des ires Etrangères, Le Ministre du Travail et de
la Fonction Publique,

.u|44'l

Mariam ALADJI ONI DIALLO mmanue IT DO

Ampliations: PR6 - AN 86-CC 2- CS 2- HAAC 2 - HCJ 2 - CES 2 - SGG
4 MAE 2 MTFP 2 - JO I._

lll - lntérêt du Bénin à ratifier la Convention Multilatérale de
Sécurité Sociale et l'Arranqement Administratif v afférent

Dr Boni Y AY I
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REPUBLIQUE DU BENIN

ASSEMBLEE NATIONALE

LOI N

Portant autorisation de ratification de Convention
Multilatérale de Sécurité Sociale de la Conférence
lnterafricaine de la Prévoyance Sociale (CIPRES)
et de l'Arrangement Administratif y afférent, signés
le 23 février 2006 à Dakar.

L'ASSEMBLEE NATIONALE a délibéré et adopté en sa séance du

O LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE promulgue la loi dont la teneur suit :

Article 1"' : Est autorisée ,la ratification par le Bénin de la Convention
lVultilatérale de Sécurité Sociale de la Conférence lnterafricaine de la
Prévoyance Sociale (CIPRES) et de l'Arrangement Administratif y afférent,
signés le 23 février 2006 à Dakar.

Article 2 : La présente loi sera exécutée comme loi de l'Etat.

Fait à Porto-Novo, le

Le Président de l'Assemblée Nationale,
o

Kolawolé A. lDJl.-
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CONFERENCE INTERAFRICAINE
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CONVENTION MULTILATERALE
DE SECURITE SOCIALE

ARRANGEMENT ADMINISTRATIF

SIEGE LOME - TOGO
B. P : 1228 Lomé - Tél (228) 221 17 94 / 221 20 45 - Fax : (228) 221 41 89

Site: www-lacipres-org - e-mail : cipres@cafe.tg
Edition 2006
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G. I. PRE S.

SUPPORTS D'APPLICATION (FORMULES)
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PREAMBULE

Les Gouvernements des Etats membres de [a Conférence Interafricaine de la Prévoyance
Socialc (CIPRIlS),

Considérant quc le Traité instituatrt ute Conlérencc Inlcralricainc dc Ia Prér,oyancc Socialc,
vise, notamment dans son préarnbulc ct en son articlc 1", à assurcr Ia protection àcs travailleurs
migrants et à micux garantir leurs i,térêts dans Ic tlornairre dc la prév.yancc socialc ;

Désireux de consolider les lie.s d'intégratiorr économique ct socialc qui lcs unisscnt ;

Convaincus que I'intensification de leur coopération dans lc caclc de ccl.lc iltégration
économique et sociale passe également par [a protectio, <lcs travailleurs migrants teùe que
spécifiée dans le préambule du traité ;

Soucieux dc garantir à tous les ressortissants des Etats merrbrcs cle la Conlérence lc bérrél'ice
sur le_ territoire des autrcs parties contractantes, clc la législation du tlavail et des lois socialcs,
dans les mêmes conditions que lcs nationaux ; '

Ddcidçnt d'établir la présente Convcntion Multilatéralc
aflirme notamment :

dc Séculité Socialc qui

le principe de l'égalité de traitcment des rcssortissants des rtats mcnrbres atr rcgard dc
la législation de Sécurité Sociale de chacun d,enlre cux,
le principe du maintien des droits acquis ou en cours d'acquisitio, de lcurs
ressortissânts en matière dc sécuité sociale, nonobstant les déplacenrents des
personnes protégées sur les territoires des Etats membres.

Dans cet esprit, sont convenus des dispositions suivantes

tt ,ÿ/vr
1y
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TITRE I :
DISPOSITIONS GENERALES ET CHAMP

D'APPLICATION

Articlc 1 : Définitions

Pour l'application de la présentc Convention :

a)- lc tcrmc "Partie Contractantc" désignc (out Etat nretnbrc dc la CII,RIIS signataire
de la présente convcntion et ayant déposé son instrurnerrt dc ratification conlormén;nt aux
clispositiorls du paragraphc I dc I'articlc 49;

b) - le tenne "lenitoire d'unc Parlic Coutractante" désignc lc tcmitoire national de
chaque Partie Contrûctante ;

c)- Ie tenne "ressortissant cl'une Partie Contractantc" désignc toutc pcrsonnc ayant la
nationalité de ladite Partie Contractantc ;

d)- le terme " législation" désiguc lcs rois, les règl-enrenrs et res dispositions
statutaires qui sont cn vigueut à la datc de la signaturc dc la présentc Convcntion ou ôltrcrolt
en vigueur ultérieuremeltt sur le territoire dc chaquc l)ar1ie Contractatrte et qui concernent les
législations de sécurité sociale visées à l'article 2 :

e) - lo tenne "autorité compétente,' désigne le ou les Ministres de tutelle des
institutions dc sécurité sociale sur Ie teritoire de chaque partie contractante ;

f) - le terme "institution" désigne l'autorité ou l,organisme chargé d'appliquer tout
ou partie de la législation de prévoyance sociale de chaque Partie Contractante ;

g)- le terme "institution contpétente" désigne :

soit I'institulion à laquellc lc travailleur est affilié au moment de la demande
de prestations ;

soit I'institution à la charge dc laquelle il a droit à prestations ou aurait droit à
plestations s'il résidait sur le teritoire de la Partie Contractante où se trouve
cctte institution ;

soit l'institution désignée par l'autorité compétentc de la Partie Contractante en
cause;

h)- le terme "Etat compétent" désigne la Partie Contractante sur le territoire de
laquelle sc trouvc I'institution conrpélcntc ;

i)- le tenne "licu de résidence" signifie le lieu de séjour habituel ;

j)- le terme "séjour" signifie le séjour temporairo ;

k)- les temte* " institrüion du lier.r de résidence,, er ',insti1ütion du lisu de

r ry,

il:
d T

I
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séjorrr'" désigrtcnt I'institutiot) habilitic ii scn,ir lcs prcstirtions au lieu oir l'irrtér.cssé résitlc 9u
séjourne selon la législation dc la Partie colrtractantc quc cette institutio, appliquc ;

l)- le termc "travaillcr:r" disignc toute pclsonllc considéréc corlrlc tra.r,aiileur ou
assin:ilée au tr:urrc tlc la législation tlc la l)artic Contracliurtc cu clusc ;

q)- Les tcrntes "pcnsions" et "rcltcs,', désignenl [cspt:ctivelllcnt toulcs lcs
prcstations de vicillcssc, d'invalidité et de survi\,ânts ajnsi quc ccllcs scrvics par la branchc cles
accidents du travail ct dcs maladies proft:ssionncllcs, cn aplilicaliol clcs làis, règlelneltts et
dispositions stâtutâires cn vigueur à la date dc la signature tlc la préscnte Convortion ou qui
entreront en vigueur ultérieurcmcnt sur le territoire de chaquc partic contraclantc.
Ils comprennent toutes majoratiotrs et revalorisations ou allocalions supplérrlentaires
évcntucllcs ainsi quc lcs prestations cn cryital <1ui pcuvcnt êtrc substituécs aux pcnsiorrs 1u
rcntes et lcs vcrscmettts cffcctués, le cas échéant, à titrc tlc rerlboursenrcnt clc cotisatiols
ouvrières.

Article 2 : Chanrp d'application rnatériel

l'l- La présente convention s'applique à toutes les législations rcla(ives aux branches de
sécurité sociale, notamment :

- les prestations de vieillesse, d'invatidité, el de survivan(s ;
- lcs prestalions d'accidents du travail et de maladies prolessiomrelles ;
- les prestations familiales et de matemité ;
- les prestations de maladie,

2ol- La présente convention s'applique à tous les régimes légaux de protection sociale des
Parties Contractantes tcls quc spécifiés à I'articlc 4 tlu 'haité i,stituant la CIl,ltLS,

3'l- La présente convention s'applique égalenrerrr. à toutes Ics législations qui co.difienr,
rnodifient ou complètcnt, ou qui codifieront, modificront ou cornplétcront les législations dc
Sécurité Sociale eu vigucur à la date de la ratificatiou de la préscntc Cotrvcntiorr sur lc territoire
dc chaquc Partie Contractan(c.

VT,ÿ+
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m)- lc ternre "nrembrcs de famille,' désig.e lcs persou.ss définies ou admises
contntc tcllcs par Ics lois, les règlemcnts ct lcs disposi(ions statulaircs qrri sont crr vigLrcur:\ la
datc dc la signalt:lc dc Ia présctrte Cottvcrr(ir:rn ou clltrcrorrl cn vigLrctrr ulléricrrrcrlcnt sLrl le
tcmiloirc tlc clurqrrc l)ilrtic Contractalttc ;

n)- le temre ''périodes d'assurauce" désigne les périodcs dc cotisatiols telles qu'elles
sont délinies ou adtrises cotnme périodes d'assurance par la législation sous latlucllc clics ont
été accornplies, ainsi quc toutes les périodcs assinrilics reconnues par ccttc légiilation commc
éqtrivalcntcs à des périoclcs d'assurancc ;

o)- lc tcrtnc " pér'iodcs d'cnrpkri " désigrrc lcs pir iodcs tli'l'ilries orr rrrlrrriscs cerlrns
telles par la législation sous laquelle elles ont été accomplies, ainsi que toules périodcs
assinrilécs roconllucs l)ar cc(tc législation conrrnc équivalcntcs à dcs péricldci d'cnrploi i

p)- Ie terme "prestations" désigne toute preslalion en nature ou cn cspèces prévue
par les législations visées au paragraphe I de l,articlc 2;
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4ol- La préscnlc Convcntion scra étenduc à tor.rt réginrc dc sécurité socialc qrri vicrrtlra à ôtrc
institué ultéricur(jnlet)t en vcrtu de la législatiotr dc tUutc l,artic Contrâctalrtc.

Ârticlc 3 : Chnrnp «l':rpplicalion personnel

l'l- l-es dispositions tlc la préseute Convcntion sont applicablcs aLrx trat,ailleurs qui sont ou ()nt
été sotrrrtis ii la lcgislatiolr tlc l'rttrc ou plusicrrls rlcs l'ar(ics (lot)trilctrltcs ct rlrri sorrl rlcs
rcssortissatrts d'uttc ['artic Colltrrctâr)tc ainsi 11u'aux nrcnrbrcs tlc lcul liturillc ct ii lculs
survivants.

2ol- La présente Convention n'est pas applicâble aux agerlts diplornatiqucs ou consulaircs dc
carrière, y conrplis lcs lilrctir:nnaircs:rllpartenant aux ca<lrcs dcs charrccllcrics.

Ar(iclc 4 : Ânncxc rclalivc :ru chalnp d'applict(ion

l"/- L'atutexe à la préscrltc Convenlion nlelitionnc, pour chaquc l)artie Contractan(e, lcs
législations et régirncs dc Sicurité Sociale visés à l'article 2.

2"/- Chaquc Partie Contractante notificra, confornlétncnt aux dispositiolls du paragraphc I de
l'articlc 53, tout amcndenrent à apportcr à I'arurexe de la préserrte Convention, par suite de
l'adoption d'une nouvclic législation. Cctte nolification sera effcctuée dans un délai de trois
mois à conrpter de la datc clc publication dc laditc ligislalion ou, si cettc législation est publiée
avant la date de ratification de la préscntc Convention,:i la date de cettc ratillcltion-

Articlc 5 : l'ortéc dc ll Couycn(ion

1o/- La présentc Convcntion sc substituc, cn cc qui couccrnc lcs personncs auxquellcs ellc
s'appliquc, aux Convcntions de Sécurité Socialc conclucs précédcnlnrcr)t cntrc lcs I)artics
Contractantes.

2'l- Toutefois, lorsque l'app)ication de cerlaincs dispositions dc la préscntc Convention est
subordonriée à la conclusion d'accords bilatéraux ou multilatéraux, les dispositions des

Conventions visées au paragraphe précédent demcurent applicablos jusqdà l'entrée en vigueur
de ces accords.

3'l- Les dispositions de la présentc Convention ne portcnt pas atteinte aux obligatious
découlant d'une Convcntion quclconque adoptée par l'Organisation Intenrationale du 1'ravail et
ratifiée par les Parlies Col)tractantes.

Ârliclc 6 : Eg:tlité dc (raitcnrcnt

Les personnes résidant sur le territoire d'unc Partie Contractântc auxquellcs s'applique cettc
Convention, sonl admises au bénéfice des législations de toute Partie Contractante, dans les
mêmes conditions que les ressortissants de cette dernière Partie et sont soumises aux
obligations découlant dcsdilcs législations.

Articlc 7: Dérogâtions au principc tlc tclritorialilé

l'/- Les prestations de vieillesse, d'iuvalidité, ou de survivants, les reutes d'accidents du travail
ou dc maladics profcssionncllcs, lcs plcstations i-anrilialcs ou (outc autrc lxcstation cn cspc\ccs

due au titre de la législation de I'unc ou de p
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aucullc réductioll, ni nlodilication, ni susl)cnsior), ni conliscatjon du lirit tluc lc travaillcur, sit
famillc ou scs surviv:rnts résidcnt sur le tcrlitoirc d'urrc I'arlic (lonlrâctantc autrc t;uc cclui tlc
l'institution détritricc,

2'l- Dans Ic c;ts tlc rcmbourscrtlellt dc cutisations ouvliùrcs, la contlition cluc l'assur'é ait cessc
d'ôtre assujetti à l'assurancc obligatoirc, est réputéc non rentplie aussi longternps quc lc
travailleur est asstrjetti à I'assurance obligatoirc cn application dc Ia législation de toute âutrc
I)artic Contractantc.

,,\r(irlc lJ : I\l:r.joruliorr cl r-er,:rloris:ttiorr

Les règles de rnajoration ou de revalorisation prévues par la législation d'unc parlic
Contractantc sont applicables âux prestations ducs au titrc rlc ccttc Iégislatrorr l dcs
rcssortissants de toutc a!.ltre Partie Contractantc conlormétnent âux dispositions de la préscntc
Convcntion.

Ârticlc 9 : Il[glenr cnta( ion dcs culnuls

l'/- Sauf etr cc qui collccrnc lcs prcstatiorrs dc vicillcssc, ri'invalidité, dc survivairts 6tr tle
rnaladics professionnelles qui sont liquidées par les institutions dc dcux ou dc plusieurs Partics
contractantes, conlomrénrcnt aux dispositions dc l'articlc l5 ou ilc I'alinéa b) de l'arliclc 31, la
présenLe Convention ne peut conférer ni rnaintenir le droit dc [rénéficier de plusicurs
prcstations dc I.uônrc rlattrrc ôu dc plttsicuts prcslillions sc rxpl)odant à rrnc rnêllc périodc
tl'assurancc obligatoilc.

2"/- Lcs clauses de réduction, dc suspcnsion ou de supplcssion prél1ues par la législation d'une
Partic Contractanlc, cn cas de cunrul d'ur)c prcstation avcc d'autrcs prcstations ou cl'autrcs
revenus, ou du fait dc I'exercice d'uttc activité prolèssionncllc, sorrt oltposablcs au bétréllciairc,
tnôme s'il s'agit de prestations acquises au titre de la législation d'une au(re Partie Contractante
ou s'il s'agit de revcnus obr.cnus ou d'unc activiti cxclcéc suL lc tcritoirc d'unc autrc I,artic
Contrâctantc.

Toutcfois, pour I'application dc ccttc règlc, il n'cst pas tcnu conrptc <lcs prcstations dc rnôr;c
nature de vieillesse, d'invalidité, de survivants ou de nraladics prolèssionuelles qui sout
Iiquidées par les institutions de deux ou de plusieurs Paflics Contractantcs, copforrnément aux
dispositions dc I'article l5 ou de I'alinéa b dc l'article 31.
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TITRE II :

DISPOSITIONS RELATIVES A LA LEGISLATION
APPLICABLE

Ârticlc I0 : I)é{crrnination dc la législation applicablc

I o/- Lcs travaillcr:rs sont sorrrnis à la législalion d'rrne sculc Pilrlic Contrflctatllc.

2"/- La Iégislation applicablc cst cellc dc la l)artic Contractantc sur lc tcrritoirc clc laqucllc lcs
travailleurs exercctlt lcur activité profcssiorurcllc, môme s'ils résident sur lc tcrritoirc d'unc
autre Partie conlractante ou si l'entreprisc ou l'crnploycul rlui lcs occupc, a son siègc ou sorr
dotlicile sur lc tcrdtoirc d'unc autre Partie Ciontractante.

3'l- Sans préjudicc tles dispositions du par:rgraphc 2 dc I'articlc 3, lcs dispositions du
paragraphe 2 du préscnt articlc sont applicables aux membres du p.ersonnel dc scrvicc dcs
tnissions diplomatiques ou postes consulaires et aux dornestiques privés au service d'agents de
ces missions ou postcs.

Articlc ll : Bxceplions

La règle énoncée à l'articlc l0 dc
particularités suivantes :

Ia présente Convention cornportc Ies exccptions ou

2"/- a. Les travailleurs dcs transports internationaux occupés sur [e territoire de deux ou
plusieurs Parties Contractantes en qualité de personncl roulant ou navigant, au service d'une
entreprise qui a son siège sur le territoire d'une Partie Contractante et qui cffcctuc des
transports de passagcrs ou de tnarchandises, ferroviaires, routiers, aériens ou de navigation
nraritime ou fluvialc, sont sournis à la législation de cette demière Partie ;

b. Toutefois, s'ils sont occupés par une succursale ou une représentation pennanente que
ladite entreprise possède sur le temitoire d'une Partic Contractante autre que cclui où elle a son
siège, ils sont soumis à la législation de la Partie Contractante sur le territoirc dc laqucllc ccttc
succursalc ou représcntatiorl perrnanellte se trouvc. S'ils sont occupés dc,llanièrc prépondérantc
sur le territoire de la Partic Contractante où ils nlsidcut, ils sont sounris à la législation dc cctte
Partie, même si I'entleprise qui lcs occupe n'a ni siègc, ni succursalc, ni représcntation
permanente sur ce tcrritoire ;

,4 T
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l'l- Les travaillcurs occupés sur lc territoire d'une Partic Contractante par une enlreprisc dont
ils rclèvcnt nonllalclncnt ct qui sont détâchés sur lc tcrritoirc d'une autrc I'arl.ic Contractantc par
cette entteprise afin d'y ellecluer un travail pour son conrpte, demeurcrrt sournis à la législation
de la première Partie, à condition que la durée prévisiblc dc cc travail n'cxcèdc pas six rnois ; si
la duréc du travail à effectucr se prolongcait cn raison dc circonstances imprévisiblcs au-dcLi
dcs six mois, la législation de la première Partic denrcure applicable jusqu'à l'achèvenrent de ce
travail, sous réserve de I'accord dcs institutions compétcntes des deux Parties Contractantcs ; à
condition que ces travailleurs nc soicnt pas envoyés en remplacement d'autres travailleurs
parvenus au tcûne de leurs périodes de détachement;

,r)
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3"t-
a. Les travailleurs salariés, autres que ceux des transports intcrnatiotraux,

qui exercent nonnalcment leur activité sur le territoire de deux ou plusieurs Partics
Contractantes, sont soumis à Ia législation de Ia Partie Contractante sur lc tcrritoir€ dc laqucllc
ils résident, s'ils exercent une partie de leur activité sur cc territoirc ou s'ils rclèvcnt clc plusieurs
entreprises ou de plusieurs employeurs ayant leur siège ou leur domicite sur le territoire de
différentes Padics Contractantes ;

b. Darrs lcs autres cas, ils sont sourlis à la législation dc Ia Partie Contractante sur le
territoire de laquelle l'entreprise ou l'employeur qui les occupe a son siège ou son domicile;
cette Iégislation leur est applicable comme s'ils exerçaient une telle activité sur le territoire de
cette Partie

Article 12 r Assurancc volontairc

l"/- Si la [égislation d'unc Partie Contractante subordonnc l'admission à l'assurance volontaire à
I'accomplissement de périodes d'assurancc, l'institution qui appliquc la législation tient conrpte
à cet effet, aux {ins de totalisation, des périodes d'assurance accomplies sôus la législation de
toute autre Partie Contractante, comme s'il s'agissait de périodes d'assurance accomplies sous
sa proprc législation.

2'l- Les dispositions de l'articlc 10 ne sont pas applicables err matière d'assurance volontaire ou
facultative contir)uée. L'assuré dans ce cas, conserve la liberté dc s'affilier à la législation de
son choix.

3'l- Au cas où I'application des législations dc deux ou plusieurs Partios Contractantcs aurait
pour effet d'entraîner l'afliliation à un régime d'assurance obligatoire et de permettre
l'admission simultanée à un ou plusieurs régimes d'assurance volontaire ou facultative
continuée, l'intéressé est soumis exclusivement au régime d'assurance obligatoire.

4ol- Au cas où I'application des législations de plusieurs Parties Contractantes aurait pour effet
de peÉlettre l'admission à plusieurs régimes d'assurance volontaire ou facultative continuéc,
l'intéressé ne peut être admis qu'au régime d'assurance volontaire ou fâcultative continuée de la
législation de la Pa(ic Contractante à laquelle il a été soumis en tlcmicr licu.
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TITRE III :

DISPOSITIONS PARTICULTERES AUX
DIFFERENTES CATEGORIES DE PRESTATIONS

CHAPITRE I - PRESTATIONS DE VTEILLESSE, D'TNVALIDITE/
ET DE SURVIVANTS

Section I : Dispositions Contrnuncs

Articlc 13 : Principc dc la coordina(ion

Lorsqu'un travailleur a été soumis successivement ou altemativement aux Iégislations de dcux
ou plusieurs Parties Contractantes, ce travailleur ou ses ayants clroit bénélicient des prcstatiols
confonnément aux dispositions prévues au préscnt chapitre, mêmc dans lc oas où lei intéressés
pourraient faire valoir des droits à prestations au titre de la législation de l'une ou de plusicurs
des Parties Contrflctantcs, sans applicatiou desditcs dispositions.

Article 14 : Totalisation des périodes d'assurance

Si la Iégislation d'une Partie Contractante subordonne l'acquisition ou Ie maintien du droit aux
prestations à I'accomplissement de périodes d'assurance,.l'institution qui applique cette
législation tient compte à cet effet, aux fins de totalisation, des périodes d'assuiance accomplies
sous la législation de toute autre Partie Contractante, comme s'il s,agissait de périodes
accomplies sous la législation de la première Partie.

Article 15: Répartition prorata temporis

l"/- L'institution de chaque Partie Contractante à la législation de Iaquelle le travailleur
considéré a é1é soumis, détermine sclon les dispositions dc la législation qu'cllc applique, si
l'intéressé satisfait aux conditions requises pour avoir droit aux prcstations, comptc tenu, le cas
échéant, des dispositions de l'article 14.

2ol- Au cas où I'intéressé satisfait à ces conditions, Iadite ir)stitution calcule le montant
théorique de la prestation à laquelle' il pourrait prétendre, comme si toutes les périodes
d'assurance accomplies sous les législations des Parties Contractantes cn cause et prises en
compte, conformément aux dispositions de l'article 14 pour la détermination du droit, avaient
été accomplies uniquement sous la législation qu'elle applique.

3o/- Toutefois, s'il s' agit de prestations dont le montant est indépendant de la durée des
périodes accomplies, ce montant est considéré comme le montant théorique visé au paragraphe
précédent.

I

I

4/- Ladite institution fixe ensuite le montant effectif de la prcstation qu'elle doit à l'intéressé,
sur la base du montant théoriquc calculé conformément aux àispositioni clu paragraphe 2 ou du
paragraphe 3 du présent article, selon le cas, au prorata d

,d) ÿ ry-l'
la durée des périodes d'assurance
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accomplies avant la réalisation de l'éventualité sous la législation qu'ellc applique, par rapport à
la durée totale des périodes d'assurance accomplics avant la réalisation de I'évcntualité sàus les
législations de toutes les Parties Contractantes en cause.

5"/- Dans le cas otr la tégislation d'une Partie Contractânte prévoit que le montapt des
prestations ou de certains éléments de prestations est proporlionnel à la durée des périodes
d'assurance accomplies, l'institution compétentc de ."tt" i,nrtic peut procéder au calcul âirect de
ccs prestations ou élénlcnts dc prcstations, cn fonction dcs sculcs périotlcs acconrplics sous Ia
lég.islation qu'ellc appliquc, nonobstanr. lcs clispositions tlcs pariigraPhcs 2 ct 4 r.lu présent
articlc.

Article 16 : Bases de calcul dcs prestations

l'l- Pour le calcul du montant théorique visé au paragraphe 2 de l'article l5 dc la présente
Convention, il sera fait application dcs dispositions suivanlôs :

a)- Si Ia législation d'unc Partie Contractantc prévoit quc Ie calcul des prestations
repose sur un gain moyen ou sur la relation ayant existé pendant les périodes d'assurance entre
le gain brut de I'intéressé et Ia moye'ne des gains bruts àc tous les assurés, ce gain moyen est
déterminé par l'institution compétente de cette partie sur la base des sèules pÉriodes
accomplies sous la Iégislation de ladite Partie ou du gain bmt pcrçu par I'intéressé pendant ces
seules périodes ;

(

b)- si Ia législation d'une Partie contractânte prévoit que le calcul des prestations
repose sur le montant des gains oü des cotisatiorrs, lcs gains ou lcs cotisations à prenclrc cn
compte.par llnstitution compétentc de cette Partie, au titre dcs périorJes accçrnpliàs sous les
législations d'autres Parties contractantes, sont détcrminés sur la basc de Ia ioyenne des
gains ou des cotisations afférents aux périodes acconrplics sous la législation dc la première
Partie ;

c)- Si la législation d'une Partie Contractantc prévoit quc lc calcul dcs prcstatiorrs
repose strl un gain ou un môntant forfaitaire, le gain ou Ie montant à prendre en considération
par l'institution compétente de cette Partie, au titre des pdriodes accomplies sous Ies
législations d'autres Parties conrractantes, est égal uu gui, ou au moniant forfaitaire
correspondant aux périodes accomplies sous la législation de la première partie.

2'A Si la législation d'une Partie Contractante prévôit que le montant des prestations varie
avec le nombre des membres de famille, I'institution compétente de cette partie tient
également compte des membres de familte résidant sur le territoire d'une autre partie
Contractânte. Ce montant est déterminé comme s'ils résidaient sur le territoire de la première
Partie.

Article 17 : Période d'assurance inférieure à une année

loÂ Nonobstant les dispositior» de I'article 15, si la duréc totale des périodes d'assurance
accomplies sous la législation des différentes Parties Contractantcs n'atteint pas une année et si,
compte. tenu de ces seules périodes, aucun droit à prestation n'est acquis en vertu de cette
législation, l'institution de cette Partie n'est pas tenue à'accorder des prestàtions au titre desdites
périodes.
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2"/- Lcs périodcs visécs au paragraphc précédent, sont prises r:n cornpte par I'institution r1e

chacune dcs autres Parties contractarltes cn causc pour l'application tlcs dispositions dc
l'articlc 15, à I'cxccption dc ccllcs de son paragraphc 4.

3'l- Toutefois, au cas oit l'application des dispositions du paragraphcl rlu préscnt article aurâit
pour effet de décharger toutes les institutions en cause de l'obligatiol d'accorder {es
prcstations, celles-ci sont accordées exclusivcnrclt au tilro dc la législation dc Ia tlcnièrc Parlic
Contractante aux conditions de laquclle l'irrtércssé satisfait, colllftc tcnu tlcs dispositions cle
l'article I4, colrtnre si toutes les périodes visécs au paragraphc I tlu préscnt articlc avaicn( été
accomplies sous la législation de cette Partie.

Articlc 18 : Cas prrticulicrs dc calcul tlcs prcstations

lo/- Si l'intércssé ne réunit pas, à un rnor)rent donné lcs conclitions requises par toutes les
législations des Parties Contractântcs en cause! colnptc tcnu dcs dispositions de I'article 14,
mais satisfait seulemenl aux conditions de l'une ou de plusieurs cl'cntre ellcs, les dispositions
suivantcs sont applicablcs :

a)- Le montant des prcstations ducs est calculi conformémcnt aux dispositions <lcs
paragraphes 2 à 5 de I'arlicle 15, selon le cas, par chacune dcs institutions compétentes qui
appliqucnt unc législation dont les conditiorrs sont rcnrplies;

b)- Totrtclois, si I'irrtércssé satisfait aux cor:di(ions tl'unc sculc législation ou tlc clcux
législations au moins, sans qu'i1 soit besoin de faire appel aux périodes d'assurance accomplies
sous les législations dont ]cs conditions ne sont pas retnl;lics, ccs périodes ue sont pas priscs
en compte pour l'application des dispositions dcs paragraphcs 2 à 4 de l'articlc 15;

2'l- Les prestations aocordées au titre de ['unc ou de plusieurs des législations en cause, dans le
cas visé au paragraphe précédent, sont recalculées d'office conlorménrent aux dispositions des
paragraphes 2 à 5 de l'article 15, selon le cas, au fur et à mesure que les conditions requises par
l'une ou plusieurs des autres législations en cause viennent à ê1rc rcmplies, compte tenu, le cas
échéant, des dispositions de I'article 14.

Article 19 : Complémcnt différentiel

lol- Si le montânt des prestations auxquelles l'intéressé pourrâit prétendre, au titre de la
législation d'une Partie Contractante, sans application des dispositions dcs articles 14 à 18, est
supérieur au montant total des prestations dues conformément à ces dispositions, I'institution
compétente de cette Partie est tenue de lui servir un complément égal à la différence entrc ces
deux montants. La charge de ce complément est âssumée intégralernent par ladite institution.

2"1- Au cas où l'application des dispositions du paragraphe précédent aurait pour effet
d'atkibuer à l'intéressé des compléments de la part des institutions de deux ou plusieurs Parties
Contractantes, il bénéficie exclusivement du complément le plus élevé. La charge de ce
complément est répartie entre les institutions compétentes desdites Parties Contractantcs, selon
la proportion correspondant au rapport qui existe entre le montant du complément dont chacune
d'elles serait retlevable si elle était seule en câusc ct lc montant total des compléments quc
toutes ces institutions devraient seivir.

3'l- Le complément visé aux paragraphes précédents du présent article est considéré comme un
élément des prestations servies par l'institution débitrice. Son montant est déterminé à titre
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définitif, sauf le cas où il y aurait lieu d'appliquer les dispositions rlu paragraphc 2 de l'article
l8

Section 2: Dispositions pârticulières aux prestâtions d'invalidité

Articlc 20: Aggravation dc l,invalidité

I "/- En cas d'aggravation d'une invalidité pour laqucllc rur tra,",aillcur bénéficic dc prcstatious
au titre de la législation d'une seule Partic Contlactantc, lcs clispositiorrs suivirntcs sont
applicables:

a)- Si I'intéressé, depuis qu'il béné{icie des prcstations, n,a pas été soumis à la
législation d'une autrc I'artie Contractantc, I'institution corlpitct'l1c rlc la 1».cnrièrc l,artic cst
tenue d'accorder les prestations, compte tenu de l'aggravation, sclon lcs dispositions de la
législation qu'clle applique ;

b)- Si I'intéressé, depuis qu'il bénéficie des prcsrarions, a été soumis à la
législation d'une ou de plusieurs autres Parties Contractantes, les prcstâtions lui sont acccrdées,
compte tenu ds l'aggravation, conformémeut aux dispositions des articles l4 à l9;

c)- Dans le cas visé à l'alinéa précédent, la datc à laqucllc I'aggravation a été
constatéc est considérée comme la date de la réalisation de l'ôvcntualité ;

d)- Si I'intéressé n'a pas droit aux prestations de la part dc l'institution d'une aurre
Parlie Contraclantc, dans le cas visé à l'alinCa b) du préscnt paragraphc, I'institution con)pélcntc
de la ptemière Partie est tenue d'accorder les prestations, selon les dispositions dc la législation
qu'cllc appliquc, comptc tcnu dc I'aggravation.

2'l En cas d'aggravation d'une invalidité pour laqucllc un travailleur bénélicic de prestations
au titre des législations de deux ou plusieurs Parties Contractantes, les prestations lui sont
accordées, compte tenu de l'aggravation, confomrémcut aux dispositions dis articles l4 à 19.
Les dispositions de l'alinéa c) du paragraphe précédent sont applicables par analogie.

Article 21 : Reprise du service des prestations après suspension âu suppression

1"/- Si, après suspension des prestations, leur service doit être repris, il est assuré par
l'institution ou par les instituüons qü en étaient débitrices au moment de leur suspensiorl sals
préjudice des dispositions de l'article 22.

2ol- si, après suppression des prestations, l'état de I'intéressé vient à justifier I'octroi de
nouvelles prestations, celles-ci sont accordées conformément aux disposilions des articles l4 à
19.

Article 22 : Conversion des prestations d'invalidité en prestations de vieillesse

l'Â Les prestations d'invalidité sont transformées, le cas échéant, en prestations de vieillesse,
dans les conditions prévues par la légistation ou les législations au titre desquelles elles ont été
accordées et conformément aux dispositions des articles l4 à l9 de la présente convention.

2ol- Lorsque le bénéficiaire de prestations d'invalidité acquiseS au titre de la législation d'une ou
Ce plusieurs Partie§ Contractantes est admis à faire valoir Ues droits à prestations de vieillesse
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dans lc cas visé à I'articlc 18, tou(c institution dübitricc dc prestâlions d'invalidité continuc clc
servir à ce bénéficiairc les prestalions auxquelles il a droit au tilrc de la législation qLr'cllc
applique jusqu'au lrotrent oir lcs dispositions du paragraphc précédcnt dcvicltnen( applicablcs à
l'égard de cetle institution.

CHAPITRE II : PRESTATIONS D,ACCIDENT DU TRAVAIL ET DE
MALADIE PROFESSIONNELLE

Articlc 23 : Dérogations au principc dc territorialité

1"/- Les travailleurs qlti résidcnt sur le tcrritoirc d'unc Paltic Contrâctao(c arrtrc tluc l'lltat
compétent, victirnes d'un accident du travail ou d'une lnaladie professionnclle, bénéficient s1r
ce tcrritoirc :

a)- des prestations en naturc, scrvies à la charge de I'institution colnpétenle par
l'institution du licu de résidence, selon les dispositions dc la législation que cettc dcrnière
institution applique, commc s'ils y étaient affiliés ;

b)- des prestations en espèces, seruies par I'institution courpétente selon les
dispositions dc la législation qu'elle appliqtrc, comme s'ils résidaicnt sur le territoire dc l'Etat
compétent. Toutefois, après accord enlrc I'institution corlpétente et l'institution du lieu de
résidence, Ies prestations en espèces pcuvent égalcment être servies par l'internrédiaire de cette
demière institutiorl, pour le compte de I'institution compétente .

2ol- Si des travailleurs visés au présent article séjourncnt sur lc tcrritoirc de I'Iltat cornpétent, ils
bénéficient dcs prcstalior)s selon lcs clisposi(ions clc la législation dc cct Iltnt, comnrc s'ils
résidaient sur son territoire, même s'ils on1 déjà bénéficié de prcstations avant lc début dc leur
séj our.

3ol- Si des travailleurs visés au préscnt articlc transfèrent leur résidence sur le territoire de l'Etat
compétent, ils bénéficient des prestations selor la législation de cet Dtat, même, s'ils ont déjà
bénéhcié des prestations avant le transfert de leur résidence, sous réserve de l'accord préalable
de l'institution ccmpétente.

Article 24: Accident dc trajet

L'accident de trajet survenu sur le territoire d'une Padie Contractante autre que l'Etat compétent
est considéré comme étant survenu sur le territoire de l'Etat cornpétent.

Articlc 25: Scrvicc dcs prcstations hors du tcrritoire dc I'fltat compétent

l"/- Les victimes d'accident du travail ou de maladie professionnelle :

a)- qui séjoument sur le territoire d'une Partie Contractante autre que l'Etat
compétent, ou

b)- qui, après avoir été admises au bénéfice dcs prcstations à chargc ds l'institution
compétente, sont autorisées par cette institution à retourner sur le territoirc d'une parlie
contractante autre que l'Etat compétcnt où ellcs résident, ou à transférer leur résidencc
sü le territoire d'une partie contlactante autre que l'Etat cornpétent ou
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c)- qui sont autorisées par I'institution con]pétenlc à
d'une Partic Contractantc autre quc I'lltilt conlpétcnt,
appropriés à [cur état,

se rendrc sur le tcrritoirc
llour y rcccvoir dcs soins

bénéficient

i) des prcstations en nature, servies à la chargc dc I'institution compétente, par
l'institution du lieu de séjour ou de résidcnce, sclon lcs clispositions quc cettc dernière
institutiorl appliquc, courmc si cllcs y étaicnt alliliécs ;

ii) des prestations en espèces, servies par l'institution compétente, selon, les dispositions
de la législation qu'elle applique, comme si elles se trouvaient sur le territoire de I'Etat
cornpétent. Toutefois, après accord entre finslitution conlpétct)te ct l'irlstitution du licu de
séjour ou de résidencc, les prestations en espèccs peuvent également êlre servies par
l'intennédiairc dc cctte derrièrc institution, pour lc conrpte dc I'institution cot'npétentc.

a) L'autorisation visée à I'alinéa b) du paragraphc précédent ne peut êtrc refusée qr.rc si
le déplacement de l'intéressé est de naturc à compromettre son état de santé ou l'application
d'un traitement médical ;

b)- I'autorisation visée à l'alinéa c) du paraglaphc précédcnt nc pcut êtrc refuséc lorsque
les soins que nécessite l'état de santé de l'intéressé ne peuvent être dispcnsés sur le territoire de
la Partie Contractante où il réside.

Articlc 26: Autorisatiou préalable pour certaines prcstâtions en nâturc

Dans les cas prévus au paragraphe I de l'article 23 et au paragraphe I dc l'article 25, les
autorités compétentes des Parties Contractantes peuvent convenir de subordormer I'octroi, par
l'institution du lieu dc résidence ou de séjour, des prothèscs, du grand appareillage et d'autres
prestâtions en nature d'une grande importancc à l'autorisation préalable de I'institution
compétente.

Articlc 27 : Prisc en charge dcs frais de transport

l"/ - Si la législation de I'Etat compétent prévoit la prise en charge des frais de transport de la
victime soit jusqu'à sa résidence, soit jusqu'à l'établissement hospitalier, les frais encourus pour
le transport de la victime jusqu'au lieu correspondant sur le territaire d'une autre Partie
Contractante où résidait la victime, sont pris en charge par I'institution compétente, selon les
dispositions de la législation qu'elle applique, à condition qu'elle ait donné son autorisation
préalable audit transport, compte dtment tenu des motifs qui le justifient.

2'l- Si la législation de l'Etat compétent prévoit la prise en charge des frais de transport du
corps de la victime jusqu'au lieu d'inhumation, les frais encourus pôur le transport du corps
jusqu'au lieu correspondant sur le territoire d'une autre Partie Côntractante où résidait la
victime sont pris en charge par l'institution compétcntc, sclon lcs dispositions de la légistation
qu'elle applique.
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Articlc 28 : Succcssion d'évcntualités sous plusieurs législations

Conformément aux lois, règletnents et dispositions statutaires qui sont en vigueur à la date cle la
signature de la présente Convention ou entreront cn vigueur ultérieurerneni sur le territoirc de
chaque Partie Contractantc, les accidents du travail ou les maladies professionnelles survenus
antérieurernent sont pris en considération pour apprécier le degré d;incapacité de la victime.
L'institutiotr colnpétcntc prc:td égalcrncnt crr considCration à cet cft'ct, lcs accidetrts du travail cI
les maladies professionnelles antérieurement reconnus selon la législation de tou(c autre partic
Contractante, comme s'ils étaient survenus sous la législation qu,elie apptique.

Article 29 : Ilases de calcul dcs prcstations

lol si la législation d'une Partie contractante prévoit que le calcul des prestations en espèces
repose sur un gain moyen, l'institution compétente de cette partic déterminc ce gain moyen
exclusivement en fonction des gains constatés pendant les périodes accomplies sous ladite
législation.

2'l Si la législation d'une Partie Contractante prévoit que [e montant des prestations en espêces
varie avec le nombre des membres de famille, I'institution compétente de oette Partie tient
compte également des membres de famille résidant sur le territoire d'unc autre partie
Contractante comme s'ils résidaient sur le teritoire de la première partie.

Article 30 l Exposition au risquc dc maladie professionnelle dans plusicurs lltats

l"/ Lcrsque la victime d'une maladie professiomellc a exercé une activité susceptible cle
provoquer ladite maladie sous la législation de plusieurs Parties Contractantes, les piestations
auxquellss cette victime ou ses survivants peuvent prétendre, sont accordées exclusivement au
titre de Ia législation de la dernière desdites Parties.

2'l si la législation d'une Partie contractante subordonne lc bénéfice des prestations de
maladie professionnelle à la condition que la maladie considérée ait été constatée dans un délai
déterminé après la cessation de la demière activité sr:sceptible de provoquer unê telle maladie,
I'institution compétente de cctte Partie, quand elle examine à quel moment a été exercée cette
demière activité, tient compte des périodes d'activité de même nature exercées sous la
législation de toute autre Partie Contractante, comme si elles avaient été accomplies sous sa
propre législation.

3'l Si la législation d'une Partie Conhactante subordorure le bénéfice des prestations de maladie
professionnelle à la condition qu'une activité susceptible de provoquer Ia maladie considérée ait
été exercée pendaxt une certaine durée, l'institution compétente de cette Partie tient compte,
aux fins de totalisation, des périodes pendant lesquelles une telle activité a été exercée sous la
législation de toute autre Partie Contractânte.

4'l Si la législation d'une Partie Contractante subordonne le bénéfice des prestations de maladie
professionnelle à la condition que la maladie considérée ait été constatée médicalement pour la
ptemière fois sur son territoire, cette condition cst réputée remplie lorsque tadite maladic a été
constâtée pour la première fois surle tenitoire d'une autre Partie Contractante.
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Article 3l: Aggravation d,unc maladie professionnclle

Lorsque la victime d'une maladie professionnelle a bénéficié ou bénéficie
d'une réparation à la cltarge de I'institution d'une Partie Contrzrctante et fait valoir, en cas
d'aggravation, des droits à prestations auprès de l'institution d'une autre Partie Contractante, les
dispositions suivantes sont applicables :

{

a) - si la victirne n'a pas exercé sous la législation dc la seconde partie une
activité susccptiblc de provoquer ou d'aggraver la nraladic considéréc, I'instirution compétentc
de la première Partic est tenue d'assumer la charge des prestations, comptc tcnu de
I'aggravation, selon les dispositions de [a législation qu'elle apptiquc ;

b)- si la victime a exercé une tclle activité sous la législation de la seconde Partie,
l'institution compétente de la première Partic est tenue d'assumer la charge des prestations,
compte non tenu de I'aggravation, selon les dispositions de la législation qu,elle applique ;
l'institution compétente de la seconde partie accorde à I'intéresié un supplér.,e1i dont le
montant est égal à la différence entre le montant des prestations ducs après I'aggravation et le
montan{ des prestations qui auraient été dues avant l'aggravation, selon les diipositions de ta
législation qu'elle applique, comme si la maladie considérée était survenuc ,ous Iu légirlutio,
de la première Parric,

Articlc 32: Remboursemcnt des prestations en naturc

l'l L'institution compétente est tenue de rembourser le nlontant des prestations en
nature servies pour sorr compte par l'institution du lieu de résidencc ou <ie séjour cu vertu du
paragraphe I de l'article 23 et du paragraphe I de l,article 25.

2"/ Les remboursements visés au paragraphe précédent seront effectués par l,institution
compétente et déterminés sw Ia base des tarifs en vigueur sur le territoiie de la partie
Conüactante où se trouve t'institution du lieu de résidence ou de séjour.

3"/ Les Parties contractantes peuvent convenir de renoneer à tout du partie des
remboursements entre les Institutions relevant de leur compétence

CHAPITRE III. PRESTATIONS FAMILIALES ET DE MATERNITE

Article 33 : Totalisation dcs p6riodes d'assurance ou d,emploi

Si Ia législation d'une Partie Contrtctânte subordonne l'acquisition du droit aux prestations
familiales et de matemité à l'accomplissement de périodes d'assurance ou d,emploi, liinstitution
qui applique certe législarion tient compte, à cet effet, âux Ilns de totalisati;n, des périodes
d'assurance ou d'emploi accomplies sous la législation de toute autre Partie Contiactante,
comme s'il s'agissait de périodes accomplies sous la législation de la première partie.
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Article 34: Dérogation au principc rtc tcrritorialité

Les femmes salariées qui séjournent ou résident sur le territoire d'une Partie Contractante âutre
que I'Etât compétent, bénéficient, sur le territoire dc cettc Parlie, des indemnités joumalières
prévues en cas de maternité. Ces indemnités sont servies par I'institution cornpétËnte suivant
les. dispositions de la législation qu'clle appliquc, comme si Ics intéressées séjournaient ou
résidaient sur le territoire de l'Etat compétent.

Article 35: Prestations dues au titre des membres de famillc résidant hors de I'Etat compétent
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Les travailleurs, soumis à la législation d'une partie contractante, ont droit, pour les mcprbres
de leur famille qui résident sur Is territoire d'une autrc Partie ContractantË, aux prestatio,rs
familiales prévucs par la législation de la première Partic Contractarlte comme si ccs membres
de famille résidaient sur le territoire dc cette Partie Contractanre.

CHAPITRE IV: PRESTATIONS DE MALADIE

Article 36 : Dérogation au principe de tcrritorialité

Les personnes qui satisfor1t aux conditions requises par la législation dc l,Etat compétent pour
avoir droit aux prestations de maladie, compte tenu, le cas échéant, des dispositionj de l,article
14, et

a) dont l'état vient à nécessiter immédiatement des prestations au cours d'un séjour sur Ie
territoire d'une Partie Contractante autre que l,Etat compétent; ou

b) qui, après avoir été admises au bénéfice des prestations à charge de l'institution
compétente, sont autorisées par cefte institution à retourner sur le territoire d'une Partie

. Contractante, autre que l'Etat compétent, où elles résident, ou à lransférer leur résidence
sur le territoire d'une Partie Contractante autre que l,Etat compétent, ou

c) qui sont autorisées par I'institution compétente à se rendre sur le territoire d'une Partie
Contractante autre que l'Etât compétent, pour y recevoir des soins appropriés à leur état,

bénéficient :

des prestations en nature, servies à la charge de l,institution compétente par
I'institution du lieu de séjour ou de-résidence, selon les dispositions de la législation que
cette demière applique, comme si ces personnes y étaient uffttie", ; dans la-limite de ia
durée fixée, le cas échéant, par la législation de I'Etat compétent,

- des prestations en espèces, servies par l'institution compétente selon les dispositions de
la législation que cette demière applique, comme si ces personnes se trouvaient sur le
territoire de l'Etat compétent.

Toutefois, après accord cntrc l'itistitutiolr compétcntc ct l'institutiorl du licr.r clc séjour ou <Ic
résidence, les prestations en espèces peuvent également être servies par l'intermédiaire de cette
demière institution pour le compte de l'institution compétente.
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Articlc 37 : Autorisation préalable

L'autorisation visée à l'alinéa b) de I'article 36 ne peut être refusée que si [e déplacement de
l'intéressé est de nature à compromettre son état dc santé ou l,applicarion T'un traitement
médical.
L'autorisation visée à l'alinéa c) de l'article 36 ne peut ê1re refusée lorsque les soins dont il s,agit
n€ peuvent être dispensés à l'intéressé sur le teritoirc dc la Partic Contractantc oir il résidc.

Ar(iclc 38 : Couycrturc des meurbres de famillc

Les dispositions des articles 36 et 37 sont applicables par analogie aux rnembres dc famille, en
ce qui concerne Ie bénéfice des prestations en nature.
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TITRE IV:
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 39 : Entraidc administrative

lo/ Les autorités compétentes des Parties Contrâctantes communiquent entrc clles ainsi qu'au
Secrétaire Pcrmanent

- toute information conccrnânt les mcsures prises pour l'application dc la
présente Convention ;

- toute information concernant leurs législations et Ies modillcations
ultérieures de ces législations ;

I

- toute information statistique concernant Ies bénéficiaires et le rriontant
des prestations sen,ies en application de la préscnte Conven(ion.

2'l Pour l'application dc la présente Convention, les autorilés et institutions des Parties
Contractântes se prêtent leurs bons offices, cornme s'il s'agissait de I'application de leur propre
législation. L'entraide administrative de ces institutions est en principe gratuite- Toutefois, les
autorités compétentes dcs Parties Contractantes peuvent convcnir du remboursement de
certains frais.

3ol Pour I'application de la présente Convention, les autorités'et institutions des Parties
Contractantes peuvent communiquer directement entre elles, ainsi qu'avec les intéressés ou
leurs mandataires.

Article 40 : Exemption ou réduction de tâxes

Le bénéfice des exemptions ou réductions de taxes, de timbres, de droits de greffe ou
d'enregistrement prévues par les lois, règlements et dispositions statutaires qui sont en vigueur à
la date de la signature de la présente Convention ou entreront en vigueur ultérieurement sur le
territoire de chaque Partie Contractante, pour les pièces ou documents à produire en vue de
percevoir des prestations, est étendu aux pièces ou documcnts analogues à produire en
application de la présente convention ou de la législation d'une autre Partie Contractante.

Article 41: Demandes, déclârations et recours de I'assuré

1"/ Si le requérant réside sur le territoire d'une Patie Contractanle autre que I'Etat compétent, il
peut présenter valablement sa demande à l'institution du lieu dc résidence qui saisit I'institution
ou les institutions compétentes mentionnées dans la demande.

2"/ Les demandes, dCclarations ou recours qui auraient dû être introduits selon Ia législation
d'une Partie Contractante, dans un délai déterminé auprès d'une autorité, institution ou
juridiction de cette Partie, sont recevables s'ils sont introduit.s dans le urême délai auprès d'une
autorité, institution ou juridiction d'une autre Partie Contracta ce cas, lrautorité, -l
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l'institution ou la juridiction ainsi saisie transrnet sans délai ces demandes, déclarations ou
recours à I'autorité, à l'institution ou à Ia juridicrion conrpétentc rle la prcmière partie, soit
directement, soit par l'intermédiaire des autorités compét;ntes des Parties Contractantes en
cause. La datc à laquelle ces demandes, déclarations oLl rccours or)t été introduits auprès d'une
autorité, institution ou juridiction de la seconcle partie cst considérée commc la date
d'introduction auprès de 1'autorité, de l,institution ou de la juritliotio, compétentc.

Articlc 42 : Contrôlc médical

Les expcrtises ct lcs contrôles médicaux plrivus par la Iégislatiotr tl'unc Parlic Contractante
peuvent, à la requête de l'institution qui applique cette législation, être effectués sur le territoire
d'une autre Partie contractante par I'institution du lier.r dè séjour ou de résidence. Dans ce cas,
ils sont censés avoir été effectués sur le territoire de Ia premiÀre partic.

Article 43 : Transfcrts de fonds

Les transierts de fonds qui résultent de l'application dc la présente Convention sont effectués
conformément aux accords en vigueur en cettc matière, au nronlcnt du transfert, entre les
Parties Contractantes intéressées. A défaut, Ies mesures nécessaires pour effectuer ces transferts
devront être fixées d'un commun accord entre lesdi(es partics.

Article 44 : Rccouvrcment dcs créances

lol Le recouvrcrncnt des cotisations et pénali1és ainsi rluc dc k)r.lte autre créance 6ucs à
l'institution d'une Partie Contractante peut ôtre opéré sur lc territoire d,une autre partie
Contractantc, suivant la procédure administrative et avcc lcs garantics ct privilèges applicables
au recouvrement des cotisations et pénalités dues à l'institution correspondante de cette dcmière
partie.

2'l L'application des dispositions du paragraphe précédent entre les Parties Contractantes est
subordonnée à [a conclusion d'accords entre ces Parties. Ces accords concemeront également
la procédure judiciaire de recouvrement des sommes dues aux institutions compétàtes des
Parties. Contractantes.

Article 45 : Recours contre tiers

lol Si une personne bénéficie de prestations au titre de la législation d'une Partie Contactante
pour un dommage causé ou survenu sur le territoire d'une autre Partie Contractante, les droits
de l'irstitution débitrice des prestations à I'encontre du tiers responsable tenu à la réparation du
dommage sont réglés de Ia manière suiyante :

a) lorsque l'institution débit-ice est subrogée en vertu de Ia législation qu'elle applique
dans tout ou partie des droits que Ie bénéficiaire détient à l'enconte du tieis, toute partie
Contractante recorutaît une telle subrogation ;

- b) lorsque I'institution débitrice a un droit direct à I'cncontrc du tiers, toute pa(ie
Contractante reconnaît ce droit.

2"/ Les règles applicables en matière de responsabilité tle l'employeur ou de ses préposés, er
cas d'accident du travail ou de trajet survenu sur le territoire d'une Partie Contractante autre qtie

fh.. )ytYfr



T

T20

l'Etat compétent, sont déterminées selon la )égislation qu'applique I'institution cornpétcnte dc
cet Etât.

Article 46 : Règlement des différcnds

1"/- Tout différend venant à s'élever entre deux ou plusicurs Pârtics Contractalltcs au sujet dc
I'interprétation ou de l'application dc la préscnte Corrvention, fcra d'abord I'obict rlc
négociations eutre les l'arties au litigc.

2'l- Si l'une des Parties en cause considère qu'il s'agit d'une question de nalure à intéresser
l'ensemble des Parties Contractantes, les Parties au litige agissant d'un commun accortl ou, ii
défaut, l'une d'elles, en saisiront le Secrétairc Permauent de la CIPRES, pour avis.

3'l- Si lc différend n'a pu être régli, selon Ic cas, soit dans un tlélai cle six mois à partil dc l:r
première demande tendant à l'ouverture des négociations prescrites au paragraphel du présent
article, soit dans un délai de trois mois suivant la cornrnunication aux Parties Contractantes de
l'avis émis par le Secrétaire Pennanent de la CIPRES, le diflérend scra sounris au Conseil dcs
Ministres de la CIPRES.

4"/- Les décisions du Conseil des Ministres seront priscs conformément aux dispositions de
I'article 39 du Traité instituant la CIPRES.

Article 47 : Ânnexc

l'l- L'annexe visée au paragraphe I de l'a(iclc 4, ainsi que les amcndements qui seront
apportés à cettc annexe, lont partie intégrante de la présente Convention.

2"/- Toute modification à l'annexe visée au paragraphe précédent sera considérée comme
adoptée si, dans les trois rnois suivant la notilication prévue à I'alinéa c) du paragraphe 2 de
l'article 53, aucune Partie Contractante n'a notifié son opposition au Secrétaire Permanent de la
CIPRES.

3'l- En cas de notification au Secrétaire Permanent de la CIPRES, d'une telle opposition,
l'affaire fera I'objet d'un règlement pris par lc Conseil des Ministres conformément aux
dispositions du Traité instituant la CIPRES.
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Article 48 : Irrincipe dc non r.é(roactivité

La présentc Convention n'ouvre aucun droit pour une période antérieure à son entrée en
vigueur. Toutefois :

2ol-toute preslation qui n'a pas été liquidéc ou qui a été suspendue à causc de la nationalité dc
I'intéressé ou en raison dc sa résidence sur le territoire d'une Partie Contractante autre quc ccllc
où se trouve I'institution débitrice sera, à la demande de l'intéressé, liquidée ou rétablie à partir
de l'entrée en vigrtcur de la présente Convcntion, sous réscrue que Ies droits antéricurcmcnt
liquidés n'aicnt pas donné lieu à un règlerncnt en capital.

i)- Si la dentande visée au paragraphe précédent cst préscutéc dans un délai de deux ans à
partir do la date de I'entrée en vigueur de la présentc Convention, lcs droits ouverts
conformément aux dispositions de cette convention sont acquis à partir de cette date, sans que
les dispositions de la législation de toute Partie Contractantc, relative à la déchéance ou à la
prescription des droits, soient opposables aux intéressés.

ii)- Si cette dernande est présentée après 1'cxpiration d'un délai tlc deux ans suivant I'entrée
en vigueu de la présente Convention, les droits qui ne sont pas frappés de déchéance ou qui ne
sont pas prescrits ne sont acquis que compte tenu de la date de la dernande, sous réserve des
dispositions plus favorables de la législation de la Partie Contractante en cause.

, Article 49 : Ratification

I o/- La présente Convention sera soumise à la ratification des Etats membres et les instruments
de ratification déposés auprès du Secrétaire Permanent de Ia CIPRES.

2"1- Elle entrera en vigueu le premier jour du troisième mois suivant celui au cours duquel
sera intervenu le dépôt du deuxième instrument de ratification.

3ol- Elle entrera en vigueur, à l'égard de tout Etat signataire qui la ratifiera ultérieurement, trois
mois après la date de dépôt de son instrument de ratif,rcation.

Article 50 : Révision

1'l Toute Partie Contractante peut adresser au Président du Conscil des Ministres une demande
motivée de révision de la présente convention et la notifier âu Secrétaire Permanent.
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TITRE V:
DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

l'l- toute période d'assurance, ainsi que toute période d'enrploi accourplic sous la
législation d'unc Partie Contractante avant I'cntréc en vigueur de la présente Convention, est
prise en considération pour la détcrmination dcs droits ouvcrts conforrnérncnt aux dispositions
de ladite Convention.
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cette demande, accompagnécs des propositions de révision des articlcs dc la convcntion qui
sont concernés, est inscrite à l'ordre du jour de la plus prochaine scssion du conscil de
Ministres qui I'adoptc à l'unanimité dcs Parties Contractantes.

2"/- Elle entre cn vigueur le premier jour du troisième rnois suivant celui au cours duquel esl
intervenu le dépôt du dernier instrument de ratification.

Articlc 51 : I)énonciation

lo/- La préscntc convention, conclue pour une durée indétcrminée, pourra être dénoncée, cinq
ans après scn entrée en vigueur, par toute Partie Contractallte elt adressant une notilica(ion au
Secrétaire Pcnranent dc ia CIPRES.

2'Æoute Partic contraclantc ne pourra dénoncer la préscntc convention quc cinq ans après le
dépôt de ses instruments de ratification auprès du secrétaire permanent de ia clpRb,s

3"Â La.dénonciation prendra effet deux ans après la date de réception de la notification par le
Secrétaire Permanent de la CIPRES.

Article 52 : Maintien dcs droits acquis

lol- En cas de dénonciation de Ia préscnte convention, tout droit acquis en vertu dc ses
dispositions est maintenu.

2"Â Les droits en cours d'acquisition relatifs aux périodes accomplies antérieurement à la dare
à laquelle la dénonciation a pris effet, ne s'éteignent pas du fait de la dénonciation ; leur
maintien est déterminé par voie d'accord ou, à défaut d'un tel accord, par la législation
qu'applique l'institution de l'Etat en cause.

Article 53 : Notifications

l"/ Les notifications visées au paragraphe 2 de l'article 4 scront adressées au Secrétairt:
Permanent de la CIPRES-

2ol- Le secretaire Permanent de la cIPRES notifiera, dans un délai de 2 mois, aux partics
Contractantes, aux Etats signataires ainsi qu'au Bureau intemational du Travail :

a) toute signature, ainsi que le dépôt de tout instrument de ratification, conformémenl
aux dispositions du paragraphe I de I'article 49 ;

b) la date d'entrée en vigueur de la présente Convention, conformément ai:x
dispositions du paragraphe 2 de l'article 49 ;

c) toute notification de dénonciation
paragraphe. I du présent article.

reçue conformément aux dispositions rl.r

Article 54 : Accords bilatéraux

Deux Parties contractantes p€uvênt conclure entre elles des accords en application de la
présente Convention.
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Article 55 : Arrangement administratif

Les Parties Contractantes prendront tous arrangements nécessaires à I'application de la présente
Convention.

EN FOI DE QUOI, NOUS LES SOUSSIGNES, DUMENT MANDATES PAR NOS
COUVERNEMENTS RESPECTIFS, AVONS SIGNE LA PRESENTE CONVENTION-

Fâit à Dakar le

Pour la Républiquc du Bénin
Le Ministre de la Fonction Publique
du Travail et de la Réforme Administrative

Pour la République Fédérale Islamique
Des Comores
Le Ministre de Ia Fonction Publique,

du Travail et de I'Emploi

M

Pour la République du Congo
Le Ministre du Travail, de I'Emploi
ct de Ia Sécurité Sociale

M. Bo bacar ARO A

Pour le Burkina Faso
Le Ministre du Travail
etdelaS tés ciale

Dr Jérôme BOUGOUMA

Pour la République du Cameroun
Le Ministre du Trav
et de la Sécurité

bert NKILI

Pour la République Centrafricaine
Le Ministre de la Fonction Publique, du Travail
de la Sécurilé Sociale et de l'Insertion
Pro e des Jeunes

M. Gilbert ONDONGO

Pour la République de Côte d'Ivoire
Le Ministre la Famille et des
Affaires Soc

Mme Jean Adj PEUHMOND

Pour la République Gabonaise
Le Vice Premier Ministre, Ministre
de la Solidarité Nationale,
des Affaires Sociales, du Bien-Étre
et de la Lutte contre la Pauvreté

q
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M es Me Louis Gaston MAYILA
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Pour la R6publique de la Guiuée
Equatoriale
Le Ministre du Travail et de la
Sécurité Sociale

Pour la République du Sénégal
Le Ministre de la Fonction Publique,
du Travail, de I'Emploi et des
Organisations Professionnelles

M. Àdarna SALL

Pour la République du Mali
Le Ministre du Développement Social,

Pour la République du Tchad
Le Ministre de la Fonction Publique,
du Travail et de I'EmploiDe la Solidarité et des Persomes Agées

)t

Ambassadeur N' J i Laito TRAORE Mnre Fatimé KIMTO

Pour la République du Niger
Le Ministre de la Fonction Publique
Et du Travail

Pour la République Togolaise
Le Ministre du Travail, de l'Emploi
et de la Fonction Publique '

Madame Siptey KANDA r Yves Madow NAGOU

I
I

M. Enrique Mercader COSTA
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CONVENTION MULTI LATE,RALE
DE SECURITE SOCIALE

Copie certifiée conforme à I'original

DAKAR, Ie 27 F Ev. ?{)U6

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE, DU TRAVAIL,
DE L'EMPLOI ET DES ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES

DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL,
LE PRESIDENT EN EXERCICE DU CONSEIL DES MINISTRES

DE TUTELLE DE LA CIPRES
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Article 2 : Diligences du Secrétaire Pernrancnt

L Le Secrétaire Permanent est saisi et traite de loutc qlrestion adrninistrativc découlant des
dispositions de [a convention et du présent Arrangement, sans prejudice des rlispositions de
l'article 46 de la Convention.
Il peut donner son avis sur toutes questions qui lui sont soumises relatives aux dispositions de
la Convention ou du présent Arrangement.

2' lLe Secrétaire Perhianent établit les modèles des certificats, attesrations, déclarations,
demandes et autres documents nécessaires à I'application de la Con'ention et du présent
Arrangement.

3. Le Secrétaire Permanent réunit, à la demande des ar.rtorités compétentes de toute Partie
contractante, des informations sur les dispositions des législations auxquelles s'applique Ia
Convention.

4. Le Secrétaire Permanent peut préparer des guides destinés à laire connaître aux intéressés
Ieurs droits, ainsi que les formalités administratives qui leur incombenr pour les faire valoir.

5. Le Secrélaire Permanent peut promouvoir et développer la coopération entre les Parties
Contrâctantes en matière de protection des travailleurs migrants.

Article3:Saisinedel'institutioncompétcnte

Toute institution d'une Partie Contactante, ainsi que toute personne résidant ou séjoumant
sur le territoire d'une Partie Contractante, peut s'adresser dircctement à l,institution d,une
autre Pafiic Contractante pour I'application de la Convention et du présent Arrangement.

ft Y

C
TITRE I

DISPOSITIONS GBNERÂLI,S

Article I"' Définition des concepts

Aux fins de I'application du préscnt Arrangement :

a) le terme "Convention" désigne la Convention Multilatérale de Sécurité Sociale de Ia

Con[érence Interafricaine dc Ia Prévoyancc Sociale (CIPRIJS) ;

b) le termc "Ârrangement" désigne l'Ârrangerncnt Administratif relatif à l'application dc

la Convention ;

c) les termes définis à I'article lc' de Ia convention ont la signification qui leur cst

attribuée audit articlel

d) le terme "Secrétaire Permanent" désigne le Secrétaire permanent de la Conférence

Interafricaine de la Prévoyance sociale (CIPRES), Chefde l'inspection Régionale de la

Prévoyance Sociale.
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l' L'annexe 1 ntentionne l'âutorité compétentc ou les autorités compétentes dc chaque Irarlie
Contractante.

2' L'annexe 2 mentionne les institutions compétentes de chaque panic contractante.

3. L'annexe 3 mentionns les institutions désignées par les autorités compétcntcs des parties
contractantes en vertu des dispositions du pàragrafhe l de |article 9, àu paragraphe 2 de
I'article 49 et de l'article 5l du présent Arra"gemént.

Article5: Accordsparticuliers

En application des dispositions de I'article 53 de Ia convention, dcux ou plusieurs parties
contractantes peuvent Iixer d'un commun accord, pour ce qui les 

"on""rnà, 
des modalités

particulières d'application non contraires aux présentcs.

Articlc 4 : Ânnexes

TITRE II
APPLICATION D [.s DISPOSITIONS CBNERALES DE LA CONVBNTION

Article 6 : Production d,attestation d,âssurancc

Pour bénéficier des dispositions de I'article 7 de la convention, toutc personne intéressée
presente à l'institution de la Partie Contractante en cause une attestation râlative aux périodes
d'assurance accomplies sous la législation de toute autre Partie Contractante. Cette attestation
est délivrée, à la demande de la personne intéressée ou de ladite institution, par l,institution ou
les institutions auprès desquelles elle a accompli les périodes dont il s,agit.

Ann lication de I'a rliclc 7 rle Ia Convention

Annlication de I'articlc 1 0 de ln Convcntion

entraînerait la réduction concomitante de ces prcstations, le montant de la réduction à opérer
en vertu de chacune des législati ons au titre desquelles cos prestations sont dues est divisé par

à réduction auxquclles ie bénéficiaire a droit ;

Article 7: Réduction, suspcnsion et suppression des prcstations

Lorsque le bénéiiciaire d'une prestation due au titre de Ia législation d'une Partie Contractante
a éqalement droit à la prestation au titre de la législation à'une autre ou dc plusieurs autres
Parties Contractantes, les règles suivantes sont applicables :

a) s'il s'agit de prestations autres que des prestations de vieillesse, d,invalidité ou de
survivants liquidées conformément aux dispositions de l'article I 5 de Ia convention:

i) au cas où I'application des dispositions du paragraphe 2 dc I'articlc l0 dc la Colvcstion

le nombre de prcstations sujettes

h-æ M
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ii) au cas où, I'application des dispositions du paragraphe 2 de l.article l0 de ra conve.tion
entraînerait la suspcnsion ou la supprcssion 

"o.tio,r,ituni" 
de ccs prestations, le montant de la

s.uspension ou de la suppression à opérer e. vcrtu de chacune des législations au titrc
desquelles ces prestations so,t dues, est divisé par re nombre de preJations sujettes à
suspension ou à suppression auxquelles le bénéficiaire a droit ;

b) - s'il s'agit de prestations de vie resse, d'invalidité ou de suruivants liquidées
conlormément aux dispositions de I'article l5 de la Convention par I'institution d'une partie
Contractante, cette institution ticnt compte des prestalions ou revenr.rs de naturc à cntraîncr la
réduction, la suspension ou ra suppression de là prestation due par elre, r.ron po* t* 

"ut.ut 
aumontant théorique visé aux paragraphes 2 et 3 de |articre ts de la ôonventio, -ui,exclusivement pour la réduction, ra suspension ou la suppression du montant visé auparagraphe 5 de cet articre 15. Toutefois, ces prestations ou revenus ne sont comptés que pour

une fraction de leur montant, déterminée au prorata de la durée de. periodeJ ac.Ë-pii"r,
conformément aux dispositiorrs du paragraphe 4 de l'article r5 de Ia convention ;

c) pour l'application des dispositions du paragraplie 2 de l,a(icle 10 de la convention, les
institutions compétentes en cause se communiqueut, sur leur demande, tous renseigneÀLnts
appropriés.

Article 8 : Détermination de Ia légisration appricabre en matière dc prestations
familiales

li,iy 9o-,r: de la même période, deux conjoints ont droit à des prestations familiales au titre
des législations de deux Parties contractantes pour les mêrnes membres de ta famille, la partie
contractante à la législation de laquelle est sôumis le chcf de famille est considérée comme
seul Etat compétent.

1. Dans les cas visés à l'alinéa a) du paragraphe 3 de l,article ll de Ia convention,
l'institution désignée par I'autorité compétènte de- la partie Contractante dont la législation
demeure applicable remer au travailreur sur demande, si res sonditions requises ,ont rEÀfl..,
un acte de détachement attestant qu'il demeure soumis à cette législation.

2' L'accord pour une prolongation du détachement, prévu à I'alinéa a) du paragraphe 3 de
I'article 11 de la Convention, doit être demandé par I'employeur.

Article 9 : Détachcmcnt

3. Lorsque, en vertu de l,alinéa b) ou de l,aliné
Convention, la législation d'une partie Contrac
l'employeur ne se trouve pas sur lc ter.itoiie de

a c) du paragraphe 3 de l,article ll
tante est applicable à un travailleur
laditc partie, celte législâtion est appl

de la
dont

iquée

z5 V
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TITRE III
APPLJÇ4.Tr9N pEs prsposrTroNs pE LA CONVENTION

nrl,arrvns,q, Ln Lscrsl,arroN ai;rTrcÀEîE

Application du narasraphe 3 de l,article 11 de la Convention
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comme si ce travailleur était occupé au lieu oir il réside sur ledit territoire, notamment en vue
de déterminer l'institution compétente.

TITITI] IV

TOTALISATION DES PIiRI() DES I)'ASST]I1,4NCE

Article l0 : Totalisation dcs périodes d,assurances

l. Dans les cas visés aux articles 7, 14 et 33 de la convention, la totalisation des périodes
d'assurance s'effectue conformément aux règles suivantes :

a) aux périodes d'assurance accomplies sous la législation d'une partie contractante
s'ajoutent les périodes d'assurance accomplies sous )a législation de toute autre partie
contractantc, dans la mcsure où il est nécessaire d'y faire appel pour compléter les périodes
d'assurance accomplies sous la législation de la première pàrtie,-en vue dà l,acquisition, du
maintien ou du recouvrement du droit aux prestations, à condition qr.re ccs périodes ne se
superposent pas. s'il s'agit de prestations de vieillesse, d'invalidité ou de survivants à
liquider par les institutions de deux ou plusieurs Parties Contraôtantes conformément aux
dispositions de I'article l5 de Ia convention, chacune des institutions en cause procède
séparément à cette totalisation, en tenant compte de I'ensemble des périodes d,assurance
accomplies par l'assuré sous les législations de toutes les Parties Conlractantes auxquelles il a
été soumis :

b) . Iorsqu'une période d'assurance accomplie au titre d'une assurance obligatoire sous Ia
législation d'une Partie Contractante coïhcide avec une période d'assurance accomplie au titre
d'une assurance volontaire sous la tégislation d'une autre partie contractantà, seule la
première est prise en compte ;

c) lorsqu'une période d'assurance effective aecômplis sous la législation d'une partie
contactante coihcide avec une période assimilée à une périotlo d'assurance effective, en
vertu de la législation d'une autre Partie contraetante, scule la prornière est prise en compte ;

d) toute période assimilée À une périede d'assurance effeetive en vertu des législations de
deux ou plusieurs Parties Contrâctantês nlest prise en côrrptÊ qus pûr I'institution de celle de
ces Parties à la législation de laquelle l'assuré a été soumis à titre obligatoirc en dernier lieu
avant ladite période. Au cqs où I'âssùré n'aurait pas été solrlTrid à (itre obligatoire à la
Iégislation de l'une de ces Farties èvânt iàdite période, celle"oi 6st prise en compte par
l'institution de celle de.sditss Pârries à la législation de laquelle i[ a été soumis à titre
obligatoire pour Ia premiùre lbis après ladite période ;

e) au cas oit l'époquc à loquelle ggrtaines périodes d'assuraliçg ont été accomplies sous la
Iégislation d'une Partie C.tntftrqlônte ne peut être détermir.rée dÈ th+or) précise, il cst présumé
que ces périodes nc ss supôfpssent pas à des périodes accomplles sous la législation d,une
autre Partie ContIactflnte el ti ôl est tenu compt€ dans la rl1esurÊ où elles peuvent utilement

Iêtre prises en considÉIâtii,rr ;

T
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Aonlication des articles 7, I4 et 33 de la Convcntion
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f) au cas où, selon la légistation d'une Parlie contractante, ccrtaines périodes {'assurance ne
sont prises cn compte que si cl)es ont été acconrplics dans un délai déterrniné, l'institution qLri
appliquc cctte législation ne tient compte dc périodcs accomplics sous la législation d,une
autre Partie Contractantc que si elles ont été accomplies dans le même délai.

2 . Lorsque les périodes d'assurance accomplies sous la législation d'une Partie Contractante
sont exprimées dans des unités differentes dc cclles qui sont utilisécs par la législation d,une
autre Partie Contractante, [a conversiort néccssaire aux fins de la totalisation sieffectue selon
Ies règles suivantes :

a) si I'assuré a été soumis au régime de la semainc de six jours :

i) unjour est équivalent à six heures et quarante minutes et inverscment ;ii) sixjours sônt équivalents à une semaine et inversement ;iii) vingt-sixjours sont équivalents a un mois et inversemcnt ;
iv) trois mois ou treize semaines ou soixante-dix-huil jours sont équivalents à un trimestre et

inversement ;

v) pour la conversion des semaines en mois et inversement, Ies semaines et les mois sont
convertis en jours ;
vi) I'application des règles précédentes ne peut avoir pour effet de retenir, pour I'ensemblc

des périodes accompiies au cours d'une année civile, un total supérieur à irois cent douze
jours ou cinquante-deux semaines ou douze mois ou quatre trintestrcs ;

b) si I'assuré a été soumis au régime de la semaine de cinq jours :

i) unjour est équivalent à huit heures et inversement ;
ii) cinqjours sont équivalents à une semaine et inversement ;
iii) vingfdeuxjours sont équivalents à un mois et inversement ;iv) trois mois ou treize semaines ou soixante-six jours sont équivalents à un trimestre et

inversement ;
v) l'application des règles précédentes ne peut avoir pour effiet de retenir, pour l'ensemble

des périodes accomplies au cours d'une année civile, un total supérieur à deux cent soixante-
quatre jours ou cinquante-deux semaines ou douze mois ou quatre trimestres.

3. Lorsque, en vertu de I'alinéa b) du paragraphe I du présent article, dcs périodes
d'assurance accomplies au titre d'une assurance volontaire sous la législation d'une partie
Contactante, en matière de vieillesse, d'invalidité et dc survivants, ne sont pas prises en
compte aux fins de la totalisation, les cotisations afférentes à ces périodes sont considérées
comme destinées à améliorer les prestations ducs au titre de ladite législation. Si cettc
législation prévoit une assurance complémentaire, lesdites cotisations sont prises en cômpte
pour le calcul dcs prestations dues au titre d'une telle âssurance.
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TITIIE V

ÀPPI, ICATION DBS DISPOSIl' IONS ]'Â IITICUI,IEITIIS
CONVEn- TION ITIILATIVIIS A UX DIFFI'IUiN TI]S CAT'I'GOITIES I)EDE

I'ITESI'ATIONS

Annlication dcs articlcs l3 à 22 tle l:r Convcntion
Présen tation ct instru cl ion dcs dcnran<les dc rr rtstrrtions

Article 11 : Demande de prestations

I' pour bénéficier des prestations en vertu des arr.icles 13 à 22 de la convention, toute
personne intéressée adresse une demande à l'institution du licu de résidence selon les
modalités prévues par la législation qu'applique cette institution.

Si le travailleur n'a pas été soumis à cette législation, l'institution du lieu de résidence
transmet la demande à I'institution de la Partie Contractânre à la législation de laquelle il a é1é
soumis en demier Iieu, en indiquant la date à laquelle la demande a été présentée. cette date
est considérée comme la date de présentatiôn de la demandc auprès de cette demière
institution.

2. Lorsque la personne intéressée réside sur le tenitoire d'unc partie contractante à la
législation de laquelle Ie travailleur n'a pas été soumis, elle peut adresser sa demande à
l'institution de.la Partie Contractante à la législation de laquelle le travailleur â été soumis en
dernier lieu.

Article 12 : Recevabilité de la demande de prestations

La présentation des demandes visées à I'article 1l du présent Arrangement est soumise aux
règles suivantes :

a) la demande doit être accompagnée des pièces justificatives requises et établie sur les
formules prévues :

i) soit par la législation de la Partie Contractante sur Ie territoire de laquelle réside le
requérant, dans le cas visé au paragraphe I de I'article I I ;

ii) soit par la législation de la Partie conrractante à laquelle le requérant ou le défunt a été
soumis en demier lieu, dans Ie cas visé au paragraphe 2 de I'article I I ;

b) l'exactitude des renseignements donnés par lc requérant doit être établie par des pièces
ofïicielles annexées à la formule de la demande ou conlirmée par les organes compétents de Ia
Partie Contractante sur le territoire de laquelle il réside ;
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c) le requérant doit indiquer, dans la nrcsure du possible, soit I'institution ou les institutions
d'assurance vieillcsse, invalidité et survivants de toute Partie Contractante à la légistation de
laquelle lui-mêmc ou le délunt a été soumis, soit I'ernploycur ou lcs enrploycurs par lesqlrcls
lui-rnême otr Ic délunt a été occupé sur Ic territoirc dc tôutc l)artic Cultractantc, cn produisant
les certificats de travail qui sont en sa possession.

Article 13: Détcrmination du degré «I'invalirlité

Pour déterminer le degré d'invalidité, l'institution d'une Parlie Contractante prend cn
considération tous rcnseignements d'ordre médical et administratif rccueillis par l'institution
de toute autre Partie Contractante. Toutefois, chaque institution conserve la faculté de faire
procéder à I'examen du requérant par un médecin de son choix, à sa proprc charge.

Article 14 : Institution d'iustruction des demandcs de prestations

I . Les demandes de prestations sont instruites par l'institution en cause à laquelle elles ont été
adressées ou transmises, selon le cas, conformément aux dispositions de I'article l l du
présent Arrangement. cctte institution est désignée par le temle "institution d'instruction".

2. L'institution d'instruction notifie immédiatement les demandes de prestations à toutes les
institutions en câuse, afin que les demandes puissent être instruites simultanément et sans
délai par toutes ces institutions.

Article 15 : Forruulc d'instruction de la dcmandc

L Pour I'instruction des demandes dc prestations, l'institution d'instruction utilisc une
formule comportant notamment le relevé et Ia récapitulâtion des périodes d'assurance
accomplies par l'intéressé lui-même ou le délunt sous la législation de toutes les parties
Contrâctantes en causc.

2. La transmission de cette formule à l'institution de toute autre Partic Contractante tient lieu
de transmission des pièces justificatives.

Article 16 : Traitement de la formute d,instruction

i. L'institution d'instruction porte, sur Ia fonnule visée au paragraphe I de l,article l5 du
présent Arrangement, les périodes d'assurancc accomplies sous la législation qu,elle applique
et communique un exemplaire de cette formule à l'institutjon d'assurance vieillesse, invalidité
et survivants de toute Partie Conlractante à Ia législation de laquelle l'intéressé ou [e défunt a
été soumis, enjoignant les certificats de travail produits par le requérant.

2. S'il n'y a qu'une seule autre institution en câuse, cette institution complète la formule qui
tui a été communiquée, conformément aux dispositions du paragraphe précédent, par
I'indication des périodes d'assurance accomplies sous la légiolation qu'elle applique. Elle
détermine ensuite les droits qui s'euvrent au titre de eette législâtion, compte tenu des
dispositions de l'article 14 de la convention, et meflIionne sur cette formule le montant
théorique et le montant effectif de la prêstâtion qn'clle a calculée conformément aux
dispositions des paragraphes 2, 3, 4 ot: 5 de I'article l5 dc lâ eonvention, ainsi que, le cas
échéant, le montant de la prestation à laquelle le reqr:érant pourrait prétendre, sans application
des dispositions des articles l4 à l9 de la convention, pour les seuies périodes accomplies
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§ous la législation qu'elle applique. L'indication dcs voies et délais de recours est ajoutée sur
ladite formule, qui est retoumée à l'institution d,instruction.

3. S'il y a deux ou plusieurs autres institutions en cause, chacune de ces institutions complète
la formule qui lui a été communiquée, conformément aux dispositions du paragraphe i du
présent article, par l'indication des périodes d'assurance accomplies sous la législation qu'elle
applique et la retoume à l'institution d'instruction. cette institution 

"o-*rniqrr" Ia formule
ainsi complétée à toutes les institutions en cause. Chacune de ces institutions détermine les
droits qui s'ouvrent au titre de la législation qu'elle applique, compte tenu de6 dispositions de
l'article 14 de la conventioq et mentiome sur cette formule le montant théôrique et le
montant _effectif de la prestation qu'elle a calculée, conformément aux dispositions des
paragraphes 2,3,4 ot 5 de l'article l5 de Ia convention, ainsi quc, le cas échéant, le montant
de la prestation à laquelle le requérant pourrait prétendre, sans application des dispositions des
articles 14 à 19 de la convention, pour les seules périodes accomplies sous la législation
qu'elle applique. L'indication des voies et délais de recours est ajoutée sur ladite formule qui
est retoumée à l'institution d'instruction.

8

4. Lorsque I'institution d'instruction est en possession de I'ensemble des renseignements visés
au paragraphe 2 ou au paragraphe 3 du présent article, cette institution détermine à son tour
les droits qui s'ouvrent au titre de Ia législation qu'elle applique, compre tenu des dispositions
de l'article 14 de la convention, et calcule le montant théorique et le montant effectif de la
prestation qu'elle doit, conformément aux dispositions des paragraphes 2,3,4 ou 5 de
I'article 15 de la convention, ainsi que, le cas échéant, le montant de la prestation à laquelle le
requérant pourrait prétendre, sans application des dispositions des articles 14 à 19 de la
Convention, pour les seules périodes accomplies sous [a législation qu'elle applique.

5. Dès que l'institution d'instruction a reçu les renseignements visés aux paragraphes 2 ou 3
du présent article et constate qu'il y a lieu d'appliquer les dispositions des paragraphes 2 ou 3
de I'article 17 ou du paragraphe 1 de I'article 19 de la convention, elle en avise les autres
institutions en cause.

Article 17 : Serryice des prestations à titre provisionncl

1. si l'lnstitution d'instruction constate que le requérant a droit à prestations au titre de la
législaüon qu'elle applique, sans qu'il soit besoin de faire appel aux périodes d,assurance
accomplies sous les législations des autres Parties Contractantes auxquelles I'intéressé ou le
défiut a été soumis, elle lui sert immédiatement ces prestations à titre provisionnel.

2. Toute institution habililée conformément aux dispositions du paragraphe 5 de l,article 15
de la convention, à procéder au calcul direct des prestations ou éléments de prestations
qu'elle doit au bénéficiaire, lui sert immédiatement ces prcstations. S'il s'agit d'une
institution autre que l'insütution d'instruction qui sert lesdites prestations directement au
bénéficiaire, elle en avise aussitôt l'institution d'instruction et résewe le montant des rappels
éventuels d'arrérages, en vue de I'application du paragraphe 7 du présent article, au profit de
toute instituüon qui aurait versé des sommes en trop.

3. Au cas où I'institution d'instruction sert des prestations en vertu du paragraphe I du
présent article, elle réduit, le cas échéant, le montant de ces prestations du montant des
prestations servies par tôute autre institution en vertu du paragraphe précédent, dès qu'elle en
a connaissance.
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4. Si, au cours de I'instruction de la demande, l'une des institutions en cause, autre que
l'institution d'instruction, constate que le requérânt a droit à prestations au titre de la
Iégislation qu'elle applique, sans qu'il soit bcsoin dc faire appcl aux périodcs d'assurancc
accomplies sous les législations des autres Parties Contractântcs auxquelles I'intéressé ou le
défunt a été soumis, elle en avise aussitôt l'institution d'inslruction, qui scrt irnrn édiateutent le
montant de ces prestations au bénéficiaire, à titrc provisionnel, pour le compte tle Ia prcmière
institution, sans préjudice, le cas échéant, des dispositions des paragraphes 2 et 3 du présent
article.

5. Au cas oir I'institution d'instruction devrait scrvir dcs prcstations en vertLl du paragraphe I

et du paragraphe 4 du présent article, elle ne sert que [e montant de la prestation la plus
élevée, sans préjudice, le cas échéant, des dispositions des paragraphes 2 et 3 du présent
article.

6. Au cas où I'institution d'instruction ne sert pas de prestations en vertu des paragraphes l,
2 ou 4 du présent article et dans le cas pouvant donner lieu à retard, elle doit verser à

l'intéressé, une avânce récupérable dont [e montant sera déterminé conformément aux
dispositions des paragraphes I à 4 de l'article l5 dc la Convention.

7. Lors du règlement définitif de la demande de prestations, l'institution cl'instruction ct les

autes-'institutions en cause procèdent à la régularisation des comptes correspondant aux
prestations servies à titre provisionnel et aux avances consenties, conformément aux
dispositions des paragraphes l, 3, 4, 5 et 6 du présent ârticle. I-es sommes versées en lrop à ce
titre par lesdites institutions peuvent être retenues sur le montant des arrérages qu'elles
doivent servir à I'intéressé-

Article I8 : Notification du complément différcntiel

Dans le cas visé au paragraphe 2 de l'article i9 de la Convention, I'institution d'instruction
calcule et notifie à chacune des institutions en câuse lc montânt définitif du complément que
cette institution doit accorder.

Article 19 : Cas particulier de calcul d€s prestations

Pour l''application des dispositions du paragraphe 2 de I'article l8 de la Convention, les
dispositions des articles l6 à 18 du présent Arrangement sont applicables par analogie.

Article 20 : Notification dcs décisions par lcs institutions en câusc

l. Chacune des institutions en causô communique au rcquérant la décision qu'elle a prise sur
sa demande de prestations, aussitôt que cette décision peut être considérée comme définitive,
après consultation de l'institution d'instruction, ct cn avise simultanément cette demière
institution. Toute décision doit mentionner Ie caractère partiel de Ia liquidation intervenue et
comporter I'indication des voies et délais de recours prévus par la législation considérée.

2. Après règlement définitif de la demande de prestations, l'institution d'instruction
récapitule et transmet au requérant l'ensemble des décisions prises par les institutions en
cause.
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Article 2l : La reconstitution de carrière

En vue d'accélérer la liquidation des prestations, les règles suivantes sont applicables :

a) Lorsqu'une personne, antérieurement soumise à ra législation de I'une ou de plusieurs des
Partie§ Contractantes, est soumise à la législation d'une a=utre Pârtie Contractante, I'institution
compétente de cette demiète Partie s'adresse à l'institution de l'autre ou des autres parties
Contractantes pour obtenir toutes informations relatives notamment aux institutions auprès
desquelles l'intéressée a été affiliée, et, le cas échéant, aux numéros a'im1nut.i",rtrtloi qri rri
ont été attribués ;

b) les institutions en cause procèdent, dans la mesure du possible, à Ia requête de l,intéressé
ou_def institution à laquelle il est affilié, à la reconstitution de sa carrière,'à pu.ti, ae iu aute
précédant d'une année, la date à laquelle il atteindra I,âge d'admission a pensiôn de vieiiiesse.

Article 22 : Contrôle administratif et médicat

1. Lorsqu'un bénéficiaire de :

- prestationsd'invalidité,
- prcstations de vieillesse accordées à la condition que le bénéficiaire cesse

d'exercer une activité professionnelle,
- prestations de survivants accordées sous conditions d'invalidité,
- prestations accordées sous condition de ressources.

séjoume ou réside sur le territoire d'une partie contractante autre que l'Etat compétent, Ie
contrôle administratif et médical est effectué, à la demande de I'insiitution compéiente, par
I'institution du lieu de séjour ou de résidence, selon les modalités prévues par h tegirtution
que cette demière institution applique. Toutefois, I'institution 

"ompèt".rt" "onserve 
la faculté

de faire procéder à I'examen du bénéficiaire par un médecin de ron 
"hoi, 

à sa propre charge.

2. si, à Ia suite du contrôle visé au paragraphe précédent, il est constaté que le bénéficiaire
occl'pe un emploi ou qu'il dispose de ressources excédant la limite prescriie, I'institution du
lieu de séjour ou de résidence est tenue d'adresser un rapport à I'institution câmpétente qui a
demandé le contrôle. ce rapport fait état des informations requises par l,institution
compétente et indique notamment la nature de I'emploi occupé, le montant des gains ou
ressources dont I'intéressé a disposé au sours du dernier trimistre écoulé, la rémüération
normale perçue dans la même région par un travailleur de la catégorie professionnelle à
laquelle appartenait I'intéressé dans la profession qu'il exerçait avant de devenir invalide au
cours d'une période de référence à déterminer par l'institution compétente, ainsi que le cas
échéant, l'avis d'un médecin expert sur l,état de santé de I'intéressé.

Article 23 : Reprise du service des prestations

Lorsque dans les cas visés à l'article 22 du présent Arrangement, après suspension des
prestations dont il bénéficiait, I'intéressé recouvre son droit à piestations,àtors qr;il .ésid. ,u,
Ie territoire d'une Partie Contractante autre que l,Etat compétent, les institutions en cause
échangent tous renseignements utiles en vue de reprendre le sàrvice desdites prestations.
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Paicrncn t des p resi a tions

Article 24 : Modalités de paicment

Si I'institution débjtrice d'une Partie Contractante ne sert pas dircctement les prestations ducs
aux bénéficiaires qui résident sur [e territoire d'unc autre Partie Contractante, lc paiemcnt cle
ces prestations est effectué, à la dernande de I'institution débitrice, par I'institution du lieu de
résidence selon les rnodalités prévucs aux articles 25 à 28 du présent Arrangunent. Si
l'institution débitricc sert directelnent les prcstations à ces bénéficiaires, elle en notifie Ie
paiement à I'institution du lieu de résidence.

Article 25 : Notilication du montant des arrérages

L'institution débitrice des prestations, adresse en double exemplaire, à I'institution du lieu de
résidence du bénéficiaire, désignée par le terme "organisme payeur", un bordereau nominatif
indiquant le molrtant des arrérages dus, qui doit parvenir à cet organisrne au plus tard vingt
jours avant Ia date d'échéance des prestations.

Article 26 : Mode de transfcrt des arréragcs

l. Dix jours avant la date d'échéance des prestations, I'institution débitrice verse, dans la
monnaie de la Partie Contrâctante sur Ie territoire de laquelle elle se trouvc, Ia somme
nécessaire au paiement des arrérages mentionnés sur le bordereau prévu à l'article 25 du
présent Anangement. Le versement est effectué auprès d'une banque ou d'un établissement
assimilé de cette Partie, au compte ouvert auprès de cette banque ou de cet établissement
assimilé, au nom de l'tnstitution compétente de la Partie ContrÂctatite; Ce versemcllt cst
libératoire. L'institution débitrice adresse simultanément à I'organisme payeur un avis de
versement.

2. La banque ou l'établissement assimilé au compte duquel le versement a été effcctui
crédite I'organismc pâyeur de la contre-valeur du versement dans la monnaie de la Pa(ie
Contractante sur le territoire de laquelle se trouve cet organisme.

Article 27 : Paiement des arrérages aux bénéficiaircs

l. Les arrérages mentionnés sur le bordereau prévu à l'article 25 du présent Arrangement sont
payés au bénéficiaire par l'organisme payeur pour le compte de I'institution débitrice. Ces
paiements sont effectués selon les modalités prévues par la 1égislation qu'applique
I'organisme payeur.

2. La somme revenant au bénéficiaire est convertie dans la monnaie de la Partie Contractante
sur le tenitoire de laquelle il réside. Le cours de change utilisé por.rr la conversion est le même
que celui auquel la somme versée, conformément aux dispositions de l'article 26, a été
créditée à I'organisme payeur.

3. Dès que l'organisme payeur a connaissance d'une circonstancc justifiant la suspension ou
la suppression des prestations, il cesse tout paiement. Il en est de même lorsque le bénéficiaire
transfère sa résidcnce sur lc territoire d'une Partie Contractânte autrc quc cclui où sc trouvc
l'organisme payeur.
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4. L'organisme payeur avise I'institution débitrice de rout motif de non-paiement, de
suspension ou de suppression des prestations ct Iui indique, le cas échéant, la date de tout
événement qui le justifie.

Article 28 : Reddition des comptes

l. Les paiements visés au paragraphe I de I'article 27 du présent Arrangement font I'objet
d'un apurement à la fin de toute période de paiement, afin d'arrêter les montants versés aux
bénéficiaires ou à leurs représentants légaux ou mandataircs, ainsi que les montants non
versés.

2. Le montant total, anêté en chiffres et en lettres, est certifié conforme aux paiements
effectués par I'organisme payeur et revêtu de la signature du représentant de cet orginisme.

3. L'organisme payeur se porte garant de la régularité des paiements constatés.

4. La difiérence entre les sommes versées par I'institution débitrice et la valeur des paiements
justifrés par I'organisme payeur est imputée sur les sommes à verser ultérieurement au même
titre par l'institution débitrice.

Article 29 : Notification de changement de résidence

I orsque le bénéficiaire des prestations dues au titre de la législation de l'une ou de plusieurs
des Parties Contractantes transfère sa résidence du territoire d'une Partie Contractante sur
celui d'une autre Partie Contractante, il est tenu de le notifier à I'institution ou aux institutions
débitrices de ces prestations et à ['organisme payeur.

Aoolicationde I'article 23 de la Convention

Article 30 : Formalités pour l'ouverture des droits aux prestetions en nature

1. Pour bénéficier des prestations en nature en vertu de l'alinéa a) du paragaphe I dé
I'article 23 de la Convention, le travailleur présente à l'institution du lieu de résidence une
attestation certifiant qu'il a droit à ces prestations. Cette attestation est déliwée par
l'institution compétente, au vu des renseignements fournis par l'employeur, le cas échéant.
L'institution compétente adresse copie de cette attestation à I'institution du lieu de résidence.
En oufe, si la législation de l'Etat compétent le prévoit, le travailleur présente à I'institution
du lieu de résidence un avis de réception de la déclaration d'accident du travail ou de maladie
professionnelle.

2. L'attestation visée au paragraphe précédent demeure valable aussi longtemps que
I'institution du lieu de résidence n'a pas reçu notification de son annulation.

3. Lors de toute demande de prestation en natufe, le travailleur présente les pièces
justificatives normalement requises pour l'octroi des prestations en nature, en vertu de la
législation de la Partie Contraotante srr le territoire de laquelle il réside.
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C 4. En cas d'hospitalisation, l'institution du lieu de résidence notifie à l,institution compétenre,
aussitôt qu'elle en a connaissance, la date d'entrée dans l,établissement hospitaliei, t'u aurec
probable de I'hospitalisation et la date de sortie.

5. Le travailleur est tenu d'informer l'institution du lieu de résidence de tout changement de
sa situation susceptible de modifier le droit aux prestations en nature, notamment de tout
transfert de résidence ou de séjour. L'institution càmpétente informe également l'institution
du lieu de résidence de la fin des droits à prestations du travailleur. Lüstitution au tieu ae
résidence peut demander en tout temps à I'institution compétente de lui foumir tous
renseignements relatifs aux droits à prestations du travailleur.

Article 3l : Formalités pour l,ouverture du droit aux prestations en espèces

l. Pour.bénéficier des prestations en espèces autres que les rentes, en vertu de yalinéa b) du
paragraphe. I de l'article 23 de la Convention, le travailleur s'adresse à I'institution du lieu de
résidence dans les meilleurs délais à compter de ra date du début de I'incapacité de travail, en
présentant un certificat d'incapacité de travail délivré par le médecin traitànt. Il ..t,.n ouo",
tenu de produire tous les_ autres documents requis en vertu de la législation de I'Etat
compétert, selon la nature des prestations demandéàs.

2' L'institution du lieu de résidence transmet sans délai à I'institution compétente, Ies
d-ocuments visés au paragraphe précédent du présent articre, en précisant la durée probabre de
I'incapacité de travail.

3. Dès que possible, l'institution du lieu de résidence procède au contrôle médical et
administratifdu travailleur, comme s'il s'agissait de son p.opie assuré et en communique sans
délai les résultats à l'institution compétenie. cette demière conserve, à sa propre charge, la
faculté de faire procéder à l'examen de [a victime par un médecin de son choix. si cette
institution compétente décide de refuser les prestations parce que les règles. de contrôle n,ont
pas.été observées par le travailleur, elle lui ;otifie cette dégisiôn et en a-<lresse simultanément
copie à I'institution du lieu de résidence.

4. La fin de I'incapacité de travail est notifiée sans délai au travailleur par I'institution
- cornpétente. Lorsque cette demière institution décide elle-même que le ravailleur estt 

y.dev-enu apte eu travail, elle lui notifie cette décision et en adresse slmultanément copie à
I'institution du lieu de résidence.

5-' Si, dans le même cas, deux dates difËrentes sont fixées respectivement par I'institution du
lieu de résidence et par l'institution compétente pour la fin de l'incapacite ae travail, la date
fixée par I'institution compétente l,emporte.

6' Lorsque le travailreur reprend le tava , il en avise |institution compétente.

7. 
_ 
L'institution compétente sert les prestatiors en espèces par tous moyens appropriés, et en

avise I'instituüon du lieu de résidence. Si ces prestations sont servies par l,instituiion du fieu
de résidence pour le compte de I'institution cômpétente, cette demièrà informe le travailleur
de ses droits, selon les modalités prescrites par la'[égislaiion qu'elle applique et lui indique en
même temps I'institution chargée de servir lesdiles prestàtions. Éit" 

-fuit 
simultanément

coruraître à I'institution du lieu àe résidence Ie montanides prestations, les dates auxquelles

YY Y é-{>h



t4

elles doivent être servies et la durée maximale de leur octroi, telle qu'elle est prévue par la
législation de l'Etat compétent.

Article 32 : Echange d'informations entre Institutions

1. Lorsque I'accident du travail ou [a maladie professionnelle est survenu sur le territoire
d'une Padie contractante autre que I'Etat compétent, [a déclaration doit en être effectuée
conformément aux dispositions de la législation de l'Etat compétent, sans préjudice de tôutes
dispositions légales en vigueur sur le territoire dc la Partie Contractante où I'accident ou la
maladie est surÿenu et dont l'application demeure requise en un tel cas.

Cette déclaration est adressée à l'institution compétente et une copie en est communiquée à
I'institution du lieu de résidence.

2. L'institution de la Partie Contractante sur le tenitoire de laquelle l'accident du travail ou
la maladie professionnelle est survenu communique à I'institution compétente, en double
exemplaire, les certificats médicaux établis sur ce territoire et, à la demande de cette demière
institution, tous renseignements appropriés.

3. Le certilicat constatant la guérison de la victime ou la consolidation de son état doit
décrire de façon précise l'étât de la victime et comporter des indications sur Ies conséquences
définitives de l'accident du travail ou de Ia maladie professionnelle. Les honoraires afférents
sont payés par l'institution du lieu de résidence ou par I'institution du lieu de séjour, selon les
cas, au tarif appliqué par cette institution et à la charge de I'institution compétente.

4. L'institution compétente notifie à l'institution du lieu de résidence ou à I'institution du
lieu de séjour, selon le cas, la décision fixant la date de guérison ou de consolidation, ainsi
que le cas échéant, la décision relative à l'attribution d'une rente.

Article 33 : Mesures applicables en cas de contestation

I. Lorsque I'institution compétente conteste I'application de la législation relative à Ia
réparation des risques professionnels dans le cas visé au paragraphe 1.de l'a*icle 23 ou au
paragraphe 1 de l'article 25 de la Convention, elle en avise aussitôt l'institution du lieu de
Ésidence ou I'institution du lieu de séjour, qui suspend le service des prestations en nature.

2, Lorsqu'une décision définitive est intervenue à la suite de cette contestation, I'institution
compétente en avise aussitôt I'institution du lieu de résidence ou I'institution du lieu de séjour
ayant servi les prestations en nature.

S'il s'agit effectivement d'un accident du travail ou d'une maladie professionnelle, cette
demière institution reprend le service des prestations en nâture.
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Annlica tion de I'articl e25de la Convention

Article 34 : Scrvice des prestations en espècc

l. Pour bénéficier des prestations en espèces, autres que les rentes, en vertu du paragraphe I
de l'article 25 de la Convention, le travailleur s'adresse à l'instirution du lieu de séjour dans
les meilleurs délais à compter de la date du début de I'incapacité de travail en présentant un
certificat d'incapacité de travail délivré par [e médecin traitant. En outre, il indique son
adresse dans le pays où il séjoume, ainsi que le nom et l'adresse de l,institution compétente.

2. L'institution du lieu de séjour tansmet sans délai à l'institution compétente Ie document
visé au paragraphe précédent du présent article, qui doit préciser notamment la durée probable
de l'incapacité de travail.

3. S'il s'agit de travailleurs autres que les travailleurs détachés visés à I'alinéa a) du
paragraphe 3 de I'article l1 de la Convention et s'il est médicalement constaté que leur état de
santé ne les empêche pas de rentrer sur le territoire de la Partie Contractante où ils résident,
I'institution du lieu de séjour le leur notifie immédiatement et adresse une copie de cette
notification à l'institution compétente.

4. En outre, les dispositions des paragraphes 3 ù7 de l'article 31 du présent Arrangement
sont applicables par analogie.

Article 35 : Service des prestâtioDs en nature

l. Pour béné{icier des prestations en nature, le travailleur détaché visé à l,alinéa a) du
paragraphe 3 de I'article l1 de la Convention, présente à I'institution du lieu de séjour, le
certificat prévu au paragraphe I de l'article 9 du présent Arrangement. Lorsque ledit
travailleur a présenté ce certificat, il est présumé remplir les conditions d'ouverture du droit
aux prestations en nature.

2. Pour bénéficier des prestations en nature, le travailleur visé à l,alinéa b) du paragraphe 3
de I'article l1 de Ia convention, qui se trouve dans l'exercice de son emploi sur le territoire
d'une Partie contractante auke que l'Etat compétent, présente dans les meilleurs délais, à
I'institution du lieu de séjour, une attestation délivrée par I'employeur ou son préposé au
cours des deux mois civils précédents. cette attestation indique notamment la date depuis
laquelle I'intéressé travaille pour le compte dudit employeur, ainsi que le nom et le siège de
I'institution compétente. Lorsque le travailleur produit cette attestation, il est présumé remplir
les conditions d'ouverture du droit aux prestations en nature. S'il n'est pas en mesure de
s'adresser à I'institution du lieu de séjour avant le traitement médical, il bénéficie néanmoins
de ce Eaitement sur présentation de ladite attestation, comme s'il était assuré auprès de cette
institution.

3. L'institution du lieu de séjour peut s'adresser sans délai à I'institution compétente pour
savoir si le travailleur visé au paragraphe 1 ou au paragraphe 2 du présent article, selon le cas,
satisfait aux conditions d'ouverture du droit aux prestations en nature. Elle est tenue de servir
ces prestations jusqu'à réception de la réponse de l'institution compétente et au plus pendant
un délai de 30 jours.

4' L'institution compétente adresse sa réponse à I'institution du lieu de séjour dans un délai de
dix jours sü'ivant la réception de la demande de cede institution. §i cette réponse est
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amrmative, I'institution compétente indique, le cas échéant, la durée maximale d'octroi des
prestations en nature, telle qu'elle est prévue par Ia législation qu'ellc appliquc, et I'institution
du lieu de séjour continue de servir lesdites prestâtions.
En cas de réponse négative, ce sont les dispositions de I'article 58 du présent Arrangement qui
s'appliquent.

5. Au lieu du ce(ificat ou de l'attestation visés respectivement aux paragraphes I et 2 du
présent article, le travailleur peut présenter à l'institution du lieu de séjour l'attestation visée
au paragraphe I de I'article 36 du présent Arrangement. En ce cas, les dispositions des
paragraphes précédents du présent article ne sont pas applicables.

6. Les dispositions du paragraphe 4 de l'article 30 du préscnt Arrangemcnt sont applicables
par analogie.

Article 36 : Attestation de noti{ication du droit aux prestations

l. Pour bénéficier des prestations en nature en vertu du paragraphe I alinéa a) de I'article 25
de la Convention, sauf les cas où est invoquée la présomption établie aux paragraphes I et 2
de I'article 35 du présent Arrangement, le travailleur présente à I'institution du lieu de séjour
une attestation certifiant qu'il a droit à ees prestations. Cette attestation, délivrée par
I'institution compétente à la demande du travailleur, avant qu'il ne quitte le territoire de la
Partie Contractante où il réside, indique notamment, le cas échéant, la durée maximale
d'octroi des prestations en natüe, telle qu'elle est prévue par Ia législation de l'Etat
compétent. L'institution compétente adresse copie de cette attestation à I'institution du lieu de

séjour.

2. Les dispositions du paragaphe 4 de l'article 30 du présent Arrangement sont applicables
par analogie.

Article 37 : Attestation de conscrvation du droit aux prestations

l. Pour bénéficier des prestations en nature en vertu du paragraphe I alinéa b) de l'article 25

de la Convention, le travailleur présente à I'institution du lieu de résidence une attestation
déliwée par l'instizution compétente, certifiant qu'il est autorisé à conserver le bénéfice de ces

prestâtions. L'institution compétente adresse ure copie de ladite attestation à I'institulion de

la Partie Contractante sur le territoire de laquelle l'intéressé est retourné ou a transféré sa

résidence.

Lorsque I'attestation n'a pu être établie antérieurement pour des raisons de force majeure, elle
est délivrée après le départ du travailleur et à la demande de ce demier.

2. Les dispositions du paragraphe 4 de I'article 30 du présent Arrangement sont applicables
par analogie.

Article 38 : Service des prestations hors du territoire de I'Etat compétent

Les dispositions de I'article 37 du présent Arrangement sont applicables par analogie dans le

cas visé à I'alinéa c) i) du paragraphe 1 de l'article 25 de [a Convention.

rry <î::4-F

I

/w



I
I
t
I
t
T

T

I
T

I
I
T

T

I
T

t
T

t
T

T

I

l7

Annlication de I'articlc 28 de la Convention

Article 39 : Appréciation du degré d'incapacité en cas d'accidents successifs

1. Pour l'appréciation du degré d'incapacité, dans le cas visé à l'article 28 de [a Convention,
le travailleur foumit à I'institution compétente de la Partie Contractante à la législation de
laquelle il était soumis, Iorsque I'accident du travail ou la maladie professionnelle est survenu,
tous renseignements relatifs aux accidents du travail et aux maladies professionnelles dont il a
été victime antérieurement, alors qu'il était soumis à la législation de toute autre partie
contractante, quel que soit le degré d'incapacité provoqué pâr ces cas antérieurs d'accidents
du travail ou de maladies professionnelles.

2. L'institution compétente peut s'adresser à toute autre institution qui a été compétente
antérieurement pour obtenir les renseignements qu'elle estime nécessaires.

Aoolication du DarâsraDhe 2 dc l'article 29 de la Convention

Article 40 : Conditions de service des prestations en espèce aux ayant-droits

L Pour bénéficier des dispositions du paragraphe 2 de I'article 29 de la Convention, lc
travailleur présente à I'institutiôn compétente un certificat concemant les membres de sa
famille qui résident sur le territoire d'une Partie Contractante autre que I'Etat compétent. Ce
certificat est délivré par l'institution du lieu de résidence desdits membres .

2. Le certificat visé au paragraphe précédent est valable pendant un délai de douze mois
suivant la date de sa délivrance. Il peut être renouvelé ; dans ce cas, Ia durée de sa validité
court à partir de la date de son renouvellement. L'intéressé est tenu de notifier immédiatement
à l'institulion compétente loute modification à apporter à ce certificat. une telle modification
prend effet à Ia date prévue par la législation qu'applique ['institution compétente.

3. Au lieu du certificat visé au paragraphe I du présent article, l'institution compétente peut
requérir de l'intéressé la production de documents récents d'état civil relatifs aux membres de
sa famille qui résident sw le territoire d'une Partie Contractante autre que l'Etat compétent, si
de tels document§ sont normalement délivrés par les autorités de cette Partie.

Aoolica de I'article 30 de la Convention

Article 41 : Modalités de prise en charge des maladies professionnelles

1. Dans le cas visé au paragraphe 1 de l'article 30 de la Convention, la déclaration de
maladie professioru:elle est adressée soit à I'institution compétente en matière de maladie
professionnelle de la Partie Contractante sous la législation de laquelle la victime a exercé en
dernier lieu une âctivité susceptible de provoquer la maladie considérée, soit à I'institution du
lieu de résidence qui transmet la déclaration à la première institution.

2. S'il apparaît à I'institution saisie de Ia déclaration qu'une activité susceptible de
provoquer la maladie professionnelle considérée a été exercée en demier lieu sous Ia
législation d'une autre Partie Contractante, elle transmet la déclaration et les pièces qui
I'accompagnent à I'institution correspondantc de cette partie et en informe l'intéressé.
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3. Lorsque l'institution de la Partie Contractânte, sous la législatior.r de laquelle la victime a

exercé en demier lieu une activité susceptible de ptovoquer la maladie professionnelle

considérée, constate que Ia victime ou ses suryivants ne satisfont pas aux conditions de cette

législation, compte tenu des dispositions des paragraphes 2, 3 et 4 de l'article 30 de la
Convention, ladite institution :

a) fansmet sans délai à I'institution de Ia Partie Contractante sous la législation de laquelle la

victime a exercé précédemment une activité susceptible de provoquer la maladie considérée,

la déclaration et toutes les pièces qui I'accompagnent, y compris les constatations et rapports

des expertises médicales auxquelles la première institution a procédé, ainsi qu'une copie de la

décision visée à l'alinéa suivant ;

b) notifie à f intéressé sa décision, en indiquant notammcnt les raisons qui motivent le refus

des prestations, les voies et délais de recours, ainsi que la date à laquelle le dossier a été

transmis à I'institution visée à I'alinéa précédent.

4. ll y a lieu, le cas échéant, de remonter, selon la même procédure' jusqu'à I'institution
conespondante de la Partie Contractante sous [a légistation de laquelle la victime a exercé en

premiàr lieu une activité susceptible de provoquer la maladie professionnelle considérée.

Articlc 42 : Recours en cas de rejet

1. En cas d,introduction d'un recours conrre unô décision de rejet prise par I'institution de

I'une des Pârties Contractantes sous la législation de laquelle la victime a exercé une activité

susceptible de provoquer 1a maladie professionnelle considérée, cette institution est tenue d'en

informer I'insiitution à laquelle la déclaration a éventuellement été transmise, selon la

procédure prévue au paragraphe 3 de l'article 41 du présent Arrangement, et de I'aviser

ultérieurement de la décision intervenuc'

2. Si le droit aux prestations est ouvert au titre de la législation qu'applique I'institution à

laquelle la déclaration a été transmise, selon [a procédure prévue au paragraphe 3 de I'article

4i du présent Arrangement, compte tenu des dispositions des paragraphes 2,3 et 4 de I'article

30 de 1a Convention, cette institution accorde à f intéressé des avances dont le montant est

déterminé après consultation de I'institution confie la décision de laquelle le recours a été

introduit. Si, à la suite du recours, cette dernière institution est tenue de servirles prestations,

elle rembourse à l'institution précédente le montant des avances accordées et retient un

montant correspondant sur les prestations dues à l'intéressé.

Applicai ron de l'ârtic Ic 3L de la Convention

Article 43 : Àggravation de la maladie professionnelle

Dans le cas visé à I'article 31 de la Convention, le travailleur est tenu de fournir à I'institution

de la Partie C
renseignements
professionnelle
ces prestations.
antérieurement

il
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1. Lorsqu'un travailleur ou ses survivants résidant sur le territoire d'une Partie Contractante
sollicitent le bénéfice d'une rente ou d'une allocation destinée à compléter une rente au titre
de la législation d'une autre Partie Contractante, ils adressent [eur demande soit à I'institution
compétente, soit à l'institution du lieu de résidence qui la transmet à I'institution compétente.
La présentation de la demande est soumise aux règles suivantes :

a) la demande doit être accompagaée des pièces justificatives requises et établies sur les
formules prévues par [a législation de I'Etat compétent ;

b) I'exactitude des renseignements doru1és par le requérant doit être établie par des pièces
officielles annexées à [a formule de demande ou confirmée par les organes compétents de la
Partie Contractante sur le territoirc de laquelle il réside.

2, L'institution compétente notifie sa décision au requérant directement.

Article 45 : Contrôle administratif et médical

c6fi'
I

C

Présentation et instruction des demandes de rentcs.
à l'exclusion des rentes de maladies profession nelles

auxquelles Ies dispositions de I'article 30
de la Conven(ion sont apnlicables

Article 44 : Instruction des demandes de rcnte

Lorsqu'un titulaire de rente séjourne ou réside sur le terriloire d'une Partie Contractânte autre
que l'Etat compétent, le contrôle administratif et médical ainsi que les examens médicaux
néces§aires à la révision des rentes sont effectuées, à la demande de l,institution compétente,
par l'institution du lieu de séjour ou de résidence, selon les modalités prévues par la
législation que cette demière institution apptique. Toutefois, I'institution compétente conserye
la faculté de faire procéder à I'examen du bénéficiaire par un médecin de son choix, à sa
propre charge.

Articlê 46 : Paiement des rentes

Le paiement des rentes dues par I'institution d'une Partie Contractante à des titulaires résidant
sur le territoire d'une aute Partie Conhactante est effectué conformément aux dispositions
préwes aux articles 24 à 29 du présent Arrangement.
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Article 47 : Totalisation des périodes d'assurance

l. Pour bénéficier des dispositions de I'article 33 de ta Convention, I'intéressé présente à
l'institution compétente une attestation mentionnânt les périodes d'assurance ou d,emploi
accomplies sous la législation de la Partie Contractante à laquelle il a été soumis
antérieurement en demier lieu et foumit tous renseignements complémentaires requis par la
législation que cette institution applique.

2. L'attestation visée au paragraphe précédent est délivrée à la demande de I'intéressé par
I'institution compétente en matière de prestations familiales et de maternité de la Partie
Contactante à la législation de laquelle il a été soumis en demier lieu. Si I'intéressé ne
présente pas ladite attestation, l'institution compétente s'adresse à cette dernière institution
pour l'obtenir.

3. Les dispositions des paragraphes précédents du présent article sont applicables par
analogie, s'il est nécessaire de tenir compte de périodes d'assurance ou d'emploi accomplies
antérieurement sous la législation de toute autre Partie Contractânte, pour satisfaire aux
conditions requises par la législation de I'Etat compétent.

Article 48 : Indemnités journalières de mâternité

1. Pour.bénéficier des indemnités journalières en vertu de I'article 34 de la Convention, la
femme salariée s'adresse à l'institution du lieu de résidence dans les meilleurs délais, à
compter de la date de début de I'arrêt de travail, en présentant une attestation d'arrêt de travail' délivrée par I'employeur, ainsi que tous autres documents requis en vertu de la législation de
['Etêt compéÎent.

2. L'institution du lieu de résidence transmet sans délai à I'institution compétente, les
documents visés au paragraphe précédent du présent article.

3, L'institution compétente sert les indemnités joumalières par tous moyens appropriés et en
avise I'institution du lieu de résidence.

ryfrt
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qHAPITRE 4
Prcstations de maladic

Aonlication de I'article 36 tle la Convention

Article 51 : Déclaration de la maladie survenue hors du territoire de I'Etat compétent

I' Lorsque la maladie est survenue sur le territoire d'une Partie Contractante autre que I'Etât
compétent, sa déclaration doit être effectuée conformément aux dispositions de la législation
de I'Etat compétent, sans préjudice de toutes dispositions légales en vigueur sur le territoire
de la Partie contractante où Ia maladie est survenue et dont l'application demeure requise en
un tel cas.

Cette déclaration est adressée à l'institution compétente et une copie en est communiquée à
I'institution du lieu de résidence.

2. L'institution de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle la maladie est survenue
communique à I'institution compétente, en clouble exemplaire, les certificats médicaux établis
suÎ ce territoire et, à la demande de cette demière institution, tous renseignements appropriés.

Article 52 : Conditions de service des prestations en nâture

l. Pour bénéficier des prestations en nature pour lui-même ou pour les membres de sa
famille, le travailleur présente à I'institution du lieu de séjour, une attestation de prise en
charge déliwée par l'institution compétente.

2. Cette attestation indique notamment les références de son âssurance maladie, ainsi que le
nom et le siège de I'institution compétente. Lorsque le travailleur produit cette attestation, il
est présumé remplir les conditions d'ouverture du droit aux prestations en nature. S'il n'est
pas en mesure de s'adresser à I'institution du lieu de séjour avant le traitement médical, il
bénéficie néanmoins de ce Eaitement sur présentation de lâdite attestation, comme s'il était
assuré auprès de cetüe institution.

3. L'institution du lieu de séjou peut s'adresser sans délai à l'institution compétente pour
savoir si le üavailleur visé au paragraphe I du présent article satisfait aux conditions
d'ouverture du droit aux prestations en nature. Elle est tenue de servir ces pr€stations jusqu'à
réception de la réponse de I'institution compétente et au plus pendant un délai de 30 jours.

4. L'institution compétente adresse sa réponse à l'institution du lieu de séjour dans un délai de
dix jours suivant la réception de la demande de cette institution. Si cette réponse est
affrmative, l'institution compétente indique, le cas échéânt, la durée maximale d'octroi des
prestations en nature, telle qu'elle est prévue par la législation qu'elle applique, et I'institution
du lieu de séjour continue de servir lesdites prestations.
En cas de réponse négative, ce sont les dispositions de l'article 58 du présent Arrangement qui
s'appliquent.

,ûl- V" r ry[ 4* 57
T

I

k_-

I

il



t
23

Article 53 : Conditions de service des prestâtions en espèce

l. Pour bénéficier des indemnités joumalières, en vertu de I'article 36 de Ia Convention, lc
travailleur s'adresse à I'institution du lieu de séjour dans les meilleurs délais à compter de la
date du début de I'incapacité de travail en présentant un certificat d'incapacité de travail
déliwé par le médecin traitânt. En outre, il indique son adresse dans le pays où il séjoume,
ainsi que le nom et l'adresse de l'institution compétente.

2. L'institution du lieu de séjour transmet sans délai à l'institution compétente le document
visé au paragraphe précédent du présent article, qui doit préciser notamment la durée probable
de l'incapacité de travail.

3. L'institution compétente sert les indemnités joumalières par tous moyens appropriés et en
avise I'institution du lieu de résidence.

Article 54 : Couverture des membres de famillc cn cas de maladie

1. Pour bénéficier des dispositions de l'ârticle 38 de Ia Convention, Ie travailleur présente à
l'institution compétente un certificat concernant les membres de sa famille qui résidêfit'sü le
tenitoire d'une Partie Contractante autre que I'Etat compétent. Ce certiFrcat est délivré par
l'institution de leur lieu de résidence.

2. Le certificat visé au paragraphe précédent est valable pendant un délai de douze mois
süvalt la date de sa délivrance. Il peut être renouvelé; dans ce cas, la durée de sa validité
court à partir de la date de son renouvellement. L'intéressé est tenu de notifier immédiatement
à l'institution compétente toute modification à apporter à ce certificat. Une telle modification
prend effet à la date prévue par la législation qu'applique l'institution compétente.

3. Oute le certificat visé au paragraphe 1 du présent article, I'institution compétente peut
requérir de I'intéressé la production de documents récents d'état civil relatifs aux membres de
sa famille qui résident sur le territoire d'une Partie Contractante autre que l'Etat compétent, si
de tels documents sont normalement délivrés par les autorités de cette Partie.

TITRE VI

DISPOSITIONS DIYERSES

Article 55 : Entraide administrative en cas de paiement indu de prestations

L'institution du lieu de résidence d'un bénéficiaire qui a obtenu indtment des prestations, ou
l'institution désignée par l'autorité compétente de la Partie Contractante sur le territoire de
laquelle ce bénéficiaire réside, prête ses bons offices À l'institution de toute autre Partie
Contactante ayant servi ces prestations, en cas de recours exercé par cette demière institution
à l'enconke dudit bénéficiaire.
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Article 56 : Entraide administrative en câs de trop perçu

Lorsque l'institution d'une Pafiie Contractante a versé à un bénéficiaire de prestations, une
somme qui excède celle à laquelle il a droit, cette institution peut demander à I'institution de
Îôute autre Pafiie Conkactante, débitrice de prestations de même nature en faveur de ce
bénéfrciaire, de retenir le montant payé en trop sur les sommes qu'elle verse audit
bénéfrciaire. A défaut d'une prestation de même nature, Ia retenue peut être opérée sur toute
autre prestation.
L'institution débitrice opère la retenue dans les conditions et limites oir une telle compensation
est autorisée par la législation qu'elle applique, comme s'il s'agissait de sommes servies en
trop par elle-même, et transfère le montant retenu à I'institution créancière.

Article 57 : Modalités de remboursement d'avances sur prestations

Ârticle 58 : Remboursement de prestations en nature indûment servies

1. Au cas où le droit à prestations n'est pas recortrru par l'institution indiquée comme
compétente, les prestations en nature servies par l'institution du lieu de séjour, en vertu de la
présomption établie au paragraphe 2 de I'anicle 35 du présent Arrangement sont remboursées
par I'institution indiquée comme compétente.

2. Les dépenses encourues par l'institution du lieu de résidence ou par I'institution du lieu de

séjour au titre de prestations en Dature seryies en vertu des dispositions du paragraphe I de
l'article 33 du présent Arrangement, alors que l'intéressé n'a pas droit à prestations sont
remboursées par I'institution compétente.

3, L'institution qui a remboursé des prestations indues, en veftu des dispositions du
paragraphe I ou du paragraphe 2 du présent article, conserve sur le bénéficiaire une créance

égale au montant des prestations indûment servies.

Article 59 : Service des prcstations en cas de contestation

En cas de contestation entre les institutions ou les autorités compétentes de deux ou plusieurs
Parties Contractantes au sujet soit de la législation applicable en vertu du titre 2 de la
Convention, soit de la détermination de l'institution appelée à servir des prestations,
I'intéressé qui pourrait prétendte à des ptestations, à défaut de contestation, bénéficie à titre
provisoire des prestations prévues par la législation qu'applique I'institution du lieu de
résidence ou, si I'intéressé ne réside pas sur le territoire de ['une des Parties Contractantes en

cause, par la législation de la Partie Contactante à laquelle il a été assujetti en demier lieu.
Après règlement de la contestation, la charge des prestations servies à titre provisoire incombe
à I'institution recorurue compétente pour le service des prestations.
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Lorsque l'institution d'une Partie Contractante a versé une avance sur prestations, cette
institution peut demander à I'institution de toute autre Partie Contractante, débitrice de
prestations de même nature en faveur du bénéficiaire de cette avance, d'en retenir le montant
sur Ies sommes qu'elle verse audit bénéficiaire. Cette demière institution transfère le montant
retenu à l'institution créancière.
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Article 60 : Entraide administrative en câs d'enquête

Si l'institution compétente d'une Partie Contractante considère, en vue d'appliquer sa
législation ou la convention dans des cas déterminés, qu'il y a lieu de procéder à une enquête
sur le territoire d'une autre Partie Contractante, elle peut désigner un enquêteur à cet effet,
après accord entre les autorités compétentes des deux Parties en cause. L'autorité compétente
de la Partie Contractante sur le territoire de laquellc I'enquête est effectuée prête son concours
audit enquêteur en désignant une personne chargée de l'assister pour la consultation des
procès-verbaux et de tous autres documents relatifs au cas considéré.

Article 61 : Notification des accords spéciliques au Sccrétaire Permanent

Les accords qui viendront à être conclus en vertu des dispositions de la Convention seront
communiqués au Secrétaire Permanent de la CIPRES dans un délai de trois mois à compter de
leur entrée en vigueur.

Article 62 : Annexe à I'arrangement administratif

1. Les annexes visées à l'article 4 du présent Arrangement, font partie intégrante de cet
Arrangement.

2. Tout amendement aux amexes du présent Arrangement sera notifié par la Partie
Contractante intéressée au Secrétaire Permanent de la CIPRES.

Article 63 : Notification aux parties contractantes

Le Secrétaire Permanent de la CIPRES notifie dans un délai d'un mois aux Parties
Contractantes, ainsi qu'au Conseil des Ministres de Tutelle, toute communication reçue en
application des dispositions des articles 61 et 62 du présent Arrangement.

Article 64 : Entrée en vigueur et révision

Le présent Arrangement entrera en vigueur à la même date que la Convention.
Les procédures et modalités de révision de la Convention s'appliquent au présent
Arrangement..

\,
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Pour la République du Bénin
Le Ministre de Ia Fonction Publique
du Travail et de [a Réforme Administrative

M.B car ARC) A

Pour Burkina Faso
Le Ministre du Travail
et de la Sécurité ociale

Dr Jérôme BOUGOUMA

Pour Ia République du Cameroun
Le Ministre du T
et de la Sécuri

Robert NKILI

Pour la République Centrafricaiue
Le Ministre de la Fonction ?ubliqqre, du Travail
de la Sécurité Sociale et de l'Irisettion

Ie des Jeunes

Fait à Dakar le

Pour la Républiquc Fédérale Islamique
Des Comores
Le Ministre de la Fonction Publique,
du Travail et de I'Emploi

M

Pour la République du Congo
Le Ministre du Travail, de l'Emploi
et de la Sécurité Sociale

M. Gilbert ONDONGO

Pour la République de C6te d'Ivoire
Le Ministre de la Famille et des
Affaires Soci

+

Mme Jeanne joua PEUHMOND

Pour la République Gabonaise
Le Vice Premier Ministre, Ministre
de la Solidarité Nationale,
des Affaires Sociales, du Bien-Être
et de la Lutte contre la Pauvreté

Me Louis Gaston MAYILAOTI
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Pour la Républiquc dc la Guinée
Equatoriale
Le Ministre du Travail et de Ia
Sécurité Sociale

Porrr Ia Républiquc du Sénég:rl
Le Ministre de la Fonction Publique,
du Travail, de I'Emploi et des
Organisations Professionnelles

M. Enrique Mercader COSTA M. Adama SALL

Pour la République du Mali
Le Ministre du Développement Social,

Pour la République du Tchad
Le Ministre dc la Fonction publique,
du Travail et de l'EmploiDe la Solidarité et des Personnes Agées

Ambassadeur N'Tj LAICO TRAORIi Mmc Fatimé KII\{TO

Pour la République du Niger
Le Ministre de la Fonction Publique
Et du Travail

Pour la République Togolaise
Le Ministrc du Travail, de l'Emploi
et de Ia Fonction Publique

.l)
'f
j

Madame Siptcy KANDA Dr Yves Madow NAGOU
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ARRANGEMENT ADMINISTRATIF DE
LA CONVENTION MULTILATERALE

DE SECURITE SOCIALE

Copie certifiée conforme à I'original

DAKAR, Te 27 FIV.2006

, LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE, DU TRAVAIL,
DE L'EMPLOI ET DES ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES

DE LA REPIIBLIQUE DU SENEGAL,
LE PRESIDENT EN EXERCICE DU CONSEIL DES MINISTRES

DE TUTELLE DE LA C Cri
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(]ONI:IJRIJNCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE

Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 11.1, 11.3 et 25.1 a) i ) de la Convention ;
anicles 9.1 et 35.1 de I,Arrangement Administratif)

CERTIFICAT DE DETACHEMENT
F'CC-01

l Travailleur
I .1 Nom et prénom (s)
I .2 Nom de jeune fille
I .3 Datc de naissance
1 .4 Lieu de naissance

1.6 Adresse sur le territoire du pays du siège de l,entreprise dénommée au cadre 2I
It
I

1.7 Numéro (s) d'immatriculation. ,

2.8 cur

3 [,e travailleur nommé au cadre I est détaché pour
allant du ........... au
auprès de l'établissement indiqué ci-après :

4. Établissement de détachement

4.1 Nom ou raison sociale

4.2 Àdresse

une période de..... ,.

En application de l'article 1l.l de la Convention, le travailleur reste soumis, pour
cette !ériode, à la législation du pays du siage ae L'ent.ep.ise dénommée
au cadre 2

6' Inslitution compétente en matière de réparation des accidents du travair
et des maladies professionnelles :

5. Législation applicable

6.1 I)énomination . . . .

2.1 Nom ou raison sociale

2.2 Adresse.

2.3 Numéro(s) d'immatriculation.

6.2 Adressc

1.5 Nationalité. .

I

C



FCC.Ol I
IL'institution dénommée au cadre 6 certifie que le travailleur nommé au cadre Iremplit, pour la période de détachement, Ies condiiions nécessaires pour bénéficicr de

prestations en nature en cas d'accident du travail etlou de maladie prolessiànnelle en vertu des
dispositions de l'article 25.1 a) (i) de la Convention.

Fait à. ....,1e

Cachet: Signature du Directeur Général de I'Institution

NOTES
I'à présente formule permet d'attester que le travailleur détaché demeure soumis à la
législation de la Partie contractante sur le territoire de laquelle I'entreprise dont il
relève normalement a son siège.

Elle est destinée particulièrement à permettre au travailleur détaché de bénéficier des
prestations en nature en cas d'accidènt du travail ou de maladie professionnelle sur le
territoire de la Partie contracrante où il est détaché.

Ô-ette. formule doit.être remplie en quatre exemplaires, en caractères d'imprimerie, par
l'Institution compétente du pays du siège de I'entreprise : un exemplairè est envàyé
directement à I'Institution du lieu de séjour, un remii a., travailleur àvant son départ,
un remis à l'employeur et un conservé par l,Institution émettrice.

Le travailleur devra conserver I'exemplaire qui lui a été délivré et le présenter, le câs
échéant, à I'Institution du lieu de séjour compétente en matière de réparation des
accidents du travail et des maladies professionnelles. I



CONFERE,NCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 11.1) et 25.I a ) i ) de Ia Convention ;
articles 9.2 et 35.1 de I'Arrangement Administratif)

CERTIFICAT DE PROLONGATION DE DËTACHEMENT (a)
FCC-O2

PARTIE A

1. 'fravaillcur
1.1 Nom et prénom(s)

1.2 Nom de jeunc fille

1.3 Date de naissance.

I .4 Lieu de naissance.

1.5 Nationaliré....

L7 Numéro d'immatriculationS

2. Ilm eur

3 Le travailleur nommé au cadre I avait été détaché pour une période de........
. . . .. . . . . . . .. . ...allant du ..................au . .. . . . . . . . . . . . . auprès de l,établissement :

3.1 Nom ou raison sociale...

2.1 Nom ou raison sociale

2.2 Âdresse.

3,2 Âdresse......

4. Une formulc I,'CC-01 avait été délivrée le ..................audit travailleur

u
5. L'employeur nommé au cadre 2 a demandé pour lc travailleur nommé a

cadrc I le maintien de I'assujettissement à la législation du pays du siège
dc I'cntreprise pour lapériode du . . . . . . . .. . . . . . ... . .. . ., au . . ,. . . . . . .

C

1.6 Âdresse sur Ie territoire du pays du siège de l'entreprise dénommée au cadrc 2

I

I

L) 2.3 Numéro (s) d'immatricul4tion.............

t,

I
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ITCC-02
6. L'Institution Compétente accepte lâ prolongation dudit détachement

auprès dc l'établissement dénommé au cadre 3 pour une périodc allant du
au et sollicite l'accord dc I'Institution dc séjour

Faità.......... ...., le

(lachct: Signature du Directeur Général

rofessionnelles

7.1 l)énomination.

Certific (b) qu'ellc cst d'accord qu'elle n'est pas d'accordl
por.lr quc lc travaillcur nommé au cadre 3 continue à relever de la législation de
Sécuritésocialedupaysdusiègedel'entreprise,désigné-ciaprès:.............

pcndant la périodc indiquée au point 6.

Motifs ilu refus dc orolonqation du détachement:........

Iiait à... ,le

(--achct

)Ln cas de rclus de prolongation préciser les motifs

S ignature du f)ireclcur Général

I

t

PARTIE B

7. Réponse dc I'Institution du lieu de séjour
I-'Institution du lieu de séjour compétente en matière de réparation des accidents du
travail ct dcs maladies

7.2 Âdrcssc.. ...

)

I



t F'CC-02NOI'E S

a) I-a préscnte formure qui doit ôtre utirisée en reration avec Ia formurc l;cc-Or, estdcsti.éc à permettre âux travailleurs détachés de bénéficier notammcnt a". pr.riutio*
cn nature auprès de l'Institution durieu de séjour compétente en matière ,t"'ré;r;;ndcs accidents du travail et des maladies professionnelres en cas de prorongà,d audétachentent.

(lcttc lormulc est établie en deux parties et rentplie en caractères d,imprinrcric oarl'lnstitutiorr compétente suite à son àccord à ta ae-rnoe a" piài;üil; i;;,;;ià" ;^.l'c,rploycur qui a détaché re travailleur. I*e est envoyée en 4 cxcmpraircs àl'lnstitutio, cru iieu dc séjour compétente en matièrc de réparation des acciclcnts rrutravail et dcs maladies professionneilcs.

::11: |?.,ilr,i:,.rernptir la parrie fl et adresse rrois copics dc la fomrutc à t,t,srirLrlionLompctcute dc ra l'artie contractante sur le territoire de laqLrelle I'enlrcprisc a s,rrrsiègc, qui cn transnlettra une au trâvaillcur et une à I,",rplày"u..
I-e travailleur doit corservcr son excmpraire et re présentcr. rc cas échi,ant. àl'lnstilution du iicu dc séjour compétentc en rlatièrc crc réparari.rr <rcs acr:itrcrrrs rr,travail ct des lnaladics profcssionnclles.

b) Mettre une croix dans la case appropriôe.

(
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(IONITIiRIiNCE INTERAiTRICAINII DE I-A PIttTVOY^NC'I SOCIALIi
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 16.2 et29.2 dc la Convention I

articles 40.1 et .2 de l'Arrangement Administratifl

CERTIFICAT CONCERNÀNT LES MEMBRES DE LA FAMILLE DU
TRAVAILLEUR (a)

FCC-O3
l. 'I'ravailleur
I . 1 Nom e1 prénom(s).
I .2 Nom de jeune Iille
L3 Datc de naissance
I .4 l-ieu de naissance
1.5 Nationalité.

Numéros

I .6 Adresse sur le territoire de 1'État compétcnt

1.7 Adressc dans le pays de résidencc ou tle séjour

1.8 Numéro (s) d'immatriculation

2. Membres de la famille (b)
Nom (s) et prénom (s) I-icn de parenté

1r

2.2

2.3

2.4

?.5

2.7

2.8

Date et lieu de
naissance

2.10

2.11

2.12

2. r3

2.9

C



3. Institution c

3.1 l)énomination

FCC-03

I
T

T

3.2 Âdresse

4. Ccrtificat
4.1 L'lnstitution dénommée au cadre 3 certiiie que la./les persorure (s) nommée (s) au

point 2 est/sont inscrite (s) auprès d'elle.

4.2 réside(nt) à (d)..............

Irait à.............................., lc

Cachct Signature du Directeur Général :

)

)l

I



FCC-03

(a) t,a présente formule est destinée à permettre à l'Institution compétente d'une partie
contractante de prendre en considération les membres de la lamille d'un travailleur
qui résidcnt sur le territoire d'une autre Partie contractante, pour la détermination du
montant des prestations dues pour les éventualitôs en cause.

Il sera rempli une formule pour chaque groupe de membres de la famille lorsque la
famille du travailleur est dispersée sur le territoire de plusieurs autres partics
Contractantes.

Elle doit être remplie en caractères d'imprimerie par la ou les Institutions du ou des
Iieux de résidcnce des membres de la famille.

Ce certifrcat est valable pour une période de douze mois à partir de la date de sa
délivrance (voir ci-dessus). Il peut être renouvelé pour la même durée.

Le travailleur doit immédiatement notiher à l'tnstitution à taquelle il présente cette ou
ces attestations, toute modification qui doit y être apportée. une telle modification
prend effet à partir de la date à laquelle elle est survenue.

(b) Si le nombre des membres de la familte est supérieur à 13, remplir une feuille
supplémentaire.

(c) Institution du lieu de résidence des membres de la famille du travailleur

(d) Nom du pays ou du lieu.

NOTES

I

o

I
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CONFI]RENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 23.1 a) et25.1 a) i ) de la Convenrion ;
articles 30.1 et 33.1 de l,Arrangement Administratif).

CERTIT-ICÀT D'ASSUJETTISSEMENT À LA LEGISLATION
CONCERNÀNT LA REPARÀTION DES ACCIDENTS DU TR/IVAII-

ET DES MALADIES PROFESSIONNELLES
FCC-04

I. 'I'ravailleur

1.2 Nom de jeune fille. ... . ... .. . .. . .... . .

I .3 Dâte de naissance. ..
I .4 i-ieu de naissance. . .

1.5 Nationalité
1.6 Adresse dans le pays de séjour.........

1.7 Numéro d'immatriculation... ..... .. . .. ... . .

Le travailleur nommé au cadre I est soumis à la législation de

concernânt la réparation des accidents du travail et des mal
"di; p.;i;;;;.,;.ii"..

3. Institutioncompétcnte

3. I Dénomination

2

3.2 Adresse

Irait à.......

Cachet : Signaturc du Directeur Général

PARTII] A

1.1 Nom et prénom(s). . . .



t'CC-04

4. Le travailleur nommé au cadre I s'est adressé à l'Institution dénommée au cadrc
7 pour recevoir les prestations en nature en reison d'un accident du travail
d'une maladie professioru:elle

5. L'accident est survenu Ie â

dans lcs circonstances suivantes

6. Le travailleur nommé au cadre I a été admis au bénéfice des prestations en
nature

6.1 Lcs prestations lui ont été servics sur présentation
dc la lormule FCC-01 en date du. . .. . .. .

dc la lormule IiCC-04 en date du.. . . . . , .

dc la formr.rle FCC-09 en date du. ... . . .

7. L'lnstitution du lieu de séjour ou de résidence dénommée ci-après :

7.1 l)énomination

7.2 Âdrcssc

dcmandc à I'Institution dénommée au cadre 3 de préciser, au moyen d'une formule FCC-
08, si en I'occurrence, conformément à la législation que cette demière Institution
applique, le travailleur nommé au cadre 1 a le droit de bénéficier des prestations en nature
d'accident du travail ou de maladie professionnelle.

I)ans lc cas où I'Institution compétente déciderait que le travailleur ne peut pas êtrc admis
au bénéficc dc ces prestations, elle doit informer dès que possible I'Institution dénommée
au point 7.1 des raisons motivant le refus.

l.'aiÎ à- . .. . .

Signature du Directeur Général
de ['Institution :

I

Cachet

PART'IE B

l.a maladic a été constatée Ie..................
Naturc dc la maladie professionnelle.

fl
E
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FCC-04
NOTE S

(a) La présente formule est destinée à permettre à l'Institution du lieu de séjour ou dc
résidence de la Partie contractante sur Ie teritoire de laquelle Ie travailleuriommé au
cadre 1 a été victime d'un accident du travail ou d'une maladie professionnelle, <l'ôtre
informée du fait que ce dernier est assujetti à la législation concernant ra réparation
des accidents du travail et des maladies proféssionnelles d'une autrË partic
contractantc et de connaître l'Institution compétentc à laquelle c e pcut s,a<ircsscr
pour avoir confirmation des droits de I'intéressé.

cette formule est rédigée en deux parties, en caracrères d'imprimerie. La partie A doit
ôtre remplie par l'lnstitution compétente, la partie B par l,Institution du licu de séjour
ou de résidence de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle l'éventLralité s,esr
réaliséc.

ccttc formulc, dont la partie A aura été rcmplie au préarable, sera remisc au travailrcur
a'ant son départ. Le travailleur doit la présenter à I'lnstit,tion <lu lieu rlc sôjour ou de
résidcnce. après réalisation de l'évcntualité.

C
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CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilâtérale de Sécurité Sociale

(Articles 23.1 b),25.1 a) ii) er 34 de Ia Convenrion ;articles 31.1,2 et 3,34.1, Zet3 et4g.l et2de
l,Arrangement Administrati f)

DEM,,INDE DE PREST+TIONS EN ESPECDS EN CAS D'INCÀPÀCITEDIJ TRAVÀIL (A) ET NOTIFICÀTION DE PRôïONCITrcN
DE L'INCAPACITE DE TRÀVÀIL

FCC- 05

PARTIEA-D mandc d re tions en cs ces cn câsc
d'incapacité de travail

l. 'I'ravailleur

l.l Nom et prénom (s). . . . . . . . . . . . .
1 .2 Nom de jeune fille. .. .

I .3 Date de naissance. ...
1 .4 Lieu de naissance. .. .

1.5 Nationalité.
I .6 -{drcsse dans le pays de séjour ou de résidence

I.7 Nunréro d'immatriculation

2. Institution compétente

2.1 Dénomination......

2.2 Âdrcsse...

3. Ilmployeur (b)

3.1 Nom ou raison sociale

3.2 Âdresse.

3.3 Numéro (s) d'immatriculation

C
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FCC-05 T

T

4. Institution du lieu de séjour ou de résidence

4.I Déncimination

4.2 Adresse. .. . . .

5. l,e travailleur nommé au cadre,l, à ladate du....
a préscnté une demanqe de prestations en espèces,
travail à la suite de (b):

déclarant être en étât d'incapacité de

matcmité maladie professionnelle accident du travail
survcnu (e) Ie constaté (e) le

7. D'après Ies résultats du contrôle médical, dont rapport ci-joint sous pli confidentiel,
I'incapacité de travail (c )
7.1 a débuté le
7.2 n'a pas été reconnue
7.3 n'cst plus reconnuc
7.4 pour Ic motif ci-après

8. Lc travaillcur nommé au cadre I ne s'est plus conformé aux prescriptions de
notre législation, et en particulier (d)

9. L'incapacité dc travail est la conséquence d'un accidcnt oir la responsabilité d'un
ticrs est engagée (c)
[Jn rapport indiquant lcs circonstances de l'accident et l'adresse du tiers
rcsponsable (e) cst annexé sera adressé ultérieurement

10. L'Institution dénommée au cadre 4, qui se déclare disposée à servir les
prcstations en espèces d'accident du travail et de maladie professionnelle (0, prie
l'Tnstitution dénommée au cadre 2 de lui faire parvenir la formrrle FCC-06

à partir du...............

,T

I

I

6. ( c ) ci-joint un certificat de son médecin traitant, en date du. . .. . .. . .. .

Il n'a pas pu fournir le cerlificat de son médecin traitant f_-.l

-et 
se prolongera probablement jusqu'au. . .. . .. . .. . .. . .. .tt

I

)



F'CC-0s

I 1.1 Comme suite
1 1.2 à la Partie A de la formule FCC-05 établie Ie. . .. . .. . .. . .
I 1.3 à la lormule FCC-06 établie Ie................
11.4 I'Institulion mentionnée au cadre 4 notifie que le travailleur nommé au cadre l,

sur la base des résultats du contrôle médical qu'elle a effectué et dont le rapport
cst joint sous pli confidentiel, sera encore incapable de travailler jusqu'au
...............etprieI'Institutiondénomméeaucadre2deluifaireparvenirune
nouvelle formule FCC- 06.

llait à....... Ie.....

Cachct Signature du Directeur Général de L'lnstitution

NOTES
(a) A remplir en caraclères d'imprimerie par l'Institution du lieu de séjour ou de résidence

du travailleur et à adresser à l'lnstitution compétente en matière de mâtcmité ou de
réparation des accidents du travail et des maladies professionnelles.

(b) Si I'objet de la présente formule est la notification de prolongation de I'incapacité de
travail, il n'y a pas lieu de remplir les points 5 à 10.

(c) Mcttre une croix dans la case appropriée.

(d) Compléter le cas échéant

(e) Mettre unc croix dans la casc le cas échéant.

(
PARTIE B - t-otification de prolonsation

de l'incapacité de travail (b)

C

(f) Â remplir seulement lorsqu'il s'agit d'une incapacité de travail résultant d'un accident
du travail ou d'une maladie professionnelle.

t



CONFE,RENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIAI-E
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 23.1.b) er 25.1.a) ii) de la Convenrion ;
Articlcs 31.7 ct 34.4 de l,Arrangement Àdministratifl

SERVICE DES PRESTATIONS EN ESPECES
EN CAS D,INCAPACITE DE TRÀVAIL (a)

FCC - 06
l. 'I'ravailleur

L 7 Numéro d'immatriculation

2. Institution du lieu de séjour ou de résidence

2.1 Dénomination

2.2 Âdresse. . .. . -

3. Rélérence : votre formule FCC-05 du..............
4. Le travailleur nommé au cadre 1 a droi t aux prestations en cspèces
(b) du ,,.,... au

C

C

l.l Nom et prénom (s). . . . . . . . . . . . . . . . .

1.2 Nom de jeune fille...............
I .3 I)ate de naissance. . ..
l 4 Lieu de naissance. . ,.
I .5 Nationalité..
I .6 Adresse dans le pays de séjour ou de rôsidence. . .. .

fl
4.1 n'a pas droit aux prestations en espèces fI
4.2 n'a plus droit aux prestations en espèces fI
4.3 pour les motils suivants : ............................

depuis le

(

5, Ces prestations seront servies au travailleur, nommé au cadre I (b)

5.1 directement par nos soins à l,adresse indiquée au point 1.6.............. T--l
5.2parnossoinsauretourdel,intéressédansnotrepays....'.'

5.3parvossoins,ànotrecharge...'..'.....'.

6. Ir montant de I'indemnité joumalière d'incapacité de travail est de......( c).

Illlc doit être servie du..............................au...
6.1 pour tous lesjours de la sernaine,.. .... E
6.2 pour tous les jours de la semaine, excepté Ie . . . . . . . . . . . . . tl



FCC-06
7. Irn cas d'hosp rtalisation, le montant de l,indemnité est de ......(c)

I:llc doit ôtrc servie du.................. ........4u
7.1 (b) pourtous lesjours dc lasemaine...
'l 

.?. pour tous lcs jours de la semaine, excepté le.. .. . . . . ..

ll. Nous vous prions dc bicn vouloir nous communiquer dès que possible

lcs r'ésultats 1b), (d)

8. I du contrôlc médical................

8.2 du contrôle administratif. . .. . .. . . .

8.3 d'un nouvcau contrôle médical à effectuer vers le.. ..

9. Institution compétcnte

9. 1 l)énomination.........

Ijait à..

(lachcl

..,..., le

Signature du Directeur Général

Irait à ,te
Cachct Signature du Directeur Général

a) À rcrnpiir cn caractères d'imprimcrie, en trois exemplaires, par l,lnstitufion

compôtcntc. [Jn cxcmplaire sera adressé à I'Institution du lieu de séjour ou de

résidcncc du travaillcur, un autre au travailleur, et le dernier sera conservé par

l' Institution émcttrice.

b) Mettrc unc croix dans la case appropriée.

c) Indiqucr lc montant dans la monnaie du pays de I'Institution compétente.

d) Â complétcr seulement si ces informations n'ont pas été foumies dans la formule
I'CC-05

I

T]

9.2 Àdresse.....

NOI'ES

I

I

i
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T

CONFERtsNCE TNTERAIIRICAINE DE LA PREVOYANCE SOC]ALE

Convention Multilatérale cie Sécurité Sociale
(Articles 23.1 e|25.1 a ) ii) de la Convenrion

Articles 31.4 et 5 et 34.3 et 4 de l'Arrangement Administrati0

NOTIFICATION DE FIN D,INCAPACITE DD TK4VAIL (a)

FCC- 07

l. 'l'ravailleur

l.l Nom et prénom (s)............ .

1.2 Nom de jcune fille
1.3 f)ate de naissance.
I .4 Lieu de naissance. .. .

1.5 Nationalité. .

1.6 Adresse dans le pays de séjour ou de résidence

1.7 Numéro d'irnmatriculation

2. Institution compétentc

2. I I)énomination

2.2 Àdrossc

3. Institution du lieu de séjour ou de résidence

3.1 Dénomination

3.2 Adresse

4. I votre incapacité de travail a pris fin le. . ..
4.2 lc dcrnicr jour pour lequel vous percevrez les prestations en espèccs est le.

4. L'Institution dénommée (b) au cadre au ca<lrc 3 notific quc

, le

Signature du l)irccteur (iénéral dc I'lnstitution

Faità....

Cachcl

ll

(



F'CC-07

(a) A rcmplir cn caractères d'imprimerie, en trois exemplaires, par I'lnstitution du licu de

séjour ou de résidence, ou par I'lnstitution compétente. Un exemplaire est à adrcsscr

sans délai au travailleur, un autrc soit à I'Institution compétente, soit à I'hrstitution du

licu r1e séjour ou de résidence, et le demier est à corrserver par I'lnstitution émcttricc.

(b) Mcttrc unc croix dans la case appropriée.

NOTES

t

I

i

t



CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIAI-I]
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Ârlicles 23.1 a) et 25.1 a ), i) ct c) i) de la Convcntion ;Articles 30.1,33.1,37.1 et 3g de l,Arrangement AdministratiQ

ATTESTATION CONCERNANT LE DROIT AUX PRESTATIONS EN NATURT] ENCÀS D'ACCIDENT DU TRÀVÀIL OT] DE MALADIE PROFESSIONNELI.E à;

l. 'I'ravaitteur FCC-08

1.1 Nom et prénom (s)...... .. ......
1.2 Nom dejeune lille. . ... ... .. . .. ...
I .3 I)ate de naissance
1.4 l,ieu de naissance. . . . .. ...
I .5 Nationalité. .. .

1.6 Âdresse dans le pays de séjour ou de résidence

I .7 Numéro d'immatriculation.

2. 1 nstitution du lieu de sé our ou de résidence

2.2 Adresse. ..

3. Suitc à votrc formule I,.CC-04 du ..
3'l I'c travailleur nommé au cadre 1 a re droit de bénéficier dcs prestations en naturc h)

3.3 Sans limitation 6" 6u.6"f-l 1c;

3.4 l.ln raison de I'accident du travail survenu le.......
ct cntraînant les conséquences suivanles. . .. . .. . .. . .

3.6 Nature de la maladic profcssionnelle......

4. Suite à notre âutorisation. le travailleur

C) dans le pays désigné ci-après

conserve Ie bénéfice des prestations rn nature

C

C

3.5 En raison de la maladie professionnelle constatée le. .. _ , ,. . .. . . . . . . .

ct cntraînant les conséquences suivantes, . . . . .

tl



6. I ns(itu tion compétcnte

(r. I l)énont ination.

(r.2 Âclrcssc.

l;ait à. . .. . ... . '. ',... '..,... -....,, ' '.., ]c.

(lachct; Signaturc du Dircctcur Gérréral

dc l'lnstitution :

)

t
T

I

I'CC_08
4.1 Iir vcrtu dc I'articlc 25.1 b) (i) dc la Clonvcnrion. . .. . . _ . . . . . . . . . . . . ...f]
4.2 li1 vcrtu dc I'articlc 25.1c) (i) de la Corrvcntjon.................. . . E
4.3 .lusqu'au.... .. E

5. vous trollvcl'cz cn a.ncxc, sous pli confidcnticl, lcs résultats tlu contrirlc

nrétlicll (d) .......f1



C FCC-08

(a) La présente formule est destinée à permettre à l'lnstitution compétente de certifier que
le travailleur a droit aux prestations en nature en cas d'accident du travail ou de
maladie profcssionnelle lorsque :

- il est victime d'un accident.du travail ou d'une maladie professionnclle sur le
territoire de Ia Partie Contractante oir il réside alors que cette dernière n'est pas
I'Etat compétent;

- il a été victime d'un accident du travail ou d'une maladie professionnelle et il
séjoume sur le territoire d'une partie contractante autre que r'État compétent ;

- il retoume sur le territoire d,une partie Conkactante autre que l,État
compétent, ou y transËre sa résidence ;

- il se rend sur le territoire d'une Partie Contractante autre que l'État compétent pour
y recevoir des soins appropriés.

A remplir en caractères d'imprimerie, en trois exemplaires, par l,Institution compétente. un
exemplairc doit ôtre adressé à l'Institution du lieu de séjour ou de résidence en àponse à la
demande présentéc par la formule FCC04, un autri exempraire doit être àressé au
travaillcur' et lc demier conservé par l'lnstitution é;nettrice. Si le travailleur cst autorisé à
quitter l'État compétent, alors qu'iiest déjà admis au bénéfice des prestations en nature, pour
sc rendrc sur le tcrritoire d'une autre partie contractante, dans les cas prévus à l,article
25.1.b) (i) ou à l'article 25.1.c (i) de la convention, un exemplaire doit lui être remis avanr
son départ; un autre exernplaire doit être adressé à l'Instituiion désignée par l,lnstitution
compétente de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle le-travailleur retoume,
transfère sa résidence ou se rend pour y être soigné.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.
(c) Ces indications ne doivent être fournies que si les prestations sont servies en vertu de

l'article 25.1 .a) (i) de la Convention
(d) Les résultats du contrôle médical doivent être inclus uniquement s,ils contiennent des

inlormations essentielles aux fins du traitement médical.
En ce cas, mettre une croix dans la case.I

I
I
I
l.
I
!

I
NOl'ES

I

t



I
I CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIAI-E

Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 11.3.b) et 25.1 a) i) de la Convenrion ;
Ârticle 35.2 de l,Arrangement Administratif)

ATTESTATION CONCERNANT LES TRAVÀILLEURS SALARIES
DES TRANSPORTS INTERNÀTIùNAW (a)

FCC-09

PARTIE A- Première âttestation (b)
l.'l'ravailleur

Ll Nom et prénom (s).
1.2 Nom dc jcune fille..... .... .. ... ..
1 .3 Date de naissance
I .4 Lieu de naissance
1.5 Nationalité....

1.7 Numéro d'immatriculatio n....

2. Institution compétente en matière de réparation des accidents du travail
et des mâladies rofessionnelles

2. 1 Dénomination.......

2.2 Âdresse. .

3. Em lo eur

4. Le soussigné certifie que le travailleur nommé au cadre I est à son service
depuisle...
Fait à.............

Cachet: Signature de I'employeur ou de son préposé

I
lc
I
t

3,1 Nom ou raison sociale.... ....

3.3 No d'immatriculation
3.2 Adresse. . .. .. . ...

()

1.6 Adresse permanente............

I

ll

U

I



l'cc-09

I
rI
I
I
I
I

rl
I
I
I
I
T

T

I
t
T

T

Irl
I

PAI{I'IE I}. Validations successives (b)

5. L'cmploycu' dénommô au cadrc 3 certifie que le travailleur nommé au cadre 1
cst à son scrvice aux dates ci-après :

DATES

(a) l,a présentc formule cst destinée à permettre aux trava leurs salariés des transportsi,tcrnati()nâux rre bénéficicr de prestations en nature d'accident du tavail o'u de
m al ad i c pro fess ionnelle.

ccltc fonnule doit être remplie.en caractères d'imprimerie, signée par l,employeur ouson préposé ct remise au travailleur de préférence àvant son dèpart.

PoLrr bénéficier des prestations, res travailreurs salariés des transports internationaux
doivcnt préscnter au prus tôt cctte rormure à l'institution compâente 

"r,nrtlJ." a,réparatior.r des accidents du travail et des maradies professiànnelles de ra partie
(lontractantc sur le tcrritoiro de laquclle ils se trouvent.

(b) La présc:rtc attestâtio,r cst valabre pendant le mois au cours duquel elle est délivrée,ai,si quc pcnda't rcs dcux nrois qui suivent le mois de sa dérivrance. ce délai écouré,l'cnrpl.your a ra racurté, soit <ie ra renouveler pour une période identiqu" ,i uu"u,changcment n'cst intervenu entre-temps dans la partie A, en completant lâ p*r" s a.la fi:r'nrulc, soit dc délivrer unc nouvelle formule au travailleur. La remise d,unenouvclle rbr'rulc doit intervenir chaque fois que des changements r" ràriï."ari"
dans la partic A au cours <ie la période de validité antérieure.

ignature de l'employeur ou de sonS

NOTI!S



CONFERENCE TNTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Anicles 23.1 et 25.l de [a Convention ;
articles 30.4,et37.2 de l'Arrangement Administratif )

IIOSPITALISATION: NOTIFICÀTION D,ENTREE ET DE SÙRTIE (a)
FCC.lO

1. Travailleur

2. Institution com tc

2.1 Dénomination

I . I Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
1.4 Licu de naissance
1.5 Nationalité. .

1.6 Àdressc dans le pays de séjour ou de résidence. . .. . ... . . ..

1.7 Numéro d'immatriculation. . .. .

2.2 Âdresse

T

I
rl
I
I
t
I
I
I
I
I
t
I
t
T

T

t
I
T

I
T

du

du

3. Références (b)

3.1 notre formule FCC-04

3.2 notre formule FCC-08

3.3 notrc formule IICC-28

C
P^RTIE 

^ 
- Notification d,entrée

4. Lc travailleur nommé au cadre I
4.1 a été hospitalisé Ie. .. .... ...... ... .

4.2 dans l'établissement ci-après :

4.3 I)énomination

4.4 Âdrcsse

C

o

o



T
I,'CrC-t0

4,5 cn raison d'un cas d'accidcnt du travail survcnu le . . . . ..

f-l " 
de maladie prolessionnelle constatée Ie.................

Naturc dc Ia maladie professionnelle... . ...

I

PARTIE B : Notification de sortie

5. L'hospitalisation noti{iéc (d) par notre formulc FCC-I0 du

dans sa pa(ic A a pris fin le. . .. . .. . .. . . .. .

6. Institution du lieu dc séjour ou dc résidence

6.1 I)énomination

t
'r
t
I
T

I
I
I
I
I
I
I

,_) I
t
I
I
I
I

6.2 Àdrcssc

l.ait à. ... lc

Cachct : Sigrature du Directeur Général de
l'Inslitution

NOTES

(a) A rcmplir en caractères d'imprimerie par l'Institution du lieu de séjour ou de
résidcncc, sclon le cas, et à envoyer à l'lnstitution compétente.
La partie A sert à notifier l'entrée dans l'établissement hospitalier en cas d'accident du
travail ou de maladie professionnelle. La partie B sert à notifier la sortie de
l'établissement hospitalier.

(b) Mcttre une croix dans la case appropriée.
(c) À indiqucr si possible.
(d) Â compléter en cas d'hospitalisation de courte durée, c'est-à-dire lorsqu'il est possible

de notifier, au moyen de cette mème formule, I'entrée et la sortie de l'hôpitâI.
).T

I

4.6 L'hospitalisation sc prolongcra probablement j usqu'au. . . . . . . . .

4.7 (c) pièccs justilicatives ori résultats du contrôle médical en annexe fl
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CONI,'ERENCI] INTERAFRICAINE DE LA, PRJiVOYANCE SOI] IA I,L
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articlcs 23.1 b) et 25.1 a) ii) de la Convention
articles 31.2 et34.2 de l,Arrangcmcnt Administratil)

INCAPACITE DE TRÀVAIL
(ÀCCIDENT DU TRÀVAIL ET MALÀDIE PROFESSIONNELLE )

RESULTÀT DU CONTROLE MEDICAL (a)
FCC-II

l. I'ravailleur

I . I Nom ct prénom (s). .. .... ... ... ...
1.2 Nom dc jeune fille. .

1.3 l)atc de naissance.......... ...
1.4 Licu de naissancc
1.5 Nationalité. .

I .6 Adresse dans le pays de résidence. . .. .

1.7 Numéro d' immatriculation....

2. l,'Institution com étente

2.2 Àdrcssc

3. 
^nnexe 

à la formule I,'CC-0S du . .

suite à notre formule FCC-l I du. . .. ... ..... . .

4..L'Institution du lieu de séiour ou de résidence dénonrmée ci-après :

4. I Dénomination

4.2 Adresse... .

4.3 l.cs résultats de ce contrôle sont les suivants

itu

C

2.I I)énornination.

Vous inlorme qu'elle a fait procéder le ... .... .. . .. . ... .

contrôlc médical du travailleur nommé au cadre l, en raison d'un cas (b)

- d'accident du travail survenu Ie.......

- de maladie professionnelle constatée Ie... ... ... .. . ... ..
E
fl

(



ITCC.I I

PAR'I'IE 
^ 

_ Rapport intérimairc (d)

5, À rcmplir quand il s'agit d'un accident du travail

5.1 Cet accident a entraîné les lésions suivantes (e) :

5.3 (g) la victime a besoin de soins médicaux

5.4 La victime est soignée (b)

à son domicile

à I'hôpital

au cabinet du médecin

dans un autre lieu E

5.5 Conclusions (b)

- La victime n'est pas dans I'incapacité de travaillcr.. .

- La victime est dans I'incapacité de travaillcr à partir

du.................,..........au....

- La victime scra soumise à un nouvcau contrôle médical

I
I

I
I
I
I
I
I
I

5.2 Ces lésions (b) ont eu f--..l auront E les conséquences

suivantcs (0................

tl

E



6. À remplir quand it s,agit d'un cas de maladie professionne e

PARTIE B: Rapport final (d)

7, Le traitement a pris fin le (k). ... ... ... . . .

8, Les lésions (l)
8.1 sc sont consolidécs sans séquclles à la date du......
8.2 se sont consolidées à la date du.... .... .

et auront probablement les conséquences suivantes :

6.1 Ânamnèse et symptômes actuels (i).

6.2 Exam en clinique :

6.3 État général (i) Poids...... Taille.......
6.4 Autres constatations

6.5 Examens techniques o
6.6 Diagnostic

6.7 Conclusions
- La victime n'est pas dans l'incapacité de travailler. ... . .. . .- La victime esl dans l,incapacité de travailler à partir

du...-...............jusqu'au......
- La victime sera soumise à un nouveau contrôle médical

le

9. La victime aura encorc besoin de soins
'10. 

La victime peut reprendre le travail le. . . . . .

Fait à................................., le.

Signature et cachet du Médecin Conseil Signature et cachet du Directeur Général
de l,Institution

I

l'cc-l I

C

o

C

t]

l



NOT' ES
FCC-I I T-r
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t
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(a) I.a préscnte formule, qui est annexée à la formule FCC-05, doit être remplie en
caractèrcs d'imprimerie par l'Institution du lieu de séjour ou de résidencc 

"ri 
p", r"

médccin-conscil de cette Institution.
(b) Mctlrc une croix dans la case appropriée.
(c) Â rcmplir le cas échéant.
(tl) Lcs partics A et B de cette rormure s'excruent. l'rnstitution du lieu de séjour ou de

résidcncc cst tcnuc de remplir I'unc ou l,autrc de ccs partics, selon tc cas.

(c) Indiquer Ie tlpe et la nature des lésions : fracture de bras, contusion à [a tête, aux
- doigts, lésions intemes, brûlures, asphyxie, etc.

(f) Indiqucr 
.les conséquenccs certaines ou probablcs des lésions constatées: décès,

incapacité permanente totale ou partielre; préciser la durée présumée a" r;in""pu"rte
tcmporaire.

(g) Mcttre une croix dans la case, le cas échéant_
(h) si le traitement a lieu à I'hôpital, indiquet également la dénomination de ce demier.(i) Renseignements à foumir dans la mesure du possible.() Indiquer lc type d'cxamen et Ia date.
(k) Â remplir seuler':ent quand ils'agit d'une maladie professionnelle.
(l) Â rcmplir seulement quand il s,agit d,un accident du havail.

I
I
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0. Référence du dossi er

0. 1 Institution d'instruction

0.2 lnstitution en cause

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 13 à 19 de la Convention ; articles 11, 12, 14 à 19,57 et 5g de l,Arrangement
Administratif)

INSTRUCTION D'T]NE DEMANDE DË PENSI2N DE VIEILLESSE (a)
FCC-12

l.Institution en cause ou organisme de liaison

1.1 Dénomination.--

1.2 Adresse

2. Requérant

3.1 Le requérant (b) exerce encore une activité proiessionnclle

3.2 Le requérant (b) n'exerce plus d,activité professionnelle.

2.1 Nom et prénom (s)
2.2 Nom de jeune fille
2.3 Date de naissance
2.4 Lieu de naissance
2.5 Nationaliré........
2.6 État civil........... célibataire marié (e) veuf (ve)

divorcé (e) t_-l séparé (e}--l

2.7 Adresse à la date de la présentation de la demande

2.8 Numéro d'immatriculation auprès de I'Institution d,instructi on

2.9 Numéro d'immatriculation auprès de I'Institution en cause

3. Activité professionnelle

PARTIE A - Renseisnements concernant le requérant

E]
ff



FCC-12
I
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I
I
I

r

I
I

4. Renseignements concernant d'autres prestations éventuellement accordées au

requérant (b)

Le requérant est titulaire d'une pension ou d'une rente. ...
Le requérant a été titulaire d,une pension ou d'une rente..................
Le requérant n'est pâs titulaire d'une pension ou d'une rente

4. I .dans I'affirmative, compléter le tableau suivant :

E

I
I
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4.2 Institution
d'instruction

4.3 Autres institutions

INSTITUTION (S) DEBITRICE (S)

Adresse

Dénomination. . . .

Adresse

Dénomination

Adresse

l)énon.rinatron

Adresse

4.4 Nature de la pension ou de la
rente (c)..........

4.5 Numéro de la pension ou de la
rente, le cas échéant, . .. . . . . . . . .

4.8 Montant (d)
- a-nnuel. . .. . .. . ..
- trimestriel. .... .

- mensuel........
- hebdomadaire.

4.6 Dzle d'effet. ....... .

Dénomination. . . . . . . . .

4.7 Le cas échéant, date de fin de
droits..........,..........

1

I
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5. Autrcs renseignements concernant le requérant
FCC.I2

5.1 Le requérant est depuis le

n'est pas reconnu médicalement inapte au travail......

a depuis Ie .... -... . . . . .. .. . .besoin de I'assistance constante d,ultc tlercepersonne pour accomplir les actcs ordinaircs dc Ia vie

n'a pas bcsoin de l'assistance constante d,une tierce personne pour IirIes actes ord inaires de la vie

. . .. . .. . .. . . .. . . . .reconnu médicalement inapte au travail E

fl
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PARTIE B - Renseignements concernant les enfants à charge du requérant*

o ']

6.1Nom
6.3 Date de naissance
6.5 Adresse (b) ** *

6^2 Prénom (s)

6.4 Statut * +
6.6

Étudiunts
ou Apprentis
après l'âge de

cessation de

I'obligation
scolaire @)

6.7

In{irme (b)

6.8 Bénéficiaire d'une pension ou d'une rente versée (b)

t
3

5

2

4 E

E

E

E

I

-I

E

r
t:]

E

E

E

E

E

E

tf

E

E

I
3
5

2
4

I
3

5

2

4

I
3
§

2
4

I
J
5

2

4

* Si le nombre d'enfants est supérieur à (5) cinq ajouter une feuille complémentaire.
+* Indiquer le numéro correspondant à la mention appropriée :

1. Enfant légitime, 2. Légitimé, 3. Naturel, 4. Adoptif, 5. Enfant du conjoint à charge du défunt, 6. Autre enfant à charge.
*t* Uniquement si cette adresse est différente de celle indiquée au point 2.

Pension de
survivart

Rente de

survivânt
Par

l'institution
d'instruction

Par une autre
Institution

Montant
A.nnuel

E

E

E

E

E

E

E

E E

E

I
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Datc dc présentation dc la demande
Date d'effet de la pension ou de la rente, si celle-ci a été liquidée d,office

9. L'Institution d'instruction (b) :

- doit accorder les prestations à titre provisionnel selon l,article 17.1 de

l'Ârrangemcnt Administratif.

- nc doit pas accorder les prestations à titre provisionncl selon l,article | 7. I

dc l'Àrrangement Administratif. f

l0'(c) L'Institution cn cause est priée de vérifier si des prestations ou une avance doivent
' ôtrc accordécs selon l'articre 17.2 4 ou 6 de |Arrangement Administratif (b).

I l. En application des articres s7 et sg dc lArrangement Administratif (b)
- il y a lieu de procéder à des retenues aux fins de compensation

- il n'yapas licu de procéder à des retenues aux hns de compensation

12. Ci-joint la formule (b) FCC-15 E FCC-17 E]

13, Institution d,instruction

13.1 l)énomination

Fait à ... ... ... .. . .. . ., le

T-r

I
I
I
I
t
I
I
T

I
I

rl
I
I
I
t
I

Cachet : Signature du Directeur Général

de I'Institution :

I
I

I
I

PARTIE C - Renseierements divers

13.2 Àdrcsse.

)
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T

T

C

(a) La présente lormule est établie en trois parties. La partie A eontient des renseignements
concemant le requérant, la partie B des renseignements concemant les enfants 4u requéra.t, et
la partie c dcs renseignements divers, nécessaires à I'instruction de Ia clemande de pcnsion dc
vicillcssc.

cette fomrule doit être remplie en caractère d'imprimerie par l'rnsritution d,instruction, qui
transmettra un exemplaire à chacune des Institutions des parties Contractantes aux
législations desquelles le requérant a été soumis (rnstitution en cause), ou, si cette dernière
Institution n'cst pas connue, à I'organisme de liaison dc la partie dont il s,agit.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c) Indiquer s'il s'agit d'une pension de vieillesse, d'invalidité, de survivants ou d,une renre
d'accident du travail ou de maladie professionnelle.

(d) A rcmplir selon le cas.

(e) Dans l'affirmative, mettre une croix dans cette case.

IfcC-t 2

NO'rIls
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0. Référencc du dossicr

0.1 lnstitution d'instruction

0.2 Institution en cause

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LÂ PREVOYANCE SOCtAI,E
Convention Multilatérale de Sécurité Soçiale

(Articles l3 à 18 de la convention ; articles 57 et 58 de I'Arangemcnt AdministratiQ

INSTRUCTION D,UNE DEMANDE DE PENSION DE SURVIVÀNTS (a)
FCC.I3

l lnstitution en cause oü o anisme de liaison :

PARTIE A - Renseisnements concernant le défunt

2. défunt

2.7 Iitat civil à la date du décès (b)

2.8 Adresse à la date du décès. . . .

2.9 Numéro d'immatriculation auprès de l'Institution tl'instmctioti

2.10. Numéro d'immatriculation auprès de I'Institution en cause

célibataire

divorcé (e)

marié (e)

séparé (e)

1.1 Dénomination.

1.2 Adresse :

C

C

2.1 Nor:r ct prénom (s). . , . . . . . . . . . . . . .

2.2 Nom de jcune fille. ... , .. ... ... ..
2.3 Datc dc naissance. . . .

2.4 Lieu de naissance.... ....................
2.5 Nationalité. .

2.6Adresse.....

E
fl

vcuf (vc)



3. Rcnsci
FCC-I3

ements concernant le décès
)

4. Renseigncments concernânt d'autres prestâtions évcntue er,cnt accordées au

défunt (b)

4.1 Le défunt était titulaire d,une pension ou d'unc rente. .. . . . . . .. ...
I-e défunt n'était pas titulairc d,une pensiorr ou d,unc rcnte......

4.2 A la date de son mariage.

A la date de son décès. . . .

Dans I'affirmative, compléter lc tableau suivant :

3.2. (b) Jc décès cst dû à un accjdcnt rlu travail

3.3 I-c décès cst rlû à r.rnc nraladie pr-o lcssionr.rcllc

3.4. I.e décès cst causé par un tiers. ... . .. . . . . . .

3.5 Lc décès est dû à une autre cause. . . . . .

3.6 I.-a pcrsonnc nommée au cadre 2 cst portéc disparuc.........
3.7 Indiqucr la datc fixée par la déclaration de décès probablc. . . . . . . . . . . ..

3.1, Datc ct licu riu dôcès

I

E
E
fl

fl
E
E

I

I

il
I

)

tl
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TNSTTTUTIO\ (S) DEBTTRTCE (S)

4.5 Nature de la pension ou de la
rente (c).. ..... . ..

4.6 Numéro de la pension ou de la
rente, lecas échéant. . .. . .. . . . ..

4.8 Le cas échéant, date de fin de
droits..... ...... .. .... ... .

ô)a o

t,

4.3 Institution
d'instruction

4.4 Autres inslitutions

Dénomination. . ....

Adresse

Dénomination

Adresse

Dénomination.........

AdresseAdresse........

Dénomination

FCC.13

4.7Date d'effet..

4.9 Montant (d)
- annuel.... . .. . ..
- trimestriel. .....
- mensuel........
- hebdomadaire.
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PAITTII] B _ Rensclqnements concernant les avants droi t
I,'CC-13

llenscigncmcnts concernant la veuve ou les veuvcs , lc vcuf ou les ayants droit au(rcsuc les cn fants nommés au cadrc 6

T

T

T

I
t
I
I
t
I
T

I
I
I
I
I
T

T

T

I
I

c

Âutrès rcnsoignements,conccmant la personne nommée au point 5.1

5.12 ôrait à la charge de l,assurédécédé....... ...........
n'étai1 pas à la charge de l,assuré décédé

est attcinte d'une incapacité de travail

a bcsoin de l'assistance constante d,une tierce personne.............,.
n'a pas bcsoin de l'assistance constante d,une tierce pcrsonne........

5.10 Nonr et prénom (s) du nouveau conjoint. ... . .. . .. ... . .. . .

5.1 I Licn dc parcnté ou lien assimi[é avec lc
lc vcuf ou la veuve)........

5.4 Licu tlc naisseurce. . . . . .

5.6 Âdrcssc

délunt (poLrr les ayants droit autres quc

5.1 Norn ct prénorn (s)

5.2 Nonr dc jcunc Iille

5.3 l)atc dc naissance.

5,7

5.8

5.9

I)atc du rnariagc

I -c cas échéant, datc du divorcc. . .. . ..

I.e cas échéant, date du rcmariage. .. .

-I
)

5.5 Nationalité

)
fl
fl
E
fI
E

)
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a.)

5.13. La personne nommée au cadre 5.1

est titulaire d'une pension ou d'une rente

FCC.13

n'est pas titulaire d'une pension ou d'une rente I
Dans l'alfrrmative, compléter le tableau suivant :

NSTITUTION (S) DEBITRICE (S)

Les informations visées aux points 5.15 à 5.20
- ont été vérifiées par nos soins.. . . . . . .

- n'ont pas été vériliées par nos soins

5.15. Autres lnstitutions
5.14. hstitution
d'instruction Dénomination

Adresse Adresse

Dénomination. . ......

Adresse

5.16. Nature de la porion ou
de la rente (")................... ...

5.17. Numéro de Ia pension ou
de la rente, le cas échéant..... .. .

5. 1 8. Date d'effet.........................
5.19 Le cas échéant, date de

fin de droits.. .. ...
5.20 Montant (d)

- annuel..... ,..... - -.........
- trimestr:e|,,,............
- mensuel..................
- hebdomadaire...........

E]
t:]

Dénomination,



6' Renseignements conceruant les enfants à charge du requérant (Enfants à charge reconnus comme tels par la législation en cause)

Par f institution
d'instruction

FCC.13

Par une autre i Montant
Institution iannuel

6. i. Nom **+

5.i. date de naissance
6.5. Adresse (b) ++

6.2. Prénom (s)

6.4. Statut *
6.6 tridiants
ou Apprentis
après I'âge de
cessation de
1'obligation
sco laire

a

6.7 r6,8 Bénéficiaire d'une ension ou d'une rente versée

Infirme (b) Pension de
survivanls

rIIII-

Rente de

survivants

2

4

I
J

5

I

5

I
J

2......

2......

Ir.
ls.ti

2

4

I
J

5

2

I

6.9

6. l0
6.1 I

Les enr-ants sont orphelins de père et de mère (f). Dans I'affirma trve, s'il n'y a pas d'autres ayants dfoit au cadre 5, indiquer :
Nom:

+ Iadiquer Ie numero correspondant à la mention appropnee :

l. Enfant lé9time, 2:]ic-rtimé, 
1. 

Naturel, 4. Adopti( 5. Enfant du conjoint à charge du défunt, 6. Autre enfant à charge.t*Uniquemenr si cetre adresse est differente de celle indiquée au point 2.5.**'Si le nombre d'ent'ants est superieur à (5) cinq remplrr une feuille supplémentaire.

!-.:!!IIIIIIT IT IIIIIII d- I

I

r

E

E:]

E

I

tl

E

E

fl

fl

I

E

4.

E

E

E E

E

E

E

E]

trl

Ef

E

E

E

E

4.
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7. Date de présentation de la demande.

S. Date d'effct de la pension ou de la rente, si celle-ci a été liquidée d,office. . . .. . . .. .

9. L'Institutiou d'instruction (b) doit
prestations à titrc provisionnel selon

ne doit pas accorder des
I'article 17.1 de l'Arrangement Administratif

FCC17

l0l'Institution en cause (h) , est priée de vérificr si des prestations ou une avance
doivent ôtrc accordées seron |article 17.2 .4 o,6. de l'Àrrangement Administratit (b)

11. En application des articles 57 et Sg de l,Arrangement Administr
il y a licu de procéder à des retenues aux fins de àmpensation
il n'y a pas lieu de procéder à des retenucs aux Iins dË compensation

atif (b)

12. Ci-joint la formute (b) FCCI5

13. Institution d'instruction

13.1 Dénomination

I 3.2 Âdrcssc

Cachet : Signature du Directeur Général de I'lnstitution

I

I

C
PARTIE C - Rcnseienements divcrs

C

t

(
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NO TES

(a) La préscnte formulc est établie en trois parties. La parlie Â contient des rcnseignements
c-onccrnanl lc défunt, la partie B des renscignc.entr .oni"-unt les ayants droit, ct li'partic cdcs rcnscigncrncnts divers, nécessaires pour l'instruction de ra d'emande de penlion de
survivants.

octtc lomrulc doit êtrc remplie en caractères d'imprimerie par I'Institution d,instruction, qui
cn 

.translncttra un cxemplaire à chacune des Institulions des parties Contractantes aux
législations desquelles le défunt a été soumis (lnstitution en cause ou, si cette demière n,est
pâs connuc, à l'organisme de liaison de la partie dont il s,agit).

(b) Mcttrc unc croix dans la case appropriée.

(c) Indiqucr s'il s'agit d'une pension de vieillesse, d'invalidité et de survivants ou bien d,une
rcntc d'accident du travail ou de maladie professionnelle.

(d) A rcmplir selon le cas.

(e) Âu cas où il existe prusieurs ayants droit, l'rnstitution d'instruction 6oit remplir une
lormulc séparée pour chaque ayant-droit.

(f) I)ans l'affimrativc, mettre une croix dans cette case.

I
t
I
I
I
T

I
I
I
I
I
I
I
T

t
I
T

I



L
0. Référencc du dossier

0. I Institution d'instruction

0.2 Institution en cause

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articlcs 13 à22 de la Convention; articles 11 à 19,57 et 58 de I'Anangement Administratif)

INSTRUCTION D'UNE DEMANDE DE PENSION D'INVILIDITE (A)

rcc-r4
P^RTIE A - Ren seignements conce rnant le requérant

1. Requérant

2. Institution cn cause ou organe de liaison

2.1 . Déuomination.. .

2.2. Adresse

(-
\_-

1.1 Nom et prénom (s). ... . .. . .. . .. ... . .. . ..
1.2 Nom de jeune fille. . .

1 .3 Date de naissance. . . .

1.4 Lieu de naissance....
1.5 Nationalité
I .6 Statut matrimonial (b)

célibataire

divorcé (e)

marié (e)

séparé (e)

veuf (ve)

1.7 Adresse à la date de la présentation de la demande. . .. . .

1.8 Numéro d'immatriculation auprès de l,Institution d,instruction

1.9. Numéro d'immatriculation auprès de I'Institution en cause

I
I

I



I
I
T

I

3. Dâtc à laqucllc a été fixé Ic début dc I'invalidité

3.1 Date du début de I'incapacité de travail suivie d,invalidité

3.2 Iæ requérant (b) exerce encore E n'exerce plus l-.--l une activité salariée.

3.3 s'il exerce une activité salariée :

- montant du salaire.. .. ... .

- durée hebdomadaire du travail. . .. . .. . .. . .
T

T

I
I
I
I
I
I
I
,l

T

t
I
T

I
I
I

3.4 s'il n'cxerce plus une activité professionnelle normale, indiquer la date de cessation de

cette activité

3'5 L'invalidité résulte d'un accident du travail ou d'une maladie professionnelle

l,'invalidité ne résulte pas d'un accident du travail ou d'une maladie professionnelle

3.6 L'invalidité : (b)

- a été causée par un tiers responsable E
- n'a pas été causée par un tiers rcsponsable l--l

4. Le rcquérant (b) a été soumis à une rééducation professionnelle fI
Iæ requérant n'a pas été soumis à une rééducation professionnelle f---l

Dans I'affirmative :

4.1 - En vue de quel emploi

E

,)

4.2 - Nom ou raison sociale, adresse de I'employeur pour lequel il occupe ou a

occupé ce nouvel emploi

4.3 - No d'immatriculation de l'employeur

4.4 - Date du début et de la fin de cet emploi : du...................au

FCC-I4
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5. Renseignements concernant d!autres preslâtions é\'entuellement accordées au requérant au point l.l (b)

5.1

Avant le début de I'incapacité
de travail suivie de

l'invalidité

<,)

Depuis le
début de

l'invalidi
IE

5.3

Depiiis le
début du
service des

prestations

5.1
Par
l'lnstitution
d'instruction

5.5

Par d'autres lnstitutions

a) Dénomination.....

5.6

Les prestations

ont été payées

du...............

5.7

Les presulions
seront payées
1..uu.,...,,......,.
au--......-.......

5.S

Montani *

A : hebdoma<iaire

B = mensuel

C : trimestriel
D = annuelb Adresse

* Faire précéder le moDtant par la lettre correspondant à l'inrlication appropriée.

5.9. Le requérant nommé au point 1.1 (b) a, depuis le ..,..............'. , besoin de I'assistance constante d'une tierce p€rsonne pour

accomplir les actes ordinaires de la vie.

l---l Le requérant nomrné au point 1.1 (b) n'a pas besoin de I'assistance constante d'une tierce personne polu accomplir les actes

ordinaires de la vie.

I I 
- 

I 
- -' 

I 
- - 

I.I I I I I' I I I 
-

a).....,.....................
b)............ .... .........

b)

a).
b)

a).

a). .

b)..

a)...........,
b)...... .....Pension d'invalidité

Pension de vieillesse

Pension de sun'ivant

E

E] E]

I Rente d'accident du
travail ou de maladie
professionnelle

Prestations d'accident
du travail ou de maladie
professioru:e11e

I

t

E
E
E

E

E

-
tl

E
E
E

f_l E

fl

fl

E
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FCC-14

P.{RTIE B - Renseignements concernant les enfants à charpe d u requérant* (reconnus comme tels par la législation en cause)

6. 1. \om
6.3. date de naissance
6.5. Adæsse (b) *+

6.2- Prénom (s)

6.-!- Statu1+ t *
6.6 Enlants ou
Apprentis
après l'âge de
cessation de
I'obligation
scolaire

6.7
Infirme (b)

6.8 Bénéficiaire d'une ension ou d'une rente versée (b

I
J

5

I
J

5

)

2

4........

I

5

I

)
5

2
I

)
-1

Si le nombre d 'enianli ær sirÉieur à (5) cinq rernplir une r'euille supplémentaire.+* L-niqrnenr si cefte:drcsse.st üfr'érenre de celle indiquee au pornt 1.6.
'*' Iadiquer Ie rn:rnero coæspmdæt à la meation apçnopriée :

l- Enfmt légÎiræ. 2. IÆæé. l. \atr:rel. 4. .{doptil. 5. Enfant du conjoint à charge du défunt, 6. Autre enfant à charge.

Pension de

survivants
Rente de

survivants
Par I'Institution

d'instmction
Par une autre Montant

Institution Annuel

I

E

E
I

i

2

I

E E

E

tI

D

E

t_l

E

E

E

E

E

E

E

E
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FCC-I4
I'ÀRTIE C - Rcnsei qnemcnts divcrs

Date de présentation de la demandc. . . . ,

Date d'effet de la pcnsion ou de la rente, si celle-ci a été liquidée tj'o1fice..........
L' Institution d'instruction (b)

doit accorder dcs prestations à titre provisionnel selon I'article 1 7. t de
I' Arrangement Administratif
ne doit pas accorder des prestations à titre provisionnel sclon l,article I7. I dc
l' Arrangemcnt Administratif

10' I'Institution en cause (c) est priée de vériher si des prestations ou une avance doivent
être accordées selon l'article 17.2,4 ou 6. dc l'Àrrangement Administratif (b)

I 1. En application des articles 52 et 53 de l'Ârrangement Administratif (b)
I1 y a lieu de procéder à des retenues aux fins de compensation
Il n'y a pas lieu dc procéder à des retenues aux fins dc compcnsation

12. Ci-joint Ia formule (b) FCC-15

13. Institution d'instruction
13.1 Dénomination . ...

Irait à.

Cachct :

le

Signature du Directeur Cénéral
de l'Institution

FCC.I7 TICC-22

I

I

I

C

13.2 Àdrcsse. ...

C

I

I

ll

I

(



FCC-14

(a) I-a présente formule comprend trois parties. La partie A contient les renseignements

concemant Ie requérant, la partie B, les renseignements concernant les enfants du

requérant, et la partie c des renseignements divers nécessaires à l,instruction de Ia
dcmande de pension d'invalidité.

ccttc formule doit être remplie en caractères d'imprimerie par l,lnstitution
d'instructiorr, qui transmettra un exemplaire à chacune des Institutions des parties

contractantes aux législations desquelles le requérant a été soumis (lnstitution en

cause) ou, si cette demière n'est pas connue, à l'organisme de liaison de la partie dont

il s'agit.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c) Dans l'affirmativc, mettre une croix dans cette case.

I,l

t
I
T

I
I
I
I
t
T

I
,l

I
I
I
I
,l
t
TI

NOTES



I
0. Référence du dossier

0 .1 Institution d'instruction

0.2 Institution en cause

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles l4 à l7 de la Convention ; Articlcs
10, 12, 15 à17 et2l de l,Arrangemenr Administraril)

RDNSEIGNEMENTS CONCERNANT LA CARRIERE DU TRAVAILLEUR (a)
FCC-I5

l. 'f ravailleur

.1 Nom et prénom (s)

.2 Nom de jeune fille

.3 I-ieu de naissance.

.4 Date de naissance.

I
I
1

I
1

I

.5 Nationalité...

.6 Adresse......

1,7. Numéro d'immatriculation

lc
T

I
I
I
I
Ii
T

t
I
I
I
TC
T

T

T

I
l{
T

t

2. Institution d'instruction

2. I . l)énomination

2.2 Adressc



FCC.I5
3.Renseignemcnts relrtifs eur périodes d'ecdvité professionnc e et d'lssur.trce

accomplies par le travailleur nommé au cadre I (b)

3.1 .3.2
Périodes

+ Uniquement si ces indications sont différentci dc cellcs qui figurent drni la colonnc précédentc.t' Indiqucr lc chiffre corrcspondant à la mcntion appropriée.

Cachet Signature du Directeur Général de I'Instinrtion

NO ES

)

(a) La présente formule doit être remplie en caractères d'imprimerie d,une manière aussi
complètc que possiblc, par I'Institution d'instruction, à I'aidà <!cs indications fournics par
le requérant; clle doit être annexée aux formules FCC-12, FCC-13 ou FCCI4 et adressée
à chacune des Institutions en cause.

sur la base de ces renseignements, toute Institution en cause est priée tre remprir
la formule FCC-16 et, le cas échéant, la formute FCC_17.

(b) Il n'cst pas nécessaire d'indiquer dans ce tableau les périodes accomplics sous la
législation qu'applique I'Institution d'instruction.

J.J
Dénomination

et siège de
I'employeur

3.4
Lieu et
pâys

de
travail

3.5
Lieu et
pays de

résida,ce
(*)

3.6

d'immatriculation

3.7
type d'assurance**
0 : obligatoire
1 = volontaire

du
au

du
au

du
au
du
au

du,
eu.........
du....
au.
du
au

I

du.
au

I

i



CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articlc l2 dc la Convention ct articlc 6 dc l'Ârrangcmcnt Aclministrati l).

ATTESTATION CONCERNANT LA TOTAI-ISÀTION DES
PERIODES D'ASSURÀNCE POUR L'ÀDMISSION

A L'ASSURÀNCE VOLONTAIRE (a)
FCC.16

l. Assuré

2. Dernière activité ayant donné lieu à assurance obligatoire

2.I Nom ou raison sociale de l,employeur. . ..

2.2 Adresse

2.3 N" d'immatriculation

1.1 Nom et prénom (s).
1.2 Nom de jeune {ille.
I .3 Date de naissance. - . .

1 .4 Lieu de naissance. . . .

1.5 Nationalité..
1 .6 Adresse

1.7 Numéro d'immatriculation. . .. . ..

i

I

C



I
3. Périodcs d'assurance FCC-16

3'l ' L'intércssé nommé au cadre 1 a été assuré par l'Institution dénomméc au carlrc 4 dans ra
branche vi eillesse-inval idité-survivants.

4, Institution d,affiliation

4.1 Dénomination

4.2 Adressc

Cachet : Signaturc du [)ircctcur Cénéral ttc I'lnstitution

3.5 Nature de l'assurance

3.2.

du

3.3.

au

3.4.

obligatoire VolontâirePériodes (c)

E
E
E

f1
E
E

I



F'CC-I6NOTES

(a) La présente formule conceme la totalisation des périodes d,assurance nécessaires pourI'admission à I'assurance volontaire.

Elle.doit être remplie en caractères.d'imprimerie par I'Institution ou les Institutions desParties contractantes auprès desquelres tjintg...s"ïurl lssuré, à la demande dc cclui_ci,ct elle doit être remise par Iintéressé à r'Institution à" i" Ë"ni" contractante concemée, envuc dc son admission à l,assurance volontaire.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c) I;airc précéder de ra rettre appropriée I'indication relative aux périodes, scrorr rc corrcsuivant :

A - trimestre ;

B =. mois ;

C : semaine ;

D =_ jour.

r)

C

I

('



I

a
0. Référence du dossier

0. I Institution d'instruction

0.2 Institution en cause

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 15, l8 et l9 de la Convention ;

articles 15.1., 16.1 ;2 et 3 et 19
de I'Arrangement Administratif)

ATTESTATION CONCERNANT LES PERIùDES D,ASSURANCE (a)
FCC-17

DE VIEILLESSE D'INVALIDITE DE SURVIVANTS (b)

1. Travailleur

2.1 Dénomination. . .

2.2 Adresse

2.3 Pays..... ..

II

1 .1 Nom et prénom (s).
1.2 Nom de jeune fiIle
1.3 Date de naissance.
1.4 Lieu de naissance.
1.5 Nationalité.........
1.6 Adresse.............

1.7 Numéro d'irnmatriculation

2. Institution destinataire - (b)

Institutiond'instruction tl Institution en cause fl(

L

t

i

t

I



3.7 Lien de parenré avec le défunt. . . . . . .

3.1 Nom et prénom (s)
3.2 Nom de jeune fille
3.3 Date de naissance
3.4 Lieu de naissance
3.5 Nationalité,.....,.
3.6 Adresse, .......... .

3. Survivant
FCC-I7

T
tr

I
I
I
T

t
I
I
t
T

I
,l

I
I
T

I
I
I
T

c

4. Le travailleur nommé au cadre I qui justifie d'une période d'assurance inférieure à un an
(b)

a droit aux prestations en vertu de la législation nationale
n'a pas droit aux prestations en vertu de la législation nationale

5. Institution qui remplit la formute (b)

Institution d'instruction Institution en cause E

5.1 Dénomination

5.2 Adresse

i
I

I



IIIIIIIIIITIIIIIIIIII

FCC-17
6.Périodes d'assurance etlou ériodes assimi[ées

Années au cours desquelles
ont été accomplies des
périodes d'assurance it des
périodes assimilers

Périodes d'assurance (d) Nature de
I'assurance (b)

Périodes assimilécs (d)

Du

E
.1

E
a ô É

!
E

F-
o E

(À o

Obligatoire Volontaire

6.1 6.2 6,1 6.4 6.5 6.6 6.7 6.8 6.10 6.11 6.t2 6. r3 6.14

6.15. Soir une durée totale d'assurance égale à
Fait à ........, le

Cachet Signature du Directeur Général

.)

6.9



I-CC-17

(a) La présente formule concerne res périodes d'assurances accompries par re travai,eur(requéranr ou défunt). Elle doit p.""",,]. l- iin.;,r,i", d,instruction er aux Institurions encause de reconstituer la carrière du travailreur en ,r" â" àgt".-rn* I"l ar.ii, i pr*"îàr..
I-a formule doit être remplie en caractères d,imprimerie :

- par l'Institution d'instruction pour les périodes d,assurances accomplies sousla législation qu'e eapprique. elle hlornt-en i.*"*" ur* formures FCC_12,Ircc-l3' FCC-I4, seron re cas, 
"t.ua.".r" aloutàs res rnstitutions en cause.- par l'Institution en cause qui l,adresse à l,Institution d,instruction.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c) Â remplir uniquement lorsqu,il s'agit d,une pension de survivants.I)ans,la cas où il y a deux ou prusieirs 
"y^"tJ 

à."iii,i"stirurion concemée doitremplir une formule séparée pour chaquÉ ayunt-a.oii. 
-^

(d) A remplir conformément à la législation nationale.

t
NOTBS

I

,



0. Référcnce du dossier

0. I Institution d'instruction

0.2 Institution en cause

CONFERENCE INTERAIIRICAINE DE LA PREVOYA iCE SOCIAt,Ii
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 13 à 19 de la convention ; articles l6 à 19 de I'Arrangement Administratifl

DETERMINATION DES DROITS n pENSTON (a)
FCC-I8

DE VIEII-I-F]SSE D'INVALiDITE DE SURVIVAN'|S (b)

l. Travailleur

1 . I Nom ct prénom (s),
1.2 Nom de jeune fille.
1 .3 Date dc naissance. .

1.4 I-ieu dc naissance,...
1,5 Nationalité. . ... ...

1.7 Nrrméro d'immatriculation......

2. Institution d'instruction

2.1 Dénomination

2.2 Adresse.

I

L

L6 Adressc. . ,.. ,

(



3. Survivan t (c) FCC-t 8

3.1 Nom ct prénom (s) .. .

3.2 Nom de jeune fi e........
3.3 Date de naissance
3.4 Lieu dc naissance........
3.5 Nationalité.....
.3.6 Adresse.. . .. . .. .

3.7 Lien de parenté avec Ie défunt

4. La personne nommée (b) au cadre I

a droit à Ia pension demandée (d)
n'a pas droit à la pension demandée (d)

5. En cas d,attribution d'une pension :

5 l Montant.annuel de la pension qui serait servie si la totalité <ics périotlcs d,assurancc avait étéaccomplie uniquement sous Ia législation appriquée par II,stitution 
", *".", """i"r*e."",à I'article 15.2 ou 3 de la Convention (montant iheor;que; (c)... ............

au cadre 3

5.2 Montant annuel de Ia pension due proportl onnellement aux périodes d'assuranccaccomplies sous la législation appliquée par l'Institution en cause conformément à l,articlc15.4 ou 5 de la Convention (Montant effec til)

5'3 Montant annuel de la pension à laquele re requérant pourrait prétendre sans apprication dcsdispositions des arricles t4 
1,-l8 q; B Conu"niion f",i, 1., ,"rf 

", 
peno,rc, o..,oriï", .ou*

]3 
legi;ta-tr-on appliquéc par 1'Institution 

"n "ur." 1[n ,r" rJc i,ap1:Jicarion évcrrruclc rrcI'articlc 19.1 tlc la Corrvcntion). , . . . ... . .. . . . . . . . _ ...... .

6. L'intéressé a été ad mis au bénéfice des prestf,tions (h)

- confonnémcnt à I'arriclc 17.1. de l,Ârrangcn.:cnl Ârintinislralif

- conforménrent à l,article 17.2. de l, Anangerncnt À<lnrinistratif

- col: lortlérr crrt à I'articlc 17,4. dc l,Àrrarrgcrrrcn t Âdlnirristt.ltil.

t_:-1

ï

I
)

I

I

E
I



FCC-I87. Institution en câuse

7.1 f)énomination

7.2 Âdresse

Fait à ..........................., le

Cachet: Signature du Directeur Général
de I'Institution :

NOT ES

(a) La présente formule a trait à la détermination des droits à pension de la part de
chacune des Institutions en cause. EIle doit être remplie en caractères d'imprimerie et
adrcssée à I'lnstitution d'instnrction.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c) A remplir uniquement s'il s,agit d'une pension de survivants.

(d) [Jne copie de la décision doit être annexée au présent rapport.

(c) Tin cas d'attrib.tion d'une pension conformément aux dispositions dc l,article 15.5 de
la Corrvention, il n'est pas nécessaire d,indiquer le montânt théorique.

C

I

(

I

I

I



\i 0. Référence du dossier

0. I Institution d'instruction

0.2 Institution en cause

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIAI,E
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 13 à 19 de la Convention ;
articles 16 à 19 de l,Arrangement Administratif)

DETERMINATION DES MONTANTS DE LA PENSTON
ET DA COMPLËMENT EVENTUEL (a)

FCC-19

DE VIEILLESSE D'INVALIDITE DE SURVIVANTS (b)

l. Assuré
1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune {ille
1.3 Lieu de naissance
1 .4 Date de naissance
1.5 Nationalité.
1.6 Adresse.. . .. . .. . .

1.7 Numéro d'immatriculatio n.

2, Institution en cause
2.1 Dénomination

2.2 Adresse

3. Survivant c

3.7 Lien de té avec le défunt

3.5 Nationaiité
3.6 Adresse.....

3.I Nom et prénom (s)
3.2 Nom dc jeune fille
3.3 Lieu de naissance
3.4 Date de naissance



FCC-i9
4. Déterrnination des mon tants de la nsion et du com Iéntent éventuel

5. Répartition du complémeDt en cas d'application de l'article 19.2 de la Convention.
Le complément dû (le plus élevé dans la colonne 4.7.) s'élève à
Le com lément est arti comme suit :

. ..(c)

Pension majorée du
complément réparti

(A) + (C)

LL)
IIIIIIIIIIIIIIIIIII

Date à laquelle la
pcnsion cst

liqujdée

4.6 4.7 4.8

(N-A=D)
Convention

Montant annuel dans Ia monnaie
du pâys dc l'iûslilulion d-instruclion

Pcnsion calculéc
en application de

I'arricle l5 de la
Convention (A)

Pension calculée en

application
dc I'anicle l5

de la Convention

Pension calculée
sans applicalion

des articlcs
15àl9dela

Persion nationale
calculée sans

application des
articles I5 à l9 de

la Convention

4.3

Montant annucl de
la pension majorée
du compiément,

dans la monnaie du

pays de I'lnstitution
en cause (d)

4.1

lnstilution
débilrice de la

pension

4.2 4.9

TOTAL (E) (F)

Complément national (D)
PAYS Complément dû

(c)
TotaI des complén'rerlts

nationaux (F)

Complément réparti entre les
Institutions en cause
(C) _x_ (D) : (G)

(F)
5.1 52. 5.3 5.4 5,5

....x

....x

....x

0

0

0

0

0

tt

Montân! anouel dans la monnaie du pays

de l'institution en cause (d)

Pc:lsion majorée
riu cornplément

(A+D)

Compléncnt
national

4.5



FCC-I9
6. 'l'aux de chan e

Monnaic du pays de l'Institution cn cause Monnaic du pays «lc I'Institution d'ilstruction

6.1

6.2

6.3

6.4

7. Institution d'instruction
7.1 Dénomination

l;ait à

C'achct

..., Ie....

Signature du Directeur Général
de I'institution

NOT ES

(a) La présente formule a trait à la détennination du montant de Ia pension de
vieillessc, d'invalidité ou de survivants et du comprément éventuer dû au
requêrant. Elle doit permettre à l'Institution d'instruction de déterminer le
montant dc la pension, lc montant du complément éventuellement dû, ainsi que
la répartition de la charge du complément Ie prus élevé entre res institutions en
c,.sc'..uI cas où Ie requérant aurait droit à plus d'un complément. Â remplir en
caractères d'imprimerie et à adrcsser à chacune des Institutions en cause.

(b) Mcttre une croix dans la case appropriée.

(c) A remplir uniquement lorsqu,il s'agit d'une pension de survivanls.

(d) Préciser I'unité monétaire.

c

C

t

o



1 .3 l)ate dc naissancc....

C
0. Référence du dossicr

0. I Institution d'instruction

0.2 Institution en cause

CONIIIJRËNCI] IN'IÏRAFRICÂINE DE LA PREVOYANCE SOCIAT,E
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(^rticles 13 it,22 de la Convention ; article 20.1 de l'Àrrangement Administratifl

NOTIFICATION D'ÀTTRIBUTION D'I]NE PENSION
FCC-20

I)IJ V]IiII,I,ESSE D'INVALIDTIE

l. Âssu ré

1.1 Nom ct prénom (s).........._. .. . ,
1.2 Nom de jcune fille. . ... .. . ... . .. ... ..

.4 Licu dc naissance. . .. . .. . .. . . . . ..

.5 Nationalité

.6 Adlcssc...

1.7 Numéro d'immatriculation.

2. Institution drinstruction
2.1 Dénomination

c3. Survivant

3.7 Licn dc parenté avec le travailleur décédé

C

a) 2.2 Àdrcsso. . ...

i
I

I

3.1 Nom ct prénom (s). . . . . . . . . . . . . . . .

3.2 Nom de jeunc tille-..............
3.3 I)ate de naissance. . .. ... . ..
3.4 I.icu dc naissancc. . ..
3.5 Nationalité.
3.6 Adrcsse



4.3 Montant de [a déduction à
Convcntion et article 7 de

4.4 Montant effectivement dû

de non cumul (article 9 de la

Convention
, calculé conformément à I'article 19 de la

opérer au titre des dispositions
l'Arrangement Administratif;

4.2 Montant du complément éventuel

t

lt4. Montant de la cnslon FCC.2O

5, Date d'effct de la pension

6. Institution en cause

6.I Dénomination

6.2 Àdressc

Itait à. ..'......'...,......., le

Signature du Directeur Général
de l'Institution

NOTES
(a) La présente formule est destinée à permettre aux Institutions en cause de notilier àI'lnstitution d'instruction leur décision rerative à l,attribution J;""" p*rirï- a"vieillesse, d'invaridité ou de survivants (copie de la àécision à.loindre).- 

.-" "'"'^
Elle doit être remprie en caractères d''imprimerie par chacune des Institutions encause.

(b) mettre une croix dans la case appropriée.

(c) A remplir uniquement s'il s'agit d'une demande de pension de survivants.

L'Institution en cause doit remplir une formule séparée pour chaque survivant.

-;;

4.1 Montant annue[. . ... .... . . .........

Cachet :

)

i



C
CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE

Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(^rticlcs 13 à22de laconvcntio, ; aûiclc 2o.2 dc l'Arrangcnrcnr Adrninistrati0

RECAPITULATIF DES DECISIONS RELATIVES A
ANE DEMANDE DE PENSION (a)

FCC-2I

DE VIEILLESSE D'INVALIDITE DE SURVIVANTS (b)

l.Re uérant

2. Votre demande de pension présentée le
décédé ci-après (c) :

et concernant I'assu ré

2.1 Nom et prénom (s) . .......,.
2.2 Nom de jeune fiI1e............
2.3 Numéro d'irnmatriculation

I

I
1

I
1

I
1

1.7 Nurnéro d'immatriculation

i

.6 Adresse

.5 Nationalité.

.1 Nom et prénom (s)...

.3 Date de naissance... _. _

.4 Lieu de naissance.....

.2 Nom dc jeune fille

o

(

I
I



*T

I,-CC-2I
3. a été examinée par les Institutions ci-après :

4. Ces Institutions ont pris les décisions suivantes :

nslon vous cst accordée

)

Référence du dossierDénomination
des Institutions

Lieu et pays

2

3

4

5

Montant annuel dans la
monnaic du pays dôSite ur

Par l'Institution ou les
Institutions dénommée(s)
au(x) point(s) suivant(s)

Pension liquidée
cn application de
I'article l6 de la
Convcntion

Complément
éventuellcment
dû cn application
dc l'articlc 20 tlc
la Corrvcntion

I
2
3

4
5

1'OT^t.
I)alc

rl 'c ffct

)

4.1 .Une

Il

I



C
l.cc_21

4'2.Votrc demande est rejetée par l'Institution ou les Institutions suivantes pour lcs rnoiif, 
"i-après :

N'd'ordrc Molils du rc ct

2

3

4
5

5, I nstitution d'instruction

InstitLrtion

t(
liait à ............., le

Cachet : Signature du Directeur Général de
['lnstitution

NOTES

(a) [.a préscntc formulc récapitulc I'enscmblc dcs décisiorrs pr.iscs pur clracLrno tlcs
Institutions concernées y compris Itnstitution «r'instnrction, à iropos ,i'unc .r".a,xrc ,r"pcnsion rlo vicillcssc. d,invalidité orr tle srrrvivarrls.

Iillc tloit ôtrc rcmplic par l'lnstitrrtion d'instruction rlrri cn corrrrr rrrr itprc rrn cxcrlplairc
au rcquôrant ot copic ii chacunc dcs lnstitLrtions cn czu.tsc.

(b) Mcttrc une croix dirns la casc nppropriéc.

(c) Â rcrrrplir uniquclnetrt lorsr;uc lc rcquérarrt rlcst ])its lc tluvuillcur lrri-rnônre.

5. 1 Dénomination...............

5.2 Adrcsse. ... . .

C

C

Il

I



.-.-- i-

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Article 42 de la Convention ; article 22.1 de l,Arrangement Administratif)

RAPPORT MEDICAL DETAILLE (a)
rcc-22

l. Institution destinatai re

l.l Dénomination...

I .2 Adresse

2. Personne examinée

2.3 Date de naissance

2.4 Lieu de naissance

2.9 Numéro du dossier.... ...

2.10 date dc présentation de la demande de pehsion.......

2.11 Date de présentation de la demande de pension pour aggravation

C

2.5 Nationalité.

(

2.6 Adresse

2.7 Numéro d'immatriculation..................

2.8 Numéro dc pension. .. . .. .

t

t

t

(

T

t



FCC.22
3. Rapport établi par le médecin-conseil

)3.I Nom et prénom (s). . .

I
I

3.2 Âdrcssc

3.3 Dénomination dc l'Institution

[ - Anamn esc

Àntécédents personnels et familiaux. . .. .

2 Affcction actuelle (maux dont souffie l'intéressé, début de l'affection, évolution,
thérapeutiques appliquées jusqu'ici)

ll - Constatations obiectives

t. État générat
Taille . ...
Âspect général (sénile; calme, agité, etc. )

poids:....

Constituti
Maintien

on (forte, moyenne, faible)

Mouvcment.. .. .. . .. .

Musculature. . .. .

oloration des muqueusesC

li

État de nutrition
aciès (pâlc, cyanosé)
tat dc la bouchc ct des dcnts

2. Organes des sens
Ouic

Orlorat:.....,.

SAIIEA-

J
I

I

tl



3. lppareil respiratoire F-cc-22

(voies respiratoires supérieures, poumons, périmètre thoracique, aspect du thorax!
examcn macroscopique et microscopiquc des crachats, rechcichc a, g.f, 

"*rm";radiologique, etc.)

Protocole d'examen radiographique avec indication de la date (c) :

Autrcs indications

4. Àppareil circulatoire
(Cccur, aorte, vaissea
dyspnée, ocdèmes,
radiologiques, etc.).....

ux, volumc du cæur, auscultation, pouls, tension artériellc,
état des vaisseaux périphériqucs, varice, constatations

I

I

Iipreuve dc la fonction
cardio-circulatoirc

Pression
artérielle

I{esp ira
tion par
minute

Pouls
par

minutc
Autres observations

rès effet

o

- après un repos
prolongé
- après flexion (s) des
jambes en . ... .. scconde
- immédiaternent
- après 2 minutes

- après 4 minutes

- après 6 minutes

- Autres perturba tions du rÿhme après effort

Si oui,, combien de temps ?...........
- Cyanose labiale ?

(b) oui Non

- Extrasystoles ?

(b) oui Non

- Dyspnée ?

(b) oui

- s'ily avait déjà
rcpos, deviennen

des ex trasystoles au
[-elles plus fréquentes ?

- C)bservations particulières

(h) Orri

(b) oui Non

ou plus rares ?

(b) Oui Non

ou d isparaisscnt-cllcs complètcmcnt ?

I)rotocolc d'cxanrcn élcctro-cardiographir;uc, avcc i rrtlicltiotr tlc lt tlatc :

L

I

t-

Non D

(

I



FCC-22l'rotocole d'examen électro-oscillographique, avec indication de la date :

T

)

5. Appureil digestif
l)aroi abdominalc, hemics, palpation de I'abdomen, ci
chirurgicales, foic, rate, ganglions, etc...................

catrices d' interventions

Protocolc d'cxamens radiographiqucs, avec indication de [a date ;

6. /ppareil locomoteur
Os, muscles, confornration et mobilité
mensuration comparéc dcs mcmbrcs ;
éventuellc des mouvernents articulaires

des articulations et de la colonne vertébrale, lasègue,
indication en degrés de la réé<iucation fonctionn-clt"

7. Àpparei I gënito-uri n aire

I{ésultats ric I'cxamen des urines et dcs autres cxam ens éventuels (azotémie, pyélographie,
cxanren gynécologiquc, etc.) avec indication de la date

8. Sys!ènæ nerveux et psychisme
Réflox.cs pupillaires et périphériques, parésies,
scnsibilité, particularitô concernant t;état psychiqué

paralysies, troubles importants de la

l)rotocol c d'électro-diagnostic ou d,élcctro-encéphalogramme

9- Aulrcs appareils et systèmes

10. Examen du
d'érythrocytes, etc

sang, ayec indication de la date; taux d'hémoglobine et nombre

ll. Autres résukats d'examen, avec indication de la date
diagnostic de la syphilis, etc.) :. . .. . .. . .. . . .

(sédimentation, réaction pour le

I)'autres cxamens spécifiques (b) sont néccssaires

2. I'titat dc I'intércssé (b)
est n'cst pas

)

ne sont pas nécessaires E
Dans I'affi rmativc, lesquels ? ..................

Date de la demande d,examen : ..................

III - Diaenostic et intemrétation
l. I)iagnosric ur"..1u.tifi"ut[I"r appréciarion :.............

I

E stabilisé



,-._

Ilventuellcment, date de sortie

9. L'aide d'une tierce personne lui est nécessaire pour effectucr les actes ordinaires de la vie
L'aidc d'unc tierce personne ne lui est pas nécessaire pour effectuer les actes ordinaires de

la vic

I 0. L'invalidité est temporaire définitive
I l. I)ate dc la fin probable de cette invalidité temporairc :

I

I
I

I
I
I
I
T

I
I
I
I
I
T

I
I
T

t
T

t
t
T

I
I

Obscrvations:

I( 13.L'intéressé (b) doit ne doit pas ôtrc réexarniné

I)ans I'affirmative, indiquer la date

1. Sous réserve de I'avis de I'Institution compétentc et selon l'avis du médecin qui établit la
présontc lornlulc, I'indcmrrisation dc la blcssurc ou dc la nralatlic <lont I'intércssé cst âttcint

(b) pcut nc pcut pas

Ôtrc consi«lôréc commc relevant dc la législation sur les acciclents du travail et malatties
pro lcssiorrncllcs

C
b'cc-22

3. I)ate du début de l'incapacité de travail.. ,.. .. .

4. I)atc dr"r tlébut dc I'invalidité actuelle. . . . , . . . . .

5. I'intéressé (b) est E n,est pas E
apte à excrcer une activité autre que celle qu,il exerçait en demier lieu.

6. L'intéressé (b) est f---l n'est pas f--l susceptible d'être réadapté.

7. I-'inlércssé cst l--l n'est pas l--l dans I'impossibilité absolue de se déplacer.

8. L'intércssé cst' F n'est pas fl hospitalisé.

I)ans I'afhrmative, durée probable de l,hospitalisâtion :..............

12. Depuis I'attribution de la pension, l'état de I'intéressé (b)

s'est amélioré T-l est resté stâtionnaire E s,est aggravé a

PÂRTIE B - Questionnaire réservé à certrines situations



l-cc_22
I)ans lc cas où I'intéressé aurait antérieurement bénéficié de la législation sur les accidents du
travail et lcs maladics professionnelles, préciser :

- la nature de cette blessure ou de cette maladie :

- lc taux d'invalidité retenu

2. Iin cas d'accidcnt, date tle consolidation de la lésion

3.'l'hérapcutiquc indiquéc

4. La continuation dcs soins mé<licaux est

amélioralion dc l'état de I'intércssé

n'cst pas susceptible d'entraîner une

(b) cst n'est pas susceptible de permettre une guérison.

PART'TEC_ Conclusions
L Date cffectivc de ccssation du travail. ..... . .

2. L'invalidité pour le travail exercé en demier lieu est totale partielle
Si olle cst partiolle, indiquer lc taux :

'l'aux d'invalidité pour tout autre travair en râpport avec res apritudes de l,intéressé ;

I;ait à

)

....,.., le

Cachct

3. Institution si nalaire

Signature du Médecin Conseil de I'lnstitution

3.1l)énomination....

3.2 Âdrcsse. . .

I
I

Irait à. . .. . .. ... . .. . .. . .. . . . . . . .. .. . .. . . .., le

Signaturc du Directeur Gérréral de I,lnstitrrtion

_)

I

tl

Cachct



C

C-

NorEs FCC-22

(a) La présente formule est destinée à permettre à l'Institution compétente d,apprécier sil." r:qygrr! d'une pension d'invariàité peut êrre considéré 
"orà" in utio"'L."g".ade la législation qu'elle apprique ou si |invalidité du tirulaire a'un" p"n.io"-ito

aggravée. Elle est utilisée également rorsque, en application de |articre ai i" t^convention, un exarnen médical est effectuè par llnstitution a. ri"u à" rJ;o* J" a"résidence à la requête de I'Institution compétente.
cette lormule doit être remprie en caractàres d'imprimerie par re médecin conseir del'lnstitution du-lieu de séjour ou de résidence ou par le médècin que cette Institution adésigné à cet cffet. Elle est à adresser à l,Institutiàn compétente.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c) ces.éléments sont indispensables quand la demande de pension d'invalidité est fondée
entièrement ou partiellement sur une affection relative à l,appa."it ."rpirutài.*' 

-""-

I
TC

T

I
t
I
T

(

I
T

I



C
CONFLRENCE INTERA}'RICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE

Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Àrticlc 33 de la Convcntion ; articlc 47 dc l'Ârrangcmcnt À<Iministratif)

ÀTTESTATION CONCERNANT LA TOTÀLISATION
DES PERIODES D'ASSURÀNCE OU D'EMPLOI (a)

(Maternité et Prestations familiales)
FCC-23

PARTIE A
l. 'l'ravaillcur
I.l Nonr ct prénom (s)
L2 Nonr dc jeunc fille
I .3 Date de naissance
L4 Lieu dc naissance
1.5 Nationalité........
L6 Àdrcssc- . .

1.7 Numéro d'immatriculation
1.8 f)emicr cmployeur dans le pays à la législation duqucl le travailleur a été soumis cn

demicr lieu.

I . 10 Àdrcssc

2. Institution destinataire
2.1 l)énomination

2.2 Àdresse

3. Objct dc la demandc
En vue de donner suite à une demande de prestation introduite
cadre. 1, nous vous prions de nous faire connaître les pér
accomplies par lui sous la législation de votre pays, à partir du

iod
par le travailleur nommé au
es d'assurance ou d'emploi

4. Institution com te
4.1 Dénomination.

4.2 Âdrcssc, . .. . .. . .

..., le....I;ait à.

Cachct Signaturc du f)ircctcur Général dc l,lnstitution

I .9 Nom ou raison sociale. . .. . . .. . ..

(

l



FCC-23
PA ].II.I B

5. 'I'ravaillcur (c)

5.3 I)ate dc naissance
5.4 Lieu de naissance
5.5 Nationalité
5.6 Àdrcsse

5.7 Numéro d'immatriculation. . ... .. . .

6. Lc travaillcur nommé (b) au cadre I au cadre 5

a accompli depuis Ie............
7. Lcs périodcs d'assurance ou d'emploi suivantes :

7.1 du
7.2. du
7.3 du
7.4 du
7.5 du

au

4u................

8. Institu tion signataire

8.1 Dénomination.......

F'ait à............. ...., le............
Cachct : Signaturc du f)ircctcur Général dc I'lnstitution

8.2 Adrcsse.... ..
)

Il



FCC.23

N O'T ES

(a)

(b)

(c)

La présente formule est destinée à permettre au travailleur de bénéficicr des
prestations familiales ou à la femme salariée de bénéficier des prestations de matemité
lorsque, pour 1'ouverture du droit, il est nécessaire de tenii compte des périodes
d-'assurance ou d'emploi accomplies au titre d'une autre législation que celle qu'àpplique
I'lnstitution compétente.

L'attestalion peut être déliwée directement à l'intéressé par I'lnstitution compétente en
matièrc de prestations familiales et de matemité de la Partie Contractante à la iégislation
de laquelle il a été soumis antérieurement en demier lieu. Dans ce cas, au vu-, le cas
échéant, des renseignements foumis par I'employeur, cette Institution ."*ptit la partie n,
ct remet ou fait parvenir la formule à I'intéressé lui-même. L'attestation peut élalement
être demandée à ladite Institution par l'Institution compétente auprès de laf,uelle le
travailleur est affilié actuellement. Dans ce cas, l'Institution compétente remplit ia partie
A et clle transmet la formule à l'Institution auprès de laquelle lé travailleur a été;ffilié
antérieurement err dernier lieu, qui remplit la partie B comme il est dit précédemment et la
retoume à I'Institution compétente.

Cette formule doit être remplie en caractères d,imprimerie.

Mettre une croix dans la case appropriée.

A rcmplir seulement quand la formure est remise directcment à r'intércssé.

t C

I

C

e



I
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l.

CONI]NRENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Ârticlc 35 dc la Convention ; article 49 tJc I'Arrangcmcnt Administratil)

ETAT DE FAMILLE (a)

FCC-24

l. 'l'ravailleur

l.l Nom ct prénom (s)..
1.2 Nom dc jcune fillc.
1.3 Date de naissance. .

I .4 Lieu de naissance. .

1.5 Nationalité. .

1.6 Âdresse. ... ..

I.7 Numéro d'imrnalricu lation

2, Conjoint (es)

Norn Date de
naissance

Lieu de
naissance

Nationalité Adresse
Prénorn (s)

I
3. Enfants à charge (reconnus comme tels par l,Institution en cause) (b)

Nom Prénom (s) Date cle

naissance
Statut (c) Lieu de

naissance

I
T

I



FCC-244' 
^ttcstâtion 

des autorités compétcntes en matière d'état civir ou, [e cas échéant,
dc l'lnstitution désignéc par I'autorité compétcnte.

L'cxactitudc dcs rcnscignentents donnés ci-dessus a été vérifiée sur les docunrents officiclsqul sont cn notrc posscssion.

4.1 Norn ct prénom(s) de l,autorité signataire :

4.2 Âdrcssc

.-lrair à .............., le

Cachet : Signature de I'Officier d'État
Civil ou de l'Autorité en tenant lieu

NOTES
(aÈ,a présente formure est destinée à être produite à l,appui de [a demande de prestations
faÈ'iliales adressée à I'Institution compétente. efle est valaùie pour une périod" a" aîrr" *ol,
à partir de la date de sa signature.
cette formule doit êhe remplie en caractères d'imprimerie par les autorités compétentes en'matière d'état civil sur le territoire de la Partie Contractante où résident les membres de lafamille ; sinon, par toute autorité de cette partie en tenant lieu.

(b) Lorsque le nombre est supérieur à six (6), remplir une page complémentaire.

(c) Indiqucr le lien de parenté de chaque enfanl avec le travailleur en utilisant un des numéross1iva1§, I pour Iinfant légitime, 2 pôur enfant régitimé, 3 pour enfant nutr."i, a for..nrurtadoptif, 5 pour enfant du conjoint à àharge du défuit, 6 pour autr" enfant à charle.

)l

)



t
I
IC
t
T

!
I
ti
I
t
I
I
I
Ic_
I

-

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIAI,E
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Article 35 de la Convention ; article 49 de I'Arrangement Administratif)

ATTESTÀTION DE POURSUITE D,ETUDES (a)
FCC-25

PARTIE A

1. Travailleur uérant l'octroi des

Demande d'attestation

restations familiales

2. Élève ou étudiânt

2.1 Nom et prénom G)...,.................
2.2 Date de naiÉs4nce .

2.3 Lieu dc naissancc .

2.4 Iien de parenté. . .. .

2.5 Adresse..............

3. Institution compétente pour I'octroi des prestations familiales

3.1 Dénomination

1 .6 Adresse

1.1 Nom ct prénom (s).. . .

1.5 Nationalité.........

1.3 Date de naissance
I .4 Lieu de naissance

1.2 Nom dc jeune fille...............

3.2 Adressc

3.3 Référencc du dossier

T

t
T

T

I
I

,..,...', lc

(

1 .7 Numéro d'immatriculation.

Signaturc dLr Directeur Général
rlc I'lnstitution Compéterrtc



FCC-25

PARTIE B

4.Ccrtificat ou 
^ttcstation 

de scolarité

5. É,cole ou établisscment d'enseignement supérieur ou universitaire

Signature du Directeur Cénéral
de I'lnstitution du pays de résidence de I,enfant

5. I Nom

5.2 Adressc

............., Ie

Cachet :

(a) La préscntc rormure est destinée à compréter Ia formure FCC23 lorsquc .enfant
F,îî[,:tî:iJI#lJ:X1î::J" ri.it. ;;i;;';;;;iJ ,.u, r,o"t,oi a.., p..,ti.tiJn,

Iillc doit êtrc rcrnplic cn caroctèrcs d,inrprilrrcric.

I.'lnstitrrtion comDétcnrc- après nvoir rcrrrpri rn rrrrrlic Â, lr(r.csac ccr(c r.rr,rrtrrc rlI'lnstirution <tu liôu de àsiàen"" d" t,;;l;;;, iïi "ï'r".r,i, ta parric R au vu rtu
::ili;,:i#lîi,iï,1;i,î:'::îî:11'"Xï'"iË',""'*,'i'ircqucnré par i;t,,i:,,i 

"à,,"Lic,

Irait à.

R

NOTIiS

4.1 I-'élèvc ou l,étudiant nommé au.cadre 2 fréquente l,écote ou l,établissementd'cnseignemenr supérieur ou unir".rri** oi.ig.i u.iiuo." ,.
4.2 Ses études dans cette école ou cet établissement se prolongerontprobablement jusqu'au.... ... . .. .



CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
. ConventionMultilatéraledeSécuriiéÀociale
(Ârticle 35 de la Convention ; articte 49 ,i" l,À;;;;"-;;;Administratif)

ÀTTESTATION D'ApàRENTISSAGE (a)
FCC-z6

. Travaille ur r uérant l,octroi dcs restations familiales

2.A renti

I
3. Instituti

3.1 l)énomination

on com tcntc our l'octroi des restations fâmiliales

L 7 Numéro d, immatriculation

1. I Nom et prénom (s)
I .2 Nom de jeune fi lle

1.5 Nationaiité

1 .3 Date de naissance. . .

1.6 Adresse. ... ..

I .4 Lieu de naissance. . ..

)

2.5 Adresse
2.4l.ien dc parenté.. . .. . ... . . . ..

2.I Nom et prénom (s
2.2 Date de naissance

Itrit rl

(-'aclrct 
: Signaturc du Dircctcu r Cénértrl

rlc l,lnslitrrliorr

c

PARTIE A Demande d,attestation

2.3 Lieu de naissance. . . . .



FCC-26
TtrPARTIE B

4. Âttcstâtion d'a rentissa

4.1 L'apprenti nommé au cadre 2 a été confié à la personne, I'entreprise ou

l'établisscment désigné au point 4.5 à partir du .........
en vue de sa formation au métier de. ...,

4.2 L'apprcntissage se prolongera probablement jusqu,au......

4.3 L'apprenti perçoit une allocation d'apprentissage (b)

E hebdomadaire (c) s'élevant à. . .. . .. . ... . .. .. ..

mensuelle (c) s'élevant à..........
Et bénéficie des avantages suivants :

logerncnt nourriture habillement autres âvantages

du
4.4 ne perçoit pas d'allocation d'apprentissage d'autres avantages

au

Lieu du travail :

Nom de la personnc, de I'entreprise ou de l'établissement chargé(e) de

4.5

4.6

I'apprentissagc.

I I I

4.7 Adresse. .. . .

If.rit à...

(-'tchct: Signaturc tlu I)ircctcur Gérr6ral
tlc I'lnstitLrtion tlu pays tlc résidorcc tlc l,cnl'ant



(_
FCC.26

(a) La présente formule est destinée à compléter la formule FCC-23 lorsque I'enfant
bénéficiaire, ayant dépassé la limite d'âge pour I'octroi des prestations familiales, est
placé en apprentissage.

Iille doit ôÎre remplie en caractères d'imprimerie. L'lnstitution compétente, après avoir
rernpli la Partie A, adresse cette formule à 1'Institution du lieu de résidence de I'enfant,
qui en remplit la Partie B au vu du certificat délivré par la personne, l,entreprise ou
l'élablissement chargé(e) de l'apprentissage de l,enfant concemé, et la retounte à
l'Institution compétente.

(b) Mctlre une croix dans la case appropriée.

(c) Montant en monnaie du pays dc résidence de l'cnfant.

(-)

NOTES

I

(



CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
(CIPRES)

Conventton Multilatérale.de Sécurité Sociale
(Article 35 de la Converrtion ; article 49 de l'Arrangement Administratif)

CËRTIFICAT MEDICAL (a)

FCC-27

PARTIE A : Demsnde

l.Travailleur uérant I'octroi des s familiales

2. Enfant visé ar le certificat médical

3. Institution compétcnte pour I'octrol d€s prestatlons famlllales

3.2 Âdrcsse

1.5-Nationalité. .

1.6 Adresse......

1.3 Date de naissance
1.4 Lieu de naissance

2.1 Nom et prénom (s)
2.2 Date de naissance
2.3 Lieu de naissance

I;ait à lc

( laclrct Sigtutlrrrc rlrr l)ircctcrrr (1énérnl

rlc I'lnstilrrtion

C

1.7 Numéro d'immatriculation.

(

I



4.1 Les facultés physiques ou mentalàs de l,enfant examiné (b)

sont diminuécs ne sont pas diminuées E
dans I'affrrmative, pourcentage de diirinution

fII'enfant examiné (b) est apte E ., . . . est inapte

à exercer une activité professionnelle.

4.2 Observations éventuelles

I

4.3 Date du début de t,infirmité ou de la maladie (de façon aussi précise que
possible).........

4.4 La maladie estelle incurable ? Oui l--l Non

4.6

4.7

Nom, Prénom (s) du médecin+

Dans I'affirmative, date de ['examen. . . . . .. .

Fait à

Cachet:

tl
I
T

T

I
t
I
I
I
t
t
I

I
I
I
T

t
I
t

FCC-27
PARTIE B: Certincat médical

4. Iixamcn médical

Médccin qui o établi Ic ccrtificat

E
Si non, durée probable. . ... ... .

4.5 Un nouvel examen (b) est nécessaire 13 . n,est pas nécessaire T--l



FCC-21L'

(a) La présente formule est destinée à compléter la formulc FCC-23 lorsque I'enfant
bénéficiaire, ayant dépassé la limite d'âgc normale pour I'octroi des prestations
familiales, est dans I'impossibilité d'exercer une activité rémunérée par suite d'une
infirmité ou d'unc maladic incurablc.

Elle doit ôtrc remplie en caractères d'imprimerie.

L'Institution compétente, après avoir rempli la partie A, adresse cettc formule à
I'I,stitution du lieu de résidence de l'enfant, qui fait remplir la partic B par un
médccin désigné ou agréé par.elle et la retoume à l,Institution compétente.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(

(

(

I

NOTES

I

I
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I
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CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articlc 39 de la Convention)

D E MAND E E ÉT,IÉNE M O E R E NS ËI GN E M E NTS
FCC-28

l.Personne concernée

2. Institution dcstinataire

2.I Dénomination

2.2 Adresse

3. Institution requôrante

3. I l)énomirràtion..... -.

3.2 Âdrcssc. ... ..

1.8 Numéro d' immatriculation

4, L'Institutlon dénomméc au cadre 3 demande à t'Instltution tlénomm6c
au cadrc 2 dc lui adresser

4.1 l-a (lcs) formulc (s) suivante (s). . . . . . . . . . . . . . . _ .

I

t

I

1.1 Nom et prénom (s). .. . . .. . .. . .. . ..
1.2 Nom de jeune fille. . .. . .. . .. . .. . .
1.3 Date de naissance. .. . . .. . ..
1.4 Lieu de naissance. . . .

1.5 Date et lieu de décès.
1.6 Nationalité. .

I .7 Adresse habituelle. . .... ...

t



FCC.28

4-2 Lcs renseignements suivants concemant la personne nommée au cadre l.

Cachet : Signature du Directeur Général
de l'Institution

NOTES

La préscntc formule est destinée à permettre à I'Institution d'une partie contractante de
solliciter l'envoi de lormules ou d'autres renseignements de la part des Institutions <t,une
autrc Partie Contrâctante.

À remplir en caractères d'imprimerie et à adresser à I'Institution dont on sollicite I'envoi de
formules ou d'autres renseignements.

)

I

I



(
CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE

(crPRES)
Convention Multilatérale de Sécurlté Soclale

(Articles 24 à29 de l'Arrangement Administratif)

BORDEREAU NOMINATIF DE PAIEMENT
DES PRESTATIONS EN ESPECES

FCC-29

Prestationsd'accidentdutravailetdema1adieprofessionnelle',...'......

Pensions de vieillesse, d'invalidité ou de survivants

E
tlAutres prestations en espèces

- Preslations familiales et de matemité- .
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FCC-29
Institution destinataire

Tr?e de prestâtions

d'ordre

.{rrèté le prâenl bordereau à la somme de : .....

InstitutioD débitrice

N'd'immaficulation Nom et Prénoms (s) Adresse Montânt Date
d'échéance

Observatior.ts

Ilode de versement

Due de versement

Signature du Directeur Général de L'Institution
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NOTES

Le présent bordereau nominatif de paiement est utilisé lorsque I'Institution débitrice d,une'Partic contractante ne sert pas directement les prestations en espèces dues à des bénéficiairesqui résident sur Ie territoire d'une autre partie contractante et que le paiement de cesprestations cst effectué à sa demande par l'lnstitution du lieu de résidence.

Chaque type de prestations donne lieu à l'établissement d,un bordereau.

1:!.:,*.:rl doit ôtre rempli en triple exemplaire en caracrères d,imprimerie, par l,lnstirurionoeollrlce qul en conserve un et transmet les deux autres à I'Institutlon du lieu de résidence(organisme payeur) au plus tard vingtjours avant la date d'échéan"e des prestations-
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