FE.-
REPUBLIQUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET N° 2007 — 089 DU 28 FEVRIER 2007

portant transmission a I’Assemblée Nationale

pour autorisation de ratification de la Convention
Multilatérale de Sécurité Sociale de la Conférence
Interafricaine de la Prévoyance Sociale (CIPRES)
et de 'Arrangement Administratif y afferent, signés
le 23 février 2006 a Dakar.

® LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L’ETAT,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vu la loi n° 90-032 du 11 décembre 1990 portant Constitution de la
République du Bénin ;

Vu la proclamation le 29 mars 2006 par la Cour Constitutionnelle des
résultats définitifs de I'élection présidentielle du 19mars 2006 ;

Vu le décret n° 2006-613 du 19 novembre 2006 portant composition du
Gouvernement et les décrets n° 2006-622 du 29 novembre 2006 et
n° 2007-002 du 08 janvier 2007qui I'ont modifié ;

Vu la Convention Multilatérale de Sécurité Sociale de la Conférence
Interafricaine de la Prévoyance Sociale (CIPRES) et de I’Arrangement
Administratif y afférent, signé le 23 février 2006, a Dakar

Sur proposition conjointe du Ministre des Affaires Etrangéres et du Ministre
du Travail et de la Fonction Publique ;

Le Conseil des Ministres entendu en sa séance du 08 janvier 2007 ;
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DECRETE

I.a Convention Multilatérale de Sécurité Sociale et 'Arrangement Administratif
y afférent, signés, le 23 février 2006 a Dakar, et dont les textes se trouvent en annexe,
seront présentés i I’Assemblée Nationale par le Ministre des Affaires Etrangeres et le
Ministre du Travail et de la Fonction Publique qui sont chargés, collectivement ou
individuellement d’en soutenir la discussion.

EXPOSE DES MOTIFS

Monsieur le Président de PAssemblée Nationale,
Mesdames et Messieurs les Députés,

La Sécurité Sociale est destinée a garantir et protéger les travailleurs et leurs
familles contre les tisques de toute nature susceptbles de réduire leurs capacités, leurs
gains et revenus, 2 couvrir leurs charges de maternité et de famille. Par extension, elle
désigne également 'ensemble des régimes assurant la protection des personnes contre
différents risques sociaux.

Le régime de Sécurité Sociale concerne aussi bien les travailleurs nationaus,
étrangers que migrants. L’Article 1¢ du Traité instituant la Conférence Interafricaine
de la Prévoyance Sociale dispose que le Traité vise a4 «assurer la protection des
travailleurs migrants et a mieux garantir leurs intéréts dans le domaine de la
Prévoyance Sociale ».

Instituée par quatorze (14) pays de la zone franc dont le Bénin, la Conference
Interafricaine de la Prévoyance Sociale (CIPRES) a entre autres pour objectifs de
réaliser des études et d’élaborer des propositions visant a I’harmonisation des
dispositions législatives et réglementaires applicables aux organismes et aux régimes
de Prévoyance Sociale.

I- Genése de la Convention et de PArrangement Administratif y afférent

Les migrations des travailleurs au sein de 'ensemble des Etats membres de la
CIPRES exposent ces derniers au risque de perdre le bénéfice des prestations sociales
auxquelles ils pourraient prétendre du fait de leur assujettissement a la législation des
différents pays ou ils sont employés. Tl est dés lors nécessaire d’instaurer un cadre
juridique visant Iharmonisation des régimes de Sécurité Sociale dans les quatotze
(14) pays membres.

Dans le cadre de la mise en ceuvre du projet d’harmonisation des législations
nationales de prévoyance sociale, la Conférence Interafricaine a entrepris depuis 2001
Pélaboration d’un projet de Convention Multilatérale sur la Sécurité Sociale. Ce projet
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de Convention Multilatérale de Sécurité Sociale et PArrangement Administratif
y afférent ont été adoptés lors de la session ordinaire de la CIPRES tenue le 23
février 2005.

Le Conseil des Ministres de la CIPRES a décidé de la signature de ces
documents lors de sa onziéme (11ém¢) Session tenue a Dakar le 23 février 2006.

Le Bénin, Etat Partie a la Conférence Interafricaine de Sécurité Sociale a signé
la Convention et 'Arrangement Administratif, le 23 février 2006.

II- Contenu de la Convention et de ’Arrangement Administratif y
afférent

Aprés avoir défini son champ d’application, la Convention a précisé la
législation applicable et les dispositions particulieres relatives aux différentes
catégories de prestations. 1Arrangement Administratif institue les formalités a
remplir pour bénéficier desdites prestations.

1- Régles générales établies par la Convention.

la Convention Multilatérale de Sécurité Sociale de la CIPRES s’applique 2
toutes les législations relatives aux branches de Sécurité Sociale. Elle sapplique, a
Pexception des agents diplomatiques et consulaires, aux travailleurs qui sont ou qui
ont été soumis 4 la législation d’une ou plusieurs parties contractantes et qui sont
ressortissants d’une partie contractante ainsi qu’aux membres de leurs familles et a
leurs survivants. Il s’agit notamment :

- des prestations de vieillesse, invalidité et de survivants ;

- des prestations d’accidents du travail et de maladies professionnelles ;
- des prestations familiales et de maternité ;

- des prestations de maladies. (Alinéa premier de I'Article 2)

La Convention se substitue aux Conventions de Sécurité Sociale conclues
précédemment entre les Parties Contractantes. Toutefols, lorsque Papplication de
certaines dispositions de la Convention est subordonnée a la conclusion d’Accords
multilatéraux ou bilatéraux, les disposidons desdites Conventions demeurent
applicables jusqu’a Pentrée en vigueur desdits Accords.

Par ailleurs, les dispositions de la Convention ne portent nullement atteinte aux
obligations découlant d’une convention quelconque adoptée par I'Organisation
Internationale du T'ravail et ratifiée par les Parties Contractantes.
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Les prestations de vicillesse, d'invalidité ou de survivants, les rentes d’accidents
du travail ou de maladies professionnelles, les prestations familiales ou toutes autres
prestations en espéce dues au titre de la législation de I'une ou plusicurs Parties
Contractantes ne peuvent subir aucune réduction ni modification, n1 suspension, ni
confiscation du fait que le travailleur, sa famille ou ses survivants résident sur le
territoire d'une Partie Contractante autre que celui de Iinstitution débitrice.

Shagissant particulicrement de la législation applicable, les travailleurs sont
soumis 2 la législation d’une seule Parte Contractante. La législation applicable est
celle de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle les travailleurs exercent leur
activité professionnelle quelle que soit la résidence de Pemployeur, de employé ou le
siege de entreprise (Article 10).

Toutefois, cette régle de la législation applicable comporte trois (3) exceptions,
a $avoir :

- les travailleurs étrangers sont soumis aux regles de la Partie Contractante,
méme §7ils sont détachés sur le territoire d’une autre Partie Contractante, tant que la
durée du transfert n’excéde pas six (06) mois. Si cette durée excede six (06) mois, la
législation de la premiére partic demeure applicable jusqu’a 'ach¢vement de ce travail,
sous réserve de l'accord des institutions compétentes des deux Parties Contractantes,
A condition que ces travailleurs ne soient pas envoyés en remplacement d’autres
travailleurs parvenus au terme de leurs périodes de détachement.

_les travailleurs des transports internationaux occupés sur le territoire de deux
ou plusicurs Patties en qualité de personnel roulant ou navigant au service dune
entreprise ayant son siége sur le territoire de I'une des Parties, et effectuant divers
transpotts, sont soumis a la législation de cette derni¢re Partie,

- les travailleurs salariés, autres que ceux de transports internationaux exercant
leur activité sur le territoire de deux ou plusieurs tertitoires, sont soumis a la
législation de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle ils résident, s’ils
exercent unc partie de leur activité sur ce territoire ou s’ils relevent de plusieurs
entreprises ou de plusicurs employeurs ayant leur sicge ou leur domicile sur le
territoire de plusicurs Parties Contractantes. Dans les autres cas, ils sont soumis a la
législation de la Partie Contractante de résidence de I'employeur, ou du siege de

Pentreprise qui les emploie.

Par ailleurs, si la législation d’une Partie Contractante subordonne 'admission a
Passurance volontaire, Pinstitudon qui applique la législation tient compte des
périodes d’assurance accomplies sous la législation de toute autre Partie Contractante,
comme s’il s’agissait de périodes d’assurance accomplies sous sa propre législation.
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2 - Dispositions particuliéres relatives aux différentes catégories
de prestations

J.a Convention a successivement abordé dans les Articles 13 a 38 les prestations
de vieillesse, d’invalidité et de survivants, les prestations d’accident de travail et de
maladies professionnelles, les prestations familiales, de maternité et de maladie.

- En ce qui concerne les prestations de vieillesse, d’invalidité et de survivants,
lorsqu’un travailleur a été soumis successivement ou alternativement aux législations
de deux ou plusieurs Parties Contractantes, ce travailleur ou ses ayants droit
bénéficient des prestations, méme dans le cas ot ils peuvent faire valoir des droits a
prestation au titre de la législation de 'une ou plusicurs Parties Contractantes.

Si la législation d’une~Partic Contractante subordonne Tacquisition ou le
maintien du droit aux prestations a Paccomplissement de périodes dassurance,
Pinstitution qui applique cette législation tient compte a cet effet, aux fins de
rotalisation, des périodes d’assurance accomplies sous la législation de toute autre
Partic Contractante comme s'il sagissait de périodes accomplies sous la législation de
la premiere Partie.

Par ailleurs, la Convention aborde également les questions relatives a la
répartition au prorata femporis de la durée des périodes d'assurance accomplies, la base
du calcul des prestations, et les cas particuliers relatifs au calcul des prestations et les
dispositions ~particuliéres aux prestations d’invalidité, a savoir : l'aggravation
dinvalidité, la reprise du service des prestations apres suspension ou suppression, et
enfin la conversion des prestations d'invalidité en prestations de vieillesse (article 20
a 22).

- Sagissant des prestations d’accident du travail et de maladie professionnelle, la
Convention a prévu quelques dérogations au principe de territorialité, un service de
prestations hors du tertitoire de I'Etat compétent (article 25). )

Ainsi, les travailleurs qui résident sur le territoire d’une Partie Contractante
autre que I'Erat compétent, victimes d’un accident du travail ou, d'une maladie
profcssiormcllc, bénéficient sur ce territoire des prestations en nature, services a la
charge de linsttution compétente par linstitution du lieu de résidence, selon les
dispositions de la législation que cette dernicre institution applique, comme §’ils ¥

étatent affiliés.

- Fnfin, en ce qui concerne les prestatons familiales et de marernité et les
prestations de maladies, la Convention a institué un régime juridique permettant aux
travailleurs migrants de totaliser les périodes d’assurance ou d’emploi, de déroger au
principe de territorialité et de bénéficier des prestations familiales méme si les
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membres de leurs familles résident sur le territoire dune autre Partie Contractante.



3- L’Arrangement Administratif

I’Arrangement Administratif de la Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
est un texte d’applicaton de la Convention.

11 fait du Secrétaire Permanent de la Conférence Interafricaine de la Prévoyance
Sociale, le Coordonnateur et le malitre d’ceuvre de 'exécution des dispositions de la
Convention.

En effet, aux termes de ’Article 2 de ’Arrangement, le Secrétaire Permanent :

- est saisi et traite de toute question administrative découlant des dispositions
de la Convention et du présent Arrangement, sans préjudice des dispositions de
’Article 46 de la Convention ;=

Il peut donner son avis sur toutes questions qui lui sont soumises relatives aux
dispositions de la Convention ou de 'Arrangement Administratif.

- établit les modeles des certificats, attestations, déclarations, demandes et
autres documents nécessaires a I'application de la Convention et de 'Arrangement
Administratif ;

- réunit, 4 la demande des autorités compétentes de toute Partie Contractante,
des informations sur les dispositions des législatons auxquelles s’applique la
Convention ; et

- préparer des guides destinés 4 faire connaitre aux intéressés leurs droits, ainsi
que les formalités administratives qui leur incombent pour les faire valoir et
promouvoir et développer la coopération entre les Parties Contractantes en maticre
de protection des travailleurs migrants.

L’Arrangement a prévu pour chaque prestation des supports d’application qui
sont des formulaires 4 remplir pat les requérants. Il est prévu également dans chaque
cas la conduite a tenir.

Par exemple, pour bénéficier des prestations en nature en vertu du paragraphe
1 alinéa a de PArticle 25 de la Convention, sauf les cas ol est invoquée la
présomption établie aux paragraphes 1 et 2 de larticle 35 de Arrangement, le
travailleur présente a linstitution du lieu du séjour une attestation certifiant qu’il a
droit a ces prestations. Cette attestation, délivrée par Iinstitution compétente 4 la
demande du travailleur, avant qu’il ne quitte le territoire de la Partie Contractante ot il
réside, indique notamment, le cas échéant, la durée maximale d’octroi des prestations
en nature, telle qu'elle est prévue par la législation de Etat compétent. L'institution
compétente adresse copie de cette attesration 4 U'institution du lieu de séjour.
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Il — Intérét du Bénin a ratifier la Convention Multilatérale de
Sécurité Sociale et I’Arrangement Administratif y afférent

La ratification par le Bénin de la Convention Multilatérale de Sécurité
Sociale et de I'Arrangement Administratif y afférent offre a notre pays
d’énormes possibilités dans le cadre de 'amélioration des prestations sociales
a I'endroit des travailleurs béninois migrants.

Si nous savons que le nombre de béninois a I'extérieur du territoire
nationale est estimé a prés de trois (3) millions d'ames et que ceux qui se
trouvent dans les Etats-Parties a la Convention en constituent plus de la
moitié, nous nous rendons compte du devoir que le Gouvernement a de leur
fournir, autant que possible, les prestations sociales.

L’harmonisation des dispositions législatives et réglementaires
applicables aux organismes et aux régimes de prévoyance Sociale rend plus
facile les prestations sociales.

A la lumiére des éléments ci-dessus exposés, nous avons I'honneur,
Monsieur le Président de I'’Assemblée Nationale, Mesdames et Messieurs les
honorables Députés de soumettre a ['appréciation de votre Auguste
Assemblée, aux fins d’autorisation de ratification, la Convention Multilatérale
de Sécurité Sociale de la CIPRES et I'Arrangement Administratif y afférent,
signés le 23 février 2006 , a Dakar au (Sénégal).

Fait a Cotonou, le 28

Par le Président de la République,
Chef de I'Etat, Chef du Gouvernement,

Dr Boni Y AY |

Le Ministre des Affaires Etrangeres, Le Ministre du Travail et de
la Fonction Publique,

ariam ALADJI BONI DIALLO

Ampliations : PR 6 - AN 86 - CC 2- CS 2- HAAC2-HCJ2-CES2- SGG
4 MAE2MTFP 2-JO 1.-




FE.-
REPUBLIQUE DU BENIN

ASSEMBLEE NATIONALE

LOI N

Portant autorisation de ratification de Convention
Multilatérale de Sécurité Sociale de la Conférence
Interafricaine de la Prévoyance Sociale (CIPRES)

et de 'Arrangement Administratif y afférent, signés
le 23 février 2006 a Dakar.

L'ASSEMBLEE NATIONALE a délibéré et adopté en sa séancedu ...........
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE promulgue la loi dont la teneur suit :
Article 1°": Est autorisée, la ratification par le Bénin de la Convention
Multilatérale de Sécurité Sociale de la Conférence Interafricaine de la
Prévoyance Sociale (CIPRES) et de I'Arrangement Administratif y afférent,
signes le 23 fevrier 2006 a Dakar.

Article 2 : La présente loi sera exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Porto-Novo, le

Le Président de I'’Assemblée Nationale,

Kolawolé A. IDJI.-
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PREAMBULE

Les Gouvernements des Etats membres de la Conférence Interafricaine de la Prévoyance
Sociale (CIPRES),

Considérant que le Traité instituant une Conférence Interafricaine de la Prévoyance Sociale,
vise, notamment dans son préambule et en son article 19, & assurer la protection des travailleurs
migrants et & mieux garantir leurs intéréts dans le domaine de la prévoyance sociale ;

Désireux de consolider les liens d’intégration économique et sociale qui les unissent ;

Convaincus que Iintensification de leur coopération dans le cadre de cetic intégration
économique et sociale passe également par la protection des travailleurs migrants telle que
spécifiée dans le préambule du traité :

Soucieux de garantir a tous les ressortissants des Etats membres de la Conférence le bénéfice
sur le territoire des autres parties contractantes, de la Iégislation du travail et des lois sociales,
dans les mémes conditions que les nationaux ; v

Décident  d'établir la présente Convention Multilatérale de  Sécurité  Sociale qui
affirme notamment :

- le principe de I’égalité de traitement des ressortissants des Etats membres au regard de
la législation de Sécurité Sociale de chacun d’entre eux,

- le principe du maintien des droits acquis ou en cours d’acquisition de leurs
ressortissants en matiére de Sécurité Sociale, nonobstant les déplacements des
personnes protégées sur les territoires des Etats membres,

Dans cet esprit, sont convenus des dispositions suivantes :




TITREI :
DISPOSITIONS GENERALES ET CHAMP
D’APPLICATION

Article 1 : Définitions
Pour l'application de la présente Convention :
a)- le terme "Partie Contractante" désigne tout Etat membre de la CIPRES signataire

de la présente convention et ayant déposé son instrument de ratification conformément aux
dispositions du paragraphe 1 de Iarticle 49;

T —————

b) - le terme "territoire d'une Partic Contractante" désigne le territoire national de
chaque Partie Contractante ;

¢)- le terme "ressortissant d'une Partie Contractante" désigne toute personne ayant la
nationalité de ladite Partie Contractante :

d)- le terme " Iégislation" désigne les lois, les réglements et les dispositions
statutaires qui sont en vigueur a la date de la signature de la présente Convention ou entreront
en vigueur ultérieurement sur le territoire de chaque Partic Contractante et qui concernent les
Iégislations de sécurité sociale visées a l'article 2 ;

e) - le terme "autorit¢ compétente” désigne le ou les Ministres de tutelle des
institutions de sécurité sociale sur le territoire de chaque partie contractante ;

f) - le terme "institution" désigne I'autorité ou l'organisme chargé d'appliquer tout
ou partie de la législation de prévoyance sociale de chaque Partie Contractante ;

g)- le terme "institution compétente" désigne :

- soit I'institution a laquelle le travailleur est affilié¢ au moment de la demande
de prestations ;

- soit I'institution a la charge de laquelle il a droit & prestations ou aurait droit a
prestations s'il résidait sur le territoire de la Partie Contractante ou se trouve
cette institution ;

- soit l'institution désignée par I'autorité compétente de la Partie Contractante en
cause ;

h)- le terme "Etat compétent" désigne la Partic Contractante sur le territoire de
laquelle se trouve l'institution compétente ;

1)- le terme "licu de résidence" signifie le licu de séjour habituel ;
J)- le terme "séjour"” signifie le séjour temporaire ;

k)- les terme$ " institution du lieu de résidence" et "institution du licu de
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s¢jour" désignent I'institution habilitée a servir les prestations au licu o Pintéressé 1éside ou
s¢journe sclon la [égislation de la Partie Contractante que cette institution applique ;

I)- le terme "travailleur" désigne toute personne considérée comme travailleur on
assimilée au terme de la Iégislation de la Partic Contractante en cause

m)- le terme "membres de famille" désigne les personnes définies ou admises
comme telles par les lois, les réglements et les dispositions statutaires qui sont en vigueur 2 la
date de Ia signature de la présente Convention ou entreront en vigueur ultéricurement sur le
lerritoire de chaque Partie Contractante ;

n)- le terme "périodes d'assurance" désigne les périodes de cotisations telles qu'elles
sont définies ou admises comme périodes d'assurance par la [¢gislation sous laquelle elles ont
¢té accomplies, ainsi que toutes les périodes assimilées reconnues par cette I¢gislation comme
¢quivalentes a des périodes d'assurance ;

0)-le terme " périodes d'emploi " désigne les périodes définies ou admises conme
telles par la législation sous laquelle clles ont ¢été accomplies, ainsi que toutes périodes
assimilées reconnues par cette Iégislation comme ¢quivalentes a des périodes d'emploi ;

p)- le terme "prestations" désigne toute prestation en nature ou en especes prévue
par les Iégislations visées au paragraphe 1 de l'article 2;

q)- Les termes "pensions" et "rentes", désignent respectivement toutes les

prestations de vieillesse, d'invalidité et de survivants ainsi que celles servies par la branche des
accidents du travail et des maladies professionnelles, en application des lois, réglements et
dispositions statutaires en vigueur & la date de la signature de la présente Convention ou qui
entreront en vigueur ultérieurement sur le territoire de chaque Partie Contractante.
Ils comprennent toutes majorations et revalorisations ou allocations supplémentaires
¢ventuclles ainsi que les prestations en capital qui peuvent étre substituées aux pensions ou
rentes et les versements cffectués, le cas échéant, a titre de remboursement de cotisations
ouvricres.

Article 2 : Champ d'application matériel

1°/- La présente Convention s'applique a toutes les législations relatives aux branches de
séeurité sociale, notamment :

- les prestations de vieillesse, d'invalidité, et de survivants :

- les prestations d'accidents du travail et de maladies professionnelles ;

- les prestations familiales et de maternité ;

- les prestations de maladie.

2°/- La présente Convention s'applique a tous les régimes légaux de protection sociale des
Parties Contractantes tels que spécifiés & P’article 4 du Traité instituant la CIPRES,

3°/- La présente Convention s'applique ¢également a toutes les législations qui codifient,
modifient ou complétent, ou qui codifieront, modificront ou compléteront les Iégislations de
Sécurité Sociale en vigueur 4 la date de la ratification de la présente Convention sur le territoire
de chaque Partie Contractante.
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4°/- La présente Convention sera étendue a tout répime de sécurité sociale qui viendra a étre
institué ultéricurement en vertu de la Iégislation de toute Partie Contractante,

Article 3 : Champ d'application personnel

1°/- Les dispositions de la présente Convention sont applicables aux travailleurs qui sont ou ont
été soumis A la I¢gislation de T'une ou plusicurs des Parties Contractantes et qui sont des
ressortissants d'une Partiec Contractante ainsi qu’aux membres de leur famille et a leurs
survivants.

2°/- La présente Convention n’est pas applicable aux agents diplomatiques ou consulaires de
carricre, y compris les fonctionnaires appartenant aux cadres des chancellerices.

Article 4 : Annexe relative au champ d'application

19/~ L'annexe a la présente Convention mentionne, pour chaque Partic Contractante, les
Iégislations et régimes de Séeurité Sociale visés a l'article 2.

2°/- Chaque Partie Contractante notifiera, conformément aux dispositions du paragraphe 1 de
l'article 53, tout amendement a apporter a l'annexe de la présente Convention, par suite de
I'adoption d'une nouvelle 1égislation. Cette notification sera effectuée dans un délai de trois
mois & compter de la date de publication de ladite Iégislation ou, si cette législation est publiée
avant la date de ratification de la présente Convention, a la date de cette ratification.

Article 5 : Portée de la Convention

1°/- La présente Convention se¢ substitue, en ce qui concerne les personnes auxquelles elle
s'applique, aux Conventions de Sécurité Sociale conclues précédemment entre les Partics
Contractantes.

2°/- Toutefois, lorsque I'application de certaines dispositions de la présente Convention est
subordonnée a la conclusion d'accords bilatéraux ou multilatéraux, les dispositions des
Conventions visées au paragraphe précédent demeurent applicables jusqu'a ’entrée en vigueur
de ces accords.

3°/- Les dispositions de la présente Convention ne portent pas atteinte aux obligations
découlant d’une Convention quelconque adoptée par I’Organisation Internationale du Travail et
ratifiée par les Parties Contractantes.

Article 6 : Egalité de traitement

Les personnes résidant sur le territoire d’une Partie Contractante auxquelles s’applique cette
Convention, sont admises au bénéfice des législations de toute Partie Contractante, dans les
mémes conditions que les ressortissants de cette derniére Partie et sont soumises aux
obligations découlant desdites 1égislations.

Article 7 : Dérogations au principe de territorialité

1°/- Les prestations de vieillesse, d’invalidité, ou de survivants, les rentes d'accidents du travail
ou de maladies professionnelles, les prestations familiales ou toute autre prestation en espécees
due au titre de la législation de I'une ou de plusieurs des Parties Contractantes ne peuvent subir
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aucune réduction, ni modification, ni suspension, ni confiscation du fait que le travailleur, sa
famille ou ses survivants résident sur le territoire d'une Partic Contractante autre que celui de
l'institution débitrice.

2°/- Dans le cas de remboursement de cotisations ouvricres, la condition que I'assuré ait cessé
d'¢tre assujetti a l'assurance obligatoire, est réputée non remplic aussi longtemps que le
travailleur est assujetti a I'assurance obligatoire en application de la législation de toute autre
Partie Contractante.

Article 8 : Majoration et revalorisation

Les régles de majoration ou de revalorisation prévues par la législation d'unc Partic
Contractante sont applicables aux prestations dues au titre de cette législation a des
ressortissants de toute autre Partie Contractante conformément aux dispositions de la présente
Caonvention.

Article 9 : Réglementation des cumuls

[°/- Sauf en ce qui concerne les prestations de vicillesse, d’invalidit¢, de survivants ou de
maladies professionnelles qui sont liquidées par les institutions de deux ou de plusicurs Parties
Contractantes, conformément aux dispositions de l'article 15 ou de I'alinéa b) de l'article 31, Ia
presente Convention ne peut conférer ni  maintenir le droit de bénéficier de plusicurs
prestations de méme nature ou de plusieurs prestations se rapportant 4 une méme période
d'assurance obligatoire.

2°/- Les clauses de réduction, de suspension ou de suppression préyues par la législation d'une
Partic Contractante, cn cas de cumul d'une prestation avee dautres prestations ou d’autres
revenus, ou du fait de l'exercice d'une activité professionnelle, sont opposables au bénéficiaire,
méme s'il s’agit de prestations acquises au titre de la législation d'une autre Partie Contractante
ou s’il s'agit de revenus obtenus ou d’unc activité exercée sur le territoire d'une autre Partic
Contractante.

Toutefois, pour application de cette régle, il n’est pas tenu compte des prestations de méme
nature de vicillesse, d'invalidité, de survivants ou de maladies professionnelles qui sont
liquidées par les institutions de deux ou de plusicurs Parties Contractantes, conformément aux
dispositions de I’article 15 ou de I’alinéa b de I"article 31.




TITRE II
DISPOSITIONS RELATIVES A LA LEGISLATION
APPLICABLE

Article 10 : Détermination de la Iégislation applicable
1°/- Les travailleurs sont soumis & la 1épislation d'une seule Partie Contractante.

2°/- La Iégislation applicable cst celle de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle les
travailleurs exercent leur activité professionnelle, méme sils  résident sur le territoire d'une
autre Partie Contractante ou si l'entreprise ou l'employeur qui les occupe, a son siége ou son
domicile sur le territoire d’une autre Partie Contractante,

3°/- Sans préjudice des dispositions du paragraphe 2 de l'article 3, les dispositions du
paragraphe 2 du présent article sont applicables aux membres du personnel de service des
missions diplomatiques ou postes consulaires et aux domestiques privés au service d’agents de
ces missions ou postes.

Article 11 : Exceptions

La régle ¢noncée a larticle 10 de la présente Convention comporte les exceptions ou
particularités suivantes :

1°/- Les travailleurs occupés sur le territoire d'une Partic Contractante par une entreprise dont
ils relévent normalement et qui sont détachés sur le territoire d'une autre artie Contractante par
cette entreprise afin d’y effectuer un travail pour son compte, demeurent soumis a la législation
de la premicre Partie, a condition que la durée prévisible de ce travail n'excéde pas six mois ; si
la durée du travail a effectuer se prolongeait en raison de circonstances imprévisibles au-dela
des six mois, la législation de la premiére Partic demeure applicable jusqu’a I’achévement de ce
travail, sous réserve de 'accord des institutions compétentes des deux Parties Contractantes ; a
condition que ces travailleurs ne soient pas envoyés en remplacement d'autres travailleurs
parvenus au terme de leurs périodes de détachement;

2°/- a. Les travailleurs des transports internationaux occupés sur le territoire de deux ou
plusieurs Parties Contractantes en qualité de personnel roulant ou navigant, au service d'une
entreprise qui a son si¢ge sur le territoire d’une Partie Contractante et qui effectue des
transports de passagers ou de marchandises, ferroviaires, routiers, aériens ou de navigation
maritime ou fluviale, sont soumis a la législation de cette derniére Partie ;

b. Toutefois, s'ils sont occupés par une succursale ou une représentation permanente que
ladite entreprise posséde sur le territoire d'une Partie Contractante autre que celui ou elle a son
siége, ils sont soumis a la Iégislation de la Partic Contractante sur le territoire de laquelle ccette
succursale ou représentation permanente se trouve. S'ils sont occupés de maniére prépondérantce
sur le territoire de la Partie Contractante ot ils résident, ils sont soumis a la législation de celte
Partie, méme si l'entreprise qui les occupe n'a ni siége, ni succursale, ni représcntation
permanente sur ce territoire ;




3°/-

a. Les travailleurs salariés, autres que ceux des transports internationaux,
qui exercent normalement leur activité sur le territoire de deux ou plusieurs Partics
Contractantes, sont soumis a la législation de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle
ils résident, s'ils exercent une partie de leur activité sur ce territoire ou s'ils relévent de plusieurs
entreprises ou de plusieurs employeurs ayant leur siége ou leur domicile sur le territoire de
différentes Parties Contractantes ;

b. Dans les autres cas, ils sont soumis a la législation de la Partie Contractante sur le
territoire de laquelle l'entreprise ou I'employeur qui les occupe a son siége ou son domicile ;
cette Iégislation leur est applicable comme s'ils exergaient une telle activité sur le territoire de
cette Partie

Article 12 : Assurance volontaire

1°/- 81 la Iégislation d'une Partie Contractante subordonne l'admission a l'assurance volontaire a
l'accomplissement de périodes d'assurance, I'institution qui applique la législation tient compte
a cet effet, aux fins de totalisation, des périodes d’assurance accomplies sous la législation de
toute autre Partie Contractante, comme s’il s'agissait de périodes d'assurance accomplies sous
sa propre législation.

2°/- Les dispositions de I'article 10 ne sont pas applicables en matiére d’assurance volontaire ou

facultative continuée. L’assuré dans ce cas, conserve la liberté de s’affilier a la législation de

son choix.

3°/- Au cas ou I'application des législations de deux ou plusieurs Parties Contractantes aurait
pour effet d’entrainer l'affiliation & un régime d'assurance obligatoire et de permetire
l'admission simultanée & un ou plusieurs régimes d'assurance volontaire ou facultative
continuée, l'intéressé est soumis exclusivement au régime d'assurance obligatoire.

4°/- Au cas ou I’application des législations de plusieurs Parties Contractantes aurait pour effet
de permettre l'admission & plusieurs régimes d'assurance volontaire ou facultative continuée,
l'intéressé ne peut étre admis qu'au régime d'assurance volontaire ou facultative continuée de la
législation de la Partic Contractante a laquelle il a été soumis en dernicr licu,
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TITRE III :
DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX
DIFFERENTES CATEGORIES DE PRESTATIONS |

CHAPITRE I — PRESTATIONS DE VIEILLESSE, D'INVALIDITE,
ET DE SURVIVANTS

Section 1 : Dispositions Communes
Article 13 : Principe de la coordination

Lorsqu'un travailleur a €té soumis successivement ou alternativement aux législations de deux
ou plusicurs Parties Contractantes, ce travailleur ou ses ayants droit bénéficient des prestations
conformément aux dispositions prévues au présent chapitre, méme dans le cas ot les intéressés
pourraient faire valoir des droits a prestations au titre de la législation de I'une ou de plusieurs
des Parties Contractantes, sans application desdites dispositions.

Article 14 : Totalisation des périodes d'assurance

Si la Iégislation d'une Partie Contractante subordonne I'acquisition ou le maintien du droit aux
prestations & l'accomplissement de périodes d'assurance, l'institution qui applique cette
Iégislation tient compte a cet effet, aux fins de totalisation, des périodes d'assurance accomplies
sous la législation de toute autre Partie Contractante, comme s’il s'agissait de périodes
accomplies sous la législation de la premiére Partie.

Article 15 : Répartition prorata temporis

1°/- L'institution de chaque Partie Contractante a la législation de laquelle le travailleur
considéré a ¢té soumis, détermine selon les dispositions de la Iégislation qu’elle applique, si §
I’intéressé satisfait aux conditions requises pour avoir droit aux prestations, compte tenu, le cas

échéant, des dispositions de l'article 14.

2°/- Au cas ou l'intéressé satisfait & ces conditions, ladite institution calcule le montant
théorique de la prestation a laquelle il pourrait prétendre, comme si toutes les périodes
d'assurance accomplies sous les Iégislations des Parties Contractantes en cause et prises en
compte, conformément aux dispositions de l'article 14 pour la détermination du droit, avaient
été accomplies uniquement sous la législation qu’elle applique.

3°/- Toutefois, s'il s' agit de prestations dont le montant est indépendant de la durée des
périodes accomplies, ce montant est considéré comme le montant théorique visé au paragraphe
précédent.

4°/- Ladite institution fixe ensuite le montant effectif de la prestation qu'elle doit & l'intéressé,
sur la base du montant théorique calculé conformément aux dispositions du paragraphe 2 ou du
paragraphe 3 du présent article, selon le cas, au prorata da la durce des périodes d'assurance
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, accomplies avant la réalisation de I’éventualité sous la législation qu'elle applique, par rapport a
la durce totale des périodes d'assurance accomplics avant la réalisation de I'éventualité sous les
législations de toutes les Parties Contractantes en cause.

5°- Dans le cas ol la législation d'une Partic Contractante prévoit que le montant des
prestations ou de certains éléments de prestations est proportionnel a la durée des périodes
d'assurance accomplies, l'institution compétente de cette Partic peut procéder au calcul direct de
ces prestations ou éléments de prestations, en fonction des seules périodes accomplies sous la
législation qu'elle applique, nonobstant les dispositions des paragraphes 2 ¢t 4 du présent
article.

Article 16 : Bases de calcul des prestations

1°/- Pour le calcul du montant théorique visé au paragraphe 2 de l'article 15 de la présente
Convention, il sera fait application des dispositions suivantes :

a)- Si la législation d’une Partie Contractante prévoit que le calcul des prestations
repose sur un gain moyen ou sur la relation ayant existé pendant les périodes d'assurance entre
le gain brut de l'intéressé et la moyenne des gains bruts de tous les assurcs, ce gain moyen est
déterminé par Dinstitution compétente de cette partic sur la base des seules périodes
accomplies sous la Iégislation de ladite Partie ou du gain brut percu par I’intéressé pendant ces
seules périodes ;

b)- Si la législation d'une Partie Contractante prévoit que le calcul des prestations
repose sur le montant des gains ou des cotisations, les gains ou les cotisations 2 prendre en
compte par l'institution compétente de cette Partie, au titre des périodes accomplies sous les
législations d'autres Parties Contractantes, sont déterminés sur la base de la moyenne des
gains ou des cotisations afférents aux périodes accomplies sous la Iégislation de la premiére
Partie ;

c)- Si la Iégislation d'une Partie Contractante prévoit que le calcul des prestations
repose sur un gain ou un montant forfaitaire, le gain ou le montant a prendre en considération
par l'institution compétente de cette Partic, au titre des périodes accomplies sous les
législations d'autres Parties Contractantes, est égal au gain ou au montant forfaitaire
correspondant aux périodes accomplies sous la législation de la premiére Partie.

P

2°/- Si la législation d'une Partie Contractante prévoit que le montant des prestations varie
avec le nombre des membres de famille, l'institution compétente de cette Partie tient
¢galement compte des membres de famille résidant sur le territoire d'une autre Partie
Contractante. Ce montant est déterminé comme s'ils résidaient sur le territoire de la premiére
Partie. '

Article 17 : Période d'assurance inférieure A une année

1°/- Nonobstant les dispositions de I’article 15, si la durée totale des périodes d'assurance
accomplies sous la législation des différentes Parties Contractantes n'atteint pas une année et si,
compte tenu de ces seules périodes, aucun droit A prestation n'est acquis en vertu de cette
Iégislation, I'institution de cette Partie n'est pas tenue d'accorder des prestations au titre desdites
périodes.
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2°/- Les périodes visées au paragraphe précédent, sont prises en compte par institution de
chacune des autres Partics Contractantes en cause pour 'application des dispositions de
l'article 15, a I’exception de celles de son paragraphe 4.

3%/- Toutefois, au cas ol l'application des dispositions du paragraphel du présent article aurait
pour effet de décharger toutes les institutions en cause de l'obligation d'accorder des
prestations, celles-ci sont accordées exclusivement au titre de la Iégislation de la derniére Partic
Contractante aux conditions de laquelle I'intéressé satisfait, compte tenu des dispositions de
l'article 14, comme si toutes les périodes visées au paragraphe! du présent article avaient é1é
accomplies sous la Iégislation de cette Partie.

Article 18 : Cas particulicrs de calcul des prestations

1°/- Si Pintéressé ne réunit pas, & un moment donné les conditions requises par toutes les
Iégislations des Parties Contractantes en cause, compte tenu des dispositions de l'article 14,
mais satisfait sculement aux conditions de I'une ou de plusicurs d'entre elles, les dispositions
suivantes sont applicables :

a)- Le montant des prestations dues est calculé conformément aux dispositions des
paragraphes 2 a 5 de l'article 15, selon le cas, par chacune des institutions compétentes qui
appliquent une Iégislation dont les conditions sont remplies;

b)- Toutelois, si l'intéressé satisfait aux conditions d’une seule législation ou de deux
législations au moins, sans qu'il soit besoin de faire appel aux périodes d'assurance accomplies
sous les législations dont les conditions ne sont pas remplics, ces périodes ne sont pas prises
en compte pour l'application des dispositions des paragraphes 2 a 4 de l'article 15;

2°/- Les prestations accordées au titre de l'une ou de plusicurs des législations en cause, dans le
cas vis¢ au paragraphe précédent, sont recalculées d'office conformément aux dispositions des
paragraphes 2 & 5 de l'article 15, selon le cas, au fur et & mesure que les conditions requises par
I'une ou plusieurs des autres Iégislations en cause viennent a étre remplies, compte tenu, le cas
échéant, des dispositions de I’article14.

Article 19 : Complément différentiel

1°/- Si le montant des prestations auxquelles l'intéressé pourrait prétendre, au titre de la
législation d'une Partie Contractante, sans application des dispositions des articles 14 a 18, est
supérieur au montant total des prestations dues conformément & ces dispositions, l'institution
compétente de cette Partie est tenue de lui servir un complément égal a la différence entre ces
deux montants. La charge de ce complément est assumée intégralement par ladite institution.

2°/- Au cas ou l'application des dispositions du paragraphe précédent aurait pour effet
d'attribuer a l'intéressé des compléments de la part des institutions de deux ou plusieurs Parties
Contractantes, il bénéficie exclusivement du complément le plus élevé. La charge de ce
complément est répartie entre les institutions compétentes desdites Partics Contractantes, selon
la proportion correspondant au rapport qui existe entre le montant du complément dont chacune
d'elles serait redevable si elle éfait seule en cause ¢t le montant total des compléments que
toutes ces institutions devraient servir.

3°/- Le complément visé aux paragraphes précédents du présent article est considéré comme un
¢lément des prestations servies par l'institution débitrice. Son montant est déterminé a titre
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définitif, sauf le cas ou il y aurait lieu d'appliquer les dispositions du paragraphe 2 de l'article
18.

Section 2 : Dispositions particuli¢res aux prestations d'invalidité
Article 20: Aggravation de Pinvalidité

1°/- En cas d'aggravation d’une invalidit¢ pour laquelle un travailleur bénéficie de prestations
au ttre de la législation d'une seule Partic Contractante, les dispositions suivantes sont
applicables :

a)- Si l'intéressé, depuis qu’il bénéficie des prestations, n'a pas été soumis a la
Iégislation d'une autre Partie Contractante, I’institution compétente de la premiére Partic est
tenue d'accorder les prestations, compte tenu de I'aggravation, sclon les dispositions de la
législation qu'elle applique ;

b)- Si l'intéressé, depuis qu'il bénéficie des prestations, a été soumis a la
législation d'une ou de plusieurs autres Parties Contractantes, les prestations lui sont accordées,
compte tenu de l'aggravation, conformément aux dispositions des articles 14 a 19;

¢)- Dans le cas visé 4 l'alinéa précédent, la date a laquelle Iaggravation a été
constatée est considérée comme la date de la réalisation de I’éventualité ;

d)- Si l'intéressé n'a pas droit aux prestations de la part de l'institution d'une autre
Partie Contractante, dans le cas vis¢ & l'alinéa b) du présent paragraphe, I'institution compétente
de la premiére Partie est tenue d'accorder les prestations, selon les dispositions de la législation
qu'clle applique, compte tenu de 'aggravation.

2°/- En cas d'aggravation d'une invalidité pour laquelle un travailleur bénéficie de prestations
au titre des législations de deux ou plusieurs Parties Contractantes, les prestations lui sont
accordées, compte tenu de l'aggravation, conformément aux dispositions des articles 14 a 19,
Les dispositions de l'alinéa c) du paragraphe précédent sont applicables par analogie.

Article 21 : Reprise du service des prestations aprés suspension ou su ppression

1°/- Si, aprés suspension des prestations, leur service doit étre repris, il est assuré par
Pinstitution ou par les institutions qui en étaient débitrices au moment de leur suspension, sans
préjudice des dispositions de ’article 22.

2°/- Si, aprés suppression des prestations, I'état de I'intéressé vient a justifier l'octroi de

nouvelles prestations, celles-ci sont accordées conformément aux dispositions des articles 14 a
19.

Article 22 : Conversion des prestations d’invalidité en prestations de vieillesse
1°/- Les prestations d'invalidité sont transformées, le cas échéant, en prestations de vieillesse,
dans les conditions prévues par la législation ou les Iégislations au titre desquelles elles ont été

accordées et conformément aux dispositions des articles 14 a 19 de la présente Convention.

2°/- Lorsque le bénéficiaire de prestations d'invalidité acquises au titre de la législation d'une ou
de plusieurs Parties Contractantes est admis a faire valoir des droits A prestations de vieillesse
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dans le cas vis¢ a l'article 18, toute institution débitrice de prestations d'invalidité continue de
servir a ce bénéficiaire les prestations auxquelles il a droit au titre de la législation qu’elle
applique jusqu'au moment ou les dispositions du paragraphe précédent deviennent applicables a
I'égard de cette institution.

CHAPITRE II : PRESTATIONS D'ACCIDENT DU TRAVAIL ET DE
MALADIE PROFESSIONNELLE

Article 23 : Dérogations au principe de territorialité

19/~ Les travailleurs qui résident sur le territoire d'une Partic Contractante autre que 1'Etat
compétent, victimes d'un accident du travail ou d’une maladic professionnelle, bénéficient sur
ce territoire :

a)- des prestations en nature, servies a la charge de l'institution compétente par
I'institution du lieu de résidence, selon les dispositions de la législation que cette derniére
institution applique, comme s'ils y étaient affiliés ;

b)- des prestations en espéces, servies par l'institution compétente selon les
dispositions de la législation qu'elle applique, comme s'ils résidaient sur le territoire de I'Etat
compétent. Toutefois, aprés accord entre I'institution compétente et l'institution du lieu de
résidence, les prestations en espéces peuvent également étre servies par I’intermédiaire de cette
derni¢re institution, pour le compte de ’institution compétente.

2°/- Si des travailleurs visés au présent article séjournent sur le territoire de I'Etat compétent, ils
bénéficient des prestations sclon les dispositions de la Iégislation de cet Ltat, comme s'ils
résidaient sur son territoire, méme s'ils ont déja bénéficié de prestations avant le début de leur
séjour.

3°/- Si des travailleurs visés au présent article transférent leur résidence sur le territoire de I'Etat
compétent, ils bénéficient des prestations selon la législation de cet Etat, méme, s'ils ont déja
bénéficié¢ des prestations avant le transfert de leur résidence, sous réserve de l'accord préalable
de l'institution compétente.

Article 24: Accident de trajet

L'accident de trajet survenu sur le territoire d'une Partie Contractante autre que 1'Etat compétent
est considéré comme étant survenu sur le territoire de I'Etat compétent.

Article 25: Service des prestations hors du territoire de PEtat compétent
1°/- Les victimes d’accident du travail ou de maladie professionnelle :

a)- qui séjournent sur le territoire d'une Partie Contractante autre que I'Etat
compétent, ou

b)- qui, aprés avoir été admises au bénéfice des prestations a charge de l'institution
compétente, sont autorisées par cette institution a retourner sur le territoire d'une partie
contractante autre que I'Etat compétent on elles résident, ou a transférer leur résidence
sur le territoire d'une partie contractante autre que I'Etat compétent ou
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c)- qui sont autorisées par l'institution compétente a se rendre sur le territoire
d'unc Partic Contractante autre que I'litat compétent, pour y rccevoir des soins
appropriés a leur état,

bénéficient :

1) des prestations en nature, servies a la charge de linstitution compétente, par
l'institution du lieu de séjour ou de résidence, sclon les dispositions que cette derniére
institution applique, comme si elles y étaient affilides ;

i) des prestations en espéces, servies par l'institution compétente, selon, les dispositions
de la Iégislation qu'elle applique, comme si elles se trouvaient sur le territoire de I’Etat
compétent. Toutefois, aprés accord entre l'institution compétente et l'institution du lieu de
séjour ou de résidence, les prestations en espdces peuvent également étre servies par
I"intermédiaire de cette derriére institution, pour le compte de l'institution compétente.

2°/-

a) L'autorisation visée a l'alinéa b) du paragraphe précédent ne peut étre refusée que si
le déplacement de l'intéressé est de naturc & compromettre son état de santé ou l'application
d'un traitement médical ;

b)- I"autorisation visée a l'alinéa ¢) du paragraphe précédent ne peut étre refusée lorsque
les soins que nécessite 1'état de santé de l'intéressé ne peuvent étre dispensés sur le territoire de
la Partie Contractante ou il réside.

Article 26: Autorisation préalable pour certaines prestations en nature

Dans les cas prévus au paragraphe I de l'article 23 et au paragraphe I de Darticle 25, les
autorités compétentes des Parties Contractantes peuvent convenir de subordonner I’octroi, par
l'institution du lieu de résidence ou de séjour, des prothéses, du grand appareillage et d'autres
prestations en nature d'une grande importance a [autorisation préalable de l'institution
compétente. '

Article 27 : Prise en charge des frais de transport

1°/ - Si la législation de I'Etat compétent prévoit la prise en charge des frais de transport de la
victime soit jusqu'a sa résidence, soit jusqu’a I'établissement hospitalier, les frais encourus pour
le transport de la victime jusqu'au lieu correspondant sur le territoire d'une autre Partic
Contractante ou résidait la victime, sont pris en charge par l'institution compétente, selon les
dispositions de la législation qu’elle applique, 4 condition qu’elle ait donné son autorisation
préalable audit transport, compte diment tenu des motifs qui le justifient.

2°/- Si la législation de I'Etat compétent prévoit la prise en charge des frais de transport du
corps de la victime jusqu'au lieu d’inhumation, les frais encourus pour le transport du corps
Jusqu’au lieu correspondant sur le territoire d'une autre Partie Contractante ol résidait la
victime sont pris en charge par ’institution compétente, selon les dispositions de la législation
qu'elle applique.

T T ?{73"




———

y

Article 28 : Succession d’éventualités sous plusieurs législations

Conformément aux lois, réeglements et dispositions statutaires qui sont en vigueur a la date de la
signature de la présente Convention ou entreront en vigueur ultérieurement sur le territoire de
chaque Partic Contractante, les accidents du travail ou les maladies professionnelles survenus
antéricurement sont pris en considération pour apprécier le degré d'incapacité de la victime.
L'institution compétente prend également en considération a cet effet, les accidents du travail et
les maladies professionnelles antérieurement reconnus selon la législation de toute autre Partic
Contractante, comme s'ils étaient survenus sous la législation qu'elle applique.

Article 29 : Bases de calcul des prestations

1°/ Si la législation d'une Partie Contractante prévoit que le calcul des prestations en espéces
repose sur un gain moyen, l'institution compétente de cette Partic détermine ce gain moyen
exclusivement en fonction des gains constatés pendant les périodes accomplies sous ladite
législation.

2°/ Si la législation d’une Partie Contractante prévoit que le montant des prestations en espces
varie avec le nombre des membres de famille, l'institution compétente de cette Partie tient
compte également des membres de famille résidant sur le territoire d’une autre Partic
Contractante comme s'ils résidaient sur le territoire de la premiére Partie.

Article 30 : Exposition au risque de maladic professionnelle dans plusicurs Etats

1°/ Lersque la victime d’une maladie professionnelle a exercé une activité susceptible de
provoquer ladite maladie sous la législation de plusicurs Parties Contractantes, les prestations
auxquelles cette victime ou ses survivants peuvent prétendre, sont accordées exclusivement au
titre de la législation de la derniére desdites Parties.

2°/ Si la législation d’une Partie Contractante subordonne le bénéfice des prestations de
maladie professionnelle a la condition que la maladie considérée ait été constatée dans un délai
déterminé aprés la cessation de la derniére activité susceptible de provoquer une telle maladie,
l'institution compétente de cette Partie, quand elle examine a quel moment a été exercée cette
derni¢re activité, tient compte des périodes d'activité de méme nature exercées sous la
législation 'de toute autre Partie Contractante, comme si elles avaient &té accomplies sous sa
propre législation.

3°/ Si la législation d'une Partie Contractante subordonne le bénéfice des prestations de maladie
professionnelle 2 la condition qu'une activité susceptible de provoquer la maladie considérée ait
été exercée pendant une certaine durée, l'institution compétente de cette Partie tient compte,
aux fins de totalisation, des périodes pendant lesquelles une telle activité a été exercée sous la
législation de toute autre Partie Contractante.

4°/ Si la législation d'une Partie Contractante subordonne le bénéfice des prestations de maladie
professionnelle 2 la condition que la maladie considérée ait été constatée médicalement pour la
premiére fois sur son territoire, cette condition est réputée remplie lorsque ladite maladie a été
constatée pour la premicre fois sur-le territoire d'une autre Partie Contractante.
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Article 31: Aggravation d’une maladie professionnelle

Lorsque la victime d’une maladie professionnelle a bénéficié ou bénéficie

d’une réparation a la charge de I'institution d'une Partie Contractante et fait valoir, en cas
d’aggravation, des droits & prestations auprés de Iinstitution d'une autre Partie Contractante, les
dispositions suivantes sont applicables :

a) - si la victime n'a pas exercé sous la législation de la seconde Partie une
activité susceptible de provoquer ou d'aggraver la maladic considérée, l'institution compétente
de la premiére Partie est tenue d'assumer la charge des prestations, compte tenu de
I"aggravation, selon les dispositions de la législation qu'elle applique ;

b)- si la victime a exercé une telle activité sous la législation de la seconde Partie,
I'institution compétente de la premiére Partie est tenue d'assumer la charge des prestations,
compte non tenu de I’aggravation, selon les dispositions de la législation qu'elle applique ;
Pinstitution compétente de la seconde Partie accorde a 1'intéressé un supplément dont le
montant est égal a la différence entre le montant des prestations dues aprés ’aggravation et le
montant des prestations qui auraient été dues avant l'aggravation, selon les dispositions de la
Iégislation qu’elle applique, comme si la maladie considérée était survenue sous la [égislation
de la premiére Partie.

Article 32: Remboursement des prestations en nature

1°/ L’institution compétente est tenue de rembourser le montant des prestations en
nature servies pour son compte par l'institution du lieu de résidence ou de séjour en vertu du
paragraphe 1 de l'article 23 et du paragraphe 1 de l'article 25.

2°/ Les remboursements visés au paragraphe précédent seront effectuds par I'institution
compétente et déterminés sur la base des tarifs en vigueur sur le territoire de la Partie
Contractante ot se trouve l'institution du lieu de résidence ou de séjour.

3°/ Les Parties Contractantes peuvent convenir de renoncer & tout ou partie des
remboursements entre les Institutions relevant de leur compétence.

CHAPITRE III — PRESTATIONS FAMILIALES ET DE MATERNITE

Article 33 : Totalisation des périodes d’assurance ou d’emploi

Si la législation d'une Partie Contractante subordonne l'acquisition du droit aux prestations
familiales et de maternité & l'accomplissement de périodes d’assurance ou d'emploi, l'institution
qui applique cette législation tient compte, & cet effet, aux fins de totalisation, des périodes
d'assurance ou d'emploi accomplies sous la législation de toute autre Partie Contractante,
comme s'il s'agissait de périodes accomplies sous la Iégislation de la premiére Partie.




Article 34: Dérogation au principe de territorialité

Les femmes salari€es qui séjournent ou résident sur le territoire d'une Partie Contractante autre
que I'Etat compétent, bénéficient, sur le territoire de cette Partie, des indemnités journaliéres
prévues en cas de maternité. Ces indemnités sont servies par Iinstitution compétente suivant
les dispositions de la législation qu'elle applique, comme si les intéressées séjournaient ou
résidaient sur le territoire de I'Etat compétent.

Article 35: Prestations dues au titre des membres de famille résidant hors de I’Etat compdétent
Les travailleurs, soumis a la Iégislation d'une Partie Contractante, ont droit, pour les membres
de leur famille qui résident sur le territoire d'une autre Partie Contractante, aux prestations

familiales prévues par la Iégislation de la premiére Partic Contractante comme si ces membres
de famille résidaient sur le territoire de cette Partie Contractante.

CHAPITRE IV : PRESTATIONS DE MALADIE

Article 36 : Dérogation au principe de territorialité

Les personnes qui satisfont aux conditions requises par la législation de I'Etat compétent pour
avoir droit aux prestations de maladie, compte tenu, le cas échéant, des dispositions de l'article
14, et

a) dont I'état vient & nécessiter immédiatement des prestations au cours d'un séjour sur le
territoire d'une Partie Contractante autre que I'Etat compétent; ou

b) qui, aprés avoir é1¢ admises au bénéfice des prestations & charge de l'institution
compétente, sont autorisées par cette institution 4 retourner sur le territoire d'une Partie
Contractante, autre que 1'Etat compétent, ou elles résident, ou a transférer leur résidence
sur le territoire d'une Partie Contractante autre que I'Etat compétent, ou

¢) qui sont autorisées par l'institution compétente a se rendre sur le territoire d'une Partie
Contractante autre que I'Etat compétent, pour y recevoir des soins appropriés a leur état,

bénéficient :

- des prestations en nature, servies a la charge de linstitution compétente par
I'institution du lieu de séjour ou de résidence, selon les dispositions de la législation que
cette derniére applique, comme si ces personnes y étaient affiliées ; dans la limite de la
durée fixée, le cas échéant, par la législation de I'Etat compétent,

- des prestations en espéces, servies par l'institution compétente selon les dispositions de
la 1égislation que cette derniére applique, comme si ces personnes se trouvaient sur le
territoire de 1'Etat compétent.

Toutefois, aprés accord entre I'institution compétente et institution du licu de séjour ou de

résidence, les prestations en espéces peuvent également étre servies par I'intermédiaire de cette
derniére institution pour le compte de l'institution compétente.
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Article 37 : Autorisation préalable

L'autorisation visée a l'alinéa b) de l'article 36 ne peut étre refusée que si le déplacement de

l'intéressé est de nature & compromettre son état de santé ou l'application d'un traitement
médical.

L'autorisation visée a l'alinéa c) de l'article 36 ne peut étre refusée lorsque les soins dont il s'agit
ne peuvent étre dispensés a l'intéressé sur Je territoire de la Partic Contractante o il réside.

Article 38 : Couverture des membres de famille

Les dispositions des articles 36 et 37 sont applicables par analogie aux membres de famille, en
ce qui concerne le bénéfice des prestations en nature.




TITREIV:

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 39 : Entraide administrative

1°/ Les autorités compétentes des Parties Contractantes communiquent entre clles ainsi qu'au
Secrétaire Permanent :

- toute information concernant les mesures prises pour 'application de la
présente Convention ;

- toute information concernant leurs 1égislations et les modifications
ultérieures de ces législations ;

- toute information statistique concernant les bénéficiaires et le montant
| } des prestations servies en application de la présente Convention.

2°/  Pour lapplication de la présente Convention, les autorités et institutions des Parties
Contractantes se prétent leurs bons offices, comme s'il s’agissait de 1’application de leur propre
législation. L'entraide administrative de ces institutions est en principe gratuite. Toutefois, les
autorités compétentes des Parties Contractantes peuvent convenir du remboursement de
certains frais.

3° Pour l'application de la présente Convention, les autorités' et institutions des Parties
Contractantes peuvent communiquer directement entre elles, ainsi qu’avec les intéressés ou
leurs mandataires.

Article 40 : Exemption ou réduction de taxes

Le bénéfice des exemptions ou réductions de taxes, de timbres, de droits de greffe ou
d'enregistrement prévues par les lois, réglements et dispositions statutaires qui sont en vigueur a
la date de la signature de la présente Convention ou entreront en vigueur ultérieurement sur le
territoire de chaque Partie Contractante, pour les piéces ou documents a produire en vue de
percevoir des prestations, est étendu aux piéces ou documents analogues & produire en
application de la présente convention ou de la législation d’une autre Partie Contractante.

Article 41: Demandes, déclarations et recours de ’assuré

1°/ Si le requérant réside sur le territoire d'une Partie Contractante autre que I'Etat compétent, il
peut présenter valablement sa demande & I’institution du lieu de résidence qui saisit l'institution
ou les institutions compétentes mentionnées dans la demande.

2°/ Les demandes, déclarations ou recours qui auraient dd étre introduits selon la Iégislation
d'une Partie Contractante, dans un délai déterminé auprés d'une autorité, institution ou
juridiction de cette Partie, sont recevables s'ils sont introduits dans le méme délai auprés d’une
autorité, institution ou juridiction d'une autre Partie Contractante ; dans ce cas, l'autorité,
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l'institution ou la juridiction ainsi saisic transmet sans délai ces demandes, déclarations ou
recours 4 lautorité, a l'institution ou a la juridiction compétente de la premiéte Partie, soit
directement, soit par l'intermédiaire des autorités compétentes des Parties Contractantes en
cause. La date a laquelle ces demandes, déclarations ou recours ont été introduits aupreés d'une
autorité, institution ou juridiction de la seconde partic cst considérée comme la date
d’introduction auprés de l'autorité, de l'institution ou de la juridiction compétente.

Article 42 : Controéle médical

Les expertises ct les contrdles médicaux prévus par la Iégislation d'une Partic Contractante
peuvent, a la requéte de l'institution qui applique cette législation, étre effectués sur le territoire
d'une autre Partie Contractante par I'institution du licu de séjour ou de résidence. Dans ce cas,
ils sont censés avoir été effectuds sur le territoire de la premitre Partie.

Article 43 : Transferts de fonds

Les transferts de fonds qui résultent de l'application de la présente Convention sont effectués
conformément aux accords en vigueur en cette matiére, au moment du transfert, entre les
Parties Contractantes intéressées. A défaut, lcs mesures nécessaires pour effectuer ces transferts
devront étre fixées d’un commun accord entre lesdites Parties,

Article 44 : Recouvrement des créances

1°/ Le recouvrement des cotisations et pénalités ainsi que de toute autre créance dues a
linstitution d'une Partie Contractante peut étre opéré sur le territoire d'une autre Partie
Contractante, suivant la procédure administrative et avec les garantics ct priviléges applicables
au recouvrement des cotisations et pénalités dues  I'institution correspondante de cette derniére
partie.

2°/ L'application des dispositions du paragraphe précédent entre les Parties Contractantes est
subordonnée 2 la conclusion d'accords entre ces Parties. Ces accords concerneront également
la procédure judiciaire de recouvrement des sommes dues aux institutions compétentes des
Parties Contractantes.

Article 45 : Recours contre tiers

1°/ Si une personne bénéficie de prestations au titre de la législation d’une Partie Contractante
pour un dommage causé ou survenu sur le territoire d'une autre Partie Contractante, les droits
de I'institution débitrice des prestations & I'encontre du tiers responsable tenu 4 la réparation du
dommage sont réglés de la maniére suivante :

a) lorsque l'institution débitrice est subrogée en vertu de la législation qu'elle applique
dans tout ou partie des droits que le bénéficiaire détient & l'encontre du tiers, toute Partie
Contractante reconnait une telle subrogation ;

b) lorsque Dl’institution débitrice a un droit direct a l'encontre du tiers, toute Partie
Contractante reconnait ce droit.

2°/ Les regles applicables en matiére de responsabilité de ’employeur ou de ses préposés, en
cas d'accident du travail ou de trajet survenu sur le territoire d'une Partie Contractante autre que
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I'Etat compétent, sont déterminées selon la législation qu'applique I’institution compétente de
cet Etat.

Article 46 : Reglement des différends

1°/- Tout différend venant a s'élever entre deux ou plusicurs Parties Contractantes au sujet de
l'interprétation ou de Il'application dec la présente Convention, fera d'abord l'objet de
négociations entre les Parties au litige.

2°/- Si l'une des Parties en cause considere qu'il s'agit d'une question de nature & intéresser
I'ensemble des Parties Contractantes, les Parties au litige agissant d’un commun accord ou, a
défaut, ['une d'elles, en saisiront le Secrétaire Permanent de la CIPRES, pour avis.

3°/- Si le différend n'a pu étre réglé, selon Ic cas, soit dans un délai de six mois 4 partir de la
premiére demande tendant a I'ouverture des négociations prescrites au paragraphel du présent
article, soit dans un délai de trois mois suivant la communication aux Parties Contraclantes de
l'avis émis par le Secrétaire Permanent de la CIPRES, le diférend sera soumis au Conseil des
Ministres de la CIPRES.

4°/- Les décisions du Conseil des Ministres seront prises conformément aux dispositions de
l'article 39 du Traité instituant la CIPRES,

Article 47 : Annexe

1°/- L’annexe visée au paragraphe I de l'article 4, ainsi que les amendements qui  seront
apportés a cettc annexe, font partie intégrante de la présente Convention.

2°/- Toute modification & l'annexe visée au paragraphe précédent sera considérée comme
adoptée si, dans les trois mois suivant la notification prévue a I’alinéa c¢) du paragraphe 2 de
l'article 53, aucune Partie Contractante n'a notifi¢ son opposition au Secrétaire Permanent de la
CIPRES.

3°/- En cas de notification au Secrétaire Permanent de la CIPRES, d'une telle opposition,
l'affaire fera l'objet d'un réglement pris par le Conseil des Ministres conformément aux
dispositions du Traité instituant la CIPRES.




TITRE V :
DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Article 48 : Principe de non rétroactivité

La présente Convention n’ouvre aucun droit pour une période antérieure & son entrée en
vigueur. Toutefois :

1°/- toute période d'assurance, ainsi que toute période d'emploi accomplie sous la

Iégislation d’une Partie Contractante avant I’entrée en vigueur de la présente Convention, est
prise en considération pour la détermination des droits ouverts conformément aux dispositions
de ladite Convention.

2°/-toute prestation qui n'a pas été liquidée ou qui a été suspendue a cause de la nationalité de
l'intéressé ou en raison de sa résidence sur le territoire d’une Partie Contractante autre que celle
ou se trouve I’institution débitrice sera, & la demande de l'intéressé, liquidée ou rétablie a partir
de l'entrée en vigueur de la présente Convention, sous réserve que les droits antéricurement
liquidés n’aient pas donné lieu & un réglement en capital.

3°/-

i)- Si la demande visée au paragraphe précédent est présentée dans un délai de deux ans a
partir de la date de l'entrée en vigueur de la présente Convention, les droits ouverts
conformément aux dispositions de cette convention sont acquis & partir de cette date, sans que
les dispositions de la Iégislation de toute Partie Contractante, relative a la déchéance ou a la
prescription des droits, soient opposables aux intéressés.

ii)- Si cette demande est présentée aprés l'expiration d’un délai de deux ans suivant ’entrée
en vigueur de la présente Convention, les droits qui ne sont pas frappés de déchéance ou qui ne
sont pas prescrits ne sont acquis que compte tenu de la date de la demande, sous réserve des
dispositions plus favorables de la législation de la Partie Contractante en cause.

Article 49 : Ratification

1°/- La présente Convention sera soumise 4 la ratification des Etats membres et les instruments
de ratification déposés auprés du Secrétaire Permanent de la CIPRES.

2°/- Elle entrera en vigueur le premier jour du troisiéme mois suivant celui au cours duquel
sera intervenu le dépdt du deuxiéme instrument de ratification.

3°/- Elle entrera en vigueur, & I'égard de tout Etat signataire qui la ratifiera ultérieurement, trois
mois aprés la date de dépdt de son instrument de ratification.

Article 50 : Révision

1°/ Toute Partie Contractante peut adresser au Président du Conseil des Ministres une demande
motivée de révision de la présente convention et la notifier au Secrétaire Permanent.
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Cette demande, accompagnées des propositions de révision des articles de la convention qui
sont concernés, est inscrite a l'ordre du jour de la plus prochaine session du Conseil de
Ministres qui I’adopte & I'unanimité des Parties Contractantes.

2°/- Elle entre en vigueur le premier jour du troisiéme mois suivant celui au cours duquel est
intervenu le dépdt du dernier instrument de ratification.

Article 51 : Dénonciation

1°/- La présente Convention, conclue pour une durée indéterminée, pourra étre dénoncée, cing

ans aprés scn entrée en vigueur, par toute Partie Contractante en adressant une notification au
Secrétaire Permanent de la CIPRES.

2°/Toute Partic Contractante ne pourra dénoncer la présente Convention que cinq ans aprés le
dépdt de ses instruments de ratification auprés du Secrétaire Permanent de la CIPRES

3°/- La dénonciation prendra effet deux ans aprés la date de réception de la notification par le
Secrétaire Permanent de la CIPRES.

Article 52 : Maintien des droits acquis

1°/- En cas de dénonciation de la présente Convention, ‘tout droit acquis en vertu de ses
dispositions est maintenu.

2°/- Les droits en cours d’acquisition relatifs aux périodes accomplies antérieurement 2 la date
a laquelle la dénonciation a pris effet, ne s'éteignent pas du fait de la dénonciation ; leur
maintien est déterminé par voie d'accord ou, & défaut d'un tel accord, par la leglslahon
qu'applique l'institution de I'Etat en cause.

Article 53 : Notifications

1°/ Les notifications visées au paragraphe 2 de l'article 4 seront adressées au Secrétaire
Permanent de la CIPRES.

2°/- Le Secrétaire Permanent de la CIPRES notifiera, dans un délai de 2 mois, aux Parties
Contractantes, aux Etats signataires ainsi qu'au Bureau International du Travail :

a) toute signature, ainsi que le dépdt de tout instrument de ratification, conformément
aux dispositions du paragraphe 1 de ’article 49 ;

b) la date d’entrée en vigueur de Ia présentc Convention, conformément anx
dispositions du paragraphe 2 de ’article 49 ;

c¢) toute notification de dénonciation regue conformément aux dispositions du
paragraphe | du présent article.

Article 54 : Accords bilatéraux

Deux Parties Contractantes peuvent conclure entre elles des accords en application de la
présente Convention.




Article 55 : Arrangement administratif

Les Parties Contractantes prendront tous arrangements nécessaires a I’application de la présente
Convention.

EN FOI DE QUOI, NOUS LES SOUSSIGNES, DUMENT MANDATES PAR NOS
GOUVERNEMENTS RESPECTIFS, AVONS SIGNE LA PRESENTE CONVENTION.

Fait a Dakar le

Pour la République du Bénin Pour la République Fédérale Islamique
Le Ministre de la Fonction Publique Des Comores
du Travail et de la Réforme Administrative Le Ministre de la Fonction Publique,

du Travail et de I’Emploi

M. Bogibacar AROUNA M.
Pour le Burkina Faso Pour la République du Congo
Le Ministre du Travail Le Ministre du Travail, de I’'Emploi
etdelaS urijjc(iale ct de la Sécurité Sociale
i gy
Dr Jérome BOUGOUMA M. Gilbert ONDONGO
Pour la République du Cameroun Pour la République de Cote d’Ivoire
Le Ministre du Travai! Le Ministre de la Famille et des

Affaires Socigles

e

1 Mme Jean PEUHMOND
. RS : A A
Pour la République Centrafricaine Pour la République Gabonaise '
Le Ministre de la Fonction Publique, du Travail Le Vice Premier Ministre, Ministre
de la Sécurité Sociale et de I’Insertion de la Solidarité Nationale,

Professionnelle des Jeunes des Affaires Sociales, du Bien-Etre
s et de la Lutte contre la Pauvreté

Me Louis Gaston MAYILA
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Pour la République de la Guinée Pour la République du Sénégal
Equatoriale Le Ministre de la Fonction Publique,
Le Ministre du Travail et de la du Travail, de I'Emploi et des
Sécurité Sociale Organisations Professionnelles

M. Enrique Mercader COSTA M. Adama SALL
Pour la République du Mali Pour la République du Tchad
Le Ministre du Développement Social, Le Ministre de la Fonction Publique,
De la Solidarité et des Personnes Agées du Travail et de I’Emploi
=)
) [/
Ambassadeur N"‘{'ji Laico TRAORE . Mme Fatimé KIMTO
/
|
Pour la République du Niger Pour la République Togolaise
Le Ministre de la Fonction Publique Le Ministre du Travail, de I’Emploi
Et du Travail et de la Fonction Publique - |

Madame Siptey KANDA Dr Yves Madow NAGOU

l
|
i
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TITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES

Article 1°°  Définition des concepts

Aux fins de I'application du présent Arrangement :

a) le terme "Convention" désigne la Convention Multilatérale de Sécurité Sociale de la
Conférence Interafricaine de la Prévoyance Sociale (CIPRES) ;

b) le terme "Arrangement" désigne I’ Arrangement Administratif relatif a I’application de
la Convention ;

¢) les termes définis a I’article 1° de la Convention ont la signification qui leur est
attribuée audit article;

d) le terme "Secrétaire Permanent" désigne le Secrétaire Permanent de la Conférence
Interafricaine de la Prévoyance sociale (CIPRES), Chef de I'inspection Régionale de la

Prévoyance Sociale.

Article2:  Diligences du Secrétaire Permanent

I. Le Secrétaire Permanent est saisi et traite de toute question administrative découlant des
dispositions de la Convention et du présent Arrangement, sans préjudice des dispositions de
Iarticle 46 de la Convention.

Il peut donner son avis sur toutes questions qui lui sont soumises relatives aux dispositions de
la Convention ou du présent Arrangement.

2. Le Secrétaire Permanent établit les modéles des certificats, attestations, déclarations,
demandes et autres documents nécessaires a I’application de la Convention et du présent
Arrangement.

3. Le Secrétaire Permanent réunit, a la demande des autorités compétentes de toute Partie
Contractante, des informations sur les dispositions des législations auxquelles s’applique la
Convention.

4. Le Secrétaire Permanent peut préparer des guides destinés & faire connaitre aux intéressés
leurs droits, ainsi que les formalités administratives qui leur incombenr pour les faire valoir.

5. Le Secrétaire Permanent peut promouvoir et développer la coopération entre les Parties
Contractantes en matiére de protection des travailleurs migrants.

Article 3 : Saisine de Dinstitution compétente ’
i
Toute institution d’une Partie Contractante, ainsi que toute personne résidant ou séjournant

sur le territoire d’une Partie Contractante, peut s’adresser directement a Pinstitution d’une
autre Partie Contractante pour I’application de la Convention et du présent Arrangement.
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Article 4 : Annexes

I. L'annexe 1 mentionne ["autorité compétente ou les autorités compétentes de chaque Partie
Contractante.

2. L’annexe 2 mentionne les institutions compétentes de chaque Partic Contractante.

3. L’annexe 3 mentionne les institutions désignées par les autorités compétentes des Parties
Contractantes en vertu des dispositions du paragraphe 1 de Particle 9, du paragraphe 2 de
I’article 49 et de I’article 51 du présent Arrangement.

Article 5:  Accords particuliers

En application des dispositions de I’article 53 de la Convention, deux ou plusieurs Parties

Contractantes peuvent fixer d’un commun accord, pour ce qui les concerne, des modalités
particuliéres d'application non contraires aux présentes.

TITRE 11

APPLICATION DES DISPOSITIONS GENERALES DE LA CONVENTION

Application de ’article 7 de la Convention

Article 6 : Production d’attestation d’assurance

Pour bénéficier des dispositions de Iarticle 7 de la Convention, toute personne intéressée
présente a Iinstitution de la Partie Contractante en cause une attestation relative aux périodes
d’assurance accomplies sous la législation de toute autre Partie Contractante. Cette attestation
est délivrée, a la demande de la personne intéressée ou de ladite institution, par Pinstitution ou
les institutions auprés desquelles elle a accompli les périodes dont il s’agit.

Application de Particle 10 de la Convention

Article 7:  Réduction, suspension et suppression des prestations

Lorsque le bénéficiaire d’une prestation due au titre de la Iégislation d’une Partie Contractante
a ¢galement droit & la prestation au titre de la législation d’une autre ou de plusieurs autres
Parties Contractantes, les régles suivantes sont applicables :

a) s’il s’agit de prestations autres que des prestations de vieillesse, d’invalidité ou de
survivants liquidées conformément aux dispositions de I’article 15 de la Convention:

i) au cas ou I'application des dispositions du paragraphe 2 de article 10 de la Convention
entrainerait la réduction concomitante de ces prestations, le montant de la réduction a opérer
en vertu de chacune des Iégislations au titre desquelles ces prestations sont dues est divisé par
le nombre de prestations sujettes & réduction auxquelles le bénéficiaire a droit ;

[
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i) au cas ou, I'application des dispositions du paragraphe 2 de I'article 10 de la Convention
entrainerait la suspension ou la suppression concomitante de ces prestations, le montant de la
suspension ou de la suppression a opérer en vertu de chacune des Iégislations au titre
desquelles ces prestations sont dues, est divisé par le nombre de prestations sujettes a
suspension ou & suppression auxquelles le bénéficiaire a droit -

b) s’il s’agit de prestations de vieillesse, d’invalidité ou de survivants liquidées
conformément aux dispositions de Iarticle 15 de la Convention par 'institution d’une Partie
Contractante, cette institution tient compte des prestations ou revenus de nature a entrainer la
réduction, la suspension ou la suppression de la prestation due par elle, non pour le calcul du
montant théorique visé aux paragraphes 2 et 3 de l'article 15 de la Convention mais
exclusivement pour la réduction, la suspension ou la suppression du montant visé au
paragraphe 5 de cet article 15. Toutefois, ces prestations ou revenus ne sont comptés que pour
une fraction de leur montant, déterminée au prorata de la durée des périodes accomplies,
conformément aux dispositions du paragraphe 4 de I'article 15 de la Convention ;

¢) pour I'application des dispositions du paragraphe 2 de ’article 10 de la Convention, les
institutions compétentes en cause se communiquent, sur leur demande, tous renseignements
appropriés.

Article 8 : Détermination de la législation applicable en matiére de prestations
familiales

Si, au cours de la méme période, deux conjoints ont droit & des prestations familiales au titre
des législations de deux Parties Contractantes pour les mémes membres de la famille, la Partie

4

Contractante a la Iégislation de laquelle est soumis le chef de famille est considérée comme
seul Etat compétent.

TITRE III

APPLICATION DES DISPOSITIONS DE LA CONVENTION
RELATIVES A LA LEGISLATION APPLICABLE

Application du paragraphe 3 de Particle 11 de la Convention

Article 9; Détachement

1. Dans les cas visés a I’alinéa a) du paragraphe 3 de larticle 11 de la Convention,
I’institution désignée par I'autorité compétente de la Partie Contractante dont la législation
demeure applicable remet au travailleur sur demande, si les conditions requises sont remplies,
un acte de détachement attestant qu’il demeure soumis a cette législation.

2. L’accord pour une prolongation du détachement, prévu a I’alinéa a) du paragraphe 3 de
Particle 11 de la Convention, doit étre demandé par I’employeur.

3. Lorsque, en vertu de I’alinéa b) ou de I’alinéa ¢) du paragraphe 3 de l’article 11 de la
Convention, la législation d’une Partie Contractante est applicable & un travailleur dont
’employeur ne se trouve pas sur lc territoire de ladite partie, cette Iégislation est appliquée
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comme si ce travailleur était occupé au lieu ot il réside sur ledit territoire, notamment en vue

de déterminer I’institution compétente.

TITRE 1V

TOTALISATION DES PERIODES D’ASSURANCE

Application des articles 7, 14 et 33 de la Convention

Article 10 :  Totalisation des périodes d’assurances

1. Dans les cas visés aux articles 7, 14 et 33 de la Convention, la totalisation des périodes
d’assurance s’effectue conformément aux régles suivantes :

a) aux périodes d’assurance accomplies sous la législation d’une Partic Contractante
s’ajoutent les périodes d’assurance accomplies sous la législation de toute autre Partie
Contractante, dans la mesure ou il est nécessaire d'y faire appel pour compléter les périodes
d’assurance accomplies sous la législation de la premiére Partie, en vue de "acquisition, du
maintien ou du recouvrement du droit aux prestations, & condition que ces périodes ne se
superposent pas. S’il s’agit de prestations de vieillesse, d’invalidité ou de survivants a
liquider par les institutions de deux ou plusieurs Parties Contractantes conformément aux
dispositions de I’article 15 de la Convention, chacune des institutions en cause proceéde
séparément 4 cette totalisation, en tenant compte de I’ensemble des périodes d’assurance

accomplies par I’assuré sous les législations de toutes les Parties Contractantes auxquelles il a
été soumis :

b) lorsqu’une période d’assurance accomplie au titre d’une assurance obligatoire sous la
législation d’une Partie Contractante coincide avec une période d’assurance accomplie au titre
d’une assurance volontaire sous la législation d’une autre Partie Contractante, seule la
premi€re est prise en compte ;

¢) lorsqu’une période d’assurance effective accomplie sous la Iégislation d’une Partie
Contractante coincide avec une période assimilée & une période d’assurance effective, en
vertu de la Iégislation d’une autre Partie Contractante, seule Ia premiére est prise en compte ;

d) toute période assimilée & une période d’assurance effective en vertu des législations de
deux ou plusieurs Parties Contractantes n’est prise en comple que par I’institution de celle de
ces Parties 2 la législation de laquelle I'assuré a été soumis & titre obligatoire en dernier lieu
avant ladite période. Au cas ol |’assuré n’aurait pas été soumis & litre obligatoire 2 la
législation de I'une de ces Parties avant ladite période, celle-ci est prise en compte par
Pinstitution de celle desdites Parties a la législation de laquelle il a été soumis 2 titre
obligatoire pour la premidre fois aprés ladite période ;

e) au cas ou I'époque & laquelle eertaines périodes d’assurance ont été accomplies sous la
Iégislation d’une Partie Contractante ne peut étre déterminée de fagon précise, il est présumé
que ces périodes ne se superposent pas a des périodes accomplies sous la législation d’une
autre Partie Contractante et il en est tenu compte dans la mesure ot elles peuvent utilement
étre prises en considération ; : '
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f) aucas ou, selon la législation d’une Partie Contractante, certaines périodes d’assurance ne
sont prises en compte que si elles ont été accomplies dans un délai déterminé, I’institution qui
applique cette Iégislation ne tient compte de périodes accomplies sous la Iégislation d’une
autre Partie Contractante que si elles ont été accomplies dans le méme délai.

2 . Lorsque les périodes d’assurance accomplies sous la Iégislation d’une Partie Contractante
sont exprimées dans des unités différentes de celles qui sont utilisées par la législation d’une
autre Partie Contractante, la conversion nécessaire aux fins de la totalisation s'effectue selon
les régles suivantes :

a) si ’assuré a €t¢ soumis au régime de la semaine de six jours :

1) unjour est équivalent a six heures'et quarante minutes et inversement ;

ii) six jours sont équivalents & une semaine et inversement ;

11) vingt-six jours sont équivalents a un mois et inversement ;

iv) trois mois ou treize semaines ou soixante-dix-huit jours sont équivalents a un trimestre et
inversement ;

v) pour la conversion des semaines en mois et inversement, les semaines et les mois sont
convertis en jours |

vi) I’application des régles précédentes ne peut avoir pour effet de retenir, pour I’ensemble
des périodes accomplies au cours d’une année civile, un total supérieur a trois cent douze
jours ou cinquante-deux semaines ou douze mois ou quatre trimestres :

b) si ’assuré a été soumis au régime de la semaine de cinq jours :

i) unjour est équivalent & huit heures et inversement :

1) cinq jours sont équivalents & une semaine et inversement ;

1ii) vingt-deux jours sont équivalents 4 un mois et inversement ;

iv) trois mois ou treize semaines ou soixante-six jours sont équivalents a un trimestre ct
inversement ;
v) I'application des régles précédentes ne peut avoir pour effet de retenir, pour 1’ensemble
des périodes accomplies au cours d’une année civile, un total supérieur 4 deux cent soixante-
quatre jours ou cinquante-deux semaines ou douze mois ou quatre trimestres.

3. Lorsque, en vertu de l'alinéa b) du paragraphe 1 du présent article, des périodes
d’assurance accomplies au titre d’une assurance volontaire sous la législation d’une Partie
Contractante, en matiére de vieillesse, d’invalidité et de survivants, ne sont pas prises en
compte aux fins de la totalisation, les cotisations afférentes a ces périodes sont considérées
comme destinées a améliorer les prestations dues au titre de ladite législation. Si cette
Iégislation prévoit une assurance complémentaire, lesdites cotisations sont prises en compte
pour le calcul des prestations dues au titre d’une telle assurance.
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APPLICATION DES DISPOSITIONS PARTICULIERES
DE LA CONVENTION RELATIVES A UX DIFFERENTES CATEGORIES DE
PRESTATIONS

CHAPITRE I
Prestations de vieillesse, d’invalidité et de survivants

Application des articles 13 2 22 de la Convention
Présentation et instruction des demandes de prestations

Article 11 :  Demande de prestations

L. pour bénéficier des prestations en vertu des articles 13 a 22 de la Convention, toute
personne intéressée adresse une demande a institution du licu de résidence selon les
modalités prévues par la législation qu’applique cette institution.

Si le travailleur n’a pas été soumis a cette législation, Iinstitution du lieu de résidence
transmet la demande a I’institution de la Partie Contractante 4 la législation de laquelle il a été
soumis en dernier lieu, en indiquant la date a laquelle la demande a été présentée. Cette date
est considérée comme la date de présentation de la demande auprés de cette derniére
mstitution.

2. Lorsque la personne intéressée réside sur le territoire d’une Partie Contractante 4 la
Iégislation de laquelle le travailleur n’a pas ét¢ soumis, elle peut adresser sa demande 2
I"institution de la Partie Contractante a la législation de laquelle le travailleur a été soumis en
demier lieu.

Article 12 : Recevabilité de la demande de prestations

La présentation des demandes visées a I’article 11 du présent Arrangement est soumise aux
régles suivantes :

a) la demande doit étre accompagnée des piéces justificatives requises et établie sur les
formules prévues :

i)  soit par la Iégislation de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle réside le
requérant, dans le cas visé au paragraphe 1 de ’article 11 ;

i) soit par la législation de la Partie Contractante a laquelle le requérant ou le défunt a été
soumis en dernier lieu, dans le cas visé au paragraphe 2 de ’article 11 ;

b) Dexactitude des renseignements donnés par le requérant doit étre établie par des piéces
officielles annexées 4 la formule de la demande ou confirmée par les organes compétents de la
Partie Contractante sur le territoire de laquelle il réside ;
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¢) le requérant doit indiquer, dans la mesure du possible, soit I'institution ou les institutions
d’assurance vicillesse, invalidité et survivants de toute Partic Contractante 2 la législation de
laquelle Tui-méme ou le défunt a été soumis, soit Pemployeur ou les employeurs par lesquels
lui-méme ou le défunt a été occupé sur le territoire de toute Partic Contractante, en produisant
les certificats de travail qui sont en sa possession.

Article 13 :  Détermination du degré d’invalidité

Pour déterminer le degré d’invalidité, Iinstitution d’une Partie Contractante prend en
considération tous renseignements d’ordre médical et administratif recueillis par Pinstitution
de toute autre Partie Contractante. Toutefois, chaque institution conserve la faculté de faire
procéder & I’examen du requérant par un médecin de son choix, a sa propre charge.

Article 14 :  Institution d’instruction des demandes de prestations

1. Les demandes de prestations sont instruites par I’institution en cause a laquelle elles ont été
adressées ou transmises, selon le cas, conformément aux dispositions de I'article 11 du
présent Arrangement. Cette institution est désignée par le terme "institution d’instruction”.

2. L’institution d’instruction notifiec immédiatement les demandes de prestations  toutes les
institutions en cause, afin que les demandes puissent étre instruites simultanément et sans
délai par toutes ces institutions.

Article 15: Formule d’instruction de la demande

1. Pour Pinstruction des demandes de prestations, Iinstitution d’instruction utilise une
formule comportant notamment le relevé et la récapitulation des périodes d’assurance
accomplies par I'intéressé lui-méme ou le défunt sous la législation de toutes les Parties
Contractantes en cause.

2. La transmission de cette formule & P’institution de toute autre Partic Contractante tient lieu
de transmission des piéces justificatives.

Article 16 : Traitement de la formule d’instruction

1. L’institution d’instruction porte, sur la formule visée au paragraphe 1 de Particle 15 du
présent Arrangement, les périodes d’assurance accomplies sous la législation qu’elle applique
et communique un exemplaire de cette formule a I’institution d’assurance vieillesse, invalidité
et survivants de toute Partie Contractante 4 la législation de laquelle I’intéressé ou le défunt a
été soumis, en joignant les certificats de travail produits par le requérant.

2. §’iln’y a qu’une seule autre institution en cause, cette institution compléte la formule qui
lui a été communiquée, conformément aux dispositions du paragraphe précédent, par
I'indication des périodes d’assurance accomplies sous la Iégislation qu’elle applique. Elle
détermine ensuite les droits qui s’ouvrent au titre de cette législation, compte tenu des
dispositions de !’article 14 de la Convention, et mentionne sur cette formule le montant
théorique et le montant effectif de la prestation qu'elle a calculée conformément aux
dispositions des paragraphes 2, 3, 4 ou 5 de I’article 15 de¢ la Convention, ainsi que, le cas
échéant, le montant de la prestation & laquelle le requérant pourrait prétendre, sans application
des dispositions des articles 14 4 19 de la Convention, pour les seules périodes accomplies
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sous la Iégislation qu’elle applique. L’indication des voies et délais de recours est ajoutée sur
ladite formule, qui est retournée a I’institution d’instruction.

3. §’il y a deux ou plusieurs autres institutions en cause, chacune de ces institutions compléte
la formule qui lui a été communiquée, conformément aux dispositions du paragraphe 1 du
présent article, par I’indication des périodes d’assurance accomplies sous la [égislation qu’elle
applique et la retourne a I’institution d’instruction. Cette institution communique la formule
ainsi complétée & toutes les institutions en cause. Chacune de ces institutions détermine les
droits qui s’ouvrent au titre de la législation qu’elle applique, compte tenu des dispositions de
Particle 14 de la Convention, et mentionne sur cette formule le montant théorique et le
montant effectif de la prestation qu’elle a calculée, conformément aux dispositions des
paragraphes 2, 3, 4 ou 5 de I’article 15 de la Convention, ainsi que, le cas échéant, le montant
de la prestation a laquelle le requérant pourrait prétendre, sans application des dispositions des
articles 14 & 19 de la Convention, pour les seules périodes accomplies sous la législation
qu’elle applique. L’indication des voies et délais de recours est ajoutée sur ladite formule qui
est retournée a |’institution d’instruction.

4. Lorsque I'institution d’instruction est en possession de I’ensemble des renseignements visés
au paragraphe 2 ou au paragraphe 3 du présent article, cette institution détermine a son tour
les droits qui s’ouvrent au titre de la législation qu’elle applique, compte tenu des dispositions
de l’article 14 de la Convention, et calcule le montant théorique et le montant effectif de la
prestation qu’elle doit, conformément aux dispositions des paragraphes 2, 3, 4 ou 5 de
I"article 15 de la Convention, ainsi que, le cas échéant, le montant de la prestation a laquelle le
requérant pourrait prétendre, sans application des dispositions des articles 14 a 19 de la
Convention, pour les seules périodes accomplies sous la Iégislation qu’elle applique.

5. Deés que P’institution d’instruction a regu les renseignements visés aux paragraphes 2 ou 3
du présent article et constate qu’il y a lieu d’appliquer les dispositions des paragraphes 2 ou 3
de I'article 17 ou du paragraphe 1 de I’article 19 de la Convention, elle en avise les autres
institutions en cause.

Article 17 :  Service des prestations a titre provisionnel

1. Si Pinstitution d’instruction constate que le requérant a droit a prestations au titre de la
législation qu’elle applique, sans qu’il soit besoin de faire appel aux périodes d’assurance
accomplies sous les législations des autres Parties Contractantes auxquelles ’intéressé ou le
défunt a €té soumis, elle lui sert immédiatement ces prestations a titre provisionnel.

2. Toute institution habilitée conformément aux dispositions du paragraphe S de 1’article 15
de la Convention, & procéder au calcul direct des prestations ou éléments de prestations
qu'elle doit au bénéficiaire, lui sert immédiatement ces prestations. S’il s’agit d’une
institution autre que Pinstitution d’instruction qui sert lesdites prestations directement au
bénéficiaire, elle en avise aussit6t I’institution d’instruction et réserve le montant des rappels
¢ventuels d’arrérages, en vue de I’application du paragraphe 7 du présent article, au profit de
toute institution qui aurait versé des sommes en trop.

3. Au cas ou institution d’instruction sert des prestations en vertu du paragraphe 1 du
présent article, elle réduit, le cas échéant, le montant de ces prestations du montant des
prestations servies par toute autre institution en vertu du paragraphe précédent, dés qu’elle en
a connaissance.
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4. Si, au cours de I'instruction de la demande, I'une des institutions en cause, autre que
I'institution d’instruction, constate que le requérant a droit a prestations au titre de la
législation qu’elle applique, sans qu’il soit besoin de faire appel aux périodes d’assurance
accomplies sous les Iégislations des autres Parties Contractantes auxquelles 1’intéressé ou le
défunt a été soumis, elle en avise aussitot 'institution d’instruction, qui sert immédiatement le
montant de ces prestations au bénéficiaire, a titre provisionnel, pour le compte de la premiére
institution, sans préjudice, le cas échéant, des dispositions des paragraphes 2 et 3 du présent
article.

5. Au cas ol I'institution d’instruction devrait servir des prestations en vertu du paragraphe |
et du paragraphe 4 du présent article, elle ne sert que le montant de la prestation la plus
élevée, sans préjudice, le cas échéant, des dispositions des paragraphes 2 et 3 du présent
article.

6. Au cas ot I'institution d’instruction ne sert pas de prestations en vertu des paragraphes 1,
2 ou 4 du présent article et dans le cas pouvant donner lieu & retard, elle doit verser a
I’intéressé, une avance récupérable dont le montant sera déterminé conformément aux
dispositions des paragraphes 1 4 4 de I’article 15 de la Convention.

7. Lors du réglement définitif de la demande de prestations, I’institution d’instruction et les
autres—-institutions en cause procédent a la régularisation des comptes correspondant aux
prestations servies a titre provisionnel et aux avances consenties, conformément aux
dispositions des paragraphes 1, 3, 4, 5 et 6 du présent article. Les sommes versées en trop a ce
titre par lesdites institutions peuvent étre retenues sur le montant des arrérages qu’elles
doivent servir & ’intéressé.

Article 18 :  Notification du complément différentiel

Dans le cas visé au paragraphe 2 de I’article 19 de la Convention, I'institution d’instruction
calcule et notifie a chacune des institutions en cause le montant définitif du complément que
cette institution doit accorder.

Article 19 : Cas particulier de calcul des prestations

Pour I’application des dispositions du paragraphe 2 de D'article 18 de la Convention, les
dispositions des articles 16 a 18 du présent Arrangement sont applicables par analogie.

Article 20 :  Notification des décisions par les institutions en cause

1. Chacune des institutions en cause communique au requérant la décision qu’elle a prise sur
sa demande de prestations, aussitot que cette décision peut étre considérée comme définitive,
aprés consultation de I’institution d’instruction, et en avise simultanément cette derniére
institution, Toute décision doit mentionner le caractére partiel de la liquidation intervenue et
comporter ’indication des voies et délais de recours prévus par la législation considérée.

2. Aprés réglement définitif de la demande de prestations, I'institution d’instruction
récapitule et transmet au requérant ’ensemble des décisions prises par les institutions en
cause.
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Article 21 :  La reconstitution de carriére
En vue d’accélérer la liquidation des prestations, les régles suivantes sont applicables :

a) Lorsqu’une personne, antérieurement soumise a la Iégislation de I'une ou de plusieurs des
Parties Contractantes, est soumise a la législation d’une autre Partie Contractante, I’institution
compétente de cette derni¢re Partie s’adresse a Iinstitution de 'autre ou des autres Parties
Contractantes pour obtenir toutes informations relatives notamment aux institutions auprés

desquelles l’intéressée a ét¢ affiliée, et, le cas échéant, aux numéros d’immatriculation qui lui
ont été attribués ;

b) les institutions en cause procédent, dans la mesure du possible, a la requéte de I’intéressé
ou de I'institution & laquelle il est affilié, 4 la reconstitution de sa carriére, a partir de la date
précédant d’une année, la date a laquelle il atteindra I’age d’admission a pension de vieillesse.

Article 22 : Contrdle administratif et médical
1. Lorsqu’un bénéficiaire de :

- prestations d’invalidité,

- prestations de vieillesse accordées & la condition que le bénéficiaire cesse
d’exercer une activité professionnelle,

- prestations de survivants accordées sous conditions d’invalidité,

- prestations accordées sous condition de ressources.

séjourne ou réside sur le territoire d’une Partie Contractante autre que I’Etat compétent, le
contrble administratif et médical est effectué, a la demande de I’institution compétente, par
Pinstitution du lieu de séjour ou de résidence, selon les modalités prévues par la législation
que cette derniére institution applique. Toutefois, I’institution compétente conserve la faculté
de faire procéder a I’examen du bénéficiaire par un médecin de son choix a sa propre charge.

2. 81, & la suite du contrdle visé au paragraphe précédent, il est constaté que le bénéficiaire
occupe un emploi ou qu’il dispose de ressources excédant la limite prescrite, institution du
lieu de séjour ou de résidence est tenue d’adresser un rapport a I’institution compétente qui a
demandé le contrdle. Ce rapport fait état des informations requises par Dinstitution
compétente et indique notamment la nature de I’emploi occupé, le montant des gains ou
ressources dont I'intéressé a disposé au cours du dernier trimestre écoulé, la rémunération
normale pergue dans la méme région par un travailleur de la catégorie professionnelle a
laquelle appartenait I’intéressé dans la profession qu’il exergait avant de devenir invalide au
cours d’une période de référence & déterminer par I’institution compétente, ainsi que le cas
¢chéant, I’avis d’un médecin expert sur 1’état de santé de I’intéressé.

Article 23 : Reprise du service des prestations

Lorsque dans les cas visés a Darticle 22 du présent Arrangement, aprés suspension des
prestations dont il bénéficiait, I’intéressé recouvre son droit & prestations, alors qu’il réside sur
le territoire d’une Partie Contractante autre que I’Etat compétent, les institutions en cause
échangent tous renseignements utiles en vue de reprendre le service desdites prestations.
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Paiecment des prestations

Article 24 : Modalités de paiement

Si I'institution débitrice d’une Partic Contractante ne sert pas directement les prestations dues
aux bénéficiaires qui résident sur le territoire d’une autre Partie Contractante, le paiement de
ces prestations est effectué, a la demande de I'institution débitrice, par ’institution du lieu de
résidence selon les modalités prévues aux articles 25 a 28 du présent Arrangement. Si
institution débitrice sert directement les prestations a ces bénéficiaires, elle en notifie le
paiement a Iinstitution du lieu de résidence.

Article 25 : Notification du montant des arrérages

L’institution débitrice des prestations, adresse en double exemplaire, a I’institution du lieu de
résidence du bénéficiaire, désignée par le terme "organisme payeur", un bordereau nominatif
indiquant le montant des arrérages dus, qui doit parvenir & cet organisme au plus tard vingt
jours avant la date d’échéance des prestations.

Article 26 : Mode de transfert des arrérages

1. Dix jours avant la date d’échéance des prestations, I’institution débitrice verse, dans la
monnaie de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle elle se trouve, la somme
nécessaire au paiement des arrérages mentionnés sur le bordereau prévu a [’article 25 du
présent Arrangement. Le versement est effectué auprés d’une banque ou d’un établissement
assimilé de cette Partie, au compte ouvert auprés de cette banque ou de cet établissement
assimilé, au nom de l'institution compétente de la Partie Contractante; Ce versement est
libératoire. L’institution débitrice adresse simultanément a I’organisme payeur un avis de
versement.

2. La banque ou I’établissement assimilé au compte duquel le versement a été effectué
crédite I’organisme payeur de la contre-valeur du versement dans la monnaie de la Partie
Contractante sur le territoire de laquelle se trouve cet organisme.

Article 27 : Paiement des arrérages aux bénéficiaires

1. Les arrérages mentionnés sur le bordereau prévu a I’article 25 du présent Arrangement sont
payés au bénéficiaire par I’organisme payeur pour le compte de I'institution débitrice. Ces
paiements sont effectués selon les modalités prévues par la législation qu’applique
I’organisme payeur.

2. La somme revenant au bénéficiaire est convertie dans la monnaie de la Partie Contractante
sur le territoire de laquelle il réside. Le cours de change utilisé pour la conversion est le méme
que celui auquel la somme versée, conformément aux dispositions de I’article 26, a été
créditée a I’organisme payeur.

3. Dés que ’organisme payeur a connaissance d’une circonstance justifiant la suspension ou
la suppression des prestations, il cesse tout paiement. Il en est de méme lorsque le bénéficiaire
transfere sa résidence sur le territoire d’une Partie Contractante autre que celui ot se trouve
’organisme payeur.
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4. L’organisme payeur avise Dinstitution débitrice de tout motif de non-paiement, de
suspension ou de suppression des prestations et lui indique, le cas échéant, la date de tout
événement qui le justifie.

Article 28 : Reddition des comptes

1. Les paiements visés au paragraphe 1 de I’article 27 du présent Arrangement font 1’objet
d’un apurement 2 la fin de toute période de paiement, afin d’arréter les montants versés aux
bénéficiaires ou a leurs représentants légaux ou mandataires, ainsi que les montants non
versés.

2. Le montant total, arrété en chiffres et en lettres, est certifié conforme aux paiements
effectués par I'organisme payeur et revétu de la signature du représentant de cet organisme,

3. L’organisme payeur se porte garant de la régularité des paiements constatés.

4. La différence entre les sommes versées par I'institution débitrice et la valeur des paiements
justifiés par I’organisme payeur est imputée sur les sommes a verser ultérieurement au méme
titre par ’institution débitrice.

Article 29 : Notification de changement de résidence

Lorsque le bénéficiaire des prestations dues au titre de la législation de I’une ou de plusieurs
des Parties Contractantes transfere sa résidence du territoire d’une Partie Contractante sur
celui d’une autre Partie Contractante, il est tenu de le notifier A I’institution ou aux institutions
débitrices de ces prestations et & 1’organisme payeur.

CHAPITRE 2
Prestations d’accidents du travail
et de maladies professionnelles

Application de Iarticle 23 de la Convention

Article 30 : Formalités pour I’ouverture des droits aux prestations en nature

1. Pour bénéficier des prestations en nature en vertu de ’alinéa a) du paragraphe 1 de
Particle 23 de la Convention, le travailleur présente a I’institution du lieu de résidence une
attestation  certifiant qu’il a droit & ces prestations. Cette attestation est délivrée par
institution compétente, au vu des renseignements fournis par ’employeur, le cas échéant.
L’institution compétente adresse copie de cette attestation & I’institution du lieu de résidence.
En outre, si la législation de I’Etat compétent le prévoit, le travailleur présente a I’institution
du lieu de résidence un avis de réception de la déclaration d’accident du travail ou de maladie
professionnelle.

2. L’attestation visée au paragraphe précédent demeure valable aussi longtemps que
I’institution du lieu de résidence n’a pas regu notification de son annulation.

3. Lors de toute demande de prestation en nature, le travailleur présente les piéces
justificatives normalement requises pour ’octroi des prestations en nature, en vertu de la
législation de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle il réside.

At S} s

1

f



iy

4

Y

13

4 . En cas d’hospitalisation, I’institution du licu de résidence notifie & I’institution compétente,
aussitdt qu’elle en a connaissance, la date d’entrée dans I’établissement hospitalier, la durée
probable de I’hospitalisation et la date de sortie.

5. Le travailleur est tenu d’informer I’institution du lieu de résidence de tout changement de
sa situation susceptible de modifier le droit aux prestations en nature, notamment de tout
transfert de résidence ou de séjour. L’institution compétente informe également I’institution
du lieu de résidence de la fin des droits a prestations du travailleur, L’institution du lieu de
résidence peut demander en tout temps a I’institution compétente de lui fournir tous
renseignements relatifs aux droits  prestations du travailleur.

Article31:  Formalités pour Pouverture du droit aux prestations en espéces

1. Pour bénéficier des prestations en espéces autres que les rentes, en vertu de I’alinéa b) du
paragraphe 1 de I’article 23 de la Convention, le travailleur s’adresse a institution du lieu de
résidence dans les meilleurs délais a compter de la date du début de I’incapacité de travail, en
présentant un certificat d’incapacité de travail délivré par le médecin traitant. Il est, en outre,
tenu de produire tous les autres documents requis en vertu de la législation de I’Etat
compétent, selon la nature des prestations demandées.

2. L’institution du lieu de résidence transmet sans délai a I’institution compétente, les

documents visés au paragraphe précédent du présent article, en précisant la durée probable de
P’incapacité de travail.

3. Deés que possible, I'institution du lieu de résidence procéde au contrble médical et
administratif du travailleur, comme §’il s’agissail de son propre assuré et en communique sans
délai les résultats a 1‘institution compétente. Cette derniére conserve, & sa propre charge, la
faculté de faire procéder a I’examen de la victime par un médecin de son choix. Si cette
institution compétente décide de refuser les prestations parce que les régles de contrble n’ont
pas été observées par le travailleur, elle lui notifie cette décision et en adresse simultanément
copie a I’institution du lieu de résidence.

4. La fin de l’incapacité de travail est notifiée sans délai au travailleur par I'institution
compétente. Lorsque cette derniére institution décide elle-méme que le travailleur est
redevenu apte au travail, elle lui notifie cette décision et en adresse simultanément copie &
Iinstitution du lieu de résidence.

5. Si, dans le méme cas, deux dates différentes sont fixées respectivement par 'institution du
lieu de résidence et par I’institution compétente pour la fin de I’incapacité de travail, la date
fixée par ’institution compétente I’emporte.

6. Lorsque le travailleur reprend le travail, il en avise I’institution compétente,

7. L’institution compétente sert les prestations en espéces par tous moyens appropriés, et en
avise I'institution du lieu de résidence. Si ces prestations sont servies par I’institution du lieu
de résidence pour le compte de I’institution compétente, cette derniére informe le travailleur
de ses droits, selon les modalités prescrites par la législation qu’elle applique et lui indique en
méme temps l'institution chargée de servir lesdites prestations. Elle fait simultanément
connaitre & Iinstitution du lieu de résidence le montant des prestations, les dates auxquelles
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elles doivent étre servies et la durée maximale de leur octroi, telle qu’elle est prévue par la
législation de I’Etat compétent.

Application des articles 23 & 25 de la Convention

Article 32 : Echange d’informations entre Institutions

1. Lorsque I'accident du travail ou la maladie professionnelle est survenu sur le territoire
d’une Partie Contractante autre que ’Etat compétent, la déclaration doit en étre effectuée
conformément aux dispositions de la 1égislation de I’Etat compétent, sans préjudice de toutes
dispositions légales en vigueur sur le territoire de la Partie Contractante ot I’accident ou la
maladie est survenu et dont I’application demeure requise en un tel cas.

Cette déclaration est adressée a I’institution compétente et une copie en est communiquée a
I’institution du lieu de résidence.

2. L’institution de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle 1’accident du travail ou
la maladie professionnelle est survenu communique a Iinstitution compétente, en double
exemplaire, les certificats médicaux établis sur ce territoire et, a la demande de cette derniére
institution, tous renseignements appropriés.

3. Le certificat constatant la guérison de la victime ou la consolidation de son état doit
décrire de fagon précise 1’état de la victime et comporter des indications sur les conséquences
définitives de 1’accident du travail ou de la maladie professionnelle. Les honoraires afférents
sont payés par ’institution du lieu de résidence ou par I'institution du lieu de séjour, selon les
cas, au tarif appliqué par cette institution et & la charge de I’institution compétente.

4. L’institution compétente notifie & I’institution du lieu de résidence ou a I’institution du
lieu de séjour, selon le cas, la décision fixant la date de guérison ou de consolidation, ainsi
que le cas échéant, la décision relative & I’attribution d’une rente.

Article 33 : Mesures applicables en cas de contestation

1. Lorsque l’institution compétente conteste 1’application de la législation relative a la
réparation des risques professionnels dans le cas visé au paragraphe 1.de I’article 23 ou au
paragraphe 1 de I’article 25 de la Convention, elle en avise aussitot I’ institution du lieu de
résidence ou I’institution du lieu de séjour, qui suspend le service des prestations en nature.

2, Lorsqu’une décision définitive est intervenue 4 la suite de cette contestation, I’institution
compétente en avise aussitdt I’institution du lieu de résidence ou I’institution du lieu de séjour
ayant servi les prestations en nature.

S’il s’agit effectivement d’un accident du travail ou d’une maladie professionnelle, cette
derniére institution reprend le service des prestations en nature.
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Application de ’article 25 de la Convention

Article 34 :  Service des prestations en espéce

1. Pour bénéficier des prestations en espéces, autres que les rentes, en vertu du paragraphe 1
de l'article 25 de la Convention, le travailleur s’adresse a I’institution du lieu de séjour dans
les meilleurs délais & compter de la date du début de I’incapacité de travail en présentant un
certificat d’incapacité de travail délivré par le médecin traitant. En outre, il indique son
adresse dans le pays o il séjourne, ainsi que le nom et I’adresse de I’institution compétente.

2. L’institution du lieu de séjour transmet sans délai & I'institution compétente le document
vis¢ au paragraphe précédent du présent article, qui doit préciser notamment la durée probable
de I'incapacité de travail.

3. §’il s’agit de travailleurs autres que les travailleurs détachés visés a I’alinéa a) du
paragraphe 3 de ’article 11 de la Convention et s’il est médicalement constaté que leur état de
sant¢ ne les empéche pas de rentrer sur le territoire de la Partie Contractante ot ils résident,
Iinstitution du lieu de séjour le leur notifie immédiatement et adresse une copic de cette
notification a I’institution compétente.

4. En outre, les dispositions des paragraphes 3 & 7 de ’article 31 du présent Arrangement
sont applicables par analogie.

Article 35 :  Service des prestations en nature

1. Pour bénéficier des prestations en nature, le travailleur détaché visé a I’alinéa a) du
paragraphe 3 de I’article 11 de la Convention, présente & I’institution du lieu de séjour, le
certificat prévu au paragraphe 1 de I’article 9 du présent Arrangement. Lorsque ledit
travailleur a présenté ce certificat, il est présumé remplir les conditions d’ouverture du droit
aux prestations en nature.

2. Pour bénéficier des prestations en nature, le travailleur visé & I'alinéa b) du paragraphe 3
de I'article 11 de la Convention, qui se trouve dans I’exercice de son emploi sur le territoire
d’une Partie Contractante autre que I’Etat compétent, présente dans les meilleurs délais, &
Pinstitution du lieu de séjour, une attestation délivrée par I’employeur ou son préposé au
cours des deux mois civils précédents. Cette attestation indique notamment la date depuis
laquelle I’intéressé travaille pour le compte dudit employeur, ainsi que le nom et le sidge de
Pinstitution compétente. Lorsque le travailleur produit cette attestation, il est présumé remplir
les conditions d’ouverture du droit aux prestations en nature. S’il n’est pas en mesure de
s’adresser & I’institution du lieu de séjour avant le traitement médical, il bénéficie néanmoins
de ce traitement sur présentation de ladite attestation, comme s’il était assuré auprés de cette
institution.

3. L’institution du lieu de séjour peut s’adresser sans délai a I’institution compétente pour
savoir si le travailleur visé au paragraphe 1 ou au paragraphe 2 du présent article, selon le cas,
satisfait aux conditions d’ouverture du droit aux prestations en nature. Elle est tenue de servir
ces prestations jusqu’a réception de la réponse de ’institution compétente et au plus pendant
un délai de 30 jours.

4. L’institution compétente adresse sa réponse & I’institution du lieu de séjour dans un délai de
dix jours suivant la réception de la demande de cette institution. Si cette réponse est
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affirmative, ’institution compétente indique, le cas échéant, la durée maximale d’octroi des
prestations en nature, telle qu’elle est prévue par la Iégislation qu’elle applique, et I'institution
du lieu de séjour continue de servir lesdites prestations.

En cas de réponse négative, ce sont les dispositions de l'article 58 du présent Arrangement qui
s'appliquent.

5. Au lieu du certificat ou de ’attestation visés respectivement aux paragraphes 1 et 2 du
présent article, le travailleur peut présenter a I’institution du lieu de séjour I’attestation visée
au paragraphe 1 de P’article 36 du présent Arrangement. En ce cas, les dispositions des
paragraphes précédents du présent article ne sont pas applicables.

6. Les dispositions du paragraphe 4 de article 30 du présent Arrangement sont applicables
par analogie.

Article 36 : Attestation de notification du droit aux prestations

1. Pour bénéficier des prestations en nature en vertu du paragraphe 1 alinéa a) de I’article 25
de la Convention, sauf les cas ou est invoquée la présomption établie aux paragraphes 1 et 2
de I’article 35 du présent Arrangement, le travailleur présente a4 1'institution du lieu de séjour
une attestation certifiant qu’il a droit & ces prestations. Cette attestation, délivrée par
I’institution compétente a la demande du travailleur, avant qu’il ne quitte le territoire de la
Partie Contractante ou il réside, indique notamment, le cas échéant, la durée maximale
d’octroi des prestations en nature, telle qu’elle est prévue par la législation de I’Etat
compétent. L’institution compétente adresse copie de cette attestation a Iinstitution du lieu de
séjour.

2. Les dispositions du paragraphe 4 de I’article 30 du présent Arrangement sont applicables
par analogie.

Article 37 : Attestation de conservation du droit aux prestations

1. Pour bénéficier des prestations en nature en vertu du paragraphe 1 alinéa b) de I’article 25
de la Convention, le travailleur présente a I'institution du lieu de résidence une attestation
délivrée par I’institution compétente, certifiant qu’il est autorisé & conserver le bénéfice de ces
prestations. L’institution compétente adresse une copie de ladite attestation & I’institution de
la Partie Contractante sur le territoire de laquelle I’intéressé est retourné ou a transféré sa
résidence.

Lorsque ’attestation n’a pu étre établie antérieurement pour des raisons de force majeure, elle
est délivrée aprés le départ du travailleur et & la demande de ce dernier.

2. Les dispositions du paragraphe 4 de I'article 30 du présent Arrangement sont applicables
par analogie.

Article 38 : Service des prestations hors du territoire de ’Etat compétent

Les dispositions de I’article 37 du présent Arrangement sont applicables par analogie dans le
cas visé & I’alinéa c) i) du paragraphe 1 de I’article 25 de la Convention.
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Application de ’article 28 de 1a Convention

Article 39 : Appréciation du degré d’incapacité en cas d’accidents successifs

1. Pour I’appréciation du degré d’incapacité, dans le cas visé a Iarticle 28 de la Convention,
le travailleur fournit a I’institution compétente de la Partie Contractante a la législation de
laquelle il était soumis, lorsque I’accident du travail ou la maladie professionnelle est survenu,
tous renseignements relatifs aux accidents du travail et aux maladies professionnelles dont il a
€té victime antérieurement, alors qu’il était soumis a la Iégislation de toute autre Partie
Contractante, quel que soit le degré d’incapacité provoqué par ces cas antéricurs d’accidents
du travail ou de maladies professionnelles.

2. L’institution compétente peut s’adresser a toute autre institution qui a été compétente
antérieurement pour obtenir les renseignements qu’elle estime nécessaires.

Application du paragraphe 2 de I’article 29 de la Convention

Article 40 : Conditions de service des prestations en espéce aux ayant-droits

1. Pour bénéficier des dispositions du paragraphe 2 de 1'article 29 de la Convention, le
travailleur présente a I’institution compétente un certificat concernant les membres de sa
famille qui résident sur le territoire d’une Partie Contractante autre que I’Etat compétent. Ce
certificat est délivré par I’institution du lieu de résidence desdits membres .

2. Le certificat visé au paragraphe précédent est valable pendant un délai de douze mois
suivant la date de sa délivrance. Il peut étre renouvelé ; dans ce cas, la durée de sa validité
court a partir de la date de son renouvellement. L’intéressé est tenu de notifier immédiatement
a I'institution compétente toute modification & apporter a ce certificat, Une telle modification
prend eflet a la date prévue par la législation qu’applique I'institution compétente.

3. Au lieu du certificat visé au paragraphe 1 du présent article, I'institution compétente peut
requérir de I’intéressé la production de documents récents d’état civil relatifs aux membres de
sa famille qui résident sur le territoire d’une Partie Contractante autre que I’Etat compétent, si
de tels documents sont normalement délivrés par les autorités de cette Partie.

Application de Particle 30 de la Convention

Article 41 : Modalités de prise en charge des maladies professionnelles

1. Dans le cas visé au paragraphe 1 de I’article 30 de la Convention, la déclaration de
maladie professionnelle est adressée soit a Iinstitution compétente en matiére de maladie
professionnelle de la Partie Contractante sous la législation de laquelle la victime a exercé en
dernier lieu une activité susceptible de provoquer la maladie considérée, soit a I’institution du
lieu de résidence qui transmet la déclaration a la premiére institution.

2. §’il apparait a I'institution saisie de la déclaration qu’une activité susceptible de
provoquer la maladie professionnelle considérée a été exercée en dernier lieu sous la
législation d’une autre Partie Contractante, elle transmet la déclaration et les piéces qui
I’accompagnent a I’institution correspondante de cette partie et en informe ’intéressé.
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3. Lorsque Pinstitution de la Partie Contractante, sous la Iégislation de laquelle la victime a
exercé en dernier lieu une activité susceptible de provoquer la maladie professionnelle
considérée, constate que la victime ou ses survivants ne satisfont pas aux conditions de cette
législation, compte tenu des dispositions des paragraphes 2, 3 et 4 de Darticle 30 de la
Convention, ladite institution :

a) transmet sans délai & I’institution de la Partie Contractante sous la législation de laquelle la
victime a exercé précédemment une activité susceptible de provoquer la maladie considérée,
la déclaration et toutes les pidces qui I’accompagnent, y compris les constatations et rapports
des expertises médicales auxquelies la premiére institution a procédé, ainsi qu’une copie de la
décision visée a [’alinéa suivant ;

b) notifie & I'intéressé sa décision, en indiquant notamment les raisons qui motivent le refus
des prestations, les voies et délais de recours, ainsi que la date a laquelle le dossier a été
transmis & I'institution visée a I’alinéa précédent.

4. 11y a lieu, le cas échéant, de remonter, selon la méme procédure, jusqu’a I’institution
correspondante de la Partie Contractante sous la législation de laquelle la victime a exercé en
premier lieu une activité susceptible de provoquer la maladie professionnelle considérée.

Article 42 : Recours en cas de rejet

1. En cas d’introduction d’un recours contre une décision de rejet prise par I'institution de
I’une des Parties Contractantes sous la législation de laquelle la victime a exercé une activité
susceptible de provoquer la maladie professionnelle considérée, cette institution est tenue d’en
informer Dinstitution 2 laquelle la déclaration a éventuellement été transmise, selon la
procédure prévue au paragraphe 3 de larticle 41 du présent Arrangement, et de ’aviser
ultérieurement de la décision intervenue.

2. Si le droit aux prestations est ouvert au titre de la Iégislation qu’applique I'institution a
laquelle la déclaration a été transmise, selon la procédure prévue au paragraphe 3 de I’article
41 du présent Arrangement, compte tenu des dispositions des paragraphes 2, 3 et 4 de I’article
30 de la Convention, cette institution accorde & I'intéressé des avances dont le montant est
déterminé aprés consultation de I’institution contre la décision de laquelle le recours a été
introduit. Si, & la suite du recours, cette derniére institution est tenue de servirles prestations,
elle rembourse & I’institution précédente le montant des avances accordées et retient un
montant correspondant sur les prestations dues & I'intéressé.

Applicaiion de Particle 31 de la Convention

Article 43 : Aggravation de la maladie professionnelle

Dans le cas visé i 1’article 31 de la Convention, le travailleur est tenu de fournir & I’institution
de la Partie Contractante auprés de laquelle il fait valoir des droits a prestations, tous
renseignements relatifs aux prestations accordées antérieurement pour la maladie
professionnelle considérée et aux activités professionnelles qu’il a exercées depuis I’octroi de
ces prestations. Cette institution peut s’adresser a toute autre institution qui a été compétente
antérieurement pour obtenir les renseignements qu’elle estime nécessaires,
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Présentation et instruction des demandes de rentes,
a I’exclusion des rentes de maladies professionnelles
auxquelles les dispositions de I’article 30
de la Convention sont applicables

Article44 : Instruction des demandes de rente

1. Lorsqu’un travailleur ou ses survivants résidant sur le territoire d’une Partie Contractante
sollicitent le bénéfice d’une rente ou d’une allocation destinée & compléter une rente au titre
de la législation d’une autre Partie Contractante, ils adressent leur demande soit a I’institution
compétente, soit & I’institution du lieu de résidence qui Ia transmet & P’institution compétente.
La présentation de la demande est soumise aux régles suivantes :

a) la demande doit étre accompagnée des piéces justificatives requises et établies sur les
formules prévues par la 1égislation de I’Etat compétent ;

b) [Pexactitude des renseignements donnés par le requérant doit étre établie par des pigces
officielles annexées a la formule de demande ou confirmée par les organes compétents de la
Partie Contractante sur le territoire de laquelle il réside.

2. L’institution compétente notifie sa décision au requérant directement.
Article45: Controle administratif et médical

Lorsqu’un titulaire de rente séjourne ou réside sur le territoire d’une Partie Contractante autre
que I’Etat compétent, le contrdle administratif et médical ainsi que les examens médicaux
nécessaires 4 la révision des rentes sont effectuées, a la demande de I’institution compétente,
par Dinstitution du lieu de séjour ou de résidence, selon les modalités prévues par la
Iégislation que cette derniére institution applique. Toutefois, I’institution compétente conserve
la faculté de faire procéder & I'examen du bénéficiaire par un médecin de son choix, & sa
propre charge.

Article46: Paiement des rentes
Le paiement des rentes dues par I’institution d’une Partie Contractante 2 des titulaires résidant

sur le territoire d’une autre Partie Contractante est effectué conformément aux dispositions
prévues aux articles 24 a 29 du présent Arrangement.




" délivrée par I’employeur, ainsi que tous autres documents requis en vertu de la législation de

|

20

CHAPITRE 3
Prestations familiales et de maternité

Apnplication de Particle 33 de la Convention

Article 47 : Totalisation des périodes d’assurance

1. Pour bénéficier des dispositions de I’article 33 de la Convention, I’intéressé présente a
Pinstitution compétente une attestation mentionnant les périodes d’assurance ou d’emploi
accomplies sous la législation de la Partic Contractante a laquelle il a été soumis
antérieurement en dernier lieu et fournit tous renseignements complémentaires requis par la
Iégislation que cette institution applique.

2. L’attestation visée au paragraphe précédent est délivrée & la demande de 1'intéressé par
Pinstitution compétente en matiére de prestations familiales et de maternité de la Partie
Contractante & la législation de laquelle il a été soumis en dernier lieu. Si I’intéressé ne
présente pas ladite attestation, ’institution compétente s’adresse & cette derniére institution
pour ’obtenir,

3. Les dispositions des paragraphes précédents du présent article sont applicables par
analogie, s’il est nécessaire de tenir compte de périodes d’assurance ou d’emploi accomplies
antérieurement sous la législation de toute autre Partie Contractante, pour satisfaire aux
conditions requises par la législation de I’Etat compétent.

Application de ’article 34 de la Convention

Article 48 : Indemnités journalidres de maternité

1. Pour bénéficier des indemnités journaliéres en vertu de I’article 34 de la Convention, la
femme salariée s’adresse 4 l'institution du lieu de résidence dans les meilleurs délais, &
compter de la date de début de I’arrét de travail, en présentant une attestation d’arrét de travail

I’Etat compétent,

2. L’institution du lieu de résidence transmet sans délai & I’institution compétente, les
documents visés au paragraphe précédent du présent article.

3. L’institution compétente sert les indemnités journaliéres par tous moyens appropriés et en
avise I'institution du lieu de résidence.

Ll
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CHAPITRE 4
Prestations de maladie

Application de I’article 36 de la Convention

Article 51 : Déclaration de la maladie survenue hors du territoire de ’Etat compétent

1. Lorsque la maladie est survenue sur le territoire d’une Partie Contractante autre que I’Etat
compétent, sa déclaration doit étre effectuée conformément aux dispositions de la législation
de I’Etat compétent, sans préjudice de toutes dispositions 1égales en vigueur sur le territoire
de la Partie Contractante ol la maladie est survenue et dont ’application demeure requise en
un tel cas.

Cette déclaration est adressée 4 I’institution compétente et une copie en est communiquée a
Pinstitution du lieu de résidence.

2. L’institution de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle la maladie est survenue
communique a I’institution compétente, en double exemplaire, les certificats médicaux établis
sur ce territoire et, 2 la demande de cette derniére institution, tous renseignements appropriés.

Article 52 : Conditions de service des prestations en nature

1. Pour bénéficier des prestations en nature pour lui-méme ou pour les membres de sa
famille, le travailleur présente a I'institution du lieu de séjour, une attestation de prise en
charge délivrée par I’institution compétente.

2. Cette attestation indique notamment les références de son assurance maladie, ainsi que le
nom et le si¢ége de I’institution compétente. Lorsque le travailleur produit cette attestation, il
est présumé remplir les conditions d’ouverture du droit aux prestations en nature. S’il n’est
pas en mesure de s’adresser a ’institution du lieu de séjour avant le traitement médical, il
bénéficie nédanmoins de ce traitement sur présentation de ladite attestation, comme s’il était
assuré aupres de cette institution.

3. L’institution du lieu de séjour peut s’adresser sans délai & I’institution compétente pour
savoir si le travailleur visé au paragraphe 1 du présent article satisfait aux conditions
d’ouverture du droit aux prestations en nature. Elle est tenue de servir ces prestations jusqu’a
réception de la réponse de I'institution compétente et au plus pendant un délai de 30 jours.

4. L’institution compétente adresse sa réponse a |’institution du lieu de séjour dans un délai de
dix jours suivant la réception de la demande de cetle institution. Si cette réponse est
affirmative, I’institution compétente indique, le cas échéant, la durée maximale d’octroi des
prestations en nature, telle qu’elle est prévue par la législation qu’elle applique, et I’institution
du lieu de séjour continue de servir lesdites prestations.

En cas de réponse négative, ce sont les dispositions de I'article S8 du présent Arrangement qui
s'appliquent.
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Article 53 : Conditions de service des prestations en espéce

1. Pour bénéficier des indemnités journaliéres, en vertu de 1’article 36 de la Convention, le
travailleur s’adresse a I'institution du lieu de séjour dans les meilleurs délais a4 compter de la
date du début de I’incapacité de travail en présentant un certificat d’incapacité de travail
délivré par le médecin traitant. En outre, il indique son adresse dans le pays ou il séjourne,
ainsi que le nom et I’adresse de I’institution compétente.

2. L’mnstitution du lieu de séjour transmet sans délai a I’institution compétente le document
visé au paragraphe précédent du présent article, qui doit préciser notamiment la durée probable
de I’incapacité de travail.

3. L’institution compétente sert les indemnités journaliéres par tous moyens appropriés et en
avise |'institution du lieu de résidence.

Application de ’article 38 de la Convention

Article 54 : Couverture des membres de famille en cas de maladie

1. Pour bénéficier des dispositions de 1’article 38 de la Convention, le travailleur présente a
I’institution compétente un certificat concernant les membres de sa famille qui résidefit sur le
territoire d’une Partie Contractante autre que 1’Etat compétent. Ce certificat est délivré par
I'institution de leur lieu de résidence.

2. Le certificat visé au paragraphe précédent est valable pendant un délai de douze mois
suivant la date de sa délivrance. Il peut étre renouvelé ; dans ce cas, la durée de sa validité
court a partir de la date de son renouvellement. L’intéressé est tenu de notifier immédiatement
a I’institution compétente toute modification & apporter a ce certificat. Une telle modification
prend effet a la date prévue par la législation qu’applique I’institution compétente.

3. Outre le certificat visé au paragraphe 1 du présent article, I’institution compétente peut
requérir de I’intéressé la production de documents récents d’état civil relatifs aux membres de

sa famille qui résident sur le territoire d’une Partie Contractante autre que 1’Etat compétent, si
de tels documents sont normalement délivrés par les autorités de cette Partie.

TITRE VI

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 55: Entraide administrative en cas de paiement indu de prestations

L’institution du lieu de résidence d’un bénéficiaire qui a obtenu indiiment des prestations, ou
Pinstitution désignée par I’autorité compétente de la Partie Contractante sur le territoire de
laquelle ce bénéficiaire réside, préte ses bons offices a I’institution de toute autre Partie
Contractante ayant servi ces prestations, en cas de recours exercé par cette derniére institution
a I’encontre dudit bénéficiaire.
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Article 56 : Entraide administrative en cas de trop percu

Lorsque I’institution d’une Partie Contractante a versé & un bénéficiaire de prestations, une
somme qui excede celle a laquelle il a droit, cette institution peut demander a I’institution de
toute autre Partie Contractante, débitrice de prestations de méme nature en faveur de ce
bénéficiaire, de retenir le montant payé en trop sur les sommes qu’elle verse audit
bénéficiaire. A défaut d'une prestation de méme nature, la retenue peut étre opérée sur toute
autre prestation.

L'institution débitrice opére la retenue dans les conditions et limites ol une telle compensation
est autorisée par la législation qu’elle applique, comme s’il s’agissait de sommes servies en
trop par elle-méme, et transfére le montant retenu a I’institution créanciére.

Article 57 : Modalités de remboursement d’avances sur prestations

Lorsque D'institution d’une Partie Contractante a versé une avance sur prestations, cette
institution peut demander & I’institution de toute autre Partie Contractante, débitrice de
prestations de méme nature en faveur du bénéficiaire de cette avance, d’en retenir le montant
sur les sommes qu’elle verse audit bénéficiaire. Cette derniére institution transfére le montant
retenu & Iinstitution créanciére.

Article 58 : Remboursement de prestations en nature indiment servies

1. Au cas ou le droit & prestations n’est pas reconnu par I’institution indiquée comme
compétente, les prestations en nature servies par I’institution du lieu de séjour, en vertu de la
présomption ¢établie au paragraphe 2 de I’article 35 du présent Arrangement sont remboursées
par institution indiquée comme compétente.

2. Les dépenses encourues par I’institution du lieu de résidence ou par I’institution du lieu de
séjour au titre de prestations en nature servies en vertu des dispositions du paragraphe 1 de
’article 33 du présent Arrangement, alors que I’intéressé n’a pas droit & prestations sont
remboursées par I’institution compétente.

3. L’institution qui a remboursé des prestations indues, en vertu des dispositions du
paragraphe 1 ou du paragraphe 2 du présent article, conserve sur le bénéficiaire une créance
égale au montant des prestations indiment servies.

Article 59 : Service des prestations en cas de contestation

En cas de contestation entre les institutions ou les autorités compétentes de deux ou plusieurs
Parties Contractantes au sujet soit de la législation applicable en vertu du titre 2 de la
Convention, soit de la détermination de linstitution appelée a servir des prestations,
I’intéressé qui pourrait prétendre & des prestations, & défaut de contestation, bénéficie a titre
provisoire des prestations prévues par la législation qu’applique I’institution du lieu de
résidence ou, si I’intéressé ne réside pas sur le territoire de 'une des Parties Contractantes en
cause, par la législation de la Partie Contractante a laquelle il a été assujetti en dernier lieu.
Aprés réglement de la contestation, la charge des prestations servies a titre provisoire incombe
a I’institution reconnue compétente pour le service des prestations.
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Article 60 : Entraide administrative en cas d’enquéte

Si Il'institution compétente d’une Partic Contractante considére, en vue d’appliquer sa
Iégislation ou la convention dans des cas déterminés, qu’il y a lieu de procéder a une enquéte
sur le territoire d’une autre Partie Contractante, elle peut désigner un enquéteur a cet effet,
aprés accord entre les autorités compétentes des deux Parties en cause. L’autorité compétente
de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle I’enquéte est effectuée préte son concours
audit enquéteur en désignant une personne chargée de I’assister pour la consultation des
procés-verbaux et de tous autres documents relatifs au cas considéré.

Article 61 : Notification des accords spécifiques au Secrétaire Permanent

Les accords qui viendront & étre conclus en vertu des dispositions de la Convention seront
communiqués au Secrétaire Permanent de la CIPRES dans un délai de trois mois a4 compter de
leur entrée en vigueur.

Article 62 : Annexe a arrangement administratif

1. Les annexes visées a I’article 4 du présent Arrangement, font partie intégrante de cet

~Arrangement.

2. Tout amendement aux annexes du présent Arrangement sera notifi¢ par la Partie
Contractante intéressée au Secrétaire Permanent de la CIPRES.

TITRE VII

DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Article 63 : Notification aux parties contractantes

Le Secrétaire Permanent de la CIPRES notifie dans un délai d’un mois aux Parties
Contractantes, ainsi qu’au Conseil des Ministres de Tutelle, toute communication regue en
application des dispositions des articles 61 et 62 du présent Arrangement.

Article 64 : Entrée en vigueur et révision

Le présent Arrangement entrera en vigueur & la méme date que la Convention. i

Les procédures et modalités de révision de la Convention s'appliquent au présent
Arrangement..
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Des Comores

Le Ministre de la Fonction Publique,
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Pour la République de la Guinée

Pour la République du Sénégal

Equatoriale Le Ministre de la Fonction Publique,
Le Ministre du Travail et de la du Travail, de ’Emploi et des
Sécurité Sociale Organisations Professionnelles
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Pour la République du Mali
Le Ministre du Développement Social,
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Pour la République du Tchad
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i/ c
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Pour la République du Niger Pour la République Togolaise
Le Ministre de la Fonction Publique Le Ministre du Travail, de I'Emploi

Et du Travail et de la Fonction Publique

Madame Siptey KANDA "Dr Yves Madow NAGOU
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CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 11.1, 11.3 et 25.1 a) i ) de la Convention :
articles 9.1 et 35.1 de I’ Arrangement Administratif)

CERTIFICAT DE DETACHEMENT
FCC-01
1. Travailleur

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
1.4 Lieu de naissance..............ooeeeviiiisiiiiieiiee e
1.5 Nationalité

2. Employeur
2.1 Nom ou raison sociale

.....................................................................

..............................................................................................

............................................................

3. Le travailleur nommé au cadre 1 est détaché pour une période de
allantdu ..., au

...............................................................................................

S. Législation applicable

En application de I’article 11.1 de la Convention, le travailleur reste soumis, pour
cette période, a la Iégislation du pays du sidge de I’entreprise dénommée
au cadre 2

6. Institution compétente en maticre de réparation des accidents du travail
et des maladies professionnelles :

6.1 i%nonaination




FCC-01

L’institution dénommeée au cadre 6 certifie que le travailleur nommé au cadre 1
remplit, pour la période de détachement, les conditions nécessaires pour bénéficier de
prestations en nature en cas d’accident du travail et/ou de maladie professionnelle en vertu des
dispositions de I'article 25.1 a) (i) de la Convention.

Cachet : Signature du Directeur Général de I'Institution

NOTES

La présente formule permet d’attester que le travailleur détaché demeure soumis 4 la

législation de la Partie contractante sur le territoire de laquelle I’entreprisc dont il
releve normalement a son siége.

Elle est destinée particuli¢rement & permettre au travailleur détaché de bénéficier des
prestations en nature en cas d’accident du travail ou de maladie professionnelle sur le
territoire de la Partie contractante ou il est détaché,

Cette formule doit étre remplie en quatre exemplaires, en caractéres d’imprimerie, par
I"Institution compétente du pays du siége de I'entreprise : un exemplaire est envoyé
directement a I’Institution du lieu de séjour, un remis au travailleur avant son départ,
un remis & I’employeur et un conservé par I’Institution émettrice.

Le travailleur devra conserver I’exemplaire qui lui a été délivré et le présenter, le cas

¢chéant, a I'Institution du lieu de séjour compétente en matiere de réparation des
accidents du travail et des maladies professionnelles.
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CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 11.1) et 25.1 a ) i ) de la Convention ;
articles 9.2 et 35.1 de I’ Arrangement Administratif)

CERTIFICAT DE PROLONGATION DE DETACHEMENT (a)
FCC-02

PARTIE A

1. Travailleur

1.1 Nom et prénom(s)

2. Employeur

2.1 Nom ou raison sociale

.................................................................
................................................................................

3. Le travailleur nommé au cadre 1 avait été détaché pour une période de........
................. allantdu ..................au ...............auprés de |’établissement

4. Une formule FCC-01 avait été délivrée le ........ winmeEie audit travailleur

5. L’employcur nommé au cadre 2 a demandé pour le travailleur nommé au
cadre 1 le maintien de I’assujettissement a la Iégislation du pays du siége
de Ientreprise pour la période du ...................... S




6. L'Institution Compétente accepte la prolongation dudit détachement
aupres de I'¢tablissement dénommé au cadre 3 pour une période allant du

...................... au ............et sollicite I'accord de I'Institution de sé¢jour.
O L
Cachet : Signature du Directeur Général
PARTIE B

7. Réponse de ['Institution du lieu de séjour

L’Institution du lieu de séjour compétente en matiére de réparation des accidents du
__travail ct des maladies professionnelles

-1
)
[t
=
O
pes |
=
£
.
o
=

................................................................................

Certific (b) qu’elle est d’accord ] qu’elle n’est pas d’accord! [
pour que le travailleur nommé au cadre 3 continue a relever de la législation de
Sccurit¢ sociale du pays du siege de ’entreprise, désigné —ci aprés: .........c..co......

Cachet : Signature du Directeur Géncral

' n cas de refus de prolongation préciser les motifs



a) La présente formule qui doit &tre utilisée en relation avee la formule FCC-01,

FCC-02
NOTES

est
prestations
réparation
ngation du

destinée a permettre aux travailleurs détachés de bénéficier notamment des
cn nature aupres de I’Institution du lieu de s¢jour compétente en matiére de

des accidents du travail et des maladies professionnelles en cas de prolo
dc¢tachement.

Cette formule est établic en deux parties et remplie en caractéres d’imprimerie par
I'Institution Compétente suite a son accord 4 la demande de prolongation formulée par
I"employcur qui a détaché le travailleur. Elle est envoyée en 4 exemplaires a
PInstitution du lieu de séjour competente en matiere de réparation des accidents du
travail ct des maladies professionnelles.

Cette Institution remplit la partie B et adresse trois copics de la formule a I'Institution
Compétente de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle I'entreprise a son
sitge, qui en transmetira une au travailleur ot une 3 Pemploycur.
Le travailleur doit conserver son exemplaire ct le présenter, le cas ¢chéant. &
PInstitution du licu de s¢jour compétente en maticre de réparation des accidents du
travail et des maladics professionnelles.

b) Mettre une croix dans la case approprice.



CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

E (Articles 16.2 et 29.2 de la Convention ;
articles 40.1 et .2 de I’ Arrangement Administratif)
CERTIFICAT CONCERNANT LES MEMBRES DE LA FAMILLE DU
TRAVAILLEUR (a)
FCC-03
1. Travailleur
1.1 Nom et prénom(8). ... .ouovuiuiuniniieeeeer et
e T AR OO BN ENOL s s s o P S A S b e S
1.3 Date de NaiSSANCE. .....uuuenitienitiitie et et e,
oA LA G DRI uwsnis o smisionscsion Solb s A B A st s e e s
15 MEORAIE. ..o vivirrsvniee 5 T A58 N 456 A
1.6 Adresse sur le territoire de I'Etat compétent. . .........oo.oeveeveeenooe
1.7 Adressc dans le pays de résidence ou de SEJOUr. . ....oevvoeveiroes
1.8 Numéro (s) d immatriculation................o.ovevuiieee e
2. Membres de la famille (b) o B -
Numéros Nom (s) et prénom (s) Date et licu de Lien de parenté
. naissance _
21 ' .
22
. 23 )
24 = .
25 B B 5
. 26 L
27 |
2.8
2.9
2.10 ) .
250k -
2.12 . -~ S ——
2:13 B - - .




3. Institution (¢)
3.1 Dénomination

4. Certificat
4.1 L’Institution dénommée au cadre 3 certifie que la/les personne (s) nommée (s) au

point 2 est/sont inscrite (s) aupres d’elle.

| 4.2 réside(nt) & (d)

Cachet : Signature du Directeur Général :



NOTES

(a) La présente formule est destinée a permettre a I’Institution compétente d’une Partie
Contractante de prendre cn considération les membres de la famille d’un travailleur
qui résident sur le territoire d’une autre Partie Contractante, pour la détermination du
montant des prestations dues pour les éventualités en cause.

Il sera rempli une formule pour chaque groupe de membres de la famille lorsque la
famille du travailleur est dispersée sur le territoire de plusieurs autres Partics

Contractantes.

Elle doit &tre remplie en caractéres d’imprimerie par la ou les Institutions du ou des
lieux de résidence des membres de la famille.

Ce certificat est valable pour une période de douze mois a partir de la date de sa
delivrance (voir ci-dessus). Il peut étre renouvelé pour la méme durée.

Le travailleur doit immédiatement notifier a I’ Institution a laquelle il présente cette ou
ces attestations, toute modification qui doit y étre apportée. Une telle modification

prend cffet a partir de la date a laquelle elle est survenue.

(b) Si le nombre des membres de la famille est supérieur a 13, remplir une feuille
supplémentaire.

(¢) Institution du lieu de résidence des membres de la famille du travailleur

(d) Nom du pays ou du lieu.

C
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CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 23.1 a) et 25.1 a) i ) de la Convention :
articles 30.1 et 33.1 de I’ Arrangement Administratif).

CERTIFICAT D’ASSUJETTISSEMENT A LA LEGISLA TION
CONCERNANT LA REPARATION DES ACCIDENTS DU/ TRAVAIL
ET DES MALADIES PROFESSIONNELLES

FCC-04

PARTIE A
1. Travailleur

.....................................................................................

.................................................................

Signature du Directeur Général



FCC-04

PARTIE B

4. Le travailleur nommé au cadre 1 s’est adressé a I’Institution dénommée au cadre
7 pour recevoir les prestations en nature en raison d’un accident du travail [ ]
d’une maladie professionnelle ]

5. L’accidentestsurvenule .................. I —————

6. l.e travailleur nommé au cadre 1 a été admis au bénéfice des prestations en
nature

6.1 Les prestations lui ont ét€ servies sur présentation

de la formule FCC-01 endatedu..................... ]
de la formule FCC-04 endatedu...........c.c........ ]
de la formule FCC-09 endatedu..................... 1

7. L’lnstitution du lieu de séjour ou de résidence dénommée ci-apres :

demande a ' Institution dénommée au cadre 3 de préciser, au moyen d'une formule FCC-
08, si en 'occurrence, conformément a la législation que cette derniére Institution
applique, le travailleur nommé au cadre 1 a le droit de bénéficier des prestations en nature
d’accident du travail ou de maladic professionnelle,

Dans le cas ou I'Institution compétente déciderait que le travailleur ne peut pas étre admis
au bénéfice de ces prestations, elle doit informer des que possible 'Institution dénommeée
au point 7.1 des raisons motivant le refus.

Cachet Signature du Directeur Général
de I'Institution :




P

FCC-04

NOTES

(a) La présente formule est destinée a permettre a I'Institution du lieu de s¢jour ou de

r¢sidence de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle le travailleur nommé au
cadre 1 a été victime d’un accident du travail ou d’une maladie professionnelle, d’étre
informée du fait que ce dernier est assujetti 4 la législation concernant la réparation
des accidents du travail et des maladies professionnelles d’une autre Parlic
Contractante et de connaitre 1’Institution compétente a laquelle elle peut s’adresser
pour avoir confirmation des droits de I’intéressé,

Cette formule est rédigée en deux parties, en caractéres d’imprimerie. La partie A doit
Ctre remplie par I'Institution compétente, la partie B par I'Institution du lieu de séjour

ou de residence de la Partie Contractante sur le tetritoire de laquelle I’éventualité s’est
réalisée.

Cette formule, dont la partie A aura été remplic au préalable, sera remise au travailleur
avant son depart. Le travailleur doit la présenter a I’ Institution du lieu de s¢jour ou de
residence, apres réalisation de 1’éventualité,



CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 23.1 b), 25.1 a) 1) et 34 de la Convention :
articles 31.1, 2 et 3, 34.1, 2 et 3 et 48.1 et 2 de
I’ Arrangement Administratif)

DEMANDE DE PRESTATIONS EN ESPECES EN CAS D'INCAPACITE

DE TRAVAIL (a) ET NOTIFICATION DE PROLONGATION
DE L’INCAPACITE DE TRAVAIL
FCC- 05

PARTIE A - Demande de prestations en espéces en cas
d’incapacité de travail

1. Travailleur

I.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
1.4 Lieu de naissance
1.5 Nationalité

...............................................

...............................................




FCC-05

4. Institution du licu de séjour ou de résidence

....................................................................................
.........................................................................................................

.........................................................................................................

5. Le travailleur nomm¢é au ORdre 1, A 10 dMB L .o i S s

a présenté une demande de prestations en espéces, déclarant étre en état d’incapacité de
travail a la suite de (t) :

maternit¢ [ maladie professionnelle  [—1  accident du travail [
S L constaté (e) le

6. ( c¢) ci-joint un certificat de son médecin traitant, en date du
[ n’a pas pu fournir le certificat de son médecin traitant [

7. D'aprés les résultats du contrdle médical, dont rapport ci-joint sous pli confidentiel,
I"incapacité de travail (c )

TA RO 1€ oo imisiioan et se prolongera probablement jusqu'au
7.2 n’a pas été reconnue

7.3 n’cst plus reconnue  [__] a partir du
7.4 pour le motif ci-aprés

..................................................................

8. Le travailleur nommé au cadre 1 ne s’est plus conformé aux prescriptions de
notre législation, et en particulier (d)

9. I.’incapacité de travail est la conséquence d’un accident ou la responsabilité d’un
ticrs est engagée (¢) [
Un rapport indiquant les circonstances de 1’accident et I’adresse du tiers
responsable (e) est annexé[ ] sera adressé ultérieurement [

10. L’Institution dénommée au cadre 4, qui se déclare disposée a servir les
prestations en espéces d’accident du travail et de maladie professionnelle (f), prie
"Institution dénommeée au cadre 2 de lui faire parvenir la formule FCC-06

—

—



FCC-05
PARTIE B — Notification de prolongation
de Pincapacité de travail (b)

11.1 Comme suite

11.2 a la Partie A de la formule FCC-05 établic le

11.3 ala formule FCC-06 établie 1e...........oooiviiniiiiiiiiiiiiii e,

11.4 I"Institution mentionnée au cadre 4 notifie que le travailleur nommé au cadre 1,
sur la base des résultats du contréle médical qu’elle a effectué et dont le rapport
cst joint sous pli confidentiel, sera encore incapable de travailler jusqu’au

.............. et prie I'Institution dénommée au cadre 2 de lui faire parvenir une
nouvelle formule FCC- 06.

i T T G s scoismm i s S A SA  E BSS
Cachet : Signature du Directeur Général de L’ Institution
NOTES

(a) A remplir en caractéres d’imprimerie par I’ Institution du lieu de séjour ou de résidence
du travailleur et a adresser a I'Institution compétente en matiére de matemité ou de
réparation des accidents du travail et des maladies professionnelles.

(b) Si I'objet de la présente formule est la notification de prolongation de I’incapacité de
travail, il n’y a pas lieu de remplir les points 5 a 10.

(c) Mettre une croix dans la case appropriée.
(d) Compléter le cas échéant .
(e) Mettre unc croix dans la case le cas échéant.

(f) A remplir sculement lorsqu’il s’agit d’une incapacité de travail résultant d’un accident
du travail ou d’une maladie professionnelle.




CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale

(Articles 23.1.b) et 25.1.a) ii) de la Convention :
Articles 31.7 et 34.4 de I’ Arrangement Administratif)

SERVICE DES PRESTATIONS EN ESPECES
EN CAS D’INCAPACITE DE TRAVAIL (a)

FCC- 06

1. Travailleur

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
1.4 Lieu de naissance
1.5 Nationalité

............................................................
...............................................................

2. Institution du lieu de séjour ou de résidence

......................................................................................

3. Référence : votre formule FCC-05 du...........coocueioeeoo

4. Le travailleur nommé au cadre 1 a droit aux prestations en espéces L]
{8 s mercimninr s T

4.1 n’a pas droit aux prestations en espeéces L]
4.2 n’a plus droit aux prestations en espéces LI depuis le
4.3 pour les motifs suivants :

.........................................................................................................
.........................................................................................................
........................................................................................................

3. Ces prestations seront servies au travailleur, nommé au cadre 1 (b)

5.1 directement par nos soins a I’adresse indiquée au point 1.6.............. 1
3.2 par nos soins au retour de I’intéressé dans notre pays..................... 1]
5.3 par vos soins, A NOtre Charge. ............oeveeeeeroee e 1
6. I.c montant de I'indemnité journaliére d’incapacité de travail est de.... .. (c).
Elle doit étre servie du..........ooooeeeeiiiiin. .. AU b s oo v e S
6.1 pour tous les jours de la semaine,......................oooooiiiii i
6.2 pour tous les jours de la semaine, exceptéle .................oooii ]



FCC-06
7. Iin cas d’hospitalisation, le montant de I’indemnité est de............... . (c)
Ellcdoit étre servie dun....ooonneereveernnnenninns -2 R T
7.1 (b) pour tous les jours de la semaine.............................oo [:]
7.2 pour tous les jours de la semaine, excepté le.............coooviveeil 1
8. Nous vous prions de bien vouloir nous communiquer dés que possible
les résultats (b), (d)
8.1 du contrdle médical...........ooeeeiiiioiiiii o ]
8.2 du controle administratif..................ooeeuevieeeo ]
8.3 d’un nouveau contrdle médical a effectuer vers le..........oooooon.... ]
9. Institution compétente
9.1 DEnomination. ............oieiieiiiiiiiiiiii e
L e e SR
Falta.....ooooiiiiieiin, .
Cachet Signature du Directeur Général
e s ]
VB &ciiinii snmmmmnmmonsmmn ssmmmss smgwas o D R e e
Cachet Signature du Directeur Général
NOTES

a) A remplir en caractéres d’imprimerie, en trois exemplaires, par I’Institution
compétente. Un exemplaire sera adressé a I Institution du lieu de séjour ou de

résidence du travailleur, un autre au travailleur, et le dernier sera conservé par

I"Institution émecttrice.
b) Mettre une croix dans la case appropriée.
¢) Indiquer le montant dans la monnaie du pays de I’Institution compétente.

d) A compléter seulement si ces informations n’ont pas été fournies dans la formule
FCC-05

N8 TS




CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE

Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 23.1 et 25.1 a ) ii) de la Convention
Articles 31.4 et 5 et 34.3 et 4 de I’ Arrangement Administratif)

NOTIFICATION DE FIN D’INCAPACITE DE TRAVAIL (a)
FCC- 07

1. Travailleur

1.1 Nom ct prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
1.4 Lieu de naissance
1.5 Nationalité

......................................................................

2. Institution compétente

2.1 Dénomination

3. Institution du lieu de séjour ou de résidence

3.1 Dénomination

4. 1.’ Institution dénommeée (b) au cadre 2[_] au cadre 3 [ notific que
4.1 votre incapacité de travail a pris finle...............ooiiienieinneieee e

4.2 lc dernier jour pour lequel vous percevrez les prestations en espéces est le

Cachet Signature du Directeur Général de I’ Institution



FCC-07
NOTES

(a) A remplir en caractéres d’imprimerie, en trois exemplaires, par I’Institution du licu de
s¢jour ou de résidence, ou par I'Institution compétente. Un exemplaire est a adresser
sans dc¢lat au travailleur, un autre soit a I’'Institution compétente, soit a I’Institution du

licu de s¢jour ou de résidence, et le dernier est a conserver par 1’Institution émettrice.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.




CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 23.1 a) et 25.1 a ), i) ct ¢) i) de la Convention :

Articles 30.1, 33.1, 37.1 et 38 de I’ Arrangement Administratif)

ATTESTATION CONCERNANT LE DROIT AUX PRESTATIONS EN NATURE EN
CAS D’ACCIDENT DU TRAVAIL OU DE MALADIE PROFESSIONNELLE (a)

FCC-08

1. Travailleur

......................................................................................

3. Suite A votre formule FCC-04 du

3.1 Le travailleur nommé au cadre 1 a le droit de benéficier des prest
3.2 Jusqu'au[] (c)
3.3 Sans limitation de duréel_] (c)

ations cn nature b)

|
3.4 En raison de 'accident du travail survenu le

3.5 En raison de la maladie professionnelle constatée le

ct entrainant les conséquences suivantes



FCC-08

4.1 Ein vertu de I"article 25.1 b) (i) de la Convention. ... ==

4.2 bin vertu de PMarticle 25.1¢) (1) de Ta Convention. ......ovoveoeneoen |

4.3 Jusqu’au

5. Vous trouverez cn annexe, sous pli confidenticl, les résultats du controle

MEAICAl (d) .o s

6. Institution compétente

Fait a

(Cachet :

Signature du Dirccteur Général

de I'Institution :




——

FCC-08

NOTES

(a) La présente formule est destinée a permettre 4 I’ Institution Compétente de certifier que
le travailleur a droit aux prestations en nature en cas d’accident du travail ou de
maladie professionnelle lorsque :

- 1l est victime d’un accident du travail ou d’une maladie professionnelle sur le
territoire de la Partie Contractante ot il réside alors que cette derniere n’est pas
I’Etat compétent;

- il a été victime d’un accident du travail ou d’une maladie professionnelle et il
séjourne sur le territoire d’une Partie Contractante autre que I’Etat compétent ;

- il retourne sur le territoire d’une Partie Contractante autre que I’Etat
compétent, ou y transfére sa résidence ;

y recevoir des soins appropriés.

A remplir en caracteres d’imprimerie, en trois exemplaires, par I’Institution compétente. Un
exemplaire doit étre adressé & I’Institution du lieu de s¢jour ou de résidence en réponse a la
demande présentée par la formule FCC04: un autre exemplaire doit é&tre adressé au
travailleur, et le dernier conservé par I’Institution émettrice, Si le travailleur est autorisé¢ a
quitter IEtat compétent, alors qu’il est déja admis au bénéfice des prestations en nature, pour
se rendre sur le territoire d’une autre Partie Contractante, dans les cas prévus a I’article
25.1.b) (i) ou a I’article 25.1.c (i) de la Convention, un exemplaire doit lui étre remis avant
son départ ; un autre exemplaire doit &tre adressé a I’Institution désignée par I’Institution
compétente de la Partie Contractante sur le territoire de laquelle le travailleur retourne,
transfcre sa résidence ou se rend pour y étre soigné.

) (b) Mettre une croix dans la case appropriée.
C/ (c) Ces indications ne doivent étre fournies que si les prestations sont servies en vertu de
’article 25.1.a) (i) de la Convention
(d) Les résultats du contrdle médical doivent étre inclus uniquement s’ils contiennent des
informations essentielles aux fins du traitement médical
Ein ce cas, mettre une croix dans la case.

' - il se rend sur le territoire d’une Partie Contractante autre que I’Etat compétent pour
i



T
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CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 11.3.b) et 25.1 a) i) de la Convention :
Article 35.2 de I’ Arrangement Administrati f)

ATTESTATION CONCERNANT LES TRAVAILLEURS SALARIES
DES TRANSPORTS INTERNATIONAUX (a)

FCC-09

PARTIE A- Premiére attestation (b)
L. Travailleur

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
l.4 Lieude naissance............ccoooeeeeeiiinii
1.5 Nationalité

.............................................................................

.......................................................................

2. Institution compétente en matiére de réparation des accidents du travail
et des maladies professionnelles

4. Le soussigné certifie que le travailleur nommé au cadre 1 est a son service
depuis le

Cachet : Signature de ’employeur ou de son prépos¢




PARTIE B- Validations successives (b)

5. L’employeur dénommé au cadre 3 certifie que le travailleur nommé au cadre 1

cst a son service aux dates ci-aprés

DATES

Signature de I’employeur ou de son

préposé

NOTES

(a) La presente formule est destinée & permetire aux travailleurs salariés des transports
internationaux de bénéficicr de prestations en nature d’accident du travail ou de

maladic professionnelle.

Ceclte

formule doit étre remplie en caractéres d’imprimerie, signée par I’employeur ou

SON preposc et remise au travailleur de préférence avant son départ.

Pour benélicier des prest
doivent présenter au pl

ations, les travailleurs salariés des transports internationaux
us tot cette formule a I'institution compétente en matiére de
réparation des accidents du travail et des maladies professionnelles de la Partie

Contractante sur le territoire de laquelle ils se trouvent.

(b) 1

4 présente attestation est valable pendant le mois au cours duquel clle est délivrée,

ainsi que pendant les deux mois qui suivent le mois de sa délivrance. Ce délai écoulé,
I"employcur a la faculté, soit de la renouveler pour une période identique si aucun

changement n’est intervenu entre-
la formule, soit de
nouvelle formule doit intervenir chaq

temps dans la partie A, en complétant la partie B de
délivrer une nouvelle formule au travailleur, La remise d’une

ue fois que des changements se sont produits

dans la partie A au cours de la période de validité antérieure.
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CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE

Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 23.1 et 25.1 de la Convention :
articles 30.4, et 37.2 de I’ Arrangement Administratif’)

HOSPITALISATION : NOTIFICATION D’ENTREE ET DE SORTIE (a)
FCC-10

1. Travailleur

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
1.4 Licu de naissance
1.5 Nationalité

.........................................................................
.........................................................................
...........................................................................
...........................................................................
...................................................................................
................................................................................................

...............................................................

..............................................................................................
......................................................................................

...............................................................................................

3. Références (b)
3.1 notre formule FCC-04 [ du

3.2 notre formule FCC-08 [] du

......................................................

......................................................

PARTIE A - Notification d’entrée

4. Le travailleur nommé au cadre 1

........................................................................

.............................................................................
...............................................................................................

.....................................................................................

...............................................................................................




R |

FCC-10

]
4.5 en raison d’un cas ] d’accident du travail survenu le

.......................................

[]. de maladic professionnelle constatée le............cooeviinn.,

Nature de la maladie professionnelle

4.6 L.’hospitalisation sc prolongera probablement jusqu’au

4.7 (c) pieces justificatives ou résultats du contrdle médical en annexe —

PARTIE B : Notification de sortie

S. L’hospitalisation notifié¢e (d) par notre formule FCC-10du.....................
dans sa partic A a pris fin le

.....................................................................

6. Institution du lieu de séjour ou de résidence

...............................................................................................

....................................................................................

...............................................................................................

....................................................

Cachet : Signature du Directeur Général de
I’ Institution

)

NOTES

(a) A remplir en caractéres d’imprimerie par I'Institution du lieu de séjour ou de
résidence, selon le cas, et 4 envoyer a I’Institution compétente.
La partic A sert a notifier ’entrée dans I’établissement hospitalier en cas d’accident du
travail ou de maladie professionnelle. La partic B sert a notifier la sortie de
I"¢établissement hospitalier.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c¢) A indiquer si possible.

(d) A compléter en cas d’hospitalisation de courte durée, c’est-a-dire lorsqu’il est possible
de notifier, au moyen de cette méme formule, I’entrée et la sortie de I’hopital.

|
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CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 23.1 b) et 25.1 a) ii) de la Convention
articles 31.2 et 34.2 de I’ Arrangement Administratif)

INCAPACITE DE TRAVAIL
(ACCIDENT DU TRAVAIL ET MALADIE PROFESSIONNELLE )
RESULTAT DU CONTROLE MEDICAL (a)

FCC-11

1. Travailleur

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance.....................oocoooooii

1.4 Licu de naissance. ...........o..vuuuiiiiiiiiiiie e
1.5 Nationalité

.......................................................

................................................................................................

..............................................................................................

...............................................................................................

3. Annexe a la formule FCC-05 du
suite a notre formule FCC-11 du

...............................................................................
...............................................................................................

.....................................................................................

...............................................................................................

Vous informe qu’elle a fait procéder le

................................................ au
contrdle médical du travailleur nommé au cadre 1, en raison d’un cas (b)
- d’accident du travail survenu le...........coocoooiiiiii =3
- de maladie professionnelle constatée le...............ocoooooor oo 3

.............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................



PARTIE A — Rapport intérimaire (d)

S. A remplir quand il s’agit d’un accident du travail

5.1 Cet accident a entrainé les 1ésions suivantes (&)

...............................................................................................

5.2 Ces I¢sions (b) onteu [Jauront [ ] les conséquences

suivantces (f)

..................................................................................

5.3 (g) la victime a besoin de soins médicaux [ ]

5.4 La victime est soignée (b)

ason domicile [] aucabinet du médecin [
a I’hopital L] dans un autre lieu -

Adresse (h)

.................................................................................

5.5 Conclusions (b)

- La victime n’est pas dans I’incapacité de travailler,. [ ]

- La victime est dans I’incapacité de travailler a partir




M)
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FCC-11
6. A remplir quand il s’agit d’un cas de maladie professionnelle
6.1 Anamnese et symptdmes actuels (1)...................cocoovveeeveooi
6.2 Examen clinique :
6.3 Etat général (i).................. PO cnsmsnmumiig 1] - R S
6.4 Autres conStatations. .................ooeiuuueeiuinin
6.5 Examens techniques (7). ............ooouuuiiueiieie e
6.6 DIagnostiC. ........ooiiiiiiiiiiiiiice e
6.7 Conclusions
- Lavictime n’est pas dans I’incapacité de travailler. ........ =
- Lavictime est dans I'incapacité de travailler 4 partir
[ TNER (i o RIS 1]
- La victime sera soumise a un nouveau controle médical
B s B N S TS e o e et e nn
e}
PARTIE B : Rapport final (d)
7. Le traitement a pris fin le (K)...............oooooooiiiiireii
8. Les lésions (1)
8.1 se sont consolidées sans séquelles d ladate du....................oooi
8.2 sesont consolidées a ladate du...................oooeeei
ct auront probablement les conséquences suivantes :
9. La victime aura encore besoin de soins .
10. La victime peut reprendre le travail le......................................
T g VB R S R S At
Signature et cachet du Médecin Conseil Signature et cachet du Directeur Général

de I'Institution



FCC-11

NOTES

(a) La présente formule, qui est annexée a la formule FCC-0S, doit étre remplie en
caracteres d’imprimerie par I’Institution du lieu de séjour ou de résidence ou par le
médecin-conseil de cette Institution. ‘

(b) Metire une croix dans la case appropriée.

(c) A remplir le cas échéant.

(d) Les parties A et B de cette formule s’excluent. I’Institution du lieu de séjour ou de
résidence est tenue de remplir I'une ou I’autre de ces parties, sclon le cas.

(¢) Indiquer le type et la nature des Iésions : fracture de bras, contusion a la téte, aux
doigts, I¢sions internes, brilures, asphyxie, etc.

(N Indiquer les conséquences certaines ou probables des lésions constatées :
incapacité permanente totale ou partielle ; préciser
temporaire.

(g) Mettre une croix dans la case, le cas échéant.

(h) Sile traitement a lieu A I’hépital, indiquer également la dénomination de ce demier.

(1) Renseignements a fournir dans la mesure du possible.

() Indiquer le type d’examen et la date.

(k) A remplir seulement quand il s’agit d’une maladie professionnelle.

(1) A remplir sculement quand il s’agit d’un accident du travail.

déces,
la durée présumée de I’incapacité




-

0. Référence du dossier

0.1 Institution d’instruction

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 13 4 19 de la Convention ;articles 11,12, 14 2 19, 57 et 58 de I’ Arrangement
Administratif)

INSTRUCTION D’UNE DEMANDE DE PENSION DE VIEILLESSE (a)
FCC-12

1. Institution en cause ou organisme de liaison

PARTIE A — Renseignements concernant le requérant

2. Requérant

2.1 Nom et prénom (s)
2.2 Nom de jeune fille
2.3 Date de naissance
2.4 Lieu de naissance
2.5 Nationalité

2.6 Etat civil

divorcé (e) [ séparé (ef )

3. Activité professionnelle

3.1 Le requérant (b) exerce encore une activité professionnelle

3.2 Le requérant (b) n’exerce plus d’activité professionnelle.................... =




FCC-12
4. Renseignements concernant d’autres prestations ¢ventuellement accordées au

requérant (b)

Le requérant est titulaire d’une pensionoud’unerente................... =l
Le requérant a été titulaire d’une pension ou d’une rente................. bl
Le requérant n’est pas titulaire d’une pension ou d’une rente ............ =)

4.1.dans I'affirmative, compléter le tableau suivant :

o



i bt

4.4

4.6

47

Nature de la pension ou de la
i 911 (1) RN

Numéro de la pension ou de la
rente, le cas echéant............

Dated effet: ..o i

Le cas échéant, date de fin de

Montant (d)

)} (= |

- trimestrie]
SIMENSUEL. o,

f‘r---:‘] |'/\
_ FCC-12
INSTITUTION (S) DEBITRICE (S)
4.2 Institution 4.3 Autres institutions
d’instruction

Dénomination......... Dénomination............ Dénomination............ N Dénomination. ................
BB e AATEE S i s eine Adresse.......cooovuei... Adresse......oovviiiinnnnn

| |
......................................................................................... e
............................................................................................................................ [

|

........................................................................................ F A e e S AR e R TR N AR e YT




FCC-12
5. Autres renseignements concernant le requérant
5.1 Le requérant est depuisle ................_ reconnu medicalement inapte au travail -
n’est pas reconnu médicalement napte au travail.......... ... (]

.................. besoin de I"assistance constante d’une tierce
personne pour accomplir les actes ordinaires de la vie

n’a pas besoin de I’assistance constante d’
les actes ordinaires de la vie




O

&

9

FCC-12
PARTIE B - Renseignements concernant les enfants a charge du requérant*
‘6.1 Nom 6.2 Prénom (s) 6.6 6.7 ’| 6.8 Bénéficiaire d’une pension ou d’une rente versée (b)
H * * "
6.3 Date de naxsiinfe 6.4 Statut Etudiants Infirme (5)
6.5 Adresse (b) :
ou Apprentis . Rente de Par Par une autre
S Pension de : ol e s = Montant
apres 1’age de : survivant I’institution Institution
- survivant i . Annuel
cessation de d’instruction
I’obligation
scolaire (b)
, S — .
g ........................ 4... ] ] - - | - -
1T e v T
SR SR - [ = i [ -
D R R R
A ——— <, S —
. S B i m A S st 1] ] — ] ] ]
S s T R
- 2 ossinsaRRR e
g ....................... . R ——————— ] ] ] - Bl |
T R
2 ....................... 4 .............................. E D D E D E

*  Si le nombre d’enfants est supérieur a (5) cinq ajouter une feuille complémentaire.

** Indiquer le numéro correspondant a la mention appropriée :
1. Enfant légitime, 2. Légitimé, 3. Naturel, 4. Adoptif, 5. Enfant du conjoint & charge du défunt, 6. Autre enfant a charge.

*** Uniquement si cette adresse est différente de celle indiquée au point 2.




FCC-12

PARTIE C — Rensecignements divers

9. L’Institution d’instruction (b) :
- doit accorder les prestations a titre provisionnel selon article 17.1 de

I’ Arrangement Administratif, -

ne doit pas accorder les prestations 4 titre provisionnel selon I’article 17.1

de I’ Arrangement Administratif, —1

10.(c) L’Institution en cause est priée de vérifier si des prestations ou une avance doivent

* Ctre accordées sclon I'article 17.2 4 ou 6 de I’ Arrangement Administratif (b).

11. En application des articles 57 et 58 de I'Arrangement Administratif (b)
- il y a licu de procéder a des retenues aux fins de compensation ]

- 1l n'y a pas lieu de procéder a des retenues aux fins de compensation =]

“12. Ci-joint la formule (b) FCC-15 [ FCcc-17 [

13. Institution d’instruction

................................................................................................

Cachet : Signature du Directeur Général

de I'Institution :




)

TR
.

{5

N

FCC-12
NOTES

(a) La présente formule est établie en trois parties. La partie A contient des renseignements
concernant le requérant, la partie B des renseignements concernant les enfants du requérant, et
la partie C des renscignements divers, nécessaires a 'instruction de la demande de pension dc
vicillesse.

Cette formule doit étre remplie en caractére d’imprimerie par I’Institution d'ins{mclion, qui
transmettra un exemplaire & chacune des Institutions des Parties Contractantes aux
Iégislations desquelles le requérant a été soumis (Institution en cause), ou, si cette derniere

Institution n’est pas connue, a 1’organisme de liaison de la Partic dont il s’agit.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

c¢) Indiquer s’il s’agit d’une pension de vieillesse, d’invalidité, de survivants ou d’une rente
g

d’accident du travail ou de maladie professionnelle.

(d) A remplir selon le cas.

(e) Dans I’affirmative, mettre une croix dans cette case.



0. Référence du dossier

0.1 Institution d’instruction

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALLE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 13 a 18 de la Convention ; articles 57 et 58 de I’ Arrangement Administratif)

INSTRUCTION D’UNE DEMANDE DE PENSION DE SURVIVANTS (a)

FCC-13
1. Institution en cause ou organisme de liaison :
k) NGRS R R AR S e U S
L2 ATPEESE 1 coonvicn tsmmim mmcsmnoimimns w3 S s 5 S

PARTIE A — Renseignements concernant le défunt

2. défunt

P o B R RS ——————
2.2 NOT A€ JOMNE MHM1.. .. . .o rrnrnnspons mmsmmsmsssmans son sins waeissins a5 oo m sk bm s oo
2o LR S MBI, s s eavin i R il e R e s
2.4 LIeU de NAISSANCE. .....\uesissieeee et e e e
23 MUBUOTIBIEG 1o 50055 00000 ot oot st o 1 84, 833 O B A AR
B0 INCICE v oo s S G 8 i T e S e S8t e s mcemeecn
2.7 Etat civil a la date du déces (b)

cclibataire [ marié (e) [ ] veuf (ve) []

divorcé (¢) [ s¢paré (e) =1

2.8 Adresse aladate du déCes. . ..ot




FCC-13
3. Renscignements concernant le décés
Dol LXGIC B Tt BBOBI. o s b mmrms e e e
3.2. (b) lc déces est di a un accident du travail ... oooveeeeee |
3.3 Le déces est di a une maladic professionnelle. ..o I}
3.4. Le déces est causé Par Un ters. ... .o.uivir it rmmsneensn e s s ]
3.5 Ledéces est dil & une autre Cause.............ovvveenosineoe i |
3.6 La personne nommée au cadre 2 est portée diSPaArte. .vovvvinnnnnnsns ]
3.7 Indiquer la date fixée par la déclaration de décés probable.............
4. Renseignements concernant d’autres prestations ¢ventuellement accordées au
defunt (b)
4.1 Le défunt était titulaire d’une pension ou d'une rente. . ....ooovoeeevvnnno ]
l.e defunt n’était pas titulaire d’une pension ou d’une rente. ...o.. ... .. =
4.2 A la date de SON MAriage. .................oooouiiiiiii e 1
SENG U EEOR AOIRT s noomsrswmis s s G s e o A ]

Dans I’affirmative, compléter lc tableau suivant :

!



P~

)

)

FCC-13

4.5 Nature de la pension ou de la
TBIE (€) o vvo commmivonnisupuunssss

4.6 Numero de la pension ou de la
rente, le cas échéant............

4 7Dated’effet..............coovvii,

4.8 Le cas échéant, date de fin de
AT s

INSTITUTION (S) DEBITRICE (S)

4.3 Institution

4.4 Autres institutions

d’instruction
Dénomination........... Dénomination............. Dénomination........... Dénomination............
AATERSE oo i Adresse.......cc.ovinviss e DL - P Adresse........covuvvinnens

..............................

................................

................................




5

Renscignements concernant la veuve ou les veuves, le v
que les enfants nommés au cadre 6 (e)

PARTIE B — Renseignements concernant les ayants droit

5.1
5.2

5.3
5.4
3.9

5.0

ST

Nom ct prénom (s)

Nom de jeune fille

Date de naissance

Licu de naissance

Nationalité

5.11 Lien de parenté ou lien assimilé avec le défunt (pour les ayants droit autres que

lc veuf ou la veuve)

FCC-13

euf ou les ayants droit autres

Aulres renscignements.concernant la personne nommeée au point 5.1

5.12 Clait a la charge de I"assuré décédé. ............................. ]
n’était pas a la charge de I’assuré décédé.... ... PR e
est atteinte d’une incapacité de travail..........................._ ]
a besoin de Iassistance constante d’une tieree PEIBOINE. .ovosvi vieans -

n’a pas besoin de Iassistance constante d’une tierce personne........ []

-

S



——
f

5.13. La personne nommeée au cadre 5.1

est titulaire d’une pension ou d’une rente ]

n’est pas titulaire d’une pension ou d’une rente [ ]

Dans I’affirmative, compléter le tableau suivant ;

&

FCC-13

INSTITUTION (S) DEBITRICE (S)

5.16. Nature de la pension ou

de larente (¢)..............

5.17. Numéro de la pension ou
de la rente, le cas échéant

5.18. Date d’effet................

5.19 Le cas échéant, date de

findedroits................

5.20 Montant (d)
117161 R

5.14. Institution
d’instruction

5.15. Autres Institutions
DENOIIRA 00 <o simsanmmuniass Deénomination.....v.ineas DB RTe 03001 110 3 D
AAFEEEE: vovvam s s P4 15 e Adresse. .coueiiiiiiiiirieirenanns

...................................

Les informations visées aux points 5.15 4 5.20

- ont été vérifiées par nos soins.....
- n’ont pas été vérifiées par nos SOINS..........c.ou.n..

.................... =

-




FCC-13

6. Renseignements concernant les enfants 2 charge du requérant (Enfants 4 charge reconnus comme tels par la législation en cause)

. 6.1. Nom *** 6.2. Prénom (s) |6.6 Etudiants 6.7 ' 6.8 Bénéficiaire d’une pension ou d’une rente versée (b)
6.3. date de naissance  6.4. Statut * |ou Apprentis .-'[ ' ' -
6.5, Adresse (b) ** | apres I'age de Infirme (b) | Pension de ‘ Rente de Par I’Institution | Par une autre  Montant
| cessation de survivants survivants d’instruction Institution |annuel
; I’obligation
scolaire
Lesssvsamiimeinmisites O
; ....................... e D : :] I:i D :
@ RN RE TR 2
1 R st e £ - 1 ] ]
EB s mmsimessosspmmminy | A
|1 T
e B R A S ] 1 — _—y ] ]
T
|t - ARG
5 E:) ....................... T I:] D E E:l ‘: E
T
[ PT——— 2 civwsscanitssivais
& USSR = ] == = d ]
IS vt e
6.9 Les enfants sont orphelins de pére et de mére (f). Dans |’affirmative, s'il n’y a pas d’autres ayants droit au cadre 3, indiquer :
6.10 i, 1] 3 G
6.11 1 R

* Indiquer le numeéro correspondant & la mention appropriée :

1. Enfant légitime, 2. légitimé, 3. Naturel, 4. Adoptif, 5. Enfant du co

**Uniquement si cette adresse est différente de celle indiquée au point 2.5.
***5i le nombre d’enfants est supérieur a (5) cing remplir une feuille supplémentaire.

njoint & charge du défunt, 6. Autre enfant a charge.




f

FCC-13
PARTIE C — Renscignements divers
7. Date de présentation delademande.............................__ ..
8. Date d’effet de la pension ou de la rente, si celle-ci a été liquidée d’office.....................
9. L’Institution d’instruction (b) doit - ne doitpas []  accorder des

prestations a titre provisionnel selon Iarticle 17.1 de I’ Arrangement Administratif

10 Plnstitution en cause (h) , est priée de vérifier si des prestations ou une avance
doivent étre accordées selon I’article 17.2 4 ou 6. de I’ Arrangement Administratif (b)

11. En application des articles 57 et 58 de PArrangement Administratif%b)
il y a licu de procéder 4 des retenues aux fins de compensation
1l n'y a pas lieu de procéder 2 des retenues aux fins de compensation [ ]

12. Ci-joint la formule (b) FCC15 [ ] ECC1? 1

13. Institution d’instruction

Signature du Directeur Général de I’ Institution



FCC-13
NOTES

(a) La présente formule est établie en trois parties. La partic A contient des renseignements
concernant le défunt, la partie B des renscignements concernant les ayants droit, et la partic C

des renscignements divers, nécessaires pour I'instruction de la demande de pension de
survivants.

Cette formule doit étre remplie en caractéres d’imprimerie par I'Institution d’instruction, qui
ch transmellra un cxemplaire & chacune des Institutions des Parties Contractantes aux
Icgislations desquelles le défunt a été soumis (Institution en cause ou, si cette derniére n’est
pas connuc, a I’organisme de liaison de la Partie dont il s agit).

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(¢) Indiquer s’il s’agit d’une pension de vieillesse, d’invalidité et de survivants ou bien d’une
rente d’accident du travail ou de maladie professionnelle.

(d) A remplir selon le cas.

(¢) Au cas ou il existe plusieurs ayants droit, I’Institution d’instruction doit remplir une
formule séparée pour chaque ayant-droit.

(f) Dans I'affirmative, mettre une croix dans cette case,



0. Référence du dossier

)

0.1 Institution d’instruction

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 13 a 22 de la Convention; articles 11 4 19, 57 et 58 de I’ Arrangement Administratif)

INSTRUCTION D’UNE DEMANDE DE PENSION D'INVALIDITE (a)
FCC-14

PARTIE A — Renseignements concernant le requérant

1. Requérant

1.4 Lieu de naissance
1.5 Nationalité

1.6 Statut matrimonial (b)
cclibataire [ mari€ (e) [ veuf (ve) [ ]
divorcé (e) [ séparé (¢) [

1.7 Adresse a la date de la présentation de la demande

................................................................................................

2. Institution en cause ou organe de liaison

2.1. Dénomination
2.2, Adresse :




FCC-14

3.2 Le requérant (b) exerce encore [ ]  n’exerce plus [ une activité salariée.

3.3 s’il exerce une activité salariée :

- montant du salaire

3.4 s’il n’exerce plus une activité professionnelle normale, indiquer la date de cessation de

cette activité :

3.5 L'invalidité résulte d’un accident du travail ou d’une maladie professionnelle ]
L’invalidité ne résulte pas d’un accident du travail ou d’une maladie professionnelle ]
3.6 L’invalidité : (b)
- a €té causée par un tiers responsable ]
- n’a pas €té causée par un tiers responsable [ ]
4. Le requérant (b) a été soumis & une rééducation professionnelle (]

I.e requérant n’a pas été soumis a une rééducation professionnelle
=3

Dans ’affirmative :

4.2 -- Nom ou raison sociale, adresse de 1’employeur pour lequel il occupe ou a

occupé ce nouvel emploi :

..........................................................................
.................................................................................................................

..............................................................

-



FCC-14
5. Renseignements concernant d’autres prestations éventuellement accordées au requérant au point 1.1 (b)
! 5.1 . 5 5.3 | 5.4 5.5 | 5.6 i 57 : 38
' Avant le début de I’incapacité | Depuis le / Depuis le | Par Par d’autres Institutions |Les prestations | Les prestations | Montant *
| de travail suivie de (début de 'débutdu | I’Institution I ont été payées |seront pavées | A =hebdomadaire
’invalidité : ’invalidi |service des |d’instruction |a) Dénomination........ 1 R Idu ............... ' B = mensuel
i 18 PESREINONS | @2 09090 lassseswssssmssssasssia T F— 18U s | C =trimestriel
=181 {0 (oL ———— D = annuel
I -3 [ RRUTNL | R —— R ———— P —
| Pension d’invalidité¢ [ 1 ] 1] Blossimnansnianmas
L )i acmmerammemsssmess | seamenmsssmmsn fasssemmmrmmeniss [ ————————
Pension de vieillesse [ -1 =l . — B ‘
Pension de survivant [] b - L] . NS ———— I
-1 AN RVURISRRTUIN: RN ORISR S| ([ =gr SRR | | R g
Rente d’accident du
travail ou de maladie - - - L] T
professionnelle B eras st | co it laarisinssimms || R et
Prestations d’accident
du travail ou de maladie [} P9 ] ] L ot e
professionnelle T | T [ e,

* Faire précéder le montant par la lettre correspondant & I'indication appropriée.

5.9. [J Le requérant nommé au point 1.1 (b) a, depuis le e , besoin de I’assistance constante d’une tierce personne pour

accomplir les actes ordinaires de la vie.

[ Le requérant nommé au point 1.1 (b) n’a pas besoin de 1’assistance constante d’une tierce personne pour accomplir les actes
ordinaires de la vie.




FCC-14

PARTIE B - Renseignements concernant les enfants a charge du requérant* (reconnus comme tels par la législation en cause)

6.1. Nom 6.2. Prénom (s) 6.6 Enfants ou | 6.7 | 6.8 Béneficiaire d’une pension ou d’une rente versée (b)
16.3. date de naissance 6.4, Staut** * | Apprentis Infirme (b) | Pension de Rente de | Par I'Institution | Par une autre | Montant
6.5. Adresse (b) ** apres I’age de survivants survivants d’instruction Institution | Annuel
cessation de
I'obligation
scolaire
Lisnenommuiansceis T ——
SR — T 1 bicl - ] ] - |
A ————
L i s
;:‘ ....................... s i ] - ] ] 'r ]
e S R S AN
Lenicanansssnmmmmrnmes S
| ; ....................... 4 ........................ D I: L__j D : [:
) S . IS
T e 1 ] LI ] ] ]
BB s s T, R T e
SN R s £
| 3 ...................... S T - ] ] == - .|
B e e R T T PR |
® Sile nombre d’enrants est stpérieur a (5) cing remplir une feuille supplémentaire.
** Uniquement si cette zdresse 2st différente de celle indiquée au point 1.6.
*** Indiquer le numéro correspondant a la mention appropriée :
1. Enfant légitime, 2. Léginmeé. 3. Namurel, 4. Adoptif, 5. Enfant du conjoint a charge du défunt, 6. Autre enfant & charge.
" ~/




~

FCC-14
PARTIE C — Renseignements divers

7. Date de présentation de lademande....................oiviiiiiiienee e

8. Date d’effet de la pension ou de la rente, si celle-ci a été liguidée d'office.....conciinnns
9. L’Institution d’instruction (b)

doit accorder des prestations a titre provisionnel selon I’article 17.1 de

I’ Arrangement Administratif

ne doit pas accorder des prestations a titre provisionnel selon I’article 17.1 de

I’ Arrangement Administratif

10. PInstitution en cause (c) est priée de vérifier si des prestations ou une avance doivent
étre accordées selon ’article 17.2, 4 ou 6. de I’ Arrangement Administratif (b) ]

11. En application des articles 52 et 53 de ’Arrangement Administratif (b)
Il y a lieu de procéder a des retenues aux fins de compensation T
IIn’y a pas licu de procéder a des retenues aux fins de compensation -

12. Ci-joint la formule (b) FCC-15_] 1 o | FCcc-2201

13. Institution d’instruction
13.1 Dénomination

Cachet : Signature du Directeur Général
de I’Institution



FCC-14

NOTES

(a) La présente formule comprend trois parties. La partie A contient les renseignements
concernant le requérant, la partie B, les renseignements concernant les enfants du
requérant, et la partie C des renseignements divers nécessaires a ’instruction de la
demande de pension d’invalidité.
Cette formule doit étre remplie en caractéres d’imprimerie par [I’Institution
d’instruction, qui transmettra un exemplaire 4 chacune des Institutions des Parties
Contractantes aux législations desquelles le requerant a été soumis (Institution en
causc) ou, si cette derniére n’est pas connue, a I’organisme de liaison de la Partie dont
il s’agit.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c) Dans Iaffirmative, mettre une croix dans cette case.

)

e

-




|

()

0. Référence du ddssier

(0.1 Institution d’instruction

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 14 4 17 de la Convention : Articles

10,12, 15a17et21 de I’ Arrangement Administratif)

RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LA CARRIERE DU TRAVAILLEUR (a)
FCC-15

1. Travailleur

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Lieu de naissance
1.4 Date de naiSsance..............c.ocoovvuiiiieieeiiiiiiiee e
R T R S
1.6 Adresse

.................................................................................................

2. Institution d’instruction

...............................................................................




FCC-15

3.Renseignements relatifs aux périodes d’activité professionnelle et d’assurance
accomplies par le travailleur nommé au cadre 1 (b)

1]1=32
Périodes

3.3
Dénomination
et siege de
I’employeur

3.4
Lieu et
pays
de
travail

3.5
Lieu et
pays de

résidence

*)

3.6
ND
d’immatriculation

37
type d'assurance**
0 = obligatoire
1 =volontaire

......................

* Uniquement si ces indications sont différentes de celles qui figurent dans la colonne précédente.
** Indiquer le chiffre correspondant 4 la mention appropriée.

Signature du Directeur Général de I’Institution

NOTES

(a) La présente formule doit étre remplie en caractéres d’imprimerie d’une manicre aussi
compléte que possible, par I'Institution d’instruction, a I’aide des indications fournics par

le requérant ; elle doit étre annexée aux formules FCC-12, FCC-13 ou FCC14 et adressée
a chacune des Institutions en cause.

Sur la base de ces renseignements, toute Institution en cause est pri¢e de remplir
la formule FCC-16 et, le cas échéant, la formule FCC-17.

(b) Il n’est pas nécessaire d’indiquer dans ce tableau les périodes accomplics sous la
I¢gislation qu’applique I’Institution d’instruction.



\

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE

Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Article 12 de la Convention ct article 6 de I’ Arrangement Administratif).

ATTESTATION CONCERNANT LA TOTALISATION DES
PERIODES D’ASSURANCE POUR L'ADMISSION
A L’ASSURANCE VOLONTAIRE (a)

FCC-16

1. Assuré

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naisSanCe. . .....cuuuuiiieneiiiieii e
1.4 Lieu de naissance

LS NAUONANE. ..ottt e
1.6 Adresse

.....................................................................................




3. Périodes d’assurance

3.1. L’intéressé nommé au cadre 1 a été assuré par I’Institution dénommée au cadre 4 d

branche vieillesse-invalidité-survivants.

FCC-16

ans la

3.5 Nature de 1’assurance

3.2. 3.3 34. ®)

dis - Périodes (c) obligatoire Volontaire
.............................................................. ] -
............................................................... L L=
............................................................... - ]

.....................

....................................................................

Cachet :

Signature du Directeur Général de I’ Institution

-y




FCC-16
NOTES

(a) La présente formule conceme la totali

sation des périodes d’assurance nécessaires pour
I"admission 4 I’assurance volontaire.

Elle doit étre remplie en caractéres d’imprimerie par I’Institution ou les Institutions des
Parties Contractantes aupres desquelles I’intéressé a été assuré, a la demande de celui-ci,

ct elle doit étre remise par I’intéressé a PInstitution de la Partie Contractante concernée, en
vue de son admission 4 I’assurance volontaire.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c) Fairc précéder de la lettre approprice 'indication rel

ative aux périodes, selon le code
suivant :

- A =trimestre ;
- B =mois;
- C =semaine :

- D=jour.



0. Référence du dossier

0.1 Institution d’instruction

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 15, 18 et 19 de la Convention :
articles 15.1.,16.1 ;2 et 3 et 19
de I’ Arrangement Administratif)

ATTESTATION CONCERNANT LES PERIODES D’ASSURANCE (a)
FCC-17

DE VIEILLESSE []  D'INVALIDITE (] DE SURVIVANTS [  (b)

1. Travaillenr

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 DIAUE e TARSSANUE .« ovsniumsssrvsmings s 5655 asisnnmmmmmsiysssisomtonto e S8 o s S em st s
1.4 Lieu de naissance. .............couviiieiiuuiiieeeiieiieeceeeeee e
1.5 Nationalité

1.6 Adresse _ _

2. Institution destinataire - (b)

Institution d’instruction [_] Institution en cause ]

..........................................................................................................




FCC-17
3. Survivant (c)

3.1 Nom et prénom (s)
3.2 Nom de jeune fille
3.3 Date de NAISSANCE. ..........ooouiiiiiiiiii e
3.4 L1CU € DAISSANCE. ...iiviiuinieieretinnnsansensrrsnssee s eeennmmsessss s eese e esssesmmsansessos
3.5 Nationalité

3.6 Adresse )

......................................................................

4. Le travailleur nommé au cadre 1 qui justific d’une période d’assurance inférieure 4 un an
(b)

a droit aux prestations en vertu de la Iégislation nationale —

n’a pas droit aux prestations en vertu de la législation nationale [

5. Institution qui remplit la formule (b)

Institution d’instruction [ ] Institution en cause [_]

..............................................................................................

l“‘
l ‘
\

"




FCC-17
6.Périodes d’assurance et/ou périodes assimilées
| Années au cours desquelles | J'
{ ont été accomplies des Périodes d’assurance (d) Périodes assimilées (d) Nature de !
périodes d’assurance et des | I’assurance (b)
périodes assimilées f
] ‘ W . . .
Du au 2 § g 2 g B Obligatoire Volontaire
2 E 2 Z 2 e £ = g »
- B S ) 2 5 = <] o 3
6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 6.6 6.7 6.8 6.9 6.10 6.11 6.12 6.13 6.14
|
|
! 6.13. Soit une durée totale d'assurance égale a ....... s R A S B N e B O B A B S e G
L T DL
Cachet Signature du Directeur Général



FCC-17

NOTES

(a) La présente formule conceme les périodes d’assurances
(requérant ou défunt). Elle doit permettre a I'Institution d’ins
cause de reconstituer la carriére du travailleur en vue de déterm

accomplies par le travailleur
truction et aux Institutions en
iner les droits & prestations.

LLa formule doit étre remplie en caractéres d’imprimerie :

- par I'Institution d'instruction pour les périodes d’assurances accomplies sous
la Iégislation qu’elle applique. Elle la joint en annexe aux formules FCC-12,
FCC-13, FCC-14, selon le cas, et l'adresse 4 toutes les Institutions en cause.

- par I'Institution en cause qui I'adresse a PInstitution d’instruction.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(¢) A remplir uniquement lorsqu’il s’agit d’une pension de survivants.

Dans la cas o il y a deux ou plusieurs ayants droit, I’ Institution concernée doit
remplir une formule séparée pour chaque ayant-droit.

(d) A remplir conformément 4 la législation nationale.



)

,_

0. Référence du dossier

0.1 Institution d’instruction

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYA vCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 13 4 19 de la Convention : articles 16 a 19 de I’Arrangement Administratif)

DETERMINATION DES DROITS A PENSION (a)
FCC-18

DE VIEILLESSE [ D’INVALIDITE (] DE SURVIVANTS [ (p)

1. Travailleur

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de¢ naissance
1.4 Lieu de NaiSSANCE. ....uuivvvieiiiiiii oo
F S DN BEROIRAOL 115510055 im0 63 A s s
1.6 Adresse




3. Survivant (¢)

3.1 Nom ct prénom (s)
3.2 Nom de jeune fille
3.3 Date de naissance
3.4 Lieu de naissance
3.5 Nationalité
3.6 Adresse

.........................................................................

4. La personne nommée (b) au cadre 1 ] aucadre3 [

a droit a 1a pension demandée (d) | T
n'a pas droit a la pension demandée (d) 1

5. En cas d’attribution d’une pension :

—

5.1 Montant annuel de la pension qui serait servie si la totalité¢ des pcriodes d’assurance avait é1¢é

accomplie uniquement sous la législation appliquce par I’Institution en cause, conformément
a I’article 15.2 ou 3 de la Convention (montant théorique) ()

accomplies sous la législation appliquée par I’Institution en cause conformément a I’article
15.4 ou 5 de la Convention (Montant effectif)

5.3 Montant annuel de la pension a laquelle le requérant pourrait prétendre sans application des
dispositions des articles 14 4 18 de la Convention pour les scules périodes accomplics sous
la I1¢gislation appliquée par I'Institution en cause (en vue dc Mapplication éventuclle de
I"article 19.1 dc la Convention)

6. L’intéressé a été admis au bénéfice des prestations (b)
- conformément A "article 17.1. de I’ Arrangement Administratif ]
- conformément a 'article 17.2. de I’ Arrangement Administratif [

- conformément a article 17.4, de P Arrangement Administratit [ ]

J-d



FCC-18
7. Institution en cause
J?.] DEnOmInation. ..............iiiiiiiiii
’ (4720 o NSRS NI ————————————
R e - PO 5 BB oo e S
Cachet : Signature du Directeur Général

de I'Institution :

NOTES

(a) L.a présente formule a trait 4 la détermination des droits i pension de la part de
chacune des Institutions en cause. Elle doit étre remplie en caracteres d’imprimerie et

- adressée a 'Institution d’instruction.
(b) Mettre une croix dans la case appropriée.
(¢) A remplir uniquement s’il s’agit d’une pension de survivants.
(d) Une copie de la décision doit &tre annexée au présent rapport.
(¢) En cas d’attribution d’une pension conformément aux dispositions de 'article 15.5 de

la Convention, il n’est pas nécessaire d’indiquer le montant théorique.
1




0. Référence du dossier

0.1 Institution d’instruction

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 13 a 19 de la Convention ;
articles 16 a 19 de I’ Arrangement Administratif)

DETERMINATION DES MONTANTS DE LA PENSION
ET DU COMPLEMENT EVENTUEL (a)

FCC-19

DEVIEILLESSE []  DINVALIDITE [] DESURVIVANTS [] (b)

1. Assuré

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Lieu de naissance
1.4 Date de naissance
1.5 Nationalité

......................................................................................
......................................................................................
.......................................................................................

.......................................................................................

................................................................................................

............................................................................................................

..........................................................................

2. Institution en cause
2.1 Dénomination

............................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................

3. Survivant (¢)

3.1 Nom et prénom (s)
3.2 Nom dc jeune fille
3.3 Lieu de naissance
3.4 Date de naissance
3.5 TIBUONBMIC. . ocoisossssinsioioiims b s eSS o s ton sttt
3.6 Adresse

.................................................................................................

........................................................................




FCC-19

4. Détermination des montants de la pension et du complément éventuel
Montant annuel dans la monnaie du pays Montant annuel dans la monnaie
de Pinstitution en cause (d) du pays de I'institution d’instruction Montant annuel de
Date a laquelle la Institution == S AR —— | lapension majorée
p?:su.;;'cs! déb:tnct_’. de la Pension nationale | Pension calculée en Pension calculée Pension calculée Complément Pension majorée du clomplciml'm.
1 3, o 1 g 3 5 F . . z T ) "
iquidce pension calculée sans application sans application en application de national du complément s—— i ,du
application des de Particle 15 des articles I'article 15 de la (A+D) pays de I'lnstitution
articles 152 19 de de la Convention 15a19dela Convention (A) (N-A=D) en cause (d)
s la Convention Convention (N) -
4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9
TOTAL (E) (F)

5. Répartition du complément en cas d’application de Particle 19.2 de la Convention.
Le complément di (le plus élevé dans 1a colonme 4.7,) S78I8VE A . vusvisiimimmiuiisssissssviess bibasssis desibsssssisssiionss (©)
Le complément est réparti comme suit :

Complément national (D) | Complément réparti entre les | Pension majorée du |
PAYS Complément di Total des compléments Institutions en cause complément réparti
(©) nationaux (F) (O_x_(D) = (G (A) + (O)
(F)

5.1 52 53 5.4 5.5
.............. | T L Ly T N Ty T T —
.................................................................... T e T T
.................................................... S——. | | L] L SRR G— ] (O —————————————
.................................................................... N - T L ST [ SIS
.................................................................... . L O T T Il CuTmm ORI




O

—

O

FCC-19
6. Taux de change
s
Monnaic du pays de I’Institution en cause Monnaie du pays de I’[nstitution d'instruction
60 e = PN L et el e e
=T g T e
B3 icsivin i viemmar s b s s sss e T T S B B TS s s bt ey ot SRR
L T A en 8 A N S s o A A P57
7. Institution d’instruction
AR IRY - T
U AN s M A s w5 A 33 S 8 A e e
Lt s R P N S U s
Cachet - Signature du Directeur Général
de I’institution
NOTES

(a) La presente formule a trait a la détermination du montant de la pension de
vieillesse, d’invalidit¢é ou de survivants et du complément éventuel di au
requérant. Elle doit permettre a4 I'Institution d’instruction de déterminer le
montant de la pension, lc montant du complément éventuellement dd, ainsi que
la répartition de la charge du complément le plus ¢levé entre les institutions en
cause, au cas ou le requérant aurait droit a plus d’un complément. A remplir en
caracteres d’imprimerie et a adresser a chacune des Institutions en cause.

(b) Mcttre une croix dans la case appropriée.
(c) A remplir uniquement lorsqu’il s’agit d’une pension de survivants.

(d) Préciser I’unité monétaire,




A

O
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0. Référence du dossier

0.1 Institution d’instruction

..........................................

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 13 4 22 de la Convention ; article 20.1 dc I’ Arrangement Administratif)

. NOTIFICATION D’ATTRIBUTION D’UNE PENSION
FCC-20

DI VIEILILESSEL ] D'INVALIDITE [_] DE SURVIVANTS [] (b')

1. Assuré

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
1.4 [icu de naissance
1.5 Nationalité
1.6 Adressc

.........................................................................................................

....................................................................................

....................................................................................

.............................................................................................

................................................................................................

..........................................................................

2. Institution d'instruction

2.1 Dénomination

....................................................................................
.....................................................................................................
............................................................................................

.....................................................................................................

3. Survivant (c)

3.1 Nom et prénom (s)
3.2 Nom de jeune fille
3.3 Date de naissance

...................................................................................
....................................................................................
.....................................................................................
......................................................................................
.............................................................................................
................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................




FCC-20
4. Montant de la pension

.........................................

.............................................................................

5. Date d’effet de la pension

6. Institution en cause

..............................................................................

......................................................

BRHEA ..o pran s st oo o B e B AR e K mm et
Cachet Signature du Directeur Général
de I’Institution
NOTES

(a) La présente formule est destinée a
I’Institution d’i

vieillesse, d’invalidité ou de survivants (copie de la décision & joindre).

llle doit étre remplic en caractéres d’imprimerie par chacune des
cause.

(b) mettre une croix dans la case appropriée.

(c) A remplir uniquement s’il s’agit d’'une demande de pension de survivants.

L’Institution en cause doit remplir une formule séparée pour chaque survivant.

permettre aux Institutions en cause de notifier a
nstruction leur décision relative a I’attribution d’une pension de

Institutions en




1

~—~

i

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 13 a 22 de la Convention ; article 20.2 de I’ Arrangement Administratif)

RECAPITULATIF DES DECISIONS RELATIVES A
UNE DEMANDE DE PENSION (a)

FCC-21

DE VIEILLESSEL ] D’ INVALIDITE [ DE SURVIVANTS L1 (b)

1.Requérant

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de NAISSANCE. .......ooiiiiiie i
LA Li0h Y DA BB s ssivussrinnisinoss st isaninss stits dt smmm e nmason i en et s
1.5 Nationalité

1.6 Adresse . . .

2. Votre demande de pension présentée le
décédé ci-apres (c) :




3. a été examinée par les Institutions ci-apres :

FCC-21

Référence du dossier

Dénomination Lieu et pays

des Institutions
S T
R T T IR NI | e —
S —————————————————— SR
B [asorrssnss st eiaiiismememmmmnn. | stancese s s s s s
R ey = O RN DU

...........................

...................................

4. Ces Institutions ont pris les décisions suivantes :
4.1 Une pension vous est accordée

Date
d’cffet

Montant annuel dans la

monnaie du pays débiteur
Par I’Institution ou les Pension liquidée | Complément
Institutions dénommaée(s) en application de | éventuellement
au(x) point(s) suivant(s) I’article 16 de la|dd en application TOTALIL

Convention de Particle 20 de
la Convention o

Lissssusmammmmmmmomsussnsmsnise | e ssssiiiisssm | oo || sesnssmse s
R T TR SR | IR NN S S
< CTSHAmE————————W (se— DU ————————
e Tl I T oo, DR R B T T
e NG [FRRREITRST FUTUST, PR

o,

S

1



O

oy

o\

FCC-21

4.2 Votrc demande est rejetée par Plnstitution ou les Institutions suivantes pour les motifs ci-

apres :

(a) La présente formule récapitule l'ensemble des décisions priscs par ch

_Na?i'(;rdr(:_ 1 . Institution Motifs du rcj‘g;,_l_: :__ ]
- - e
2 ——
3 ~ ~ _ -
- A N—
- ——
5. Institution d’instruction
9.1 DENOMIAMON. oivs o mimsvnne s o s S s S A T S R e screreran
S22 AATEESR: . couiiinninensm e T T N,
Faita. ..o, T TR T
Cachet : Signature du Directeur Général de
I’Institution
NOTES

acune dces

Institutions concernées y compris I'Institution d'instruction, & propos d'une demande de
pension de vicillesse, d'invalidité ou de survivants.

Llle doit étre remplic par I'Institution d'instruction qui en communique un exemplaire
au requérant ¢t copic & chacunc des Institutions en cause.

(b) Mecttrec unc croix dans la case appropriée.

(¢) A remplir uniquement lorsque le requérant n'est pas le travailleur lui-méme.




-,

"

@)

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Article 42 de la Convention ; article 22.1 de I’ Arrangement Administratif)

RAPPORT MEDICAL DETAILLE (a)
FCC-22

1. Institution destinataire

.............................................................................................

2. Personne examinée

O

2]
2.2
23
24
2.5
2.6

2.7
2.8
2.9

Nom et prénom (s)

Nom de jeune fille

Date de naissance

..................................................................................

Lieu de naissance

Nationalité

Adresse

..............................................................................................
.......................................................................................................

........................................................................

Numéro de pension

Numéro du dossier

.................................................................................

......................................................................................................

........................................................................................................

D e est—



FCC-22
3. Rapport établi par le médecin-conseil

.................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

PARTIE A — Questionnaire commun a toutes les situations

[ - Anamnésc

1. Antécédents personnels et familiaux

2. Affection actuelle (maux dont souffre 'intéressé, début de 1’affection, évolution,
thérapeutiques appliquées jusqu’ici)

........................................................................................................

I1 - Constatations objectives

1. Etat genéral
L — poids :

Maintien

..........................................................................................

.........................................................................................

........................................................................
....................................................................................
..............................................................................

.....................................................................

OUIGH coicnssssvuimsbufhahT8T (oabmwmsnmmmummsmmn oo sy s 648 s im0 i Sl s s

...................................................................................................

‘)

)

1
i
l
I
I
i
g
i
I
i
i
I
k

1
i
I
l
B

1
i
i



Ve

—
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FCC-22
3. Appareil respiratoire
(Voies respiratoires supérieures, poumons, périmetre thoracique, aspect du thorax,

examen macroscopique et microscopique des crachats, recherche du B.K, cxamen
radiologique, etc.)

.......................................................................................................

.......................................................................................................

.........................................................................................................
.........................................................................................................

........................................................................................................

................................................................................
.........................................................................................................

........................................................................

4. Appareil circulatoire

.................................

(Cceur, aorte, vaisseaux, volume du ceeur, auscultation, pouls, tension artérielle,
dyspnée, oedémes, état des vaisseaux périphériques, varice,

constatations
radiologiques, etc.)

........................................................................................................
.........................................................................................................

.............................................................................

Epreuve dc la fonction | Pression Respira | Pouls
cardio-circulatoire | artérielle | tion par par

Autres observations
minute | minute apres effet

- apres un repos

- immédiatement
- apres 2 minutes

- apres 4 minutes

- Dyspnée ?

prolongé (b)Oui [] Non []
- apres flexion (s) des
jambesen ...... seconde

.....................

- Cyanosec labiale ?

(b) oui 1 Non [

............................. - Extrasystoles ?

- apres 6 minutes (b) oui [ Non [

- s’il y avait déja des extrasystoles au

Protocole d’examen ¢lectro-cardiographique, avee indication de

........

..............................................................

repos, deviennent-elles plus fréquentes ?

..................................................... (b) Oui - Non ]

ou plus rares ?

............................. (hyoui [ Non [

ou disparaissent-cllcs complétement ?

(b) Oui ] Non [

la datc ;

.........................................................................................................




Protocole d’examen électro-oscillographique, avec indication de la date -

..................................................................................................................

3. Appareil digestif

Parol abdominale, hemies, palpation de I’abdomen, cicatrices d’interventions
chirurgicales, foie, rate, ganglions, etc

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

6. Appareil locomoteur

Os, muscles, conformation et mobilité des articulations et de la colonne vertébrale, laségue,

mensuration comparée des membres ; indication en degrés de la rééducation fonctionnelle
¢ventuelle des mouvements articulaires :

...............................................................

................................................................................................................

Résultats de I’examen des urines et des autres examens ¢ventuels (azotémie, py¢lographie,
cxamen gyneécologique, etc.) avec indication de la date

.................................................................................................................

8. Systéme nerveux et psychisme

Réflexes pupillaires et periphériques, parésies, paralysies, troubles importants de la
sensibilité, particularité concernant 1’ état psychique :

Protocole d’¢électro-diagnostic ou d’électro-encéphalogramme

10. Examen du sang, avec indication de la date ; taux d’hémoglobine et nombre
d’¢érythrocytes, etc.

........................................................................................

11. Autres résultats d examen, avec indication de la date (sédimentation, réaction pour le

...........................................................................

.........................................................

2. I'litat de Iintéressé (b)
est []  n’estpas [ stabilisé

-



{

FCC-22
3. Date du début de I'incapacité de travail.................coooooiiriiiiieii e
4. Datedu début de invalidité SOT0BTR0 ..o vwovsrivesvomnssminmmssimses s s 5o
5. I’intéressé (byest [ n’est pas ]
apte a excreer une activité autre que celle qu’il exercait en demnier lieu.
6. L’intéressé (b) est ] n’estpas [ ] susceptible d’étre réadapté.
7. L'intéressé est [ ] nestpas L1 dans I"impossibilité absolue de se déplacer.

8. I’intéress¢ est- [ n’estpas ] hospitalisé.

...........................................................................

9. L’aide d’une tierce personne lui est nécessaire pour effectuer les actes ordinaires de la vie ]
I.’aide d’une tierce personne ne lui est pas nécessaire pour effectuer les actes ordinaires de

lavie []

10. L’invalidité est temporaire ] définitive ]

I'1. Date de la fin probable de cette invalidité temporaire :

12. Depuis Iattribution de la pension, 1’état de I’intéressé (b)

s’cst amClioré "] est resté stationnaire [ s’est aggravé [
Obscrvations :
13. L’intéressé (b) doit [—1 ne doit pas [—] étre réexaminé

Dans I"affirmative, indiquer la date :

PARTIE B — Questionnaire réservé a certaines situations

I. Sous réserve de I'avis de 'Institution compétente et selon I’avis du médecin ui établit la
p q
présente formule, I'indemnisation dc la blessure ou de la maladic dont 1'intéressé est atleint
(b) peut  [] ne peut pas  [_]

Ctre considérée comme relevant de la législation sur les accidents du travail et maladiecs

professionnelles



FCC-22
Dans lc cas ol I’intéressé aurait antéricurement hénéficié de la législation sur les accidents du

travail ct les maladies professionnelles, préciser :

- la nature de cette blessure ou de cette maladie ;

2. Iin cas d’accident, date de consolidation de la lésion :

L
i
[ 1)
g
o

e
e}
c
'_L-

£
=
[¢]
=
D..'

L]

=
O~
o

4. La continuation des soins médicaux est [ n’est pas (] susceptible d’entrainer une

amélioration dc I’état de intéressé

(b)est [ n'estpas [] susceptible de permettre une guérison.

PARTIE C — Conclusions

I. Date effective de cessation du travail

Cachet

3. Institution signataire

3.1 Dénomination

Cachet Signature du Directeur Général de I'Institution



O

FCC-22
NOTES

(a) La présente formule est destinée a permettre a I'Institution compétente d’apprécier si
le requérant d’une pension d’invalidité peut étre considéré comme invalide au regard
de la législation qu’elle applique ou si I’invalidité du titulaire d’une pension s’est
aggravée. Elle est utilisée également lorsque, en application de I'article 42 de la
Convention, un examen médical est effectué par I’Institution du lieu de séjour ou de
résidence a la requéte de I’Institution compétente.

Cette formule doit étre remplie en caractéres d’imprimerie par le médecin conseil de
I"Institution du lieu de séjour ou de résidence ou par le médecin que cette Institution a
désigné a cet cffet. Elle est & adresser a I’Institution compétente.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c) Ces ¢éléments sont indispensables quand la demande de pension d’invalidité est fondée
entitrement ou partiellement sur une affection relative 4 I’appareil respiratoire.

TN

P e
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CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Article 33 de la Convention ; article 47 de I’ Arrangement Administratif)

ATTESTATION CONCERNANT LA TOTALISATION
DES PERIODES D’ASSURANCE OU D’EMPLOI (a)
(Maternité et Prestations familiales)

FCC-23

PARTIE A
1. Travaillcur
1.1 Nom ct prénom (s)
1.2 Nom de jeunc fille
1.3 Date de NAISSANCE. .. euvveeenet i e e e e
1.4 Lieu de naissance
1.5 Nationalité
1.6 Adresse

.................................................................................................

.....................................................................................

1.7 Numéro d’immatriculation

1.8 Dernier employeur dans le pays a la législation duquel le travailleur a été soumis en
demier licu

...........................................................................................................

2. Institution destinataire
2.1 Dénomination

..........................................................................................

.........................................................................................................

.................................................................................................

...........................................................................................................

3. Objet dc la demande

En vue de donner suite 4 une demande de prestation introduite par le travailleur nommé au
cadre 1, nous vous prions de nous faire connaitre les périodes d’assurance ou d’emploi
accomplies par lui sous la législation de votre pays, a partir du

.....................................

4. Institution compétente

4.1 Dénomination

..........................................................................................
................................................................................................

.........................................................................................................

Cachet Signature du Directeur Général de I'Institution



FCC-23

PARTIE B

5. Travailleur (c)

5.1 Nom et prénom (s)
5.2 Nom dc jeune fille
5.3 Dl e MBI inn s ot e i o s A e S AR S S e

5.4 116U A€ NAISSANCE. ... .uutiiiiniiin et
5.5 Nationalité

..........................................................................

6. Le travailleur nommé (b) au cadre 1 [ aucadre5 (1

a accompli depuis le

7. Les périodes d’assurance ou d’emploi suivantes :

8. Institution signataire

—

8.1 DENMOMINAtION. ...ttt ettt et e e e e e e e

Cachet : Signature du Dirccteur Général de 1'Institution

—



.

(a)

(b)
(c)

\

—,

FCC-23

NOTES

La présente formule est destinée a4 permettre au travailleur de bénéficier des
prestations familiales ou a la femme salariée de bénéficier des prestations de maternité
lorsque, pour I’ouverture du droit, il est nécessaire de tenir compte des périodes

d’assurance ou d’emploi accomplies au titre d’une autre Iégislation que celle qu’applique
I’Institution compétente.

L’attestation peut étre délivrée directement a 1’intéressé par I’Institution compétente en
matiére de prestations familiales et de maternité de la Partiec Contractante a la législation
de laquelle il a ét¢ soumis antérieurement en dernier lieu. Dans ce cas, au vu, le cas
¢chéant, des renseignements fournis par I’employeur, cette Institution remplit la partie B,
ct remet ou fait parvenir la formule a I’intéressé lui-méme. L’attestation peut également
étre demandée A ladite Institution par I’Institution compétente auprés de laquelle le
travailleur est affili¢ actuellement. Dans ce cas, I’Institution compétente remplit la partie
A ct clle transmet la formule a I’Institution aupreés de laquelle le travailleur a été affilié

antcricurement en dernier licu, qui remplit la partie B comme il est dit précédemment et la
retourne & I’Institution compétente.

Cette formule doit étre remplie en caractéres d’imprimerie.

Mettre une croix dans la case appropriée.

A remplir seulement quand la formule est remise directement a 1’intéressé.



CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Article 35 de la Convention ; article 49 de I’ Arrangement Administratif)

i

ETAT DE FAMILLE (a)
FCC-24

1. Travailleur

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom dc jeune fille
1.3 Date de naissance
1.4 Lieu de naissance
1.5 Nationalité
1.6 Adresse

..............................................................................

.................................................................................

.................................................................................
.........................................................................................

2. Conjoint (es)

Nom Prénom (s) Date de Lieu de Nationalité Adresse
naissance naissance

...............................................................................................

................................................................................................

................................................................................................

................................................................................................

................................................................................................

................................................................................................

..................................................................................................

1

3. Enfants a charge (reconnus comme tels par I'Institution en cause) (b)

Nom Prénom (s) Date de Statut (c) Lieu de
naissance naissance

...................................................................................................

...................................................................................................




FCC-24
4. Attestation des autorités compétentes en matiére d’état civil ou, le cas échéant,
de P’Institution désignée par 1’autorité compétente.

I.’cxactitude des renscignements donnés ci-dessus a été vérifiée sur les documents officicls
qui sont en notre possession.

4.1 Nom ct prénom(s) de I’autorité signataire :

2 AUICES0. . s s saianninn ss mmmns mamm e v e s s b5 5 A s
L P
Cachet : Signature de I’Officier d’Etat

Civil ou de I'Autorité en tenant lieu

NOTES

(a) La présente formule est destinée 4 étre produite a I’appui de la demande de prestations
familiales adressée a I’ Institution compétente. Elle est valable pour une période de douze mois
a partir de la date de sa signature.

Cette formule doit étre remplie en caractéres d’imprimerie par les autorités compétentes en

'mati¢re d’état civil sur le territoire de la Partie Contractante ol résident les membres de la
fami[le ; sinon, par toute autorité de cette Partie en tenant lieu.

(b) I;orsquc le nombre est supérieur a six (6), remplir une page complémentaire.

(c) Indiquer le lien de parenté de chaque enfant avec le travailleur en utilisant un des numéros
suivants : | pour Enfant légitime, 2 pour enfant légitimé, 3 pour enfant naturel, 4 pour enfant
adoptif, 5 pour enfant du conjoint a charge du défunt, 6 pour autre enfant a charge. '

A

i 4
e



—

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Article 35 de la Convention ; article 49 de I’ Arrangement Administratif)

ATTESTATION DE POURSUITE D’ETUDES (a)
FCC-25

PARTIE A Demande d’attestation

1. Travailleur requérant I’octroi des prestations familiales

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
S BP0 8l i R —————
1.5 Nationalité

1.6 Adresse

.....................................................................

2. Eléve ou étudiant

2.1 Nom et prénom (s)....
2.2 Date de naissgnce
2.3 Lieu dc naissance

2.4 Lien de parenté
2.5 Adresse

................................................................................

....................................................................................

................................................................................

(

FFait a

Cachet : Signature du Directeur Général
de I'Institution Compétente




4.Certificat ou Attestation de scola

FCC-25

PARTIE B

rité

4.1 I.’¢leve ou I'étudiant nomme au
d’enseignement supérieur ou uni

4.2 Ses études dans cette école ou ce
probablement jusqu’au

cadre 2 fréquente ’école ou I’établissement
versitaire désigné au cadre S,

t établissement se prolongeront

5. Ecole ou établissement d’

enseignement supérieur ou universitaire

..................................

...............................................................

..............................................................

Signature du Directeur Général
de I'Institution du pays de résidence de I’enfant

(a) La présenic formule est dest
bénéficiaire, ayant dépassé |
familiales, poursuit ses études

Elle doit &tre remplic cn caractd

1" Institution compélente
I'Institution du licu de résiden

certificat délivré par I'établissement d’ens

cl la retournc a I’Institution com

inée a compléter la formule F
a limite d’age norm

» Aprés avoir rempli Ia Partie A

NOTES

res d’imprimerie,

pélente,

CC23 lorsque I’enfant
ale pour I'octroi des prestations

» adresse cette formule A
» qui en remplit la Partic B au vu du
cignement fréquenté par I'enfant concerné,




O

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Article 35 de la Convention ; article 49 de I’ Arran gement Administratif)

ATTESTATION D’APPRENTISSAGE (a)
FCC-26

PARTIE A Demande d’attestation

1. Travailleur re uérant ’octroi des restations familiales
P

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
1.4 Lieu de naissance
T iy R s
1.6 Adresse

...............................................................................................

..................................................................................
...................................................................................

..................................................................................

.....................................

..................................................................

....................................................................

2. Apprenti
’— N

2.1 Nom et prénom (s)
2.2 Date de naissance
2.3 Lieu de naissance
2.4 Lien de parenté

.................................................................................
....................................................................................

....................................................................................

e

3. Institution compétente pour Poctroi des prestations familiales

A DA COLIAIION. . ot s st 858588 mees e st

8 AR 0o o s sttt S
L s

Cachet : Signature du Dirceteur Général

de I'Institution



FCC-26
PARTIE B

4. Attestation d’apprentissage

4.1 L’apprenti nomm¢ au cadre 2 a été confié a la personne, I’entreprise ou

4.2 L’apprentissage se prolongera probablement jusqu’au

4.3 L’apprenti percoit une allocation d’apprentissage (b)

4.4 ne pergoit pas d’allocation d’apprentissage L] d’autres avantages ]

Cachet :

I"¢tablissement désigné au point 4.5 4 partir du

en vue de sa formation au métier de

[] hebdomadaire (c) s’élevant a

] mensuelle (¢) s’élevant a

Et bénéficie des avantages suivants :
logement - nourriture 1 habillement L] autres avantages ]

I, B o0s v e e s’élevant a

............................
.....................................................................................

........................................................................................
........................................................................................................
.................................................................................................

...........................................................................................................

Signature du Directeur Général
de I'Institution du pays de résidence de I'enfant

e



FCC-26
NOTES

(a) La présente formule est destinée & compléter la formule FCC-23 lorsque I’enfant
bénéficiaire, ayant dépassé la limite d’age pour ’octroi des prestations familiales, est
plac¢ en apprentissage.

Elle doit étre remplie en caractéres d’imprimerie. L’ Institution compétente, aprés avoir
rempli la Partie A, adresse cette formule a I’ Institution du lieu de résidence de 1’en fant,
qui cn remplit la Partie B au vu du certificat délivré par la personne, I’entreprise ou

I’¢tablissement chargé(e) de I’apprentissage de I’enfant concerné, et la retourne a
I’Institution compétente.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.

(c) Montant en monnaie du pays de résidence de I’enfant.



( ﬁ
1 1}

CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
(CIPRES)
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Article 35 de la Convention ; article 49 de I’ Arrangement Administratif)

CERTIFICAT MEDICAL (a)
FCC-27

PARTIE A : Demande

1.Travailleur requérant ’octroi des prestations familiales

bk DO B PRETRIIEN G 5.0 coumviarsioscoosoiyecossoicss s S8 515704 R 3508 5 R S A S S S 78

L2 Daride Teunes BUE ot mmo s s i e i s S O e s oo A S R
)3 Dale 4B mASSaNe. v mnimi e G T
L O 5 T L 1P T ToF 1 Lo
B0 2000 T4 {0 T 1 ) (N S S e S SIS oy SO oSS G s e S
DO NIRRT 0 A

........................................................................................................

2. Enfant visé par le certificat médical

2.1 Nom et prénom (8).........: A S S S S SRS

2.2 DAte € MAISSANCE. ... eusessinttntenasaieauste et e s sansen s essaasere s beea s sansesneanaanssnennnns
Z3 LIRB HE IS0 v vmiiiiiissnss s m e s ra i i s o i S i smain e
T L Nn N R TR o563 0 4 A R 8 A AR R R b A AR i
e

........................................................................................................

L T RO TR TIORTNTIN it Y G A A A G S

0 4 TS
D A s R s R ke e N T s
Cachet : Signature du Directeur Giénéral

de ’Institution




FCC-27

PARTIE B — Certificat médical d'infirmité

4. Examen médical

4.1 Les facultés physiques ou mentales de I’enfant examiné (b)

sont diminuées [] nesontpasdiminuées [
dans I’affirmative, pourcentage de diminution S S %
I"enfant examiné (b) est apte I est inapte =

a exercer une activité professionnelle.

4.2 Observations éventuelles :

4.3 Date du début de I’infirmité ou de la maladie (de fagon aussi précise que

possible)

.......................................................................................

4.4 La maladie est-elle incurable ? Oui [ Non ]

Si non, durée probable

..............................................................................

4.5 Un nouvel examen (b) est nécessaire . n’est pas nécessaire [ ]

Dans I’affirmative, date de |’examen

4.6 Nom, Prénom (s) du médecin*

4.7 Adresse

...............................................................................................

.......................................................................................................

Cachet : Signature du médecin :

* Médecin qui a établi le certificat



)

FCC-27
NOTES

(a) La présente formule est destinée a compléter la formule FCC-23 lorsque I’enfant
benéficiaire, ayant dépassé la limite d’age normale pour I’octroi des prestations
familiales, est dans I'impossibilité d’exercer une activité rémunérée par suite d’une
infirmité ou d’unc maladie incurable.

Elle doit &tre remplie en caractéres d’imprimerie.
L’Institution compétente, aprés avoir rempli la Partic A, adresse cette formule a
I’Institution du lieu de résidence de I'enfant, qui fait remplir la Partic B par un

médecin désigné ou agréé par.elle et la retourne a 1'Institution compétente.

(b) Mettre une croix dans la case appropriée.




CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Article 39 de la Convention)

DEMANDE GENERALE DE RENSEIGNEMENTS
FCC-28

1.Personne concernée

1.1 Nom et prénom (s)
1.2 Nom de jeune fille
1.3 Date de naissance
1.4 Lieu de naissance

.................................................................................

..............................................................................

.........................................................................................

.................................................................................

......................................................................

.....................................................................................
.....................................................................................................
.............................................................................................

......................................................................................................

.....................................................................................
.............................................................................................

4. L’Institution dénommée au cadre 3 demande & I’Institution dénommée
au cadre 2 de lui adresser
4.1 La (les) formule (s) suivante (s)

...............................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
....................................................................................................

.....................................................................................................



FCC-28

4.2 Les renseignements suivants concernant la personne nommée au cadre 1.

.......................................................................................................

1 e T— I s e e L e

Cachet : Signature du Directeur Général
de I'Institution

NOTES

L.a présente formule est destinée a permettre 4 I'Institution d’une Partie Contractante de
solliciter I’envoi de formules ou d’autres renseignements de la part des Institutions d’une
autre Partie Contractante.

A remplir en caracteres d’imprimerie et 4 adresser a I’Institution dont on sollicite I’envoi de
formules ou d’autres renseignements.

A



CONFERENCE INTERAFRICAINE DE LA PREVOYANCE SOCIALE
(CIPRES)
Convention Multilatérale de Sécurité Sociale
(Articles 24 2 29 de I’ Arrangement Administratif)

o \

BORDEREAU NOMINATIF DE PAIEMENT
DES PRESTATIONS EN ESPECES

FCC-29

- Prestations d’accident du travail et de maladie professionnelle............

- Pensions de vieillesse, d’invalidité ou de survivants

- Prestations familiales et de maternité

- Autres prestations en espéces

P



Institution destinataire : ......................... Institution débitrice :..............ccoovvviiieii .
Typede Presttions.....usmusmumamminins. 000 e AR S L s
N°® N°® d’immatriculation | Nom et Prénoms (s) Adresse Montant Date Observations
d’ordre d’échéance
Arrété le présent bordereau d lasomme de : .......ovuveviiiiiiiiiie
MOde e VETSEIMENL © .....oviviiiiiiii ittt
FORI Eh VRTORIRR oo s 0 A o S o s S
T B I e
Signature du Directeur Général de L’Institution

Cachet

Il N - N N - - - - S -

-}-




L
i

&

O

A

FCC-29

NOTES

Le présent bordereau nominatif de paiement est utilisé lorsque I’Institution débitrice d’une

- Partic Contractante ne sert pas directement les prestations en espeéces dues a des bénéficiaires

qui résident sur le territoire d’une autre Partie Contractante et que le paiement de ces
prestations est effectué a sa demande par I"Institution du lieu de résidence.

Chaque type de prestations donne lieu 4 I'établissement d'un bordereau.

Ce bordereau doit étre rempli en triple exemplaire en caractéres d’imprimerie, par I’Institution
débitrice qui en conserve un et transmet les deux autres A I'Institution du lieu de résidence
(Organisme payeur) au plus tard vingt jours avant la date d’échéance des prestations.




