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REPUBLIQUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET N"2004.635 DU 18 NOVEMBRE 2OO4

Portant transmission à l'Assemblée
Nationale pour autorisation de ratification

des Statuts du Centre Africain pour les

Applications de la Météorologie au

Développement (ACMAD)'

o

ovu

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE '
CHEF DE L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNEMENT'

Vu la loi n' 90-032 du 11 décembre 1990 portant Constitution

de la RéPublique du Bénin ;

Vu la Proclamation le 03 avril 2001 par la cour constitutionnelle
des résultats définitifs de l'élection présidentielle du 22 mars 2001 ;

le décret n' 2003-209 du 12 juin 2003 portant composition du

Gouvernement;

Vu les Statuts du Centre Africain pour les Applications de la

Météorologie au Développement ;

sur proposition conjointe du Ministre des Affaires Etrangères et de
i'lntégration Africaine et du Ministre des Travaux Publics et des

Transports ;

Le Conseil des Ministres entendu en sa séance du 03 novembre 2004 ;
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Les statuts du centre Africain pour les Applications de la

Ileteorofogie àu Développement adoptés au cours de la Conférence des

iüili"ir* ;" ta Commislion Economique pour I'Afrique en avril 1987 et

dont le texte se trorr" en annexe, 
'seront 

présentés à l'Assemblée

frfliionàré-pàr e Minislre des Affaiies Etrangère1et de l'lntégration

Africaine et le Ministre-àÀ" irrrrr* pubtics et des Transports quisont

individuellement ou conjàintement chargés d'en exposer les motifs et

d'en soutenir la discussion'

DE CR ETE

POSEDESMOTIFS

ttilonsieur le Président de l'Assemblêe Nationale'

Mesdames et Messieurs les DéPutés,

l-Genèse des statuts du Centre

o

a

Un peu partout en Afrique, les populations sont confrontées à de

mu*iptes iioni"*"" de Météorotogie. La sécheresse, la désertification et

i"= 
"Vàon"t 

tropicaux en constituent quelques uns et contribuent au

déclin socio-économique.

En adoptant les statuts de I'ACMAD au cours de la Conférence des

MinistresdelaCEAenavrillgST,lespaysafricainssesontrésolument
engagés à mettre en place un mécanisme juridique pour améliorer

l,avenir de la Météoroiogie africaine en matière de lutte contre la

sécheresse, la désertification ou les cyclones tropicaux'

La Commission Economique pour I'Afrique dans sa Résolution

540 (xx) du 2g avrit 1gg5 a souhaité la création d'un centre Africain

àu"nàe dans le domaine de l'Application de la Météorologie au

Développement pour traiter de tous les phénomènes liés à la

Météorologie.

Le 19 avril 1986, dans sa Résolution 585 ()fiI) la CEA a demandé

à son secrétaire Exécutif, en collaboration avec le secrétaire Général de

iorlanisation Mondiate de ta Météorotogie (oMM) et te secrétaire

cêierat de t'organisation de l'Unité Africaine (actuelle Union Africaine),
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a

de préparer un prolet des Statuts de I'ACMAD et de le soumettre par

l'intermédiaire du "orit" 
régional intergouvernemental mixte des

établissements humains et de lËnvironnement, à la treizième réunion de

la conférence des ministres'

La Résolution 25 (lX-ARl) adoptée par la neuvième session de

l'association régionale''-i (Ài'iq'" de lorganls9tio1 Météorologie

Mondiate tenue à naraie ,, 2irOàU*é du 08 total à la Conférence des

Ministres de la cEA eï àu iecretaire Générat de l'oMM de prendre les

nécessaires pour assurer la mise en place du centre'

ll- Contenu des statuts du centre

Les statuts du centre Africain pour les Applications. de la

Meteoiàtogie au Oevetoppement, répartis en dix-sept (17) articles' ont

il;b1""ctif principal d'être un puissant instrument capable de

lontribuér à la iecherche sur les phénomènes climatiques et les moyens

d,atténuerleurseffets'd'"'.netio'"'.laconnaissancesurlesperturbations

"rirnàtiqr"" 
dans les Ètàts memnres et de favoriser la conservation

adéquate des ressources naturelles des Etats membres'

Les Statuts dêveloppent les aspects de la météorologie qui ne sont

pas etuOies dans les dentres nationaux et sous-régionaux' notamment

en ce qui 
"on".rn" 

l'acquisition et I'adoption des techniques

à!rometeorologiques utilisés ailleurs avec succès pour favoriser

l,autosuffisance dans Èi aomaines de la production agricole .et de

i'é;à;éi", en mettant en relief les nombreux problèmes pressants que

poi"ni lâ sécheresse, les cyclones tropicaux et autres catastrophes

à'origine climatique ou météorologique.
o

ll! - lnté rêt duBé tna fier les tatu del,ACMAD

Le Bénin n'est pas épargné des problèmes tels que la sécheresse'

la désertification, les cyctones-tropicaux et autres catastrophes d'origine

climatique ou météorologie.

Le Bénin étant membre de I'Union Africaine et partant de la

conférence des Ministres de la cEA, ne pourrait se soustraire de

f 
"ppù"àtion 

des Statuts de I'ACMAD qui, comme indiqué plus haut'

"ài'stituent 
un cadre iuridique indispensable pour le bon fonctionnement

de I'instrument qu'ils régissent.
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La ratification par le Bénin desdits Statuts lui permettra donc de

bénéficierdetousf""rr"ttt's"squiysontliésaucasoùilseverraitpar
#;;t;Ë a i,un" des situàtions écotogiques sus rappelées.

A la lumière des éléments ci-dessus exposés."t d319 le souci de

p"rrétti" ,î àenin d'êire en règle vis-à-vis de I'Union Africaine' nous

avons l,honneur, MonsLur ie-president de l'Assemblée Nationale'

Mesdames et Messieuis ie" Oepute=' de soumettre à I'appréciation de

îitr"ï"sr"t" À""",nfre"-aux'tins d'autorisation de ratification, les

ëiàùt" à-u céntre nrriâin four tes Apptications de la Météorologie au

ü;;i;pd";t (AcMÀËi ,Jopte" en'àvril 1e87 par la Conférence des

üi"iitt* àé la Càmmission Ecànomique pour l'Afrique (cEA)'

o Fait à Cotonou, le 18 novenbre 2oo4

o

Mathieu KEREKOU.-

Le Ministre des Affaires Etrangères Le Ministre des Travaux
Publics et des TransPorts,

et de l'lntégratio caine,

n U Ahamed AKOBI.-

AMPL IATIONS: PR 6 AN 85 CC 2 CS 2 CES 2 HACC 2 MTPT

4 MAEIA4 JO 1.

Par le Président de la RéPublique'
Chef de I'Etat, Ghef du Gouvernement, (_

/



REPUBLIQUE DU BENIN

ASSEMBLEE NATIONALE

LOI N"

Portant autorisation de ratification

Statuts du Centre Africain Pour
Applications de la Météorologie
Développement (ACMAD).

des
les
au

o

L'ASSEMBLEE NATIONALE a délibéré et adopté en sa séance du

la loi dont Ia teneur suit :

t Artic le 2'. La présente loi sera exécutée comme loi d'Etat.

Fait à Porto-Novo, le

Par le Président de l'Assemblée Nationale,

Kolawolé A. IDJ!

Article 1"' : Est autorisée la ratification par le président de-la République,

CtilOe fetat, Chef.du Gouvernement, des Statuts du Centre Africain

pow râs Applications de la Météorologie au Développement adoptés en

àvril 1987 à Addis-Abéba en Ethiopie (ACMAD)'
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. CENTRE AFRICAIN POUR LES
APPLICATIONS DE LA METEOROLOGIE

, AU DEVELOPPEMENT

2, Avenue des Ministères
B.P. 13184 Niamey - NIGEB
Télex : 5407 Nl

a ,,
"a

,ry.
AGMAD
DIRECTION
GENERALE

AFRICAN CENTBE OF
METEOBOLOGICAL APPLICATIONS

FOR DEVELOPMENT
Tel.: (227)7231 60 or 73 49 92
Fax: (22717236 27
E-mail : acmadem(@acmad-nc
lnternet : http//www.acmad.ne

STÀT'{"!T§ t}U üË}{Ti{E Af'RICAI X}QU'IR LE§ A[}PLICATI(}F{$
na LA M§"rE&R.()Lü{;Iâ "{,ti I}§VEL{}PP§ME}{T (ÂCMAD}

CONSIDEBANT que par résolution 540 (XX), la conférence des Ministres de la
Commission Economique pour l'Afrique, au nom des Etats de la Commission, a décidé
qu'un Centre Alricain pour les Applications de la Météorologie au Développement serait
créé afin d'améliorer la connaissance des processus atmosphériques et climatiques sur le
continent, de collecter, d'analyser et de diff user les informations météorologiques et

hydrologiques, de jouer le rÔle d'une veille ou d'un système d'alerte avancée pour l'Alrique
et de faciliter la formation des techniciens et scientifiques africains aux applications de la
météorologie au développement,

CONSIDERANT que des mesures pratiques et elficaces peuvent être prises pour
atténuer les elfets de le sécheresse, des cyclones tropicaux et autres phénomènes

atmosphériques grâce à l'application de méthodes découlant d'une connaissance
approfondie des eflets des facteurs météorologiques sur la production alimentaire, les

ressources en eau et les sources d'énergies nouvelles et renouvelables,

CONSIDERANT que par ladite résolution 5a0 (XX), le Centre Africain pour les

Applications de la Météorologie au Développement doit, pour son fonctionnement,
bénéficier du soutien des Etats membres de la Commission Economique pour l'Afrique et
de l'Organisation Météorologique Mondiale,

CONSIDERANT qu'en vertu de ladite résolution 540 (XX) les Etats membres de la
Commission Economique pour I'Alrique ont convenue de créer le Centre Africain pour les
Applications de la Météorologie au Développement aux fins des obiectifs énoncés plus
haut et de la manière définie dans les paragraphes qui précèdent,

LA CONFERENCE DE MINISTRES a, au nom des Etats membres de la
Commission Economique pour l'Airique, convenu de ce qui suit:

Les présents statuts portent création du Centre Africain pour les Applications de la
Météorologie au Développement (ci-après dénommé "le Centre").

ARTICLE 2

Adhésion

Tous les Etats membres de la Commission Economique pour l'Afrique (ci-après
dénommés "les Etats membres") qui appliquent les dispositions de l'article 17 des
présents statuts sont du Centre.

of ECAlnstitutionAfricâine

ARTICLE PREMIEH

Création du Centre



l' I

'1 . Les objectif s du Centre sont les suivants

a) Promouvoir et déveloP
météorologiques de taçon

per l'utilisation des données et renseignements
à accélérer le développement économique et social des

mem echerchd-surteÿ phe-nomènës-ctimatiqu es ef tes

moyens d'attén uer leurs effets, améliorer la connaissance sur les perturbations

climatiques dans les Etats membres et favoriser la conservation adéquate des

ressources naturelles des Etats membres;

b) Aider les Etats membres à parvenir à l'autosuffisance dans les domaines de la
production vivrière, de la gestion des ressources en eau et de l'utilisation des sources

d'énergie nouvelles et renouvelables;

c) Etre un Centre de rélérence pour la météorologie et son application au développement

ainsi qu'un Centre spécialisé dont la vocation est de stimuler la recherche scientifique

appliquée, notamment en ce qui concerne la météorologie tropicale et les systèmes

piuviogènes, d'enrichir les connaissances actuelles et d'améliorer les programmes de

développement;

d) Flenforcer les services météorologiques nationaux alin qu'ils puissent profiter

plelnement des possibilités offertes pai le Centre pour stimuler.l'économie des divers

pays oe {açon à assurer le développement intégral et harmonieux de l'ensemble du

système météorologique en Af rique;

e) Développer les aspects de la météorologie qui ne sont pas étudiés dans les centres' 
nationaux et Sous-régionaux, notamment en ce qui concerne l'acquisition et

l'adaptation des techni[ues agrométéorologiques utilisées ailleurs avec succès pour

favoiiser l'autosulf isancâ danJles domaineè de la production agricole et de l'énergie,

et s,appesantir sur les nombreux problèmes pressants que posent la sécheresse, les

cycloÀàs tropicaux et autres catastrophes d'origine climatique ou météorologique.

2. Afin d,atteindre les objectils définis au paragraphe 1 du présent artlcle, les fonctions

essentielles suivantes sont assignées au Centre :

a) Renforcer les capacités des services météorologiques nationaux el. Tormer un

personnel capabie d'appliquer et d'utiliser les données météorologlques et

c lim atolog iq u e s;

b) Etablir un système météorotogique et climatologique d'alerte. précoce Jondé sur l'élat

des connaissances actuelles, àe façon à disposer de méthodes d'analyse et de

prévision permettânt de réduire les efiets de la sécheresse, des cyclones tropicaux et

autres catastrophes naturelles d'origine climatique;

c) Définir des méthodologies nouvelles et pratiques pour les applications

météorologiques de façon à :

I

ARTICLE 3

Obiectifs et fonctions du Centre



i) Réduire les variations et le risque de pertes dans le domaine de la production
vivrière;

ii)

iii)

iv)

Réduire les coûts et l'énergie liés à la production vivrière;

Augmenter la production et renlorcer la sécurité alimentaire;

Améliorer la gestion des ressources en eau, notamment dans les régions
sulettes à la sécheresse ou touchées par ce fléau;

Mettre en valeur d'autres sources d'énergie renouvelables;v)

vi) Permettre de mieux comprendre les conditions atmosphériques qui, dans la
région africaine, influent sur les activltés essentielles de l'homme.

d) CEuvrer, à l'échelle du continent, au rapprochement des services sous-réginaux et
nationaux en appuyant les activités de développement des applications, les opérations
de veille météorologique/climatique, le développement de I'analyse et de la prévision
numérique, la technologie de I'informatique et des satellites météorologiques de façon
à identifier et résoudre les problèmes climatiques pressants de la région;

e) Constituer des dossiers de toutes les données rétrospectives et actuelles, fournir des
tableaux uniformes de présentation des données, assurer un échange rationnel des
données et des produits en ce qui concerne le Système Mondial de
Télécommunications (SMT) actuel et aider à définir de nouvelles normes;

f) Fournir régulièrement des prévisions adéquates sur les rendements des récoltes,
identif ier des méthodologies appropriées à des f ins opérationnelles ainsi que les
conditions météorologiques qui donnent lieu à l'apparition des insectes migrateurs et
des maladies et surveiller la sécheresse et les perturbations climatiques sur le
continent;

g) Assurer la lormation, grâce notamment à I'organisation de stages, de séminaires, des
missions d'activités similaires, des scientifiques et techniciens africains à l'application
des données et renseignements météorologiques au développement économique et
social;

h) Effectuer des travaux de recherche visant à mieux faire comprendre les processus
atmosphériques et climatiques qui sont à l'orlgine des pluies, de la sécheresse, des
cyclones tropicaux et des inondations, des tempêtes et d'autres phénomènes
météorologiques majeurs;

i) Effectuer toutes autres activités nécessaires pour réaliser les objectifs du Centre.

-5

I



Le Centre comprend les organes suivants:

a) Un Conseil d'Administration;

b) Une direction générale;

c)

ARTICLE 5

Le Conseil d'Admini stration : comoositio n. fonctions et réu nions

1. Le Conseil d'Administration est l'organe délibérant suprême du Centre'

2. Le Conseil d'Administration comprend:

a) Deux représentants - ressortissants de deux Etats membres - pour chacune des cinq

ious-régions desservies par la Commission Economique pour l'Afrique et choisis par

la conlàrence des Minisires en fonction de leurs connaissances et leur expérience

dans le domaine de la météorologie;

Le Président et le vice-Président qui sont élus parmi les représentants des Etats

membres siégeant au Conseil d'Administration;

Un représentant du Gouvernement de la République du Niger;

Pendant la phase initiale et iusqu'à l'élection du Président, le Secrétaire Exécutif de la

Commission Economique pour l;Afrique est Président du Conseil d'Administration;

un représentant de l'organisation de l'unité Africaine (ouA), sans droit de vote;

Un représentant de la Commission Economique pour l'Afrique (CEA)' sans droit de

vote:

un représentant de l'organisation Météorologique Mondiale (oMM), sans droit de

vote;

Des représentants d'organisations internatlonales ou d'institutions s'intéressant à la

meieorbtogi" telles quà le Programme des Nations Unies pour le Développement

(pNUD), l'ôrganisation des Nati[ns Unies pour I'Alimentation et l'Agriculture (FAO) et

ie erograrmË des Nations Unies pour l'Environnement (PNUE) siégeant à l'invitation

du Conseil d'Administration mais sans droit de vote;

b)

c)

d)

e)

D,autres organismes techniques, scientifiques, linanciers et administratifs dont il peut

avoir besoin pour s'acquitter efficacement de ses fonctions'

0

s)

h)

I

ARTICLE 4

Organes du Centres

6



i) Des organismes donateurs et des experts éminents peuvent aussi, à I'invitation du

Conseil d'Administration, assister aux réunions de ce dernier en qualité d'observateurs
sans droit de vote.

J
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Le Directeur Général du Centre fait ïonction de Secrétaire du Conseil d'Administration

Lorsqu'elle choisit les membres du conseil d'Administration visés à I'alinéa a) du
paragraphe 2 du présent article, la Conférence des Ministres tient compte de la
nécessité d'assurer une répartition géographique équitable parmi les Etats membres

5. Les membres du Conseil d'Administration choisis conformément à l'alinéa a) du
paragraphe 2 du présent artrcle restent en n pen a
rééligibles une seule fois, à condition toutelois, que lors de la première désignation
des membres du Conseil, la Conférence des Ministres retienne que la moitié des Etats
membres choisis se retireront au bout de deux ans et seront remplacés par le même
nombre d'Etats membres choisis par la Conlérence des Ministres pour siéger au
Conseil.

Les membres du Conseil d'Administration visés à l'alinéa a) du paragraphe 2 du
présent article sont des personnes qualiliées et très au courant de la météorologie.

7. Le Conseil d'Administration assume les lonctions suivantes:

a) Définir les principes généraux et politiques régissant les opérations du Centre et
donner les directives de caractère général concernant l'application de ces principes et
politiques;

b) Etablir le projet de programme de travail du Centre et le budget correspondant, sous
réserve de l'approbation de la Conférence des ministres;

c) Définir les conditlons d'admission des personnes devant suivre les cours de formation
au Centre;

d) Examiner et approuver les rapports annuels du Directeur Général sur las activités du
Centre;

e) Nommer des vérificateurs qualifiés pour vérifier les comptes du Centre;

l) Examiner et approuver le rapport et les comptes financiers du Centre pour l'exercice
antérieu r;

g) Définir les règles et réglementations concernant les finances et le personnel;

h) Adopter son propre règlement intérieur;

i) Déterminer les autres bureaux du Centre;

6
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i) soumettre, par I'intermédiaire de son'Président, un rapport au comité régional

intergouvernemental mixte des établissements humains et de l'environnemenl de la
com-mission Economique pour I'Afrique (ci-après dénommé le ''comité mixte"), aux fins

de son examen et approbation par la Conférence des Ministres ainsi que des rapports

annuels sur les activités du Centre;

k) Nommer le Directeur Général et le personnel supérieur du Centre;

l) Etablir les comités techniques, scientiliques, financiers et administratif qui pourraient

être nécessaires pour le bon fonctionnement du Centre;

m) Convoquer périodiquement des réunions de donateurs alin d'examiner le financement

n)

des activités du Centre;

Accomplir toute autre fonction qui pourrait être nécessaire pour le bon fonctionnement

du Centre.

Le Conseil d'Administration se réunit en session ordinaire une fois par an. ll peut se

réunir en session extraordinaire à la demande de son Président ou du tiers de ses

membres.

ARTICLE 6

Le Président du ConSeil d'Administration

B

1.

a)

b)

c)

Le Président du Conseil d'Administration:

Fait établir le proiet de l'ordre du lour des réunions du conseil d'Administration;

Convoque et préside tes réunions du Conseil d'Administration;

2

Sollicite, avec l'approbation du Conseil d'Administration, des ressources financières et

autres auprès dé i'Organisation des Nations Unies et de ses institutions spécialisées

ou d,autres organisatiôns intergouvernementales, de gouvernements, d'organisations

non gouvernementales et d'autres sources.

En l'absence du Président du Conseil d'Administration, le Vice-Présidenl assume les

lonctions définies au paragraphe 1 du présent article.

ARTICLE 7

La Direction Générale

1. Le Centre est dirigé par le Directeur Général qui est le chef de l'exécutif et de

l'administration du Centre.

2. Le Directeur Général du Centre est nommé conformément aux dispositions des

présents statuts pour une période de quatre ans et son mandat peut être renouvelé de

quatre ans.

8



3. Le Directeur Général agit en tant que Représentant ofïiciel du Centre.

4. Sous réserve des directives de caractère général que peut donner le Conseil
d'Administration, le Directeur Général du Centre est chargé de la planification, de
I'organisation et de la direction des activités techniques, de la recherche scientifique:
de la formation, des services consultatifs et d'autres activités du Centre. En particulier:

a) ll est responsable de l'organisation et de l'administration du Centre;

b) ll soumet les programmes de travail et les budgets correspondanls ou uentre a
l'examen du Conseil d'Administration;

c) ll est responsable de l'exécution des activités du Centre conformément aux
programmes de travail et aux budgets correspondants approuvés du Centre;

d) ll soumet au Conseil d'Administration les rapports annuels sur les activités et les
comptes du Centre, pour approbation;

e) Sous réserve des règles et réglementations concernant le personnel et l'administration
du Centre et des directives que peut donner le Conseil d'Administrations, il choisit et
nomme le personnel autre que celui visé à l'alinéa k) du paragraphe 7 de l'article 5 des
présents statuts;

l) ll établit et maintient des contacts avec les gouvernements, l'Organisation des Nations
Unies et ses institutions spécialisées et d'autres organisations ou institutions, dans la
mesure où c'est nécessaire ou souhaitable, pour la réalisation des objectifs du Centre;

g) ll effectue d'autres tâches ou activités qui pounaient être décidées par le Conseil
d'Administration.

5. Le Directeur Général et les autres personnes employées par le Centre ne solliciteront
ni n'accepteront d'instructions, de récompense ou de dons d'aucun gouvernement,
d'aucune autorité ou d'aucune source extérieure au Centre et s'abstiendront de toute
action susceptible de porter atteinte à leur statut de fonctionnaire international.

6. Les Etats membres s'engagent à respecter le caractère international des
responsabilités du Directeur Exécutif et des autres personnes employées par le
Centre et de ne pas chercher à influencer leurs nationaux dans l'exécution de leurs
fonctions, étant entendu que cela n'empêche pas les gouvernements ou organisations
de détacher du personnel auprès du Centre.

9
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ARTICLE 8

Sièqe du Centre

Le siège du Centre est fixé à Niamey (République du Niger).

Le Centre conclut avec le Gouvernement de la République du Niger un accord selon

lequel ce Gouvernement fournit ou Octroi au Centre, Selon le cas, des locaux adéquats

ainsi que les installations, services, privilèges et immunités dont il aura besoin pour

fonctionner de manière convenable.

2

1

ARTICLE I

Statut, caoacité. pri lèqes et im unités

Afin d'atteindre ses objectifs et de s'acquitter des lonctions qui lui ont été confiées, le

Centre iouit sur le teriitoire de chaque Etat membre de la personnalité iuridique en

droit intârnational. A ces fins, le statut, la capacité, les privilèges, les immunités et les

exemptions définis aux paragraphes 2 à 12 du présent article sont accordés au centre
sur le territoire de chaque Etat membre.

Aux f ins des présents statuts, le Centre est habilité à:

Conclure des contrats;

Acquérir et aliéner des biens meubles et immeubles;

Ester en .iustice.

Le Centre, ainsi que ses biens et avoirs, iouissent d'une totale immunité iuridique dans

les cas particuliers oir, par l'intermédiaire du Directeur Général du Centre, il aura

expressément renoncé à ladite immunité, étant entendu qu'aucune mesure

d'exécution ne pourra être prise à l'encontre des biens et avoirs du Centre sans le

consentement du Directeur Général du Centre.

Le siège du centre est inviolable. Les biens et avoirs du centre sont exempts de

perquiiition, réquisition, confiscation ou expropriation et de toute ingérence des

pouvoirs exécutil, administratif , iudiciaire ou législatif .

Les archives du Centre et, d'une manière générale, tous les documents qui lui

appartiennent ou qu'il détient sont inviolables.

2.

a)

b)

c)

4

6 Le Centre, ses biens avoirs, revenus et transactions sont exonérés de tous impÔÎs

ainsi que des droits de douane, prohibitions et restrictions sur les importations et

expodàtions nécessaires pour son fonctionnement. Le Centre n'est toutefois pas

exonéré du paiement des redevances pour services rendus.
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7. Les membres du Conseil d'Administration et les représentants des Etats membres, qui
ne sont pas également fonctionnaires de l'Organisation des Nations Unies ou de ses
institutions spécialisées, jouissent des privilèges et immunités prévus mutatis
mutandis à I'article lV de la Convention sur les privilèges et immunités de
I'Organisation des Nations Unies.

B. Toutes les personnes qui sont employées par le Centre et qui ne sont pas également
des fonctionnaires de l'Organisation des Nations Unies ou de ses instltutions
spécialisées jouissent des privilèges et immunités prévus par l'article V de la

ConventionsurIs§ErTvTfègëserimmunitéstfeÏ]rganisation des Nationsünies.

9. Sans préjudice des dispositions qui précèdent, les Etats membres s'engagent à
accorder à tous les représentants des Etats membres, à tout le personnel du Cenlre,
aux experts lournissant des avis ou une assistance au Centre, les facilités et laveurs
nécessaires pour l'exercice de leurs fonctions dans le cadre des activités du Centre.

'10. Le Directeur Général du Centre a le droit et le devoir de lever l'immunité de tout
membre du personnel du Centre qui n'est pas lonctionnaire de l'Organisation des
Nations Unies ou de I'une dê ses institutions spécialisées, dans le cas où il estime que
cette immunité peut entraver le cours de la justice et peut être levée sans préjudice
pour les intérêts du Centre.

11. Toutes les personnes qui, conformément aux dispositions des statuts, suivent une
formation au Centre ou participent à un programme d'échange de personnel au Centre
et qui ne sont pas ressortissants des Etats membres concernés, ont le droit d'entrer
sur le territoire de chaque Etat, d'y transiter et d'en sortir quand c'est nécessaire pour
leur lormation ou leurs activités. Toutes les lacilités leur sont accordées pour qu'ils
puissent voyager rapidement; et les visas nécessaires leur sont délivrés promptement
et à titre gracieux.

12. Le Centre collabore à tout moment avec les autorités compétentes des Etats membres
pour faciliter la bonne administration de la justice, garantir le respect des lois
nationales et prévenir tout abus en ce qui concerne les privilèges, immunités et
facilités mentionnés au présent article.

Tous les Etats membres du Centre jouissent des mêmes droits et ont les mêmes
obligations vis-à-vis du Centre notammenl:

a) tacilitent la collecte, l'échange et la diffusion en temps opportun de données et de
renseignements climatiques et météorologiques;

b) soumettent les rapports, données et renseignements que pourraient demander les
organes compétents du Centre;

c) mettent à Ia dispositions du Centre des moyens de formation et de recherche selon
des modalités qui seront de temps à autre déterminées d'un commun accord avec les
organes compétents du Centres;

lt

ARTICLE 1O

Droits et obligations des Etals membres



d) fournissent au Centre un personnel national à des condilions qui pourront être

convenues avec les organes compétents du Centre;

e) versent leur contribution annuelle telle que fixée par la Conférence des Ministres;

f) accordent les facilités, privilèges et immunités qui peuvent être nécessaires aux

termes de l'article I des présents statuts;

g) ont libre accès à tous les services du Centre'

Assistance f ournie par les secrétariats
de la Commission Economi oue oour I 'Af rique et

de I'O anisation Météo rolooioue Mon diale

1

2

Les secrétariats de la Commission Economique pour l'Afrique et de I'Organisation

Météorologique Mondiale apportent toute I'assistance possible au centre af in de

faciliter l'exécution de ses activités.

Le secrétariat de l'Organisation Météorologique Mondiale se charge en particulier de

fournir des avis et deè directives scientifiques au Centre en vue de l'aider à réaliser

ses objectifs; it supervise également et coordonne les activités entreprises par le
Centre en coopération avec d'autres centres spécialisés, régionaux et mondiaux dans

le cadre des programmes pertinents de l'organisation de Météorologique Mondiale,

notamment le veiile météorologique mondiale et le Programme climatique mondial.

ARTICLE 12

Coopération avec les autres orqanisations

Le Centre établit des relations avec I'Organisation des Nations Unies et ses institutions

spécialisées ainsi qu'avec d'autres organisations et institutions qui pourraient s'intéresser

à la réalisation des obiectifs du Centre.

ARTICLE 13

Ressources du Centre

'I . Les ressources financières du Centre proviennent des contributions des Etats

membres conformément à une lormule recommandée par le Conseil d'Administration

à la Conférence des Ministres de la CEA.

2. Le Centre peut, en dehors des ressources mentionnées au paragraphe 1 du présent

article, recevoir des dons de tout Etat membre'

l2
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3. Le Centre peut obtenir des ressources supplémentaires en espèces ou en nature de
l'Organisation des Nations Unies et de ses institutions spécialisées, de bailleurs de
fonds bilatéraux et multilatéraux et de toutes autres institutions et organisations qui
pourraient s'intéresser aux activités du Centre. L'acceptation par le Centre de ces
ressources supplémentaires doit être con{orme aux objectils du Centre, sous réserve
des dispositions des présents statuts et conformément aux dispositions pertinentes
des règles de gestion financière du Centre.

Les présents statuts peuvent, sur recommandation du Comité intergouvernemental mixte
des établissements humains et de l'environnement, être amendés par la Conférence des
M inistres.

ARTICLE 15

Rèqlement des d illérends

Tout différend au su.let de I'interprétation ou de l'application des présents statuts qui ne
peut ètre réglé par |es parties concernées, est examiné par le Conseil d'Administration.

Les présents statuts restent en vigueur pendant une période indéterminée et peuvent
être abrogés pâr une décision de la Conférence des Ministres; le Centre est alors
considéré comme dissous.

2. En cas de dissolution du Centre conlormément aux dispositions du paragraphe 1 du
présent article, le Conseil d'Administration prend les dispositions nécessaires pour que
la liquidation du Centre s'effectue de manière ordonnée.

Entrée en viqueur

Les présents statuts entrent en vigueu r dès qu'ils sont adoptés par la Conlérence des
Ministres et approuvés par les Etats membres conformément aux procédures en vigueur
dans chacun d'eux.

Fait à Addis-Abeba (Ethiopie), le vingt-sept Avril mille neuf cent quatre vingt-sept en
langues arabe, anglaise et française, les trois textes faisant également loi.

ll

ARTICLE 14

Amendements

AHTICLE 16

Durée et dissolution

ARTICLE 17



Commission Economique des Nations Unies pour I'Afrique (UNECA)

RESOLUTION 65T ()L\IID DE LA CEA

RESSOURCES POI]R LE CENTRE AFRICAIN POIJR L'APPLICATION
DE LA METEOROLOGIE AU DEVELOPPEMENT

La Conférence des Ministres,

Consciente des résolutions de la CEA demandant la création du Centre Africain pour I'Application dc la

Météorotogie au Développement (ACMA-D), en particulier la résolution 62f QLXII) d'Avril 1987'

NOTANT les efforts considérables déployés par le Gouvernement de la République du Niger, pays hôte

du Centre, pour que celui-ci soit immédiâtement opérationnel'

Ayant présente à l'esprit la résolution 621 (XXD demandant au Corseil d'Administration en

collaboration avec tes secrétariats tle la Commission Economique pour I'Afrique et de l'Organisation
Météorologique Monriiale, de préparer le budget de fonctionnem€nt du Centre, de lixer le lrarènrc dcs

contributions dcs Etats Membres et de les soumettre à la quatorzième réunion de la conférence des

Ministres.

Ayant examiné le rapport de la réunion inaugurale du Conseil d'Administration du Centre' tenue à

Niamey du 12 au 14 avril 1988.

Notant que le budget de fonctionnement du Centrc pour les cinq prenrières années est estimé à 20

millions de Dollam des ETATS -tlNIS, dont 10 millions au titre des dépenses renouvelables.

Ayant examiné les propositions de barème des contributions des Etats Membres âu budget de

fonctionnement du Centre, Iigurànt à I'annexe I de la présente résolution,

1. Exhorte les Etats Membres qui n'ont pas encore approuvé les stâtuts du Centre, à lc faire dans les

meilleurs délais i

2. Décide que les Etats Membres contribueront pour I mitlion de dollarc pâr an' âu bttdget de

fonctionnement du Centre, soit 507o de ce budget ;

3. Adopte le barème des contributions des Etats Membres âu budget du Centre, ITgurant en appendice

à la présente résolution;

4. Exhorte les Etals Membres à verser lcurs contributions dans les meilleurs délais ;

5. Prie lc secrétaire exécutif tte la Commission Econoruique pour l'Afrique, en collaboration avec le

secrétaire Général de I'Organisation Météorologique Mondiale et les chefs de secrétariat des âutre§

organismes des Nations Unies compétents, d'organiser dans les meilleurs délais des consultations avec les

Bailleurs de Fonds en vue d'obtenir des ressources permettant âu Centre de comm€ncer ses activités ;

6. Prie en outre le Président du Conseil d'Administration de lui faire rapport à sa prochaine rèunion
sur I'application de la présente résolution.



Résolution CEA./CM 651 (Xxlll)

BAITEMES DES CONTIUI}U'IIONS DES ETATS MEIVIBRES
de la Commission Economique des Nations Unies pour I'Afrique (tlNCEA)

âu budget de fonctionnement dc I'ACMAD (en Dollars des Et:rts-Unis)

Etat Membre

8.

bre

l\r!ali

27 Ma

30 Mau

aun

1.63

1. Aloérie

3.

Botswana

ru

6. 38 al 1.34

39

1 0 65

43.

17 2.11

11 48_ 1.31 13.

6 49

Zim

Lesotho 0. 10.800

0

26. J_A.Li 8.00 53. Af d

27 1.39 13.900 TOTAL

6.500

8.00 80.000

6.300
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nA5 6 500 065 Ê 50n
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065 Â 400 14 Ni.lêriâ Ânn iô nô0
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20 Ghânâ ,t 81 d8 1ôn 771 17 10n

?1 Grrin6p 11 100

,? G'rinÂê-Ri 0Â5 155 15 5n0

3lq 34 900 7J7 1? 70n

Â snn 51 Nâmihie 10â

?5 I ihériâ Ê 500 52- Erühréê 065

80 000



Renforccr les capacités intersectoriellcs des applicatiôns météorologiques au profit d'un

développemcnt socio-économique national, et ce en améliorant et en élargissant la

portée des services météorologiques nationaux et en développant les infrastructures de

communication; en ayant pour but de maximiser le coft-béné{ice et d'optimiser

l'utilisation des informations et produits météorologiques et climatiques;

Développer des méthodologies et des techniques d'application à l'échelon national et

sous-régional;

iiD Renforcer la participation africaine aux prograrrmes mondiaur de la Veille
météorologique et climatique;

iv) Dispenser une formation spécialisée aux professionnels et aux âcteurs du

développement afiicains dans le domaine visé, et

v) Enketenir un dispositifde recherche approprié et développer des réseaux et des banques

de données régionales et les mettre à la disposition des programmes de recherche de la

Ohjectifs à moyen terme

vi) Foumir des produits répondant aux besoins des Etats Membres et venant compléter les

capacités des services météorologiques nationaux afin d'en accroître I'efÏicacité et
l'impact;

Contribüer au renforcement et au développement des câpacités des services

météorologiques nationaux pour en élargir la porlée, intersectorielle en particulier, et

faciliter leur ifltcraction régulière avec ]es utilisateurs iinaux y compris les services
gouvemementaux et les autres utilisateurs privés; et

viii) Participer aux programmes météorologiques et climatiques mondiarl\ pour le bénéhce

des Etats membrcs;

II. COMITE SCIEN'TIFIQUE CONSULTATIF :

2. Décide aussi d'établir un comité scientifique consultatif (SACOM) auprès du Conseil
d'administration. Le comité est le principal organe chargé d'informer le Conseil d'administration sw toutes les

questions scientifiques liées aux activités de IACMAD et, en we de lui présenter des propositions et
reconmandations pertinentes, il devra s'acquitter des fonctions suivantes :

a) Veiller à ce que le contenu scientifique des programmes et des produits du Centre Épondent aux
conditions et aux norrnes régionales en vue d'atteindre les objectifs à moyen et à long teme du Centre et, pour ce

faire :

passer en rewe e1 évaluer les produits et les services du Centre cn tenânt compte des

objectifs du Centre et des besoins exprimés par les utilisateusi

Recomtnander au Conseil d'atlministration une infrastructure scientifique appropriée
pour élaborer Ies produits du Centre;

examiner les besoins en personnel scientifique et technique du Centre, compte tenu d€s

activités retenues et foumir des directives poul le recrutement des cadres scientifiques;

procéder périodiqucmcnt à des évaluations scientifiques avec Ie Directeur général pour

faciliter Ia réalisation des activités dans le cadre des objectiti iusignés au Centre;

b) Réviscr les objectifs du Centre en fonction des nouveaux progrès Economiques et scientifiques ou
de toute autre question scientifique susceptible de contribusr au renforcement des actiyités du Centlel

0

ii)

vii)

D

ii)

iii)

iv)
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c) Analyser les réactions des principaux utilisateurs des produits et services du Centre pour mieux

répondre à leurs bcsoins et mette àjour périodiquement la liste des utilisateurs;

d) Mettre au point des mécanismes pour préciser les besoins des utilisateurs et pour évaluer I'utilité

des produits et des services du Centre;

e) Assurer le suivi des progrès scientifiques dans les dornaines relevant des compétences du Centre;

f) En fônction des objectifs et des produits du Centre, examiner et rationaliser les programmes

d'activité et identifier les nouveaux besoins en personnel au cours des trois prochaines années à conrnencer par

1997 en me de prendre des mesures immédiates;

3. nécirle en ôùtre que le Comité scientifique consultatif sera composé de sept éminens
scicntifiques désignés à titre individuel par Ie Conseil d'administration du Centre pour un mandat de quake arnées

avec un renouvellement de 50% tous les deux ans. Les partenajres propos€ront la candidature d'un de ces sept

rnembres. Le Centre sera responsable du secrétariat du comitd.

III. PROGRAMME DE TRAVAIL ET BUDGET (MAI 1996 - AVRIL 1998) :

4. Approrrve le prograrnrne de travail pour l'exercice biennal allant de mai 1996 à alT il 1998 tel que

proposé par le Conseil d'administratio[ et axé sur :

â) Les prévisions météorologiques et climatiques à l'échelle régionale (Afrique);

b) Les applications €t le renforcement des Çapacités y relatif, en paniculier le développement des

réseaux et des infrastructures et le renforcement au niveau national (pays membres).

IV. QI]F.STI0NS STATUTAIRES :

A. anmposition dr Cônseil d'âdministrqlion

5, Ilécide également, compte tenu du lancement de la période de démonsfation du programme du

Centre (1996-1997), de mainlenir I'actuelle composition du Conseil d'administration pour encore deux ans,jusqu'en
mai 1998;

B. hârème der conlrihrrlions Nn titre {llr hudgel a,r.linâirr
.lt' a onfre

6. Prie le Secrétaire Exécutifde la Commission Economique pour l'Aûique, en étroite collaboration
avec le Secrétate Général de l'Organisation Météorologique Mondiale et le Directew Cénéral du Centre d'examiner
le barème des contributions au titre du budget ordinaire du Centre en lrre de son achralisation pour lenir compte des

nouveaux Etats membres;

7. Déride à norrvean que l€ présent barème des contributions rcstera en vigueur jusqu'à ce que le
nouveau barèmc, issu de I'examen, prenne effet et que les Etats membres concemés commencent à verser leurs

contributions à compter de l'année de leur ratification des statuts du Centre.

8. Actrrâlise les contributions annuclles des Etats Membres en tenant compte de l'admission de

I'Afrique du Sud, de l'Erythrée et de la Namibie qui nétaient pas membres de la Commission Economique pour

I'Afiique au moment ou le Centre a été crée (awil 1987) et ce, en appliquant les pourcentages suivants en attendant

la mise à jour :

Pays Porrrcentrge Contrihption (en .loll, rs F--II-)

Afrique du Sud

Eryttuée
Nauribie

8,00

0,65
t,08

80 000

6 500

l0 800
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C. RÀglcnrcnt tlu lerronnel

9. tnvite en outre le Secrétai.re Exécutif de la CEA, en étroite collaboration avec le Sccrétaire

Cénéral de l'Organisation lvlétéorologique Mondiale et le Directeur Général du Centre, à réviser le règlement du

personncl pour I'actualiser en fonction de l'évolution du Centre et son environncment de travail.

V- CONCT,IISTON :

10. flemenrle à la Commission Economique pour l'Afrique, par I'intermédiaire de son Centre

muhinational de programmation et d'exécution de projets de Niamey, de continuer de contribuer à I'administration
financière du Centre;

ll. Ilemende encore rrne fois au Secrétaire Exécutifde la Commission et au Secrétaire Général de

l'Organisation Mondiale de la Météorologie (OMM) de rendre compte à la prochaine réunion de la conférence de la
mise en oeuvre de la présente décision.
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