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REPUBLIQUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET N" 2t)O4-045 DU 04 FEVRIER 2OO4

LE PR-ESIDENT DD LA REPUBLIQUE,
CHEF DB L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNITMENI"

Vu la loi n" 90-032 du 11 décembre 1990 portant constitution de la République
du Bénin ;

Vu la loi n' 98-037 du 2l novembre 2001 portant Code de l'Artisanat en

République du Bénin ;

Vu 1a proclar.nation le 03 avril 2001 par la Cour Constitutionnelle des résultats

défrnitils de l'élection présidentielle du 22 mars 2001 ;

Vu le décret n" 2003-209 du 12 juin 2003 portant composition du
gouvemement;

Vu le décret n'2001-293 du 08 août 200i portant attributions, organisation et

tbnctionnerlent du Ministère de la Culture, de 1'Artisanat et du Tourisme;

Sur proposition du Ministre de la Culture, de l'Artisanat et du Tourisme ;

Le Conseil des Ministres entendu en sa séance du 28 janvier 2004 ;

I)ECItIiTII

,A.rticle l"'-: Sout approuvés les statuts des Chambres Interdépartementales de

Métiers (CIM) et de l'Union des Char.ubres h.rterdépartementales de Métiers du

Bénin (UCIMB) tels qu'ils figurent elt annexe à ce décret.

Portant approbation des statuts des

Chambres hrterdépartementales de Métiers
(CIM) et de 1'Union des Chambres

Interdépartementales de Métiers du Bénin
(ucrMB).
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Article 2 : Le présent Décret sera publié au Journal Officiel.
I

Par le Président de la République,
Chef de 1'Etat, Chef du Gouvernement,

Le Ministre des Finances et
de 1'Economie,

Grésoire LAOUROU.-

Le Garde des Sce

1a Justice, de la

Fait à Cotonou, le o4 févrie:' 2oo4

athieu KEREKOU

Le Mlnis
l'Arti

Frédéric

aux, Minis
on et

dJ.

de

des Droits de l'Homme,

\,-/. I -Jrul.--
Dorothé C. SOSSA.-

AMPLIATIONS:PR 6 AN4 CS 2 CC 2CES2 HAAC 2 MFE4 MCAT4
MJLDH 4 AUTRES MINISTERES 18 SGG 4 DGBM-DCF-DGTCP-DGID-
DGDDI 5 BN-DAN.DLC 3 GCOMB-DCCT-INSAE 3 BCP-CSN-IGAA 3

UAC-ENAM-FASJEP 3 L]NIPAR-FDSP 02 JO 1
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LES STÀTUTS DLs CHAMBBES

INTEBDEPÀBTEITENTÀIÀS I}EIIûTIE,BS (CI[I ) ET

DE L'UNION DES CIIfi'MBRE,S

INTEBDûPÀBTEMENTÀI.Ls DE MÉTIEBS DU

BÊNIN (UCU[B}
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cHAPITRE l* : DES GENERALTTES

Article 1" :

[es Cnarnbres lnterdépartementales de Métiers (ClM) ont des compÉtences territoriales

couvrant chacun des départements cidessous déTinis:

- Atacora-Donga

- Atlantique-Littoral

- Borgou-Alibori

- Mon+Couffo
- Ouéme-Plateau
- Zou-Collines

Article 4:
ffiîee sociale des Chambres lnterdépartementales de Métiers (ClM) et de 1Union des

Chambres lnterdépartementales de Métiers du Bénin (UCIMB) commence le 01

janvier et s'achève le 31 dêcembre

Article 3:
runion oes chambres lnterdépartementales de Métiers (uclMB) est formée de

I'ensemble des Chambres lnterdépartementales de Métiers (ClM ) installées au Bénin.

Sàn siege est fixé à Cotonou. ll peut être transféré en tout autre lieu du tenitoire national

sur décision du collectif de ses membres.
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Article 2 :

Gfiistitutions consulaires créées à I'article 1'ci{essus sont dénommées comme suit :

Chambre lnterdépartementale de Métiers (ClM )Atacora-Donga ,

Chambre lnterdépartementale de Métiers (ClM ) Atlantique-Littoral ;

Chambre lnterdépartementale de Métiers (ClM ) Borgou-Alibori;

Chambre lnterdépartementale de Métiers (ClM ) Mono-Couffo;

Chambre lnterdépartementale de Mêtiers (ClM ) 0uém-e-Plateau;

Chambre lnterdépartementale de Métiers (ClM )Zou-Collines ;

Cette dénomination doit figurer sur tous les actes de la vie sociale des chambres avec le

logo de I'lnstitutton.

iJ. riego sociaux des Chambres lnterdépartementales de Métiers (ClM ) sont fixés

respectüement à Natitingou, Cotonou, Parakou, Lokossa, Porto-Novo, A'bomey,

Ces sieges peuvent être transfêrés en tout autre endroit des dêpartements sur décision

de l'Assemblée consulaire.



a

CHAPTTRE ll: DES MISSIONS ET DES ATTRIBUTIONS

s 1èrc ilissrbns et Attthutions des câambres lnterdépartementales de

lnterdêpartementalesdeMétiers(ClM)assurentlavalorisationdu
secteur de l'artisanat à travers notamment :

- I'organisation d'expositions et de foires ;

- t'acces facile à l'acquisition des inkants et des équipements ;

- l'accès aux crédits de tous genres ;

- l'assistance conseil aux artisans ;

- la recherche des débouchés et l'intervention pour I'accès aux marchés publics ;

- la tenue des statistiques ;

-laparticipationdesartisansaudéveloppementlocaletàl,aménagementdu
territoire.

Article 7 :

Les Chambres lnterdépartementales de Métiers (ClM) :

- concourent au renforcement de la capacité en formation des artisans et la

reconnaissance des qualifi cations;

- veillent à l'amélioration de la qualitê des produits et des services

Article 8:

Les C-na*Otes lnterdépartementales de Métiers (ClM) æuvrent, avec le concours des

Oiganisations Professionnelles des Artisans, pour la promotion d'une véritable politique

d'actions sociales qui inclut notamment:

- des actions auprès des pouvoirs püblics en vue de créer des conditions d'accès

aux services sociaux et d'assurances ;

Métiers (CIM)

Article 5 :

Les-sCnamb,eslnterdépartementalesdeMétiers(ClM)règlentlesquestions
administratives aYant trait :

- à la gestion du registre des métiers : déclarations, enregistrements, délivrance des

cartes professionnelles etc ;

- a f;appui et à la création des Associations Professionnelles ou inter-

Professionnelles, des Groupements ou toutes autres fonres d'organisations en

vue de la valorisation du secteur au niveau des départements;

- à la cooperation avec les chambres de métiers étrangères et les partenaires

notamment par des accords et des jumelages ;

- à la cooPeration inter-chambres ;

- aux renseignements sur les zones d'implantation artisanale'

Article 6 :

Les Chambres
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Article 11 :

|r.rn-ion oes chambres lnterdépartementales de Métiers du Bénin (uclMB) collabore

avec les organisations faîtières des artisans pour la promotion du secteur'

Elle arbitre les conflits inter -chambres.

Elle crêe des relations avec d'autres lnstitutions consulaires nationales ou étrangères en

vue de faciliter les accords avec les partenaires'

Elle suit et facilite la mise en æuvre des mesures lêgislatives et réglementaires relatives

à la promotion du secteur, à travers les chambres lnterdêpartementales de Métiers

(ClM ) et rend compte à l'autoritê compétente'

Èff, pr"pri. au Oebut de chaque ,nn* nrdgétrire son programme annuel d'activités et

son budget qu'elle fait voter par l'Assemblée générale'

Elle transmet son progrrrà. annuel d'activitê, son budget ainsi que les programmes et

ter urogets des cham-bres lnterdépartementales de Métiers (clM) à I'autorité de tutelle'
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-desvisitesauxartisansetauxentreprisesartisanalesenvued,unrecensement
des difficultés pour une amélioration des conditions de travail dans le secteur;

- la création de mutuelles de santé pour les artisans'

Article 9:
LIes Cnambres lnterdépartementales de Métiers (ClM ) représentent et assurent la

pàmotion des artisans auprès des pouvoirs publics et autres lnstitutions.

t.i porroirr publics doivànt, a, nirea, des départements, recueillir l'avis des chambres

de métiers sur toutes questions intéressant le secteur'

Section?*;MissionsetAttributionsdel'UniondesGhambres
lnterdépartementales de Métiers du Bénin (UCIMB)

Article 10:
r.r.lnionoesChambreslnterdépartementalesdeMétiersduBéninjoueunrôle
dTnterface entre les Chambres lnterdépartementales de Métiers (ClM ) et les pouvoirs

prUii... Èrr. est obligatoirement consultèe par le gouvernement dans toutes les matières

foncernant le secte-ur de I'artisanat. Cette consultation permettra de tenir compte des

væux des artisans à I'occasion des difiérentes réformes et réglementations,

rire tait aussi la synthèse des propositions des Chambres lnterdêpartementales de

üeii"À (CLuf) ., airrr. ta défense auprès des instances publiques, soit en pésentant

les væui émis lors de leur délibération, soit à l'occasion de la communication des avis

qri pàurent lui être demandês. l'Union des Chambres lnterdépartementales de Métiers

d, 'eenin (UCIMB), oriente et assiste les partenaires dans leurs rapports avec Les

Chambres lnterdépartementales de Métiers (ClM)'



CHAPITRE lll: DES STRUCTURES, DE l-ACOIIPOSITION

ET DU FONCTIOiINETSENT

Interdêpartementales de Métiers (ClM) sont dotées des organes élus

1c.; Sûrrcfures

Article 12:

Les Chambres

suivants :

- une Assemblée consulaire ;

- un Bureau executif ;

- un Commissariat aux comPtes ;

- des Commissions sPecialisées.

LesChambreslnterdépartementalesdeMétiers(ClM)sontflalementdotees.d,un
secrétariat Génêral. Les conditions du recrutement du secrétaire Général sont precisées

à l'article 18 cidessous et au règlement intérieur'

Adicle 13:
nterdépartementales de Métiers du Bénin (UCIMB) est dotée

l'Union des Chambres I

des differents organes suivants :

- une Assemblee générale;

- un Bureau;

- un Secrétariatexécutif;
- un Commissariat aux comPtes;

- des commissions sPécialisées.

?,*: Composition

le; Chambres lnterdépartementales de Metiers (GlM )'

Article 14:
f nssetnUfee consulaire est composée de 33 membres élus conformément aux

lirp.ri6.îr oÀ artictes l+ et 38 àes présents statuts. Elle est l'organe suprême des

Chambres lnterdépartementales de Métiers (ClM )

La durée de son mandat est de cinq (05) aàs. Les membres de l'Assemblee consulaire

sont rééligibles.

L,Assemùée delibère sur toutes les questions intéressant la vie de l'lnstitution.

Elle se réunit en session ordinaire une fois par semestre sur convocation de son

Président. La dernière session ordinaire de l'année est consacrée au vote du budget'

L'Assemblee consulaire peut se réunir en session extrærdinaire sur proposition du

Bureau ou sur la demande de plus de la moitié des membres de la chambre

I nterdépartementale de Métiers.
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composés comme suit:

- un Président

- un 1e{ Vic+Président

- un 2tuVice-Président
- un Secrétairegénéral
- un Secrétaire général adjoint

- un Trésorier

- un Trésorier-adjoint

- deux Conseillers

Le mandat des membres du Bureau de l'Assemblee consulaire est de cinq (05) ans

renouvelable une fois.

L. auràaî est I'organe exécutif de I'Assemblee consulaire' ll se réunit tous les deux mois

et avant les sectiois de I'assemblêe consulaire ou il fixe un ordre du iour.

tàiu"r, Exécutif est chargê du suivi des decisions de l'Assemblee consulaire mise en

æuvre par le secrétariat général'

llprépareleprogrammedactivitésannueldelachambreenétablitlebilanenfin
d,exercice qu,il adresse À-lautorité de tutelle conformément aux dispositions de

I'articlel 1.

Les convocations accompagnees du proiet de l'ordre du iour sont adressêes aux

rnembres quinze jours avant la date de la réunion'

Ë;;;.ï pàÀltiriÏ sur invitation et suivant l'ordre du jour' aux Assemblées des

Chambres tnterdépartementaiài O" Mêtiers (ClM) avec voix consultative, les autorités

b";l;;:G. reprêsàntants dei autres institutions consulaires ou toutes autres institutions

O-"îià'p*rri" peut contribuer utilement aux délihÉrations de l'Assemblee consulaire'

Article 15:

i[G-ss"*Uree consulaire élit en son sein un Eureau Exécutif de neuf (09) membres

Article 16:

En cas de nomination d'un Président ou d'un Vic+Président d'une chambre

[ï"riàprrtà*ntate des tueiiàrs au pste de President ou de Vic+Prêsident de 1Union

des Chambres lnterdépartementdes àe Métiers du Bénin, le premier Vice-Pésident ou

le deuxième Vice-Président iuivant les cas, assume l'intêrim jusqu'à l'organisation de

nouvelles élections dans un délai de trois (3) mois au plus'

ù;;a*", la nomination de tout membie du bureau de I'Assemblêe consulaire à un

p";t 66[ de l'lnstitution consulaire donne lieu à de nouvelles élections dans les mêmes

conditions.
Article 17:
ÈiFt consiOere comme membre de la Chambre lnterdépartementale de Mêtiers (ClM)tout

,,fLàn, ôrrri"r-artisan, maître-artisan des deux sexes remplissant les conditions. fixees

àu^ àrti.r.r 4,S,G et B du code de l'artisanat et ayant satisfait aux obligations suivantes :

- être inscrit au registre des métiers de lachambre lnterdépartementale de Métiers

(clM);
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- avoir une Carte d,identification professionnelle en cours de validité dêlivree

conformément aux Oispoiitions Oe t'articte 12 de la loiprtantcode de l'artisanat

en RéPublique du Bénin.

La duree de validité de la carte est de deux (02) ans'

Les fonctions de membres de ta Chambrè lnterdêpartementale de Mêtiers (CtM) sont

incompatibles avec tout emploi salarié'

Article 18:

Le secrétariat Gnéral est l'organe administratif de la chambre. ll est placé sous

l'autorité du Président.

Le secrétariat Général comprend un personnel salarié sous l'autorité du secrêtaire

Général.
ie Secretaire Général est recruté suivant une procédure d'appel à candidatures'. ll est

.nrrltà nà** par le présiàent de la chambre après avis de nonobiection du Ministre

de tutelle.

Article 19:

Ëî^:o,r',risrions specialisees sont permanentes .ou ad hoc' Elles préparent les

àe.irlo., qui doivent être prises par l,Assemblée consulaire. Leurs domaines

d'intervention concement notamment:

- la formation professionnelle et la qualification ;

- les foires expositions et la promotion économique ;

- le registre des métiers ;

- la reglementation;

- les finances

Les moddites de désignation et de fonctionnement des commissions sont précisees au

règlement intérieur.

Article 20:

if ü=--cræ un commissariat aux comptes composé de deux (02) membres d-ésignés par

t;nisemUtee consulaire. Le premiei est êlu parmi les membres de l'Assemblée

consulaire et son mandat ne peut aller au delà de 5 ans'

Là i..onO est choisi parmi les comptables agreés. ll est lié à la Chambre par un contrat

ààntlà oure" est de cinq (05) ans renouvelabte sur décision de l'Assemblée.

Les commissair., .r^ ao*it", ont pour mission de contrôler la régularité de la gestion

*rptrur., financière et matetiette'des chambres lnterdépartementales de Métiers

(crM).
is JÉporent o,un droit de communication et d,un pouvoir d'investigation.

lls ne doivent en aucun cas entraver le fonctionnement des chambres

iir pr.r.rt"nt à l'Assemblée consulaire un rapport sur leurs activités de contrôle et de

vérification.

En cas de dêsaccord entre eux, chaque coinmissaire présente un rapport sêparé'
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L'Assemblée générale comPrend :

- les Présidents et les premiers vicePrésidents des chambres

lnterdépartementales de Métiers (clM) installees dans les zones de compÉtence

desdites chambres;

- un membre designé par l'Assemblée consulaire de chaque Chambre

lnterdépartementale de Métiers (ClM);

L'Assemblee generae de lunion des'chambres lnterdépartementales de Métiers du

Bénin (UCIMà) se réunit en session ordinaire au moins une fois par semestre, et en

séances extraordinaires, sur proposition de son bureau ou à la demande de la moitié des

membres.

Sous-SectionF; Union des Chambres lnterdépartementales de

I{létiers du Elénin

Article 21:

Article 22:

t- nssernUtee Sénérale élit en son sein un Bureau composé:

- d'un Président;
- d'un Vice-Président;
- d'un Secrétariat Exêcutif;

- d'un Trésorier,
- d'un Commissariat aux comptes;

- des Commissions SPécialisees.

Le Président, le Vice-Président, sont obligatoirement choisis parmi les Présidents des

Chambres lnterdépartementales de Métiers.

Article 23:

lunion oes chambres lnterdépartementales de Métiers du Bénin (uclMB) dispose de

services administratifs et techniques qui sont dirigés par un Secrétariat exécutif.

Le Secrétaire executif est recruté par la procédure d'appel à candidatures parmi les

agents de la catégorie A de l'administration publique ou du secteur privé ayant une

certaine exçÉrience dans le secteur de I'artisanat,

tl est nommé par le président de l'Union des Chambres lnterdépartementales de Métiers

du Bénin apies ,ris de nonobiection du ministre de tutelle. ll émarge au budget de

l'Union des Chambres lnterdépartementales de Métiers du Bénin

Le Secrétaire Exécutif est chargé notamment:

- d'exécuter le budget de l'union des chambres lnterdépartementales de Métiers

du Bénin et de gérer sous l'autorité du président les credits, le personnel et le

matériel mis à la disposition de I'Union des Chambres lnterdépartementales de

Métiers du Bénin.
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- d'assurer en liaison avec les secrétaires généraux des Chambres

lnterdépartementales de Métiers (clM ) la bonne execution des projets communs

ll assiste aux réunions de l'Assemblee générale et du Bureau avec voix consultative.

Article 24:
[ilà-,rlmissions spÉcialisees sont permanentes ou ad hoc. Elles interviennent dans les

domaines suivants :

- les finances;
- la formation Professionnelle ;

- les marchés;
- la presse et l'information ;

- les foires et exPositions.

Les modalités de designation et de fonctionnement des commissions sont precisées au

règlement intérieur.

3tu: F o ncti o n n e m e nt i nter ne

S le : Chambres lnterdéparturentales de Métiers (ClM )

Article 26 :

Les décisions de l'Assemblêe consulaire sont prises à la majorité absolue des membres

présents. En cas de partage égal de voix celle du présidentest prêpondérante.

Article 25:

It 

-est 
cræ un commissariat aux comptes composé de deux (02) membres désignes par

I'Assemblée générale. Le premier esi étu paimi les membres de l'Assemblée générale

et son mandat ne peut aller au delà de 5 ans.

Le seconO est choisi parmi les comptables agreés. ll est lié à l'Union des Chambres par

un contrat dont la duiee est de cinq (05) ans renouvelable sur décision de I'Assemblée

générale.

Les commissaires aux comptes ont pour mission de contrôler la regularité de la gestion

comptable, financière et matérielle de I'union des chambres lnterdépartementale des

Métiers (UCIM).

lls dispôent d;un droit de communication et d'un pouvoir d'investigation'

lls ne doivent en aucun cas entraver le fonctionnement de I'Union'

lls présentent à l'Assemblee générale un rapprt sur leurs activités de contrôle et de

vérification.

En cas de désaccord entre eux, chaque commissaire présente un rapport séparê'
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ll est tenu un registre spÉcial sur lequel sont inscrites par ordre de date les délitÉrations

des Chambres Interdépartementales de Métiers (ClM). Ce regiske est signé par tous les

membres présents.

Article 27 :

ÀilffimUre de I'Assemblee consulaire ne peut détenir un mandat électif à la fois

dans une Chambre lnterdépartementale des Métiers (ClM) et dans une autre institution

consulaire du Bénin.

Article 28:

te pre présiOent de la Chambre préside les réunions de l'Assemblee consulaire et du

Bureau. ll représente la chambre dans les actes de la vie civile et en justice.

ll est l'ordonnateur du budget. ll approuve les demandes d'immatriculation au registre

des métiers des ressortissants de sa circonscription'

ll est assisté dans ses târhes par les autres membres du Bureau dont les aftributions

sont définies dans le r{Tlement intérieur de la Chambre'

Article 29:

Èst suspendu de ses fonctions par décision du Bureau :

- iout membre de l'Assemblée consulaire ou du Bureau qui aura violé les

dispositions des présents statuts ou qui, par son comporlement, auJa compromis

ou tenté de compromettre gravement les intérrâts généraux défendus par la

Chambre.

- tout membre qui ferait prévaloir des intêrêts partisans par ses propos ou

comportements

Cette suspension demeure valable iusqu'à la decision de I'Assemblee consulaire, celle+i

poriir, rdit r"r.r la sanction, soit le cas echéant, la transformer en exclusion défihitive'

ûn. t rrr decision est prise à la maloritê des 23 des membres présents de l'Assemblée

consulaire.

Article 30:
Sont réputés démissionnaires :

- ies membres qui, à deux reprises successives, se sont abstenus de répondre aux

convocations du Bureau ou de l'Assemblee sans motifs legitimes ;

-lesmembresqui,pendantladuréedeleurmandat,cessentderemplirles
conditions requises pur être éligibles ;

- les membres qui auraient declaré par lettre adressée au Président de se démettre

de leur mandat .

Article 31 :

pe,rrent ette électeurs, les artisans, les ouvriers-artisans, les maîtres-artisans de l'un ou

de l'autre sexe, affliés ou non à une Orgariisation Professionnelle d'Artisans, remplissant

les conditions suivantes :
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- être inscrit sur le registre des métiers de la collectivité tenitoriale formant la

ci"o"scrlption de h cîambre lnterdépartementale de tr4etiers (clM) concemée;

- àuoir sa cârte professionnelle d'artisan en cours de validité délivrêe par les

services comPetents;

- être agé de 18 ans au moins ;

- Jouir de ses droits civiques ;

- être inscrit sur la liste de la branche d'activité concemee ;

- éi;; à j-o* 0", paiements des cotisations obtigatoires aux chambres

lnterdépartementales de Métiers (ClM)'

Article 32 :

ffiî 6ifres comme membres de l'Assemblee consulaire et du Bureau de la Chambre

fntoOepîrta*ntale de Métiers, les artisans, les ouvriers-artisans, les maîtres-artisans

del,unoudel'autreSexeenactivitêetremplissantlesconditionssuivantes:

- être un citoYen bêninois ;

- être inscrit au registre des métiers de la Chambre lnterdépartementale de

Métiers;

- savoir lire et écrire le français ,

- avoir une carte professionnelle d'artisan en cours de validité;

_ àr"r..r., cette qualité depuis un (1) an au moins dans le ressort de la chambre ;

- être inscrit sur la liste électorale de la circonscription électorale de sa branche ;

- être à lour du paiement des impots et taxes diverses;

- àÀporâr un dàssier de candidature comportant une demande du candidat titulaire

etunedemandedesonsupp|éant.Chaquedemandedoitindiquerlesnoms,
prénoms, domicile et la branche d'activité du candidat'

Les demandes doivent être signées et comportees en annexe les câsiers judiciaires

datant de moins de trois (3) mois du candidat et de son supplêant'

Article 33:

Est cconsioere comme artisan conformément à l'article 4 du mde de l'artisanat, tout

tiàvaitieur indépendant, de l'un ou de l'autre sexe, qui exerce une activité artisanale pour

laquelle il lustihe d'une qualification professionnelle reconnue, en assure la direction et

prend persânnellement et habituellement part à l'exécution de son travail.

Article 34:

l-nssemUtee consulaire est constituée de 33 sièges dont 28 sont attribués aux candidats

des diverses branches d'activités présentês par les différentes organisations

protessionnettes d'artisans et 5 sièges aux candidats indépendants, toutes branches

confondues.
chaque candidat titulaire est élu en même temps que son suppléant. ce dernier:lese à

l,Assbmblée consulaire en cas de décès rju d'incapacité, en cours de mandat du titulaire

à continuer d'exercer sa fonction.
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Article 38:

une liste unique est établie pour tous les candidats à l'Assemblée consulaire, qu'ils

soient affiliés ou non à une Organisation Professionnelle d'Artisans'

La tiste des candidats rti Ëtrurià-far branche d'activités et suivant les onze (11)

branches reconnues par le code de l'artisanat'

Elle doit indiquer :

l.lalistedescandidatspostulantpourles2Ssiègesattribuésconformément
aux disPositions de I'article 34

2.lalistedescandidatspostulantpourles5siègesattribuésauxindépendants'
- 

La liste des candidats p4 U*dt 
" 

d'activités est affichee aux lieux de vote, dans chaque

commune, 30 iours avant la date des élections'

Les différents sifl;es sont attribués à ch4ue catégorie de candidats dans l,ordre du

nombre de voix obtenues.

Ainsi, les 28 sieges sont attribués comme Suit :
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Article 35:

Les élections au niveau des chambres lnterdépartementales de Métiers (clM) sont

oroanisées oar un Comité ef"ctoraf national avec ie concours de I'Union des Chambres

f nËrUeært*tntales de Métiers du Bénin (UCIMB)'

là-conilie er*toral national n'est pas une institution permanente

ü ârùrition, t,organisatioÀ ôites attributions du comité sont déterminées par arrêté

oo üi.lriô.r,argei oe t,artisanat, de ta justice, de I'tntérieur, et des Finances.

Ledit comité devra notamment préparer, oiganiser et superviser les élections

Toutefois, en attendani linsialtation- d'un nombre suffisant de chambres

rri.iàepà'rt ràntates de Métiers (clM) pouïant perm.ettre la mise en place de l'union

deschambreslnteroeparteiràîüràroélueti"r.'du Bénin(uclMB),.cerôleestassuré

;;; Ë ô;*irsion irepaiatoiie oe ra Mise en ptace de la chambre Nationale des

Métiers (CPMPCM)

Article 36:

La liste électorale est établie suivant les onze (11) branches d'activités reconnues par le

code de l'artisanat.

sont autorisés à s'inscrire sur ladite liste les artisans, les ouvriers-artisans' les maîtres-

artisans de l'un ou Oe t'autre sexà afiiliés ou non à une Organisation Professionnelle

IÀrtirrni iOpel et remptissant les conditions f xées à I'article 31 des présents statuts'

Article 37:

Ë-*rp, et*toral appelé à élire les membres de l'Assemblée consulaire comprend tous

les artisans de l'un ou t'àuit se*" en activité, inscrits sur la liste électorale de leur

branche d,activités et remplissant les conditions fixèes à l'article 31 ci{gssus



les deux (2) premiers qui arrivent en tête par branche d'activité sont élus' soit 22

sièges attribués ;

Ërïi ioj sièges restants sont attribués aux étus méritants des six (6) meilleurs

troisième toutes branches confondues

Article 39 :

G n-es nrt"au de vote sont installés au chef lieu de chaque commune'

Le scrutin a lieu un dimanche, il est public'

ià ,à1! , re, .ur présentatioi delalarte professionnele d'artisans en cours de validité.

A ta ctôture du scrutin, b ;;;pto.ède au dépouillement. ll établit un procès verbal

precisant les circonstancer-o-r*'tarqualles les élections se sont déroulees et les

dêcomptes des voix. rr transmài ttnsemote du dossier au comité électoral national

accompagné des bulletins dépouillés'

Le comité électoral nationailxamine les procès verbaux et proclame les résultats par

région dans un délai de 72 heures au plus'

Les résultats proclamés ront ttrni*ii , titre de compte rendu à l'autorité de tutelle qui

en assure la publication au journal ofiiciel'

Article 40:

Les contestations soulevées lors de l'établissement des listes électorales sont portées

Jérrnt fêliinrral de première instance de la localité de la circonscription électorale'

ilËf6i!,-bïiOrnai .ompei.ni pour connaitre le contentieux électoral est la chambre

administrative de la C,our Suprême'

Lessiegesdesindépendantssontattribuésauxcinq(5)élusclassésmeilleursdesll
branches d'activitês.

Sous- seclion F*; Union des Chambres Interdépartementales de

Métiers du Bénin (UCltB)

Article 41 :

i]e presoent de I'Union des Chambres lnterdépartementales de Métiers du Bênin

fuCirrrreipre,de l'Assemblee!énérale et le Bureau' ll représente I'institution dans les

actes de la vie civile et en iustice.

iâ.r.Àoreà sànerae oe't'union des Chambres lnterdêpartementales de Métiers du

ger;-(ucltaür se rêunit en session ordinaire au moins une fois par semestre, et en

séances extraordinaires sur pioposition de son bureau ou sur la demande de la moitiê

des membres.

Les convocations accompagnees du projet de l'ordre du jour sont adressées aux

membres 15 iours avant la date de la réunion'

rci a..irioni de l,Assemblée gênérate sont prises à la majorité des membres présents.

En .rt àà prrtæe égalde voix, celle du président est prêpondérante'
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ll est tenu un registre special sur lequel sont inscrites par ordre de date les délitÉrations

de t,Union des Ôtramnies lnterdépartementales de Métiers du Benin (UCIMB)' Ce

registre est signé par tous les membres présents'

Article 42:
L Rssemblee générale se réunit en session ordinaire pour ;

- faire la synthèse des positions communes prises par l'ensemble des chambres

lnterdépartementabs de Métiers (clM) sur la politique de développement de

I'artisanat et l'orientation des actions ;

statuersurlasynthèsedesproblèmesetactionsretenusauniveaudes
Chambres lnterdépartementales de Métiers (ClM) pour degager des actions

communes;
examiner le bilan annuel des activités des Chambres lnterdépartementales de

lLiiro, les comptes délinitifs de fin d'exercice, donne son avis et les transmet à

l'autorité de tutelle pour approbation ;

examiner et adopter le budget pÉparé par le bureau'

Article 43:

E t-teprte démissionnaire de l'Union des Chambres lnterdépartementales de Métiers

J, ednin (UCIMB) tout Président, vice-président ou un membre qui dêmissionne de la

Chambre lnterdépartementale de Métiers ou nommé à un poste hors de l'lnstitution

consulaire. Dans ces conditions, I'autorité en charge de l'lnstitution organise l'intérim en

àttendant t'organisa1on de nouvelles élections dans un délai de trois (3) mois au plus'

iôri piego"nt d'une Chambre tnterdépartementale de Métiers (ClM) nommé président

de l'ùnion des Chambres lnterdêpartementales de Métiers du Bénin (UCIMB) esttenu

de démissionner de son ancien poste dans les 15 jours qui suivent sâ dési§nation au

Article 44:
G, 

-CnamOtet 
lnterdépartementales de Métiers (ClM) établissent chaque année un

progor*. d'activites trduit en recettes et en dépenses par un proiel de budget adopté

iail'RssemOtee consulaire conformément aux dispositions de l'article 14 des présents

statuts.

nouveau poste.

GHAPITRE !V: DES RESSOURCES FINANCIERES

secfion 1æ .- Ressources des ctramb res lnterdépafiantentales de ltélierc (clÜ )

Article 45:
G uroget corprend les recettes et les dépenses de fonctionnement, les recettes et les

dêpenses d'investissement.
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Les recettes peuvent aussi provenir:

- des subventions reçuàs-Oà L'Etat, des collectivités tenitoriales decentralisees'

des partenaires intemes et extérieurs ;

- des ristoumo *ntttt eo J'une partie des taxes perçues sur les produits

artisanaux que l'Etat doit reverser aux chambres ;

- des cotisations annuelles des ressortissants'

_ àà. .r.p*ns oestines-a la subvention des dépenses de fonctionnement des

Chambràs lnterdépartementales de Métiers (ClM);

- des frais d'inscription au registre des métiers;

- des dons et legs.

Le budget voté est transmis à I'Union des chambres lnterdépartementales de Métiers

;; 
-ffi., 

(uctMB). tt est ioÀis à I'approbation de t'Autorité de tutelle conformément

aux disposiiions de I'article 11 des présents statuts'

Les recettes proviennent notamment des différentes prestations fournies par les

chambres.

P*: Ressourcts de t'lJniondes Clrambres lnterdépartementales

de Métiers du Bénin (UCiilB)

ressources:

Article 46:
t-Union-n O.s Chambres lnterdépartementales de Métiers du Bénin (UCIMB) tire ses

delaquote-partdescontributionsannuellesobligatoiresqueLesChambres
NlroepàrtàrËttales de Métiers (ClM ) sont tenues de verser à l'Union des

Chambres dans la proportion de 20% desdites contributions ;

o.l, qr.t"prrtoàs trais d'inscription au registre des métiers dans la proportion

de 20olo

àà fa 
-qrote-part 

part des subventions de I'Etat pur le fonctionnement de

l'lnstitution consulaire,

à;ôilt iestinés à ta subvention des dépenses de fonctionnement de

iùnion o'es chambres lnterdépartementales de Métiers du Bénin (uclMB);

des dons et legs.

Article 47 :

GTecret ire executif de I'Union des Chambres lnterdépartementales de Métiers.. du

Bénin (UCIMB) prépare avant le 15 octobre de chaque année' un programme d activités

tiàJrit'en recôties'et en dépenses par un projet de budget. Celui-ci est dopté en

;;;.- ouogetaire par l,Aisembtee générale. Le budget de t'union des chambres

ir-turOeprrt*Ëntabs àe Métiers du 
-Bénin 

est transmis au Ministre de Tutelle pour

.ppiàÉ!6". Or.i un détai de 30 iours. Passé ce délai,.le budget est réputé exttuutoire'

lË'presioent de I'Union Oei ôtramures' lnterdépartementales de Métiers du Bénin

(UCIMB) est l'ordonnateur du budget de l'Union des Chambres'
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Article 48 :

L'Union des chambres lnterdépartementales de Métiers du Bénin (uclMB) negocie et

àssur. fa répartition O"s rei.àurcet affectées aux Chambres lnterdépartementales de

tUeüers lClittl par I'Etat ou les partenaires au développement'

ùnà priàrite'd'oit être oonnàe au* Chambres lnterdépartementales de Métiers (ClM)

dans cette réPartition.

Article 49:

G=-cnamures tnterdépartementales de Méüers (ClM ) et I'Union .!es. 
c.h.glbres

Ntàroepârt *ntales de tuetiers ou Bénin (UCIMB) relèvent de la tutelle du Ministère

chargê de l'artisanat.

Article 50:
Ëtr-t"tt..orporte pour le Ministre concemé, I'exercice des fonctions ci-après :: 

- assistance ei conseil aux Chambres lnterdépartementales des Métiers (ClM ) et

à I'Union des chambres interdépartementales de Métiers du Bénin (uclMB);

- appreciation de la conformité des actions des chambres avec la politique de l'Etat

dans le secteur ;

- .ànttOf" O. la legalitê des actes pris par les organes des chambres'

Le contrôle de la tutelle s'exerce par voie'd'approbation ou par voie d'annulation ou de

substitution.
Làs modalités de leur mise en æuvre sont définies par un rfl;lement intérieur qui précise

certains points des presents statuts.

cHAPTTRE V : DE I.A TUTELLE

CHAPITRE Vl: DES DISPOSIIIONS DIVERSES

Article 51:

rn cas -as oe dysfonctionnement ou de blocage d'une chambre lnterdépartementale de

üeti* tCf Ui, te Ministère chargé de l'Artisanat fait suppleer aux organes élus une

aOministiatiori provisoire en attendànt I'organisation de nouvelles élections dans un délai

;; ;il (q ;.t. La désignation de l'aiministration provisoire doit tenir compte des

facteurs qui sont à l'origine de ce blocage'

Article 52 :

GJ-lsr6ution de la Chambre lnterdépartementale de Métiers (ClM ) en cas de

nàessite est prononcée par arrêté du Ministre de tutelle, après avis de l'Union des

Cnambres lnteidépartementales de Métiers du Bénin (UCIMB)'
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Article 53: -r r-^-__:^ À r,r 'ËîËar verbaux des Assemblees consulaires sont enregistrês et,transmis à l'Union

des bnamUres lnterdépartementales de Métiers du Bénin (UCIMB) qui en fait la

ry.tnéir ài l.i trrnr*àt à l'autorité de tutelle dans un délai de 30 iours' Les procès

vârnaux des Chambres lnterdépartementales de Métiers du Bénin peuvent être affichés

au siège de I'institution ou publiés.

Article 54:
f n-sru*Ufee consulaire des Chambres lnterdépartementales de Mêtiers (ClM) anête'

surpropositiondubureau,lereglementintérie-urquiesttransmispourapprobationau
r*niitrd de tutelle par le canal de-t'union des chambres lnterdépartementales de Métiers

du Bénin (UCIMB).

tà ionctionnement O"s Chambres lnterdépartementales de Métiers (ClM) se fait

conformément aux manuels de procédure et plans strategiques approuvés par

I'Assemblee consulaire et soumis, pour avis, au Ministre de tutelle'

Article 55 :

Lestonctionsdesmembresdel'AssembléeetduBureaudesChambres
rn1àrOefartementales de Métiers et de I'Union des Chambres lnterdépa(ementales de

rtretl." du Bénin (uclMB) sont gratuites. Toutefois, il est prévu le paiement d'une

indemnité à tous les membresïe l'Asiemblée en cas de session, ainsi qu'à tout membre

chargé d'une mission Ponctuelle.

Les înembres du Bureau des Chambres lnterdépartementales de Métiers et de l'Union

des chambres lnterdépartementales de Métiers du Bénin (uclMB) béné{icient d'une

indemnité mensuelle de représentation. son montant est fixé par l'Assemblee.
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Article 56:
Les artisans evou les entreprises artisanales déjà en activité benéfcient d'un délai d'un

10t1 ,n pow se conformer aux dispositions des presents statuts à compter de sa date de

signature.


