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REPUBLIQUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLTQUE
portant Statuts Particuliers des Corps
des Personnels des Services de la
Sécurité Sociale.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNEMENT,

VU la Loi n' 90-032 du I I Décembre 1990 portant Constitution de la
République du Bénin ;

VU la Loi no 86-013 du 26 fewier 1986 portant Statut Général des Agents
Permanents de l'Etat '

VU la proclamation le ler Awil 1996 par la Cour Constitutionnelle des
résultats définitifs de l'élection présidentielle du l8 Mars 1996 ,

VU le Décret n" 96-128 du 09 awil 1996 portant composition du
Gouvernement;

VU le Décret n" 59-222 du l5 décembre 1959 portant règlement sur la
rémunération, les indemnités et avantages matériels divers alloués aux
fonctionnaires des Adminis[ations et Etablissements Publics de l'Etat et les
actes qü l'ont modifié ;

VU le Décret n' 65-32 /PCÀ{FPTAS du 22 janüer 1965 portant Statuts
Particuliers des Corps appartenant au cadre des Personnels de l'Assistance
Sociale ;

VU le Décret n' 8l-351 du 17 octobre 1981 portant Statuts Particuliers des
Corps des Personnels des Services de la Sécurité Sociale ;

VU le Décret n" 85-369 du l1 septembre 1985 portant Statuts Particuliers des
Corps des Personnels des Services de la Sécurité Sociale;

SUR rapport du Minishe de la Fonction Publique, du Travail et de la Réforme
Administrative;

LE Conseil des Ministres entendu en sa séance du 22 awil 1998 ,

DECRETN. 9e-zo9 DU 11 MÂr i99B
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DECRETE:

Article ler.- A compter du ler janüer 1980, les Agents Permanents de l'Etat
dont les attributions relèvent de l'Administration des services de la Sécurité
Sociale sont répartis en cinq (05) corps énumérés comme suit :

l. - Corps des Préposés des Services de la Sécurité Sociale
2. - Corps des Assistants des Services de la Sécurité Sociale
3. - Corps des Contôleurs des Services de la Sécurité Sociale
4. - Corps des Inspecteurs des Services de la Sécurité Sociale
5. - Corps des Administrateurs des Services de la Sécurité Sociale.

En application de l'article 7 du Statut Général des Agents
Permanents de l'Etat, les Corps visés au paragraphe ci-dessus sont régis par le
présent Décret.

Article 2.- Les corps énumérés à l'article ler du présent décret sont classés aux
catégories hiérarchiques suivantes visées à l'article 3, deuxième alinéa du Statut
Général des Agents Permanents de l'Etat :

CATEGORTE D

- Corps des Préposés des Services de la Sécunté Sociale.

- Corps des Assistants des Services de la Sécurité Sociale.

CATEGORIE B

- Corps des Contrôleurs des Services ds la Sécurité Sociale.

- Corps des lnspecteurs des Services de la Sécurité Sociale.
- Corps des Adminishateurs des Services de la Sécurité Sociale.

TITRE I

DISPOSITIONS Gf, NERALES

CATEGORIE C

CATEGORIE A
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('(-)lllls I)l,s l'llliP()§t':§ IlllS §tLitVI(]ES T'E LÂ Si,l(lI ilü'flJ Sû('l rtLIi

SIiC'I'ION I

I}I'I. IN I'I'IL}N [i'i .\1-TITIBIJ'I'IONS

,\rticlcJ : I.r:s l)rriposés rlcs Scrr,iccs rlo la liécrrrilÉ Socialc sorrt chargés, crtlrc attlt'r:s. ric

l'établisscr nori tles livrcts. rios crrrrreis nrédicaux du classettcut, do l'orrvcttttrc tlos

dossics;, de:; i,;ir;;cigncirrcnts. Ils i)Çii\cri[ ûtic crnployés dans lcs trâluux dc scciétariat. <ii:

rurécanograpltir: r-'t dc c.onrFtabilité. s'ils cn orrt la qualilit:ation.

Les l)réP,rsés de gra<Ie tcluririirl p(ruvent être appelés cu cas do besc,in à occttPcr des

cnrplois uorrrrrrlcrrrcnt dévolus rruli Àssist:lnts des Sen ices de la Sécurité Sociaic.

it l, ('it il't li ùl Ir N'f

.\r tiç!_t':1 . l;rr!éirc rrdrlulcul <J,.:s ,:o:rrlilirrrs générales d'accès attx etnplois Jrulrlit's lixécs à

l'articlr, [,J t!u Strrtrrl (icncrll r!c:; Âgcrrls Pcrmanents cle I'Eta1.rlcs Préposcs tlcs Scrviccs

tlc il S,icrrriic' I*'r;url; sc rccrtlirrrr[ .

Srrr til Ç(.)l lL(,)lll r; rlir-r't:1 .rir itltt-r)S rrtt lcst Purnri lcs catr.rli<llls litrrlaircs rlc

i'uticsl:rtiorr ii,-r lirr ri'lllrrdqr tic iirc: rrrrrréc,2èrnc annéc ou du Dipltilnc rhr {-ilttlrloxe
l'olvtcc,liir iili ic riivi:;iir I (tp{iori S(;cirritc ij,rciale) r;tt d'itti iiirc ôqilivaleirt:

lr- irlrf r-'(urÇouts iirtci'nl ritl c'il(1rito : Atl cils où il rr'y aurait pas tic catlclitltts

iitLrlair,,:s dos titr',:.; susvisés ,;rl;rlirrrrréurcui uux tlispr.rsiliolis dus alticies 16. i li. 69 ct i7-5

tlu Stulut (irilrcxrl dcs'Allerrt:; l'cttltatrcrt{s dc I'Utat.

;i Ii i-"1't 0 N III

ili i.i)r!l l i i( r.,-s s'i-,\'i i r'l'^!l<its

;\rficlc 5 : I cli i'ré1rosés <.lcs Sr:n,rcur tir: la Sécutité Soota.lc ont vocâtiotr r'r rtccc'clt:r utt

Llorps dcs Âssir;ltrnts dcs Scrviccs rlc la liécurité Socialc cottlbntrémetrt ltttx disptrsiliorrs

rlcs articlc:; lt'. ! ;r. I Il. ri9 ct ! 7-i rlrr litrrtrrt Général dcs Àgcirts Perntattcnts .lc !'l',lrrl ct

attx clispr-rsi11r''ttrr ,ir- l':tr1ir:lc l(l r-lr,r pt,jscttt {é<-:ret.

illlr\ilI'il{li I

!i t, {'1' I () lY II
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Artiqlc 6 : T,cs éléments de conrportcrnont pro.[ossionncl à prendrc en oonrpte puu, io
luotatiolr dcs l)réposés d<"s Sen'ice,s <le Ia Sécurité Sociale sont :

- Conrraissanccs Pro ièssion ucilcs

- Porrctualiié et assiduité

- Soirr r:l ra;ri«lité dans i'cx(:crrtiun dcs tâcltcs

- Cor rsi:iorr:t: proii:ssionncllc

,,\'ticle 7 : [.cs inr.lic,es dc h'aitcnrcnt aIlbctés à c'hactrn des grades et échelous du Corps
des Préposés dcs Sicrvices dc ia Sécurité Socialc sont ccux lixés par les dispositions du
Décret 1'lortanl Eclrelourrcrrrcui in,Jir;iaire pour les Corps de la Catégorie D lappelés eri

srrnexe lt présclrl décrc{.

IiTICTION IV

DISl'()si'I'l ON$ TITANSI'l'OIRJrti

z\rticle ll : Scrrn I vcrsés ct rccla:i"oc:, r';ttr [eur demande- dans le Corps dcs I'rôposés rieri

Servioss dc le Sét,rrrité SociuL:.

l\ !'ér'lrelle I

Colrlbrnrénrcnt aux dispositiolrs des articles 169 et l7l du Statut Géuéral des

Agents Pcrnraueuts de l'Etat :

- Les agents auxiliairùs <lc i'OtÏce tséninois de Sécurité Sociale régis par le
Décret II0iPCIU,/MJLFP du 2-§ A-rril 1960, classés à la 4ème catégoric. échellc A.

.lustitiant d'rrnc lirrrnaliorr d'utrc dtttéc rrtt rnoins égale à derrx (02) ans.

- Lcr; agcnts dc I'Otlicc Béninois dc Sécurité Socitlc régis par lcs

Conveutions Coll,:ctivr:s e,t classés à h 7èure catégorie ou Hor-q catégorie.

:\ I'i'tlrt'[t'2

Contbrmérncnt aux disposititins cles articies 169 et l7l du Statut Général des

Agents Pernrarreuis de I'Etat.
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SOCTION II

Article 10 : Indi.pcrrdamnreut dcs conditions généralcs d'accès aux emplois publics t'ixécs

à l'article 12 rtu Silatut Génértl de,s Agcnts Permanents de l'Etat. lcs Assistants dcs

Scrvices dc la ljécurité Sociale sc Lcot ttlettt :

a- Srrr lilrc-rr:rr corrcours dirSCl_qrfjgÈti__lf.lf_&il : Parmi les canrlidats titrllâires (le

I'atlestalion rlc lirr «l'lltudes dc lÙrc :rtrnée. 2ètne allnée ou du Diplôme du Complcxe

Polytcclinirlrrc tiivr:rrtt 2 (oplion Sécurit(: liocinlc) orr d'un titrc équivalcnt;

b- l)itr tottcours ou o\alrr(--n Dr,rli::,siolt ltcl : Ouvcrt aux Préposés des Serviccs dc la

Sécurité Socialr rÿânt accolupli au urr;irts trois (03) annéos de services etïectit's à l'éclteile

l. quctrc (0,1) lrrrrécs de scniccs ctTi:clils à l'échelle 2 ou cinq (05) onnées dc serviccs

elTectils ri l'échr:llc -l de la catégoric l) :

o- llsLrüÉiÀlii1i(Il-§.Ut'-!iÉIi (llr1üldrls : ConLonrément aux dispositions <le I'article
17 du Stotut (iénéml des Agents Pcrutltttents clo I'Etat ;

d- Par c\ rlrcr)urs inicttie s1t--c!g1lg : Au cas où il n'y aurait pas de candidats

SIi(ITION III

iiISr,{}l!i il'i{}Nft s'IA'lI ITAIIIES

Articlc ll : I.çr; As:ristants des Solviccs dcr la Sécuritd Sociale ont vocation à rtccédct lrt
Crtqts des Conttôieru's du i'tavuiI ct tlc lir Mairt-rJ'Oeuvre ct'rtrfirnttétt]Ènt aux tirspusitiorrs

des articlcs 16. 17. 18.69 ot 175 Cu Stttut Général cles Agents Permanents do I'Etat ct

aux disposifiorrs <le l'article l(r drr préscnl. décret,

Article 12 : Lcs ôlémcnts dc ci;nipr:rtctricnt protbssionncl à prcndrc cn comPtc porrr la

notation des Âssi-.tants des Sen'icc:; c!,: la Sécurité Soc.iale sont :

- Corrrraissrnccs Protèssit'rnncllcs

- l)orrctu:rlilé ct assiduité

- Soins ct rapirlité dans I'c:i<!culir;ti ilcs *âclies

- Conscicucc professionnciie

r( r,, (. t( (. I l" rvl ll r\ I

titulaircs dcs li1rr..s sus'r,isés. corrlbnuénrclt eux dispositions des articles 16, ! 8, 69 et 175

du statut (iénéral dcs Agonls Pt:nrttuottts dc l'Etat.
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- l.cs agents auxiliaircs dc I'Ollcc Béninois «lç Sécurité Sociale régis par lc
décret 110/P(IMiMJLFP du 25 Avril 1960, classés à la 4ème ootégorie. échelle À
justifiant d'une Iôrmation r1'unc: <luréc :ru rnoins égale à un (01) an ;

- Lcs agenls dc l'OtÏce Béninois de Sécurité Socialc régis par les
Conventious Collcctives ct classés à la (rème catégorie.

r\ i'i'eirtlk .i

Lirrrlôrrnémcrrt ltrx tlrsposrlions des articles 169 ct l7l du Slatut (lénéral dcs
Agcnts Pcrrnrrrrcti ts «le l'lltal.

-lcs rLgent-* ruriilioirei- ilc l'(-)llic,: I]érrirois de Séquriré Socialc r'égis pur le
décret II0i|CMiMJLITP iiu 25 Âr'ril i9f;0. classés à la 4ème catégoric. échcile B. ayaut
itu tmrins urr (0 I ) an d':rncienucti ilr.: rcrvice à la date dtr 17 Octobre 1981 ;

- l,,cs agerrts do l'titjicc JJôninois do Sécunté Sociale régis par lcs
Convcntions C'olicctivcs cl clrsséri ù ln.'ièure catégorie;

- [.c. agelttr nuxiliaircs clc I'()ffice Béninois dc Sécurité Sociale régis pnr le
décret l lOil)LlM iiu 25 z\r,ril l9()0 chs5és à lo 4èmc catégorie, échelle C et les agenls dcs
Convcutir»is Collcotives cltsr;é:'.]èino ct.[èrne catégorie, titulaires du CIFL,B 1)u d'ul] titrc
équi,r,alclt t:l-,tcnrrs a1,a$1 ou au titre ric l'année académique 1981.

l,os it1t,;tt(s a.yan[ rtroins d'urr (0 I ) au d'anoicnncté scron[ rrunsidérés c(]nrnlo cn
slage ptofintoi;'c. Ils seront tilularis{s ri la catégorie D, échelle 3 après un (01) u.n

d'ituciorrrrcllt

(.XI.,\PITRE II

slic'fIoN I

I}EITINIIT'iON }''I' ATTRTBUTIGNS

Àrticlc 9 : I-cs A:;sistants des licn'ir,cs dc la Sécurité Sociale sont cha rgés. crrllcs a rr t los.
du positionncnre rrt des fiches, .lcs décomptes des prestatiolls, dss cotisations. ils porilcill
êlre ernplor,és cn outre duns lcs lr{r.,,slrx de Secréts!'ict, de ls nTécsnogrcphii: t>r.r dc kr

conrptahiliti :;'ils cn ont la qualrtioatron.

L,o:; Arliir;tuiits <Ies l'ien,ice:i rlc l:r Sécurité Socialc de grade tçrininal Ieirveiil ôlrc
appclés ctt cits tlc l:,;soin à oçsttpr)r clc,s ,rntplois uormnlemcnt dévolus artx C,rntrôlcttrr tios
Services <ic iu Sôcurité Socialc.

COR.PS DE§ ÂSSI§1'A}{'I-S DI|S SIjRVICNS DE tÂ SECURITE SO(]iÂT,IJ



Articte 13: l,cs iudiccs dc tr::itcnrcut afJèctés à chacun des grades ct échclons do la
hiirrarchic i11 çolps des Assislarrts dcs $c6riçss cle la Siéctrrilé Sociale sont ci:tr\ fixés par

les disposititxis rlu Décret porta:rt l:icircionnetnent indiciaire pour lés corps de lt catégorie

C, reppeld:s cll aiilit)xc att préseni décrct.

5ti{_r rIo N I\,

Articte 14:seront trommés ct lcclassés dans lo corps dcs Assistants dcs Serviccs dc la
Sécurité Socialc :

A l'écht'llc I

Corrtbrmément aux dispositions des articles 169 et !71 du Strtut Générel dcs

Agents Pcmraneuts de l'Etat :

- Lcs agents auxiliaircs dc I'Oüice Béninois de Sécurité Socialc rceis par lc

décret llryPClM/M.lLFPl'clu 2-5 Âvrit .1960 ct classés à la 3ème catégoric Iichelle,\'
titulâires du Bili, ou d'un dipiôure éryrivalcnt et ayeut au rnoilts un an d'anciotrneté à io
date du l7 Octoirrc l98I :

I.cs uqcnts ayant nioit-rs ri'rru an <l'ancienneté seront considérés comme etr

stage probaloirc. lls scloni titullliscs ii la caiégorie C, Eohellc I après un an d'ancicnneté.

r\ i'tcl'rr'lit 2

Corrlir; nlémer:t aux dispositions des articles 169 et 171 du Statut Cénéral dcs

Agcrrts Pcrnra,tcttt:r rle I'F,tllÎ :

- [.cri rrrtcnts atrxiliirircs <lo l'()ilicc l]éninois dc Sécurité §ocialo régis par lc
,léclrcr I l0/P('i\,1/1,!lLFPl- tlu l-s ,\,ril t-)60 classés à la 3ème catégorie. échelle ./\
justitiarrt r,i'rrnc lorniation d'unc rirrrto tu nroins égale à un an et ayant art tntritts tttt ltn

d'attcietutcl.: ir ll drric du l7 Oci,r[rr.c l(]8 I :

- l-cs rrgclts rlc 1'Ollicc Ltünilxris dc Sécurrté Sociale régis par les drspositions

dc lrr Ctlryqttir'rrr C',ri|:ctilc c[ ci tsr;és agcirts dc Maîtrise 2 {ittlz) et ayant au m,rit'ls tlll illl
rl.ancietrrrctd. ii lii dr,lc du l7 C)o{ .,1.;rr: 

19,4, I .

Dlsll o§lllg-N §_üù!N§ Iro.lBE§

- I.cs agents de l'Olticc Bôninois dc Sécunté Sociale régis par les dispositions

dc la Conven(i«rrr (-lollccl"ivc classés Agerrls de Maîtrisc 3 (M3) ct ayant au lü"ins ttn:tn
tl'rncienneté à la datc clu I 7 Octtrbrc 198 l.
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i ,r:r ,rl{onls rvunl rrtoilrs ci'urr an d'ancicnnoté ssronl §onsidérés comrrrc crr

r;t*ge proha(rrirr:. Ils ..;eronl tilui:u i:ié'i ri la catégorie C, échelle 2 après un an d'arroiourlcté.

r'r l'éq:irclle -i

(.lt:trlil'mérusrrt au.'l disi'ositious des articles 169 ct 171 du Statut Cénd'rll dcs
Agcnts I)crrnlncnts de l'lltat :

- I.u, *gentri:ruxiiiairor Cc l'OIüce Béninois de Sécurité Socirlc régis par-ic
«lécrci i l 0i l)(11..{i vl.lT ,IP'l' rilr 1 5 Avlil l ()(r0 classés à la 3èrne oâtéBorie, échell<: }} cf ar,;r rr l

au utrrirrs uu;rrr d arrcicnnclé ri !l daic ritr i7 Oclobro tr981 :

- I.*. lgcrrts rlc l'()ll:cc li,i'nitois do Sécrulité Sociale régis p.rr Ies ,.iirii:osr{i,rirr

dcs Corrvcnlirrllr; (-l1dlçç111,çs clrrssis agonls de Maîtrise I (Ml) et ayant au rrroirls irn rrlr

d'anciourolé à !a date du l7 Ortoilrc l9lil ;

- f,cs cgertts régis par lcs Couventions Collectives et les auxiliailcs, titularrc:.;
du lllll'C ou d'urr diplônre étluivak:nt ohtcnn avant ou au titre de l'anléc rcadtilni'1rrc
I9ltl (ltépubliquc du liérrin).

I es agcttl.s r.tvûttt ntoins ci'un an d'ancienneté seront considérés conrirrc cri slrrrlr.:

pnrbaioire. Ils scr,rirt titularisés ri la catigoric C, échelle 3 après ur âtr d'aucicirirç!é.

{]Ii \},tTRE ITI

cciltPs I'!rs r:{)N'Il{()l,liiil{si l)l,ls sliRvlcls DLi LA sECI-ltt.ITIl §iiCL,\LI,]

:iIi(]TION I

lll,.i. ir\ i l'i{)i\ b:'l'z\f'1'RIIttTIIONS

.,\rticlr. 1 5 : l,e s {l' ltl.r'ô k:r rrs r i,:s §1:N'içsri rle la Sécurité Sociale assument . crr frc a uh't:s,

dc-( mir,sirr'ul; d cliruêtcs. rle cnnlrôlc. i.ler; rérifications de toutes les piestatiorr:i c[ s(rnl
égalr:i-,it nl cli:ri1:é:r rlc l-étt;.1c, riu lli t.ri,ir;iorr ct dcs traitcincrits dc divcrs dossicil;.

Ii'; pcrn.'cirl ôirc cnruloyr:ri,lanl; lcs travirux de Secrétariat, de mécan{)gftrphic. dc
ct:rr pl rl riliir,''iis,:rr orri lrr r Frall ii,:rti,,:r.

l,ci C,rrli'ôlcrrrs dcs Scr,icr:s rlc l;r liécurité Socialc de gradc tenninal pcu,r,cni i'irc
allpcl{.l cn cr}i; r ic bcsoin. ri occ'rlrcr clr:s cnrplois norn'lalement dévolus aux Insl)cctcul's (lcs

Scri ic:: ilc lu S,.:c rrrté Socirlc.



,
SIiC'TION II

,tr-ticlc [6 : Irrd<':pcndamnrcnt <.ics coutlitions générales d'accès aux emplois ptrblics lixtl:os

à l'arliclc l2 dLr Sitatut Cénér'al dcs Âgonts Perrnanctrts de I'Etat, les Cotrtl'ôleurs rics

Scrviccr; ilc la Sric, rt'ité Sitcialc :«r rcc ittl.cttl :

a- §g1!!r.o"._1xlf Çoitcor!!-:i_ilUS*! È,jfplg§_U=test : Parmi les candidr:lr; titttlattr:rr

d'une atk:slrlion tlc lirr ,iÙutlcs ,lc lèt'' ltnnée, 2è'n", ou 3èmc ânnée rlc l'{Inivcrsilô

Natiolalc du lj<inir: (BAC r l Aonéc. 2 années ou 3 années dc formation) opti(n Séctu itil

Socialc ou d"riu tilrc équiv'alcnt I

b- Par oonc()urs ou cxarucn rrrof'cssionnel : Ouvert aux Assistants des Scrviccs rlc la

Sécurité Socilrle ayant aocornpli au nroins trois (03) atrnées de services elïectil.s à l'échcllc

1. quatrc (04) aunées de seivices ellectifs à l'échelle 2 ou cinq (05) années de ser'.'ices

ellectills à ['échclk:3 dc la calégt-rric C ;

$ir{l'!.'iON III

ArliclLlT : i,cs (orrtrôleut's dcs licrviccs,ie la Sécutité Sociale ont vocation à accéder rru

c<rr1ls ,I,,r hrsircott,Lrrs des Serlicos iio la Sécurité Sooiale, conformément aux disposi'.ions

dcs rrtir;lui 16. 17, 18,69 cl 175 rirr Statrrt Général dcs Agents Permanents de I'Fltat ct

aux diriprrsitiorrs d,: l'articlc 22 drr 1.lrér;cttt tlécret^ ;

r\tl!g,!itti: i,c:; i:lÉnrcnt:; dr:,.:otttpot!çm,,,nt prolèssionnol à prendre en coûlptc pc-'rtt'ia

nr.rtatirrn dcs (.'orrttoicurs dcs Sct'vicc:; tlc la Sécurité Socialc sont:

- { )',','.';.,,.-',".. p., 
' 
ti'c ci,.,r r ',.11^q

- Sorrs rlo i'r,rgatrisai ion cl nrétlrodc dans le travail ;

- ;\ssitirrii,i i:t cfficacilé l
- ljcrs tlrr ,rc,'vioc prrb[ic.

Irlrl(:llIi'fIMINT

c- l'}ar-jqlé,,irqli sur l]I1gj1p!-tidC : Parmi les Assistants des ScrÏices 'lc lil
SécLlrité Sr.,citk' con{trrrnémcrrt aux dispositions de I'article 17 du Stattrt Cdrréral <lcs

Agonts i)ermân(rnls de l'I,tat I

d- Ilcl-99u1'!!§-g1t911t9*s!--Ë-rc1qs, : Au cas où il n'y aurait pas dc candicllts

titolailcs clcs l:ilror susvisés. contbrnrémcni auxdispositions d€s articles 16, ll.,'. 69 ct l'l5
du Stattrt (-iérrérrrl rlcs Agcnts l)crlttattculs dc I'E,tut.

DIfiI)OS r'!-! ONS STATU'TAIRES
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-,\rticlr l9 : L,cs indiccs tlo l,uitcrrrcnt u.lIootés à chasun «lcs grades et éclttùrns ii,.:'llt
hiérarchic drr corpri des Contli'lcurs d*r Scnrices de la Sécurité Socialc sonl ocux lixis pnr'

Ies dispr.rsitions (iu Déorcl pr-rll:rnl Echçk-»rncment incliciaire pour les corps dr: la calt:gr,ricr

B échciles 3,2 ct l rappelés eu annexc au présent décret.

SI'CTION IV

DISi}OSil'IONS TTT,\NSITOIRDS

r\r'ficle 20 : Sclont nonrrnés et reclassés dans le corps des Contrôleurs des Scrviccs d,: l;r
Sécurité Socialc :

Llonlirmrénient atrr dispusitions des articles 169 etlTl du Statut (i(rnértl ,les

Agents Pcrnrsncnts de l'Etot :

- l,u; agonts régi:; por h Convention Collective de l'Office Béninois dc h
Sécurité Siocral,: tituloircs du I){lllJG. drr I)UEEG ou d'un titrc équivalent obtcriu âvârl ou
au titrc tlc l'aurré,; acadélriquc l!l8l (Républiqtre du llénin);

- I..es agents auxiliaircs de l'Oftice Béniuois de la Sécurité Socialc régis ptr lc
décret ll0il)CMiMJLFP'f du 25 Avril 1960 classés à la 2ème catégorie. échelle A"
titulaircs clu I)IJlil- ou d'un tilrc éc;uivalent, obtenu avant ou au titrc dc l'annéc
acldénrir;uc I 9ltl (Républiqu,., dtL Ë)énin) -

- [.c:r ageuts dc l'Ol]icc Réninois de la Sécurité Sociale régis plr lcs
Convi:rrtirrns Crdlcctivcs ct cla:iséri eir C 1.

.\ l'ôr:lrt'llc 2

(],nlirrruérrtcrrt arrx rlispt'silious des articles I69 et 171 du Statut Ciénélal «les

Agcnts l)cnriar;,crr[s clc l'[,tat :

- Lcs agcuts auxiliaircs dc l"()fllcc Béninois de la Sécurité Sociale régis par lc
Déorct ll0r't'flM'lvlJl-FP'f du 2--i Alril 1960, classés à la 2èmc catégorio, échcllc A ct

iu.stifiant d'rrno lirluration d'uirc <Jur'éo au rnoins égale à un an et ayant au uloins un au

d'nncicnncté li lu rlate du l7 Octrrtrrc l98l :

- !,c:; agcnts Cc !'Ol)icc Bénincis Ce !c Sécurité Socisle rjgis p*r lcs

Cnuvcrrtiolts Clrllcctivcs ct cla:;s,is Agcnts de Maîtrise 5 (M5), et âyant au tttrtins tttr art

<J'ancicrrrrctc ij ia <ittc drr i7 C)'',tolrrc i9!i i .

I.r-.s tr:lent.-q i.r.\rtt!l tni,i!r.r tl',.1t att d'ancicunctd sererut ccrnsidi'1f i r-:r11'11tntr çrr1

stage trrrobat rilc. ilr; scront titrrlarisé:; u le catégorie t] éohclle 2 après un an d'rrttcicttttcl;.

,\ I'i'chcllc I



il

Corrfilnnémcnt aux dispositions des articles 169 et 171 du Shnrt (iénéral dcs

Agents l'srmancrtl; dc l'Etat : '

- Los agcnls dc I'Olii,;e ll.éninois dc Sécurité Sociale régis par lcs

Convenlions (\riic:çlivcs r:1 clos:;és Ascnts dc Maîtrise 4 (-M4) et ayant au moitls ult att

d'ancictncté LJ,; sctlice ;

- l,cr lgents luxilirrircs rlcs services de la Sécurité Sociale régis par le Décrct

110/PCI!liM.ll.iii)']'du 25 Avril 1960 clussés à la 2ème catégoriq échelle B e1 ayant atr

nrt'rius rur an rl^atrcictrnçté tlc scruicc I

- [.cs agcnts de l'O1fico ]léninois de Sécurit$ Sociale tittrlaires du

Bacoalarrréal r,u d'uu titre éqrri'r'alent oblenu ovant ou au titre de l'année acadénrique l98l
(Républiqtrc r.lu ilt'rt in).

i-.cs a.l:ents ayant nlr:ilrs d'u:r an seront considérés comme en stage probatoire.

lls scror: t lituluri;;é:; à la catégoric Il éclrolle 3 après un an d'ancienneté.

CIIAPITRE IV

t) i,IiI i\I fT( }Ti I, T AI'TRII}UTTONS

Ar.ticlc 2l : i,es Lrspecteurs des Scrr,iccs de la Sécurité Sociale sont chargés «les tràvtrtx
de concoptiou, tlc:; fonctions ri'«rrganisation, de direction et de contrôle. iis veillcnl ii
I'application clc la règlcmcutatiou ot dc la ligislation rclativcs à l'cxécution dos iâchcs.

Ils peulcnt ùtrc crnployé:r à <ies l)ostes de Chef d'Agence, de Chef rle tlh'oupc" rlc

Chef de Sectic,rr. etc ...

r\ I'ircfu:l!'.:.!

Ç otij§lijb-u!§P[!,-üt t i IùIJ)i'l § .üilRÿC BS DE L,A SE CURITE Sor'r I À Ll i

liti{;'IIoN I
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H I;l {: lt II'l' Ii rVI Iil N'l

À{'!slsja . !irtlélurdanrrncnl rlcs c*,ltlitions généralcs d'accès aux clrpk,is prrl''lit:i
prér,ucs à l'rrrti,:I,-' l2 du Statui ( iénüml dcs Agcnls l)crnranents dc i'[tnt. lcs I;1s1''sa'11'11i.;

rlcs Sorviccs ilc kr tiécurilé Socirrl,; sc rcünltenl:

lirr-litro. i).r1_c1.l_ti.gq. r .iliir'!l_,i!f_ù1:1c:i__U,L_Lcs1 : I)nrr.lri lcsr catrdi<.lrrl:; litull:i:cr, ,li'
l 
"A 

l ter;l;rl ior r ili: iin rlc lirrrrr:rliorr rltr r:r,'clc I rlc l'lic()le Nal.iortalc rl'Arirriirrislrllrou
1spécirrlitti
ü11rr ivir l,:rr I .

r\ilrrturislr':rtiorr tlr 'l'r-:ivrrii ct do la Séculité Socialc) 1111 {'urr <lil;li,rrrr:

l):l' crlt,. trtrrs ou cli{ltl:cl rcli',rsitrnncl : Ouvcrt rlrx Cültt1)leurs dcs Nci-r,iccs tlc
h [ié,rurilé S,r, iirlc nvarrl arrc, rrrpli rru luoius trois (0-] ) années dc scrvicg; cll'ccliJ.s ;i
l'étl:ell,: l. ,1rrui1,'(1),1) :rnrréc: rl'ri:ni(:r:ri ellbcti[s ] l'échellc 2 rru cinti (05)*rrrrécr,tk:
:;cr vic'.::. cllcr:lrl:; r\ l-ôchcilc -l r;,.: lrr <::rlé.Iorrc B:

r,.l.rrt; i;i1'j,,rt,rii.ll,Lr-irt,rri:.tt' ,i-ttiitititilc: Coirtbrrnénrent aux dispositions ,.lc l'lrticl<:
i7 clu SLrtLrl ( irrn,'r:rl 1L;3 Aqr:1ri'r l'r'rlrlrrr:n[t clc l'litlr{ I

rl- I'r:l- '.,,lr,i,9L1inli',rlir;..1-"r._il!!i,L!q : Au cas oi'r il n'r, âirtait pils d'; çautliilrts
titt:litir',.s i.!cs {ilrc.; susvi:;és co:r li13'11;i11;ç1si aux dispositiorts dcs ûr'ticles l(}" lll- 69 c1 175
(lu l.il{ri:!l { i"rri;rri rlr:s Ar:r:ntlr Jr:'nlliiir{:lrlr; rlc I'Iilat.

:i t,t { :'l' I (} N llt
la t. "!.rL: I .t I i . i ( . a-. , I ' t , I . I ,I..t Itrtt(t/1 4 a.!rt t.1!,trt Itl,'tI t,r'ttl\li,t

\ r'( itlr ?.i i 11', f ,1;.,11çr-:lq p;rri dr':, Sr:rr,icr:r; rlc llr Séculité Sucialc ont \r(,cüli(,n rr ;rccédor rrtr
(ic; 1vg .t-' ,\,l,ll;rri:;lt:rlr:,.:::; (. ii .'l-r'.re ù, dc llr Scclu'ité lirloilrlc coll{irnrit:rirclrl rur:l
(li:ii){)iilrlrt:i ,1,:,r lr li,:;lcs l(r l7 ll( 'r(} t l l 7.r rlrr Slltrrl G<inér:rl cles Âgenls l)ct,nrirrrr:rrl:; rlc
i'lrili ci i i t ' i 

' 
' ' i j r ,. i r ' -l il ritr t,résr;rt ,li r'r'r'r

\_r.] 5gi .'I ' , 
";r'.-.ri{ 

. ,.1,_ .,.,,,. ,i.rt, tr( rr1r.rlr3....i,rrrrr...i l't IrtCi;..!Lr: r-.n !r,r:: 1... rr,.,r,

nr\lirti(ir , ir:s i;t: t, ,.;.crir:; , ir:,; li. , r i r' i, i;r S,.it:ttt'iitt 5rrci11jr. .,r,r, '

- , ,.".. ';. .,. .. .',. l).,,:,' ,.,,..,'... ,1. .,

{ rrlirrii. rlt'rrét.ltlc .

- I : i'lj,, , r l: i i ,: rtt irrr c:titii,:il,. ri'cr'11 11, 
j;,-.111çnt or.l dc tlirce tiolr .

' l ) r : i 
1 

, 
' ' ; ; ; 1 ; ; ; ; ' ' cl rc;t i,li'.i';ri...:;,q1l,llç.

lr.

l.l



t:1

,].trf" ZS : | ,,:s irrdicr:s rlc lr rrilcrrrcrrt alîectés :i chacutt <Ics grl<Ios ct éclrclt,trs dc lir
Iiérurchir: rlrr r.:,rrp:r clcs Inr;pccl,.rulli tlcl; Scryiccs dc la Sécutité Socialc iioul corrs. [ix,ls i''111'

lcs dislr,,sili,urs drr l)écrc:l 11()r'trr]l Eclrcl-rnnrxncnl in<liciaite potrf lcs crtl'Fs rlc lrt clr lrl:t1, 
'r'i<:

z\ cçhclic .3 nrppciés on illulcxc rrtr priscnl décrct.

4U-tiSlS_l{r: ,il.ront nt'rrrrrrrés ci rcci;r:rsr:r;,lans lo Cor:ps dcs Itrspectcurs dcs S,:l'viotrs tic la

Sdr:urilc Sor;irtl,., :

i\-!,:1"r§!b 'r

i.-lrn li.lrréur,:r r I lrr;,; rlisrlrsilir-'ns des:]fticles 169 ct l7l du Stalut (iérrérrtl tlcs

Agcrrls l'cnri:ulrl)l:i dc I'1.',1:rl :

.l (:r. ;rqclrls lrltii,,ul*i tlc," §r:rviccs dc lit Sécurilé Socialc régis;1;ar le rlécrol

I I{)jIr(-'N.4i \4 il irl 'l du l-§ .r\11i1 l{}(r(). r,rr lar lcs {loltvcrutir,rns Ct:llr:ctives ct titulnix:s r.lç lrr

Liccnr;,r 1)il ii'tr!i ,illr: (:rirrii,ult::ii rriricnrr lprès lrllis (03) annécs d'turivcrsité. :11'Illll ùll illl
Irllc dc l';ririr,'r.:,r<:,r,liniititti: ililiI ( li e irrr lriiqrrc <lu l.)énin);

I r):. rl,q.cnl:i iir:r, r,,:-.r,:r"; rl.'l'(Jtl-ic:c llénirrors de Sécurité Socirrlc ,,!!ris l-ltr-lcl;
(-'o111,1'1IIr,.,,,. (, <,iit',.tit'r:s ,..;jrr:;s, ,i rrir, lrIr {1r r:.lrdrc C2 on scrvicc à lu tiatc drr !? {..)t;lol.rrr;

I ()Q I

{ lr .\ Pl'['lt ]i v

'r l) h i I l'i I S' l'ltr\'l'liU ltS DE§ Fi IIRYIC IiS
ri i ,\ :ii,t(irltl'l'li s()cI^l,B

:ill,,(:'rIoN I

!!t.'l.:: \, 1 i'!r !-a ii' i',\'l'' ['tr I Pl ]' l'l (},.r*s

lnr.,rlrr: rl.' r,r1r:.:lrlirrrr- ,.1'ot : : l , r t : : ; : l I i , r t r ric rlirccliott ci ilc cutrtrr\lc.
cltitt t-l,lrr r lc lrr Ii.r'r:::t trort trt, rlci.:sirrtttt,:l it'

1'!)[{Ij\ i.Llr§

I,I

\r'(icir 2-i l .', i\rlitriitt, it:ii ii: ,1':.: ',i. 1\'rcr-ts ( i,..' irl ,'ir";.ltiiir' Str':inlil
lls sctii

il.rlr r1:. ,'rl

ll:i prrrir';ri crrc (ll;r'ili t{,'lloi', r,.'r: ltr Llhcls Àdjoirtts rlc Servicc.

L!' C'Lt O §r I\,:

l) § Si'{ }S i'I' I { }N§ f itr\lll:S I'l'(}IIlEsi
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i< t' t r{ il 'r'I N.'l li N'l'

,\rticlr 23 , [11111!pcr)1111p111ç,ri r!i:,. c,',n,lilions ]ténéüllcs cl"accès au\ ctttirl,'ir |lll'li';1;

rl

i urii, i,: ij ,i lïl:lrri ( irjriêr'al dcs Agcnts l)crntrtnenls tlc l'lltrrt" lc,;rlltcvtlc:i ll
Àchniit istr:tit'rrl:r tl,'::; lict t'ir',::i i i , l:t I'i't:rrr ilé lic'ciitlc sc rccrtltÙlli :

ru- Strr li!ic )l)l'C()l](l()lll' s rlirt'cl. ott aDrès tttr lest : I)arnri lcs canditlals litrrlaircs tlrt

diplôurc rJc lin tic ibrntutiott Cvclc Ii
Aclrrtirristratir',rr rLi 

-['ravail 
t:1 d,'; llr Sécrrii

cic l'ticole Nationclc d'Athninistration
té fiocialc) ou d'un titic équivalcnl :

( opt iot t

Ia Sét,rrrité lior;irrlc ayani trois iO-t ) rrnnécs de scrviccs cllèotil s à
Àdrninistrsl<:rtrr; tlcs Scr"icos tlc l:r Sôcrrrilé Socisle dc la cstégoric A,

l:- I'ur ü()llo()uts ()u oxn lrsn t:;olcslriotrtrcl : Olrvctl llttx Itlspoctetll's <lcs Sr:n'iccs tlc
l'échciic .l cl a tt:t

échcllt ? cottrptlrttt

ru moirts dcrrx i02) anuécs de r;c:r'vtccs oübctifs;

c- !!i !ttré,tifliCU:,l11li'.,qd.4]üilldg : Couti;rurénreirt aux tlispositi,rnr; rjo l'ltiiolc
l7 du Slllut ( itintlr:tl tlcs Âqrrlrl:i l)ct li !:.r ltt-rr l tri de l'lltlt ;

d- l)ar' c:r)r'rt;()tlrs itl lclllrJ ou Êxtçnlc : Art cits oir il n'y arrrait pa:i tlc cntr,lir.lrtl:i

titulai...:n.lil ri!r'cr sus-r.,isés. c, rrr li,t'tttétrtcllt attx disPositions dcs art icles l(r. I ll. (r!i ct i75

ctu Strrtrrt ( icrrclul tics Agcrlts l'orrttrtttctlls dc l'[,tat.

il,.("1-l()N III

!)I:"itr()s!'!'!()N§ ST;\T{iT.4II{E§

.\r.licit 2!) i, s i:l*rrrurls tlc t:onli,fiil, lncrtt ltrofcssionrrcl ri prcndre cll c()tlli)lÙ ptttti l;t

rrt,.llltiorr ,tç,1 ,'\1l1lrilistt'itlclifll (it)rr §c,','ir', s dc ln S i:crrrilé St:ciclc sollt :

- {,i0tt iir:i:;s. iti cos pll lblrsi, rti ilr:l lcs

- {lr rllirc ( i,:r rÉra lr,r

- lrliic"i:iti cl iorr çirpricil,r , !'t"ti.'.r: t It-clttellt 01 dc dircction

- l)isp,'niirililé ct scrts iltr si:tv'c*: public

:\r[c!c -i!]: l..,js titdicrs ilc ll:icn:cul alli:ctés ii chacutr dcs grades ct ôchclons dc la

iil[Jili,, Lirr.irs rlcs.,\(lnt,l;:iiirll(:rrrs dcs Scmiccs dc la Sécurile Socialc solrt calr\

f ixés i;rtr lc:; ,li:,1.,,.*;itir.,',t., 1ln l)i!1:r'r:l irrrrlitttt Echelonnernent irrdiciaire poul' lcs Corp:; tl":

ll cati,gorir: À- ,r:lrc.llos I ,d [- 14rrp,.:[r.ts ctt anttcxç atl Frés§trt (léÇrcd.
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\t'_( l l(rLl l\

I)l si){}ii t' I'I {}l..{s TIIANSITOIRE§

,\rticls .il. . ljcirirri nornrnés rl i«;Lrssti:; dans [e Corps dcs Administratcurs .lcs Sot'viccs
dc la liicculil(: Srxiale :

,/\ | f{.rli.ti(: I

( lorr llrrrnérrrcrr I lu,.r <lisJrt'rsiiir-r rrs des arficles I69 et I7l du Slalul (iénéral rlcs

Agertts l'cnrurncurs dc l'[lat :

- I.,,:s :rgenls clcs ,-§cn icrr-q d,: l'OtÏce Béuinois de Sécurité Sociale li,gis par les

Convcntiorrs Collr-:clirrc., Çt clflssés ogor)ts dc Çadrc C4 cn scn/ice à la datc clu l7 Ootobrc
l9nl .

À I'irr:fucllc 2

(lonli'rtnémcut :ru:; clisl:trsifiors des articles 169 et L7l du Statut (iéuéral rles

Âgcnls Pçs11;r11r.:uls dc I'l-r)l;rt :

- i,,:s ;rqcnts dcs sciviçr,:; ilc l'l)lÏicc liéninois do Sécurité Socialc r',r*tis l'ral lcs

L'r-rtveutions L't'[li:c ti'r,cs clrrssiri r\g,,r111;: rJc tadre C3 cn scruice à la date <[u i 7 Octol:r'c

l9xl:

- 1,,:s lgcnls rls l'Oltloo l:)érrinois de la Sécurité Socialc on seruicc ri Lr drlto rlu
l7 Ockrhl"e lgRl ct litulair:s d'rrnc Maîlrisc r-rbtcnuc {lvilnt ou au tilre tlc l'ntttrét:
acadénriquc I981 (itépui:lique du Rérrirr).

TI'TRE II

Articlg-i2 : i.c u«rnrble des Agr:rrls l)crrullrrerrts dc I'litat de chaque corps, ohjci tlrr prrisi:rrl

decrct, suscoptihlr:s d'être plai;és ou position dc détachernent ou de disponibiliié lrc FL)tti

tlépasscr'2Q r',' tlc l-cftcclil lot:il tlu torp:;.

,,\rticle J-l : h,irrrrobstanl ir:s iortriiIiot;s générales d'accès aux ctuplois 1'r11i riics cl ri*r
rrivearrl (lü r(:dr r rl(r'ilent lix'is lrrx ar ticl';s li , 12, I3 ct 14 du Statut Général ,,lcs Aqctits
Penncncnls ilc i'i.lut. totrl crudiclsl ri urr ernploi public est cstreint à plodurrc tvtnl srt

norrtinnliorr un cnrlrgcn.rcrrI légulisé r:l d:rnr; lcs cortditious stti!'âtltes:

., 1",,r i..,, :, 
^ 

. 1.'.,.,.,.,^,.,.,,.r ,1,'..-..,.. ^l
h- (,1;y1q:,11111' Il . I:-irrglger irc;rt , gtril:r-1r rctrnnl

c- iiuti:qotit:r; C et D : iiur:ngc,ni:tt lliennal.

DISP(}S I]' I () N -q S' {',\ T{IIAIRETi COIII I,IUNilS



ljtt car; tll it()ll rcsi]c'"jt dc col i]ng,ilgcnrent. l'Agcnl :;cla cottllnillt do iorrr!;tlur.icr ir:;
frais quc l'El;rl rrurait invcstis ltxrur q('( éturles.

Articlc f{ : I}otrr l'application ile ['arliclo l7 du Slatut Général des Agents Pcrnranents dc
I'Etag lcs arrnécs dc scn,iccs au.silirrirrs ct le tcnrps légal des services urilitaircs dûrucnt
validés sorlt Çornplis conllllc tcrnps dcr scn/icc.

Arficle 35 : Iir applicatirrn des <lisposir.ions de l'articlc 125 du Statut Générsl dcs Agcir!s
Pcnnanents rlc l'ïital. lcs inclcnrrrilés suivanles dont lcs tallx et les conditions <lr: oticnrerrl
seronl détlnis ptr décrcl conslilucrtl dcs acoossoircs de traitement des Agcnts rtigis lrar lcs
pr cscnts Sta.ltiis irarticrrlicri :

- Preslationri làmilialcs
- Inclerrroil.é r.le résidcnce
- Indenrrrité dc logcment
- Indcrunité de tra.nsport
- I'rinrc dr: rcrrdentcnl
- hrclcrnn;té dc rr:sp«rrrsahilité cl dc lbnction
- I ndcrr u r i lé rétribu ant r-lç'r ( 111y11 111;. sr.rppléurcntaircs cftbctifs
- iutlcrn rriti' r ic spécirrlisarioir
- InrJcnrniiô clc sujétirin
- hr<lcrrrrrité de risqucs inhér'crrtl; ri I'cmploi
- indcrrrnilé d'oxper'tisc
- lnr.lcrruri{i' pour lruvrux rr'enlrirrl pas dans lcs attribu[ions normalos tlo l'Agcnt
- l)rinr<, tl<: !'iltn ou gralilicalitrr
- l)rit)r.: irntr; ifttt'{l.trx rJc rruit.

Ârticlr.]6 : Il csl ailorré ,ii lrxr:; lcs:r sr.:rr ir des scrv'iccs dc la llécurité Socialc ia prinre de
I-tilan arcicnrtcurctr( dénonruréc gralilicaLion. Elle est payée daus les condititrrrs définies
par les tlispo:rilions cn \/ig.ucur.

,,\r'ticlc J7 : l ,cs rrrodalités ainr;i r iue les programmes de s épreuves des divers collcours ct
tcsls pri:r,trs rrrr pr',isorl décrel :'.cronl lisés par arrêté conjoint des Ministres ch:rrgés dc la
lionctiorr I)uiriitluc. de l'Etltrcati,rn irirl.ionale et du Ministrc de tutelle.

-,\r'ticle J{l : Iirr l;plicrrtiq»r dc l'rrrtirlc 69 <Ju Sfutut Général des Agents Pernrancrrts dc
I'Etat. il cst crB:urisc chartrrc a'rnÉc,.lcs consours ou des oxamens professionn{ils porlr la
prortrotirrr d'rrrrt: clrtégoric r\ iru,. aulr r tJcs Agents Perntaucrtts de l'Etat.

i,cs nro<lalilc:; ainlri iluc i<:r [rr',rg 1111111i1cs dcs éprctrrres des ooflcouts üt cxaluL]ns
vi:;és uu pré:;l.iil orliclc sr:r'r 'nI i::ié'; i:lr rrrrôlé conioirrt du Ministrc clrargé rlc ll Fortcli, 'ri
[)u Liliq trc r:l r.l tt I\,1 i it i r-rtrr: clcs I 

;iti rrtt<.,r,:r, -

i,,



Ârtir:lr' .i1; i,t r;trcci:s ii trir Ç(!uu(]tir':j ou
t7

€xallren prolessionnel r]on o droit ii I;r

li()rninrr ri()r) cr tu :ocll:;sclnoni ii o{.riÇr)rdànce <i'indice des kruréats à l'écheilc supcriûur.o
dr: la hirir'alclrit: :.rr;:{1içrr1ir ilq: ir:rrr (-r(-r.[tJi {lr accès dès leur adurission.

Artitlr.{{) : l.,cs li;rmati<;rrs or i uc ilo I'accès aux corps supérieurs sont d'ru'tii durée il"urr
(0I ) rrrr âu nrt)ir1rr

ArlicL' .{l . (.)ircl tluc soit h.,- ir,ut[s rttis ll,rttL la correction des éprcuves ct la pl r.rclurrrirliolt
dcs rélrullrts ,lcs; conc<)ul s ()u \)xinllcn:i prolèssiorurcls, la dote d'elÏèt do l'lrrJûrissiorr u;t lo
lctttlcttu.rir rll l;r lin rhr r{<ir,rrrl< irrrrnl .lil; dlrrcuves desllils côncours ct cxflntcn:i

ÂrticL' J2 . l)r,;::lrrltlcntr)llt;j i,.;!,i ll{)iiiiliiii(ill <Jans lc:; dilk.rclts crrtps. icli uit,;. litlitl,i i:riu,.;

dcs cttitcttut:, irtl'.'r rtc.q {}u t)iltitrc:r {,rir,ç,[ accomplir avcc srlccès un stirgü,j,: Jiurna;ii'l
profcssionncllc rilrus un ] rtél l)iissorirort agrÉé par I'Etat sonforrnémcllt nux dispositi, rnr;

slatulaircs pr'évucs dans lc préscni tlécrct.

Jut cari d-irrsuccès- ils sonl aulolisés à renouvelcr urle seule lois lcur li;rrrratron.

Artick: {J: I cs t:anclitlals «:çulr i\ trp ç,.-11ç6111's oxtsrlre de rccnrtcmcnt clun:, rrn c{}r'r'r\ cl
qui doivcnl lccornplir ur)c périodc do lirrmntion profcssionnclle sur le l'errit,,ir^c I'ilrii,rrrrrl
percevr'ortt pcndliitt la <lur-éc,lc lctrl ii»mation uüc allocâtion nlctlsucllc li<'rr ir)r 1rr''s; r l'r1,..:

correslxrrrdu rr t :rtrs i ndicrs riui...l.n i s :

- 100 lxrrrr lcs corirs clc l.:r clitrl:g«rlic D
- 1(r0 Poirr los crlrPs de ll cntéÊ,olio C
- JfQ gxrirr' lt:s crrtps dc lrr catégorie 13

- 3()0 porrr ics corlrs de irr crrti:,Iolic A.

l.c:; ag,-'ttis []!"ovclli!nt tle:; tcciLr{curculs sKtcrnc. intcnre ou proGssiolrncl tlui drlivcrrt
acorltttl,lir lctri 1;11,,-'ç à l'c:rlér-irrirr tlu i'clliloiro Natiotal percevront unc boul'se r[c stage.

Irt c,'rrlrc. .;cux is;l;r:r.; rics crln.*r,,rrtr:i profsssiuurels ou internes collscr./cÈcnt lcut
trailcrrr,rrrt crr plu:; ,lc ll lx»rrsr: di: slagc pr:nrlant la drrrée dn s1age.

Articlt -$-l : {..litlrr; lcri c,lico:;ir; (}ir (j),iuitclls protbssiontcls ct lcs listcs d'rrirtitudc. los

Agcnls I)Çr'trtrtrt,lt,l:, dc l'!-.tut. rrr,'r;Lrrrt rl:cl:rssés dan,* lcs catégories srrpél'iûur(-'s cluc sur la
baso <ios <.iini,rnrc, irrolbssiot nc.ls cl trol srrr la hasc dcs diplômes âcadémiqucrj.

It,,rrr,.,,"tr.',,!'n.ru lr.:".1t ,.,',1, " riir.rl,\"'ec .'.'.rriri'r"in'rr.c.,hlpnuc êrr .r.\rr.\ ,1r. ,,,".'.i,'.'.,,
" ' !"t '' ''rtrvÙ

[cs AI-'.t:,tl:i I'r:l'rttlrlt,:utt clc l'l:.{;11 rir)r:1. t('nri.ri Jc prcndrc oart aux coocours d'aecôs dnns lcs
Iitrttlli:;r;ct'tc;ti.r ii,r ii',tttrtiiott. il cit :::r[ (lo ,Têmc pour lcs clipiômes aÇ{tdélniq*cs ol)tcnus
tvarrl lt'ur' pr i;,c <i,. litnctjon r:l rrui rr'onl pls rieni à lour reoruttcment.
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A l'isru,, tle lcur lilrnrll.iou. les irrtéressés sont rcolaslrés à oonoord:rrrce tl'inclico tru à
jttrlir:o i lrr rr r<1 rli rlcmcrrt r;uf.'ér icrlr.

l

Art:iclc -lll :llrr rrpplic;rli<:rr ,[t:s rlispr;:;itions dc l'arlicl<: l7 du Statut Géncral dcs Àqcrrts
Pcrrnnrrcrrts,Jc l'l:,tat il c:;t L:trbli pt'r,r chaque corps dcs Scrviccs de l'OfIcc Bénirrois ile
Sécrrrité l:krcialo. par orrlrc rlo rnilitc: ct par seruicc^ unc liste anuuôlls d'aptitildc crr vire rlo
lt rr,rnrirnrli,'rr tlans lc cor ps lr iér'a r,;lr irluerncnt supér'icur, des Agents l urticu liù tcrrtr:r tt
ntét'itanls âJ ctlt scconrllli trr rntrius viugt cinq (25) années de services oflèc'tifii dorrt cinq
(05) arrs lrrr rrtr,itts clatts lc ctrPs r irnttitliatenrent inlërieur.

l ,q::; in [é r i::;sés <loiv,:u I ôtlc ri l'échcllc supéricurc dc lctir cûrps d'origiric.

- (,.:ttc intéglalitn.,rri tierrt compte du pourccntage prévu à cet r:tli:t nour lcs
cnrl-,k'ir; r,ac:ruls. pcrrncl irr.rx 1 ,r'; néliciaires d'êtrc rcclassés à l'échclie supél'ieutc tln
llouvc:ru corgxs tl"accès cl cc. r'r c.lc()rdsnce d'indice ou ù indicc immédistcrncnt suiÉricur
â cclui qu'ils iir.,ricrtl rlans li rtr ct,t'ps d'origino.

- i,::; ii: lcs niri:rriik:" rl :r1,[:li:rlc prévitcs ri l'tli;téa irrcniicr <lu pri:: "r; ;11[i1 )'-' ;rrr:ll

étatrlitrs l);r:.r' li.):; L-,.rnriti:-s ,.lc l],r'tr;iruir des Sclviccs ct de-q Ministètt:s ilr, iulciLr r-.l,:s

intércssés ot ltrlusmisrrs au rrltrs :lrd lc ler Octobre dc ciraque année au illinistÙrr: citargé

de la li.rnction Publiquc pour r;iplùiiatiou après avis d'unc Conut.ri.ssion Nal ioualc
contptlsôc cr,rnrrrc suit :

PltlrSlllliN'l' : Lc lVlini:;!rc ohargé dc lt Fonction Publique
t.u r sorr l{cpréserttaltt

','l( llr l'ltl,lSIDliN't'. Lo Ii'{inisirc chargé dcs l;irianccs olr son Repré:;t:rt taiil

It..\l'l'(itl.'ILUR

\l l; lJ Ii il l,lS :

- (Jr Rc,l,rd'scrtlr:rt c!u Syudic,ct de l'Adnrinistration cotlccflréo

- [ Irr Iicpri sc;iirri:l ..lu Colps d'accès.

{irr cr,lri: drr Ministèrc char§.é dc [a Honction I)ublittur:
disigrrr, p:rl ic Mittistte.

Lo I)ircclcrrr rle I'Adrninistration dtr Ministèrc de lrrlollc tlc
l'r\gcrrt plolrosé sur la liste d'aptitude
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,.r\rticlt:49 : Irn upplic.rtion dcs clisJrositions de I'article 163 du StatuL Généurl tles Agclts
Fffi*r"nt3 Ce l'litat, il cst rcconnu au personncl régi por le présent décrct rlcs stagcr; dc

spécillisa1ilu e1 mpport ar.ec i<:gr ti-rrrnatir-rn initiale ou celle du cotls d'apprriotta tloc.

Ces stagi:s de spécirlisaijç;6 ir.liierrt êtrc sanctionnés par un titre <lélivré pâi'tlllc
Autor.ité crrrnlÉlcnte. La <firréc cst rlc si..: nlois au mirrimum et dc deux ans att ttlaxiltruttr.

Los agorrts justiliant dcs titrcs do spécialisation datts leur dotttaitte de tbrttratiun

ilitialc *ur.r i1i dr.6it à lnc ildcnlnité cic specialisation non soumise à retenue pour pcnsion.

Lc liur\ ti* l'indt:rnuité dc: sp(:cillisation est fixé comme suit:

- Strs,: d"trrre duré,: dc 6 ù 9 ruois l0 9/o

- Sta.ltc d'riire duréo cle pltrs ilc i) nois '- 75 o/o

Ccs iloulr)cgtagcs sonl calculôs sur la baso de I'indicc dc traitement cl trc sont pas

soulnis à rr:lcnuc pour pcnsion.

Ârticlc 50 : {-i'rtlàruréutclrt rrtls dispo,;iti,.rns dc l'article 9 clu Statut Général tlcs Agents

Pon.naltcttt:i do 1'Etat, lcs pt,ttll;r:nlaÉ.ü§ servant à la détcrm ination du nornbre ntaxitnutn

dcs Agclts l.lc cfi1quc gl.lido l;,rnt li;<ér; t:gtlnto strit pour les grades normâux :

- fir,rdc hriiial ..... 40 o/o

- (ir:rtk: IntcnnéCi:rirt ......... 30%

- (irrriic l'cnrrinal 20%

- CLr:;sc Irixoeptioltrrcl dr"r gra,Jc lcrrninal l0%

- (ir;: tlc I [ots-class;,r Sans pourcctttage

Articlc 5l
notarnruenl c,cll

Lc pr-cscnt décrci irbrogtc toutcs dispositions antéricurcs coil trrlii os,

..:s de la Convcntioti Collcctive du 24 Janvier 1959 régissant lcs Agcrrts dos

Scryic,cs dc l"Oüice Béninois dc Sécurité Sociale ct dcs décrets 8l-345 drr 17 C)ctobrc

1981 et iji--t69 du 11 Soptcnrbro 1985 portarlt Statuts Particulicrs dus Corps dcs

Persouncls <lcs Scr'.'ices Ce !s Séoudl"'i Socisle.

( )cs 1'ror u',:cnl.ages :ioltl rk':li:ttrrtt:lis é':helle pnr échelle-



I ir

At'ticlg4$ : (hitlirittéurclt at:.r <lisJ:rx;itiorrs de l'article 2l du Statut Général cles Âgr:nts
Permaueols ,lç I'l')fat. [4s 1;rrlu rr:errl:rges de répartition efltre les divers trorles rJe

recrutcnlent soni. iilés conrmc srrit:

- (-'onunrrrs r.lirccl 60 o/o

- Cou,-:crrrsi !r olessior rttcl 30 ozô

- Listc 11'rplitude r0%

Si darrs un tnrtdc dc rcorirtt:utciti k: itombrc dc candidats nc pcrmct pas tl'attcirrdrc
le pourcenlagc tin:;i Ii::é. lrr di!lér'on..,c r:r11iê ce nombre et celui des places à lxrunroil cst
réparlic ploporlionrrcllcmout antrc les i11111rr modes de recrutement.

Arficlc {7: Lcs diplônres obttr:ru:.; tlar:s lcs Scultés de I'Université Nationslle <ju l'}énin
(UNIJ) rru h,.rts drr 'l'ctriloite l.irrliotr*l viordront en équi\,'alence de ceux des instilLrls i:t
[so[ss i11oli-r1;sir,u rvrlisées ,.lc ]'(lniyurriié ]{ationalc du Bénin et dans lcl' ,:c,lrditi,rts
suivan tcs :

- I-,cs crarrcliriats titulaircs cim diplômes professionnels intégicronr
con't:spelldanis err équivalencc dcs diplôncs délivrés dans les Instituts
protèssionnalisécs dc l'UNfi.

lcs
e1

c()fps;

licr ilcs

- I.,es cantliriais litulair(rs tlLr <lipltirnc «lc fin il'étuilce«lcs Instituts (IlacctLruréai i -i
années de trntation ou étluivllcrrt) bünét'loioront de la bonilication d'une <ichcllc, ii:;
scront nonunés :i lir catégr.rrie A. éclrcllc -1 iindice 340 - 92-5)

- Scioir" éuaictrtetrt nomniés à lr catégoric A" échellc 3, les candidats reorrrtés sti lu

base du DtJIjl. - Dt.lE.IG orr dc l)IiUlC rrlus 2 années de fonnation ou équivaltrrt.

- l,cs cirrrrlirlals titulaircs tlu lJ;rcr;irliruréat plus 4 a nées de fbnnation oLr étluivllurl
bénéficicronl ruslri de la honificaticrr <i'lrue échelle. Ils seront nommés à la oaiég«rric À
échelle 2 (inrlir:e 175 - I 100)

- Lcs crrrrdidats litrilaiir::r du cliplôrnc dc t'in d'étudcs dcs Instituts ou écolcs
prolèssir.»rrra !i:,ii:s r.[c l'IJrrivcrsitc! N,rtiqrniile du Bénin, (Baccalauréat + cin«] imnées d€
fomratiou rrli [11r1i'x]çn1) bérréIli:icror;t.lc ia bonification d'une échelle. Ils ser«lnt nonunés
à la caléqtiri.- i\. ôclrellc I (indi,.:c -i2:, - i.i00).

Artick' "ll{ : },j,rirolxrlaut lc:; cliri lLor;rtr,,rrs <lc l"article précédent et ce, pendant rrrc période
dc cincl uus ir corlr jricr clu icr iirrir icl i'ÿri0. ies cândidats titulaires d'une Maîtrisc et saus
lbrn.ratiotr pllll:'5i',t'tra11c c1)tr(;ii){'rtii.il;t;,1. scront rocrutés ct nomtnés à la calégoric ,\
échidltt 3 (irrili.:r: -l.r{} - 925)



2\

ARTICLE 52 : Le ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la Réforme
Administrative et le Ministre des Finances sont chargés, chacun en ce qü le
conceme de l'application du présent décret qui sera publié au Joumal Officiel.

FaitàCOTONOU,Ie 11 Mal 1998

Par le Président de la République,
Chef de l'Etat, Chef du Gouvemement,

thieu KEREKOU -

Le Ministre de la Fonction Publique, du Le Ministre des Finances,
Travail et de la Réfo Administrative,

Assouma Y

Ampliations : PR 6 AN 4 CS 2 CC 2 CES 2 ILAAC 2 PM 4 MF 4 MFPTRA 4
AUTRES MIMSTERES 15 SGG 4 DGBM-DCF-DGTCP-DGID-DGDDI 5 BN.
DAN-DLC 3 GCONB-DCCT-INSAE 3 BCP-CSM-IGAA 3 UNB-ENA-FASJEP
3 JO 1.-

\-

?



ECI]E LONNEMENT INDICIAIRES DU CORPS
DES PREPOSES DES SI]RVICES DE LA SECURITE SOCIAI-E

GIUI)0,\ TJT ECHEI,ONS INDICDS PltltltQUAT'I0N
IiCIIEI,I-E I ËCHEI,I-E 2 ECHEI,I,Ë.]

GRADI] INIl'IAI-

Ier échclorr
2èrnc iolrclon
3èrrc écltckrrr
4èrnc échclt»r

l(,0
170
t80
190

I40
150
160
110

t20
130

140
150

40 0À

GITADI] IN]'I iRMEDIAI tIE

5ènrc échclon
(rôrne ichclon
7èrrrc éohclorr

210
220
230

255
2(5
2'i5

r90
200
210

170
r80
190

30%

Gt{Àl)l:l'l Ut M INAI- NOI(lvIÂ1.

9èrrre rlchclon
9rrc échclon
I Oènrc cichclon

230
240
250

210
)70
230

20 Yo

Gl(Ât)li 1'llltMINAL
EX(II]P'f IONNI.iI,

I I ènrc ét:lrclon

GltADIr lIOI(S CLASSE

300 26s 245 t0%

140 100 2t5l2ènre échelon
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rcEtr_LoNNEMEN'T INDICI AIRE DU CORPS
.I'ANI'S DE S DI] LA E

( ; rtÀ r) ti,li til EC I I L l.( ) N,\ INDICES PTTRTiQUAI'r0N
IiCHIiI-I,E 1 ECITELI-I' 2 ECTI I'I-I-E 3

(ilÀ^l)ll lNI'l li\1.

lor ichclorr
2èmc échelon
3èmc iohelon
4ème éohelon

220
240
zou
280

200
215
230
245

180

200
215
230

40%

(iI(ADI] I N'I'EITMEDIAIITIJ

5èmc échelon
6ènre échelon
7ème éclrelon

280
295
310

250
265
280

3()%

GRADT]'I'LlI(MINAI, NORMAL

9èrnc écl:ckrrt
9nrc rlchclon
l0èrnc iclrclon

400
420
440

345
365
180

3t0
325
340

20%

GRAr)ti 't tillMIN^t-
EXCUP'I'IONNIi,L

I | ùrnc cohclon

I 2èrnc échr:lon

4(r0 400 360 l0 Yo

450 400

GRADI] IIORS CLASSE

320
340
3ô0

5t0
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t,,Cl lll!,0 N \Llj M!l!-l -@
CO-NI-I.TOIJdJI§ I2I§ SIITYICES DE LA SECURITE SOCIALE

G lttl l) It,1 lil' f C I I EL( ) N,l TNDTCES
Ii(:IIEI-I-E I

PERIJQUA'îION

GttAl)lj lNl'l'l^l-

ler r:cltclon
2èrrrc écltcl<rn

-ièruc échclon
4ènrc échelon

300
375
370
405

280
310
340
370

2so
2'70
290
310

40 .Â

GIT A I )t.] I N'I'tJI{MEDIAI I(I.i

5ènrc dchclon
(ri'mc écholort
7èrrrc riclrclott

GRÀDI]'I'EI{MINAL NOI{MAI,

9ènre écltclon
9me cchclort
I0èmc échclon

490
525
550

420
450
480

360
380
400

30%

20 o/o

l0%

645
680
7t5

530
560
590

460
480
500

GItÂl)tl 1'l,ltMINAL
E,XCF]P]'IONN L]T,

I I ènre écltok»r 750 640 520

l 2èurc ichclon 825 't25 590

ECIIET,I,E 2 ECHEI,LE 3

GRADII IIOI{S CI-ASSE
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ECI-U,LçNNUMENT INDICIAIRE DU CORPS
I)U;.ADMINISI'BAI I]U-]I§DES SERVICES DE LA SECURITE SOCIAI.I]

( ; tt Â t ) Ii,l ET ECI I I:)1.( ) Nfi TNDICES PERriQr.tAT't0N
I|CI'EI-I.E I I]CITELI,E 2

GI{AI)IJ INIl'IAL

I ei éclrclon
2èrnc échelon
3èmc échclon
4ènre échelon

GI{ADI] IN'I'I]RMEDIAIRI i

5ènrc éclrolon
6èrne échclon
7èrnc échclon

425
490
555
620

4l) Yo

730
815
880

625
675
725

30 0Â

1020
r090
u00

r250

t300

850
900
950

20%

1000 10 o/o

I 100

375
425
475
525

GITAI)E'I'IiITMINAI- NORMAL

9ùurc éçlrclon
9rnc échclon
I 0tirno cchclon

Cil{^l)li ]'lllR.MINAI.
I,XClrP'l-lONNlll-

I ltirlr: échelon

Gl{Ât)l:l I I()RS Cl,ASSli

I 2ènrr-: échelon
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( ; RA DIiS EI' IiCII IîI,ONS INDICES PDREQUAT'TON

D(-ITDI,I.E.1

(;t{ADri tNl'l lAL

I ci échelon
2ènrc échelort
3ènrc échelon
4èrne échelon

140
380
420
460

40%

(il{ADbl IN lliRMEDlAIIll i

5ènrc éclrclon
6ènrc éclrelon
7èurc éclrclon

520
560
600

30%

GRADI] 1'EI{MINAL NORMAI,

9ônrc échclon
9nrc échclon
I Oèurc échclon

675
725
775

20 oÂ

GRADE 'I'ERMINAI.

IXCEPTIONNET-
I I cnre échelon 850 10 0Â

GltAt)h llOnS CLASSE

1 2ènre éclrclon 925

liÇl,lrj!,()]!N!j[,rENT INpICIAIRE DU CORPS
l)!rs INüPLÇ-I!URS DBS SIIRVICES DE LA SECURITE SOCIALE


