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REPUBLIQUE DU BENIN

PRE SDENCE DE LA REPI]BLIQUE

D E C R E T N" 98-204 DU 11 MAr 1998

Portant statuts particuliers des corps

des personnels de l'Enseignement

Supérieur et Universitaire.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

CHEF DE L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNEMENT,

VU la Loi N" 90-032 du 11 décembre 1990, portant Constitution de la

République du Bénin ;

VU la Loi N' 86-01 3 du 26 février 1986 portant statut général des Agents Permanents

de l'Etat;

VU la Proclamation le 1er avril 1996 par la Cour Constitutionnelle des résultats définitifs

de l'élection présidentielle du 18 mars 1996 ;

VU le Décret N' 96-128 du 9 avril 1996, portant composition du Gouvernement ;

VU le Décret N'59-222 du 15 décembre 1959 portant règlement sur la rémunération,

les indemnités et avantages matériels divers alloués aux fonctionnaires des

Administrations et Etablissements Publics de l'Etat et les actes qui l'ont modifié ;

VU le Décret N"70-217/PC/MEN du 21 août 1970, portant création et organisation de

l'Université et des Enseignements Supérieurs au Dahomey ,

VU le Decret N'79-310 du 22 novembre 1979, portant statuts particuliers des corps

appartenant au cadre des personnels de I'Enseignement Supérieur et Universitaire ;

VU leDécretN"81-346dulToctobrel9Sl,portantstatutsparticuliersdescorps
des personnels de l'Enseignement Supérieur et Universitaire ;

VU le Décret N" 85-388 du 1 1 septembre 1985 portant échelonnement indiciaire des corps
des personnels des Administrations publiques, des Entreprises publiques et Semi-
publiques ;

VU le Décret N"85-360 du 1 1 septembre 1985, portant statuts particuliers des corps

)



des personnels de I'Enseignement Supérieur et Universitaire et le Décret N" 94-240
du 27 juillet 1994 qui l'a rectifié ;

SUR rapport du Miniske de la Fonction publique, du travail et de la réforme
administrative ;

Le Conseil des tiiinistres entendu en sa séance du 22 avril 1998 ;

DECREÏE:

TIÏREI

Disoositions énérales0

Article1er:Aco mpterdu 1er janvier 1980, les Personnels de l'Enseignement Supérieuret

Universitaire sont répartis en deux corps énumérés comme suit :

1/ Corps des Professeurs Assistants ;

2l Corps des Professeurs.

En application de I'article 7 du statut général des Agents Permanents de l'Etat, les corps

visés au paragraphe ci-dessus sont régis par le présent Décret.

Article 2 : Les Personnels Enseignants de l'Enseignement Supérieur et Universitaire

exerçant leurs activités d'enseignement et de recherche dans les Facultés, Départements,

lnstituts, Ecoles ou Centres de Formation qui composent l'Université Nationale du Bénin.

Les obligations ne sont pas incompatibles avec :

1) - L'accomplissement de missions de service public et l'exercice des fonctions

dont ils peuvent être chargés par l'Etat ;

(*

2) - La production d'oeuvres scientifiques, littéraires ou artistiques.

I



^RTICI,E 
3.- Les Corps énumérés à I'article ler du présent Décret sont classés

à la Ciatégoric hiérarchique A visé à l'article 3,2è alinéa du Statut Général dcs

Agcnts Penrrattents de 1'Etat.

CIIAT'ITIIE PREMIEIT

ARTICLE 4.- Les Profcsseurs Assistants sont chargés d'assurer des travaux dc

rcchcrchc scientifique, tlc I'orgarrisation et de la direction des travaux pratiqucs

ct des [ravaux dirigés.

tls participent à la gestion d'un laboratoire et assument un t|avail dc

rechefchc correspondant à lcur spécialité. Ils dispensent leurs enseigncments

théorit;ucs sous le contrôlc des Professeurs Responsables.

AR'l'ICLE 5.- Nonobstant lcs dispositions de l'article 9 du Statut Général dcs

Àgents Permanents de 1'Etat, les Personnels du corps des Professeurs Assistants

sont rôpartis en quatre (4) grades comportant l0 échelons:

- I-c ( iraile clc Prol'csscur Assistant de grade initial qui comporte 3 Echclons'

- l-c Gradc dc Prolesscur Assistant de grade intermédiaire qui compoi'te

dcirx (2) éclrclons.
- l.e Grade dc Profbsseur Assistant de grade terminal comportant unc classc

rrorrualc à trois (3) échelons et une classe exceptionnelle à échelon uniquc.

§IICTION II : REC EMENT

^BIIÇLD 
6.- Indépcntlammellt des conditions générales d'accès aux emplois

publics prévues à I'articlc l2 du Statut Général des Agents Permanents dc I'Etat,
lcs Profèsseurs Assistanl.s sc recrutent;
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SECTION I..

CORPS DES PROF'ESSEURS ASSISTANTS

DEFINITION ET ATTRIBUTIONS
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o nte : parmi les candidats
titulaires clu diplôme de Doctorat de I'Enseignement Supérieur délivré prr
I'Univcrsité Nationale du llénin ou de tout autre titre équivalent ;

b- I'ar examen spécial : ouvert aux Professeurs Certifiés des Enseigncments
Moycns Général, Technirlue et Professionncl comptant au moins cinq (5) annécs

rlc sclviccs cllecti[s dans lcur Corps ;

o - l'al conco rs exteü1c : ouvcrt aux candidats titulaires du diplônrc de fin

rl'ôtudcs clc 5è Année dc 1'UNII ou d'un titre équivalent.

l'réalablemcnt à leur uomination dans le Corps, les can«iidats issr.rs de

l'cxanrcn spécial ou du concours cxterne doivent justifier de leur diplôme de

Doctorât dc l'Enseignenrcnt Supérieur.

ÀBTIÇLE 7.- Les pourcentages de répartition entre les divers modes de

rcÇrutL:rnclrt sont fixés conlmc suit
- ( lorrcours direct
- lixanrcn spécial c[ Concottrs exteme 30%

SECTION III: DISPOSITIONS STATUT IRES

^r{T'l
Cl,B 8.- Lcs l'rolisscurs Assistants ont vocation à accéder au Corps dcs

I,rofcsscr,rls confortnénrettt aux dispositions des articies 16, 18, 69 et 175 clu Statut

(lénéral clcs Agcnts Pernrancnts cle l'Etat et de I'articie l7 du présent Décrct.

AIIT CI,E 9.- Les élémcnts de comportement professionnel à prendre en comptc 1,

pour la notation dcs Prol'csseurs Assistants sont :

- Connaissances profcssionnelles
- Culttrre générale

- Efficacité etlou capacité d'encadrement ou de direction

- Disponibilité et sens du service public

ARI'ICLE 10.- Les Profcsseurs Assistants titulaires du Doctorat dc

I nor"ç*,r.nt supéricur obtenu au-delà de la sixième Année d'Etudes

Universitaires évoluent selon Ia grille indiciaire annexée au pré§ent Décrct '

t

...70%
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SECTION IV

DISPOSITIONS TRAN SITOIRES

ARTICLE 11.- Pendant une période a ia+13t]e il sera mis fin par décret et

conformémetrtauxdispositio.,sdel'articlelT5duStatutGénéraldesAgents
pcnnanents de l,Etat, les Professeurs AssiStants sont recrutés sur tiüe parmi les

."ràiJ",t justifiant de l'un des diplômes ou titres suivants déliwés par les

Universités Etrangères.

- KANDIDATS NAUT déliwé en U R S S;

- PFI. D. Délivré aux U S A, en Grande Bretagne

I

et Universités

AngloPhones d'Afrique;
- poîtoiut de troisièml Cycle en Sciences ou en letües Obtenu

obligatoirement après une Maîtrise ou une licence Régime 1958;

- AgrZgation de I'Enseignement Secondaire;

- Diplôme de Doctorat d'Ingénieur; 
-L^-*Â

- Doctorat d'Etat en Médecine plus Spécialité ou Doctorat en pharmacte

Plus internat;
- boctorat de troisième Cycle en Odontologie;

- Doctorat de troisième Cycle en Sciences Juridiques' en Sciences 
. ^

Economiques,enSciencesPolitiquesouengestionobtenuaprès1977;
- Tout autré ütre équivalent garantis§ant 1a qualification pour-assurer

l, Ensei gnement slpéri eur, 
-conformément 

aux di spositions de I' article 6

du Présent décret .

ARTICLE 12.- Les Enseignants au Suqeleur.alant fait I'objet d'un an'êté de

;"rÆ; à l'Universiré frationale du Bénin à la date du 20 octobre 1978 et

justifiant de l'un des diplômes suivants :

- Diplôme d'Etudes Supérieures en Droit;

- OiifO*" d'Etudes Supérieures en Sciences Economiques;

- OlptOme d'Etudes Supérieures en Sciences Politiques;

-OiptOme d'Etudes Supérieures en Histoire du Droit' des Faits

Economiques et Sociaux;

- piptO*" d'Etudes Supérieures en Lettres et Sciences Humaines;

- Diplôme d'Expertise ôomptable, seront reversés à concordance de grade

et diéchelon dans le Corps des Professeurs Assistants'
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ARTICLI! 13.- Une bouiflcation de deux ans pour leur avancement est attribuéc

- Aux Professeurs Assistants inscrits sur les listes étrangères d'Aptitude
aux lonctions de Maîtrc Assistant et justifiant de deux années dc servicc
à la date du l7 Octobre 1981;

- Aux Assistants Chefs de Clinique et aux Enseignants du Supéricr-rl ayarrt

l'ait 1'objet d'un arrêté de nomination à I'Université Nationale du Bénin
à la date du 17 Octobre 1981 et justifiant d'un Doctorat d'Etat en Droit, en

Sciences Economiques, en Flistoire du Droit, des faits économiques et

sociaux, obtenu avant 1977.

ÀRTICLE 14.- Les Professeurs Assistants en service à la date du l7 Octobrc

198 I et régis par le Décret n"l9-310 du 22 Novem&e 1979 seront reclassés à

concorrlancc dc grade el d'échclon dans la grille indiciaire annexée arr préscnt

Décrct.

Lcs Professeurs Assistânts ainsi reclassés conservent la bonification de

30 % dc lcur traitcmcnt dont ils bénéficiaient au titre du Décret n"79-310 du 22

Novcnrbrc 1979.

Lcs intércssés bénéficicront, après leur reclassement, d'un coefficient de

rcvalorisation de leur indice dc tlaitement dégressif allant de 1,18 à 1,10 selon les

rnodalitôs srrivatttcs :

- I cr l-rchelon du grade initial : 1, 1 8 décroissant de 0'0 1 par échelon jusqu'à

l, [0 arr 9è échelon, (gracle terminal exceptionnel) ;

- L'ôcheion unique dr-r grade hors classe sera affecté égalemcnt du

coe fficient I , l0 dans les mêmes conditions.

'l'outcfois les lonctionnaircs de l'ex-catégorie A1 qui bénéf,rciaicnt d'un

cocfficicnt de revaiorisation dc leur indice de traitement dégressif conserveront,

après lcur reclassement dans le corps des Professeurs Assistants,les mêmes

coefficicnts à partir de leur prochain avanÇement.
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SECTTON I

DEFINT'IION ET ATTRIBUTIONS

AltlICLE 15.- Les profcsseurs sont chargés de dispenser l'Enseignement dc leuts

spécialités sous forme de cours et de travailler activement au développement de

la reclrerche scientifique. Un Professeur peut-être nommé Recteur, Doyen de

Faculté, Directeur d'un Laboratoire, Directeur d'un Centre de Recherche, d'une
Ecole ou d'un Instirut de l'Université.

AliJI&E_ 16.- Nonobstant lcs dispositions de l'article 9 du Statut Général des

Agcnts l)crrnanents de I'lltat, los Personnels du Corps des Profosseurs sont répartis

erl cluatrc (4) gradcs coml)ortarlt scpt (7) échelons :

- Lc grade de Prol'csseur de grade initial qui comporte deux (2) échclons
- I-c glade de Professeur de grade intermédiaire qui comporte deux (2)

échclons
- I-e grade de Profcsseur dc grade terminal qui comporte deux (2) échelons
- Lc grade de Profcsseur Ilors classe à échelon unique.

RECRUTEMENT

AITTICLE I7.- Indépendanrnrent des conditions générales d'accès aux crnplois
publics prévucs à I'articlc l2 du Statut Général des Agents Peimanents dc l'Etat,
lcs I'rofbsscurs sc rccrutcllt cxclusivement :

Sur titro parmi les Professeurs Assistants justifiant du Diplôme de
I'Agrégation d'Etat de l'linseignerncnt Supérieur obtenu après quatre (4) années
d'ancicnneté dans le Corps dcs Professeurs Assistants ou de tout autre titre
équ ivalcn t.

CHAPITRE II

CORPS DES PROFESSETJRS

SECTION II
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SECTION ItI: ISPOS ONS STAT AIRES

ARTICLE | 8.- Nul ne peut-être nommé dans ie corps des Professeurs s'il n'a été

préalablcmcnt Pro lcsseur Assistant.

AI{I'ICLE 19.- Lcs élémcnts cle comportement professionnel à prendre eI1 oompte

pour la notation des Prolèsser"rrs sont :

i - Connaissanccs proflessionnel les

2- Culture générale

3- Eff,rcacité etlou capacité d'encadrement ou de direction

4- Disponibiiité et sens du service pubiic .

ARTICLE 20.- Les Professeurs titulaires du Diptôme de I'Agrégation d'Etat de

l,rr*,gn"n].nt supérieur obtenu après quatre (4) années au moins en position dc

Profcss--eurs Assistarrts évoluent selon la grille indiciaire annexée au présent

Décr-ct.

SECTION IV : DTSPOSITIONS TRANSITOIRES

ÀRTICLE 21.- Perrdant une période à laquelle il sera mis fin par Décret et

.onfo,.t-I1érr1",rt aux dispositions de I'article 175 du Statut Général des Agents

perrranents de I'Etat, les Pt'ofesseurs seront recrutés parmi les candidats justifiant

cle qtratrc (4) annécs d'arrcienncté dans le Corps des Professeurs Assistarlts et dc

l'un clcs titres ou diptômcs suivant:

- Doctorat NAUT délivré cn URSS ;

- t)octorat d'Etat cn Sciences ou en Lettres ;

-Doctoratd,EtatenSciencesJuridiques;,Economiques,Politiqrresoude
CestionobtetruobligatoirenrentaprèsunDoctoratde3èCycledarrsla
spécialité ;

- Àgrégation en Sciences Juridiques, Politiques, Economiques ou de Gestion

- Agrégation en Méclecine ;

- 1'Jut iutre titre ou diplôme équivalent reconnu comlne tel par le Conseil

Scicntifique de I'Univcrsité l'iationale du Bénin et 1e Service National de

l'lJquivalcnce des DiPlônres .
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ART ICLE 22.- Pendant tttrc période à laquelle il sera mis fin par Décrct cn

dérogation aux dispositiorts des articles 17,20 et 2

Prolcsscur Âssistant ayant une arrcicnneté de quatre (4)

dcs Corps tle l'Enseignemcr.rt Supérieur peut-être n

Prol'e sser"rrs sur proposition du Ministre chargé de 1'Edu

du Conseil Scientifique de l'Université Nationale du

1 dr,r présent Décret, tout

années au moins dans l'un
ommé dans le CorPs des

cation Nationale aPrès avis

Bénin ayant attesté que lc

postulant a acquis une autorité pédagogique et scientifique certaine'

Attl- ct,E 23- Le
précédenrnrent régis
conrme suit :

- l-cs Professeurs de 2è classe, ler échelon, seront reversés au ler échclon

<lu gracle initial de la grille annexée au présent Décret ;

- Lcs Professeurs de 2è classc, 2è et 3è échelons' seront reversés au 2è

échclon du grade initial dc la grille annexée au présent Décret ;

- Les Professeurs <le I ère classe seront reverséS à concordance d'échelon

cliurs le grade internrédiaire de la nouvelle grille ;

- I.,cs l)rolesseurs de classc principale normale seront reversés à l'échelon

tuniquc du grade terminal normal i r

- [,cs Pr-ofesseurs de classe principale exceptionnelle seront reclassé§ à

l'ôchclon Exccptionnel tlu grade terminal ;

I-cs pro[bsseurs ainsi reclassés conservent la bonification de 40 % de leur

rfâitement dont ils bénéficiaient au titre du Décret n"79-310 du 22 Novcmbre

1979.

Lcs intéressés bénélicicront après leur reclassement d'un coefficient de

révalorisation de leur indicc de traitcment dégressifallant de 1,15 à 1,10 selon les

rnoclalités srrivantes :

- icr échelon du gradc initial : 1,15 décroissant de 0,01 par échelonjusqu'à
l , t0 au 6ème échelon (grade tcrminal exceptionnel) ;

- l'échclon unique du gradc lrors classe sera affecté également du cocfiicicnt
l,l0 cltus les nrômcs conditions.

s professeurs en service, à la date du 17 Octobre 198 I et

par le Décret n"79-3 10 du 22 Novembre 1979 seront reclassés
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'['outclbis ies I'rofcsscurs Assistants qui bénéhciaient d'un coefficicnt dc
revalorisation de leur indice de traitement dégressif conserveront, après leur
reclasscnrent dans le Coqrs des Prol'esseurs, les mêmes coefficients à partir de lcur
proclrain avancmellt .

1'ITRE TT

DISPOSTTIONS STÀTUTAIRES COMMUNES

z\I{TICLE 24.- Les propositions de notes donnant droit à un avancement de gradc

sont làitcs cn Comité de Dir:ection de l'UNB conformément aux dispositions dc

1'articlc 54 du Statut Général des Agents Permanents de l'Etat sur proposition du

ConsciI Scicntifique de l'entité collcernée.

ARTICI,E 25.-Le nombre d'Errscignants du Supérieur susceptibles d'êtrc placés

cn position rlc détachcnrent ou dc disponibilité ne peut excéder 2O o/o de l'cffectif
total {c chaque Corps et r\ cotrclition que les postulants aient accompli clix (10)

annécs dc scrvices el'fectifs.

4Rü LE 26,- La trolninatiorr dans le Corps des Professeurs Assistants ouvrc

dloit à rrrrc prirne dc qualilication lnensuelle non soumise à retenue pour lrensiotr

ct rron irrposable corrcsponclant à 30 % du salaire indiciaire de traitement .

l-.a nomination clatis lc corps des Professeurs ouvre droit à une prime dc

qLralification mensuelle tton sountisrl à retenue pour pension correspondant à 40

%, du salaire in<liciaire dc traitcrnctlt et non imposable.

n'nc ll 27.- Ltt nomination dar.rs le corps des Professeurs donne droit à unc

indcurnitô rncnsuelle dc rcsponsabilité et de fonction dont le taux scra flxé

conforurétnc,nt aux textes el1 vlgucur'

ARTICLIt 28.- Pcndant ttne période à laquelle il sera mis f,rn par décret et

confornlértlont aux clispositiorrs dcs articles 167 et 168 du Statut Général des

Âgcnts Pcrnranents cle I'litat, lc tcmps passé dans les Universités Etrangères en

q,Ltite d,Enseignants du Supérieur régulièrement nommé sera rappclé aux

canditlats.ir-rsfifiant dc 1'utt clcs titles ou diplômeprélus aux articles 6; 11 ct 2l du

pr'ésent décret et pris en conlptc pclur leur avancement'
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Â|IT'ICLB 29.- Lcs annécs dc service auxiliaires et ie temps légal de servrce

militaire dûrnent validés sont comptés comme temps de service.

AR'flCLli 30.- Les modalités d'organisation des concours et examens prévus aux
articlcs (r ct I 1 du préscnt décret sont fixés par arrêté conjoint des Ministres
clrargés dc la Fonction Prrblique et de l'Education Nationale sur propositi<lns du
('orrscil Scicutifiquc dc l'Univcrsité.

AIiTICLE 31.- Il est l'econnu aux Personnels visés au présent décret le droit au

logenrcnt, ou à défaut, à une intlemnité de logement dans les conditions fixées par

lcs textcs cn vigueur.

Alt:tlCLI,:32.- Les personrels enseignants de I'Enseignement Supérieur peuvent
bénéficier dc stages de spécialisation en rapport avec la formation initiale ou celle
du corps d'appartenancc dont la durée peut varier entre six (6) et dix-huit (18)
mois.

AIITICLE 33.- En remplacement de la prime de publication, une primc dc
rendenrent non soumise à retenue pour pension et non imposable correspondant
à 8% du salaire annuel de traitement est allouée aux enseignants du Supérieur.

Par dérogation au décret qui régit cette prime, ies personnels enseignants
dc I'Enscigncment Supérieur nc pcrcevront 1a prime de rendement qu'au dernicr
trimcstre de ['année.

J'out Professeur ou Ptofesseur Assistant dont au moins une publicatron
n'aura pas ô,té agréêe au coLrrs d'une année par le Conseil Scientificluc dc
l'Univcrsité se verra privé de la Prime prévue à I'alinéa 1er du présent article.

AR'IICLE 34.- En application des dispositions de l'article 125 du Statut Général
des Agents Permanents de 1'Etat, les Agents régis par ce décret bénéficient des

accessoires de salaires suivants dont les taux et les conditions de paiement seront
fixés par décret :

- Prestations familiales
- Indemnité de résidence
- Indernnité de transport
- Indcr.nnité de sujétions
- lndcmnité de risques inhércnts à I'emploi
- Inclcmnité cle spécialisation
- lnclcnrnité cle responsabilité ou de fonction
- Inrlcrnnitô rétribuant lcs tlavaux supplémentaires effectifs.
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AI{TfCLE 35.- Tout Enscignant du Supérieur nommé Chef de Section ou de
sous-Scction d'une Faculté, cl'une Ecole, d'un Cenfre de Formation ou d'un
Institut de l'Université Nationale du Bénin et dont les Services ne sont pâs
récornpcnsés par f iridemnité dc rcsponsabilité et de ibnction a droit à I'inricmnité
pour travaux n'entrant pas dans les attributions normales de I'Agent dont le taux
sera 1l xé lrar décret.

ARTICLE 36.- Indépcndamnrenl des conditions générales d'accès aux ctnplois
publics fixécs par l'articlc 12 du Statut Général des Agents Permanents dc I'Etat,
nul uc petrt-être nommé dans le Corps de I'Enseignement Supéricur ct

Universitairc s'il n'est exempt dc bégaiement, de surdité et s'il ne'jouit d'une
acuité visuelle normale au moins égale à 6/10è avec ou sans correction.

ARTICLE 37.- Tout Enseignant du Supérieurjustifiant de cinq années d'activité
ininterronrpr-re a droit à une année de recyclage scientifique et pédagogique aux

fins de se consacrer à la recherche scientifique dans une Université Etrangère .

Durant cctte période, l'Enseignant est considéré comme en position dc stage dc

fomration professionnellc conformément aux dispositions des articles 1 01 et I 02

du Statut Gônéral des Agents l)ennanents de l'Etat.

ARI'ICLE 38.- Les Enseignatrts Béninois en fonction à I'université Nationale du

tlénin ct émargeant à un Budget autre que celui de l'Etat Béninois continueront

cl,être pris en charge par I'Etat qui assure leur rémunération jusqu'au terme dc

l'accord qui lie la République du llénin avec cet Etat dans ce domaine.

ARTICLE 39.- Les diplômcs obtenus dans les Facultés de I'Université Nationale

du Bénin ou hors du ten'itoire Béninois viendront en équivalence de ceux des

Instituts et Ecoles Professionnalisées de l'Université Nationale du Bénin et dans

lcs conrlitiorrs suivatltcs :

- Ccr-rx titulail'es clcs cliplônres d'Etude Générale seront astreints sclon les

cas à sgbir ul1 concours extenlc ct une formation professionnelle avant d'êtrc

nontnrés datrs un corps régulier.

- clcux titulailrcs cles Diplômes Professionnels intègreront ies corps

corrcsponrlants en équivalencc «Jes diplômes déiivrés dans les Instituts et Ilcolcs

l)rol'cssrr.r rttalisécs dc nolrc pays.



Article 40 : Nonobstant les conditions gênérales d'acces aux emplois publics des

nirea,Idetecrutementfixésauxarticles 11,12,13et14dustatutgénéraldesAgents

Permanents de l'Etat, tout candidat à un emploi public dans l'Enseignement Supérieur et

Universitaire est astreint à produire avant sa nomination un engagement légalisé de servir

pendant dix (10) ans au moins.

En cas de non respectde cetengagement, l'Agent sera contraint de rembourser

les frais que I'Etat aurait investis pour sa formation.

Article 41 : Le présent décret abroge toutes dispositions antérieures contraires,

notamment celles des Décrets :

- le Décret N.79-310 du 22 novembre 1 979, portant statuts particuliers des corps

appartenant au cadre des personnels de I'Enseignement Supérieur et Universitaire ;

- le Décret N.81-346 du 17 octobre 1981, portant statuts particuliers des corps

des personnels de l'Enseignement Supérieur et Universitaire ;

- le Décret N.85-360 du 11 septembre 1985, portant statuts particuliers des corps

des personnels de l'Enseignement Supérieur et Universitaire et

- le Décret N' 94-240 du 27 juillet 1994 rectiTiant les articles 14 el23 du Décret N' 85-

360 du 1 1 septembre 1985, portant statuts particuliers des corps des personnels de

I'Enseignement Supéileur et Universitaire.

Article 42 : Le Ministre de la Fonction publique, du travail et de la réforme

administrative, le Ministre de l'Education Nationale et de la Recherche Scientifique et le

Ministre des Finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application du

présent Décret qui sera publié au Journal Officiel,

FaitàCotonou,le rr uai r99e

Par le Président de la République,

Chef de l' Etat,

Chef du Gouvernement,

Mathieu KEREKOU,-

,
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le Ministre des Finances, Le Ministre de la Fonction Publique,

du Travail et de la Réforme Administrative

uma BOU.-SAH

Le lVlinistre de l'Ed ale

et de la Rech ê

Ji

Amoliati ons : PR 6AN 4 CS 2 CC 2 CES 2 HAAC 2 4 MF 4 MFPTRA 4 MENRS 4

AUTRES MINISTERES 15 SGG 4 DCF-DGTCP-DG M.DGID-DGDDI 5 BN-DAN-DLC 3

GCONB.DCCT.INSAE 3 BCP-CSM-IGAA 3 UNB-ENA-FASJEP 3 JO 1.
14
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GITADES ET IICI-I EI,ONS

C;ttADll lNITIAL

I 
* échclorr

2è"'" éclrelorr

GRADE I NTEIIMEDIAIITE

1"' échelon
2è"t" éclrelorr

INDICtr] PNRI,QUATION
IICIIELONI

730
830 40%

950
1050 30 o/o

GRADE 1'I]I{M INAL NORMAL

Unique l175
20%

GRADE TDRM INAL EXC]]PTIONNEL

Unique 1275 10%

CRADE IIOI{S CLASSE

Unique I300

IICI IELONNEMENT INDICIAIRE
T}I I CORPS T'ES PROFESSEURS

CATEGORIE OU CADRE A



ECHELONNE NT INDICIAIRE
DU CORPS DES PROFESSEURS. ASSISTANTS

CATEGORTE oU CADRE A

)

GRADE ]NI'TIAL

1"' échelon
2è'o" échelon
3ê"t" éçhekrn

I Ecrrnl-ONr,r ,i.

555
620
685

40%

GRADE INTERMEDIAIRE

1"' échelon
2àn'échelon

800
880 30%

GRADE TERMINAL NOIr.lÿIAl,

1"' échelon
2èn'" échelon
3h" éohelon

1020
1090
1165

20%

GRADE'TER MINAL EXCEPTIONNEL

Unique 1250 t0%

GRADE HORS CLASSE

Unique 1300


