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REPI'BLIQUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE
DECRETN' 98.194 DU 11 },IAI 1998

portant Statuts Particuliers des Corps

des Personnels des Services

de la Métrologie.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE'
CIIEF DE L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNEMENT,

\rU la Loi n" 90-032 du 1 1 Décembre 1990 portant Constitution de la

République du Bénin ;

VU la Loi n' 86-013 du 26 fewier 1986 portant Statut Général des Agents

Permanents de l'Etat ;

\rU l'Ordonnance no 73-61 du 05 septembre 1973 relative à l'Assiette des Taxes

de Vérification et Redevances pour travaux Métrologiques ,

\rlJ la proclamation le ler Avril 1996 par la Cour Constitutionnelle des

résultats définitifs de l'élection présidentielle du 18 Mars 1996 ;

VU le Décret no 96-128 du 09 avril 1996 portant composition du Gouvernement ;

\4J le Décret f 59-222 du 15 décembre 1959 portant règlement sur la rémunération, les

indemnités et avantages matériels divers alloués aux fonctionnaires des Administrations

et Etablissements Publics de I'Etat et les actes qui l'ont modifié ;

vu les Décrets n" 62-45I?R/MFPT du 02 février 1962 et n" 352/PI{MFPT du 16 novembre

196l portant Statuts Particuliers des Personnels des divers Corps relevant du Ministère

du Développement Rural et de l'Action Coopérative ;

VU le Décret rf 79-171du 23 juillet 1979 portant création de la Direction des Services des

Instruments de Mesure ;

VU le Décret n" 79-172 du 23 iuillet 1979 portant organisation et attributions de la Direction

des Services des Instruments de Mesure ;

vu le Décret no 8l-353 du 17 octobre 1981 portant statuts Particuliers des corps des

Personnels des Services de la Métrologie ;

VU le Décret n. 85-366 du 11 septembre 1985 portantstatuts Particuliers des Corps des

Personnels des Services de la Métrologie ;

SL-IR rapport du Ministre de [a Fonction Publique, du Travail et de la Réforme Administrative;

LE Conseil des Ministres entendu en sa séance du 22 awil 1998 ;
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D ECRETE

TT TRE 1

DIS ITIO GENERALE

ARTIC E lER.- A compter du ler janüer 1980, les Personnels des Services de

répartis en cinq (05) Corps énumérés comme suit :la Métrologie sont

1. - Corps des Préposés des Services Techniques de la MéEologie

2. - Corps des Assistants des Services Techniques de la Métrologre

3. - Corps des Contrôleurs des Services Techniques de la Métrologie

4. - Corps des Techniciens Supérieurs de la Métologie
5. - Corps des lngérueurs des Services Techniques de la Méhologie'

En application des dispositions de l,article 7 du Statut Général des

Agents Permanents de I'Etat, les Corps üsés au paragraphe ci-dessus sont régis

par le présent Décret.

o

ARTICLE 2.- Les corps énumérés à l'article ler du présent décret sonJ classés

*" 
""tég"."s 

hiérarchiques suivantes visées à l'article 3, deuxième alinéa du

Statut Général des Agents Permanents de l'Etat :

CATEGORIE D

- Corps des Préposés des Services Techniques de la Métrologte

CATEGORIE C

- Corps des Assistants des Services Techniques de la Métrologie

o

CATE RIE B

- Corps des Contrôleurs des Services Techniques de la Métrologie

CATEGORIEA

- Corps des Techniciens Supérieurs de Ia Métrologie
- Corps des Ingénieurs des Services Techniques de la Métrologte



CORPS DES PREPOSES DES SERVICJES TECHNIOI.]ES

.{I( I TL LI1 J : LCS Préposés des Sen'ices Techniques de ia Métrologie sont chargés
selon leurs spécialités. de l'exécution des travaux movons dans ies ateliers. sur divers
chantiers. dans les I aboratoires et dans les Bureaux d'Etudes.

Les Préposés de grade tenrtinal peuvent être appeiés. en cas do besoin, à occuper
des emplois normalement dévolus aux Assistonts des Services Techniques de la

I Métrologie.

SECTIGN ?

RECRUTE}IENT

-{RTICLE "l : Indépend*mment des conCiticns généreles d'eccès eux emplois publics
tixées à 1'article 12 du Statut Général des Agents Perrnanents de l'Etat, les Préçrosés
des Senices Techniques de la Métrologie se reonrtent :

o

a) Sut'tifre. Bar cr:ncours direct ou après un test: parmi les candidats
trtulaires du CEPE ou riu CEFEB et jusdiient d'Lrne tbrmation professionnelle d'un an
au moins en mécanique. électricité ou d'un diplôme équivalent dans un établissemerff:':'iBËirt"'r:i
cnéciali"É .,n,ié ,.'o, l'F t.,t ,-.", d-rrrr titra Énrrir;alpnr ,

EOr ÿv rer

DISPO§ITIOI\S STATUT {IRES

tD"fTl.'I I' i . I -§ p.;-^.É. Âoc Qp-'i.o" T,,..L6;drrê.- .1. 1., i\lfi+.,'l^nia att ,,nno+in,. À

accéder :ur Coms des Assislants des Sen ices Techniques de la ùlétrologie
conlbrmément aur dispositions des articles 1c,. I7. 18, 69 et i75 dr.r Stanrt Général des
Ascnts Pcrmancnts dc I'Etat ct aus rlispositions dc l"articlc l0 du préscnt décrct.

/1LT TDI'TD6 I\/rlrirt r l..l\lf L

D[ L.\ }IETROLOGIE

SECTION I

DE FINITIO'\r ET ÀTTRIBUTIOI{S

b) Pur concours interne ou e-rterne : lu Ças oti il n',v aurait pas de can<li«l.rts

titulaires des titres susvisés. conformément atrx dispositions des articles 16. i I et I 75

du Statut Général des Agents Permanents de l'Etat.

SECTIOI{ 3
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ARTICLE 6 : Les éléments de coruportement protèssionnel à prendre etr compte pour
!a nr,rtafir,rn des Prép,-rsé-s des Senices Techniques dc !a lvlétrrrlogie sont :

- Conr,aissances professionnelles :

- Fonctualité et assiduité :

- Soin et rapidité dans l'exécution des tâches :
- Consciencc pro lèssionnelle.

ARTICLI 7 : Les indices de traitetnent aftèctés à chacun des grades e1 échelons du
Corps des Préposés des Services Techniques de la iviétrologie sont ceux fixés par les
dispositions du décret portant échelonnemert indiciaire pour les corps de la catégorie D
rappelés en aunelie au présent <jécret.

SECTiOii -I

D{SPOSITIC}NS TRANSITOIRES

ARTICLE I : Scront vcrsés ct rcclassés dans lc Corps dcs Préposés dcs Scn'iccs
Techniques de la Métrologie :

A l'échelle 1

ContbrménrenT aux dispositions des articles 169 et 171 du Statut Gétéral des
Agents Permanents de l'Etat :

- Les Agents auxiliaires des Senices Métrologiques régis par le Décret n'
11O,'PCùLIvIJLFP du 2i Avrii i960 classés à la 4ème calégorie. écirelle À justiliant
d'une tbrmation ,C'-.rne drirée ari rnoins é-sale a,Ceti:t (2) ans I

- Les Agents des Senices Metrologiques régis par les Conr,,entions Collectives et
classés à la 7ème catégoric ou hors caLéqorie.

Contbrmément aux <iispt'lsitions des articles 169 et 171 du Statut Général des
Agents Permanents de l'Erai :

- Les Asents ausiliaires des Ser..,ices MÉtlologiques r'égis pai le I)éclet rt'
I t0,PCl,,tl,,lJl-FP du 2: .À.'.nl 1950. classés a la 4èn:e catégode. échslle B, justrt-rant
d'rtne tbrmatirln d'une durée llu moins éqale à un ( l) an ;

I ^r À -^-+- J^., (r^--;^,,.- t\rÂ+-^1,-^.:^,.^^ -.(^:- -..- t^- ,\,--.,^-+1,--- /-.- -^+i..^.- ^+- l-çJ a1:açlll§ llv.: L.rçr \ rv\,it tÿl. l\JllJH,lYut §. r\,XrO Pqr lv,' tÿ\rrlv9lltlvllJ \,\rllt/9tlvL,' r,r,

classes à la f.,è*me catéqone

o

o

-.\ l'échelle 2



O

o

Conformément aux ciispositions <ies articies 169 et 17i du Starur Générai des
Agents Permanents de l'Etat :

- Les Agents des Sen'ices Nletrologiques régis par les Conventions Collectives et
classés à la 5ènrc catégorio;

- Les A-gents auxiliaires régis par Ie DécreT n'' li0,'PClv1,'MJLFP du 25 Avril
1960. classés à ia 4ème catégorie" écireiie C et les aqents des Conventions Collectives
classés -l*" et 4*" catésories. tituiaires du CEFEB ou d'un titre équivalent obtenu
avant ou au titre de I'année acadéariquei93l (P-épublique du Bénin) ;

Les Agents ayant rnoins d'uu an d'ancienneté seront considérés c.onrrne en staÈ,e

probatoire. ils sercnt titularisés après un an C'aucienneté.

CH..\PITRE Ii

CORPS DE S .{SSISTÀ}iTS DE S SE R!. 
-ICE 

S TE CHNIOT,TE S

ARTICLE 9 : I-es Assistants des Sen'ices Techniqr-res de la lvlétr,-rlogie participent,
sous ies ordres des Contrôieurs. à toutes les activités incornbaut aux Ser"'ices des
Instniinents de Mesure. Ils sont plus particulièrement chargés des opérations de
r'é",firatin,.c .'i.in,{i,,'tpc et,l. "',..,.i11,r,...,1o" insrrrrrn,.nfc ,{. rlr.""r. Ils accrrrant la

respect de ia réglementation des instnrments de mesure. veiilent au bon emploi de ces

inslruments et oonstatsnl qtr'ii en cst iail un usi{se uorreol ei 1o_v-.r1.

Les Assistants des Sen'ices Techniqrres de la Nlétrologie de grade tem:inal
peu't'enr être appelés en cas de t-.lesoin à occuper cies emplois normaiement dér'oius aur
Contrôletrrs des Sen,ices Techniques de la lvlétrologie.

SECTIOI\''2

D I J-D I :1-.1] \. r[ \i1-

.{RTICLE iû:indé penciammeni des conciitions généraies ti'accès aus empiois pubiics
+:.,,i^- À l'^.-+:^l^ I ') J,, Q+^È,,+ /1.i-;-^l l^^ 

^ ^^-+- l-)^.*^-^-+^ .I^ l-C+^+ l^^ À -^:-+^-+-Ll.\vuJ a r ar LlLM -4 \,rLr Jl(lttrt \,rr-llLtdt tr9.) r1èaçtttJ r Ll lltdltçrr15 Lrl r Lld,t. r!5 ...1jJtJt<llllD

des Serr,'ices Tecl:niques de Ia Métrc'logie se recnrtenl :

À l'ôchcllc 3

DE LA },IETROLOGIE

SSCTION 1

uLf l:\l IL(r.\ t r -{l I t(rtt(, ttLri\ù
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a) Sur fitrc. par concours dircct ou aorès un tcst : parmi les candidats
tif'ilairçs dLr Certiticat d'Âptinrde Pr,-,tèssionnel (CAP) option lvJécanique. Electr-icité ,.,u

Electronique plus un ( i ) an au moins de tbrmation ou du BEPC plus un ( 1 ) an au moins
de tbrmation en métrologie dans un [tablissement agréé par l'[tat ou d'un titre
équivalent :

b) Par concours ou exumcn professionnel : ouvert aux Préposés des Services
Techniques de la lvlétrologie ayant accompli au moins trois (3 ) années de services
effectit,s à l'échelle 1 de la catégorie D. quatre (4) années à l'échelle 2 ou cinq (5)
années à l'échelle 3 de la même catégorie conlbrmément aux dispositions des articles
69 et71 du Statut Général des Asents Permanents de l'Etat r

c) Par intésration sur liste d'àDtitude : contbrmément aux dispositions de

l'articlo l7 du Statut Général dss Asents Pennanents de l'Etat ;

d) Par concours interne ou externe: âu câs où il n'5, atrrait pa.s de candidats
titulaires des titres susvisés et ce conibrmément aux dispositions des articles i 6. i 8,

169 ct 175 du Statut Général dcs Agcnts Pcrmancnts dc I'Etat.

o

DISPGSITIONS STATUTÀIRES

ARTICLE i1 : Les Àssistants des Sen'ices Techniques de la Métroiogie ont vocation à
accéder au Corps des Contrôleuis des §en'ices Techniques de la N[étroiogie
cont'onnément aux dispositie',ns cles articles 16. 17. 18. 69 et 175 du Statr-rt Général dcs

Agents Permanents de I'Etat et atrx dispositions de I'article i6 du présent décret.

ARTICLE f2 : Les éléments cle compcrternent professionnei à prendre €n compte pour I
la notation des Assistants des Senices Technioues de la Nlétroloeie sont :

- Connaissances prcièssionnelles ;

- Ponctualité et Assiduité ;

- Soin et rapidité dans i'e:lécution des tâches I
- Conscience protèssionnelle.

.{RTICLE li : Les inCices de traitement allèctés à cha,.:un des srades et échelons de la

iriérarchie du Corps des Assistants des Services Teclrrriques de ia ivlétrologie sortt ceux
+;..;" -." 1." .l;"^^";r;^....{" .l-.-.-i n^rfnht;.h-1,.''---'--t i-,{iri^i.^ !'1!-!!!!' !+q r.-r.r'nq deii._!!i Püi iCi 1;i._,P.lriiiiijiiir Liü riLLi!i. Pvi iqiia !ÙiivrviirtÙ,rrvr

la catégorie C. rappelés en annexe art préserrf Décret.

SECTION 3



DISPOSITIOJ\{S TR\\SITOiRE S

ARTICLE 1.1 : Seront \./ersés et reclâssés dans le Corps des Assistants des Ser..,ices
Techniques dc [a Métrologie.

A concordance cie grade et d'échelcn. ies Assistants du Conditionnement des
Produits et des Poids et L{esures iégis par le Décret n' 62-45IIR,MFPT du 2 Février
I962 titulansés ou titularisables à la date du i7 Octobre 198! et assumant les fonctions
normalement dévolues aux Assistants conlbrmèment aux dispositions des anicles 169
et I7l du Statut Gérréral des Agerrts Pennanents de l'Etat :

a - Les Agents auxiliaires régis par le l)écret no I I0/PCM du 25 Avril !960 et
ciassés à la 3ème catégorie À tiolaires du BEP ou d'un titre équivalent et ayant au

-^:-^ 
..- ^- li^-^:^--^r; : l^ l^+^ 1,, I 7 a\^+^L-^ I {]o tllltrlllù lrll CLII !l élltvtrvlrllçtç .l té \.lillç \l Ll t / \-/Vt(rurU I 2() I .

- Les Agents des Sen'ices N1étrologiques régis par les dispositions de ia
Conveution Collective classés Agents de Maitrise III (M3), et a)-ant au uroins un (i) au
d'sncienneté à la date du I 7 Octobre 198 I .

Les Agents a-n-ant moins C'un an d'ancienneté seront considérés comme en stage
--^L^r^i-- Il., .--^-r tir'.1^-i.É^ À l^ -,,t;^^-i- a Â^1.-ll- I ^^-à- ,,^ -- l'--^i---^r.l
Pr(,L,dr,vlr!. rrr èLr|Jlrt lrruldrlJ!.1 (r ru. r,4Lvsvrrç \J. Ùt \vu! r éPrÙr L-,rr ilrr r'l ctrlrvtçrirrçaç,

.\ l'échelle 2

O Conformément eu:: dispcsitic.us des articles 169 et 171 du Ststut Généra! des
Agents Pernranents de l'Etat :

- Les ,^,eents Luxlliaires des Sen'ices Métrolcgiques régis par le Décret
n'l1O,PCIvI du 25 Avril 1960. classés à la -lèrne oatégorie. échelle A" justifiant d'une
lbrmation d"une ciurée an mtrins égale à un ân et avant au moins un an d'ancienneté à
t^ l^-^ 1.. t'? 

^^l^L-^ 
r lro 1t.l ui,rlç Uu I / \-/t (UUl§ 17Ù t "

- Les Agents des Seriices i\4étroiogiques régis par ies disposirions des
Conteutitins Coiiectives et classés r'\gÉrlts dc N1aîh'ise ii ( ivI2 j et ü\'&ut au nrc,ius urt itn
d.'anciel::leté à Ia date du 17 Octcbre l93l :

Les Àscnis alant rnoins ci'un an ci'ancienneié seroni consiciérés courme el1 stage
prc,batairr. Ii-r ;crcnt tinrloi'isés a la catôs,r'ric (--. cchcllc 3 après ui, an J'ancicnncté.

Ê E /-.rïrlt\i IrJrr \- a li,r l

:\ l'échelle 1
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A concordance de grade et' d'écirelon. les Assistants du Conditionnemeut des
Produits et des Poids et Mesure régis par le Demet nr 52-{5,'PRIv{rpT du 2 l1évrier
I 962 et non titularisables à la date du i 7 Octobre i 981 et remplissant les ti:nctions
dévolues aux Assistants. Les intéressés seront reclassés à l'échelle I à la date de leur
til.ularisal"itrn.

Cont-ormément aux dispositiotts des articles 169 et l7L du Stanit Général des
A4lents Permanents de l'Etat :

- Les Agents au::iliaires des Seriices Nlétrologiques régis par le Décret
n'l lOrPCM du 25 Àvril I960- classes à la -1ème catégorie. écheile B et a1'ant au moins
un an d'arrcienneté à la date du 17 Octobre 1981 I

- Les Agents des Services Métrologiques régis
Conventions Coilectives classés Agents de Maîtrise I
d'ancicnncté à la datc du l7 Octobrc 1981 I

par Ies disposirit:ns
et avant au moins un

des
alt

o

o

- Les Préposés en fonction dans ies Services Ivlétroiogiques. les Agents ausriiaires
régis par le Décret n'- i 10,'PCM du 25 Avrii i960 classés à la -{ème catégorie, échelles
B etA titulaires du BEPC ou d'un titre équivalent obtenu s..,ant ou cu titre de l'année
acadérnique i9tl i (République du tsénin).

Les Agents ri.,'ant inoins d-un an d'ancienneté seront considérés comme en stage
probatcrire. Ii, ,er,,nt titularisés à la catégcrçiç C échelle -3 après r.rn an d'sncienneté.

CORPS DÛS CONTR OLEI-1RS DES SERVICES TECHNIOT ES
iJ L r*{ ^1 l^L 1 t(Lrr-lJ(Jlf.

.tiE(:TIOII1

DEiilli I't' iûlj E-1. .i.TTlLtB{- TIOI\ S

ARTICLE l5 : Les Contrrileuis dcs Selr,'ices Techniques de la Métrologie sont chargés
Lle i'exéctttiorr tles tâches qui incourbent aur Services des hrstrurnerrts de lvlesul'e- sous
!+c ,.-r.lr,'c ,li'.: 'l-..^h,',i^i.-c (',-.L";-',." ;- i. itrÉt.^1,-^i,. ils ^nn,.---t ,lê" .É'-l^;"Irr usl/!rr!!.i., i:. rs (vii/rrùii.r:!.,i!. it,t vûùi,iPviii rii-,1 LiiiPiui;

cotnporfânt des tirrrcfions ile contrrile et de sun'eillarrce.

f -^ ,-..-.+-.i. 1...,-,. l-., (a--.:..^.. 'T.-^L-:^.,^.. ,{^ t^ l\ I;+-,.1,-^:^ J^ --atiC tCi-minalr-!J \-r,rlLrr,(tsrJ uç.) urui \ tç\.:) Li!jiltiqLau.i uv iij :vlçaii ji(igl\; (rÇ Bt
peulen!,-ltre epoeie-". etr ca-t de L'e*trir:. i ùücr!per des trrrp!,-.i: u,rrntabmenL dér',:lrrs au::
Tcchniciens Superieurs dc ln j\[çjtroiosie

A l'échcllc 3

CIIAPITRI] III
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o

r(t LKr' 1 tr.u!,I\ I

ARIICLE l6: Indépendamment des cr:n<litions générales d'accès aus enrplcis publics
tixees à l'article i2 du Statut Général des Agents Permanents de I'Etar les Contrôleurs
dcs Serviccs Tcchniqucs dc la Mél.rt-rlogie sc recruten[ :

a) Sur titre, rrar concoru's direct ou aDrès rur test : parmi les candidats
titulaires d'une Attestation de fin d'énrcies de 1ère année.2ème année ou 3ème année
de l'I-lniversité Nationale du Benin (BAC I année. 2 années de tbrmation option
Ilétrologie ou tl'un titre équivalent:

cl Par intégration sur liste d'aptiiude : parmi ies Assistants des Sen'ices
Techniques de ia iv{étroiogie. conlbnnérllent aux dispositions de i'article i7 du Statut
C;^;.-l ,{o" À^o-r. Daæonontc ,I- 1'trr,'t .

d) P:rr concours interne ou externe : au cas oir ii n'1. aurait pas de candidats
tir'.lai--. .-l^- ili-^- .,.....:-i- ^^- t;--.;,-^-+ ^,,-- Ii-^^-l+:^-- I-- ^,-ri^l^- I À t A(l -+ I î<v\Jrrr![rrrvtlrlllù iùuit srJP\rstLlrrlr.) \r!ù dltrlrçJ tw- t\, t eL t ] J

du Statut Général iles Aqents Permanents de l'Etat.

DISPOSITION S ST.{TUT-{IRE S

- Ctxnaissances protèssirlrrneiies .

- Serrs de i'organisatiou er méthorJe dans Ie trar,aii :

^ ^-: l,,:+i ^+ ^r1l^.-^:.;l- !1-t5rLr Lt t tr Lt LlltLilLtfL

- Sens J,-r ser, icr. puirlic-

SECTION 2

b) Par concours rru exaruen orofessiorurel : our,'elt àuli Assistants des Ser"vices
Techniques de lc llétroloeie u ant accompli au moins 3 années de services efïèctifs à
l'échelle 1,4 années à l'échelle 2 rru i années à I'échelle.l de la catésorie C
conformément aux dispositions des anicles 69 et 7i du Statut Général des Agents
D^- ^- ^-+^ l^ l'l]+^+.{ trl lll.lltl,lrlJ \ltr t r-l<ll -

(. flr''l-Y1\\i ,.) tt \- I l\7t r J

t D'f If 'f ç ln . I -. t.-.--t-Àl-,'.- .l-. e--,;...-- -r-..L-;^"-- .l- l^ l\/f"<+-^l^-.^ ..-+ , ..^^+i.,-\ r!wr r v\,rr1l.y!rç,J \re ru -yrvrll,rv5r!
. .r".ga--r, C,rrps iies Techniciens Srrpérierrrs de la lvlétrcrlogie. corüir,'nrémellt a u--i

<iispositirrns cles articies i6. i7. 18. 69 et 175 du Stanrt Générai des r\genrs Permanents
de 1'Ë,tat.

^{RTICLE 18 : Les éiéments de ,iorlrpL)ftcrlieut protèssionnei à prendre en .onlpte poul'
ia rtotatiuir des Contr'ôictu's des Sen ice-. 

-iecltriir{ues 
de !a ivlétroiogie surrî



lc

,{RTICLE 19 : Les ildices de traitement aüèctés à chacun des grades et écheloas de la
hiérarchie dtr Corps des Contrtileurs des Services Techniques de !a Métrologie sont
ceux fixés par les dispositions du décret portân1 échelonnement indiciaire pour ies
Corps de la caiégorie B. échelles 3. 2 et i. rappelés eii antlere au présent décret.

D TSPOSITIONS TR\YSITOIRES

ARTICLE 20 : Seront versés et reciassés dans Ie Corps des Contrôleurs des Sen'ices
Techniques de la Métrologie :

Conforrnément au:r dispositions des articles 169 et t7L Cu Statut Géuéral des
Agents Permanents de l'Etat :

- Lcs Agcnts auxiliaircs dcs Scn'iccs Tcchniqucs dc la lvlétrologic régis par lc
Décqgt nr 1IO,PCM du 2-i Avrii i960 classés à la 2ème catégorie. échelle A tinrlaires
du DLIES ou d'un titre équivalent obtenu avant ou au titre de i'année académique
l98i(Repui:lique du Bénin) .

- Les Agents de l'Etat en tbnction cians les Serçices 'l'echniques de la Métrologie,
regis les Conr.'entions Collectives et classés en C l.

Conibrméraent aus disposiîions des articles 159 et i7i du Starut Céuérai des
Agents Permanents de l'Etrt :

- Les AsenLs au.riiiaires clcs Serviccs Teuhniqucs rlc ia Métrr.riouic régis par le
T-\Ànrot -- l1/\.D/-Ir[,i\/II trD.{,,'r< 

^!.;l 
lôÂn,.1^..;- À 1ô '}À6Â.^^+;^^;- À^L-11- À -twql\.:.1,,11!.vvllvtl9rr,wl

justitiant d'rrne lormatilrn d'ttrle dttrée nu moins égale à tru an et â]-ant ittt nt,lins nn an
d'ancienr.reté à la riate <iu i7 Ocrobre i98 I :

- i es Agents des Sen,ices Techniques de la lvlétrc.iogie r'égis par les Conrrntic-'ns
Collectives et classés Agents de fulaitrise i tlvl-i) et aiairt au rnoins uu an d'aucienneté à
ll^lr_l/_\-llü UUIC rlLt I / \r('lUDIË lYôi.

Ceux ar arrt rnoins <l'lrn an ci'ancienneté seront considerés comme cn stase
orobaioire. iis scrrrni tituiarisés après un an d'urcienneré.

o

o

SECTION ]

-\ l'échelle I

.{ !'Échelle ?
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Contbrmément aux dispositions des articles 169 et 171 du Statut Général des
Agents Permanents de l'[,tat :

- Les Agents des Sen'ices Technrques de la lvIétrologie regis par les Conventions
Collcctivcs ct classés Agcnts do Maitrisc 4 (À,I4) cL a\unL au mr.iins un an cl'ancicnneté
de service :

- Les Agents auxiiiaires des Services Techniques de ia Métroiogie régis par le
Décret n'r I10/PCM du 25 Avrii 196û classés à 1a 2ème catégorie. échelle B et evânt âu
moins un an d'ancienneté de ser'.,ice :

- Les Pr'épt-rsés, Assistants des Services Techniques de la Métroiogie tirulaires du
Baccolauréat ou d'un titre équivalent cbtenu a','ant cu au titre de I'année acaCérnique
I 981 (République du Bénin).

r ^^ ^ ^^-+^ ^-,^-* *^:-^ ,.1,,,- ^- ^^----- ^.--^:1j.-i^ ^^**^ --^L^+^i-^ Il..lrçJ f-rELrlL) cl,! €lll L lrl(rlrlù \l urr dtl )çlvrrr !ull§l\rLrçr uvtllrlrtJ çrr Jr4Ë,\. l,,l(]r.,r{rLUlrç. lrJ

seront titularisés à la catégorie B. échelie -l après un an d'ancienneté.

Lrl.{rr 1{1.I, l]

CORPS I]U§ |,LCHNICIflN§ §I]PERILL R§ DE L\ }IE |ROI-{X; IU

DEFIN iTIOL',i ET,\TTR.iBi iTtrOi{S

OfBIICLESI: I es Techniciens Supérieurs de la NIétrolcgie oarticipent. sous l'autcd.té
des Ingénieurs des Sen'ic(§Techniques de la N{étrologie dont ils peuvent être les

a«ljoints. ii LouLes lcs activités incornbanl à ia Direciion ric ia Quaiité e[ dcs insiruments
de lv{esure. Ils peu','ent également être atèctés. soit dans 1'r\dministration Centrale dir
Ministère de futellc. sr-lit dans les Senicçs Technrques Cenfrarrx ile la LIétlol,rgie. 

'soif

au sein <i'un Sen'ice Départementai de ia lUétrrlloeie.

,\R]'ICLFI 22 . Iniléoendr:nnrent des crrrrdiiiirrrs qérrérales d'accès altx emolois nrrblics
prértes à i'article i2 du Stotut Général des Agents Permanents de i'F-rat, les
-r..^L-:^:^-- L-,,-,:-^,.-^ l^ I^ À,t,:.i-^1,-^,,, ^,, -^^-,,*^-. ]
I u!rlllLliLlL:r L)tlu!r rLLlr) \JL ri1 ,vrr'rr!rrl.,lltç.rL LLL,rrrLLÛr .

A l'échcllc 3

§Ea:'Tra\r\T"ir,r-U ! rv 1r

s['r'TI(i\ ]

Rit{-rRi Tii}IEN'i



a) Sur titrc. par concouls dircct ou aDrès un tcst : parmi les candidats
tif'-,iaires dr-r Diplôme d'Ffudes Techniques Supérieures ou de l'Attestation de fin
d'études de 4èrne année de I'Université Nationale du Bénin ou du DUES 1 DEUG . 2
années de tbmration option Métrologie ou d'un titre équivalent :

b) Par concours ou eramen Drol'essiorürel : ouvert aux Contrôleurs cies Serviccs
Techniqucs cic la N1étroiogic a-v-ant accompii au moins i annécs dc services eilèctils à
l'échelle 1.4 années à l'échelle 2 ou i années de services effectifs à l'échelle 3 de la
catégorie B confonnémerü arrx disp,rsitions des aüicles 69 et 71 du Statut Général des
Agents Permanents de I'Etat :

c) Par intégration sur liste d'aptitude :conlbnnément aux dispositions de
I'article 17 du Statut Général des Asents Permanents de l'Etat :

d) Par concours interrre ou externc : au cas cu il n'1r' aurait pas Ce canCidats
titulaires des tilres susvisés. contirrmément aux disp<'rsitions des articles 16. I7, I8. 69 O
et 175 du Stanrt Général des Agents Permanents de l"Etat.

SECTION J

-{RTICLE 2-l : Les éléments Ce com portement protèssionnei à prendre en compte pouî o
la notaüon cies Tcchnicicns SLrpéricurs de la ivléirologie soni:

- Counaissances protèssionnelles ;

- Culture générale :

- Eflicacité et/ou ÇapaÈité d'encadrement et de direction :

- Disponibilité et sens du sen,ice public.

ARTICLE 25 : Les indices de trarienlÈnt alÈcté,* à chacuu des s,rades et écheluns de la
L;;-^-^1,;-,{,' r-^--.. ,.1-- -r--1.-;^:--.. C"^;-;ê,'.è .l- l- hrIÀt.^l^.tia cn-+ ^-,,.' fï''''s ^^. l-§
iiiLiiiiçiirLijiiUUiPJ\iÙJiYLi.iii.iÙiiJ!j.iÿçliv.rrJ(jçIùrtrvar\.lv

di.spositirrns du décler llorrarlt échelorr n ernrrrî indiciaiie rrorrr les coçs de la calégr:rie A-

échelie -i rappeiés en annese au présent décrer.

Dt§ POSI'l' l()I § §' fA' I'L, l'-{lRE§

r [r'rt/-I r, :' T ^- -|.-^L-:^:--^ c,,-;;-,,-- I- l- l\[Ét-^l^-i- ,.-+ ..^^-+i^- À --^;.1-- ^"ç:1r.\ À l\-!r- a-, . t--ç,l , !v.rrrrltlrr§ ÙuPr,rrt/(...) \-rl/ r.. rYrçrrt,l\r5r!y L/lrt

."rp- d.. IrCénieurs des Sen.,ices Techniques de la MZtrolt'rgie. conformément âtlx
dispositions des articles 16" 17. 18.69 et 17i du Statut Général des Aqents Permanents
de l'[,tat.
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SECTION {

DISPOSiTIONS TR\\SITOiRES

.\-pJICLE 26 : SÈront lersés et reclâssés dels le Ccrps des Techniciens Supérieurs de
ia lv[étro losie :

a It;êL^lI^ 
"

Contbrmément aux dispositions <ies articles 169 et i71 ciu Starut Général des
Agents Permanents de l'Etat :

- Les Agents ausiliaires des Sen'ices Techniques de ia Mét,ologie régis par le
Décret n'iiOiPCIvI du 25.{vril 1960. classés à la 2èrne catégorie. échelie A et
tilulaires de la Licence cu d'un titre équivaient obtenu après trois (3) années
d'IJniversité â,v'ânt ou au titre de l'année rcadémioue I 98,l (République du Béninl,

Lcs Agcnts régis par lcs Convcntions Collcciivcs classés cn C2 cn Scricc à la
date du I7 Octobre i 981

r-rl . fir.T'T_! l_: I:rL fl-1f -l. I -t\-f, v

o DE FI\ITIOi{ [T §TTRJBTITIOiJS

ÀRTiCLE 27 : Les lngenieurs des Sen'ices Techniques de [a Métrotogie assument les
tùchcs de Direction AtLninistraiir e eL Tcchnique. tlo conceptit-rn. cl'éiuclcs ei de
recherches en lJétroloeie. d' enseigrtcr:ietiI Èt de ibn.ratioi: protèss.icnlelle.

§LL I l{Ji\ j

F-EÜF.{-TE}IE\T

-{§. r lL l- ,r_ ,tù:1Ilütr perrdtlr:unent Jes currdiiiuus génér'aies d'accès au:i eutldois pubiics
pre"'ues à i'unick il Ju Stlr',ll C,irÉfci .J::, {ie:lrs Pcnnlnel'lïs de i'Elci. les insjni:,.:!-.;
des Sen'ices Techniqrres de la;\rlét:.irl,,qic i:e ir.nrleni:

à) Sur fit-'e. îa; concoui's iiii'eci oii ri;rès un test: paimi lc:; candiciats
tiitrluire: du Jipi,-iure,J'lngénieur,-,ption \1.;!rr.'!ogie t'Lr,i'Lru titre Éa,.rir-aleut:

CORP§ l)US li\GENIEL,R§ DlrS §ERVICUS'l'ICHIItJU US
.lJ L l-à.llf. I t(lJL(J..rlL

SE{.-:TION i
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b) P:rr concours ou cx.mcn oroi'cssionncr : eû vue de I'accès à l'échelle I du
Ç1'rrps ,Jes Ingénieurs orivert âr!l: Techniciens Supérieurs de la lvlétrologie comptont au
moins 3 années de ser'.,ices eflbcdrb à l'echeile 3 et aux Ineénieuis des Services
Techniqr.ies de la ivlétrologie de la catégorie A échelle 2 comptant ari moins 2 ar1néss ,je
seri'ices etlèctili :

. c) !a.r intégration sur liste d'aotitude : oonlbrmémen[ au.y riisposiiit-rns dc
i'ar-ticle i7 du Statur Général Ces Agents Permanents de !'Etat .

d) Par concouts interne ou externe: au cas oir il n'y aurait pas cie candi<iats
titulaires des titres sr:svisés. contbrmément ar.i:t dispositions des articlis 15, lB. I69 et
17-s du Snarr Généra! des Agents Perrnanenrs de l'Etat.

SECTIOI\ 3

DISPOSITTONS STÀTIiTAIRES

-{RTICLE 29 : Lcs élémcnrs dc comp<:rtcmcnt prûtbssiùnncl à prcndrc cii cûmptc pour
ia notation des Ingénieurs des Sen,ices Tecl:nioues de la fuIétrolergie sont :

- Conuaissances protèssionneiles :

- Culture générale :

- Etlicacité eüou capacité d'encadrement et de direction :

- Disoonibilité er sens du senice public.

ARTICLE 30 : Les indices de traitement aÈer:tés à chacun ,Ces grades et ecireioos de la
hiérarchie du Corps des Insénieurs des Services Techniques de la Mérolosie sont ceux
ti:<es par les di.spositions du décret portant écirelonnement ilrdiciaire poor1", Cor.os,Je
la cetégorie A échelles 2 et l. rappeles en ânnexe lu présent décret.

ù[L t tLJl\ -+

DISPOSIT]OTS TR\\§ITO IB.[.§

{RTI{:-'LE 31 : Seroni r-eisés et reclassés dans le Corps .Ces Ingéaierirs ,jes Sei-rice-i
Techniques Je ia lVer.r,:iosie s,-ir ieur.jenrande :

-\r tîilr..iÈ :

o

o

À crrrrtiridal,',ce ijL- q j":tde et d'éche jon

r1}.\,ll L.)
:, i'L.È^ts r:Ê,.:..;..^., .1,, l:-lÂ*..I Lt.rL ittrtl.lll',,) rr,l! rt,rr[,[(/lllU

:'-' i,:r à ir i!,rt.: ,ir.r i7 O,:trtble 11j8i :

..1'I-^;--^..-^\,1 ItI Y\- lllL (ta J
l'.l t ir; i,.r s i,r LLt

.J ^^ -r-^..^.,,-
LrL.) I t4?<.t(r.\
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- Les intéressés bénétlcieront après leur reclassement d'un coe*icient de

re.'al..rrisâtion de lçur indice de traitercent dé.eressif allant de 1.20 à 1,10 selrrn les
modaiités suivantes :

- lar éeh,'1.,n Arr orltÀc init'ial I lO rléerniccan+ ,"lp /) fl i nar Énhplnn irrcnrr'à I I O

âu I lème échelon :

t'É^L^1,-- À,, *-^À^ L,--. ^l^--- ---- ^ +:F-^+; À^-l----+ .1,, -^^+f ^i^-+ I I 
^ 

,l^--w-Èiirrvrrr\rrrr \Js !r,!r11rrrv.lr t. L w u.Irl,)

ies mêmes conclrtions]

Contbrmément aux dispositions des articles i59 et 171 du Statut Général des

Agents Perrnanents de I'Etat :

- Les Ageuts auiliailes régis par le Décret n'' Il0iPCM du 25 Àvni 1960
remplissant des conditicns de titre pour occéCer au sorps des Ingénieurs des Sen'ices
Techniques de la lVlétrr:logie en sen'ice à la dare du I 7 Octobre 1981 :

- Lcs Agents régis par lcs Convcntions Collcctivcs ct classés agcnts dc cadrc C4
en service à ia date du 17 Octobre 1981 reruplissant les conditions de titre pour accéder
au corps des ingénieurs des Sen'ices Techniques cie la Nletrologie.

Contbrmément aux dispositious des articies 169 et 171 du Statut Générai des
Â ^--+- D-*^---+.- I^ i:t+^+.r-txvlll§ I \JllrraallvtrL§ \,rv I Lf.rL.

- Les Aqents auxiliaires régis par ie f)écret n' 110'PCfuI du 25 Avril i960 et
classés à la ière catégorie. échelle D :

- Les Ageuts régis par les Uonventions Coliectives classés Agents de Cadre C3 en

ibnutir-'n dans ies Services ilc la IvTétri-rlocie à ia date du l7 Octobre i 981.

TITRE II

ARTICLE 32: I.e nonrhre de:i ,.\serrts Perrriilnents dc l'F,tat de chaque crrrps. ohjet du
présent décret. sLrsceptibles ci'êtrrc pl*cés en posiriorr de ciércchement ou de disponibiiité

ii^...,.,^- 1/1 ,)., 1,, i'.+t'^^+lr't,,r^l 1,. ^,.,.-,.ll\/ lrLtlL llr\/[/(t.),1\-t -\ ' t, \rL ' !t Lçvrr I it ,td, (.rtr L\'l [1.r.

o

r I:;,-hall- 1

DISPO§ITIOIS §T {TT T.\IRES { O}I}IT \E§
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a- CÀTEGORIE ,\ : Engagemônt décennal
b- C§TIGûRIE B . Enqagcment quinqucnnal
c- CATEGORIES C ET D : Engaeement triennal

En cas de non respect de cet engagement, i'agent sera contraint de rembourser les
frais que I'Eiat aurait investis pour sa tbnnation.

ARTICLE 3.1 : Pour l'application de I'article 17 du Statut Géneral des Agents
Per lalrer)ts de t'Etat. les anrtées de servicos auxiliaires et le terrrps iégal des sericEs
militaires dûrnent vaiidés sont ccrnptés ccmlrle temps Ce ser.,'ice. O
.\RTICLE 35 : En application des dispositions de I'article i25 du Statut Général des
Aecnts Pcrmancnts dc I'Etat. ics indcmnités suivantcs dont lcs taux ct lcs conditions dc
paiemenl seront r!élinis par décret. ccrnstitr"rent de.* acces-coire-s de traitement des Agents
regis par les présents Stahlts Particuliers.

- Prestetions femiliales
- Indemnité de résidence
- Indemnité de logement
- Indemnité de transport
- Prime de rendement
- Indemnité de responsa'oilité et de tbncrion
- Indemnité représentative de frais ori de déplacoment
- hidemnité rétribu$nt des travaux supplémentaires eüèctit's
- lndernnite de spécialisation
- indcmnite de sujétion
- Indernnité de risques inirérents à l'emploi
- Indemnité d'expertise
- indernniré pour travaux n'entrûnt pas dans les attributions normaies de l'Agent
- Priine de bilan ou gratilication
- Prinre p()rrr trxvar-!l: rie nuit

o

"{RTICLE 36: Les mcrcialites ainsi que les p.'roe,rontrnes Ces épreules des Jivers test} tt
^'-À1 i,< ô,r nrÉc.,.'rf ,{É^.af :'êr,\,rr fir-,ir .-ar. Â r'ÂtÂ â,' \,ti-i"+'o ,-Lâ.'ri â- 1.

Forrctron Puhlique- dc l'Edtcafion Nationale et du Ministre de nrtelle.

r .,, ......r^i:+;., ,.:--: ^,., r^^ --^--^*_^^ l^- .,:^;- -,,I çi lIlÿl.lrrtLL\/) iIlrl.), qLrr tl5 !/ i \ rY I .l r I | | I I I D lrl,) l(rrlU\rrrt.] l,!r L.!l'1lll\,ll:, r'lJçr dtl

préseut li',:rlicit -{erLlu! ii\és par ar-rête cr-)r'r-ioilrt du lvlinistère Ce !a Fonction Prrbliqrr':.
Je l-EJucltl,'rl . ,jir \litrisiiic des Fin:rnces et du ÙlinistÈie Jc tuteile.

ARTICLE 33 : Nonobstant les conditions générales d'accès aux empiois publics et des
liv§tlus de recrr-ttement tlr:és aLrs articlcs I I . 12, 1 -1 et 14 du Statut Général des Agents
Permanents de l'Etat tout candidat à un emploi public est astreint à produire âvant sa
nomination un enqagement iegalisé et dans ies conditiurs suivantes :



.{RTICLE .i7 : Er applicatiol de l'articies 69 du Statut Général des Agents
Permanents de l'Ftat, il est organisé chaqr:e alnéc des ÇonÇor!rs ou eyamens
protèssionneis pour ia prcmotion d'une catégorie à une autre des Agents Permanents de
l'[tat.

.{RTICf f 38 : Le succès à t-!n concours ou e}:xmen professic'nnel donne droit à la
nomination et au reclassement à concordance d'inilice ou à indice immédiaternent
supérieur des laur'éats a l'écirelle supérietrre de ia hiérarchie sr.rpérierrre de leul corps
d'accès dès leur admissicn.

-\l{l'lCL.U' 39 : Les tbrmations en \ue de I'accès aux roros supérieurs sont d'une durée
d'unii)anaumoins.

.\RTICLE .IO : Quel que soit 1e temps mis pour ia correction des épreu'"es et la
proclamalion <ies résultats des cr:,ncours ou esamers pr,rtèssionneis. la date d'elïet cle

l'adrnission est ie lendernâin cie la tin du dérouiement dcs é preules' <iesdits concours orr
(}*o*"nr.

.{RTICLE Jl Préalablement à leur nomination dans les diflérents corps. les candidats
issus des concours internes ou externes. doivent accomplir avec succès un stase de
ibnriation protèssionnelle dans un Etablissement agréé par i'Etat conibrmément au:r
d.ispositions stetutsires pré-.'ues dans le présent décret.

Etr cas d'insu{.}cès. iis sonL autrrrisés a renouvclcr unc seuie fois leur lbrmation.

-\RTICLE 42 : I-es canCiCats
c{)rps et qui doirent accomplir une nériode de tirrmalion protèssionnelle sur Ie territt'lire
nationai percevronr penriatt ieur tbrmaiiou une diocrriicn mensueiie noil imposabie
corrcspondant au:i incliccs suilants :

- iCCt pour ies corps de la catégr:rie D
- i60 porir les corps de ia catégorie C
- )11t 

",,.,'rr. ir," "^.-. ,1,, lo n,rtËc,r.i.. lf,

- -l(Jl'J pour les coros de la cate gorie A

I-es Agents provcnant Ces recruteluents ilitefi)e. interne cu prctèssionnel qni
doii'ent accorrrplir leur staqe à i'erténeur du Terriroire Nalional perce\rfl)nt une hourse
de stage.

E:! ,--utrt:. ceitx issus dr:-s çr11ç:çr.1s5 protèssi.rnnels et intrrn*s conserverr-rnt ieur'
traitement en plus ile ia bourse de ibrmation pendant la durée ciu staqe.

r f).t-rr,! rtl r r , \-- r-- l _.-\ii I iL. LL ar i jl'r.Ii,l ieS ,i\"I'lÈ,)r.iii proièssiùnnels et le; listes d"optirticie. les Agents
Permuretis Je l'Elc.t uc sont l'sclsssés .Jans les cntégories supérieul'es que s,-rr lr bese
,Jcs rliplôuies prr:tès.sionnels ot ilLrll sur lr base des Ciplômes âcedémiques.

PoLlr préteuire au bénélic: dc:; Cipltirnes acaderniques cbtenus eti c()rrrs de
c;rrrièr'e. Ies Asents Permanents de l'Ftnt s()lrt tenus <le prendre parf ar.rr c()r'rcouis
e\lerres .l'accès ,ians les ét$blissements ,Je ti.rmratir>us. il en est ,le srêüte pour ies

o
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diplômes académiques obtenus ovant leur prise de tboction et qui n'ont pas seni à ieur
recfl-rtemenl

A I'issue de leur tbi:n'iatiorr, ils sont reclassés à coircordance d'iiidice.

ARTICI-E {{ : En applicatron des disposrtions de l'article 17 du Statut üénéral des
Agents Fermanents ric l'Etat. ii cst étabii E-lur chaque corps objet du présenl rlécret- par
ordre de mérite et par ser,'ice. une liste annuelle d'aptitude en vue de la nomination
dans les corps hiérarchiquenrent supérieurs des Agents particulièrement méritants alant
rccompii au moins vingt cinq i25) années de services eltèctits dont oinq (5) ans au

moins dans le corps immédiatement intërietii.

Les intéressés doivent ètre à i'échellc suoérieure de ieur coros d'orisine

Cette intégration. qui ne tient pas cornpte ciu pcurcentage prér'u à cet etlèt pour
les ernplois l'acânts. permet aux bénéticiaires d'êfre reclassés à l'échelle supérierrre du
noul'ear1 corps d'acsès et ce, à concordance d'inciice ou à inriice imrnédiatement
supéricur à cclui qu'ils avaicat dans lcur corps d'originc.

Les iistes annuelles d'aptinrde prér,",tes à l'alinéa premier du présent article
devront être établies par les Conr iiés de Direction des Serv'ices et des ivlinistères de

rutelle tles intéressés et trûnsmises cu pli',s tcrd ie l er Octobre de cheque année au

lvlinistre chargé de la honction Publtque pour exploitation après avis d'une Commission
Nationale composée comme suit :

PRISIDE}TT : I e lvlinistre .;hargé ,Je lu Foncti,-',n P,-ibliqt-re ,,rit son représentant

ViCt-?RjiSID[NT : Le lvlinistre charge des Irinances r)u $ùi1 représentani

o

o
R.\PPORIEUR

I\,rËn,raDtrc

/--,-^,-,.-- J; -^^+\_.r,ttL(rrrt ) r_tttçLi ...,, ,_..

( , ,,1, ,rilr\ nr,rt.<.i,r,rrr..l

I--l,.tl .l'l piituJ.r .... ...

: Un carJre du Ministere chargé Ce ia Fonction P'.rbiique
désiqné par le lvlinistrc

Le Directeur Ce l';\drninrstration du |'4inistère de tutelle
de 1':rgent plr.r1.;r-;ré sur la liste 11'aplitude i-',tt sott iepréseittâtlt

- Lin représentant 'iri Srndicat de l'Àitminisiratiotr coucernée

- T'n r,.rrréserrl l rr 1 tlu c1)rgs d'ilc{iès.

.\RTiCLE -15 : Contix'rttérttertt uur iisot,sitions de l-,rrtrcle I I du Stamt (icuéral des
Â.-.-r" D..-.uno,rrc rlp l'Ëtat t-. ^/t,rr^âtatn,aêi: .le 'É^..tiri^- .-t'. l-" '{i' "" ""'/lPs r-i-'r-rllciit.'r iÇ;;iiüii;iiif, .;! i Liiii. içi i;Uiii!siii'i:lù ii'' ivPoi'i'ri'ii vrr!rw

rrcrlttcnrrirt sr;rit li'<is tr-rrrttne stliï :

-i0 ô.:

r') o



- ies candidats tifulaires des diplômes professionnels
correspondants en équilalence des diplômes délivrés dans
Professionnalisées de l'Université Nationale du Bénin :

- les candidats tittrlaires du diplôtre de fin cl'études cles lnstituts (Baccalauréat,- plus 3 années de tbrmation ou équivalent), bénélicieront de la bonification d.unet échelle. Ils seronr nommés à la catégorie A, écheile 3 (irrdice .340-925)

_ Scront égalcmcnt nommés à la catégoric À échcllc 3, lcs candidats rccrutés sur la
base du DUES. DUEJ ou DUEG plus 2 années de formation proÈssiolnelle ou
équivalent.

- Les csndidats titdaires d,u Beccalauréet plus 4 snuées de formaticn
protèssionnelle ou équivalent bénétlcieront aussi de la bonit'ication d,une échelle. Ils
seront nommés à la catégorie A échelle 2 (indice 375-1100).

- Les candidats titulaires du diplôme de fin d'études cles Instituts cru Ecoles
Professionnaiisées de i'Université Nationale du Bénin (Baccalauréat plus 5 années de
formation protèssionnolle ou équivalent) bénéficieront de la bonification d,une échelle.

I Ils seront nornrnés à la carégori. A e.l"it. I (indice 425-l_?00).

ARIICLE 47 : NonobsLanL ics tlisp<-rsitions de i'arl.icle précéclen! ics candirlals
titulaires d'une N{aîtrise et sans formation professionnellà correspondante seront
nommés à la catégorie A échellc 3 (indice 340_925).
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si dans un mode de recrutement le nombre de candidats ne pefinet pas
d'atteindre !e pc'rtrrceutage ain-*i fix-é, la drftérence entre ce ncrmt,re et celui à"s places à
pouloir est répartie proportionneiiement eutre les autres modes de recrutement.

4.RTICLE 46 : Les diplôrnes obtetrus daus les Facultés de l'Unr..,ersité Nationale du
Bénin ou hors du territohe national viendront en équivalence de ceux des Instituts et
Ect-rlcs Prolèssionnalisécs de I'Univcrsité l.iatir-rnale du Bénin et dans lcs conditions
suil,antes:

intégreront les corps
les Institr.rts et Ecoles

ARTICLE :18 : En
Pernranents de l'Ftat,
d'un stage de spécial
d'apparîenance.

application de I'arricle 163 du Statut Général des Agents
les Agents de l'Etat régis par le présent décret peuvent bénétlcier
isation en rapport avec leur formation initiale ou celle du corps

stage de spécialisation doit être sanctionné pâr un titre délivré par *ne
Autorité compétente. La durée dudit stage est de si:r rnois au minimLrnr ei de deus ans
au maxlmum.



Article 49 .- Conformément aux dispositions de l'Article 2l du Statut Gérréral des

Agents Permanents de l'Etat, les pourcentages de repartition enfre les divers modes de

recrutemenl sont fixés comme suit :

-Concours Direct
- Examen Professjonnel
- Liste d'Aptitude

60%
30 o/o

10%

Si dans un mode de recrutement le nombre de candidats ne permet pas d'attein&e
le pourcentage ainsi fixé. La différence entre ce nombre et celui des places à pouwoir est

repartie proportiorurellement, enfe les autres modes de recrutement.

Article 51 : Les Diplômes obtenus dans ies Facultés de l'Université Nationale du Bénin
(UNB) ou hors du Territoire National üendront en équivalence de ceux des Instituts et

Ecoles Professionnalisées de l'Université Nationale du Bénin et dans les conditions

suivantes.
- Les candidats titulaires des üplômes professionnels intégreront les Corps

correspondants en équivalence des diplômes déliwés dans les lnstituts et Ecoles

Professionnalisées de l'Université Nationale du Bénin ;

- Les cadidats titulaires du diplôme de Frn d'Etudes des Instituts ( Baccalauréat
plus trois( 3) années de formation ou équivalent) bénéfieront de la bonification d'une

échelle. ils seront nommés à la Catégorie A, Echelle 3, (indice 34O - 925 ;

- Seront également nommés à la Catégorie A, les candidats recrutés sur la base du

DtiEL, DUES ou de DIIEEG plus deux (2) années de formation ou équivalent ;

- Les candidats titulaires du Baccalauréat plus quatre (4) années de fonnation ou

équivalent, bénéfieront aussi de la bonification d'une échelle. Ils seront nommés à la

Catégorie A, Echelle 2 ('indice 375- 1100) ;

- Les candidats titulaires ùr diplôme de fin d'Etudes des Instituts ou Ecoles

Protèssionnalisées de l'Université Nationale du Bénin, ( Baccalauréat plus cinq (5)

années de formation ou équivalerit), bénéfieront de la bonification d'une échelle. Ils
seront nommés à la Catégorie A, Echelle 1 ( Indice 425- 1300).

Article 51.- lrlonobstant les dispositions de l'Article précédent et ce, pendant une

période de crnq (5) ans à compter du ler Janüer 1980, les candidats titulaires d'une

Maîtrise et sans formation professionnelle correspondante seront nommés à la Catégorie

A, Echelle 3 ( indice 340- 925).

Article 52.- En application des dispositions des articles 163 et 164 du Statut Général des

Agénts Permanents de i'Etat, il est reconnu au Personnel régr par les présents Statuts des

stages de spécialisation en rapport avec la formatiOn initiale ou celle du Corps

d'appartenance.
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ARTICLE 52 : Le présent Décret abroge toutes dispositions antérieures

contraires notamment celles des décrets n" 61-352 du 16 novembre 1961 ,n" 62-
45/PR/MFPT du 02 féwier 1962, n" 8l-353 du 17 octobre 1981 et n' 85-366 du
1l septembre 1985.

ARTICLE 53 : Le Ministre de la Fonction Publique, du Travaii et de la Réforme
Adminisffative, le Ministre des Finances et le Ministre du Commerce, de

l'Artisanat et du Tourisme sont chargés, chacun en ce qui le concerne de

l'application du présent Décret qui sera publié au Journal Officiel.

FaitàCOTONOU,Ie 11 MAr 1998

Par le Président de la République,
Chef de l'Etat, Chef du Gouvemement,

athieu KEREKOU -

i

o
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Le Ministre de la Fonction publique, du
travail et de la réforme administrative,

Le Ministre des Finances,

SAH -

Le Ministre du Commerce, de l'artisanat
et du tourisme,

H B

Ampliations : PR 6 AN 4 CS 2 CC 2 CES 2 HAAC 2 PM 4 MF 4 MFPTRA 4
MCAT 4 AUTRES MINISTERES 14 SGG 4 DGBM-DCF-DGTCP-DGID-
DGDDI 5 BN-DAN-DLC 3 GCONB-DCCT-INSAE 3 BCP-CSM-IGAA 3

UNB-ENA-FASJEP 3 JO I.-

,l

o

o



ECHELONNEMENT INDICIAIRE
DU CO DES PRE ES DES SE VICES TEC OUES

DE LA METROLOGIE
CATE RIE OU CADRE D

o

o

GRADES ET EC}IELONS INDICES PEREQUATION
E1 F,? E3

GRADE TNiTIAL

lER échelon
2è*" échelon
3è-" échelon
4è*" échelon

160
170

180

190

140

150
160

170

120

130
140

150

40 o/o

GRADE INTERMEDIAIRE

5*" écheion
6è*" échelon
7ê-" échelon

2t0
220
230

190

200
210

170

180
190

30 o/o

GRADE TERMINALNORMAL

8è*" échelon
9è'" échelon
10è*" échelon

25s
265
275

230
240
250

2t0
220
230

20%

GRADE TERMINAL
EXCEPTIONNEL

11"*" échelon 300 265 10%

CRADE HORS CLASSE

12"'* échelon 340 300 275



ECHE LONNEMENT INDIC IAIRE DU CORPS DESINGENIE DES SERVI S TECHNIOUES DELAMETROLOGI E
AT OU AD A

INDICESET ECHELONSGRADES

EI r,2
PEREQUATION

l ER échelon
z ecnelon
3é*" échelon
4è*" échelon

GRADE IMTIAL

425
490
555
620

375
425
475
525

40%

GRADE TTERMEDIAIRE

5"'" échelon
6è*" échelon
7h" échelon

IJU
815
880

625
675
725

30%

GRADE TERMINALNORMAL

8m'échelon
9è'" écheion
l0é*" écheloû

1020
1090
I 165

850
900
950

20%

GRADE TERMJNAL EXCEPTIONNEL

1 l 
è*" échelon 1250 1000 t0%

13 00 1100

o

o

GRADE HORS CLASSE

12"*" échelon



ECHELONNEMENT TNDICIAIRE DU CORPS
DES ASSISTANTS DES SERVICES TECHNIOUES

o

o

GRADNS ET ECTTELÛNS INDICES PEREQUATION
EI E2 E3

GRADE IMTIAL

lËR échelon
2èt" échelon
3è*" échelou
4è-" échelon

220
240
260
280

200
2t5
230
245

180
200
215
230

40%

GRADE INTERMEDIAIRE

5è*" échelon
6"'" échelon
7"*" échelon

320
340
360

280
295
3i0

250
26s
280

30%

GRADE TERMINAL NORMAL

8"*" échelon
9è*" échelon
10è'" échelon

400
420
440

345
36s
380

310
325
340

20%

GRADE TERMiNAL EXCEPTIONNEL

I 1ê*" échelon 460 400 360 l0 Yo

GRADE HORS CLASSE

I 2"nt" échelon 510 4)U 400

DE LA METROLOGIE
CATEGORIE OU CADRE C



ECHELONNEMENT INDICIAIRE DU CORPS
DES TECHNI CIENS SUPERIEURS DE LA METROLOGIE

CATEGORIE OU CADRE A

o

o

GRADES ET ECHELONS INDICES PEREQUATION
ECHELLE 3

GRADE INITIAL

iER échelon
2è*" échelon
3è*" échelon
4èt" échelon

340
380
420
460

40%

GRADE INTERMEDIAIRE

5è'" échelon
6èt" échelon
7èt" échelon

520
560
600

30%

GRADE TERMINALNORMAL

th" échelon
9è'" échelon
10h'échelon

675
725
775

20%

GRADE TERMINAL EXCEPTIONNEL

1lh" échelon 850 10%

GRADE HORS CLASSE

l2è** échelon 925



I

DES CONTROLEURS DES SERVICES TE IOUES
DE LA METROLOGIE

CATEGORIE OU CADRE B

o

o

GRADES ET ECHELONS TNDICES PER,EQUÀTION
E1 E7 E3

DU GRADE IMTIAL

IER échelon
2h" échelon
3è'" échelon
4èt'échclon

300
335
370
405

280
310
340
370

250
270
290
310

40 o/o

GRADE INTERMEDIAIRE

5è'" échelon
6è*" échelon
7h" échelon

490
525
560

420
450
480

360
380
400

30 Yo

GRADE TERMINAL NORMAL

8"*t échelon
th" échelon
10è*" échelon

645
680
715

530
560
590

460
480
500

GRADE TERMINAL
EXCEPTIONNEL

1 1è*" échelon 750 640 s20 t0%

CRADE HORS CLASSE

82s 725 590

20 o/o

ECHELONNEMENT INDICIAIRE DU CORPS

12è'n" échelon


