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RT]PT,BLIQUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET N"96-61 I du 27 Décembre 1996
Portant création, composition, attributions
et tbnctionnement de la Commission
Nationale de Ia Réforme Administrative.

LE PRESIDE\T DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT.

CHEF DU GOLVERNEMENT.

la Loi N'90-0il du ll Décernbre 1990 porranr Constitution de la
République du Bénin :

la Proclamation le I er \r ril I 9t)6 par la Cour Constitutionnelle des
résultats déflnitit-s cie l',.ilr.ction présidentielle du l8 Mars 1996 :

le Décret N'96-ll8 du 09.-\rlil 1996 porrant composition du
Gour"ernement :

le Décret N' 9l-0--i6 clu I 7 Fer rier 1991. porrant organisarion
attributions. et tirnctiorrrrenrenr du illinisrère de la Fonction Publique et
de la Rétbrrne .Adrninistratir e :

\t

\t

\t

\l

\ I le Décret N" 9l -l9l tlLr -l I l)ecc.ntbre 199 l. portant or_eanisation,
attributions et tbncr iL)n lrelnerlr du llinistère du Tral'ail, de I'Emploi et

des .{tlaires Socille. .

SLrr proposition du \linistrr. de lr Fonction Publique. du Travail et de la
R.'torrne .{dministrat ir e .

I e Conseil des Ntinistles !'nrgrdu en sa séance du l7 Décembre 1996.



DECRETE:

CHAPITRE PREMIER : CREATION

Article I er: Il est créé une

Administrative (CNRA) Placée
Réforme Administrative.

Commission
sous I'autorité

Nationale de la Réforme

du Ministère chargé de la

Article 2 : La Commission Nationale de la Réforme Administrative est chargée

delacoordinationetTcientedetouteslesrétbrmessectorielles.

Elle est particulièrenlent chargée de :

- mettre en contbrmité ar ec le Plan National de la Réforme Administrative

les objectits. les prourammes. les stratéeies et les actions de mise en oeuvre

des rétbrmes sectorielles :

-tbrmulersesobserlationsctsr'ssLlggestionssurtouteslespropositionsde
rétbrme sectorielle avant letrr approbation par le Conseil des Ministres;

.suivrelamiseenoe[l\rc<letclttteslesdécisionsduConseildesMinistresen
la matière ;

-rédigerdesrappclrtshirltelistrelssurl,étatd'avancementdesditïérentes
réfbrmes:

- constituer une docurrerrtation l:t pltrs complète possible sur I'Administration

Publique.

Anicle3:LaCorltnissitrrl\ationaledelaRétbrmeAdministrativeest
composée comme suit :

- Président ; \linistre de la Fonction Publique' du Travail

et de la Rétbrme Administrative'

\linistre de I'lntérieur. de la Sécurité et de

l'.Àdn.rin istration Territoriale'

- Deuxième Vice-Président

- Troisième Vice-Présiclent : \linistre des Finances

- Premier Vice-Président

Le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice'

cle la Législation et des Droits de I'Homme'



- Secrétaire Permanent

NIem bres

Conseiller Technique à la Réforme
Administrative ou un haut cadre ayant une
partàite maîtrise des questions de Réforme
Ad rr inistrative.

* Deux leprésentants de la Présidence de la
Répu blique.

* Un (0 I ) Représentant de la Primature

* Deur t()l) Représentants du Ministère de

Ia Forrction Publique, du Travail et de la
Ré tirrnrc .-\dnr i nistrative.

* Deur rt)i ) Représentants du Ministère de
l'lntcilieur. de la Sécurité et de
I'Acl nr in istration Territoriale.

* Deur {()l ) Rcprésentants du Nlinistère de
la Juslrce. de la Législation et des Droirs
ile l'li,,rttrne.

x Deur r r)l ) Représentants du Ministère des rr

* [-:n (o i r Représentant du llinistère du
Plan. ,.lc lr Restrulcturation Economiqr-re et

de la [)r', rrrotion de l'Emploi.

x 1p 1() I t Représentant du IVIinistère des

.\tfhilcs Etransères et de la Coopération.

* Deur rt)l ) Représentants du Ministère du
Dér eloppement Rural.

+ Un I 0 I I Représentant du lvlinistère de
l'lrrrlustlie et des Petites et Movennes
Entreprises.
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* Un (01) Représentant du Ministère des

Travaux Publics et des Transports.

* Un (0 1 ) Représentant du Ministère de la

Culture et des Communications.

* Un (01) Représentant du Ministère de

I'Environnement, de I'Habitat et de

l'tJrbanisrne.

* Un (01 ) Représentant du Ministère
des Mines, de l'Energie et de I'Hydraulique.

* Un (01 ) Représentant du Ministère de la

Jeuncsse, des Sports et des Loisirs.

* Deux (02) Représentants du Ministère de

la Santé, de la Protection Sociale et de la

Condition Féminine.

+ Deux (02) Représentants du Ministère de

l't:ducation Nationale et de la Recherche

Scientifique.

* Un (01 ) Représentant du Ministère du

Cornmelce, de l'Artisanat et du Tourisme.

* Un (01 ) Représentant du Ministère de la

Détènse Nationale.

+ Cinq (05) Personnes-ressources

appartellant à la Société Civile.

* Un (0 I ) Représentant de I'Ecole Nationale
d'Adnr inistration.

* Deur t()1) Repr'ésentants des Syndicats.



Article 4 : Les membres de la CNRA sont nommés par Arrêté du Ministre de

la Fonction Publique, du Travail et de la Réforme Administrative.

Article 5 : La Commission Nationale de la Réforme Administrative (CNRA)
dispose d'une structure d'appui technique permanente dénommée Secrétariat
Permanent.

Article 6 : Les organes du Secrétariat Permanent sont:

- Le Secrétariat Administratif .

- Le service de la documentation et des statistiques
- Les comités de trav'aii.

Article 7: Les comités de travail sont:
- Le Comité de travail Rétbrrne Judiciaire.
- Le Comité de travail Decentralisation/Déconcentration.
- Le Comité de trar ail StructLrres Administratives et Cadres

Organ iques.
- Le Comité de travail Gestion des Ressources Humaines.
- Le Comité de travail Rétirrnre des Finances Publiques.
- Le Comité de tra','ail Sante ,-'t ,{tfaires Sociales.
- Le Comité de travail Gotrr ernance et Nloralisation de la

vie Publiclue.

La Commission pournt créer suir ant les besoins de sa mission. des comités de
trarail ad hoc ou temporaires.

Article 8 : Le Président tie lr C'ornmission Nationale de la Rétbrme
A.dministrative supelr ise L't coor(l()nnc toutes les activités de la commission

Article 9 : Le Secrétaire Pernranent assure le Secrétariat des sessions de la
Commission Nationale de la Réli,rnre.{dministrative. le suivi de I'exécution
de ses décisions et la coordination ,.les activités des comités de travail.

Article l0 : Le Secrétaire Perrrnnerrt est nommé par Anêté du Ministre de la
Fonction Publique. du Travail et rie la Rétbrme Administrative.
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Article I I : Les comités de travail sont dirigés par des responsables nommés

par Anêtés interministériels du Ministre de la Fonction Publique, du Travail et

de la Réforme Administrative, du Ministre responsable de I'Institution
concemée par le comité de travail.

CHAPITRE 3 : FONCTIONNEMENT

Article l2: La Commission Nationale de la Réforme Administrative tient une

session ordinaire tous les detrr mois ; elle peut tenir des sessions

extraordinaires en cas de nécessité.

Article 13 : Les réunions de la Commission Nationale de la Réforme

Administrative ne peuvent excéder cluatre (04)jours.

Article l4: Les rér.rrrit'rrrs de lr Commission Nationale de la Réforme

Administrative sont corl\'orluées et présidées par son Président.

.A,rticle l5: La Comntission Nationale de Ia Rétbrme Administrative dispose

d'une autonomie de gestiorr.

A ce titre. elle élabore chaclue année un budget qui incorpore les

budgets de ses sessions et le bLrciget d'équipement et de tbnctionnement du

Secrétariat Permanent. Le bLrdget.le la Commission sera intégré au Ministère

de la Fonction PubliclLre. dLr Trai ail et de la Réforme Administrative.

Article l6 : Le Secrétaire Permanent jouit des mêmes avantages qu'un

Conseiller Technique. Toutetbis. !'n raison de I'importance des charges qui lui

sont dévolues et des nombreux dciplacements qu'il est appelé à effectuer dans

l'exercice de ses tbnctions. un r'éhicule de tbnction lui sera attribué.

Article l7 : Les Présidents ou les Prenriers Responsables des comités de travail
jouissent des mêmes a\ tntrges qtte les directeurs techniques de Ministère

CHAPITRE J : \lOl'ENS D'ACTION
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ArticlelS:LesmembresdelaCommissionNationaledelaRéforme
l-;;irrir,.*ire perçoivent des indemnités de session dont le montânt sera

déterminé par rrrêté *njoiit du Ministr-e des Finances et du Ministre de la

fon.tion tublique, du Travail et de la Réforme Administrative'

Article 19 : La commission Nationale de la Réforme Administrative peut faire

appel à toute personne dont le concours lui paraîtrait nécessaire pour

l'àccomplissement correcte de sa mission'

Article 20 : Les Ministres chargés de la Fonction Publique , de

led.irirtutionTerritoriale,delajusticeetdelaLégislationetdesFinances
sontresponsables,chacunencequileconceme'del'exécutionduprésent
Décretquiabrogetouteslesdispositionsantérieurescontrairesetquisera
publié partout oir besoin sera.

Fait à Cotonou, le 27 DECEUBRE 1996

Par le Président de la RéPublique,

Chef de I'Etat, Chef du Gouvemement, 3

Le Premier Ministre chargé la Coordination de

I'Action Gouvemementale et des Relations

avec les Institutions

h

Adrien HOUNGBEDJI
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Le Ministre de I'lntérieur.
de la Sécurité et de l'Administration
Tenitoriale.

Le Ministre de la Fonction
Publique, du Travail et de

la Réforme inistrative.

Théophile N'DA

Le Ministre des Finances Le Garde des Sceaux, Ministre de

la justice, de la Législation et des

Droits de I'Homme.

Ampliations : PR6 AN 4 CS 2 CC 2 CES 2 HAAC 2 PM 4 MFPTRA 4

MISAT 4 MJDH 4 MF 4 AUTRES MINISTERES 13 SGG 4 DGBM-DCF-

DGTCP-DGID-DGDDI5 BN -DAN-DLC 3 GCONB-DCCT-INSAE 3 BCP-

CSM-IGÀA 3 I-,NB-ENA-FASJEB 3 Intéressés 40 JO l.
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