REPUBLIQUE DU BENIN

SUR

LE

DECRET N°95-354 DU 14 NOVEMEBRE 1995
portant statut, attributions,
organisation et fonctionnement de
1+ Inseitug National pour la
Formation et la Recherche en
Education (INFRE)

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,
CHEF DU GCUVERNEMENT,

la Lol n°90-032 du 11 Décembre 1990 portant Constitution
de la République du Bénin ;

la Loi n°94-009 du 28 Juillet 1994 portant création,
organisation et fonctionnement des offices & caractére
social, culturel et Scientifique ;

la Décision n°91-042/HCR/PT du 30 Mars 1991 portant
proclamation des résultats définitifs du deuxidme tour
des élections présidentielles du 24 Mars 1991 ;

le Décret n°® 95-183 du 23 Juin 1995 portant composition
du Gouvernement

le Décret n°93-111 du 19 Mai 1993 portant attributions,
organisation et fonctionnement du Ministére de
1’Education Nationale ;

le Décret n°94-89 du 11 Avril 1994 portant modifications
du Décret n°93-111 du 19 Mai 1993 portant attributions,
organisation et fonctionnement du Ministére de
1’Education Naticnale ;

Proposition du Ministre de 1’Education Nationale

Conseil des Ministres entendu en sa séance du 18 Octobre
1995 .



DECRETE

TITRE I

DE L’OBJET ET DES ATTRIBUTIONS

Article 1.- L' Institut National pour la Formation et la
Recherche en Education (INFRE) est un établissement public a
caractére scientifique et culturel, doté de la personnalité
morale et de 1l’autonomie financiére.

I1 est placé sous la tutelle du Ministére de 1’Education
Nationale.

Article 2.- Centre d’ingénierie pédagogique du Ministére de
1’Education Nationale, 1’'INFRE a pour mission d’élaborer pour
1’ensemble des enseignements primaire, secondaire, technique et
professionnel, des propositions en matiére

- de programmes d’enseignement, de méthodes pédagogiques,
d’horaires et de procédures d’évaluation des éléves ;

- de manuels d’enseignement et de matériels didactiques ;

- de formation et d’évaluation des personnels d’inspection,
de direction et d’enseignement ;

- d’animation pédagogique dans les établissements et de
documentation en direction des personnels enseignants.

Article 3.- 1’Institut National pour la Formation et la
Recherche en Education est en outre chargé

- de promouvoir la politique de recherche en Education ;

- d’étre le correspondant privilégié, pour le Ministére de
1’Education Nationale, des organismes étrangers ayant des
fonctions analogues aux siennes.

Article 4,.- L’Institut National pour la Formation et 1la
Recherche en Education peut, sur demande du Ministre de
1’Education Nationale,

- mettre en cuvre des programmes de formation, de

documentation, d’animation pédagogique ;
- réaliser des projets particuliers, telles la conception,
la réalisation, la production et la diffusion des
manuels et de matériels didactiques ou la réalisation
d’expérimentations et d’évaluations pédagogiques ;
- exercer la tutelle de centres de formation ou d’organismes
a vocation pédagogique ;

- se voir confier toute étude ou réalisation de projets en
relation avec ses activités d’ingénierie pédagogique ou
de recherche en éducation.



ITRE II

DE L'ORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT

LFrriele 5.« L’Institut National pour la Formation et 1la
Recherche en Education comprend

e Secretariat Général

- 1l’Agence Comptable

- le Service de la Recherche
- le Service de Production

- le rvice de la Formation.
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Le Secrétariat Général

Article 6.- Le Secrétariat Général est chargé

rogrammation et du suivi de toutes les activités

de 1’'Institut ;

- de l’exécution et de la coordination des travaux de
secrétariat entre la Direction et les autres services ou
organismes extérieurs ;

- de la centralisation et de la conservation des archives
pour leur exploitation au niveau de 1’Institut.

L’Agence Ccmptable

Article 7.- L’Agence Comptable assure

- la gestion administrative du personnel ;

- l’exécution de toutes les opérations de recettes et de
dépenses de 1l’Institut ;

- la gestion financiére et la tenue réguliére de la
comptzbilité de 1’'Institut conformément aux lois et
reglements en vigueur ;

- la gestion du matériel ;

- 1l’élaboration et le suivi du budget, des plans d’actions
et de financement de 1’'Institut.

Le Service de la Recherche

Article 8. - Le Service de la Recherche est chargé de la
réalisation de l’ensemble des travaux touchant aux objectifs et
programmes d’enseignement, aux méthodes pédagogiques. Il veille
€également a la réalisation des expérimentations et aux
évaluations pédagogiques.

Le Service de Production

Article 9.- Le Service de production regroupe les activités
liées a la chaine éditoriale et celles relevant de 1‘'é&laboration
des matériels didactiques. Il est chargé de la réalisation de
tous les travaux d’impression de documents pédagogiques et de
recherche, de revues "Education Béninocise" et de presse, de
matériels didactiques.



Article 10,- Le Service de la Formation met en cuvre les tdches
d"ingénierie et de réalisation de formation des personnels
d"inspection, de direction et d’'enseignement . I1 assure

I"animation pédagogique dans les établissements de formation des

personnels susvisés,

TITRE I1I

DU CONSELL D! ADMINISTRATION ET DU COMITE _DE DIRECTION

Arligle 11, - L' Institut National pour la Formation et la
Pecherche en Education (INFRE) est administré par un Conseil
d'Administration qui dispose des pouvoirs les plus étendus pour
Aqir en toute circonstance en son nom. I1 est chargé d’élaborer,
de faive appliquer et de contrdler la politique générale de
I Inatitut

Article 12.- 1e Conseil d'Administration est composé comme suit :

Prosident @ Le Ministre de | “Education Nationale ou son
reproeaentant

Secretaire @ Le Directeur de 1’ INFRE

Mombires

th representant du Ministre des Finances

Un représentant du Ministre de la Fonction Publique et de
la Peforme Administrative

Le Directeur de 1’Analyse, de la Prévision et de la
Synthese do Ministére de 1'Education Nationale

Le Directeur Des Ressources Financiéres du Ministére de
1" Fducation Nationale

Denx (2) personnalités nommées a4 titre exceptionnel sur
proposition du Ministére de 1'Education Nationale en
raison de leurs fonctions dans les domaines éducatif,
social et Adconomique

U représentant des Personnels de 1'Institut.

les administ rateurs sont nommés par décret pris en Conseil
des Ministres  sur  proposition  des Administrations ou des
“Mtganismes qu’ils représentent .

e Conseil d’administration peut consulter tout expert en
tant que de besoin

Article 13.- FEn cas d’'empéchement, les membres de droit peuvent
a0 faire suppléer par un représentant diment mandaté. Lorsque
cenx nommes A titre exceptionnel en raison de leurs fonctions,

cont dechargés desdites fonctions, leurs remplagants terminent
Fenr mandat



tiel Administration tient deux (2) sessions
‘rdinaires par an. Il se réunit sur convocation de son Président
ou A la demande de la moitié de ses membres at, chaque fois que

‘intArét de 1l'Institut l’'exige, sur la demande du Ministre de
tutelle ou du Commissaire aux comptes.

Article I4.- L Conseil d'ag

Il ne peut valablement <&libérer gue si le nombre des
membres presents ou diiment representés atteint au moins la moitié
du nombre des Administrateurs. Si le aquorum n’est pas atteint,
une nouvelle réunion est convoquée dans les quinze (15) jours
suivants. Le co il peut alors délibérer quel que soit le nombre

Les decisions sont prises A la majorité des voix des membres
prasents ou diment représentas at constatdes par le Procés=Verbal
LASCril sur un registre spécial et signé par le Président de

nc=. En cas d'égalité des voix, celle du DPrésident est
orépondéranta.

inecrit syr

cas d’absence du Président, le conseil d’administration
désigne en son sein un Président de séance.
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- les j de convention et les emprunts i contracter par
1*Ingtitut ;

- l’acceptation ou le refus de dons et legs au profit de
1TAgta EluE »

- les traitements st salaires du rersconel ramunéré sur le
budget de 1'Institut ;

- la fixation des primes sur la base des résultats atteints
au regard des objectifs préalablement déterminés.

Les deélibérations du Conseil d‘’Administration sont
eXécutoires a4 l’expiration d’un délai d'un mois suivant la
session du conseil od elles ont é&té prises, sauf celles portant
sur le budget, les comptes administratif et de gestion, les
emprunts, les cessions d’'immeubles qui sont soumises a 1la
procédure d'approbation par décret en conseil des Ministres.

Article 16.- Le Comité de Direction est 1’organe chargé de la
gestion de 1’Institut.

Il est l'organe permanent de décision entre deux réunions
du conseil d’administration.



Le Comité de Direction est composé comme suit

sident : Le Directeur de 1’ INFRE
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- Vice Président : Le Secrétaire Général

Membres : * Le Chef de 1’Agence Comptable
* Lesgs (Chefs des Services
* Deux (2) représentants du Personnel

Article 17.- Le Comilé de Direction est consulté pour les
décisions relatives A |’'élaboration du budget, & la politique
générale et aux plans d'actions de 1'Institut.

I1 peut également Atre consulté par le Directeur de 1'INFRE
sur toutes les questions importantes ayant un rapport avec la
gestion de 1’'Institut.

Le Comité de Direction ge réunit tous les mois sur
convocation du Directeur de 1‘/Institut qui lui soumet un ordre
de jour.

I1 peut également Atre réuni en séance extraordinaire a la
diligence du Directeur ou sur la demande de la majorité de ses
membres .

Artrcle J18.- Le Directeur de 1’Institut National pour la
Formation et la Recherche en Education est nommé par Décret pris
en conseil des Ministres sur proposition du Ministre de
1'Education Nationale.

I1 assure la gesntion quotidienne et la direction de
1*ITnstikit.

Le Directeur peut, aprés avis du Conseil d’Administration,
consentir des délégations partielles de pouvoirs & des membres
du personnel de direction pour la gestion courante de 17 Insbitut;

Les Chefs des Services, et de 1'Agence comptable sont nommés
par le Ministre de 1’'Rducation Nationale sur proposition du
Directeur devant qui ils sont responsables. Ils sont déchargés
de leurs fonctions dansg les mémesn formes.

Artigls 19, - Les Petrsonnels de 1’'Institut sont des Agents
Permanents de 1’'Etat.

Toutefois, le Minintre de 1’'Education Nationale peut mettre
A la disposition de 1’Institut, du Personnel spécialisé pour
réaliser a temps partirl ou complet, des projets ou commandes
particuliers. Ils sont placés sous la responsabilité du Directeur
de 1’'Institut.
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Article 20.- 1'INFRE peut recruter des contractuels selon la
réglementation en vigueur. Ceux-¢i ne peuvent en aucun cas
prétendre aux postes de direction et ne peuvent a aucun moment
étre intégrés comme ayentn permanents de 1'Etat.

TITRE 1V

I CONSELL SCLENTIFIQUR

Article 21.- LIt Lt Matfoual pour la Formaticn et 1la
Recherche en Education opl doté d'un conseil pcientifique ayant
un réle consultatif e 'enpenble des questlong relatives a la
Recherche, d la Formal lon, aux progranmes ('engeignement qui lui
sont soumises par le Directenr de l’'Institut,

Article 22.- Le Conantl felentifigue a pout mission de donner
son avig technique sur la pertdnence et la viabilité des projets
annuels de L' Institul

Article 23.- Le Congseil Scientifique est composé comme suit
- Président - Le Directeur de 1'INFRE
- Vice Président - Le Direcreur Adjoint du Centre Béninois
de la Recherche Acientiflgque et Technique

- Secrétaire Peilmanaiil v ('hef du Service Recherche/INFRE
Membres
- Un représentanl dun Rectour de 1'Université Nationale
du Bénin
- e Directeur de | Enpeignemont Primalre
- Le Directeur de |’ Enreignement Secondalre ;
- Le Directeur dep linge ignenent g Technique et Professionnel ;
- Les Directeurs Départementanx de 1'Education ;
- Le Chef du Setvive Eormation ;
- Le Directeur de la Rocher clie Agronomlgue
- Des personnal [téan nat fonalen choisies A titre personnel
en raison de lour compdlance geientdflgue confirmée,
notramment

un paychologue (Mofogsear & LY FENS/UNB)

un Inspectour e 1 Engeignement Primaire

un Ingpectenr de 1' Enseignement secondaire
Un Inspectour deg Inpseignements technique et
professionueal .

Ces personnalitéag pont nommées par Artdlé du Ministre de
1’Educat ion Nationale it proposltion du Directeur de 1’ INFRE.



Article 24.- Le Conseil Scientifique peut, en cas de nécessité,

s’adjoindre des personnes-ressources a titre consultatif et
temporaire.

Article 25.- Un réeglement intérieur précisera les modalités de
fonctionnement dudit conseil.

TITRE V

DU BUDGET DE L’'INSTITUT

Article 26.- Le budget de 1’'Institut National pour la Formation
et la Recherche en Education est alimenté par

- une dotation annuelle du Budget de 1’'Etat ;

- les produits provenant des conventions et contrats passés
avec le Ministére de 1’'Education Nationale, et plus
généralement avec tout organisme public ou privé, béninois
ou étranger ;

- les subventions de personnes morales de droit public ou
privé béninoises ou étrangéres ;

- les produits du patrimoine de 1’'Institut ;

- les dons, legs et fonds de concours ;

- les produits provenant des ventes des publications et
prestations de service ;

Article 27.- Les dépenses de 1’Institut National pour 1la
Formation et la Recherche en Education comprennent

- les frais de fonctionnement et d‘entretien ;

- la rémunération du personnel émargeant au budget de
1’'Institut ;

- les frais d’'équipement et de premiére installation ;

- les frais de travaux de construction et de grosses
réparations.

Article 28.- Le budget de 1’Institut est arrété en équilibre des
recettes et des dépenses par le Conseil d'Administration. Il est
approuvé par décret pris en Conseil des Ministres sur proposition
du Ministre des Finances.

Article 29. - Le Directeur de 1’Institut National pour 1la
Formation et la Recherche en Education est 1’ordonnateur
principal du budget de 1'Institut.

I1 peut désigner des ordonnateurs secondaires et leur
déléguer sa signature.
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Article 30.- L’Institut est soumis au contrdle financier de
I BEat.

Article 31.- Prés de l’'Institut est placé un commissaire aux
comptes remplissant les fonctions légales et nommé par Décret
pris en Conseil des Ministres sur proposition du Ministre des
Finances

Il procede au moins deux fois par an & une vérification
approfondie des comptes de trésorerie et au moins une fois par
a un

une veérification de tous les comptes de 1‘/Institut.

Il adresse son rapport au Conseil d’Administration, au
Ministre de 1’Education Nationale et au Ministre des Entreprises
publiques et semi-publigues.

En cas de démission, empé&chement ou de décés du commissaire,
il est procédé d’'urgence a la nomination d’un nouveau commissaire
aux comptes dans les conditions définies ci-dessus.

Le commissaire aux comptes a droit & une rémunération fixée
par le Ministre de tutelle sur proposition du Conseil
d’Administration.

Article 32.- Toutes les personnes visées et convaincues des
infractions prévues par les articles 24 3 30 de la Loi n° 94-009
du 28 juillet 1994 ©portant création, organisation et

fonctionnement des offices & caractére social, culturel et
scientifique, seront sanctionnées conformément & ladite L&

TITRE VI

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 33.- Les projets particuliers dont la réalisation est
confiée a 1’Institut sont rattachés, sur décision du Ministre de
1’Education Nationale, aprés avis du Conseil d’Administration a
l’un des Services mentionnés supra &4 l’article 5. Un chef de
projet, désigné par le Directeur de 1’'Institut sur proposition
du chef du service auquel le projet est rattaché, est responsable
de la conduite de chague projet.

A l'issue d’une période de deux (2) ans, tout projet
particulier encore en place doit faire l’objet d’un examen
spécifique du Conseil d’Administration. Le Ministre de
1’Education Nationale peut décider de reconduire le projet pour
une nouvelle période de deux (2) ans aprés avis du Conseil
d’Administration.

Article 34. - Il est institué sous la présidence du Chef du
Service de la Recherche (Coordonnateur Pédagogique) un conseil
pédagogique comprenant les autres Chefs de Services et Chefs de
Projets. Il examine au moins une fois par mois, l’ensemble des
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questions relatives au déroulement et a la coordination
scientifique des activités de 1’Institut et des projets qu’il
conduit . Le conseil peut s’adjoindre toute personne dont il juge
la compétence utile.

Article 35.- Les Services peuvent étre structurés en Divisions
aur décision du Directeur de 1’INFRE ; les Chefs de Divisions
sont, le cas échéant, nommés par le Directeur sur proposition du
Chef de Service concerné.

Article 36.- Les modalités d’application du présent Décret sont
fixées par Arrété du Ministre de 1’Education Nationale.

Article 37.- Le présent Décret sera publié au Journal Officiel.

Fait & Cotonou, le 14 Novembre 1995

par le Président de la République,
Chef de 1’Etat,
Chef du Gouvernement,

orilope,

Nicéphore SOGLO. -

Le Ministre d’'Etat, Chargé de la Coordination
de 1’'Action Gouvernementale et de la
Défense Nationale,

Désiré VIEYRA.-

Le Ministre de l‘Education/ﬁ;;ionale, Le Ministre des Finances
S o
A Al —
;_, ,'l' ,_ _— =
}‘{’{{ﬂ{ / )"r— / 'd
Karim DRAMANE. - C; e Paul DOSSOU. -
//
Ampliations :
PR 6 ; AN 4 ; CS 2 ; CC 2 ; CES 2 ; HAAC 2 ; MEDN 4 ; MF 4. MEN 4 AUTRES
Ministéres 17 ; SGG 4 DGBM-DGTCP-DGID-DGDDI-S5 ; BN - DAN-DCC 3 GCONB=DCCT-
ITNSAE 3 ; BCP - CSA - IGAA 3 ; UNB - ENA - FASJEP 3 ; INFRE 4 ; JO 1.
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TITRE I

DE L'OBJET ET DES ATTRIBUTICNS

ZITRE IT
DE L'ORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT
- Secrétariat Général
- Agence Comptable
- Service de la Recherche
- Service de la Formation
- Service de Production

TITRE IIT

DU CONSEIL D’'ADMINISTRATION, DU COMITE DE DIRECTION

TITRE IV

DU CONSEIL SCIENTIFIQUE

TITRE V

DU BUDGET DE L' INSTITUT

TITRE VI

DISPOSITICNS DIVERSES



