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n ] REPUBLIQUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE "~ '~

[ —

Lo Sexiemariut Gkasspl do 1ol : DECRET N° 95-30 DU 15 FEVRIER 1995

Portant organisation, attributions
et fonctionnement du Cabinet
du Président de la République

Le Président de la République
Chef de I’Etat,
Chef du Gouvernement,

VU  laLoin°90-032 du 11 décembre 1990 portant Constitution de la République
du Bénin;

VU  La Décision n°91-042/HCR/Pt du 30 mars 1991, portant proclamation des
résultats définitifs du deuxiéme tour des élections présidentielles
du 24 mars 1991;

=

Le Décret n°94-134 du 6 mai 1994 portant composition du Gouvernement;

g

Le Décret n° 93-237 du 13 octobre 1993 portant création du Secrétariat
général de la Présidence de la République ;

VU Le Décret n°94-135 du 6 mai 1994, portant attributions de
Monsieur Désiré VIEYRA, Ministre d’Etat a4 la Présidence de la

République, chargé de la Coordination de I’Action Gouvernementale et de
la Défense Nationale; :

Sur proposition du Président de la République, chef de PEtat,
chef du Gouvernement; e '

Le Conseil des Ministres entendu en sa séance du 21 décembre 1994
DECRETE:

ARTICLE 1ER : Les activités de la Présidence de la République sont animées par
les structures ci-apres : : ,

- Le Secrétariat Général de Ia Présidence de la République ;
- L’Etat-Major particulier du Président de la’ République ;
- Le Cabinet présidentiel. -~ e




Sont rattachés au Président de la République :

. Le Secrétariat Général du Gouvernement :

. La Grande Chancellerie de {’Ordre National du Bénin ;

. Le Conseil Supérieur de la Magistrature ;

. La Direction des Archives Nationales ;

. L'Office national des Anciens Combattants ;

. La Direction du Service Central des Chiffres et des Télégrammes Officiels.
. La Direction du Journai Officiei et de I'Imprimerie Nationale

. La Direction du Centre Béninois de Documentation juridique (CBDJ)

ARTICLE 2 - : En dehors de I’Etat-Major particulier, dont I’organisation et le réle
sont précisés par décision du Président de 1a République,les attributions du Secrétariat
Général et du Cabinet du Président de la République sont définies de la maniére
suivante :

TITRE I.

LE SECRETARIAT GENERAL DE LA PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE.
CHAPITRE 1.

Attributions.

ARTICLE 3 - : Le Secrétariat Général de la Présidence de la République a pour
mission d’élaborer pour le Chef de I’Etat des stratégies, de donner des avis et de
fournir des renseignements sur les dossiers locaux, nationaux et internationaux
importants ou pouvant avoir une incidence soit sur la réalisation de ses objectifs soit
sur ses décisions et soit sur son image.

ARTICLE 4 - : La Direction du Secrétariat Général de la Présidence est assurée par
un Secrétaire Général nommé par décret pris en Conseil des Ministres.

I peut étre assisté d’un Adjoint nommé dans les mémes conditions.

ARTICLE 5 - : Le Secrétaire Général de la Présidence de la République est placé
sous I’autorité directe du Chef de I’Etat et est chargé de :

- établir et maintenir une liaison constante entre la Présidence, le Gouvernement
et les partis politiques constitués.

- mettre au point sur instructions du Président de la République et en
collaboration avec les Ministres le contenu du programme du gouvernement.




- s’assurer que, dans chaque ministére et dans toutes les administrations
publiques et para-publiques, les orientions sont conformes au programme
du gouvernement.

- mettre sur pied et assurer ie bon fonctionnement du Comité de Coordination
des unités administratives dont il a la responsabilité.

- assister aux réunions du Conseil des Ministres.

- pourvoir en personnel compétent et suffisant les unités administratives dont
il a la responsabilité.

- apprécier annuellement le rendement du personnel sous sa responsabilité.

- administrer et gérer 1’ensemble des services nécessaires a la bonne marche du
Secrétariat Général de la Présidence de la République.

- accomplir toutes missions ou tiches a lui confiées par le Président de la
République.

CHAPITRE II.

Organisations.

ARTICLE 6 - : Le Secrétariat Général de la Présidence de la République comprend:

. Le département des Etudes et de la Prospective ;

. Le département des Affaires économiques et financiéres;

. Le département des Ressources naturelles et des infrastructures;

. Le département des Affaires sociales et culturelles ;

. Le département des Affaires intérieures, de la Diplomatie, de la Justice et des
Affaires administratives; .

. Le Secrétariat particulier et le Secrétariat administratif central.

ARTICLE 7 - : Le département des Etudes et de la Prospective a pour mission de
fournir au Secrétaire Général de la Présidence de la République des analyses, des avis,
des renseignements documentés et complets sur les domaines de sa responsabilité.

En vue de remplir cette tiche, il doit :
- réunir de fagon constante toutes les données socio-économiques nationales et
internationales sur le Bénin ainsi que les plans d’actions préparés par le Ministere
chargé du plan et les partenalres au développcment dont les organisations non-

gouvcmementales

- obtenir des autres Chefs de services ainsi que d’autres sources gouvernementales et




~ aegager une vue g c¢nsembie aes Insuinsances er SUCCes arin d laenurier ey Priorires

de déveioppement e de recommander i"ajustement de celies qui sont en cours,

- osuivre Pintéeration des divers plans ministériels et asSurer ie Présiden: de Ig

Reépublique que chaque nouveijje Proposition ministérieile fajre € cours d'unnée est
€n harmonie avec e Programme du gouvernemen;.

supervise le personne] SOuUs sa responsabilité et dont il apprécie annuellement |e
rendement.

ARTICLE 8- : [¢ département deg Affaires economiques et financiéres couvre Jog
domaines des finances, dy Commerce, du tourisme, de Uindustrie, des petites et
moyennes entreprises.

ARTICTE § - » [a département des Ressources naturelles et des infrastructures
I e s x Somiig v .
couvre les domaines dy développement rural, de lenwronnement, de I'énergie, de
I’eau, des mines, des transports et des ravaux publics.

ARTICLE 10 - - Le département des Affaires Sociales et culturelles couvre Jes
domaines de | education, du travail, de I’emploi, des affaires sociales, de |a santé, de
la Jeunesse, des Sports, de la culture et des communications.

ARTICIE 11« » Is département des Affaires intérieures de Ja diplomatie, de |a
justice et des affajres administratives regroupe les domaines des affaires intérieures,
de la diplomatie, de |a Justice et de Ja fonction publique.

ARTICLE 12 - ; Chaque Département est dirigé par un Chef de Département qui
Supervise les activités dy Personnel placé sous sa I€sponsabilité et dont jj apprécie
annuellement le rendement.

D’une facon générale, chaque Chef de département est Chargé de:

- commander et coordonner toutes les activités de recherche dang les domaines sous
Sa responsabilité;

- valider les résultats:



B,

ARTICLE 13 - : Une note de Service du _Chef de I’Etat précisera le contour des
attributions des Services ainsi que I"articulation interne de leur fonctionnement.

ARTICLE 14 - : Tous les Chefs de département réunis constiruent le Comité de
coordination du Secrétariat Générai de ia Présidence de ia République.

Le Comité de coordination tient une sessicn mensuelle sous la présidence du
Secrétaire Générai de la Présidence et sur un ordre du jour arrété par ce dernier.

Le Comité de coordination peut étre convoqué par le Président de la
République.

TITRE 1I.
LE CABINET PRESIDENTIEL.

CHAPITRE 1.

Attributions.

ARTICLE 15 - : Le Cabinet présidentiel a pour mission d’assurer la bonne marche
de toutes les activités quotidiennes du Chef de I’Etat.

ARTICLE 16 - : Le Cabinet présidentiel a a sa téte un Directeur de Cabinet nommé
par décret pris en Conseil des Ministres.

Il peut étre assisté d’un Adjoint nommé dans les mémes conditions.

ARTICLE 17 - : Le Directeur de Cabinet est placé sous 1’autorité directe du Président
de la République et est chargé de :

- assurer la coordination des activités du Chef de I’Etat en fonction du
calendrier retenu :

- s’assurer que les unités dont il a la charge disposent des ressources et des
moyens dont elles ont besoin pour mener a terme leurs tiches s

- gérer ’ensemble des services administratifs et de soutien de la Présidence de
la République ;

- apprécier le rendement du personnel dont il a la responsabilité ;

- exécuter toutes missions ou tiches 3 lui confiées par le Président de Ia
République ;




Organisation.
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LBRTICLE 15 Cabiner presidentiel comprend

le service du Protocoje i
- Le secrémariar particulier ;

L Aide e CaNp
- Le service de 1a Presse et des Relations publiques :
- Le service d"Administration er de Gestion.

ARTICLE 19- : Le Chef du Protocole est chargé de :

- tenir et de suivre sous U"autorité du Directeur de Cabinet et en relation étroite
avec I'Aide de camp le calendrier deg événements officiels;

- planifier et organiser la enue et Je suivi des audiences présidentielles

- concevoir. superviser |g préparation du cahier d’information préalable 3 Ia
tenue des audiences (préparation de fiches techniques et de notes d’information)
et de veiller a |a prise de minutes lors des audiences ;

- assurer le suivi de |'exécution des taches résultant des audiences du Chef de
I"Etat et auxquelles Jes Conseillers, Chargés de Mission et représentants des
Ministéres participent :

- veiller 4 obtenir des références sires concernant les personnes désireuses de
rencontrer le Président de Ja République en audience :

- dSsurer sous la supervision dy Directeur de Cabinet Porganisation matérie]le
des réceptions. tournées et missions du Président de |4 République en accord
avec I"Aide de camp ; :

- Se lenir en relation avec Je Protocole d’Etat pour les Voeux et messages 3
destination de I'étranger,

ARTICLE 20 - - 1.3 mission de la Secrétaire particuliére est définie par une Note de
Service du Président de la République,

ABTICTE 21 - 5 1o Chef du Service de Presse et de Relations publiques est chargé
i

- proceder réguliérement 3 I"analyse de ’état de I’opinion publique au regard
de "action du Président de | République et du Gouvernement >

- Proposer des stratégies de communication ciblée pour des groupes, des
regions, des secteurs spécifiques destinés 3 mieux faire Comprendre Je



. programme et [’action du gouvernement ;.

~‘analyser les propositions soumises au Conseil des Ministres afin d’y déceler
ceiles dont ies répercussions sont importantes ¢t soumettre au Président de la
Republique des plans ou des siratdgies de communication pour soutenir les
actions envisagees par le gouvernement a leur sujet.

- développer et maintenir une relation harmonieuse et efficace avec les
journalistes et répondre a leurs besoins dans la mesure du possible;

- coordonner la préparation des discours du Président de la République et la
logistique entourant la tenue des Conférences de presse ;

- concevoir et mettre en oeuvre des supports médiatiques et la documentation
a I'intention des journalistes et de la population.

ARTICLE 22 - : Le Chef du Service Administration et Gestion a pour taches de :
- préparer le budget de la Présidence et en assurer le suivi comptable ;

- gérer le recrutement, !’appréciation, la formation et 1'affectation des
ressources humaines des unités de la Présidence de la République ;

- planifier, commander, distribuer, entretenir et disposer de tout le matériel
(meuble et immeuble) utilisé par tout le personnel de la Présidence de la
République ;

- rédiger, négocier et gérer tous les contrats de service de la Présidence de la
République ;

- apprécier annuellement le rendement du personnel relevant de son autorité:

- organiser la planification, I’installation, ’entretien du systéme téléphonique
administratif.

TITRE III.

Dispositions diverses.

ARTICLE 23 - : L’organisation, les attributions et le fonctionnement des services
rattachés a la Présidence de la République sont ’objet de dispositions légales et
réglementaires propres a chacun d’eux;

ARTICLE 24 - : Les attributions du Ministre d’Etat A la Présidence de la République,
dans son role de Chargé de la coordination de I’action gouvernementale et de la
Deéfense Nationale feront 1’objet d’un décret du Chef de 1’Etat.
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ARTICLE 25 - : Le présent Décret abroge toutes dispositions antérieures contraires
<t sera publié au Journal Officiel.

Par le Président de la République
Cilel de U iiai,
Chet du Gouvernement,

e

Nicéphore SOGLO

Le Ministre d’Etat a la Présidence
de la République, Chargé de ia
Coordination de I’Action Gouvernementale
et de la Défense Nationale,

e
/-;\\{;/ ;"!,

AN

Désiré VIEYRA.

Le Ministre des Finances Le .Ministre de la Fonction
7 ] Publique et de la Réforme Administrative

Paul DOSSOU

Ampliations : PR 6, AN 4, CC 2, HAAC 2, CES 2, SGG 4, MEPR-DN 4,
MFPRA-MF 8, Autres ministires 17, Départements 6, DGBM-DGCTP-DCF-
DGDE 4- GCONB 1 - INSAE 1 - UNB-ENA-FASJEP 3 JORB 1
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