
T1û. -
LIOUE-DU BtrNIIf

ÏDEI{CE DE LA REPUBLIOTIE

DECRET No 95-296 du 18 Octobre 1995

portant Staü:ts- Èrtdou].llÈq ùes

Corps des Personnefs de fa Police
IIationale.

LE PRESÏDENT DE T,A REPUBLTQUE,

CI-MF DE LIETAT,
CFEF DU COUVERNEMENT,

VU Ia Loi No 90{f2 du 11 Décembre 1990 portant Constltution de

1a République du Bénin ;

VI] la Loi No 81 -O14 du 10 Octobre 1981 portant Statut Généra1 des

Persennels Militaires des Forces Armées Populaires d.u B énj-n et
Ia Lol No 88-006 du 06 Ayri]- 19AB qui 1ta modifj.ée ;

VU Ia Loi No B5-o1, du 26 Eévrier 1986 portant Statut Généra1 des

Agents Perrnanents de ftEtat et 1a Loi No 89406,/ANR/CP du 06

Avril 1989 qui 1ta modifiée ;

VIJ Ia Lol No 9O-O1, du 18 Juin 1990 abrogeant lrOrdorurance No 77-
'14 du 25 Mars 1977 portarrrt création des Sorces Armées Populaires
- :, .ûu .tJenLl' ;

\{J Ia Loi No 9l-O'1O du 04 Aott 199j portartt Statut Spécia1 des
Personnels de fa Police Nationale ;

rru la Déclsion No 91442/HCR/PÎ du Jo Mars 1991 portant proclama-
tion des résultats r1éfinitifs du deuxiène tour des électlons
présldentielles du 24 l{ars 1991 î

VU Ie Décret No 95-18J du 2J Juin 1995 portant composition, du
Gouvernement ;

1/I] 1e Décret No 59 -222 du 15 Décembre 1959 portant règlement sur
Ia rémr.rnératibn, lês indemnités et avantages matériels dlvers
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t
alloués aux Fonctionnaires des Administrations et Etabl-Lssements
Publics de lrEtat et 1es actes qui lront modifié ;

lnJ 1e.,pf,caçt N-o;91=16.l,du oJ Décembre 1991 portant organisatlon,
attrlbutions et fonctiorurement du }linlstère de ltlntérieur, de
J.a Sécurlté et de lrAclministration Territorlale I

vU Ie Décret No 90-186 du 2O .A,ott 1990 portant création, attribrr-
tions, organisation et fonctlorurement de Ia Direction Générale
de 1a Po11ce Nationale ;

SUR proposition du i'linistre de lt Intérieur, de J-a Sécurlté et de
I I Adm j-rilstration Teritoriale ;

DECRET

TTTRB PREI'TIER

DISPOSITIONS GENERALBS

Article 1er.- A compter du 18 Juin 199O, 1es Personnels de 1a
(04) Corps comme suit !Police Nationale sont répartis en quatre

1 - Corps des Brigadiers et Garlllens d.e 1a Pajx

2 - Corps des Offlciers de Palx

f - Cor?s des Inspecterrrs de Police

4 - Corps des Coumi.ssaLres d.e PoLice.

Les pæ6o..,+s 'Statuts Particuliers ne sont pas appliêâbIes
aux persoru.rers civils ou liilitaj_res des autres Adm5ni_stratiôns,
serwlces et Etablissement-q Pubfics éventuelrernent détachés auprè s
de ltAdmlnlstration cle Ia Police Nationale pour d.es tâches spécia-
lisées.

LE Consel]- des Ministres entendu en sa séar:.ce du 09 Aott 1995r
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CI{AFITFE Pii;i,;iER

CCRPS DES BRIC;TDIERS TT GÀË:Di9;\5 DE !;I- F:iLi

:iiCTf OIri Piliii{if, RE

DEFINJTIC:''i Eî ATfF,IBI-TIIi:'IS

ARÎICLS 2 Les Brig::.iier§ ;i Gardiens dê l-a Pai-x r sous la tli,"'::1,,-.rii
son'c cha i'3é s :ee leurs Chefs hiérarchiques,

- Cc. conccu:'ir aux nissions cie su-r've iLl:':ii
J,:ints oi., eIle s e I cxe rcen.t I

.rrr.' tn,:: --c

- de ccnstater 1e s inf ractions a"rxi lois e ! règ1e;rcr'.-ur. *cl-'i:

ils contribuent à assurer lfexécuticn ;

- drassurer également la
biens et dtune man!ère générale Ie

sécurit5 :1.-i r.)arôonlie.5 t i ,:'

"ô 
.,'\c t . it ' | .::ru lc nu-cl. i0.,"rP..v.*.--l

Il-s peuvent ôtre chargé5 des il4c-,,ir.^s oe secrétaria--r
cor:i.ui:c dc vénicufes et 1e toutes a:tres .-i.- -:icrs i.i. seri::'- . .

rel-ev"nt de leur niveau J.i qualif ic;:, ci:n.

Ils exercent leurs fonctions Cans toutes l-e s Unitts - :..

Pofice i,iationale et d"-ns toutes ài:,ri ii:;trati cn-s ou tous Or'g,-.1--i,-...:.,

auprès desquels il s sont éventue.r-1.: ient détaclrés.

ÀR'IICI,E : Outre les poeJ-tion: citélève et c3 stagiai:'è,
les gradesCes B:'igadiers et Gardie':s d.: I.r Pajx comirrend

- Gardien de 1r: Paix
- Gardien :r: Ia Pai:r
- Sous-Brigadiers de

1--t-
- iJrlgaolers oe PaL.)(

- Brigadier Chef.

êe 2ème

ëe '1 ère

Prix ;

^ 
_'t 

- ^ ^^

, -.Les Brigadiers Chef ê et Brigadiers cle Pa jx assur'ar- '.

1-tencadrenent des S.oUs-Bfiggdiers et Ga: liens cie l-a 3:-,.i:''-.
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Les Sous-tsrigadiers , Brigâdiers et Brigadiers Chefs'"nt

la qualité d rA,gent Supé:.ieur de Police Jucliciaire conf orménent a,-rx

dispositions du Coûe ce Frrcédurs pér-lal-e'

Les Gardi.ens o'e la Paj-xr ont la qualité drÀgent de Po-li-ce

Judiciaire conforménent a'.:x ciispositions clu Code de Procédr:re P'ina1e'

. r1rir/,]. .. / .r-lj\ t .].v,Lr.'r _r .

à lreffectif
suivants :

Le nor,bre Êaximum des Agents i.e chaque grade per r':!'i)ort
total du $orps est fjxé conforménent au:r pourcentages

- Ga:diens d.e Ia Pai:.- ,i ?(

20%
1\ ÿ"

10 9(.

- Sous-Briêliùi3itË de Paix

- tsrigadiers dÊ Pa jjt
- Brigadiers Chefs

5 r r È _1*L-Ùçj1 !
rrt r :- ':1 l\i rn
1 ! I. J J.! I

ARTIci; 5 : Les Gardiens de Ia Paix sont ::ecrutê s e::c lusivene:r-;

par voi'j r:e ccncours clirect parni le; canriilats ctes ci':ux s:r:s
r".:nplissant l-es conJitions ;énéra1çs f jj(ées à lrArtlcle 4: '-'.e i'-:

Loi ll-O'1 Ù -lu 04 Àoût 1 99), àg'l s Ge 'l3 a:i s Lr-" :rc ins et de 25 ':'r:

lu ':l-u; i,li ie:a Ji'.vicr du I I e.ni,.e du concottr: e-: 'ui tu--': i l": "-' 'l::'

Brever :1-t,f tudes ou Frjrnier Cycle (BIPC ) '^u rt ul Dlolôae re;cl'L-ru

é c.':i;:.i=nt.

C. ite }i:lite itâgb peut être prorogée oe l-a o'.rré e i:r;:-I:
iu :.3rvi;e ., -Lli'crire iv=ni;ue l-le rnent acQrnpli.

i,e s candiclats doivent avo ir r.:ne tai ''1 1 e nininale de

- I ,7Q m pour 1es

- 1 ,65 n pour l-e s

canCie.ats Ce

cancli-dats de

..ras cul it
fé,,rinin.3ex:

bliv I l-U.1 -L .L.+ææ
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$',--r-qlE--q : Les candidlts Céclarés adnls au concours sont t:or 'r'r'j s

llèves Gard.iens de 1a Paix et astreints à r-rne fornntion mili::lr:
et ,:rof e ssionnelle de Neuf (9) nois à l,r3co1e I'lationale cLé E'cLic.e.

Cette fornration est sinctionnée par Ie Diplôme de Gardien.de -r-a

Paix.

iiu cas cù cet"ce irrl:ation se déroule ians une Ecole

étrangère, les lntéressés se. conforrÈnrt au cycle en vigueu:" din:
lerd.lte Ecol e.

Ce'.L'r qui ntont pas obtenu le D:-1lôme Ce Gardien cle :i'
Palt par suit:, Ce notes jugées insuffisantes scntr conforriér:e:-'''l;

ar!: d.ispositiors du règlement j-ntérieur ües ilcoles Ce îo:' I:;l''
cles Person::e1s de la Po].ice Nationale sont :

- soit au-.orisés à redoubler leur scoiarité ;

-.oit exclus.

Lc rudoubf enent de Ia sicr --.r'ité ne peul- être accc:'u ''

c:rl'rra ,'ni c

rw:.àJ,
Paix a;'3n';

Stag i: ire s
uÏ]e J'118::

: Au terne de leur' fornation, les ÊIèves Gardiens ac l:
cbtenu leur Diplôre, so:lt nô;:rié s Gardiens de lu P'ai:';

e: soumis à un stage probatcire de Douze (12) n'cis rlns
aa*,,avc 1e -r.a HoJl-cu- r'lationale avant leur titularisa-: ri:n'

= It issuc du :üge probitoiri , }t s Gl,' 'i iens ile ' ' 
-. ''

,itig-ei;:es dcn; fa. :.:anière de ii,rvir a c b5 5 rg'c s: ti'f ai^ 'r-"

t i t,-i--l,ar isé : et noiit'rË s Gal'iiens dc fi l'ai;: Ce 2àmc ciasse' [] 'r': ---

ne so'ô b n;'s titularisé s scnt r. . selon ie s ré:uftats du -stt'.Ie , -' l''
l, ,':c-,-ouiJ}er" ie s L.l3e ;-"1; i', l-lire ou :xcius sans âucun d'r"oit ''it ''-:l-t-
ù. Ia iual- itt: c- ioncticn '::',' i I lol. -:e.

L r autorisati-on de redoubler 1e stage probatoire
être accordée q,.:t une f ois.
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ARîICLE I : Le Ministre cle tutelle d.e 1a Police Nationale flxe ch',a- -

que année, par Arrêté, la.,clate d t ouvêrture des concours direct et
exaflIen professionnel don:apnt respectivement accès au Corps Ces 1:'i-
gad.iers et Gardiens de la Faix et au grade de Brigadier de Paix ainsi
que l-e nombre de places affertes.

SECTION 11I

DI SPOSITIONS STATUTÂIRES

AVÂNCEi.IENT

AItllCLE 9 : En applicatlon des dispositiôns de lrArticle 56 de ia
Loi No 9l-O1O du o4 Aott 199j, peuvent être inscrits au tableau

d. t avancement dans 1e corps d--s Brigadiers et Gardiens de 1a Peiz

10/- Pour le Grade de G ardien de 1a Paix de 1ère

Les Gardiens de Ia Paix Ce 2èrne classe couptant

trois (0f) ans dans Ie grâde.

2"/ - Pour le Grade de S o,; -Briaadier de Paix

A1]' ITC-L]1S

S

Les Gardiens d'e la Palx de 1 ère classe coElptant au l.io!],.,.. il'oi;
(o1) ans dans le grade,

1"/ - Pour ].e Grede de Bri adier de Paix

Les Sous-Brigadier§ de Paix conptant au moins quatr-e (o4)

dans le grade et titulaire du Brevet ti rAptitude Professlonnelle ( 5;'-r' ).

4"/ -P our 1e Grade Ce Brieadier Chef

Les Brigadiers de Paix comptant au moins trois (ol ) ar:s dans

le Grade (soit au total 13 ans).
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riolÀTI0N

ÀR'IfgLE_ :]_o- : Les éléments de notaticn des Brigadiers et Gardiens
de 1a Paix sont :

1

trltl-i;,r-J i-La Jtr ll.-! L,

QUÀL]TIS FONCIERXS

a)- Qual1tés extérieure s

- Vafeur physique
- Xducation

Dispo :i itions Prc f es sionn: Ile s

- Trt-'l ri.ôh^ê

- Êwnn:..cin-n

- ÀrÇCl1r aU ti:'',1il
- Irar1--rs.r a1.' sôa

- AutD: l-tÈ

- I sprit rir iritiativc
- dsprit de discicr iu:,
- Esprit o' équipi
- Intérât pôrté i1u( subcrclcr::rés.

I

2 - i$OtES ET APPRiCL,TICIi CEI\llFu.Li

Les notes et lrappréciation généraie sont portées ror lr:
Chef drUnité ou cle Service rù exerce 1e tsrigadier de Paix. f,fl-:s
doivent réf1éter 1es qualités pnofëssionne'l l-es de l-r j-ntéressé r

son comportement. et sa manière de servlr. E11es doivent égaIc..ii:t
indiquer si le Fonctionnaire est apte à occuper un emploi dru:r
niveau supJrieur.

ts/- G1,.rülli,,S Lt;I lÀ P:rI)i
-1 - QUÀLITES FOI'ICTEFIS

- üüol].trcS ëXIL'fleUreS :a)
- Valeur physique
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- Education
- Tenue.

t ) - n lspq e-èliaq§-!ryless æ4qclEs-

- Intelligence
- Expression
- Àrdeur au travail
- Maailrase üe s o r
- Autorité
- Esprit dtinitiative
- !;sprrt ce ü1scl,:111e

- Esprit dtrquipe.
ii'

2 . NOTES EI ÀFPRECIATTON GENERAI,E

Les notes et lrappreciati.on génératre sont portées par
1e Çhef irUnité ou de Service lù exerce 1e GarCien de Ia Paji:.
El1es do iveirt réf1éter 1as qualités professionnelles de It intéressé r

son conpoi"têment et sa nanière d.e serwir. Elles doivent égal.e,.r.nt

indiquer si le Fonctionnaire est apte à occuper r.:rr emploi crun
ni..reau sq::cri-eur.

fh outre, les Brlgadiers de Paix et Garaiens de Ia Peii;
appelés à avoir 1a qualité drOfficier de Police Judiciai-re et e;.:;r'*
'çant les r:ris s ions de Police Jgdiclaire sont soumis à lrappréc j-a;irt:
partièu1ière du Procureur de ta République territorialement cô,:,-r'. -
tent. Cette f.ppréclation est. portée sur 1e bulletin de notus r:ru:1"
Ie s.

Le môdèle des bulletins de notes annuelle s applicables :';u;

Brigadiers et Gardiens de fa Pa jx e st joi:rt en annexe âü Lr.r. '. -'1''i

Dé cre t.

Ary=Cj& 11 : 11 est attrilr.uÉ à cha'lue
chii frNle coteie Ce 1 à 5 oor:.esp.ondant

- I,Iédiocre = 1

- Passable = 2

- A.ssez bien = 1

éIénent de not*tirrr ur-,: ' . e

.rux qualif ications su- ÿ-.,'1 -c:'
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- Bien

- Très bien
4

EÎ DISPONIBILIÎE

I\RTICLE 12 : Le nombre des Brigadiers et Gardiens de 1a Paix suscc)-

tilihe s d rêtre placés en position de d.étachement ne peut excéctc:: 1Û i'
d.e lreffectif total de ce CorPs.

Le nonbre des Brigadiers et Gardiens de 1a Paix suscepr';ib1cs

d r être mis en position de disponibilité ne peut exééder 5 orta de

]reffectif de ce Corps.

.ITRTICLE 1f : Les Brig,,ad.iers et Gardiens de 1a Paix rnt vocatj-ot'i à

accéd.er au Corps des Inspecteurs d.e Polj.ce ou au Corps des Cfficiùrs
de Paix dans les conditions de recn:tei,,'int préÿues pour lesdits Cor:ps'

EC!{ELCIII\]E}IEI.I1 I}trDICI /\IF{E DU CORPS DES BRIGADIT]T.S

Eî GARDIEi{S DE LA P/iIX

Arug-]1! : Lréchelonnement intiiciàire applicable aux Brigadicrs et
Gardiens de 1a Paix est étab1i rdnforménent aux dispositior:: 'ri: il'r-i-
cles 5O et 32 du Statut spécial des Personnels de 1a Police i'iat.-r rale

et indiqué ci-après :

DElACHEI'/JB}Jî

GRADE EXIGEES

I\ eant

Après titul-ari s at.i o'r

Après 5 ans de scrlr.lc.
Après 12 ans Cr, sur'./j.cù

Gardiens de Ia Paix
S tagiaire
Gardien de 1a Paix
de 2 èrne classe

Gardien de Ia Pai-x
de 1 ère classe

Sous-Brigadier de
P aix

Àprès 3 ans dc

Après 5 ans de

Après 9 ans de

Après 12 ans de

s È.r-,rt-c c

s Êrvi c.,

scrvic.-
s lr.,ric c

1

2

1

4

7)^

340
160
400

ÀPrès f ans dc s.'ir-'.'.cil

Àprès 5 ans ic s l-r'vlo i:

AprL\s 10 ans :i ' . '''. j ci
eprès 1ÿ ans i; r-l- ' i c -

T irnT'^?C

zAOlieant

1 200

210
))('\

1

2

1

4

/-tl)
24A

260
28O

ECH]]LOi.iS
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r'
1

1

1

2

1

l!2 q

450

475

Après 7

Aoràs 12

Après 15

ans de servlce.

ans de service-

ans de servica

t,

Brigadier de Pajx

Brigadier Chef

t

AR::ICLI 15

1a ùate de

r_.^t f' rf- .L 2L-J iw .

Àprès 9 ans de

Après 15 ans de

Anrès 20 ans de serv]-c e

SECTIOI{ ÏV

DTSPO:JlTIONS SPTCIALBS

! Pendant wre périooe de lrois ( -t5 ) ans êt à coir:1it'::- ce

signature du présent Décret, fes Sous-Brigadiers de P:.ix
totalisant Trois (Ol ) ans de grade et 15 ans de service recer'-'ont
rxre f ornetion spéc iale c1e Tro is ( OJ ) mo is pour 1r obtention ':tu ;r" - -

vet d r Aptitude Professiorr:re}le. Its sont ensuite nommés Brigarciiers
de Paix de 2ème classe et reclassés à indice éga1 ou imrÉdià benent

supé:^ieu:' après avis de 1a Commission c I Avancement de fa Police
Natlonal e.

CÈiAPITRI IT

CCFF:I DiS oFFiCLll?S DE FÀL{

§i:il,i}L "H'eE-æ.
DEËîliIiICi'I ET .;î.,'ri iJ.lTf 'li:lS

Cff icie ::s ,,1e Pai:t -sont cii.rrgé s,
j.irlct; r;es Colinissaires ue Police ;

- ii.ê concouril' aut ;lil;si-cns de s'.:rve il lance sui' L'lLl: '- :

no i,:ts o') :11:s s r J,!,,-,rcêi1'L ;

- ij I assurer 1e corunanclellent et f ins-ilrrction Ces Â''i'; -'r'-r-

e t Garl..eir : de 1ù P 3 i-l: ;

- de veilLer à ltDbservation de la discipline du C cr:r-'r; ;

scus l- r;utc:'i-,-r:

- iiroccuper .i:s er':p1ois drapplication spécialisée ;

I

)

i

I
I

i

!;

î

I
I
i

I

I
I
t
i

!

I

I
I
I

500

525

550
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- : t l:surer 1e comiandeirent d tun Corps Urbàin dc Sl j..t - r-:
Frb1ic:ue cu dtune Compagnle ,i,épublicaine de Sécurité.

En outre , ils concourent au maintien de I I orcre l-r:lr- ..i,:
à h sécurité cies personnes et des biens.

- i: ::.:.::ce.,:t leur"-. ic.rrt;.:i.: ilans 1-cut,:li ''^- '--it.,.
'. r;i,:r--1., f t -r:1.-; tcir:-,,: i.i.:ti:. '.--'. ;i-r,'.r -r; t>^-l {ra',
':< -s:;u.-- - : ils ,-rn I év.:. :u:11ê.ten t detach:,+.

rrR'lIUl,ii

.-l -l Zi

L-SPol.ic e

des Officiers rle P: i..r.

- i,+ i i-c ie r c,:

- ilff icier de

-. Cfflcier de

- ui l l-C IE; r i:)

,,:.it., J,,L .. 1tièv. l- ',:: s.ta;lai:'e, li. ,.:''o
ccii'.rr -l-.., l-e ,: ..rr:,de s i,-ti--,'ar:ts :

Par jx rJt, 1àrc classe ;

i:ix Flincipal oi cl-asse erceptionoe ric.

4- lt 1 I,- l-, , 18 : LÊ nombre max imum des Agents oe

rapport à 1r effec'b'.f total âu Ccr.ps est f 5.x-i

»oul'c{:,-i-i;age s suirrants :

chaque grade

corri orné irrent

par

- Officier de Pa i":
- Ofi'i:ier. cie Paiix

- Officier de Pai:<

- Officier de Pai:r

-l : :::,1:r :1,-,: s1

Cr 't tfe cL:r'-tj":

P rincipal
Principal de cl-as se

)ai

10 ::excèptionne Ile

§Ecî:_rjtt f l_

RUIEi{EI{T

..\RÎ.ICLf, 1 L.â ,ff-iiciers ci j pri-": sont recrutés

de g de:u -

1 I lirticle

1o /- V# voi: '-i r, concours ct ll'ac-; pal-ni i es candidats
se:,:es renplis;ant les conditions génÊrales f jxées à
4C u: }a Ln! i{c 9l-O1O du 04 Aott 199} âgés de .tE ans

' .../

5.§C

i

I
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au oins et de ,O ans au Plus au 1er Janvier de lrannée du co :i:':'l'":
et tituls.h'e s du Baccalauréat de ltEnseigtErlent du Seconci D:si'' r'-,

d t l:n d{çlôrne reconnu équivalent.

Les orndicats doivent avoir une tai-lie :i:inimaie de

" - 1r7O In pour les candidats oe

- 1,65 n pour' 1es candidats de

sexe nai s cul in
-'éÈir.in

20/- Par concôurs professionnel ouvert aux Persom'lef s cu

Corps des tsrigadiers et Gârdiens de fa Faix conptant au mclns C-inq

(ol ).ans de serwice effectlfs.

7cf- Par promotion à titre normal ctes Sri5aoiers Chef

comptant au riio i-ns Cinq (Q5 ) erns d.lns )-e graCe et a'"...nt su-oi. un

examen professionnel sanctionné par 1e Ciplôrne o?0fficier de P:: jx
après 1a forrration prévue à ltArticle 20 ci'-ieêscu§'

ARîICIE 2C : Lê s canolC ats aCr,i s lu ctrtlscl:.r.s 'rirect sont nol:rrltê,s

E1èves Cfficiers 3e ?;i::. Ifs sont ast::ein:s :e i:iôirle que ceui:

adnls au ccr.cours prof e ssionnel et ceux p !'orcus à 'ritre ncrr'al ]-

une fornâtion nilit;ir': et ;:rofe ssionnelle oe :{':uf (09) r:rois à

lIEco1e i,laticnale de Police, sànctiorulée par le dlplôme d?0ffioiÊr
de Paix.

Au cas où cetre for':iation se déroule dens une Ecole

étrangère , Ie s inté re ssés se conf orri:ent au cycle en vigueur d;lns

ladite Eco Ie.

C er-rx 1ui nr oiit pt :r, ob tenu leur diplôme par suite de

notes jugees lnsuffisantes confornÉnent ar:x clisposition"s du rè.'1i'e-

nrent intdrieur des.Eeoles de formation des Personnels ciê Ia Poi ice
I{ationale scnt :

- soit autorisés à redoubler teur scolarité ;

- soit exclus sri1s nl appartenaj-ent lras à un Corps da 1::.

PoU-ce i{ationale ;

.l
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soit reversés oans leur Corps dlo"i-gine.;r

redoublement de ia scolarité ne ',:eut être acccrdéi-:

qurune fois.

P: L', a;'au'; obtetu leur
giaires et .;oumis à un

une Uni-té ac bive de La

diplômt so1 ! no Ini.ii s Cf .. 13:j-ers c,e P:ri:'- - -

st:g: prob:.1 ccirÊ (i3 ilrze (12 ) moi'< ,-:.,r- :.

Pcl ice l;:rtlJn2-13 iV3Itt ,l,3Ltr ti i-r-rl:= ri:- ':. :'.,

à

.-'RliiCLi :ll : -.i'.r terir:': li'" leur fcr"r,ra-cion' rêl Eièves 0ffici:i-' -

it ltissue iit :trrge nr.b.Itcire ' 13s Oiiiciers de F.ri-:'

Stagie.ir':s r'.n-, L .: '-:::'::re d.e servir a ef,: .i..r3ée s3.ti3:3isrrlt-
sont ti.rùlar:isis ct rro,.:rjs Ofr,iciars- Jê lr.ti;t fp 2ème classe.
C,:'*:': ';:;.,i ;1c sont r-:.s titul-.-ï'i.r -l: snn'tr seion les résultats riu

si:1ge, adrnis à reooit'-}er le stage 'ircbltLril"e oL1 excl-u§ sans .iLi'u--rl

d:,oit -t',acne à f:. quaf ité d.e Fonc cionnaire :i3 Pol-ice.

L t au+.,o:"isatioi i.: redoubler le stage irrobatolre ne iêu:.

i'e acccrdée qutune fois.

Ael[@-?r. .: Le lii3istre de tutelie Ce la Fol--ce liiationale fi::
chaque alnée, par arr'ôté, 1a dat+ c I ouve:'ture riss conccurs cr
examen professiorulel donnant accàs au Crrps dtOfficier de PajJ<

ainsi que Ie nonrbre de places rffertes.

ÀBII.-C!F.3! : Les enplois vacants
re crutei-iient visés à lrArticle 19

répartis entre ]es -:r.- .:

Ia limlte des pourcen'c-3es
sont
Can s

1:4::ilJ-L.g 2j: : Lc: Oif ic'i e:'s c'r-a ?a jx re*utcs pa,r' conccurs rro j-':-

s ir.:rr-iel st ceur r:'oxus à titre nor"lal sotit .r:l .r'j s Cf f icierc -l': ; '.--:
..1- ,'..-.- ^-1 .,. a't-=^:i. I in.,:ô. :r., r ^r, i ....1 .i,:rê--.-* cl --LIC 4'j..rr= ' Iqur= _j u .l'JvI.:- -:f,r L''q

r:ieur l:r c:Iui qur ii s .-Ié t3ne il: rt L lajis lc Corcs »récécent.
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fixés comn,e suit pour chacun desdits nodes

- C r,ncours direct 5A%

- C onêours professicru:e1

- Promotion à titre normal
40%
10%

DISPOSi.-L.ICiT:, 5ÎJ'TUT}.IRES

ARTICLE 25 : Ên applica.tion <1es rlispositions de J.tArticlc' 56 ie L:
Loi ldo 91410 du 04 Aott 1991 , peuvent êtl'e inscrits au tableau '-' t 1vai1-

cernent dans 1e Crrps ies Cff:-ci ers dc' Paix :

1o/- Pour ].e Grade drOfficier Ce Paix o.: 1ère cfasse' :

Les Officiers de Pai)', de 2ène classe comptant au moiil!
(04) ans dans Ie gr.?.de.

->o I - Pour 1e Grade drCffieier dc Paix Principal

Les officiers dc Paix ile lbre classe comptant au noios trris
(O] ) ans dans le 8râdrr e'ti uitu].aire du Brevet Supérieur C t Off icier
de va].x (.i-i5uv / .

zo I
=,, Ë our 1e racle d rOf f ici-er de P aix Pri c1 e1 de

Les Officiers de Paix Principaux comptant au moins quatre
(o4 ) ans d.ans Ie grade ( soit au total 1 1 ans ) .

ruatr e

sEC11.Cli rrf

i'VAiïa!,li;tr1'17

:lasse exceotirnnelle
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TICLE 26 : Les éléments cle notaticn des Offlciers de Pa jx sont

À r-\r 1

- Ii,l-a ii l, ..-t...:ir t.,,

- Jiucaii.ra

b)- Dis o ionls Ife s

ntien C+ I I O rd:'+
Instr-uc l-e ur
i.,,. . : tr

- .ls .l.j i .-r_.;iL_ 
.

- ,. i-t::,,îi pr,:t,. :: -r: ;UI O::COn".l-. S.

- r1: ù\: !_L-_ .,-r-L.

- il*r^,.,=..,io"
- A!'-.r.,i' eu "ti-e

- :"i,-i 1 r

- "r-uicr i-té

- C o :ri.,:riienent

- ÿ1]3r 11 ç 1:':i;np

vaif
oi-

é - i\l-jLi ':.;.-f

T-es i:,lteil :'r_ l!an.r:tiùc i--tion 1érréra1e sont jtorrécs pàr le
Cn.-. itç,,i'i.-. ru ,-i.J Sü1"\.rc.:- e ex.ucê f ilfiicicr de paix. EIles
,..r.:v,:n.i ,':i1rt,::r L:= r.it:Ii*us -,1-C_e ;sior-:ra,ll... s .-l: 1r iurjressér
sc/1 ioillËcrt:u',ii r. .-t .: :L.:.liière jj sÊrr'ir. il_f:s doi-vent égalerrent
i,.i, i,.uc,r. er Ic Fonctiornr:ir:: ê ar..b rpte à occure r un eirplci d. r r._rn

;-.,rr:LLl s Lraé:-re ur,.

Le mcd)te .lu buli3tj-n Ce :rri^s i,:l_iLr::l-:r i -, r-,:l ic_rDl-c a,..r:.t

(iii;i j.-!.: :.:: i' r:.,t c:t i^lli-i .j..: -j,. r - .,,1 ,-r-l3ilr- Djcr=t.

i.- li; .l I l- e st ar-.tribué
co'réeoo1à5

à chaque r;1 ri,:i'n'r :ie notation une
corre sooni.â-nt au;; qualif icationsnâtr: c,'r'i r;r éô

i\Tô"rlTTCli
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suivante s

ce Corp s.

:

Médiocre
Pas sable
Assez bien
Bien
Très bien

1

3

4

5

D

ECHELONNEI\ANT T}IDICIATRE DU CORPS DES OFFICIERS DE PAIX

ETACHEIVENT ET DISPOI{IBfL]TE

ARTICLE 28.- Le nombr.e des officiers de Paix susceptibles drêtre p1a-
c?æ-tion de détachement ne peut excéder 10/o de lreffectif
total de ce Corp s.

Le nombre d"es Officiers de Paix susceptibles d1ètre plaeés
en position de disponibilité ne peut excédet 5'fr de cet effectif.

ARTICLE 29.- Les Officiers de Paix ont vocation à accéder au Corpg
d§îôîffisaires de Pol_ice dans 1es conditions prévues au Statut de

.ARTIÛLE 30"- Lt échelonnement indiciaire applicable ar:x Officiers de
FâîÏ-è;E-Ëtab1' conformément aux dispositions des Articles 10 et 1?
àu St"trrt Spécia1 d.es Personnel-s de 1a Police Nationale et lndiqué
,^i -âh1.à < .

GF.ADE IEC}IELON ,L U.Eù
CONDTT] ONS

EXIGEES

Cfficier de Paix
S tagi ai re

! Officier de Pais de
Z€irrê t- LâSSê

Officier de Paix de
1ère Classe

iriéant 400 lJ éant

I
I

I

I

I
t
I

I

I

I

I

I

I

I
I
î
I
I
I

I

I

I

!

1

2
3
4

1

2
1

400
4jo
500
550

Aprè s
an

Avant

!Aprè s
!Aprè s
I

Aprè s
Après
Aprè s

servi c e
servi ce
servi ce
servi ce

7
12
15

5
o
15

s de
de

sde
sde

550
575
5oo

ans
ans

an

de
de

sde
servi ce
servi ce

Oificier de Paix
Principal

Officier de Paix de
Classe Exceptionnelle

1

2

1

600
625

orU

lAvant 2 ans de grade
lAprès 2 ans de grade
lou 15 ans de service
Après 20 ans de service

1

2

1

700
725

Avant
Après
ou 20
Aprè s
et 20

2an
2an
Jan
ans

s
de
s
de

de grade
de grade

s ervi ce
de grade

sefvi ce .
750

I

I

t
I

1

t

I

I

!
I

I

I

I

I

I

I
I

I

I

1

I

I

t

I

I
I

I

I

I

I

I
I

I
I

I

I

I

I

I

!
I

I
I
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SECITO}I IV

DlSPCSIlIC}.JS SPECIALES

{ETICLÀj]- iPendant une période de Trois (l) ans et à co:ir.ter ir
Ia date de sign.rture du présent Décret, les Brigadiers de Pai:' 'i-'

1ère classe titutaires du Brevet de Capacité Techniqüe 11o 1 (l:i-t )

totalisant îrots (l ) ans de grade et 15 aits de serwice sont noi:més

Officiers de Pai-:l de 2ème classe et recl-assés à inciice égal' ou i-i:ri:ré -
diatenent sup,l1leur après avis de 1a Commlssion drAvancement' ûê 13

Po1ice iirtlcna1e. I1s sont astreints à irn ré;yclage '1e Trois (- )
mols â ].t]cole Nationale Ce Police.

îT'U I:l,'{r-J.I.1 J LL-

êôD,t)r ntc TI,SPECTEURS l-,,]i r:'}OLICE

c-I,^rFï, \:\i DD - _ -l Êt

DEt'Ii{i?i0i\ ÉT }"TTRI, Ur-IC-;s

: Les l:rspect':urs ie Foiice 
"o:.4 it"lé= scus I! 1';,'-- 1-1f-rl.ART]CLE Z

des Coiimissaires de Poli-ce et les seco:.den'r i.:.ns Lrexe: clc''= ''
l.eurq' fonctiorrs e b s! i} est nicessaire 1es suppléent hor::-lr : '

cas ôù la Lo.i nrëvc it expre ssér,:+nt f intervention d rlm Coi:lllir;s' --r''
de Police.

I1s son; clrargé s :

- i-es :nrlu.ît:s atinir i str"at iva s ct jutiicitrires ;
1- ,:ie s itrlss]ôns cê reclrercnas et o I .i-riic rrla: ion I

-r^^ -a^I^^- ^ I - i - .,' -]-- . + i , r^ - ^,. i-nia-i^rrÀc iha^rôh r "- lr.:> uo.çrrs s adnil:is trative s ou techniques inconb"":-l'-

aux Services i.e Pollce.

Ils exeriren-i, Ieurs ionctions danl tcutc:; le s Unlt': - '' -' I :i
Police l{ationeië et dans to,.tte s Âdi..Lini strlt i-ons oui totts C::r-i'rit:e -le:

auprès desquels ils sont éventuelr=nent dét.rc}és.

Ils ont Ia quaiité otoff .,-cj-:r ii,: ?cl j-c3 Judiclair;.

Les Inspecteurs de PoJ-ice oai i.ro i"c ae port de iréch-ruc
tricolore.



AHTICIÆ ff : Outre
d.es Inspecteurs de

18

]-es posltions drélèves et Ce stagiaire, -l;:

Police comprenC Ies grades s'rivants i

de Pcl-ice de 2èrne c}âss e ;
de L-ollce d.e 1ère clase e ;

de Police Principal ;
Ce Pollce Divisiorrnaire.

- Inspecteur
- Tnspecterrr

- lnspecteur'
- Inspecteur

A)IIICLE 14 l Le nor.bre nax irn:m des Inspectet'irs
graCe par rapport à lreifecti.f total- drr Corps

aux polrrcentages sttiuat:t: I

- I.rspectetty de Police
- Inspecteur rie Police
- lnspecte-ur üe Pclice
- Inspecteur de Pl}ice

Princi.c.r i
0 ivln lonna ir';

SECIIOi\i II

Police de cil r.r'jur-,

f ixé c or-f rlnJ:.:r,: iï

de 2èr:ie classe
de 1èr,: classe

9ilâr

2û "il

|)i:
1ûf

F.ECRïJTÊ:.i §-L.T.

rJ.LIl. CLE 35 : Les lnspecteurs de t-.:,Iice sor:t rec:'utés

1 . / - PaLr voie de concôilrs rlirect parmi les can'f ias'Ijs C'r':

ôeux sexes renu-issant les condj.t j.ons gé:iérrLles f biées à 1r:lr ''i':l'-:
r;e de la Loi Ns 91-ÜO Cu 04 Août 199rt

d,.r 50 ans âu plu.s au 1 er Jr.nvier ce It a
dc '1 3 ans eu .,': i:is t.

a
r1',.r ccncout's et ti i- rl.', : -

res du Baccalauréat de 1t enseignel:ten b du sec;ird Degl'É ou d ri;e 'i-i',:r i''-

ne reconnu équivalent.

1./ - pat promo-tion à titre nnrtra l <ies

c cmptant au mcins C in'f ( 5 ) airs dar:s l.e gra rle , a3ra

;j r itia (1

nt ra
:!:-èf S v',ilf :

':l.i;...ia.,1 t'-' :- - r--

cier de Po1ice Judlciajre et a-'',-an t subl urr 3]iâIiLol-L prof eas io::r:rel ê'i:::':

t ioruré pâr un rliplôme technique.

2. / - Par '/oie cle collcours prcf essicnnel cuvei't ::r': ir:r'::';j 'l'i-

nels clu corps des Brlgadiers ct Çarcierrs de la Falx coiiu'tarl ii f .'.' ; ,ri

Cinc(5)arrsdeser..ricceffectifsetayE-!1t1aqua1itér.1tiiffil.'r-.
Police Jurllcia ire.



ARTICLE 16 : Les
doivent avoir une
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candidats au concours direct ci r f nspecteur d..:
Lar_LJ_e mlnl.ma-Le de :

icr icc

- 1165 m pour les candi.fats de sexe masculin
- 116O m pour 1es candidats de, sexe fêminin.

ARTïCU] jtf : Les candidats admis au concours direct sont no;rl:1f strlèves Inspecteurs de police. I1s sont a
admis au concours proressio*e1 et ceux ;ïffiï'ii.':iTi":;:,_'r"',],,oformati-on militaire et professionnelle de Neuf (9) mo:_s J 1,=.r--c
Nationale de police, sanctionnée par Ie diplône dtïns.oecteu:" c:
Po11ce.

a gère,
Ecole.

Au cas où cette
1es intéressés se

.formation Ë-e déroule
con.f orment au cyclg

oairs une Ecole
en vigueur dans

é trnn -
laci i- t e

Ceux qui nr ont pal obten-u 1e diplô,ne ,:i r Inspecteur ile
Po1lce par suite de notes jugée s insuffisantes confor,nnér,.c.llt iiLr -
dlspositions du règlemeït intérieur des Bcoles de formaticn ,- e .-r

personnels de la police i,ùatiôna1e sont :

.' soit ar-itorisé s à redoubler 1eur scolarlté ;
- soit exclus sr'il.s n, alppartena ienrt pas à rxr Corps C.r, )" police Nationale ;
= soit reversés dans leur Corïs d r ori_gi:re,

Le redoubl-ement de la scolarité r.e peu.b 6trc .:cc -,C,
qu I r.ine fois, , I t

i\RTICLE

de Police
: A.u terme de leur f ormation, les Èl_èrres Inspec.Lcit:,s

ayant obtenù leur diplôme sont nciïüt]é s Inspect..u.,-. .-iL

Police §tagiaires et sounis à r.m stage probatoirê ce Dou:: (.r.: )mois dans r:ne Unité actlve de .Ia Folice Na-,iona]e âÿaïlt l_c it.,:ti tufarisation.

. .{ 1t issue du stage probatôirê, 1es irrspecteu:rs ere p,r,l.Lc,l
Staglaires dont la manière dê ser"vif a été ;u.Ée satis ja1::,.r;._ :.:, :tltularisés et nommés inspecteurs de police de :àr:,e clesse. Ce1,..qui ne sont pas titularisés sont, selon fc: r.ési:_t:,.ts du stagc,

ii I



admls à redoublel. le sta8e probatoire ôu exclus sans aucun droil
;;;;; à :-a qualité du Fonctiom'Ialle d'e Polj-ce'

L r autorisatirn de redoubler 1e stage probatolre ne peirt Stre

acccrdée qrl t une fois'

ÂRIIç]EJg. : Les Inspecteurs de Police recrutés par eoncoul^s pr.-
fessirnnel et ceux promus à titre 1orma1 sont noramé s Inspect'.r-rr:

de pdlice de 2ème cl-asse et reclassés à indice éga1 ou imm56itrl'. -.

nerrt supérier-rr à celui qu1iIs dét:nâient dans 1e Corps précécinr:';.

._ il i-ÀRTICLE 40 : Le l.{inistre de tut:--le de 1a Police, I{ational-e 'f 1->-t:

q,r. *gu, par" Arrêté, le date ct Ouverture des concours d.rul,i]r'r

aucorpsdeslnspeeteurs'dePrl''ceainslque]-enombredepl-ac;:
offertes.

A$TICLE tl : Les emplois vacanf,s srnt répartis entre les nodes '

recrutement visés à l-rArtic1,: ,5 dans Ia limite des pourcenta::::

fixés comme suit pour chaÇun lesdits modes :

- C oncorlrs direct
- Concours pfôfesslanne1 .....'" " ": "
- Promotirn à titr'e narrnal

SEC,T T Ô\T ]TI
DTSPOS J r ruL\'r STATUTAIRES

rMiçCE1,/iENT
*-:r_-l

ARTICLE 42 En applieatirn des d.ispositi.ns de J.tArticle 5

50*
40%
10 %.

(1-:;

âuLoi No g1{;1O du 04 Aott 199J, peuvent être inscrits
d. t avancement darrs 1e Çorps des Inspectcurs de Police

au tabl-e

g

10/ -F ]-e ade d rlns ecteur de Police d 1è e C.Ias-".,

Les Inspecteurs de police de 2ème c1.asse comptalt au irr'-r-ii

quatre (04) ans dans Ie grade.

2'/ -Four 1e ad e d tlnspecteur de Police Principal

Les Inspecteurs de Police d'e 1ère classe comptant au Û1rr iJ-'i

trois (01 ) ans dans 1e grade et tltulaires du Brevet supérieur' rlrir-:s-

pecteurs de Pollce BSIP). .../...
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lo/-Po'.,r 1" er3de dtI.. ë{+§igliitr-.
Les Inspecteurs Ce police Principaux comptant au rjrci.r,-l

ans dans 1e grade (soit au totaf 11 ans).

}IOTAl'lON :

(04 )

,A.RTICLE 41 '. Le'., éfir;.e.nts de notatior"r des Inspècteurs de Pol-ic:, 'cr.u

1 . AUALIîES !'OÀICIERES

- Qualités extérieures
- Va1eur U-rysique
- Educatirn
- Tenue.

b) - Dispositirns Profe ssj-onnelles
- Intelligence
- Expression
- Ardeur au travail
- IIaltrise de soi
- Autorité
- C ommandernent

- Valeur crmme énquêteur
- Gott des responsabilités
- Esprit dtinitiative '

- Esprit de discipline
- Esprit dréquipe
- Intérêt porté aux subordonnés.

2 - I..IOTSS ET APPRECIÂTIOI§ GEI.JEfu\LE

Les notes et lrappréciation générale sont portées par- 1e Clr.:f
drUnité ou d.e Service oir cxerce l tlnspecteur de Polire. Ell-es doi.re:.,t
réfléter 1es qualités profes silnnell-es {p 1.rintéressé, sr:n crrporte-.
rnent et sa manière de servir. El1es doivent égaLlement indicluûr si l_e

Fanctioruralre est apte à âccuper r.ln emploi drun niveau supérrc;r.
En outre, 1rInspecteur de Pol-ire exerçant J-es missiorrs i-1.:.

Palice Judiciaire est soumis à ].tappréciation particulière Cu F:.ccu-
reur de 1a République teritoria1ernent compétent. Cette

)
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appréciation est portée sur 1e bulletin de notes annuelies.

, Le nodèIe du bull-etin dê notes annr-re IIe s applicable a'.r

Inspecteurs de Polica est joint en aru-iexe au pr'ésent Décret"

âru.q4, ! rl :sr-

chiffrée cotée de 'i à

--:tribué à cha.r.ue

5 corre sron-'.-nt

-7

e lj,l.:nt de notaticn ur::
.tLL, :lu.r - i-:-rC -tiOnS l.U-r, .:

- j,lect}r.cr..-

- gJS a : -.1 C

- r\sse z bien
- Rien
- 'L re s fJ te:i

DET-qClEiIillT E'I i, LlPOlI ltsr-r.ITi;

ARÏICIJ 45 : Le nombre des inspecteurs de Poli"ce susceptible 3

d?ôtre placés en :-csj-tioi'- C,' il.é t ic.rc..rent nl pc:; c: céder | )-

de ltef fecti.f total .le ce Corns.

Lc no,r:bre des Inspecteurs ,le Pcl j.c: susceptibles cltê;i'..
placés en rc:ition d: dispcnibiiité ne '::ut .:xcéder 5 )/o de t,'- 1:

effec'bi-i. '
t

5

4

5

./,,R,TICLT,]Ô : Les lnspecteurs Ce Folice ant vocation à

dans les ccnditions n rr:\'trt t :Corps des

Statut de

Coimris sairc. s de Po lice
ce C aro s.

a .ïCIELO;iJ\:;-II.I I]ID:J:-+IRI DII C]:,?S

DES IiiS?l:lCiEUilS Di lr'a-r r:E_T_..

êg!§!i 1|7_ : Lréchelonnemen! iniic laire io':r-Lic:rbl-e ar:x In.,DÉ,cï.ru-s

Ce Po-'l-ice est.établi conlornénent au:, iisposi Lions ries Art,Lcfi:s J'J

et J2 Cu Sta.tut Spéciar1 des Personnefs i.e ta ?olice l\atiol:',l ;t
Incl aque c}-apres :
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TIIDTCES CONDITIO}IS E)i

Iiéant

i,)I;

Avant ] ans de serl-ice
Après 7 ans de ser'./'c:
Après 1 2 ans de sêr .'iie
Après 15 ans de servicc

Inspectaur de
Police Principal

fnspecteur d.e Poli-
ce Divisionnaire

1

.)

-1

2

)

550
laj
'].ù

.a-près 5
À9:"i: s ;r

:,,,..; de ' 'vice
,r.t:s de l;':::-,. ic e

;, û1 è,,-,

,iL)()

525

(,ac

SECTT IV

DISPOSTTIONS SPECIALES

4v..1'; 2 àns Cfi griide
:\ pr'è s 2 ans de gri ' : ou
15 âns de service
Àprès 20 ans de scrv j:.c

.A,vant 2 ans de gri;:ic
Àprès 2 ans d.e BradÉ ou
20 ans de service

ans de grade et
ns d"e s ervic È -

Après 3
de 20 a

ARTICTE 48 : Pend.?.nt i.rne pér.i.o,je Oe S;; r3 (lt ) ans et à cornpter de
Tâ:i[â:Fé-ïË s ignature c.u p:'i!: ,-:: ll,-,-,: -r. lcr ' ,.ls::recter.rrs ,ia ?ol-:',ce ci.e
1 àre classe précédcmment i'l.,is !1..1' l.er iri ..tg €-il -01 + du : (. :)ct tic
i 981 totalisant Trois (3 ) ",nr ,io .:art,: et 'i i aTrs de service :ont
nommés Inspecteurs de Po-Lice-' ,,i.e 2ème classe et reclassés à i-nC,ice
éga1 ou lmmédiatement supd:::'.:.ur dan-s le nouveau c"r.ps "prè" ar. :s ..:
1a corff[ission d iavancemeirl: rir ra porice Nati.onale. i1s âont estreintsà r.ur récyclage de Trois (:-1 ) ,rois à lrEcole iqê t j_onàIe de police.

a

I ECHELONS

Inspecteur de
Pofice Stagiaire 400I,ieânt

I ns pe c teur^ de
-Po-L].Ce Oe I eme

-i

2

4

400

45a

500

550

1

2

7 750

7CA

Inspecteur de
Folice rle 1ère

cla ss e. )

i
I

I

a

I
I
I

GRADE
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)

ARTICI,S 49 : Le s Co,urlssi-ire s de Pn1lce sont de s Magistrats dl
110rdre administrati.f et c€ lrorilre Jüdiciaiile et en exerc.ril i- l.r'j
âttriblltions dans les Ij-'rites fj-xae,; par les Lois et règl-'-.'"' .

Tls ass.r*.te :r ü à Ia Fcl,icl I atiorlale -:s fonctions oe corc'"11 ''L' 'i,
direction et cle commandement et rlr,.,llte m.aniè:'e générale (l.lil:r l.-;',13:

:\Jministrationslrrto,"rsOrganis:esaupràsJc:.:uefsifs:-c-
tuef lernent détachés.

r1s peuvent être charges d'e irissicns ;! inspecttor' i.' -' ' '
contro-Le.

I1s peuvent égalemenb a.: surr: r" Ie conma.ndement :ffec:i-
toutes Unités constituées âu sein cie la Police Nationafe poi;- I
sécurité publique et Ie 'iiaintien de ll ordre.

I1s ar-ercent leur ',rutorité hiérarchique sur l-rense'l;--
des personn'ls dÈ Folice en fonction dans 1.; Circonscription ou

,Seruicê ,:"on t ils ôrrt Ia cha rge .

Los Commissaires iie Police ont 1a qualité Ctofjl':i' i

Pofic3 Judiciaire qui lL'Llr c:t con-fcréc par 1'r 0 od': cc Fr''^

Penale.

il.s ont drolt au port d'e Irécharpe tricolore.

/, DîT;1T;- rin r Outre les positions dréIève e'b de

des Co:lil.i.:siiires i1e Folice conporte 1es grades

- Co,ni,iissai:re de Pqlice de Zèrne classe

. - C oilirnis sei.ire de Policc ile 1à:re :lasse
- Conmissaire PrinciPal de Policc ;

- Commissaire Divi;ionnail'e de ?o'l ice

- Contrôfeur Général d: Pofice.

ARîICLE 27 Le nombre maxitnr.r-,",r des Coi::missaires de Police cie

e par rapport à lre-ffectif tetal du Corps est r' :i

: Lq.-i -Ld 11 '- r I -

iuivants':

chaqué grdd

. t. ..,,. * . .r- ,.R E ÏV

CORPS DE: ,COWTSSITIRES DE POLICJ

c.:r-.FTr-\TI LrDE..IÏ?P-Ê.JIJU I l- Vr!

DEFIi,TI'iICNS ÉT ATIÊ-IÈUTIOI{S



conformément aux pourcentage s suivants :

- Comnissaire de Fchce ie 2ème classe i,
- Commissaire i.e Police de 1ère cfasse

- Commlssaire Principal de Police
2'--

- Comniissaire Divi sion"raire de Police
- Contrôleur Géné,'a1 de Police

,ô5

2

ffiCTIoi$ I1

/{RTICLE 52 : Les Commissaires de Police 56n1 16,:i"utés

1o,i- Par voie de concours direct parni les cand iC-rts .-r.: s

der.x sexes remplissant les conditions génLÂrale s fixées à I I 1ri ,' -r'r"'l-'j

4o de la Loi lIc 93410 du 04 Août lc;)J, âgés ce J0 ans au i--iri-: a.-

1er Janvier de It année d.u concours et titulaire s d I une iulaîtrir ,'- --'e

lrEnseignenent Supérieur ou dt,Ln diplône reconnll équivalen-l'

RECRUT;]IÊi'.iT

La limite drâge peut être portée à }i
titulaire s dtun diplôme de spécialité de

ans pour les c..rr, i-
degré supérieur il' ..1-a

1Se.

dats
ivla]. tr

2ci- Par concours professionnel oLlve rt aux Inspectcur: .le

Police et aux Officlers de Paix comptant au moins Cinq (5) rn:; r.c

serrrice effectifs dans leur Corps respectif. . :

3o/- Par promotion à titre normal- des Inspecteurs de -olice
Divisioruraires et des Officiers de Paix Principaux de classe e;:cêjr-

tiorurelle coûptarrt au moins Cinq (5) ans dans 1e grade s1 ;: y:nt
subi u-n examen prof e ssiorurel sanctionné par r-rr ciplôme technia.uê .

^ 
D.FTa'i;l j : Les candidats au côncours direct de Colrr,iissaire

Pofice doivent avoir une taiffe minimale de

- 116, m pamr 1es candidats de sexe

- 1r& m pour 1es candidats de sexe

ÀRTIÇIE 14 : Les candidats admis au concours direct sont no-r'.; r,5

Élèves Conruj-ssaires de Police. IIs sont astreints de même or'1:r c':rr{
:ldrnis au concours profess.i crnne I et ceux promus à titre nornal à une

.:.=

t

rnas culin
féni:rin.



26

formation militaire et profe ssionnelle
Nationale de Police, sancticrxée par 1e

Po lice .
Au ces oit ce ite fornatlon se déroule Cans r:ne Ecofc'

étrangère, Ies inrêre:is{!s se conf crmeni; au c)rcle en vigueur' :'r"';
ladite licole.

C eri-x qui nront pas obtenu- I'eur cliofônre par suite ii -" r:'

insuf fi srnres conf orméner..+- iu;: cisl.ositiol-s c1u règlc-,ent i' ' I -

des Ecoles de forma+,ion des celsonne}s cie ta Police l'lationlle'

son-. :

- soit autorisés à relorrbler leur scolarité ;

- soit exclus srils nrappartenaient pas à un Corps clr' -r'

Police;

de l,ieuf
d rplo me

(9) mois à 1']cole
de Corrri:; saire c'.e

soit reversés dans

redoublement de Ia

leur Çorps dtorigirle.

scolarité ne peut être accorié

qu I r-rre

Le

fois.

AEILql;LZ : .Au terme ce leur formation, 1es E1èves Corrtmissai::+s

de Police ayant obtenu l-eur diplôme sont nommé s Cornnissaires c;
police Stagiaires et sounis â un stage probatoire ae Douze (12)

mois dans une Unité àctive cle fa Police Nationale avant leur
titularisati on.

A ]tissue du stage probatoire, les Cominissaire: de Pol-i-ce

Ç-rq,ri r i r ps .iont. a rr;rnière Je servir a étl jugée satisfalsa :'-' ' xl'

titu1,:,r'isés et normés Commissaires de Pol-ice de 2ème classe' C '-'Lix

orri ne 1..Dt c.:s ci ,ularisés sont, selon le.' r: sr]ltats du st-' I ,

admis à j.eocJl]Ler le stage pro.batoire ou exclus sans aucLrr-] il.Ôi't
et l-ac.hei ir rl -: cualiti Ce Fonctionnai-re de Police.

a

AËLC-L-E*5-6- : Les Comnissair: s de ?olice' àecrutés rl3r concoui-'

professionnel et ceux promus à titre nortlal sont nornilé s Coinrci-;s.ri-

res de Police oe 2ème cfassc et reclassés à "rn 
ind j'ce éga1- r'a 1:'- '-l-

d"iatenent supérieur à celui qur i1s détenaient dans le Cor';s ''r'ici-
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ARTICLE 57 : Le grade de Crmmissaire Divisionnaire est conféré i:,u:;

Comnissaires Principaux ayant effectué des travaux de recher':.rr.'
prof essionnelles sanct:--ormés par _.1e Diplôme d. tEtude Supérieui' :s
Appllquées de Police (D.E.S.À.P.) prévu à ltA.rticle 6ÿ du pré:,-i,t
D écret.

ÀRTICLtr 58 : Le l,tinistre de tutell-e de 1a Police Nationale fix+ cir:.itue
année, par Arrêté, J-a date d I ouvertr-rre d.es concours dra-ccès ar: Jorps
des Crmmissaj-res de Police ai-nsi que. le ncmbre de places offcr:.c.
ARTICLE 

'9 
: Les emplois vacants sont répartis entre 1es r,io,les de r,:-

crutement visés à lrArticle 52 dans 1a limite des pourcentages .Cix.Js

conme suit :

- Concours direct
- Concours profetsionnel ..,

50 Y"

4a%
10 ÿ,

SECTION 11I
DISPOSITTONS STÀTUTAIRES

.jWÀNC}T,JNT

ARTICLE 60 : En application des Cispositions de lrArtic1e 56 de la
Loi No 91-O1O du 04 Artt 199J, peuUent être inscrits au tableau dr2van-
cement dans le Corps des Clmmissaires de P71ice :

10/ -Pour le srade de C crjinissaire de Police de '1 ère Classr

Les Commi-ssaires de Police de ?ème Classe ctmptant au nrins
tro:-s (03 ) ans dans 1e grade ;ru deux (02 ) ans si 1es lntéress'is Àon-t

recmtés sur Ia base d. rup titre universitaire de spécialité du nivi:au
supérieur à 1a Maitrise.

ao I a

-Pour Ie ade de C a!E]§§e!rq P!!ncipal de Prlice
Les Cçnmissaires de Police de 1ère classe

quatre (O4) ans dans 1e grade.
cimptant au rno j- s

-Pour 1e srade dc C tnr:, j-ssaire Divisionnairc c"---:lliEc:
Les Crramissaires Principaux dc Po1ice comptant au moins

trois (3 ) ans dans Ie grade et titul-aj-re du D i,p1ôlte d.rEtudes Supé-
r icures Appliquées 1l:Sæ). '

4'/ -Pour 1e grade de Contrôleur Général de Pç1ice
Les Crmmissaires Divisionnai-res de Police

'L::is (5) ans dans 1e grade (soit au total 1f ans).
comptant au i,ro.ins



| .-
LC)

ARTTCLE 61 : Les é1ér:cnts 'de notation des Commissaires de Police s'nt!

a

a

1 - OUALITES FONC]ERtrS

a)- Qualités extéricures

- Présentation a

- Vafeur physique.

b) - Quali tés F rofes s irnnelles

-.Gott de 1r action
- Volonté
- I,{altrise de soi *

- Autorité
- Goût des respons abj.1i té s

- Esprit d t iniative
- Valeur camme lnstructeur
- Valeur comme Educatëur

- Ouverture d r.espnit ''

1 Jugement ." .
- S ens de 1 t-orgarisatio+

- Clarté dtexPression ,'

- Dévouement au métier
- S ouc i du f acteur hurnain

- Esprit de coopératirn
- Esprlt de disciPline

a

!

a

a

a
I

-

N0iÀT10lI



->

- Valeur morale

- Relation avc c

- Intérêt porté
les Autorité s

aux subordonués.

des Commissaires de Police susceptibles drôtre
disponibilité ne peut excéder 5 % de cet effec-

2 - NOTES ET APPRECIATION GENERALE

Les rrotes. et lrappréciation généraIe sont portées par fe
Chef d.?Unité ou de Service où exerce Ie Comr:iissaire de'Police.
EIles ccivent réfIéter les qu'-Iités orofe ssionne lle s de lr in Esj''crsé,

son cornportement et sa manière ce servir. Elfes doivent égalerc.rt
indiquer si }e .,Fonc tiorura ire est apte à occuper un emploi drun ni-
veau supérieur.

En outre, 1e Commissaire de Police exerçant 1es missions

de Police ,fudi-cialre est soumis à r I appréciai;ion particulièr'e cl'u

Procureur de 1a République te rritorialement compétent. Cette alpré
cia-iion est portée sur Ie bulletin de notes arrnuelfe s.

Le modèle du bulle t jl de notes annuelle s a.oplicable aux

commissaires de Police est joint en annexe au pr'ésent Décret'

ARTICLE 62 : 11 est attribué à chaque élément de notation une ncte
suivante schiffrée cotée oe 1 à 5 correspondant alx qualifications

- Insuffisant = 1

.l

- jJldLI = .-

- I'.'-,s bien = 1

- JxcefLent = 4

- Elite = 5.

DEIACIEIIIENT ET DISPOI\IBILITE

ARTICI,E 61 : Le norntrre des Corurissaires de Pofice susceptibles
dt6tre placés en position de détachement ne peut excéder 1O ÿ6 de

lteffectif total de ce Corps.

Le nombre

mrs en posl-tIon de

tif,



II.']D:Ctr

t{éant 425

6io
700

ARIICI,E 
-Ol+ 

: Lréchelonnement indlçiaire applicable aux Commissr li':s
de police êst établi conformément ALrx dispositions des Articl:s 'r'r et

J2 du statut spécial des Personnels de 1a Police Natiornle et i]:,iiior.:é

ci-après :

GRÀDE COI\DITI Oi{S ll.{IG.; lri

l'leanrCoû]]ûissaire de
Potice Stagia ire

Commissaire de
P ol-1ce Oe Z eme
classe

Commissaire de
Police de 1ère
classe

Commissaire Princ i
pal de Police

C ornmissa ire Divi-
sionnaire de
PoIic e

u ôntro-Leur
Général- de
Pol ic e

2

1

2

1

4

1

2

2

4

Avant 2ans de

Après 2ans de
de service
Lprès 2 ans de graCe
ans de service
Apfès I ans de gra'li:
ang de service.

gratie
grade ou 7 ans

:-. 1

aui

750

BOO

850

9ÙO

a5r)

Avant 2 ans de grade

Àprès 2 ans de gra,1e ou- 12

ans de service
Après 2 ans de grade el 'l 5
ans de service
Après 5 ans de grade c "L fl C
ans de service.

1

2

1

4

ea

1

2

1

1ô1ô

1100

950
1000

11 5ô

120a

Avant 2 ans de

Après 2 ans de
ans de servlce
Après 2 ans de grade
ans de servi.ce
Après 5 ans de grade
ans de service,

Avant 2 ans de grarie
Âprès 2 ans de grade
ans de s ervi-ce
Après 5 ans de Sradë
ans de service

gracle ou 'i 2

et'l 5

ou 20

ou 20

Àvant I ans de 8r'ade
Après 3 ans de grade e 

-t ;l Û

ans de service.

1z5o
l loo

1

2

1z1o

-lo
ECHELII$IEÆIII_ f]'lDf! r.ôJBf, -DEq

co_ttlrÉuJÂqs_rq_P_O!JÇE-

ECHELONSi

I
I
I

l

I

t

I
t

t

I
I
I
I

i

I
I
I

I

800

I

I

I
I
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SiJCTION IV

.SiTIO}JS"§tE!E.i-r S

ARq- 
-€. 

! Pendant rrne période de trois (:) ans et à compter Ce

la date de s ignature ,3u présent !écret et conformément à lrArticl:
59 de la Loi Ne 9l-o1 0 du C)4 Aoüt 199J, les Officiers de Police et
Officiers de PaLï de 1ère classe titulaire du Brevet Supér5-eur rie Po-
licc Judiciaire (B.S.F.J) ou du Brevet de Capacité lechni"que ;is 2

(S.C.I.Z1 précédernnent ré3is par Ia Loi jie 61 -014 rlu 10 octot:: 19,r1

totalisant Cinq (5) ans cle grade et Douze (12) ans de service sont
nomnés Comnissaires c1e Police de 2ène cl-âsse et reclassés i'. indice
5gal ou inmédiate;.rent supérieur après avis de la C ornnriss ion drAvs.rrce-

ment de la ?olice Nationale, Les intéressés sont astreints à un recl'--.

clage d.e Trois (l) mois à }tEcolc r.iationale de Police,

11Ii1 I1

D TS! ÛS IT IOi{S SJ.IÀT]-IT,^' I. (83 C OI II.TJNES

ÀNTICi.E 56 A conpter de la date i,,- par-;tioil du présent Décret i-es

riiplô,les en vigueur à la Police Naticnale sont

ï Dip]lpes__Èe-Elrg ês F_gqlqligq -rnll]*.
1 . - Diplôme de Gardi.ên .-ie ia Paix
2. - Diplô,ae d r Cff icier ri.e Pa ix.

J. - Diplôrne d r ïnspecteutr rfe Poli ce

4. - Diplôme oe Co,;nissaire i: !'olice.
a

iI Pr"ofess ionnels

1. - Rravet dtAlti-cuCe Profeg s ionnel-1e (B.A.P) ,1cr;rirrl't

'.:ccès au qraie cle Lrrigaclier de Êai;i.
2.- Brevet Su.oér ic,-ir' .r tCf'f icier rle Pai:r (8.S.Ü.r) ii:':r-

.lant accès au graCe drOrlf i;i:r de f :rir ilrincipal-.



32

3,- Brevet Supérieur dtlnspecteur de

dorurant accès au grad.e dtlnspecteur de Police

4. - D rpJ.o ne

(D.1.,s.L.P. ) donnant
Folice.

Po1ice (e.s.t.: I

Princ ipa1.

drEtudes Supérieures r\ppliquée s de Folice
aii cès aü Brade de Commissaire D ivis j"o'lr '. i:' ,, rrr;

§§!§!§- §Z : Un Arrêté du ,rinistre cie t'rt.---.,-e de Ia Police l:l:r'l ior"r:-L le

cités
Lei

a

r:-,.^ r,.:ÿiiiF = dr-" .,.r'.;ves Érr vue i,: lrobtenticn des Lliit- 5,rcs

1,,A.-:"ticle 65 du pr';sent )ecrri:.

æIæ : Les E1àves Cc tcutcs catégorj,'s, r:sus '1es conc.'.tr'
dir'ects draccàs ar]x divers Ccr".::- rla la Fofice I'l:,. ti r:n r-'.le :or: .- i:
à ltllcofe à titre précaire er. e ssentie lletlent :i-'roclble. Pa:- '(,n-
séqu:r,,;. i1s peuvent en être exclus sans aucllif :iroit ni pt'oce, r'r"rrc'i

insti-l,,-i.:c s pour l-es Fonctionnaires de Pofic; tiiulaires' porir

i;l:r:-l:itri'ie foncière revé15e cn coLr!'s -le fcrnation, inconcluir,:
rtc i:c lre, indiscipline caractérisée.

Ll ;i.ci:iil-t ite-';clr,tsion Ê3-! pronoilc;-' nar lrAutorit= ir-':,;-
tie clur por-rvc i-r de nomin., ti(-n, sur pr-orcsiticn motivée du li-'ec j:er-:r

,lénéral ;.e -a Police l'traticn-le et sur raçport circonstir'l.ié é-r': ''l i
i:s,-r le ilirÊctcur de 1rico1e.

En ce {ui concilrne 1es Sta-iaires issus des ccncour': :t
Êiarilei'rs pr"ofessionnels, en sus du règlement intér'itur de iricol-r,
its rcstent sounis pendant la durée de I eur stage au régi-iic r:.r.:rc j--

pl,inaire en vigueur à La Police N.ltionafe.

4!îçlF*-qP : Pêndant'l-a or-rrér cle l.errr fornatioir initiale, 1es

B1èves issus des concours d t -ccès aLrx t'1if férents Corps dê Ia ?.-r-ice

liationale, sont soumis au régirne dr.internat et traités selon l-.'
règlementation en vigueur à ltEcole Nationele de PoI1cc.

Le traitement des Elèves i-ssus des concours directs cirlcu-
Ié sr-tr la base des indices forfaitaires prévus à lrArticle 11 du

Statut Spécial des Personirels de l-a Fofice ltrrlti:nale, est versé à

t

\
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ltEcole Nationale de Police qui en assure 1a gesti on. Déductio:,
faite des charges récurrentes non prises en compte par ailfèur';
par Ie bud.get de f ormation de la Police , l-e reliquat e st ver.sé .:n
espèce à 1tE1ève à Ia fin de chaque exercice mensuel.

En tout état de cause, ce
au tiers d,"i traitenent forfaitaire

re liquat ne pe:.r.t ê',:e r::t :'.. .t:

Les Fonctionnaires de Policâ lssus des concours e-- .-1:i ..i.r.rs

professionnels sont soumis à la règlementation en vigueur à t-f c,.Ci-
naire de l- tËcoIe.

?
AB.TICI,E__ZQ : Tout cycle de fornptj-on initia1: à I'Ecol-e Natiü..
de Police est conplèté par les formations teclurques de nata i
de dactylog:'aphie , de conduite autc,n.:lrir-e et de toutes autr,:
formations jugées utiles par l t Adninistration U" 1.* 

"o1içe 
q'-ri

assure 11 organisation.

ARTICiE : Les modalités pratiques de djrou-r ei.lent des uii'féren'll1

concours et exanens sont définies par Ie Di-recteur Généra1 .l-: l:r
Fo1ice Nationale.

t

,:RTI_W_ 1? : Lorsque l-e nombre de s candidats admis ne rrerrilê t pas
d t atte j-n.l.re 1e pourcentage f ixé pour un pode de recrutement doni-,é ,

1l différence entre 
"" ,.]rb"" et celui a'., pl-.""= à pcunrn:r ..-

répartie proportionne flenent entre les autre s rnodes.

^qCJg_U. : Les candidats à un concours direct dtaccès à l.tu,.,
quelconque des Corps de la Police Nationafe. sont recrut{s si, l.-;.,,-
taires et considérés comme tels jusqr.it à leur titularisaticn e-,
nonination. En ce qui concerne ltalève iu se;:e féminin, toute
Srossesse intervenue en cours de scolarité ou de stage prob.r'uo1re
entraÎne 1a révocation pure et sirnple de ]tintéressée.
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ÀR1TCLE 74 ! lc1t cycle de iormation est interdit au persorurel

fér,inin en étr.t de grossesse.

Toutefols, 1e bénéfice du succès au). conccurs or'r :-:-i- 1111s

professionnels est conservé une foj-s et pour 1e cycle suiva.nt ':
res épreuve s ont été subies auant ou pendant lletat de la grl:-
sesse. Le celtificat médical détivré par un iGdecin agréé p;-:

ltAdminlstration de Ia Fclice Nationale fait foi.

ARtrc-J:. t Le bénéfice <iu succès à un concours ou à un exaüen

professionr:eI est conserwé une fois et pour Ie cycle suivant à-.

tout Fonctlionnaire indisponible Dour raison de santé intervenre
après les éoreuves dtadmission. Le .erti-iicat méciical dé1ivré rrr
un Médecid âgréé par f tAdninistratioa de la Police i{ationaie f'.it
foi.

1\RTlJi"B Conformérnent ar-rx dispositions des Articles 26 et !96

de la Loi Nc 9r-o1o du 04 Août'1 99) portant Statut Spécia1 des

person.irels de Ia Police Nationale, 1a rémr:r]ér-ation, 1es acces;soi-

res de sâlelre, Ies jldenrtité s et primes 
"11epées 

aLlx Personnels

d.e la Po.iic: Nationale comprennent :

* Albcations pernnnentes représent ^- -l- la rén:wrération

- Alfccatirns pei'nanente s pour c profe s

responsabilité et ce icnction
spé ciali sation.

s iennc l-le s

- Indemnité de

- lndengrité de

1- - ^llocations divers-.s attr ibué e s tenir co L.rn'L a ,-1.--

certai-ns frais ou destinées à re ilul'Iérer lrexercite
de fonctions spéciafes, de trrlvalx de nature

exce ptionne lIe

- Indemnité

- Indennrité

déplace rnent

transport I

de

de

de base des Fonctionnaires de Po-!!ç11.
j.:;:-.:ij
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- Indenmité dtenseignement à lr,icole i§ationale i'.
PoIice;

- Prime dr amortissement de moi-ens de transport 1r'i-' :.: '

lr. Inciemnité s ou primes sr attach.ant à tles Breirets o'.r

Di.pl-ôme s profe ssionne Is dûment obtenus
.l i! tenteurs

- Pri-tc ile ,fu?.lliicati':': rroiessionnelle drCfji-c-i-e ;: r.L':

Porice i'-:r.i-ic i.:ire (Cp,-r), ie Br':r"et :, tiintitude Prof essionnelle
(B.rt.P. ), {e Bre',-r,-t 5ur:ér1:ur o'Officier dc ir,-irx (a.S.O.P. ), :':
Brevet Supérieur it lnspect-ur de Police (4.:.f .1. ) et du Dipl'r'r-'
dtEtuCes Sui:,i:'ier:fes -,..ppri -r..r' .s c- lo.l ice (L.;.S.-i.P. l.

r 1e ur:;

Tndemnites oiverses :1.r cuée; nour tenir coi:iptûlre
1t exécu Lion de missions snéciales ou ri
e ,( c -. i.', t i Onrre 1S

- Fr,..'is de inission ;

- Pri:aes de ccmnissicns Techrtiques, r:le ccrnités adl--rr:c

et Civers ; -

- Ind:nnités dtexpertise.

o Indemnités prévues oar les Lois et Rè Iement s

notanoent lrindeianité de ré sidence et l-e s inde::nitii s

i-usj,,ê{çs.-pqr.-L.=-s,4JÉ-!:-9ts-
h-ers afférents à Iremploi :

et 1es risque s ,la::ticu-

- Inileiuit(: rle résicience I

- Indemnité cie logement ;

- In<lemniti de r'isque ;

- Inderrr. ité cie sujéti:n ;

- Prime de stage et Cré.quiperne,rt

- Prine .1 thê,.ir:: st-tpçr1é:rentaires.

7. - Allocations f a;:.rif iale s

Ces différentes uicenn j-iés sont allouées çspf6pinément
,r.ux ois?ocitions en vigueur.

.../.
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.A.RTICI,E 77 ; Dans Ir exercice ou à 1r cccasion de 1r exercice cl.e

leurs fonctions, 1es Personnels de 1a Police Nationale sont por-
teurs d t r.rne arme automatique individuelle de dotation dont i1s
ne peuvent faire usage que conformément au:: prescriptions de 1a

Loi.

ÀUIqIÀJC : tcus les Personnels des Corps de 1a Po

en position d'activité, sont astreints, en s+rvice
L r unifo:'.ae. .i;

Ii.ce liatlonale,
au port de

îoutefois, certains Fonctionnaires de Police, durant leur
terops dtaffectatiorl à un Service dépendant des rençei.gnements géné-

rauxr. oe l-a sulweill:,nce Cu territoire r ti': vovages off,iciels' de

Ia Police Judiciaire, peuvent e i'r êti'e dispens!: te.:pofairement.

' Les Chefs dtUnités ou Ce Service leuvent, sl 1es circoiis-
tance s ltexigent, accorder la même dérogaticn à tout F0nctiont,.:ire
de PoLice pl*cé sous leurs crcires, mais pour une durée linitée à

une missicn C.éte r:iné e.

Les permissions et congés ainsi clue l-es texûp s de dlsponi-
bilité se passent obli-gato irenent en tenue eivile.

ARTICIE 79 : Un Àrrôté du l"linistre de tutelle f i-:<e r pour .haque

catégorie des Corps de l-a Police Naticnale, la,conposition du

paquetage gratuit prévu à lrArticle 28 aliIéa 1 rie 1a Loi Nc

g1-O1O du 04 Août n9'91 portant Statut Spécial des Personnels de

Po1ice îJaticnal-e, ainsi o,ue Ies conciitioi:Ii de renouvellenent rdes

effets drhabillement et dréquipement qui restent gratuits.

1i

ARTICI,E-Âq- : Les Fonctionnaires de Po1j-ce clui se seront particu-
lièr'ement distingués dans une epératicn de Police au cours de

1aque1']e i1s aurbnt exposé leurs jor.rs peuvent bénéficier drun

avancement exceptiorurel au grade immédiatement supérieur, nonobs-

tant 1es conditions statutaires et ce, sur rapport motivé du

Directeur Généra1 de 1a Police Nationale et après avis de 1a

Commission C rAvancement de ].a Police Nationale.

.../..
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ARTICI.E-€1 : LtAutorité conpétente pour accorder lrautorisatirn
de redoubler 1a scolarité à lrEccle Nationale de Police ou le
stage probatoire est Ie Nllnistre de tutelte de la Police Na.tlorr:le.

Cette autorisati.on est accordée sur rapport motivé du Directeur
Généra1 de Ia Pô1ice $atioqBle

En tout état de cause, le stagiaire dont fes notes prcba-
toires scnt insuffisantes pour rnotiver sa titularisation est e;lc1u

purement et simpletnent de Ia Police Nationa.-Le , s, r i1 avait été acüis

à redoubler sa scolarité.

ARîICLE-€ : Nonob:tant 1es'conditions normale s de recrutenent, 1es

Fonctionnaires de ?olice à Cinq (5) années au moins de legf ad:ei:-
sion à la retraite à la date de fil de formaltion et titulaires dtun
dift6ne acadérnique acquis en cours de carrlère peuvent prendre pe.rt
eux concours directs dcnnant accès au:ç Corps C-e Ia hi-érarchie l'rpé-
rieure selon 1e diplôme exigé. I1s sont e;remptés du stage probatoire.

Ceux détenteurs dtun diplôrne acadéraique acquis avant l.eur

incorporation :aais C r'.rn niveau supérieur à celui ayant servi à

Ie r.r r"ecmtelent peuvent i':rire ac Ie de candidature 'dans le s ilêrne s

conclitions visées à 1ralinéa précédent srils sont recruté s à 1a

Police avant 1a date dteffet du présent Décret.

ARTICI,E B : Les Fonctj-onnaires de Pol-ico Nationale'ayant ob-tenu

des diplônes académiqu.= "r, "our. de carrière peuvent ôtre autori-
sés à suivre un stage de formation orofessiormelle à lrextérieur
et correspondant au niveau <iu diplôrae obtenu sous ré ser-ve des con-

ditions ci-après:

. - Réussir à un test de sélection organisé pâr 1es peys

donateurs ou l-es structures ce,rlpétentes de 1a Police Nationale ;

- Etre à au moins cilq (: ) années de son admlssicn à fa
retraite à Ia date de fil de 1a fornatlon solf i-citée ;

- Ntavoir encouru auÇune... sâncti.on Ieè trois (5) d.ernièles

\année s.

t
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Les intéressés sont nonmég dens'Ie Corps correspond"ant
au stage suiÿi srl[s cnt réussi aux exaiiiens de sortie. :

a

A lif_IqËi_&+ : Le droit syndical s r exercê, pour I r ensenoble des Côrps
d-e Ia Police, ctans io respect de 1a r"ègienentation. en vigueur en J-a

matiàre e'b notalr.rent de Ie rest{,ictian relative à lrexercice du droit
de grève, pi:ér,"r,ie à l rArt:-cle B de ia Loi portant Statut Spécial clcs

Personnels de l-a Folice ]{a'ticrl.le .

îITi,.' I IrI
DISPOSIÎIONS T!,AI!5ITO1I1ES FTNALE§

| trî1TarT E' Aq . Érn I pplicatiôa de }?;-ii.i.rle 107 de 1a Loi 9r-O1 0 Cu o4

Août 1 991, hormis 1es !'cnctionria l:re3 Ce Police visés ar.x Artic].es rr8
et 65 du présent Décret, tous l-es Persoirnels de la Police }traticrc.le
en service à Ia riate d.e pa.rution du i;résent Décret sont ret erstls et
reclassés dâns les nouveaux Corps à inCice éga1 ou immédiatenient su-
pé:'ierrr.

'I outef ois, 1es Off iciers de Paj-x aya ilt J.a q'.la1115 drCff iciers
d,e Police Judielaire e+- les Offlcler§ r1e Fclice soilt :'.versés et re-
classés dens le nouveau Corps des tnspecteurs de Police.

Les 0f f ioiers de ira ix ayan; su-ivi. 1a f crnratj-un règlernsrlteire
dtofficier de Pelx à I'Ecole llationale de Police ou dans une Eco1e

agréée pa.r ltEtat, sont naintelus dans le Corps des Officiers de Peii:
qut iIs âient ou ncn 1a qualité dtOfficier de Èolice Judiciaire.

ÀÂTICLE ri6 ! Les lnspecteurs de Police ae 'i:r'e classe et les Inspecteul'e
d.e Potice de 2èrire classe recrutés p,lr .oitcours di-rect sur Ia base du

?ievet drEtudes du Pretlier Cycle ou pai' ccncours professioruIeL totlr 1i--
sant an no lrrs Huit (g) ans de i3rade, sont sournLs à une formation. de

remise è nLveau de lrois (l) rnois sanctionnée par le Dlplôme dtlnsoec-
teur de Po1lce. IIs sont nomrcés et rec'lassés Tn§pecteurs de Police Ce

Illne classe agrès avis de Ia Con:iiiission drÀvancèment de }a Police Tia-

tional-e sous réserve, l-e cas échéa,nt, de 1r obtention de 1a qualité
cittfficler de Po1ice Judiciaire.
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: Les Contrô1eurs du Conmerce et des Prix reversés
lànale sont astreints à une formation cor.rplénentaire de
mois à ltEcole Nationale de Police.

àla.\RIIçrE_§Z
Pofice Nat
troi s '(l )

A
de yorlce a
nomination e
3 Juirr 1992
pecteurs de

ÀRTICI,E 88
drEtudes du
et ayant re
pronoti.ons,
base tlu Cer. .. . . \
J ucil cl-aare,l
sont soumis
par 1e Dipl.
de Police d
nrission drÀ
échéalt, de

:\RTICLE 89 :

.\RTICLE 9q :
Côrtificat
dipfône équi
formation de
du présent D

c onpl-ënentai
]\Tt IC,LE S tj(]
sont reversé
rle fa Paix e

: Les liEents Pernanents de ltEtat ti-tu].aires du Brevet-Prànier"Cycle (8.tr.P.,Ç,) reversés à Ia Police National-c
c"-i" ià""âiiàn'oirÀspeéleur de-Police cles 14ème et.1 5ènc"iui I.r"pu"teurs de Pôtice de 2ème Classe nonnés sur la
tiii"âï-âiapiit,rou Profcssionnelfe No z (option Police
et en service à 1a rlatc dc parution du.prcscnt ljecret
à une forniation conplérrentaire de six (6) -nois sanction-ne

ôrue àirnspecteur de Èo1ice ; i1s sont noruré s 
- 
Inspecteur

àla*e C1àsse clans Ic nouveàu Corps après avis de fa Con-
vancer-rent de la Police Nationale sous réserve, Ie cas-
lrobtention cle 1a qua].ité drOfficier de Police JuCiciaire'

1t issue de cette f orn:.tion, I1s sont nonlrté s Off iciers
l t insteLr cie ceux rccrltés ôt f ormés en 19a1-1984. Leur
n tant clutOfficiers de Pol-ice prend effet à compter du
et i1s s-eront reversés dans 1e nouveau corps des Ins-
Pofi ce

En cas <i | échec aux dif f érents stages de f orr'iation
re prévus, l-es Fonctior:naires de Police visés arrx
èi àg =ont astreints à une nouve].le fornation. f1s
s à inclice égal dans 1e Corps des BriSadiers et Gardiens
n cas dturr nouvef échec.

Los ,',qents Pernanents de lrEtat titufaires du
rnl]auè'È"i""i"â" Elénentaires (C. e. P. D.) ou drr;n
vclent. reversés à l-a Police Natj.onale ayant reçu 1a
Gcrdiôn rle fa Prix et en service à l-a datc de pnrution

eËrèi-uZn,:ricient arune-toniiiôation 6rç1 (r ) irn srils

d

/
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totallsen,: .eu moins liuit (a ) ans de

stits totalisent Qui-nze (tl) ans de

Erade de GarCien ,3e Ia ?aj-x de 1ère

et de Deux (z) ans

po -r 1r avenceüent au
se rvice
servic3,

,ETT|T ltt ô'1 . Tè- diplômes professionnels ',n vi1îueur à la .Folice
Natioi1aler 3c'-::s 1ê r'.;ine de Ia Lci .J§ --:1-0-l 'r Ju -1O Octobrc 19S1 ,

çeçcivent 1e: équivilences i,rrlii uées dans -r-e t:lrfeau ci-après à

?e'r-li ins'üL"ù.:,é s par irlir'iicle 55 .r.:: ':rése1- lli.ret :

ÀIICIINS DIPLll'fiS

Certif :'.cat d rÀptitude .:).rrf e ssion-
nerre IIc I (CÀp_1 )
ou
Certifieat de Sp'=ciaIil; 1;c 1 (CS
D i-.rIônie de Gardien dr-: la ?aix

Ei.)UiV.ALtrNCES

,rÎ, rolre {i 'uII Icler Ge

jrrvü -- superr-eur
d rC f f icier de Paix.

D 1-: Iô::;e d I Inspecteur
:ie Poliee.

1

)

Certif ic.rt

ou
Ue ll al.i- 1Ca-ü

Bfe./e t de
(scr-r ) .r-

ûive:àu
ou
Rrprro r' ,i a

Érofe ss i on-

cie Spécialité l'r-iÀ 2 (CS 2)

-'t | ,1

(cr'

Capac i te Iecani';ue
f omation Ce reirise

iiq

Spécialité Pe i (ls t )

i.j âTê c hn i:'-rBr"evot d,:
(?cr-2 )
ôTl

Brev'.:t cl.e Spécialité .iq 2 (3s 2)

Di':r ôme .;.rtûsoecteur de
plus iitre Of'f :c ier cie
Juc-ic ir:ire + fornaticn
à nive:.u.

?e
de

Dre',ret.lu,.,Ériet]r de ?ol-i-c e ;1ui érieur

A:IlICLE
de PoLiee
tota]-is:-i:'i:

ri I insnecteur de Police

: Les Cfficicrs de Paix de 1ère classe, 1es Inspecteurs
r:ie 1ère classe et les Connissaires Principar.x de Pclicr

apr-ès :'eclassement lrois (l ) ans daus l-e ':rade à Ia

Brêve'E Q'Aptit.r:,e
Proj'J ssicnnêlle.

"'.="*T*

I
I

I
I

J
i
I

I

I
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Déslré EEYRA.-

arde des Sceaux, I,I jnistre
a Justlce et de Ia Légis-
on par lntérim,

Th to.-
Le Ministre des F

date de parution du présent Décret sont d.lspensés respectivenent
du Brevet Supérieur d.tOfficier de Paix, du Brevet Supérieur drlns-
pecteur de Po11ce, Cu Diplôme d"r Eü:d.es Supérleures Appllquées de
Police.

.ttr rtic1e 93 .- La reconstltution de carrière des Fonctionnaires de
Police se fera conforrnément aux d.ispositlons des Articles 111 et
112 de 1a Lol Nô gl-Oio du 0l+ Aott 1993 portartt Statut Spécla1 des
Personnels de fa Police Nationale.

Cette reconstiürtion de carrière doit lnterwenir sjx (O6)

mois au plus tarrl après 1a parution du présent Décret.

À{Elç-le 94.- Le présent Décret qui abroge toutes di-sposltions
antérieures et qui prend effet pour compter du 18 Juin 1990, sera
enregistré et publié au Journal Officiel.

Nlcéphore SOGIO

Le Mlnistre drEtat, Chargé de 1a
Coordination de lrAction Gouverrrementale
et de 1a Défense Nationale,

LeG
de1
]-ati

Le iljlistre de J.t Intérieur, d.e
la Sécurité et de ltAdminiÀtra-
tion Territoriale,

Anto ine Al-abi GEEGAN.-

Ampliêtia]lq 3 pR 6 AIit 4 cs 2 Cc 2 CEs 2 HAAC 2 ME-DN 4 r,lISAT 4
I'T]L 4 MF 4 AUTRES }'{II{ISTERES 17 SGG 4 DGBM-DCF.DGTCP-DGID-DGDDI 5
BN-DAN.DI,C J DCCT.fNSI,E 2 UNB-FASJEP.E\]A f BCP-CSM-]GAA 1 JO 1.-

Fait à COTONOU, le 18 Octobre 1995

Par l-e Président iLe 1a Répubfique,
Chef de lrEtat, Chef du Gouvernement,

,Éti,*. .L
-+-+-i
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