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REPUBLIOUE DU BEN]N

PRESTDENCE DE I,A REPUBLTOUE

Dans -1e cadi"e 'd.u renforc
il a été étab1i en 1989 entre Ies
de concertation. et dt étude dénomm

DECRET No 9>-1tô ctr. 22 i{ai 1995

LE PR.ESTDENT DE LA REPTELIQUE,

CHEF DE LIETAT,
CHEF DU GOIJ\IERNEI4EI]T,

vU 1a Loi No 9O-Of2 du 11 Décenbre 1990 portant Constitution di
Ia République du Bénin ;

]ru Ia Décision No 91-)42/HCR/PT du l
tion des résultats définitifs du
présidentielles du 24 Mars 1991 i

Portant, transmission à l t Assemblée
Nationale pour autorisation de rati-.
fication de ltAccorJ portant créatior
d.u Cent--.e Suci,

0 }r,.rs 'l 991 pcrtant proclama-
deu;:'l,::r: tcu-- ,1o s élections

emcnt clc la co:.r..: -,.tion Sud-Sud,
ays en i {'. ^-i r;';-,r'r-::nt urr organe
la Commi ss ioir 3,i'1,

\(J Ie Décret No 94-1 f4 du 06 MaI 1994 porta,r'u cor;.;osition du
Gouvernement ;

VU lrAccord pqrtant création du Centre Sud si3ré l-e J0 Septembre
1994 i

LE Conseil des Mlrristres entendu en sa séance du 0f MaL 1995 t

DECRETE :

LrAccord portant création du Cent-.'e S'id :-i6né 1e JO
Septernbre 1994 sera présenté à 1:Assc:r1riée i;'-':;-..naLe par Ie Ministi.,
des Affalres Etrangères et de l-a Coop ér'i.'i;:;-cn, -.e i-nistre du P1a;r e
de 1a Restructuration Economique, ie l,iinistre Chargé des Relations
avec 1e Parlement, Porte-Parole du Gouvernement, qui sont chargés
dren exposer 1es motj.fs et dten soutenir la dlscussion.

EXPOSE DES MOTTFS

Monsieur le Président de J-tAssemblée Nati-ona1e,

Mesdame.s et Mess;'.eurs 1es Députés,
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Pour renforcer 1e caractère iuridique et de partenariat üi..

cet organe, i1 a été procédé Ie 70 Septembre 1!94; en marge des
travaux de'1a 49ème sèssion de ftAssemblée Gé-néraIe des Naticns
Unies, à Ia signature par 1es Minlstres des Affaires Etrangèrcs,
membrâs du Groüpe aes i7 et de l-a Chine de llAccord portant créa-
tlon du Centre Sud appelé à remplacer 1a Commlsslon Sud.

Le Centre a pour objectifs entre autres de :

d.u Sud, 1a prlse de conscience rle
1a connaissance et Ia conrpréhension

et l-es peuples du Sud ;

b - promouvoir 1es différents types de coopération et dtaction
Sud-Suct. 1es liens entre leè pays du Sud, les réseaux et
1r échange dr informatlons ; coopérer à ces fins avec ]es
groupes-et 1es personnes ôoncerrrés qui- sont prêts et di-spcsés
â échanger des idées et/ou à travalLler avec 1e Centre dans
un but commun ;

c - contribuer à une collaboration dans tout le Sud visant à
promouvoir Ies lntérêts communs et la coordlnatlon de la
participatlon des pays en développement aux instances
lnternatlonales traj-tant des questions Sud-Sud et Nord-Suc1
ainsi que d'autres problènes drordre mondlal etc...
Par ces objectifs le Centre se veut être r'rn lnstrument de

promotion de 1a coôpération entre 1es pays en développement dans
Ie domaine économique et soci,aI.

Cornpte tenu de lrintérêt que notre pays porte au déve1op-
pement et à 1a consolldation de 1a coopération .Sud.-Sud, nous avons
1thonneur de soumettre à votre auguste Assemblée pour autorisation
de ratlfication ]-rAccord portant èréation du Centre Sud signé à
NE'!{-YoRK 1e J0 Septembre 1994.

FaIt à COToNoU, le 22 Mai 1995

par 1e Présldent de 1a République,
Chef d.e lrEtat, Chef du Gouvernement,

,t'ti ti r.

a - promouvoir 1a solldar
1l app artenarice au Sud
mutue]-le entre les pa

1té
et

Nicéphore SOGLO.-
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Le Mlnl stre dtEtat à 1a Présidence de 1â
République, Chargé de Ia Coordination de
1rÂction Gouvernèmentale et de la Défense
Nationale,

Desl-re VIEYRA

Le Mlnlstre d.es Affaires Etrangères
et de l.a CooPération,

Le Mlnistre Chargé des
Relations avec l-e Parlencnt,
Porte-Parole du Gouvernc i:nt,
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IPT NO

Autorisant La ratlflcqtiqn de IrAccord
portant créa,tion du Centre Sud le Jo

Septenbre 1994 à New-Yqrk.

enLTASSEItsLEE NATIOIIALE a déUbéré et adopté

sa séance de

La Lol dont 1a teneur suLt t

ArtLê ler .- Est autorlsée 1a ratif,lcat.gn par Le Frésident c]-e ic
Républlgue, Chef de ltEtat, Chef du Goulernerrent, Çç ltAccord
portant créatton du Centre Sud slgné Iq fQ Septenbrc '1994 par 1a

Répub[que du BénJn.

Artt .- La présente Lol sera exécut$ç cQlme Lol de liEtat.?

Falt à PoR$AVo, Ie

Le Hsident d9 $fÀssenblée Nationale,
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Article I

Création eÎ siège de l'organisation

1. Les parttes au présent Accord crée par les présentes le Centre Sud,

ci-après appelé "le Centre " '

2. Le Centre a son siège â Genève, Suisse. Le Centre peut créer des

bureaux régionaux'

Article ll

Objeclifs

Les obiectifs du Centre sont les suivanls:

al Promouvoir la solidarité du Sud, la prise de conscience de

I'apparlenance au Sud et la connaissance el la cornpréhension mutuelle

entre les pays et entre les peuples du Sud;

bl Promouvoir les différents types de coopération et d'action Sud-Sud,

les liens enlre pays du Sud, les réseaux er l'échange d'informations;

coopérer à ces fins av€c les groupes et les personnes concernés qui sonl

prâts et disposéB à échanger des idées et/ou à travailler avec le Centre

dans un but commun;

c) Contribuer â uns collaboration dans tout le Sud visant à promouvoir

les intérêÎs communs et la coordination de la participation des pays en

développement aux instances internationales lraitant des questions Sud-

Sud st Nord-Sud ainsi que d'autres problèmês d'ordre mondial;

dl Contribuer â une amélioration de la compréhansion mutuelle et de la

coopérâtion entro l€ Sud et le Nord, sur la bass de l'équité et de lâ iustice

5CIU?H CENTRE



(Traduction of f Lcieuse)

3 mai 1994

AccoRD Ponrarur CRealoru Du CeNrRe Suo

Préambule

Faisant l'éloge des travaux de la Commission Sud, y compris son

rappoft intitulé Défis au SurJ, et notant avec satisfaction les activités

développées par le Centre Sud au cours des deux années de suivi de la

Commission Sud;

Reconnaissant les recommandations contenues dans Dé!iLE!§!d el

dans la résolution 46/155 de l'Assemblée généralo des Nations Unies sur le

rapport de la Commission Sud, invitant les gouvsrnements et les

organisations irrtêrnationales à contribuer à la misê en application desdites

recommandalions;

Soulignanr la nécessité d'une coopéralion étroite et eificace entre les

pays en développement;

R6aftlimsnt qu'il est impoftant de cIéer des mécanismes permellant

de faciliter et rJe promouvoir la coopérarion Sud-Sud sur I'ensemble du

Sud.

Sont convenus de c€ qui suit:

SOU?H CEN?RE

Les pays en dé,ueloppement parties au présent Accord,
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pour lous et, à cette fin, à la démocralisation et eU renforcement dg

I'Organisalion des Nations unies et des organisations qui lui sonl reliées;

e) Stimuler I'adoption d'approches et de points de vue converg€nts'

parmi les pays rju Sud, en ce qui concerne les questions économiques'

politiques et stratégiques mondiales en relation avec les concepts €n voie

d'évolution de sécurité, de développement et de souverainelé'

f|Poursuivresansrelâcheseseffortspourdévelopperetmaintenirdes
li€ns avgc des gersonnes concernées qui onl fait leur§ prêuves, avec des

orgânisâtjons intergouvernementales et non-gouvernementales'

paniculièrement cellês du sud, avec les universités et les csntres de

recherches, ainsi qu'avec des entités internationales et nationales'

s) Accorder à tous les pays en développement, aux groupes et aux

personnes concernées, sans que la qualité de Membre du Centre soit

nécessaire, le libre accès aux publications du centre, aux conclusions de

sgs travaux, pour I'usage €1 au bénéfice du Sud dans son ensemble, afin

de réaliser l'objectif défini au paragraphe d) du présent article'

Article lll

Fonction3

Pour afleindro sos obiectifs, le Centre doit:

a) Apporter son aid€ à l'elaboration des points de vue du Sud sur des

quostions nnâieurss d6 politique. par exemple en facilitant l'élaboration

d'analysos de Frolirigue§ bien centrées par l'organisation do groupes d€

travail ou de consultarion§ d'expens. ou par la mis€ au point et le mainti€n

d.uno coop6rsti(rn e1 d'un6 inlsraction étroile avêc un rÉseau d'lnstitulions.

d'organisations êt do personnes provenant surtout du Sud' Dans ce

contexte, tg centre encourags aussi la mise €n applicalion des politiques 6t

a

SOU?H CENTNE
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des mesures proposées dans Qél§-tt§u-d' les examine et le cas échéant

en effectue des rernises à iour'

bl Générer des idées et des propositions axées sur I'aclion' lesquelles

seronl soumises sêlon les besoins à l'examen des gouvernements du sud'

desinslitutionsdecoopérationSud.Sud,desorgani§ationsinlernationa|ês.
du secteur non gouvernemental et de la communauté mondialê dans son

ensemble.

c) Faire face, dans le cadre de ses capacités' de ses ressources et de

son mandal. aux nouveaux problèmes ou événements et répondre à des

besoins ou des demandes de conseil' de soutien technique ou autre'

présentés par des êntités collectlves du Sud' par exemple le Mouvement

des non-alignés, le Groupe des Soixante-Dix-Sept' le Groupe des Ouinze' et

d'autres encore.

dl S'acquiller de ses fonctions en:

i) Définissant et mefiant en application des programmes

ri'analyse, de recherche et de consultation;

es €t non-Eouvernementales, particuliàrement celles du

niversités et les centres de rechercho et autres entités

ii) Rassemblant, sYstématisant. analYsanl et diffusant les

informations pertinentes concernant la coopération Sud'Sud

ainsi que les relations Nord'Sud, les organisations

multilalérales et aulres suiets préoccupant le Sud;

iii) Rêndant accessiblês et diffusant de manière étendue

résultats de ses travaux et, chaqu€ fois que possible'

les

les

points de vu6 et les po§itions qui reTlètent les analYses et les

délibérâtions d'inslitutions et d'experts du Sud' par

I'intermédiaire de publications. de bulletins' des médias' ou

d'autres moyens appropriés, éloclroniqu€s ou autres'

el lmpliquêr largemenl, lorsque approprié, les organisations

intergouvernemental

Sud. ainsi que les u

SOUTH CENTBE
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Article lV

Mélhodes de travail

Le Centre s'acquitte de ses resDonsabilités de la manière survante:

aI Le Centre fonctionne ccmme un mécanisme dynamique et orienté

vêrs l'action, au seruice des pays et des peuples du Sud' ll iouit d'une

pleine indépendance inrellectuelle fondée sur le précédent élabli par la

commission sud et par le centre duranl ses deux ptemières années

d'activité en tant gue mécanisme de suivi de cette Commission'

b| Le centre fonctionne de manière non bureaucratique et souple. ll

poursuivra et dé\/eloppera les méthodes de travail utilisées à l'origine par la

Commission Sud. Les fonctions et la structure du Cenlre seront

périodiquemenl réexaminées, afin d€ répondre à l'évolution des besoins et

d'adapter les stluctures et les mélhodes de lravail du Centre aux autres

réalités changeantes '

c) Le Centre s'acquille de ses ïonctions de manière transparente et

demeura un orgetnisme indépsndant axé sur des gu€stions de fond '

SOUTH CENÎRE

dans les travaux et activités du cenlre, afin d'accroîlre ses câpâcités Toul

enfavorisanllacoopérationdansl,ensembleduSud€tlamiseencommun
des ressources.
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Article V

Me mbres

Peuvent devenir Membres du Centre tous ies Etats du Sud' à savoir en

termes généraux, les pays membres du Groupe des Soixante-Dix-Sept

et/ou du Mouvement des non-alignés.

Article Vl

Organes

Le Centre est d(lté d'un Conseil des représentants' d'un Comité et d'un

secrétariat'

Arlicle Vll

Le Congeil des rePrésenlants

1 Le Conseill des représentants, ci-après appelé "le Conseil'est la plus

hauleaulorilé|:rééeparleprésenlAccord.lleslconstituépar
représentants des Etats Membres. un représentant par Etat Membre'

représentants seront des personnes de haut niveau connues pour

engsgoment et leur contribution au développemenl du sud er d

coopération Sud'Sud.

les

Les

leur

ela

La durée de son

Lo Convocateur
?. Ls Conseil élit parmi ses membres un convocâteur'

mandat est de troi§ ans et sa réélection est possible'

convoque les sessions du Conseil el les preside'

3. Én session ordinaire le Conseil se réunit au moins une fois tous lês

trois ans. Le Convocateur convoque une réunion extraordinair€ si un tiers

d63 rnembres lui en fail la demande'

SOU?H CENTRE
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4. Le Conseil élablit et adopte ses propres règles de procédures'

5. Le Conseil examine les activités passées, présentes et futures du

Centre. ll fournil, en particulier, des conseils d'ordre général et des

recommandations spécifiques concernanl les activilés futures du centrs' lt

s,acquitte aussi de loute autre Tonction que lui assigne le présent Accord'

6. Le Conseil examine les rapport§ annuels du Oirecteur exécutif, les

travaux du centre, les prograrflmes de collecte de fonds et les budgels et

les comples présentés par Ie Comité en conformilé avec 1'Article X'

7.

tous

Le Conseil s'efforce de prendre ses décisions par consensus' Si

les eiforts entrepris pour atteindre un consensus échouent et

qu'aucun accord n'e§t réatisé, le Conseil, en dernier ressorl, décide à Ia

majorité des deux tiers de ses membres présents et votants' Chaque Etat

pani€ commande une voix au Conseil.

8. Les avis exprimés au cours des réunions du Conseil et les

recommandations du conseil guident le comité et le Direcleur exécutif

dans la planificâtion et la mise en oeuvre de la phase suivante des activités

du centre, sans iamais oublier que le centre doit touiours demeurer libre dê

toute charge et de lout déficit.

Article Vlll

Le Comité

1. Le Comité du Centre, ci-après appelé le Comité, est composé de

neuf (91 membres nommés par le Conseil, plu§ le Président' La

composilion dr.r Comité reflète dans ses grandes lignes l'équilibre

géographique entre les pays du Sud. Le Président, apràs des consultations

ét6ndue§ avec les mêmbres du conseil et le§ membros du comité et des

p€rsonnalités de haut niveau du Sud. présente au Consêil. pour examen et

approbation, unB liste de candidat§ au Comité'

5OUÎH CENÏRE
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3. Une formule adéquate permeltant à la fois la continuité et le

changement clans la composilion du comité sera approuvée par le conseil.

lequel approuvera également les dispositions prises pour pourvolr aux

vacances qui se présenteront au Comlré, vacances dues à des décès ou à

des démissions.

4.LePrésidentduComitéestéluparleconseil,ileslchoisiàpaftir
d,une liste do personnes sélectionnées par le comité après consultation

avec ies mernbres du conseil, des instirutions eÎ des personnalilés de haut

niveau du Sud. Les personnesi dont la candidature a été retenue pour

examen par le Conseil seront connues pour leur indépendance d'esprit' leur

mé'itoireexpérience,leUr§aptiludesintellectuellesetleUlsqualitésde
chef. Le PréSident est élu pour un mandal de trois ans' En aucun cas le

Président ne peut êlre élu pour plus de trois mandats conséculifs'

S.LeComitéseréUnitaurr]oinsUnefoispa.anensessionordinaire.
L6 Président décid€ des s€ssions extraordinaires '

6. Le Comité értablil el âdopte ses propres règles de procédure'

7, Le Comité examine et approuve lê rapport annuel du Directeur

exécutif, le programmo do travail du Centre. les programmes de collecte de

fonds, le burlget et les comptes annuels qui seront soumis à un audit

extern€, Après approbation le Comité soumet au Conseil le rapport annuel'

les programnn€s dô travail et de collecte de fonds, le budget et les

comptês.

SOIJÎH CENTNE

2. Les membres du Comité sont élus pour un mandat de lrols ans' En

aucun cas un membre du comilé ne peut êtr€ élu pour plus de trois

mandats consécutifs, Les membles du Comité servent en leur capacité

personneil€. Ce seront des personnes respectées pour leurs qualités

personnelles et leur intégrité, et eltes devront iouir de la plus hauta

réputation profe§sionnelle et intellectuelle dans leurs domaines de

compéTencg aespectifs. Ces personnes seront aussi connues pour leurs

activités en faveur de la cause du développement et d9 la coopération sud-

Sud.
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S.LeCorniténommêleDirecleurexécutif,menlionnéàl.afticlolx,
paragraphe 1, sur recommandation de son Président'

9. Le Comité s'acquitte de toute fonction qui peut lui être assignée par

le présent Accord ou qui lui est déléguée par le Conseil'

lO,Oespersonnalitésdusudpeuvenl,sibesoinest,êtreinvilé€sà
suivre les réunions du Comité.

ll.Lecomités'efforcedeprendresesdécisionsparconsensus.Sitous
les eflorts entrepris pour aTteindre un consensus échouent et qu'aucun

accord n.est réêlisé, le comilé en dernier ressort décide à la maiorilé

simple de ses membres présents et votants' Dans le cas d'un vote

également répani, la voix du Président est prépondérante'

Article lX

Le secrÉtariât

1, Le secrélariar du Centre, dirigé par le Oirecteur exécutif qui est unê

p€rsonnalité de §lature reconnue du Sud, consiste en une perite équipe de

collaborateurs engagés et de grande expérience.

2, L6 secrétariat coopère avec un réseau mondial d.inslitulions eÎ de

personnes. sa taille sera maintenue au minimum nécessairà pour mener à

bien l€s fonctions du Centre.

3, Lo secrétarist assiste le Président du comilé. le comité et le conseil

dans l,exercice de lêurs fonctions. ll se charge ên paniculier des travaux

de fond pour réaliser les obiectifs et les fonctions du centre, le Dirêcteur

erécutif travaillant en étroite collaboralion avec le Président. ll prépar€

également le rappon annuel du oirecteur exécutif menlionné à l'anicle vlt,

paragraphe 6 ct à I'articte Vlll paragraphe 7.

5OUTH CENÎRE
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4.LesecrétariatelaboreUnrèglementfinancieretunrèglement
administratif ainsi qu,un règlement dU personnel conforme aux pratiques

desNationsUnies.cesrèglemenlssontsoumjsaucomitéetétudiéspour
adoption par le Conseil.

Article X

Financas

1. Le Comildl, en coopération avec le Président du Comilé et tes

membresduConseil,alaresponsabilitédÉréUnirlesTondsnécessairesàla
réalisation par le Centre des obiectifs établi§ à I'article ll'

2. Les Etêts Membres sont invités à verser des contributions

volontaires oour financer le Centre' Le Centre est autorisé pour recevoir

dêscontributionsprovenanl{r'autressourcesgouvernementalesetnon
gouvêrnementales, maioritairement au Sud, y compris des sources

internationales, régionales et sous-régionales el du sectêur des affaires'

Des fonds ri uppiémentaires peuvent être recherchés pour des proiets ou

des programmes sPéciflques.

3. Une partie raisonnable des contributlons est versée dans un fonds

créé pour générer un revenu desliné à soutenir les activités du Centre' Ce

fonds gst géré Par le Directeur exécutif qui est responsabls de la gestion

professionneile adéquate du fonds et en répond devant le Président Bt à

travers ce dernier devant le Comité el ie Conseil' Les comptes de ce fonds

feront l'obiet cl'un audit anrruel indépendant, tout comme les autres

comptes du Cerrtre approuvéti par le Comité et soumis pour examen au

Conseil lors de ses sessions ordinaires'

4. L'exercice financier est la périod€ de douze moi§ s'étendant du 1er

janviarauSldércembreinclus.Lebudgetde|'exerciceàveniretunaudit
oxterne des comptes de l'exercice précédent sont soumis au Comité el au

\
sOU?H CENÎRE
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Conseil conformérnenl à I'article Vll, paragraphe 6 et à I'ailicle Vlll'

paragraphe 7'

S.Lasiluationfinancièreet|esperspectivesducentresont
régulièrementexirminésparleConseillorsdesessessionsordinaires.

ArticlE Xl

Personnalité, capecitti juridique, privilèges et immunités

l.LeCentrealapersonnalité|uridiqueinternalionaie'llpeul,enoutre,
passercontral,acqUérir€rdist}oserdetoutbienmobilieroUimmobilier,et
entamer des Poursuites '

2.LeCentrejouitdesprivilègesetimmunitésgénéralementaccordées
aux organisations intergouv€rnementales'

3. Le centre recherchera avec le Gouvernement suisse lâ conclusion

d'un accord de siège relatif à ses statuts, à ses privilèges et à §es

immunités.

Articl€ Xll

lnterprétation

Toute question d'interprélatiorl ou d'applicstion du présent Accord qui ne

sslapasrésolueparlesbonsofficesducomitéoUduPrésidentducomité
sara soumise à uno commission arbitral€ désignée par lê Comité'

soultt CENTRE
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Article Xltl

Signature, ratificstion, accêptation, adhésion' Dépositaire

1. Le présent Accord est ouveft pour signalure par lous les Etats du

Sud, lels que définis à I'article V, iusqu'au ,...'.'.. 19...au siège du Centre

à Genève, Suisse.

2. Le présent Accord est suiet à ratification ou acceptation' Les

insiruments dê ratification ou d'acceptaTion sont déposés auprès du

Oéposilaire, lel gue spécifié au paragraphe 4 du présent article, qui en

notifiB le Directe'ur exécutif du Cenlre

3. Les Etats, au sens de la définition donnée à I'article V, qui adhèrenÎ,

au présent Accord après la date spécifiée au paragraphe 1du présent

article, déposeront leur instrument d'adhésion auprès du Déposilaire qui en

notifiera le Directeur exécutif du Centre.

4. Le Secrétaire général de I'Organisation des Nations Unies est le

OéPositaire du F,résent Accord.

Article XIV

Entrée en vigueur

1, Le présent Accord entrera en vigueur soixantg iours après la date de

réception p8r le Dépositaire du dixième inslrument de ratification,

d'acceptation or.r d'adhésion.

2. Tout Eta'ù. au sens de la définition de I'Articl€ V, signataite de

l'Accord ou qui y adhèrera aptès l'entrée en vigueur de l'Accord, deviendra

panis à cet Accord dès le dépÔt de son instrument de ratification,

d'accoptation ou d'adhésion.

SOUÎH CENTRE
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Articls xV

Réserves

Aucunê réserve ne peul être formulée à l'égard du présent Accord'

Articlo Xvl

Amend ements

1. Tout Etat partie au présent Accord p€ut présenter dês

amendements. Un6 maiorilé des deux tiers est nécessaire au Conseil pour

16ur adoplion.

2. L€s amendements enlrent en vigueur pour tous les Etats parties au

présent Accord quand ils ont été ratifiés par trois quêrts des Etats parties'

Article XVll

Relrait

1. Tout Etat panio peut s€ retirer du présent Accord en déposant una

note Écrits auprès du Dépositair€. Le Dépositaire en inform€ le Directeur

exécutif du Centre et les Etats frânies.

2, Lê retrait prond 6f161 soixante jours après réception par le

Dépositair€ ds la noto 6critô.

SOUÎII CENÏRE
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Articlê XVlll

Cessation

f

l.LgCentredemeureenexistenceiusqu'àceque|eConseil,agissant
en consultation ilvec le Comité' décide de la cessation dÊ ses activités et

ensuite pour le tomps qui lui sera nécessaire pour réaliser lâ tiquidation'

2" Aprês apurement de toutes les dettes du Centre' le Conseil décide

de la disposition des avoirs restants en ayanr soin' lors de la restitution de

ces fonds, d€ leli répanir au pro rata de la contribution de chacun et/ou de

transîérer 695 fç,nds pour soutenir les activilés de coopération Sud-Sud et

les lravaux à bul non lucratif en faveur du développement'

3. Le pr(rsent Accord devient caduc après la liquidation du Centre'

EN FOI DE OUOI, les représentants soussignés' dûment autorisés à cet

et{et par leurs gouvernemenls respeclifs' onl signé le présent Accord'

Fail à Genève le..'.' lour de ""' 19"' en un seul exemplaire en langue

anglaise, qui sera déposé auprès du Secrétairc général des Nations Unies'

SOUT}I CENTRE


