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REPUBLIQUE DU BENIN

PRTSIDENCE DE LA REPUBLIQUE

[——— a —

DECRET N° 94-G88 du 12 Avril 1994

Portant transm1551on a 1 Assemblée
Nationale pour auterisation de raji-
fication du Traité portant création
de la Conférence Inter-Africaine de
la Prévoyance Sociale (C.I.P.R.E.S.).

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,
CHEF DU GOUVARNEMENT,

VU 1la Loi N° 90-032 du 11 Décembre 1990 portant Constitution de
la Republloue du Bénin ;

VU 1la Décision N° 91-042/HCR/PT du 30 Mars 1991 portant proclama-
tion des résultats d4finitifs du deuxieme tour des électiens
présidentielles du 24 Mars 1981 ;

VU 1le Décret N° 93- 199 du 08 Septembre 1994 portant composition
du Gouvnrnement -

SUR Proposition du Ministre des Affaires Etrangéres et de la
Coopération ;

LE Conseil des Ministres entendu en sa séance du 30 Mars 1994,

DECRETE

Le Traité portant criation de la Conférence Inter-Afri-
caine de la Prévoyance Sociale sera présenté a l'Assemblée Natio=-
nale par le Ministre des Affaires Etrangeéres et de la Coopération,
le Ministre du Travail, de 1'Emploi et des Affaires Sociales, ‘le
lMinistre de la Justice et de la Ldégislation et le Ministre Chargé
des Relations avec le Parlement, Porte Parele du Gouvernement qui
sont chargés d'en exposer les motifs et d'en soutenlr la discus=-
sion. : :

EXPOSE DES MOTIFS

- g - S .

Mensieur le Président de 1'Assemblée Nationale

Mesdames et Messieurs les Diputés.

; L'une des recommandations de 1la réunion con301nte des
lMinistres de tutelle des Organismes de Protection 5001ale et ceux
des Finances des pays membres de 1la zone franc qui s'est tenue a
_Abidjan le 21 Septembre 1993 portait sur la naceSSLte pour les 14
Etats membres de la zone de ratifier le Traité portant création de
la Conférence Inter-Africaine de la Prévoyance 'Sociale "CIPRES",
en vwe de permettre le plein fonctionnement de ses différents
organes que sont @ e
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- Le Conseil des Ministres de la Prévoyance Sociale
— La Commission de Surveillance de la Prévoyance Sociale

- L'Inspection Régionale,
ainsi que la ‘mise en application progressive du plan comptable
harmonisé, daocument annexe au Traité, discuté successivement a
Cotenou du 22 au 24 Juin 1992 et a Yaoundé du 26 au 29 Janvier
1094, Il a été retenu que les instruments de ratification soient
transmis & la Caisse Nationale de Prévoyance Sociale de C8te
d'Ivoire, 01 B,P, 317 Abidjan 01 en vue d'une meilleure coordina-
tion,

L'idde de la création de cet instrument supra national
repose essentiellement sur les résultats des audits réalisés par
1'Tnspection Générale des Affaires Sociales (IGAS) de FRANCE au
niveau de huit (8) Organismes de Sécurité Sociale de la Zone
Franc dont la Caisse Nationale de Sécurité Sociale du Burkina Faso.
Ces audits ont abouti a la conclusion que la gestion de ces Orga-
nismes était anachronique sur le triple plan administratif, tech-
nique et financier. Les maux fondamentaux diagnostiquésavaient

™
pour noms :

- Pléthore du personnel, Inadéquation du personnel avec
les besoins réels. N

- Taux trés élevé des dépenses de fonctionnement.

-~ Caducité et galvaudage dos textes législatifs et régle-
mentaires.

~ Absence de politique ('investissement des réserves,

- Mauvaise gestion systématique (intervention intempes-
tives des autorités politiques).

= Sur la base de ces résultats alarmants, un Groupe de
travail composé d'Experts nationaux a été constitué en Décembre
1991..Aprés plusieurs réncontres avec' la collaboration active du
Ministére Frangais de la Coopération et du Développement, les =
travaux de ce Oraupe on# abouti & la rédaction d'un Traité portant
création de la Conférence Inter-ifricaine de la Prévoyance Sociale
"CIPRES", ainsi qu'a 1'éléboration d'un plan comptable harmonisé
applicable & toutes les Institutions de Protection Sociale des
quatorze Etats membres de la Zone Franc., Ledit Traité ayant été
signé le 21 Septembre 1993 a .Abidjan en méme temps que le Flan
Comptable par les Ministres de Tutelle de la Prévoyance Sociale,
il revient & chaque Etat d'oeuvrer a sa ratification.

. h 4
La ratification de ce Traité permettra a notre pays non

seulement de contribuer efficacement a un processus d'intégration
régionale dans le domaine de la protection sociale des populatiens
salarides mais aussi de bénéficier des prestations et des orienta-
tions de cette structure-supra nationale pour une meilleure ges—
tion de 1'0ffice Béninois de Sdcurité Sociale dont nul n'ignore
les difficultés actuelles. Mieux, c'est notre pays la République
du Bénin qui, aux termes des dispositions de l'article 7 du Traité,
assure, le premier, la Présidence du Conseil des Ministres de
Tutelle des Organismes de Prévoyance Sociale de la Zone Franc,
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Organe de décision de la Conférence.

Bu égard a ce qui précéde, nous avons l'honneur de soumet-
tre 4 l'appréciation de votre Auguste Assemblée, le présent Traité
aux fins d'en obtenir l'autorisation de ratification,

Fait a

par le Président de la République,

Chef de 1'Etat, Chef du Gouvernement,

Le Ministre d'Etat,

<‘T\\
i }/
\M
Désiré VIEYRA

\qff

Le Ministre des Affaimes Etrangires
et de 1la <Coopération,

Robert M, DOSSOU

Le Ministre de la Justice et
de la Législation,

COTONOU, le 12 Avril 1994

:‘?’f?qé?"}

Nicéphore SQGLO

Le Ministre du Travail,
de 1'Emploi et des
Affajires chiales,[

I - '-;tv“
Zl '.r ,-.T‘

M -
Kadlatou-Koubourath OSSENT

Le Ministre Chargé des
Relations avec le Parle-
ment, Porte Parole du
Gouvernement,
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Théodare HOLO

Ampliations : PR 6 AN 70 CS 2 CC 2 ME 4 MAEC 4 MTEAS 4 MJL 4
VMR

RP 4 JO 1,~
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ASSEMBLEE NATIONALE
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LOI N°

Portant autorisation de ratification

du Traité portant crdation de la Cen-
férence Inter-Africaine de la Préveyan-
ce Sociale (C.I.P.R.E.S).

L'Assemblée Nationale a délibéré et adopté en sa séance
du la Loi dent 1la
teneur suit @

Artiecle 1er,~ Est auterisde la ratification par le Président de
1a République, Chef de 1'Etat, Chef du Gouvernement du Traité
portant créatien de la Conférepnce Inter-Africaine de la Prévsyange
Sociale.

Article 2,~ La présente Loi sera exZcutée comme de 1l'Etat.

Fait 2 PORTO-NOVO, le

Le Président de 1'Assemblée Natienale,

Adrien HOUNGBEDJI




Edition du 21 SEPTEMBRE 1993 %




TRAITE INSTITUANT
UNE CONFERENCE INTERAFRICAINE
DE LA PREVOYANCE SOCIALE

——em.

Préambule

Les gouvernements de la République du Bénin, du Burkina Faso, de
la République du Camercun, de la République Centrafricaine, de la
République Fédérale Islamique des Comores, de la République du
Congc, 'de la République de Cote d'Ivoire, de 1la République
GCabonaise, de la République de 1la Guinée Equatoriale, de 1la
République du Mali, de la République du Niger, de la République
du Sénégal, de la République du Tchad, de la République

Togolaise, ci-aprés dénommés les Hautes Parties Contractantes :

- désireux d'établir et de consolider les liens d'intégration,
économique et sociale qui les unissent ;

- préoccupés par les déficiences dans la gestion administrative,
technique et financliére de leurs organismes de prévoyance
sociale ;

- considérant la nécessité de poursuivre en commun la
rationalisation du fonctionnement de leurs systémes de prévoyance
sociale et soucieux de renforcer les actions d'ores et déja
engagées en matiére de formation ;

- convaincus gque l'intensification de leur coopération permettra
une meilleure utilisation des ressources et des moyens affectés a
la prévoyance sociale et aura ainsi une incidence positive sur 1le
processus de développement économique et social en assurant la
participation des partenaires sociaux et la protection des
travailleurs migrants ;

- désireux de créer a ces fins une organisation commune dotée de
compétences et d'organes propres agissant dans la limite des
pouvoirs qui leur sont conférés par le présent traité ;

SONT CONVENUS DE CE QUI SUIT :
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TITRE 1 : DES OBJECTIFS

Article Premier

Les Hautes Parties Contractantes instituent entre elles une
Conférence Interafricaine de la Prévoyance Sociale (CIPRES), ci-
aprés dénommée la conférence, afin de poursuivre en commun la

réalisation des objectifs suivants :

1) fixer les reégles communes de gestion ;
2) instituer un contrble de la gestion des organismes de
prévoyance sociale en vue de rationaliser leur fonctionnement

pour mieux garantir les intéréts des assurés sociaux y compris

ceux des travailleurs migrants ;
3) réaliser des études et élaborer des propositions tendant a

1 'harmonisation des dispositions législatives et réglementaires
applicables aux organismes et aux régimes de prévoyance sociale ;
4) faciliter la mise en oeuvre, par des actions spécifigues au
niveau régional, d'une politique de formation initiale et
permanente des cadres et techniciens des organismes de prévoyance

sociale dans les Etats membres.

Article 2

La Conférence est dotée de la personnalité juridique. Elle peut

4 ce titre, recevcir ou aliéner des biens, contracter et -@ster en
justice.

Le sidge de la Conférence est établi par décision du Conseil. I1
peut étre transferé en tout autre lieu par décision du Conseil.

La Conférence bénéficie dans 1les Etats membres des droits
immunités et priviléges accordes aux organisations
internationales. f///{ﬂ/
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TITRE II : DU SYSTEME INSTITUTIONNEL

Chapitre Premier - Des organes de la Conférence

Article 3

Les organes de la Conférence sont :

- li&-Conseil des Ministres de tutelle de la prévoyance sociale ;

- «fa~ Commission régionale de surveillance de la..prévoyance
sociale ; - '
- L'Inspection régionale de la prévoyance sociale.

Les organes visés aux alinéas précédents sont régis par des
statuts et réglements intérieurs, pris en application du présent

traité. ;
Section premiére :
: Le Conseil des Ministres de tutelle de
la prévovance sociale
Article 4

Le Conseil des Ministres de tutelle de la prévoyance sociale, ci-
aprés. dénommé le Conseil, comprend les Ministres de tutelle des
organismes de prévoyance sociale dans les Etats membres..

Chaqué délégation nationale est composée d'un ou deux ministres ;
en cas d'empéchement, 1les ministres se font représenter. Les
représentants doivent &tre diment mandatés a cet effet. Chaque
délégation dispose d'une voix lors des délibérations.

Sont considérés comme organismes de prévdyance sociale les
structures autonomes géraqt un régime 1légal national de
protection sociale. b, *
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Article’ 5

Le Conseil est l'organe de décision de la Conférence. Il est le
garant de la réalisation des objectifs du présent traité. Dans le
cadre de cette mission :

1) il fixe son réglement intérieur et adopte les statuts des
autres organes de la Conférence ainsi que celuil du personnel de
1'Inspection régionale ;

2) il nomme les membres de la Commission ayant voix délibérative,
le chef de 1l'Inspection régionale, 1les inspecteurs de 1la
prévoyance sociale ainsi que le commissaire aux comptes suivant
les critéres et les modalités qui seront déterminés dans son
réglement intérieur ;

3) il veille & 1l'exécution par les Etats membres des obligations
découlant du présent traité ; - '
4) il définit 1la politique de 1la Conférence en matiére de
formation ; . -

5) il adopte des réglements et des décisions & caractére
obligatoire et directement applicables conformément & 1l'article
31 du présent traité ; :

6) il statue sur les gquestions qui 1lui sont soumises dans le
cadre de la procédure mentionnée & 1l'article 17 du présent
traité ;

'7) il peut émettre des recommandations visant & 1'harmonisation
des législations sociales nationales ;

8) il fixe par voie de réglement la nature des informations dont
la transmission incombe aux organes et aux Etats membres.

Article 6

Le Conseil se réunit et délibére wvalablement lorsque les trois
quarts au moins des délégations nationales sont présentes.

Article 7

La présidence du Conseil est exercée a tour de rdle par chaque
Etat membre selon l'ordre alphabétique de leur appellation pour
une durée d'une année. _ . g

En cas d'absence ou d'empé&chement de tous les membres de la
délégation de 1'Etat membre qui exerce la présidence lors d'une
réunion du Conseil, 1'Etat membre dont le nom suit immédiatement
dans 1l'ordre alphabétique assuyaie cette fonction.
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Article 8

Le Conseil se réunit sur convocation de son président :
- une f»is par an en session ordinaire,

- en session extraordinaire a la demande d'au moins deux tiers de
ses membres. )

Dans 1'intervalle des réunions du Conseil, une procédure é&crite
de décision peut étre mise en oeuvre par son président en cas de
nécessité et dans 1'impossibilité de convoquer une session
extraordinaire. La décision est acquise conformément  aux
dispositions des articles 6 et 10 du présent traité.

Article 9

L'ordre du Jjour des réunions du Conseil est fixé par son.
président : il comprend les propositions transmises par les Etats
membres. } )

11 inclut également 1l'examen des propositions et avis transmis
par 1le président de 1la Commission de surveillance de la
prévoyance sociale et par ie chef de 1'Inspection régionale de la
prévoyance sociale ainsi que le rapport d'activité mentionné a
1'article 27 du présent traité.

Article 10

Les décisions du Conseil sont acguises 4 la majorité des deux
tiers des dalégations présentes. Elles peuvent également é&tre

prises par consensus.

Article 11

Lorsque le Conseil délibére sur une recommandation tendant a
1'harmonisation des législations applicables aux organismes et
régimes de prévoyance, Ses décisions sont acquises a 1'unanimité
des délégations présentes.




Article 12

Les réunions du Conseil sont préparées par un Comité d'experts
nationaux, & raison de deux par Etat membre dont le directeur
général d'un organisme de protection sociale ou son représentant.
Ce Comité se réunit avant chagque réunion du Conseil sur
convocation du président de la Commission de surveillance de la
prévoyance sociale, et sous la présidence de celui-ci, afin de
donner un avis technique sur les propositions qui seront soumises
au Conseil.

. Section deuxieme :

La Commission de surveillance de la prévoyance sociale

Article 13

La Commission de surveillance de la prévoyance sociale, ci-aprés
dénommée la Commission, est chargée, sous 1'autorité du Conseil,
de veiller a la bonne gestion des organismes de prévoyance
sociale dans les Etats membres et de participer a la régulation
du secteur de la prévoyance sociale ainsi gu'a la réalisation des
objectifs du présent traité.

Article 14

La Commission adopte son régl§ment intérieur.

v
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Article 15

1) Sont membres de la Commission :

- deux personnalités ayant exercé des responsabilités dans le
secteur de la prévoyance sociale et nommées par le Conseil ;

- une personnalité ayant acquis une expérience des problémes du
contrdle de la gestion des organismes de prévoyance sociale en
Afrique, nommée par le Conseil dans le cadre de la coopération
technique régionale ou internationale ;

- deux personnalités représentant l'ensemble des administrations
nationales de tutelle de 1la prévoyance sociale, nommées par le
Conseil ;

Le Conseil nomme le président de la Commission parmi Iles
personnalités désignées aux alinéas précédents. Il nomme Ppar
ailleurs, pour chacun des membres ci-dessus et selon des critéres
identiques, un membre suppléant.

Ces nominations sont faites conformément & l'article 5 ci-dessus.

2) Siégent a la Commission sans voix délibérative :

- le chef de 1'Inspection régionale de la prévoyance sociale ;
- une personnalité qualifiée dans le domaine financier désignée
d'un commun accord par les gouverneurs des Banques Centrales des

Etats membres.

3) Quand 1l'ordre du jour d'une réunion de la Commission appelle
1'examen de la situation d'un organisme de prévoyance sociale, le
ministre exergant la tutelle de cet organisme a la faculté de
déléguer & la réunion, pour le seul examen du point
correspondant, un membre de son administration siégeant sans voix .
délibérative. Le directeur général de 1'organisme concerné est
appelé a présenter ses observations par écrit et oralement. Il
peut se faire assister par un conseil.

Article 16

Dans le cadre de sa mission de contrdle, la Commission :
1) - approuve le programme de contrdle des organismes de
prévoyance sociale des Etats membres sur proposition du chef de
1'Inspection régionale de la prévoyance sociale.

- se prononce Sur les mesures de redressement proposées par les
rapports d'inspection.

- communique le rapport et ses recommandations & l'organisme et &
son conseil d'administration qui en délibére de plein droit dans
un délai maximum de deux mois a compter de leur réception.

- transmet également le rapport d'inspection et adresse, sSOuUS
forme de recommandations, les mesures de redressement préconisées
au Ministre de tutelle de 1l'organisme contrdlé.




La Commission peut en outre proposer au Ministre de tutelle de
mettre en place une assistance technique pour aider a la mise en
ocoeuvre des mesures de redressement.

Le Ministre de tutelle informe la Commission des suites réservées
aux recommandations du rapport dans un délai de trois mois a
compter de leur réception.

2.) Quand 1'Inspection régionale constate, de 1la part d'un
organisme contrdlé, la non-observation des recommandations dans
le délai de mise en oeuvre fixé par la Commission, elle en avise

celle-ci.
La Commission saisit alors le Conseil par une demande

=

d'inscription de ce cas a l'ordre du jour de sa prochaine
session.

A cette session, le ou les Ministre(s) de tutelle de l'organisme
corcerné(s) fait (ou font) rapport sur les mesures qui ont été
prises afin de donner suite aux observations de la Commission,
Les recommandations gqui ont été faites par la Commission sont
publiées dans le rapport annuel visé & l'article 27 du présent
traité ainsi que dans les organes officiels des organismes de

prévoyance sociale des Etats membres

Article 17

Lorsque la Commission constate, de la part d'un Etat membre, une
intervention dans la gestion d'un organisze de nature a mettre en
péril son équilibre financier et le service des prestations ou
un défaut dans la procédure prévue a l'article 16 ci-dessus, elle
en informe par un avis le Conseil qui fait usage des pouvoirs
définis & l'article 5 alinéa 6 du présent traité.

La Commission assure la publicité de cet avis dans les m&mes
conditions que celles prévues a l'article 16 ci-dessus. -

Article 18

Les procédures mentionnées aux articlss 16 et 17 ci-dessus
revétent un caractére contradictoire.




Article 19

Dans le cadre de sa mission de surveillance, la Commission

1) transmet au Conseil ses observations et ses propositions sur
le fonctionnement du secteur de la prévoyance sociale ainsi gue
sur les modifications de 1l'annexe du présent traité ;

2) transmet aux autorités compétentes des Etats membres ses
observations concermant les suites données a ses recommandations
sur le fonctionnemant des dispositifs nationaux de prévayance

sociale ;

3) est chargée du suivi des propositions éventuelles
d'harmonisation des législations nationales.

Article 20

Le mandat des membres de 1la Commission et des personnalités
siégeant sans voix dalibérative est fixé & cing ans pour Cceux qui
ne siégent pas és gqgualité. I1 est renouvelable une fois.

Article 21

Dans 1'exercice de leurs fonctions, les membres de la Commission
jouissent de l'indépendance nécessaire a leur mission.

Ils observent les obligations d'honnéteté attachées & cet
exercice et ne peuvent, pendant la durée de leur mandat, recevoir
de rétribution d'=zucun organisme de prévoyance sociale, sous

guelque forme gue C= soit.
Les membres de la Commission ainsi que les personnalités Yy
siégeant sans voix délibérative sont tenus au secret

professionnel pendant la durée de leur mandat et une période
subséquente de cing ans. :




Article’ 22

En dehors des renouvellements réguliers et des déces, les
fonctions de membre de la Commission prennent fin d'office ou par
démission. '

Le Conseil met fin aux fonctions de tout membre de la Commission
qui est dans 1'incapacité, dGment constatée par un médecin
assermenté, d'exercer ses fonctions ou qui a4 fait l1l'objet d'une
peine afflictive ou infamante. I1 en est de méme pour tout membre
de la Commission qui aura manqué a l'une quelconque des
obligations gqui 1lui incombent notamment & celles prévues par
l'article 21 du présent traité.

Chacun des cas mentionnés & l'alinéa précédent est constatée par
le Conseil a la majorité des deux tiers des membres présents et

votants.

Article 23

Les délibérations de la Commission sont acquises & la majorité
des membres présents. En cas de partage des voix, celle du

président est prépondérante.
La Commission ne peut siéger valablement que si quatre de ses

membres titulaires ou suppléants sont présents.

Section troisiéme :

1'Inspection régionale de la prévoyance sociale

Article 24

L'Inspection régionale de la prévoyance sociale assure le
secrétariat permanent de la Conférence.

L'Inspection régicnale de la prévoyance sociale effectue le
contrdle sur place et sur piéces des organismes de prévoyance
sociale.

Elle élabore et transmet au Conseil les études et propositions
tendant @& l'harmonisation des dispositions législatives et
réglementaires applicables aux organismes et aux régimes de
prévoyance sociale.

Elle élabore des propositions visant & appliquer des régles de
gestion communes dans les différents organismes de prévoyance
sociale et elle les transmet au Conseil qui peut les adopter soit
sous 1la forme de recommandations, soit selon la procédure

instituée a l'article 5 alyﬁu présent traité.



Article 25

Les inspecteurs de la prévoyance sociale sont nommés par le
Conseil sur proposition du président de la Commission, selon les
modalités définies dans le statut du personnel mentionné a
1'article 5 alinéa 1 du présent traité. Ce statut précise la
nature et la portée des obligations d'indépendance et de secret
professionnel auxgquelles ces inspecteurs sont tenus dans
1'exercice de leurs fonctions.

Article 26

La procédure de contrdle revét un caractére contradictoire selon
les modalités déterminées par le réglement intérieur de
1'Inspection régionale de la prévoyance sociale.

Article 27

Le chef de l'Inspection régionale de la prévoyance sociale :
- assure le secrétariat de la Commission et du Conseil ;
- est chargé de l'exécution du programme de contréle approuvé par
la Commission ;

- fait effectuer & la demande des directeurs généraux des
organismes, de leurs présidents de conseil d'administration ou du
Ministre en charge du secteur de la prévoyance sociale, toute
mission d'expertise gqu'il juge compatible avec le calendrier

d'organisation des travaux et les objectifs du présent traité. En.

cas de rejet d'une telle demande, il en informe le président de
la Commission et le responsable sollicitant la mission, en
indiquant les motifs de son refus ; la Commission peut également
demander des missions d'expertise et des études a 1l'Inspection
régionale ;

- pourvoit aux emplois dans la limite des effectifs autorisés par
le budget de la Conférence ;

- +transmet au Conseil un rapport annusl sur l'activité de 1la
Conférence, sur la situation des organismes de prévoyance sociale
et sur 1l'évolution de la prévoyance sociale dans les Etats
membres. Ce rapport est ensuite rendu public.
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Article 28

Le chef de 1'Inspection régionale de la prévoyance sociale est
nommé& par le Conseil parmi les membres de l'inspection pour une
durée de cing ans renouvelable sur proposition du président de la

Commission.

Article 29

Dans 1'exécution de leur mission, les inspecteurs se référent a
des indicateurs de gestion déterminés par le Conseil.

Article 304

Le chef de 1'Inspection régionale de la prévoyance sociale
établit le réglement intérieur de 1'Inspection.

Chapitre deuxiéme - L'ordonnancement juridique

Article 31

Pour l'accomplissement de leurs missions et dans les conditions
prévues par le présent traité, les organes de la Conférence
adoptent :

1) des réglements et des décisions,

2) des recommandations et des avis.

Article 32

Les réglements et les décisions sont obligatoires.

Le réglement a une portée générale et est directement applicable
dans tous . les Etats membres. La décision désigne ses
destinataires. Elle est directement applicable.

Les recommandations et les avis n'ont pas de portée obligatoire.




Article 33

Le plan comptable figurant en annexe du présent traité définit la
norme comptable unigue quli sera progressivement appliquée par les
organismes de prévoyance sociale des Etats membres.

Article 34

L'entrée en vigueur de 1l'annexe du présent traite et des
réglements arrétés selon les procédures instituées par lui
entraine transfert de compétence des Etats a la Conférence dans

les domaines concermnes.

Article 35

Sans préjudice des dispositions figurant a4 1l'article 34,
1'exécution matériells .des actes é&tablis rpar les organes de lz
Conférence est assursés par les Etats memIT:s.

Article 36

Les Etats membres zssurent leur concours 2 la réalisation dss
objectifs de la Conférence grdce 2 l'action de leurs
représentants au Cons=il et en adoptant tcutes mesures internes
propres & assurer 1'exécution des obligations découlant du
présent traité. Ils s’ abstiennent de touzz =esure suscentible &
faire obstacle & l'acplication du présent traité et des acts
établis par les orgznes de la Conférence. ’

Les Etats membres s's-gagent & faciliter l=s missions de contrdle
exercées par l'Inspection régionale de la prévoyance sociale. Ils
s'engagent & s'abstenir de toute mesurs de nature a entraver
l'exercice de cette mission de contrdle.
Les Etats membres +wveillent a ce gu

{0

les administrations

nationales compéter.z=s dans le domaine 2= 13 prévoyance socizal
servent de relais & _ action des organes Z:z _a Conférence.

A la demande de 1z Comomission, le Consz=:1 peut constater qu'un
Etat membre a mangus 2 l'une des obligati-ns gui lui incombent e&n

vertu du présent trzizé. Il peut inviter cet Etat 4 prendre les

mesures nécessaires au rétablissement du bon ordre juridique.
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Article 37

Les juridictions nationales appliquent 1les dispositions du
présent traité et les actes établis par les organes de la
Conférence nonobstant toute disposition nationale contraire a
ces textes.

Article 38

La validité des actes établis par les organes de la Conférence ne
peut étre mise en cause par un Etat membre que devant le Conseil
par voie d'action dans un délai de deux mois a compter de leur
publication ou de leur notification.

Article 39

Les litiges nés de l'interprétation du présent traité et de celle
des actes é&tablis par la Conférence sont réglés par voie
d'arbitrage, & la demande du Conseil ou & celle d'un Etat membre,
par une commission d'arbitrage composée de trois Etats membres,
non parties au litige, désignés a cet effet par le Conseil.

TITRE III : DISPOSITIONS FINANCIERES

Article 40

Le Conseil arréte le budget de la Conférence avant 1l'ouverture de
1l'exercice cudgétaire, sur proposition du chef de 1'Inspection
régionale et aprés avis du Comité d'experts mentionné a l'article
12 du présent traité.

Le budget de 1la Conférence comprend toutes les dépenses des
organes mentionnés A l'article 3 du présent traité. Il doit étre
équilibré en recettes et en dépenses. '

A A
a




Article 41
Les recettes budgéfaires comprennent s

1) les contributions annuelles des Etats membres versées par les
organismes de prévoyance sociale visés a l'article 4 du présent

traité ;

2) Les dons, legs et subventions versés par tout Etat membre,
tout Etat tiers ou toute organisation;

3) Les emprunts contractés en vue de 1'exécution des dépenses
d'investissement ;

4) Les recettes diverses.

Article 42

Le financement annuel du budget de la Conférence est assuré par
des contributions versées par les organismes au titre des Etats
membres. La contribution au titre de chague Etat membre est
constituée pour moitié par une contribution forfaitaire identique
pour chaque Etat =nembre, et pour moitié par une contribution
proportionnelle aux dépenses administratives des organismes de
1'Etat concerneé. =
Les modalités de Zixation de 1l'assiette de contribution sont
déterminées par le Conseil par voie de réglement. i

Article 43

Les contributions prévues 4 1'article 41 alinea 1, sont versées
sur des comptes ouverts par la Conférence aupres des bangues
centrales des Etats membres. '
Les Etats ne s'étant pas acquittés des contributions visées a
1'article 42 du p=ésent traité au ler avril de chaque année sont
mis en demeure de s exécuter dans un délai de trois mois.

L'Etat qui ne se sSera pas acquitté de ses obligations financieres
au 31 décembre ce 1'année courante verra Sson droit de vote
suspendu jusqu'a 1'apurement de son passif.

'
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Article 44

1) Le Conseil arréte sur proposition du chef de 1l'Inspection
régionale 1le réglement financier spécifiant les modalités
relatives &4 1'établissement et A 1l'exécution du budget de la
Conférence, a la certification et a4 la vérification des comptes.
2) Un commissaire aux comptes, nommé par le Conseil pour une
durée de trois ans renouvelable une fois, certifie 1'exactitude
et la sincérité des comptes.

Le commissaire aux comptes agit conformément aux directives
générales ou particuliédres du Conseil et, sous cette réserve :

- il détermine les modalités de son intervention,

- 11 soumet son rapport au Conseil des Ministres qui statue sur
les comptes de 1l'exercice clos.

Article 45
Le chef de 1l'Inspection régionale exécute 1le budget de 1la

Conférence conformément aux dispositions du réglement financier
pris en application de l'article 44 du présent traité.

TITRE IV : DISPOSITIONS DIVERSES

Article 46

1) Tout Etat africain peut demander & devenir membre de 1la
Conférence. A ce effet, il adresse sa demande au Conseil, lequel
se prononce & l'unanimité.

Tout Etat adhérent est réputé signataire & compter de la date a
laguelle prend effet son admission.

2) Le présent traité peut é&tre dénoncé par tout Etat signataire.
Il cesse d'avoir effet 2 l1l'égard de celui-ci le dernier jour du
sixiéme mois suivant la date de réception de la dénonciation par
1'Etat dépositaire. -

3) Tout Etat membre ou le président de 1la Commission peut
soumettre au Conseil des projets de révision du présent traité.
La révision est adoptée & l'unanimité des membres du Conseil.

Les modifications apportées au traité entrent en vigueur aprés

avoir été ratifiées par tous les Etats membres en conformité avec
leurs régles constitutionnelles respectives.

/\/ﬁjgy
() <f K
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La langue de travail de la Conférence est le frangais.

Article 48

La Conférence peut faire =ppel a 1'aide technigque de tout autre
Etat, des organisations internationales et de tout organisme
susceptible de lui apporter un cCONCours.

Des accords de coopératiom et d'assistance peuvent &tre signés
avec les Etats ou les orgarisations internationales.

Pendant les trois premiéres années, les Etats membres recherchent
les financements extérieurs pour la couverture des frais de
fonctionnement des organes Je la Conférence.

TITRE V : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Article 49

Dés son entrée en foncticn et aprés avis du comité d'experts

mentionné a l'article

12 du présent traité, le chef de

1'Inspection régionale organise le fonctionnement de

1'Inspection.

Article 50

Pour une période transitcirs de 3 ans, le chef de 1'Inspection
régionale est nommé selon une procédure exceptionnelle définie
par les statuts de 1'Inspection, par le Conseil lors de sa
premiére réunion, parmi les personnalités ayant exercé un emploi
de direction au sein d'un crganisme de prévoyance sociale. Cette
personnalité aura la possibilité de postuler au méme poste selon
les conditions de droit com=mun.

Y

P
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Article 51

Le premier exercice financier s'étendra de la date d'entrée en
vigueur du présent traité jusqu'au 31 décembre suivant.
Toutefols, cet exercice s'étendra jusqu'au 31 décembre de l'année
suivant celle de l'entrée en vigueur du traité, si celle-ci se
situe au cours du deuxidme semestre.

Article 52

Dés 1l'entrée en vigueur du présent traité le chef de 1'Inspection
régionale le notifiera, indépendamment du dépét des instruments
de ratification auprés de 1'Etat dépositaire, au secrétaire
général de 1l'Organisation de 1'Unité Africaine ainsi qu'a tout
Etat et toute

organisation intergouvernementale ou professionnelle en mesure
d'étre intéressés par ledit traité.

Article 53

Dans 1l'attente de 1la création d'une structure régionale de
formation, les parties conviennent d'utiliser prioritairement le
Centre Ivoirien de Formation des Cadres de la Sécurité Sociale
(CIFOCSS) a Abidjan pour la formation du personnel d'encadrement
des Organismes de prévoyance sociale. A cet effet, une convention
multilatérale fixera les modalités de participation de ces
organismes au fonctionnement et au financement du CIFOCSS.

Article 54

Le présent traité sera ratifié par les Hautes Parties
Contractantes en conformité avec leur régles constitutionnelles
respectives. Les 1instruments de ratification seront déposés
auprés du gouvernement du lieu du siége de la Conférence.

Le présent traité entrera en vigueur le premier jour du mois
suivant le dépdét de Ll'instrument de ratification de 1'Etat
signataire qui procédera le dernier 3 cette formalité. Toutefois,
si le deépdt a lieu moins de quinze jours avant le début du mois
suivant, l'entrée en vigueur du traité sera reportée au premier
jour du deuxiéme mois sulvant la date de ce dépbét. Le présent
traité prendra effet entre 1les Etats ayant accompli cette
formalité, dés lors qu'ils seront au moins sept.
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