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?l,PJLr.-teUE DU BEI{IN

ÈnJSiDEliCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET No 93-192 du 04 Sôptembre 199f

portant approbation des statuts du
Centre Régional. pour 1e Développement
et la Santé/Soins de Santé Primaires
(CREDESA/SSP).

LE PRESIDE}trT DE LA REPUBLIQUE
CHEF DE LIETAT,

CHEF DU GOU\TERNEMENTT

VU la Loi No 90-012 du 1'1 Décembre 1990 portant Constitution de
1a République du Bénin ;

VU lrordonnance No 75-jO du 2l Juin 1975 portant Loi dt0rientation
de lt Education l{ationale ;

VU ]-a Décision N" 91 -O42/HCR/PT du ,0 Mars 1991 portant proclama-
tion des résultats définitifs du der:rième tour des élections
présidentieffes du 24 Mars 1991 i

\rIJ 1e Décret No 9J-1 11 du 19 l.lei 1991 pertant attribu-
ti-ons, organisation et fonctionnement du Ministère de 1-rEduca-
tion Nationale ;

SL]R Proposition du Ministre de frEducation Nati-ona1e ;

LE Conseil des Ministres entendu en sa séance du 28 Juil]-et 199fr

DECRETE
Article 1er.- Sont approuvés les statuts du Centre Ré1,
_le lJevel-oppement et _La Sante/ sot-ns ûe Sante Prr.marres (

ional pour
CREDESA/SSP )

Le-s qurils fiEurent en annexe à ce Décret.

Articl-e 2.- Le Ministre de lrEducation Nationale est chargé de
compter de salrapplication du présent Décret, qui prend effet pouy

da'ue d e sia{nature et sera publi é au Journal Of f iciel.

Fait à COTONOU, le 04 Septembre 1ÿÿJ

par fe Président de 1a Répub1.j.que,
Chef de 1.Etat, Chef du Couvernement,

lilicéphore SOGLO. -
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Le l4inistre drEtat, Secrétaire Gilnéra1
à 1a Présidence de 1a République,

lTr

Dés:'-ré VIEl?r\. -

Le Minlstre de 1r Education
Nati-ona1, /

//l

Karim L. DRAI'IANE . -

Le Ministre des Finances,

I
{

-4

:t:

i,.l

Paul DOSS0U.-

I
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BTATUTS

DU trE}tTRE RÉ6IONAL POUR LE DÉVELOPPET4ËNT

ET LA SANTÉ ./ SO I NS DE SANTÉ PR I I"t A I RES

. CREDESA/SSF _



CHAPITRE 1

DES DISPOSITIONS EENERALES

ÀRTICLE 1 ; I1 est créé en Républi.que du Bénin un établis-
serTrent publlc âdmlnistratif à caract.ère soclal dénommé Centre
Régicrnal pour le DévelopFement et Ia Santé / Soins de Sânté
Prlmaires (CREDESA/SSP), réqi par les présents statuts.
ARTICLE 2 I Son siège est
cr iption Urbaine de Ouldah.

situé à Pahou dans la Circons-

Il peut être transféré eh tout . autre. lietr . Bar déclsion du
Consei I d'Àdministratlon approuv-ée pàr ]e Consell des
Ministras.

ÀRTICLE 3 : Le CREDESÀ/SSP est un centre collaborateur de 1â
FâcuIté des Sci.ences de 1a santé de 1'Université Nationale du
Bénin et du Centre Nat j.ona1 Hospital ier. et Universitaire. I1
entretient en outre des relations âvEc Ies âutres structures
chargées de 1a formation et de la recherche en Santé et
Développement.

*li
ÀE?ICLE { ; Le CREDESÀ/S§P est doté de }a personnâ1ité civile
et de I'autononle fInânêière et .aqjministrative.

' j.:1 ...

l.l{ÀpTlrlpf ,

DE L'OBJET

Àu titrë des actlvltés de fermEtlBn, 1e TIEEDESÀ/Ë§! ageureËt/ôu contpibue à Ia formation de base, post_universitaj.rÊ eten ctturs d'ernplol dee agents de Ëântê êt ceux des. âutressecteurs d'âctivités en sânté et développement, selcn IastratégiÊ "soins de santé primalres" et ,. Initiative de
Bamako " .

Àu titre dee actlvltée de eervLces, 1e CREDESÀ/SSP contribuê,à la promotion de 1â santé, À 1a préventlon dee naladr.e=, ,r,traitemènt à faible cott .des af f ect j.ons courântes, . àl'éduration et à 1'encàdrement des connrunautés autour. Lleatâchês de développement.

ÀRTICLE 5 I Le IIREIESÀ/SSP a pour mlssion de promouvoir 8upLan pelional êt régi.ona1 âvec là pârticlpatlÈn descsmmunautés, le développernent et 1a santé à travers desactivités de recherche, de formâtion et de services.
Àu titre des activltés de rechêrche. Ie CREDESè/SSP initie etexécute dès projets dans plusieurs domainês dont notammentceux de 1a Gestion, de l. 'Econorn j.e san j.taire, de1'Epidém1o1ogie, de Ia particlpation communautâire, de ).aNutrltiûn appllguée, dee Àctlvités intersectorié1Ies, âuxflns de trouvÊr âux problè rÈs dÈs srllutiBnÈ à faible cottcompatibles avec 1e niveau socio-économigue du pâys etsuscept.lbles d'amé11orer 1a qualitê de vle des populaii-ons enharmonle avec I ' env I ronnement -
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CHAPlTRE 3

DE L ' ADH.I,N I.STRAT I ON ET DE LA D I REtrT I ON

ÀRTICLE 7 : Pour son fonctlonnement. 1e CREDESÀ/§Sp dispose
des organes c1-après :

- uh Consei I d'Àdministration,
- uri .Conité. de Gest1on',
- une Diieition.

A.- Du Eonsei I d ' A d m i n i s t F e t i tr n

ÀRTICLÊ I :' Le CREDESÀ/SSP' 'Ès!r. âdmln j.stré par un Consell
d'Àd!§inistrâtion composé conrme suj.t ; ,. .,,', i.
- Président : un représentant du rninistre ,chârgé de

I'Educatlon Nationale,
- Vice-Président : un représentant du ministre chargé de Ia

Sant.é,
- Membres 3

* un rêprésentant du Ministre chargé des Àffaires Sociales,* un rèpfésent.ânt du Ministre chargé du Développenant
RureI,* un rêprêsentant du t4inistre chargé, des Finânces,* un représenlant du Minlstre du- PIan,.,* .un représentant du Ministre ehargé dé la Coôpération,* uir' représentant du Recteur de I'Unlvèrsitê NâtionalÊ du

. Bénin.
*' un repr'ésentant .du Doÿén de La Facui!é des' §clences de 1a' Santé.'
* Ceux représentants des chercheurs du CREDESÀ/SSP,' * un dé1Égué du personnel admin.istràtif et technique du

CREDESA/SSP
x un représentant par organisme baj. lleur de fonds.

ARTïCLE g: Les adm-i.ntstrateurs sont Dcimmés par'
en CûnÈeiI des Minisi-res sur proposiiion des
llrgani gmëE qu ' 11s repréEÈntent.

decret
minlstres

pr 1s
üu

T1s doj.vent jÉuir de Ieurs dnÉi!s civiqueS et n'avoir subi
âucune con.damnation à une pein.e af,fl ietive rlu inf âmànte .

ÀRTICLE 10 r Les fonctions d'un adminlÉtrâtÉur prênnenl fin
sôit pàr déclsion de 1a structure qu'i1 représènte, soit par
démLssicn, soit par âÉcès. I1 est pourvu à son remplacement
dap§ 1es tro:s. mois qui suj.veni selon lâ proeédure f i:rêe À
I'artlciÉ 9.

:l
ÀR,TICL€ 6': Le règ1emÈnt intériêur du CREDESÀ/sSp complèteprécise les dispo,sitions des présentÊ statuts. II fixe
condi-.1ons dans Iesquelles le CREDESÀ/SSp accompl i.t
nj.ssiôn. t1 est adopté pai Iré ,Consei 1 d'Administration
approuvé par 1e Ministre dë l'Eduèation Nationale.
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Les décisions sont prises à Ia majorité des voi:. des membresprésênts. EL.les sËnt constatées . par procès-verbâl Iu etapprouvé par tous les membres prèsents, inscrlt sur un. registre spÉciaI et signé par ]e président et le Secrétairede séance.

Le Cciree j. l d'ÀCrûj.T.rlEtr.at1on ne peut
1e nombre des membres présents

rr omb re des âdministrâteurs. Dans
deu:(iène réun1on est convôquée dâns
Consei I d'Àdministnâtlon déIlbère à
membres.

va 1ab l enrent déli.bérer si
n'attelnt pâe leE 2/1 rJu

.le câs contraire, une
un déIai d'un mois et le
Ia maJori.té simple de ses

EIi r:ge d'sl:eenre ou d,empëchernent, Le Frêsirient est
dans ses fonctions par 1e Viee-prés1denÈ-

§uFpl éé

Ei'r EsE d* psrtage de v01x
Consei1 d'Àdministrât1rln,
prépondérante.

dé11bér'âtions du
' Fr'êEl derlt Êst

cûrhmisEsires
' .du [EJnÈe11

âu cauI.e
eelle

dee
dr.r

ÀRTICLE i3 : Le ConEÈ11 ,d'ÀdmlnlEtrstiÈn pÊut ÊÈnEuLtEr. tout.expert, aervice ou. orgahLEme dont ,lfli: jugera le concoursutiIe.
r1.

ÀBTIÈLE Ld i . Le f Ènee11 d'Àdnln1Ê.tr"âtlo.n dél1bère. sur.l'eneemble. dÊs actlvltÉe rentrâht dsxre 1'abJ:g1 du
CREDESA/SSP

I I a notamment prluf. rô le I
- d.e donner des avis et de f ormu,têr des suggestlôns en vue de
. Ia définitlon de Iâ polltl.guÊ gênÉi,s1e el dee grarrde=

orlentatlone du CREDESÀ/SSp,
- dÊ vùter 1ê budget du CREEESÀ/5SP et d,en contrüler

I 'exéeutlon
- d'exaniner le rapport d,aclivités présenté pâr Ie Dirécteuret de f obmuler..le .cas éctréant.. dÊE rÈeËnrrBsndgtibnÈ nÉÈÊa-

eain_ee. su bon fônctlonnenent du CREDESÀ/SSp t ,

- d.'adopter sur. .prop8.ÈitIon ,du Dlrecteur, LÊ Règlenrentrlnterleur dir CREEESÀ/.SSp,
- de .déIibérer sur toutes .IêE gueêtionE gu1 Iul Eont soümle.espar 1ee nlnlstres chârgés de l'éducation nâtlonâle et d.e lasanté ûu nlses à. aoh ordre du Jour. par. ÊÊn Fr.éEldÈl1t.

ÀRTIrl,LE 1E : Le Secr,étarlat: d.u Coneell d, ÂdniniEtrâLion estassuré par Ia directlon dü:,CREDESÀ/§Sp.

t 
statutEx

ÀRTICLE 11 ; Le Conseil d'Àdministration se réunil au moinsdeux fois l'ân sur convoêation de soh président ou à la
denande de la noitié des rnenbres et chaque fois que f intérêtdu CREDESÀ/SSP 1 'exise.

ÀRTIfLE 1Z ; Le Elrecteur du CREDESÀ,rSSp et tesâux cônpteË- à.§s1êtënt au!{ rêuniane
d'ÂdmlnlEtrât1En âV.eÊ volx consultative;t.. :

..;1 i.i
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- 1a direction (Dirècteur et
- 1es divisions (Division

Division Recherche sur Ie.s' Soutien, Division Support
Divj.son Production ) ,

- 1es sections.

Di recteur -Àdjoint ),
'-Àdm j.nlstrâtiôn et Fi'nances,

Services, Divi sion Recherche dÊ
à 1a Recherche et 1es Services,

Les attributions de ces
au Rè g I e.nent Intériéur.

.: "', :,ÀRTICLE 1.7 : Le Co'rtrité
gestion du CREDESÀ/SSP-

Présidènt :'Directeur du eREDESÀ/ SSP
Vice'-PiéSi.dent : Directêrtr Àdjoint du CREDÉSÀi'SSp
Menbres : :l

- Coordonnateur de Ia iecherche, | ' ' '-'-i-, '
- Chefs de division,
- Un représentant des chercheurs,
'- Un dé}égué du persondel administratif et technique

Le Comité de Gestion àide.1e Dj.recteur du CREDESÀ/SSP dans sa
fonction de gestlon et -a rln rôIe consultâtif. La'périodlcité
de ses.,réunions est préëisée dans ie heqfeÀent Intérieur.:

E.: Dr lr dirrtrtltrn du trREDESA,/SEP

ÀËTICLE 1Ê : Lè CREBEËÀ/S*F eet p1sÈÉ aùuE l,Euter.ltÈ d.:un
Dl,recteur qui rêhd compte de ses âctivités au,' Côriseil
dlÀdministration. Il Èst âss j.stÉ d'un Dlr.ecteur ÀdJcrint.

L* fJi.L':Ê':tÉuF Ét 1É Dir-ecteur ÀdJoint sont ÉIus par lËurs
pal.rs parml lesi chercheurs du IREDEEÀ1SSF et eant E'i rmÈE.;Llsr
decret en Consei] deE Mtnlstres. sl.lr proposition du MinistrÊ
de 1'EducatioÀ Natiênâ1e. Le Dlrecieur doli èlre FIuE Énclen
Ét d'un gFâde plus é1evé que son Àd,.Jo1nt

II est n1s -f in à 1ÈurÊ fonctlrrnE dEnÉ 1ËE mÈErèE *EnditiÊnE,

ÀETIIIIE lq : Le DirÉcteur du CREtrESÀ/SSP doit être un. c.ô:d,rê
natronal de haut nivÈâ11 §êi.entlf lque, tttulsirÈ d 1ùri .Dsci-orat
d'Etat ès Sclences ou d'un dlplôme de PhD ou équlvâIer1t et
ây,aqt âtl nrolhs clnq ane d'expéiienie dsne i''i:ire bl-l .rûÊ1nE . dÈE
dleclpllnee d e 1a recherche en santé et déveloE)ÉeÉÈrlt.

ÀRTICLE ?0 : Le Dlrectèur eat reel:orresblÊ dÈ I 'trii.ganiEEtiûn
admin'istrative, scienti.f ique et technique du CREDESÀ/SSP. I1
est I 'ordcjnnateür - 'd-u budqet du . , centre. I I,i'. èxéëute . Ie's
décisrôns - du Cori'sei] d ' Àdn i n i st r at i qh et .exerce 1es
co$pétênces que 4è dàpniêr lut dê1ègue- Ii représent.e 1e
CREDESÀ/SSF'en jusiiêe et vis-à-vis des tier's.' ,,

" , ...i,

B.- Du comité de gestiÈn
ÀRTICIJE 16 : Le CREDESA/SSP comprend :

dj.fférentes strLictures s.ont préc j séBS

de ,Ges.tion. est l 'ôrqàne chàrgé . de Ia
Il est co.mposé comme suiL :

;
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ÀRTICLE 2L : Le Directeur Àd-joi.nt doit ê!re également uncadré national de haut niüeàu scientifiquè, aya;a ;; 
-Àoi"=

trois années d'expérlence dans I'une au *oin= a.". ji=:;nil;;=
de Iâ recherche Én Santé et Développement.

II
c'a s

assi ste Ie Dibecteur dans
d'aËisence.

ses fonctions et Ie rempJaie en

CHÀPITRE 4

DU PATRTITtrINE ET DE L trRBANISATIEN F I NANC IERE

ÀRTICLE 22...:.Le CREDESÀ/SSp est initialement. doté i

- des fo.nds, des imméubl'es ' et, du matÉrieI transférés''1'ex-ProJet de Dévetoppemênt Sânitaire de p"t""--à"
Clinique Universitâlre de. Gynécologie et d,Obs.tétrique,

Par

des fonds des organismes destLnés
du CREDESÀ/SsP.

à soutenir.les activités

frais
et les

I ' E!at

ÀRTICLE 24 | L 'Etât âssure sqr le budgÈt national., Lesde fournitures, d'électricité et d,eJu, de té1éphonesalai res et accessoi rEs des Àqents pernanents deaffectés au CREbESÀ/SSP à la aemanaE du Directeur.
Les âutrês agênts non fonctlonnalres sont rêmunÉrés surbyan"'t du CREDE'À/SSp crinfDrmement aui ioi.s et "è;i;;;"i;'viguêur en 1a metièrê. . l

ÀRTIÊLE 2É : Les charqÈs du CREDESA/SSp,. sc,nt consltuÉes parles dépenses nécessaires à son ' fonctionnement, par 1esj.ndemnj.tés de recherche et par 1es. dépenses. nécessaires âuf1nàncement des actlvltês â" touteJ , natures concourantdirectenent ou indlrectement a :.a rjaiisation dçs objectifsdéfinls dans I'article 5 ciee présents slatuts.
ÀRTICLE 2È : Le IEEDESÀ/SsÉ bénéflcie de l,exonératton dcttous drô1tE et taxes à l.entrée au Bén1i =;"-'-;;;;-;âi"u.i!alnsi quÊ tous 1es Tratér1eIs, . équipFpenls êt fournituresdestinés à =on fonctiônnem."i. - Àçq,-,is Sur fi;;;;;;;;iextérieur à I'exceplion de l:e ta*e ae-.ioiri".

ÀRTICLE 23 : Les autres ressoo.'"'es du CREDESÀ/Ssp. sontconstituées par :
- Les subventions annuelles de l,Etat,-.' :

- Les revenus des prestàtions offertes par _J. e CREDESÀ/SSp,i ,- Les dons, legs et âides diverses,
- Toutes autres reésources 

"".o.dÉ.= par. des p.a"onn"=physigues ou moralesy publiques ou priveËd
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ARTICLE 28 :. Les cornpteç du CREDESÀ/SSP.. sont établis .après
cIôturÊ de l'exêrcice et arrêtés en Conseil d'Àdmini.stration.
Ces coxnptes revétus de l'avis du Conseil d'Àdministration
sont approuvés par décret pris en conseil des ministres.

ÂRTICLE 29 :
décrèt . P r.i §, j.

conjointe des
F inances.

Deux commissaires aux conp!ês sont nonmés par
én consêi-L .. des; ninistrgs ,sur. proposilion

Ministres de 1'Education NâliÉnâ1Ê et des

L ' un des conlr,i ssa i res aux conptes
d'empêchemÊnt, de démission ou de décès
cas i 1 . -êst procédé dens .un délai
nomi nat i on d'un nouveau commissaire
conditions définies ci -dessus;

peut . âoir en câs
de 1 'autre. Dans ce
de .trois rnois à 1a
aux comptes. dêns 1es

ÀRîICLE 3O : Le Di.recteur
d'expertise conptâb.}e qui ne..
f lnanc i ère du CREDESÀ/§8P. ,.

I ::::

pelrrt -, çommettr.e. .. un -. câbin;t..
en p.laÇe. et cont.rô1e.1a gesti.on.

CHÀPITRE 5

IIE 'LA: ,TUTELLE

du

étroitement aveü le

ÀRTICLE ,33 : Les Ministres chargés .dê .l'Educâ+-ion
et de 1â Santé reÇolvent, les prqcèg-vçpl:âuï de
dé 1i bérations drl Cônseil d.',Àdni.nistrâtion.

Natiqnal,e
ioutee 1es

Las dÈuri. ministres p.êuv€nt r ordùnner un. nouvqi examen de.a'
détribéra,tions du Con.seil d'Àdministrâtion. dans un : délai de
quinze. jours. Le C.onseiI d'Àdministration di,spo.se alors de
huit Jours lfrancs poqr déposêr sesi conc-Iusions. Les . deux
Min j.Ètres dlspôsènt d.'un grois pr:ur réag.rr,, . Pâssé ce dé1a1,
les décisions du Conseil d'Admlnistration sont exécutoi.res.

6

ÀRTICLE Z7 . L 'exercj.ce budgétaire du CREDESÀ,zSSP commence 1e
1er Jaüvls!:. et finit 1e 31 Décembre de chaque année.
Excê.pt,lonne11ênent I.e,Bremier .e)aercice budgétaire comnence rà
1â dâte de démarrage des activités du.CREDESA/SSP et pr.end
f i.n te 31 Décernbre de Ia rn.ême année. ,, i ,

IIs ont pour mission de vérifier les Iivres conptablês du
CREDESÀ/SSP ,et 'de contrôler 1a régulêrité des comptes. I Is
adressent leur rapport au C-onseil drÀdministration.

En cas de désaccord, chacun d'êux présente un râpport séparê.

ÀRTICLE 3.1 ,: Lê CFEDESÀ/SSP ' esrt. PIâcé sous. la tutel]€
Minlstre chârgé de I'Eduèatlon Natlonale- -

ÀR. ICLE 32 ; Le CREDESÀ/SSP collabore
Ministre chargé de la Santé.
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CHÀPITRE 6

DE Lâ DIS§OLUlION DU trREDËSA/SSP

ÀRTICLE 34 : f,n cas de dj.ssolutiûn du CREDESÀ/S§P âpprouvéepar decret Fris en conseil des ministres sur rapport du
ConsÈi I d'Àdminlstration. le gouvÊrnement déc j.de de 1a
liquidation du patrimoine du CREDESÀ/SSP.


