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REPJLLIQUE DU BENIN

FrzSIDENCE DE LA REPUBLIQUE

—— o ——

DECRET N° §3-192 du 04 Septembre 1993

portant approbation des statuts du
Centre Régional pour le Développement .
et la Santé/Soins de Santé Primaires
(CREDESA/SSP).

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE
CHEF DE L'ETAT,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

VU 1la Loi N° 90-032 du 11 Décembre 1990 portant Constitution de
la République du Bénin 3

VU 1'Ordonnance N° 75-30 du 23 Juin 1975 portant Lol d'Orientation
de 1l'Education Nationale ;

VU 1la Décision N° 91-042/HCR/PT du 30 Mars 1991 portant proclama-
tion des résultats définitifs du deuxiéme tour des élections
présidentielles du 24 Mars 1991 ;

VU 1le Décret N° 93-111 du 19 Mai 1993 pertant attribu-
tions, organisation et fonctionnement du Ministére de 1'Educa-
tion Nationale

SUR Proposition du Ministre de l'Education Nationale ;

LE Conseil des Ministres entendu en sa séance du 28 Julllet 1993,

DB B B E T F

Article 1ler.- Sont approuvés les statuts du Centre Régional pour
Te Daveloppement et la Santé/Soins de Santé Primaires (CREDESA/SSP)
le.s gu'ils figurent zn annexe a ce Décret.

Article 2.- Le Ministre de 1l'Education Nationale est chargé de
1'application du présent Décret, quil prend effet pour compter de sa
date de signature et sera publié au Journal Officiel.

~

Fait & COTONOU, le O4 Septembre 1993

par le Président de la Républiguwe,
Chef de 1*Etat, Chef du Gouvernement,
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Le Ministre d'Etat, Secrétaire Général
4 la Présidence de la République,
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Désiré VIEYRA.-

Le Ministre de 1'Education Le Ministre des Finances,
National, r 4 _ O
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STATUTS
DU CENTRE REGIONAL POUR LE De&VELOPPEMENT

ET LA SANTE / SOINS DE SANTZ PRIMAIRES

— CREDESA/SS5F -



CHAPITRE 1

DES DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE T Il est créé en Républigque du Bénih un établis-
sement public administratif A caractére social dénommé Centre

"Régional pour le Développement et 1la Santé / Soins de Santeé

Primaires (CREDESA/SSP), régi par les présents statuts.

ARTICLE 2 : Son siége est situé a4 Pahou dans la Circons-
cription Urbaine de Ouidah.

I! peut étre transféreé eh £gut‘_§utre,lieu . par décigion du
Canseil d'Administration approuvée par le Congzeil desg
Ministres.:

ARTICLE 3 : Le CREDESA/SSP est un centre collaborateur de la
Faculté des Sciences de la Santé de 1'Université Nationale du
~ Bénin et du Centre National Hospitalier et Universitaire. 1I1
entretient en outre des relations avec les autres structures
chargées de la formation et de la recherche en Santé et
Développement.

ARTICLE 4 ; Le CREDESA/SSP est doté de 1la personnalité civile
et de 1'autonomie financiére et administrative.

ik

CHAPITRE 2

DE L’OBJET

ARTICLE & : Le CREDESA/SSP a pour misszion de promouvolir au
plan natisnal et régional avec la participation des
cammunautés, le développement et la santé & travers des
activités de recherche, de formation et de services.

Au titre des activités de recherche, le CREDESA/SSP initie et
exécute des projets dans plusieurs domaines dont notamment
ceux - ' de la Gestion, de 1'Economie sanitaire, de
1'Epidémiologie, de 1la Participation communautaire, de la
Nutrition appliguée, des Activités intersectorielles, aux
fins de .trouver aux problémes des solutione 4 faible confit
compatibles avec le niveau soclo-économigque du pays et
susceptibles d'améliorer la gqualité de vie des populations en
harmonie avec 1l'environnement.

Au titre des activitas de formation, le CREDESA/SSF asgzure
et/ou contribue 4 la formation de base, post-universitaire et
en cours d'emploi des agente de gantéd et ceux des . autres
secteurs d'activités en s=anté et développement, =elon la
stratégie "Soins' de Santé Primaires" et "Initiative de
Bamako". ' ) ;

Au titre des activités de services, le CREDESA/SSP contribue:
a la pramotian de la santé, & la prévention- des malédies, au
traitement a faible ~ coft .des affections - courantes, . a'
1'éducation et A 1l'encadrement des communautés autour desz
t&ches de deéveloppement.



Statutsy

ARTICLE 6": Le raglement intérieur du CREDESA/SSP compléte et
précise les dispositions des présents statuts. Il fizxe les
conditions dans Jlesguelles le CREDESA/SSE accomplit sa
mission. T1 est adopté par lé  «Conseil d'Administration et
approuvé par le Ministre de 1'Education Naticnale. -

CHAPITRE 3

' DE L‘ADMINISTRATION ET DE LA DIRECTION

P A S A

ARTICLE 7 : Pour =son fonctionnement, le CREDESA/SSP digposze
des organes ci-aprés s

- un Conseil d'Administration,

- un Comité de Gestion,

- une Direction.

A.- Du Conseil d’Administration

ARTICLE 8 : Le CREDESA/SSP ‘est:administré par un Conseil

d'Adninistration composé comme suit : . R i

- Président : un représentant du ministre .chargé de
1 'Education Nationale,

- Vice-Président : un représentant du ministre chargé de la
Santé, ¥

- Membres :
* un représentant du Ministre chargé des Affaires Sociales,
* un représentant du Ministre chargé du Développement
Rural,

¥ un représentant du Ministre chargé des Finances,
* un représentant du Ministre du.Plan,,
* un représentant du Ministre chargé.ﬂé la Coopération,
* un représentant du Recteur de 1'Université Nationale du
.. . Bénin, o ,
* un reéeprésentant .du Doyen de la Faculté des Sciences de la
- Bantd, i o

*¥ deux représentants des chercheurs du CREDESA/SSPE,

* uyn délégué du personnel administratif et technigue du
CREDESA/SSP, - :

* un représentant par organisme bailleur de fonds.

ARTICLE 9 : Les administrateurs sont nommés par decret pris
en Conseil des Ministres sur proposition des ministres ou
organigmes gu'ils représentent.-

Ilg doivent jouir .de leurs droits civigues et n'avoir subi
aucune condamnaticn a4 une peine affliective ou infamante.

ARTICLE 10 : Les fonctions d'un administrateur prennent fin
soit par décision de la structure gu'il représente, soit par
démissicn, soit par décés. Il est pourvu a son remplacement
dans les trols. mois qui suivent selon la procédure <fixée A
l1'article 9.



Statufsx

ARTICLE 11 : Le Conseil d'Administration se réunit au moins
deux feois 1'an sur convocation '‘de son Président od a la
demande de la moitié des membres et chague fois gue l'intérat
du CREDESA/SSP l'exige. :

Les décisions sont prises a4 la majorité des voix des membres
présents. Elles : sont constatées .par procés-verbal lu et
approuve ©par tous . les membres présents, inscrit - sur un
wregistre spécial et signé par le Président et - le Secrétaire
de séance. '

Le Congeil d'Adwinistration ne peut valablement délibérer =i
le nombre des membres pré=zents n'atteint pas les 2/3 du
nombre des administrateurs. Dans le «cas contraire, une
deuxiéme réunion est convoguée dans un délai d'un moig et le
Conseil d'Administration délibére a la majorité simple de =es
membres.

En cas d'akeence ou d'empé&chement, le Prészident est supplée
dane ses fonctions par le Vice-Prézident.

En wzas de partage de voix :au cours deg délibérations du
Conseil g Admlnlstration, celle du ~ Prégident esgt
prépondérante. s : :

ARTI&LE 12 : Le Directeur du CREDESA/SSP et les commissaires

aux compteg assisgtent aux réunione -~ - du Congeil
‘Adminigtration avee voix consultative.. .- : h

ARTICLE i3 : Le Conseil d'Adminietration peut consulter tout

expert, service ou organisme dont 2} jugera le concours

utile.

ARTIOLE 14 ¥, Le Coneeil d'Adminletrstion délitbre. sup
l1'ensenble des activités. rentrant dang 1'ebjet du
CREDESA/SSP.

Il a notamment pour réale 1

~-de donner des avisg et de formuler des suggestlons en vue de

. la définition de la politigus générale et des grandes
orientations du CREDESA/SSP, :

- de voter le budget du CREDESA/SSP et d'en contréler
l'exéeution,

- d'examiner le rapport d°' act1v1tés présenté par le Directeur

' et de | formuler.de .cas échéant.  des recommandatione nécez-

aaines-au ban fonctionnement du CREDESA/SSF, ;

- - d'adopter sur proposition :du Directeur, le& Ré&glenmnent
Intérieur du CREDESA/SSP, - g

- de délibérer sur toutes les guestions gui lui sont soumises
par les ministres chargés de 1'éducation nationale et de la
santé ou ni=zes & son ordre du‘jour par son Prézident.

rétarlat:du Congeil 47 Admlnlstratlon ezt

RTICLE 15 : Le Sec
ection duw CREDESA/SSP.

assure par la dir
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B.— Du comité de gestion
ARTICLE 16 : Le CREDESA/SSF comprend

- la direction (Directeur et Directeur-Adjoint),

-.les divisgions (Division "Administration et Finances,
Division Recherche sur les Services, Division Recherche de
Soutien, Division Support 4 1la Recherche et les Services,
Divison Production), :

- les sections. " S g “ !

Les attributions de ces différentes structures sont précisées
- au Réglement Intérieur. ? : vl

DA el

ARTICLE 17 : Le Comité de Gestion est 1'brgane chargé .de la
gestlon du CREDESA/SSP. “Il est composé comme suit : i

‘Prévldent : Directeur du CREDESA/SSP

Vice=- Pr931dent K lee#teur AdJOlnt du CREDESA/SSP
‘Membres : . e

- Coordonnateur de la recherche, ‘ PRI SR

- Chefs de division,

- Un représentant des chercheurs

= Un délégué du personriel admlnlstratlf et techn1que.

Le Conmité de Gestion aide le Directeur du CREDESA/SSP dans sa
fonction de gestian et "a dUn réle consultatif. La périodic1té
de ses’'réunions est précisée dans le ReglemEnt Intérleur.‘

C.~ Du la direction du CREDESA/SSP

ARTICLE 18 : Le CREDEZA/S58FP eatA“plaaé aﬁua'l’suﬁdfité d*un
Directeur gqui rend compte de ses activités au- Conseil
dedministrqtion. T.1 E“t asaloté d'un D*recteur Adjoint. =

Le Difecteur et le Directeur Adjoint sont é&lus par leurs
pairs parmi les chercheurs du CREDESA/SSF et zont -nammés | .par
decret en Conseil des Ministres, syr proposition du Ministre
ds l Education Naticnale. e DiEEFteur doit &tre plus ancien
et ‘un grade plus élevé que son Ad;olnt.

Il egt mis flﬂ é_leurs'fanctiana dane leg mémes conditiong.

ARTICLE 19 i Le Directeur - 'du CREDESA/SSP doit é&tre un.  cadre
national de haut niveau scientifigue, titulaire d'an Doctorat
d'Etat &g Sciencez ou d'un diplbme de 'PhD ou éguivalent et
ayant au moins cinq ang d'expérience dang 1l'une &u moins . des
diaLiplinea d e la recherche en santeé et dévelnppemeﬂt.

ARTTCLE 20 E‘ue Directeur e=st respanaable de.- 1! niqanlaatlan
admln;stratlve, sc1ent1f1que et ‘technique "du CREDESA]SSP.i 11

=7 b g ordounateur du budget . du:centre. Iliv- exécute: les
décisions  du Con591l d'Administration et . .exerce les

compétences gue ¢e dérnier- lui deélégue. Il représente - le
CREDESA/SSF en justlce et vig-a-vis des tlers;- o -

ey



Statutsy

ARTICLE <21 "+ “La Directeur Adjoint doit étre également un
cadre hational de haut niveau 301ent1f1que, ayant au moins
trois années d'expérience dans 1'une au m01ns des dlSClpllnes
de la recherche en Santé et Développement.

Il assiste le Ditecteur dans ses fonctlong et le remplace .en
cas @ 'absence.

CHAPITRE 4 : -

DU PATRIHDINE ET DE L* ORGANISATION FINANCIERE

ARTICLE 22 ; Le CREDESA/SSP est 1n1tlalement doté

- des fonds, des immeubles et du matériel transféréshpar
l'ex-Projet de Développement Sanitaire de Pahou de la
Cllnlque Unlver31talre de GynéLnlcgle et d’'Obstétrique,

- des fonds des organlsmes destinés a soutenir les activités
du CREDESA/SSP.

ARTICLE 23 : Les autres ressources du CREDESA/SSP. sont

constituées par ;

- Les subventions annuellesg de 1° Etat,

- Les revenus des prestations offertes par ;e CREDESA/SSP,,

- Les dons, legs et dides diverses, -~ e

- Toutes autres ‘ressources accordées par des . personnes
physigues ou morales, publiques ou prlvées.

ARTICLE 24 : L'Etat assure sur le budget national, les frais
de fournitures, d'électricité et d° eau, de téléphone et les
salaires et accessoires des_ Agents Permanents de 1'Etat
affectés au CREDESA/SSP a-la demande du Directeur.

Les autres agente non fonctionnaires sont rémunérés sur le
budge't du CREDESA/SSP conformément aux lois et':églements en

vigueur en la matiére.

ARTICLE 26 : Les chargée du FREDESA/DSP sont'consituees par

les dépenses nécessaires A =son fonctionnement, par les
indemnités de recherche et par les dépenser nécessgaires au
financement des activitées de toutes . natures concourant

directement ou indirectement & 1la réalisation des objectifs
définis dans 1l'article 5 des présents statuts.’

ARTIELE 26 rEa LHEDE”A/SSP bénéfic1e de 1° exonératlon de
tous droite et taxes a I entrée au Bénin sur tous les dong
ainsi gque tous les matériels, équlpements et fournitures
destinés  a son fonctionnement acqguis sur  financement
extérieur a 1° exceptlon de la taxe de volrle.
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ARTICLE 27 : L'exercice budgétaire du CREDESA/SSP commence le
ler Janvier: et finit 1le 31 Décembre de - chaque année.
Exceptionnellement le .premier exercice budgétaire commence -
la date de ‘démarrage des activités du -CREDESA/SSP et prend
fin le 31 Décembre de la mé&me annge. o e - ‘ [

ARTICLE 28 : ' Les comptes du CREDESA/SSP.sont établis  aprés
cléture de 1'exercice et arr@tés en Conseil d'Administration.
Ces comptes revétus de 1'avis du Conseil d'Administration
sont approuvés par décret pris en conseil des ministres.

ARTICLE 29 : Deux commissaires aux comptes sont nommés par
deécret . prig: . én conseil  .des; ministres : -‘sur, proposition
conjointe des Ministres de 1'Education Nationale et des
Finances.

Ils ont pour mission de vérifier les livres comptablés"dﬁ
CREDESA/S5SP.et ‘de contrfler la régularité des comptes. Ils
adressent leur rapport au Congeil d'Administration.

En cas de désaccord, chacun d'eux présenté un rapporf séparé.

L'un des commissaires aux comptes peut_--agif 'gq_ cas
d'empéchement, de démission ou de décés de l'autre. Dans ce
cas 1l--est. procédé dans .un délail .de .trois mois. a la
nomination d'un nouveau commissaire aux comptes. dans les
conditions définies ci-dessus.’ ;

ARTICLE 30 : Le Directeur peu¢”3§oﬁhetir§ Hun .cabinet
d'expertise comptable qui met en place et contréle.la gestion,
financiére du CREDESA/SSP. . T

. CHAPITRE &

:DE ‘LA TUTELLE

ARTICLE 31 . Le - CREDESA/SSP est. placé sous - la tutelle du
Ministre chargé de 1'Education Nationale. .. ; ; ‘

ARTICLE-32 : Le CREDESA/SSP-collabpre étroitement avec - le
Ministre chargé de la Sante. 05, e, WL y

ARTICLEM33 : Lesj‘Minist:as-chapQés de‘;;Education__Nhtiqnaye
et de 1la Santé regoivent. les prgcés-verbaux de toutes les
délibérations du Con=eil d'Administration. . ¢

Les deux ministres peuvent : ordonner - un- nouvel examen dea
délibérations du Conseil d'Administration. dans un . délai de
guinze. jours. - Le Conseil d'Administration disppse . alors de
huit jours | francs pour  .déposer ses‘.conqlusions. Les ’deqx
Ministres disposent d'un mois pour pﬁagi:.,:?assé ce deéelai,
les décisions du Conseil d'Administration sont exécutoires.
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CHAPITRE 6

DE LA DISSOLUTION DU CREDESA/SSP

ARTICLE 34 : En cas de dissolution du CREDESA/SSP approuvée
par decret pris en conseil des ministres sur rapport du
Conzeil d'Administration, le gouvernement décide de la
liguidation du patrimoine du CREDESA/SSP.



