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DjCR-ET 'ro 91-159 du !, Juiffet 199f

porta:rt création, attribr.rtions, orga-
nisi:tlon et fonctionne:lent cLe l-a Com-
mission liirtionale des Rc-s sources
Hunaines et de l-a Population.

LE P,JJI|JI].r .J],'JT DE LA RE JU JLIQUE ,

Cr ,,:lj ' :)-t L I trTÀ1' ,
cH iI l-rLI GOUlEiù\iEI,;liIT,

1.rU la Décision i{o91 -O-:.:l;/i;CÿFT du JO ii:.rs 1991 portant proc].ama-
tion des résul-tat:r r, -- i:ritif s du c'relltiième tôur dcs éf ections
prdsid,:n Lief f es i,u . , ,.,rs 1991 ;

'Itr fa Loi N'9O-0J2 du 'l "l

)tcpublique du Bénin ;

'IJ fe Décret lJo9'1 -176 c-,u

üouvernement;

VlJ le Décret I{"92-6f rlr: 'l O iriars 1)ÿ2 port,
seition et rlonctioil-.c,:t:nt du .t',;inistère
turation Econornique ;

,'icembr-e 199û portant Constitrtion de fa

Juillet 19!)"1 portant com.posir;ion du)i

-vrJ f c !écret I\1084-164 i',u 10 Âvri-]. 19€tlr nortant
tions; , ôrganlsatLon .-b iorrctionn e. i.àt .re Ia
nl.lc cl.es Ressourc'- rlrr i rr,cc "

ant attr j-butiorE, organi-
r'lu Plan et cl.e le, itestruc-

création, attribu-
Comrnission i'latio-

.. U; . proposition du lij-rr j_ctr::. clu Plan ct ,.'; Ia Restructur..--tion Econo-
nique ;

Lr- (lonseil des i{irnstr:, ciluendu en sa s,.:ance du 02 Jr,ri.tr 1(,9f

D CRETE

TI iir.;I I l-,E Li CFL:i ,1.Iol'l

a

Àrtic].e 1 er. -
1],-ulai:res et d

If est cr-,é une Commission Nationale cles ilessources
e Ia Populati.rn.

-[..r''i;icfe 2.- La Crmnissi rn ,ationale del' Ressources Hrrn:_i-nes
:ous la tutefl e du ]linistre char.géIa Lropulation est plac cic

llf en .

et c1e

du



lirticle 4"- L- t or':
âË râTffiuration r-: I

PRaSIDENT : Le r'ii-ni tt -:

lEllj/J@-Eÿl : Le l"linistre
,.i oc ial-es ou

isilion i','l- a Lionalc cl.es Ressources l-iui:raines et
tor.roosée coir1,,:e suit :

DJ|J ],TTRIBUTIONS

et Ies
popu-

D-l I,A COI'{POSI'TIÛI;

chargé cie ltEmploi ct d.es Affaires
son Rcprésentant.

de I| .,it'.r-tcation
a

2

"t'1,liLi 11

Àrbicl-e J.- La Cct'. i:r:.ion ir;atir;nafe, ;l-r--. s Ressources tiunaines et cle
est c1il,r,,.ig- 31a Population

de proposer 1l:s 1-rro jcts de poli'bi-ques et cle r:roi;rarurnes dc
population c'c flL stratégie nationale de valorisation des
res sources ],it-, :a;.1iles ;

dr élaborer er.vcc 1es structu.res impliquées itâns Ies questions
de population ,.ule polltique c1e population et i'.es ressources
humailes et r ir:.r suivre la nise en application ;

dr analyser ', r,1.'r'-o(l-lquerxent f ' situation cies ressources
humainès nati(),:.r-fes en \,11e ric -iaire aux autor-ités politico-
administratives rics suggestions pour leur proiaotion ;

clt évaluer It i,rr,ra.ct cie I'e;i,:ct-r.tion des prograrÀ,ies sectoriels
et nationau;; en lratière de po,:ul-aticrr, sur Ia -,-cal-isation rles
ob jectif s clc '.r:-L--n-être socia1 re tenus par f c üouvernement et
de for-rnufer i.i son endroit l-cs reconurandationsi .:ppropriées ;

de suggérer 1c.- ', '::ogrammes l.r::itinés à sensibi-Liser l-es ltuto-
rités nationaler:, f cs Cadre s, les Preneurs d.e rir:cision et
les Groupes Llibl-es aux relaticns et conséeucnces entre fa
d1'namirluè cl.c 1:i Lropufation ,:l: fe dével-apr-,ement soc j-o-éconoiiii-
que ;

de conseifre,' .,t cirassister e:r ilatière de llo,rufation toutes
Instiàrtior:-s 1:,r-ri-.-1. irlue s ou privjes, nationalcsr- ou étrangères,
locafes ou r'(r..,ionùles clui,en i:rertif e steraient 1b,d,és-i-r ;

de pronouvôir, t,rlliruyer ct ..lc coordorlner.ler ,:'tucles
recherches .,;i't. .,t sui Ies .l\rtstions de poli'tiques de
fation.

i't "r', xi I II

chargé du r'fan ou son Représentant.

Lc i'rinistre cirargé de f t Envlronnomentr Ce
lrHabi ta'l: i:t de ltUrbanisne ou son Repré-
s enta-nt.

l.e Reprcs:,rt:,rnt du i'iiiri:tre chargé
Ilation.rfÊ;
1e Repr-r !l r:ntant du ifinistre dcs trinances ;

de -L 
t./lcrflinis tration

cha rgé

chargér-e Re,;r :r:ltant du.linir;tre
rlr-r,^j -t-ô-ii - 'l 

^ c

de 1i: i ustice et d.e

ifiii'tsR-ES

1e. lieprls ,n'bant du i'iinistre chargé
Ia Lé;1is i rrtion ;

2è VICE-PRESID]]'JT



at. 1

- 1e iie;,1rjtr.rir.J-ant d,t -iin.r'-.trc
- 1e P.,:1,,,"r! s cnt.rnt r]u ,lini:tre

des üoini..-.u:l.cations ;

chargé
chargé

de -l-a

oe LL

Jeu:resse ;

Culture et

Ie Rerrr'::; -:lr.tant c]u iriinistre chargé de l-a 3 arité

le ilepr'! s,:nteyrt du i,inistr-e chârgé clu t)eveloppement
Rural ;

1I L11., IV Dr L I O:iG/ri'IISATI0II

iirLi-c f Les orl:lirn
de Ia l'crr r-t

eo ,'Le

f: tion
fa Cornirission lJ;itionale cl

sont :
s F"essources

ines et

- Irr\sser;ibiéc iles nenbre'. ile fa Comlaissj-on

- Ie iro .: 1...r;Lrni-.-ur i'|.,, Lo.lr, jirralioTr ;

- l-: Secr'.',t..riât Fcrlr:.ncir: ;

- 1cs Co;...i1.;ions LepaflL,:, t,:nt'e.le3.

i7 I. LrÂSS4l,tsLllE G,,iil,i+*LLIl

::".t i"*Ie 6,- LrAssembl,:c. t-':.s membrrs ll:e fa Commission cs-i; 1t organe
,-icr déci-sion de la Con-.is,:icn llatiourlc. Elle rreiff e à 1t accomplis-
scnent des nissions c1s:;i :nees à fa Col ission et c o o rclon-ne f es
acti.rités dee Corxrais i.r,,rs , i.ru"aen.:nt a l-c s .

sentants des :ns.;. i;,-;

ile s s,-r -l:- c:rs Humaines
sions Départementafe
propositior- ù=; stru

rtrticle 7.- LrAss.:m'bl-.-.e rrs rn--mbres coirDrend, outre ler-. ilepré-
,rembres r-l e .Ia Conn:ission }Iationafe i.es
I a Popufation, 1es .Présidents cies C.mmis-
rnembrcs cie 1!Assembfée sont ncrunés, sur
qu r i1s représ:.ntent, par Arrêté Cu

activités et
cles Ressources

1_: L lii

c t-u-'e s

l\rticle B"- Lr.irsselib],ie ..',cs membres rl.c La Comniission

,,j-nis tre chargé du lrlan

fixe 1es objcr:tifs .ùrrrue 1s et approuve les
les prograur,Lei ..ie fa Conrnissi-on ltrational-e
i{umajles et ,,e f .-, Pcpulation ;

examine at .tp^:rouve }es rapports dractivités de ]a Conuriis-
sion Nationa.le, c.].u Groupe Îr:c:rnique c1e Coordinition et des
Conmissionl, . r :rai'r:eincntalcs ;

apprrou',.re J.c r::;lcirent intérilui. et les procéj.urcs de la
Commission I: itional-e.

:lia"-is.k--9.. -'iluinaines et
Lc Prcsi 'cn-i de

de l.a pouulo.tJ-on
fa Com,Lission National-e
assure la 1:ré s idence Cc

des Itessourccs
l-rlis s enbiée .
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Ârticl-e '1O.- Lti:ssenblée des mcnL::es de la Con,tis'i-on lJationafe
rces ,'lu.rzriries ct cle lei l'cnufatlon sr.- réunit en sessiondes es sou

ordinaire rleux (2) fois par an c:t en session e>rtraorclinaire sur
convocation de 5 o:., i'rr:sident.

C1'L\."I'f.l'- I1 : Dll i]'iCUPE TiCHllIOUj l,r, C00RDIi'i:'TICri

Article 11
Technique

Lr: llr3uPg Teclmiquc d
interirin is torie I courirosé

c Coordinaticrn e st un ormi t,5

)a des Chef '. iii:c Cellules :-c
des }Iinl;--rtàr'-:s suivants :

?rogrammation ct ci.e Coordination

- liirr-istl:re chargé

- i{iirr,r Ll,r'e chargé

charp é

clu Plan ;
C,u D,lveloppement iiural ;

cla -Lal Sante ;

cie l r lheploi et cies :.ifaires Socialcs
d:: lrBnvironrenent, cle ftHabitat

ilc f illducation lJo.tionale.

- }{ini:,t:re chargc!

- Ih:r j-stcre chargé
et d1-, frUrbanisme

- i{in,'i 3 t;, re chargé

b) des Direc'teurs des services tecitriques ci-a.orès

- Dircctio,:: du Plan et cle 1a Prospective ;
- Dircction de la Pronotlon de 1rEmploi ;

- D-ircction Nationa.fe i'.; la Pratection Eianitaire ;

- Dircction de l-',rl,dnirir,';ration Terri'coriale ;

- Dircuiaorr de 1a Législation et de Ia Coctification ;

- Dirrction Générale r: lrlnstitut ll.i'ciona]. de fa
St-. 1-Lr 'Li-( ue .-t rle lrl-nalyse Economi,luc ;

- C.-n-t:.:',..r d.e Formatiou ct cle Recherchc err matière cle
Poi.'r-lll-a Lion ;

- Direc';j-on de fa PfarLj-fication Régionalc et des fni-
tiativcs de Base ;

Artiele 12.- Le liroupe Technicue de Coardination est lr orgale
la C,)!.rnis s ion l]atlrrnale.teclurique de

l)rtic1e--U..-gatoirement a
Lc Crcule Tech:riquc il.: Coordination se réunit obfi-
u i.ro j-ns ule lois pa.r trj-.mcstrê.



C-I{APIIRE III . t1. SECFETÀRI1,,I PIRMÀNENT

-aqt-1c-!:-..11r.. - Le Sccritari;l-t i,,- r:rt,cnt ui: l-: Cc.irnission l,iationaLe
cles Rr:sscurces Humaines ct tl.o -r ,ropul-aticn c;t assuré par Ie Ser*vice ô-cs itessources iir:rnaine s e+, ,c 1a population à la Direotion du
L)l-an it .lc 1:a F'..ospcctive.

.:i C e
iropula.tion est

titre, Ie
chargé I

de veiffer à
mations et d
élabore et p
oue stions ,ie

i)(:lv.l Ce i-JH RL-SSoLlrcc: _-tr-ura i-IIes e t : :- 1a

dr assurer le s u. cr,: -i.tri_a r- des réLmions de lrAsser:rl-lec,lont 11 prépcre 1. s r:.sions I
Crassurer 1a liaison cn'tre fa Comnission Nationale des
Resscurces F.umaines e i: rir: la Fopulation et 1es Commis-
sions Dép arte mental-e s i.r,,s Resscurces Hurnaines et de fa
Population ;

l-a colservation et à lrarcliivage ri.es inf or-
ocunents '-ir: f a Cornrrrissian l:ationale. I l

ublie d::s i,:'r.io rm:tinns et des études sur 1L,s
popu].aticns et de d ivelopp*.p6n1.

'\r ticle 15.- Le Chef riu Service e"r:s Ressources }-iumaines et cle l-a
F-ô^püa-Fn' est 1e Secr,jtaire Perma,rent d e la Commission lilationaf e
.4-es Ressources Humaines et de fa Popufation. If coordonne fes acti-
r, ités Cu Groupe Technique de Coori'rina-;i",n (GTC) .

11 or6anise rJ.es s.irolnairr: s
problèmes src lo-d.éiaographique s au B

CHT\PITRE

-:t cles atellers dranalyse des
énin "

au ni'.'i:au clu Chef-Lier du Départenent
Colurdssion l{a tiânale des Ressources

IltrS C0i r,-l ir'lIOi(S l)EP\itTEi'iillT ^,LES

ùcnmissicn Ddpartr:rnen.Lal e se cornp.se cornme suit

l

r.rrtj-cl-e 16.- l,â Commission D Spar'uel-i=nta1e cles flessources Humaines
è1-^ciâ.Fopul atrôn a, au niveâu ,:-. jpârterênta1, 1es mêmes attribu-'l-icns que 1a Cornmission l,i-ationale.

t,rticl-e 17"- La

Pr isident : Le

Vlce-Président:

i.embr^es: Les repr é sen tants
rlenbre s de Ia
la Popul ation.

Préfet ou son Repr i scntart

Le Directeur Dépar-i;emental du PIan et de 1a
Statistique;

c1,e s I'iirristères
Ir,uniaine s et de

Àrticle '18"- Le Service du Pl arr irc 1r.'Lménage rnent du Ierritoire et
ii.ifâ Promoti-r:n de:; Initiatives rl - .iase à fa Direction Départemen-
taf e liu Pfan et de 1a Statistique a,ssure l-. Secritariat de J.a
Collnission Départementale.
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Fait à CO'IOI{OU, 1e

membres de la
Technique de
Comr,ri s sions

Chaque Cnmmission DJ:partementale précisera dans son
intjrieur Ia- périodicit:! le sÊs réunions et 1es organes

nécessaires à son bon functiannencnt.

Àrtlcle 1

re emen

Le Ù.inistre
G-:nêrâl a la
i1 .lpubl ique ,

,\rticLe 20.- A..'ant 1es réunions .'.r: l-1:\ssorlblée des
'c-o CoTiffi, une sessirn de travaif r'unit 1e Groupe
Coordination, 1es Pr',lsidants et fes ijecrétalres des
f ..ip2rtementale: .

.^.rticle 21 ,- Le pr:sent Décret rlui ebroge toutes dispositions
âlt-<iiËu-iâs contraires, notar:,nent celf es du Décret l'I" 84-164 du
10 Arrril 1!84, sera publié au .îouriral Officiel .

Par 1e Pr 5 s ir-l ent de la Républ ique ,
Chef de lrEtat, Chef du Gou';=rnetnentr

Juill-et 199f

Nicéphore SOGLO

/_

drEtat, Secrétaire
Prisidence de Ia

-i.,

Désiré \[EYRr\

Le i,iinistre Cu han et de la
Re strueturs tiar: :ieonon:io-uc,

.J.Lc . Iinls t _,a .,ês I,rrITnùes,
), -tr I
!l' tI -:
ll '.' 'a

,tr
'\

il-z \.)',\-)

Robert TÀGi'IOll Paul DOSSOU

,.,.!4l-Li.3!ion; : PR 6 I'iI 4 CS 2 1.'r ,Gi']Î 1+ l}ÊE 4 SGG 4 \UTRES IVIINIS-
Î-I]-RE_S- I rDÈDCF-DTCP-DSDV-DI 5 DFI-DLC-]NS.\E I LI{B-trÀSIEP-ENi\ f
1ctr 2 BCP 1 DCCT 1 GCONts 1 Csili 1 ii -ll-{}l 2 JORB 1.-
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