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REPUBLIQUE DU BENIN

PRESIDENCE DE LA REFUBLIQUE. DECRET N° 93-103 du 10 Mai 1953

VU

VU

VU

portant Statut Farticulier des Corps
des Personnels de 1'Administration
‘ cdes Douanes et Droits Indirects.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,
CHEF DU GOUVERNEMENT, =~ - - - -

la Loi N°SU-C.L2 du 11 Décembre 1990 portant Constitution de 1la
République ¢u Bénin ;

la Loi N°"81-C14 du 10 Octobre 1981 portant Statut Général des

‘Forces Armcées iopulaires du Bénin ;

la Loi N°8U-0M3 Qu 26 Févmier 1986 portant Statut Général des
agents Perr-unents de l'Etat et la Lol N°89-C20 portant appro-
bation de la Lécision-Loi N°89-006/ANR/CP du & Avril 1989 qui
1'a modifice ;

la Loi N“81-C14 du 10 Octobre 1981 portant Statut Général des
Personnels iilitaires des Forces Armées Popnleires du.3Balr et
la Loi N°&8-006 du &5 Avril 1988 qui it'a modifide

la Décision _vui*oua/yca/ux du 30 Mars 1991 portant proclamation
des resultats définitifs du deuxiéme teur des élections prési-
dentdelles du 24 HMars 1991 ;

le Décret ii°91-176 du 29 Juillet 1991 portant compogition du
Gouvernement g 9 ‘

N°69=-116/.FLA.T du C8 llai 1959 portant Statut Particulier des
Personnels du cadre de 1'Administraticn des Douanes et Droits
Indirects ;

le Décret °59=222 du 15 Décembre 1959 portant réglement sur

la remunbr“+1~“, les indemnités et avamtages matériels divars '
alleuss aaﬂ honvtlonnalreo des Administrations et Etablissements
Publics cde 1l'Itat et les actes qui l'ont modifié ;

le Décret [I*163/PR/MFPTT du 26 Mai 1967 portant délégation
de certains pouvoirs du u“e51dent de 1la Reﬁudllquﬂ au Ministre
de la Fonction tublique en matidre d'Administratisn des per=-
sonnels de 1'Ztat

le Décret 1i°G2-265 du 18 Sentembre 1992 portent modalités
d'application ce 1l'article 2 de la Loi N°$0-016 du 18 Juin 1990
portant cr¢aticn des Forces Armées Bénininoises en ee qui con-
cerne l'adwministration des Douanes et Droits Indirects ;

SUR Rappert du ..inistre de la Fonction Publlaue et de la Reforme

Le

Admin 5tratlve -

Conseil des liinistres entendu em sa séance du 10 Mars 1993

.o"/oc.



DECRETE
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TIT:t: 1 ¢ DISPOSITIONS GENERALES

Article 1er.- A compter du 18 Juin 1990, les Agents Permanents de
1'Etat dont les attributions relévent de l'Administration des
Douanes et Droits Indirects sont répartis comme suit :

1° ~ Corps des Préposés et Brigadiers des Douanes ;j
e ;

2° '~ Corps des Agents de ahngﬁﬁdﬁtiqp des Dxaones

3° - Corps Autorome des Contr8leurs des Dcuanes j;

4° ~ Cormns des Contrdleurs des Douanes j;
5° -~ Corps Autonome ces Inspecteurs Adjoints des Douanes

6° - Corps des Inspecteurs des Douanes.

En application de 1'article 7 du Statut Géndral des
Agents Permanents de 1l'Ztat, les corps visés au® paragraphe ci-
dessus sont régis par le présent Décret.

: L
Article 2.~ Les Corps énumérés 2 1l'article ler du présent Décret
sant classés aui Catégeries hiérarchiques suivantes visées a
1'article 3 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat :

CATEGORIE C @

- Corns nes Préposés et Brigadiers des Douanes.

CATEGCORIE B @ -

- Corps

-

les Agents de Constatation des Douanes

- Corps Autonome des Contréleurs des Douanes.

CATEGORIE A @

- Corps des Crntr8leurs des Douanes ;
~ Corps Autonome des Inspecteurs Adjoints des Douanes ;

~ Corps des Inspecteurs des Douanes.

CHAPITRE I
CORPS Dix5 LiUSPOSES ET BRIGADIERS DES DOUNES

SZCTION 1 ¢ DESINITIONS ET ATTRIBUTIONS

Article 3.~ Les ngposés et Brigadiers des Douanes, sous la direc-
Tion de leurs Chefs hiérarchiques sont chargés : y
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- de concourir 2 la survaillance douaniére sur tous les
points ol elle s'exerce ;

- de constater les fraudes et infractiens aux Lois
douenidres ainsi qu'aux lois et réglements dont ils contribuent a
assurer l'exécution ;

- d'assurer ¢également 1l'écer, le contrdle des opérations
douaniéres dans les diffcrentes unités de 1'Administration et
peuvent &tre chargés des ronctions de secrétariat et de conduite
de véhicules.

Article 4.~ Le Corps des rFréposés et Brigadiers:des Douanes est
- ..classeé dans la Catégorie C visée a 1l'article 3 du Statut des
Agents Permanents de 1l'itat.

Article 5.- Le personnel du Corps des Préposés et Brigadilers des
Douanes est réparti en trois (35 grades normaux et un (1) grade
hors-classe qui sont @

~ le grade initial cu grade de Prépcsé de 2éme classe qui
comporte 4 Echelons ; .

- le grade intermédiaire nu grade de Préposé de 1ére classe
qui comporte 3 Echelons ;

~ le grade terminal nu gradc de I
pal) qui comporte 3 échelons et unz classe
comporte un échelon unigue @

-
‘_J

igadier (Préposé Princi-
exceptionnelle qui

~

(o=
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chelon unigue.

- le grade Hors-Classe

Article 6.- Le nombre de foncticnnaires de chaque grade par rapport
a 1l'effectif total du corps tel que celui-ci est défini dens les

conditions prévues & l'article 9 du St:tut Général des /igents Per-
p

o
manents de 1'Etat est fixeé conformément aux prurcentages suivants @

- Préposés de 2éme Classe 40 %
- Préposés de 1érz Classe 30 %
- Brigadiers 20 %
-~ Brigadiers de Classe Exceptionnelle 10 %

- Brigadiers Hors-Classe : sans pourcentage.

SECTIOL

s

2 : RECRUTEMENT

Article 7.» Les Préposés «cs Dauanes sont recrutés exclusivement
par voie de conccurs direct parmi les cancdidats des deux sexes rem-
plissant les conditions prévues a l'article 12 du Statut Général
des Agents Permanents de 1l'Etat, et titulaires du Brevet d'Etudes
du Premier Cycle ou de tout autre dipl8me reconnu équivalent.

Les modalités et programme de ce concours sont fixés
par Arrété du Ministre chargé de la Fonction Publigue.

Les candidats doivent &tre 8gés de 18 ans au:moins et 30
ans au plus au ler Janvier de l'année du concours.

sawf ans



- B s

Article 8.~ Avant leur nomination en qualité de Préposés Stagiaires
des Douanes, les condidats déclards admis sont astreints & une
formation d'une durée de deux (2) ans comprenant d'une part des
gours d'instruction militaire et des cours professionnels théesriques
& 1'Ecole Nationale des Douanes du Bénin, dtautre part, une période
de formation pratique accomplie dans les unités douanieres,

Ce stage est sanctionné par un examen com ortant des
épreuves ihéoriques et pratiques et sauls pourront &tre nonimes
Prépesés des Douanes Stagiaires, ceux qui ont obtenu la moyenng
requise pour &tre déclarés recgus. ‘ :

‘ Ceux dont les résultats ont été jugés insuffisants peuvent
8tre 1 g

- soit licenciés,

- soit autorisds & reprendre une seule fois 1l'examen de
sertie au bout d'un (1) an ..¢c stage pratique complémentaire, En cas
dtéchee, ils sont licenciés sans aucun droit.

Durant la formation, les El&ves Préposés sont rémundrés
sur la base de 1'indice 160,

H

SACTION 3 : DISPCUITIONS STATUTATRLS

Apticle 9.~ Les Préposés ot Drigadiers des Douanes ont vocation &
acceder par conceours proiessionnel et dons les conditions prévues

a cet effet &4 1'article 15 du Stat Général des Agents Permanents de
l'E2tat et & 1'article 19 du présernt Décret a un grade du corps des
Agents de Constatation des .jouznes.

3
a L

Arficle 10.~ En application des dispositions prévues aux articles

59 et 607 du Statut Général ces agents Permcnents de 1'Etat, nul ne
peut faire 1'objet d'une proposition d'avencement de grade dans le
corps des Préposés et Brigadiers des Douanes s'il n'a accompli ;

T pour un avancement au grade de Préposé, de 1&re classe,
ler échelon, deux années d'cncienneté au L4éme dchelon du grade de
Préposé de 2&me classe et huit années de services effectifs dans
le Corps ;

~ pour un avancement au grade de Brigadier des Douanes 1er
échelon, deux années d'anciennetd au 3éme dchelon du grade de Pré-
posé de 1ére classe et quatorze (14) années de services effectifs
dans le corps dont six (6) anndes dans 1le grade de Préposé de 1ére
classe ; -

= pour un avancement au grade de Brigadier de classe excep=-
tionnelle, deux années d'cncienneté au 3&me échelon du grade de
Brigedier et vingt (20) années de services effectifs dans le Corps
dont six (6; années dans le grade de Brigadier ;

— pour un avancement au grade de Brigadier Hors-classe, deux
années d'ancienneté au grade de Brigadier de classe exceptionnelle.
Cetfe promotion est subordonnée & une note favorable et intervient
hors péréquation. /

e a8
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Article 11.- Le nomtre de "réposés et Brigadiers susceptibles d'étre
placés en disponibilité ou en détachement ne peut dépasser 20 % de
1reffectif total du Corps. £

Article 12.- Les éléments du comportement professionnel & prendre
en considération pour la notation des Préposés et Brigadiers des
Douanes sont :
1° = Connaissances professionnelles ;
2° « Ponctualité et assiduité ;
3° w Soin et rapidité dans l'exécution des t&ches ;
4° & Conscience professionnelle,
Article 13,- Les indices de traitement affectés a chapun des grades

et echelons de la h.érarchie des Préposés et Brigadier§ song ceux
figurant en annexe au présent Décret.

SECTION 4 : DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 14,~ Seront versés et reclassés a titre exceptionnel dans
Je nouveau Corps des Prépuzis ot Brigadiers des Douanes Catégories
C, Echelle 3, a indice éga. ou immédiatement supérieur, les Prépo=-
gés et Brigadiers des Douanes régis par la Loi N° 81-014 du 10
Octobre 1981 portant Statut Général des Personnels Militaires des
Forces Armées Populaires dul Bénin,

Article 15.~ Les intéressés pourront accéder a 1l'Echelle 2 de la
méme capegorie apreés u.e Zcrmation d'un (01) an consécutive au
succes a un examen prof:ssionnel,

CHAPITRE _II
- CORPS DES AGENTS DZ CCONSTATATION DES DOUANES

SECTION 1 :DI “ITIONS ET ATTRIBUTIONS

Article 16.- Les Agents de Ccnstatation des Douanes sont chargés @

. - dans les bureaux, de la tenue des écritures et de 1l'appliea-
"tion de la réglementation douanieére ;

- dans les Brigades, de la recherche et de la répression des
fraudes 2 1'intérieur du rayon et du territoire douaniérs ainsi que
de la constatation des infractions aux lois et réglements douaniers
et & toute autre réglementation pour laquelle il est fait appel au
concours de l'Administiraticn des Douanes.

tre a4 la visite des marchandises et
érations relatives au tourisme. Ils
du secrétariat des Chefs de Régions.
s peut leur 8tre confiée ; a cet effet,
n professionnelle des Agents plaeés

- 1Ils participent en
des voyageurs ainsil gu'aux
peuvent également &tre cher
La gestion de certain; Pos
ils contribuen® a la formatl
sous leurs ordres.
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Article 17.- Le Corps des Agents de Constatation des Douanes est
Class€ dans la Catégorie B visde a 1l'article 3 du Statut Général
des Agents Permanents de 1'Etat.

il 5



Article 18.~ Le Corps des Agents de Constatation des Douanes est
Tépartl en trois grades normaux et un grade hors-classe qui sont ¢

- 1e gréde initial ou grade d!'Agent de Constatation de 2éme
c¢lasse qui comporte 4 échelons ; '

- le grade intermédiaire ou grade d'Agent de Constatation de 1ére
¢classe qui comparte 3 échelons ;

-~ le grade terminal ou grade d'Agent de Constatation Principal

-qui comporte une classe normale a 3 échelons et une classe excep-

tionnelle & échelon unigue ;
~ le grade Hors-classe a échelon unique.
Awticle 19.- Le nombre maximun de fonctionnaires de chaque grade

par rapport a l'effectif total du corps tel que celui-ci est défint
dans les conditions prévues & ltarticle 9 du Statut Général des

~ Agents Permanents de 1'Etat, est fixé conformément aux pourcentages

suivants :

- Agent de Constatation de 2éme classe 40 %
- Agent de Constetation de 1ére classe : 30 %
- Agent de Censtatattion Prizcipal 20 %

- Agent de Constatation de classe exceptionnelle : 10 %
- Agent de Constatation Hors—classe : sans pourcentage.

SECTION 2  : RECRUTZ ENT

Article 20.,~ Les Agents de Constatation sont recrutés exclusivement

1° — par concours direct parmi les titulaires du Baccalaureat ou
de tout autre dipl®me reconnu équivalent et remplissant les .eondi-
tions:; prévues & 1' article 12 du Statut Général des Agents Paerma-
nents:de 1l'Etat ;

2° ~ par examen professionnel ouvert -

~ aux Préposés et Brigadiers des Douanes Catégorie C
Echelle 3 comptant au moins cing (05) années de services effectifs

- aux Prépcsés et Brigadiers des Douanes Catégorie C
Bchelle 2 comptant au moins quatre (O4) années de services effectifs,

Article 21,- Avant leur nomination en qualité d'Agentsde Constata-
Tien Stagiairss pour ceux issus du concours direct. ou leur reclas-
sement dans le Corps des Agents de Constatatimsn des Douanes pour
ceux issus du conccurs professionnel, les candidats déclarés admis
sont astreints a une formation de deux (02) ans comprenant d'une
part des cours d'instru tions militaires et des cours professionnels
théoriques a4 1'Ecole Nationale des Douanes du Bénin, d'autre- part,
une période de formation pratique accomplie dans les Unités -
Douaniéres.

L]

Un Arrété conjoint des linistres chargés de la Fonction
Publique et des Finances fixera le programme de la formation.
Toutefois, cet Arré*té réservzra la formation militaire de base
exclusivement a ceux issus du concours direct, /

&b . o % oo i e S o
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Ce stage est sanctionné par un examen cruportant des éprewses
théoriques et pratiques et seuls pcurront &tre nommés wu reclassés
dans le Corps des Agents de Constatation des Douanes, ceux qui auront
obtenu la moyenne requise pour &tre déclarés regus.

En cas de non réussite a cet examen, les candidats sont @

- soit autorisés a reprendre une seule fois l'examen de sortie
epres une année de stage pratique complémentaire ;

e so0it licenciés s'ils proviennent du recrutement direct ;

= so0it maintenus dans leurs Corps d'origine s'ils proviennent
du concours professionnel,

Durant la formation. les Eleves Agents de Constatatien issus
du eoncours direct sont rémunérés sur la base de 1l'indice 220,

Article 22.- Les emplois vacants sont répartis entre les modes de
recrutement visés a l'article précédent dens la limite des pourwen-
tages fixés comme suit o0 ctacum derdits modes

- Concours direct i 70 %

30 %

- Examen professionnel

Si dans un mode de recrutement, le nombre des admis
ntatteint pas le nombre des places résultant du pourcentage fixé
ci-dessus, tout ou partie des places restant a4 pourvoir pourra 8tre
éventuellement reporté sur 1l'asutre mode de recrutement.

SECTION 3 : DISPOSITICNS STATUTAIRES

Article 23.~ Les Agents de Constatation des Douanes ont vocation 2
acceder par concours professionnel et dans les conditions prévues

a cet effet & 1l'article 16 du Statut Général des Agents Permanents
de 1'Etat et a 1l'article 32 du présent Décret, & un grade du Corps
des Contr8leurs des Douanes,

Article 24.- En @pplication des dispositions prévues aux articles
- 59 et 60 du Statut Général des agents Permanents de 1'Etat, nul ne
peut faire l'objet d'une proposition d'avancement de grade dans le

Corps des Agents de Constatation des Douanes s'il n'a accompli

- pour un avancement au grade d!'Agent de Constatation des
Douanes de 1ére classe ler Echelon, deux (02) années de services
au 4eme Echelon du grade d'Agent de Constatation des Douanes deé
2éme classe et huit (08) années de services effectifs dans le
Corps 3

svad wx
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- - pour w: drarn~emehkt =u grade diAgent de Constatation
Principal. deux (02} arméez d= services au 3eme Echelon du grade
d'Agent de Constatation des Douan=s de 1eére classe et quatorze
(14) années de services effectifs dans le Crrps dont six (06)
années a la premiére classe ;

- pour un avancemsnb au grede d'Agent de Constatation
Principal de class2 excepticimelle, deux (02) années d'ancienneté
au 3eme Echel~n du grade d'Agent de Crnstatati-n des Douanes
Principal et vingt %20) armizs de services effectifs dans le Corps

dont six (06) annse. & ia classe principale ;

-~ phur un avancemsn. 20 grade d'igent de Constatation
des Douares kore=C.asc- C=:in (C2) anndes dl'ancienneté au grade
d'Agent de Crnstata®ion Principal de clasgse exceptionnelle et
vingt deux (22) annses de services effeetifs dans le Corps. Cette
promotirn est subord nnée a uane note favorable et intervient hers
péréquation,

Article 25.~ Le ncmbr: dligents de Constatation des Douanes sus-
ceptibles d'&*re placés en p -iilon de détachement ou de disponi-
bilité ne peut dérasser 207 a2 l'afectir total du Cerps.

Article 26, Tas Alduer."c C: comsortement professitrnel a prendre
en compte prur la rwuat. 1z des agents de Constatation des Douanes
sont :

19 « Cornalssances Prufessionnelles

=
[N

2° - Sens de 1'0Organisatior et léth-:de dans le travail ;
%9 .. Aguiduité et Eifficacité ;

4o - Sens du servicc public,
Article 27.~ Les indices de traitement affectés a chacun des

grades et échelons de la hiérarchie des Agents de Coanstatation sont
ceux figura-% en annexe 2u présent Décret.

SECTZOY 4 - DISPGSITIONS TR.ANSITOIRES

- - -

Article 23.,.~ Scront versis et reclassés a titre exceptionnel dans
Te nouveau corna de.: Age-te A Cons*tatatior des Douanes Catégorie
B Echelle 3 & indice &g ou inpéediatement supérieur, les Agente
de Crnstatati~n das Douarass rigis par la L»hi N° 81-014 du 10
Octotre 1931 p rtar’ Statat Génsral des Pers-nnels Militaires des
Forces Armées P-pulaires cu b:inin,

D ()
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4

Article 29.- Les intéressés prurront accéder a4 1'Echelle 2 de la
mdme Catégorie zpric une rformation c'un an consécutive au succes

a un examen profes=ionncl

a-u/ooc
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CcHAPITRE IIX

CORPS AUTONZME DES CONTROLEURS DES DOUANES

SECTION 1 : DEFINITIONS LT ATTRIBUTIONS

Article 30.-~ Les Contr8leurs du Corps Autoname des Douanes sont
+ chargés

- dans les bureaux de la recevabilité des déclarations,
du contrdle de la validité des documents annexes, de la constitu-
tien des dossiers contentieuXx, de la suite d=s acquits a cautien ;
il1s participent aux travauX d écriture nécessitant une connaissance
#» administrative étendue ainsi qu'a la mise en applicatirn de la
1é&gislation et de la réglementation cdouaniéres ; ’

—~ dans les Lirigades, du commandement ou de 1l'encadrement
des personnels:

Dans tous les cas, les Contrd8leurs du Corps Autonome des
Douanes participent sous 1'autorité ou le contrdle des Inspecteurs
3 tous les travaux de la Direction des Douanes. Tls conllaborent aux
travaux de recherchs, de surveillance, je contrdle, de vérification
et de contentieux rolatifs aux droits, taxes et formalités auxquels
donne lieu l'applicaticn de .a réglementation douaniére et fiscale
ainsi qu'a celle d=s diverses réglementations auxquellies X 'Adminis-
tration des Douanes pré&te son cOoncours.

I1s peuvent également Stre chargés de la gestion des
postes. Dans ce Cas, ils contribuent & la formation professionnells
des Agents placés sous leurs Ordres.

Tls constatent les infractions auX lois et reglements
douaniers et a4 toute autre réglementation pour 1'application de
laquelle il est fait appel au concours de 1'Administration des
Douanes.

Article 31.- Le Corps Autonome des Contrdleurs des Douanes est
Tass® dans 1la catdgorie B visde a l'article 3 du Statut Général
des Agents Permanents de 1'Etat.

Article 32.- Le Personnel cu Corps Autonome des Contrdleurs des
Douanes est réparti en trois (3) grades normaux et un grade hors-
classe a échelon unigue qui sont :

- le grade initial ou grade de contrdleur de 2& classe
qui comprrte L échelor.s

-le grade interméddiaire ou grade de contrdleur de 1ere
classe qui comporte 3 échelons 3

- ~ le grade terminal ou grade de Contrdleur Principal qui
comporye une clzsse normale & 3 échelons et une classe exception-
nelle a4 échelon unigie j

~ le grade hor.-classe a échelon unique.

utl/lii
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SECTION 2 : RECRUTEMENT

B e L A — —_ —— —_rar— )

Article 33.- Le Cerp: autoncme des Contréleurs des Douanes étant
appelés a disparaitre par voie dl'extinction, il ne sera plus
procédé a aucun recrutement dans ce Corps,

Article 34.~ Seront versés et reclassés dans le Corps Autoneme des
Tontrdleurs des Douanes, catégorie B, Echelle 1, & indice égal ou
immédiatement supériecur le: ex-Contrdleurs des Douanes régis par la
Lei 81-014 du 10 Cctobre 1581 portant Statut Général des Persennels
Militaires d=s Forces Armées Pupulaires du Bénin,

Article 25.- Les ifftercesdy niirront aqceaer au nouveau corps des
antr leurs a la categcj;e A Echelle 3 (.3, eorasune _formation de 2

ans consécutive au succés 3 un examen professionnel.

Article 36,~ Les élimenis (. =umportement professionnel a prendre
en compte pour la notation des Contr&leurs de ce Corps sont :

1 — Crnnaissarce professionnelle

2 - Culture gén3irale

% = EfPficadiid ex suv .zpoeiid d sticad¥embont

4 - Disporibilite 21 sens du service public,

Article 37.~ Les indices de traitement affectes a chacun des grades
et echeIons de la his¢rarchie des Contrdleurs du Corps Autonome sont
ceux figurant en annexe au présent Décret.

Le nombre maximum de Ioncticnnairesde chaque grade est
fixé conformiment au pourcentage prévu au Statut Général des Agents
Permanents de 1'Etat,

CHAPITRE v

— s e

CC=2S DE3 CONTROLFURS DES DOUANES

SECTION 1 : DEFINITIONS ET ATTRIBUTIONS

e

Article 38.- Les Crntr2leurs des LCouanes sont chargés :

- dans les bureaux. de la recevabilité des déclaratiens,
du contrdle de 1a valid_t3 o:s documer:ts annexes, de la constitu-
tion des dossiers content’ =un, de 1a suite des acquits a cautisn 3
il participent aux travaux d?sciiture nécessitant une connaissance
administrative étendue ainsi -u'a la mise en application de la
législaticn et de la régiemeniacion douaniéres

- dans les brig: =2, 4 ciruaniaoenc ~u de l'encadrement
des personnels,

Dans tous les cz2s, lzs Contr3leurs des Douanes participent
sous l'autorité ou le contrdle des Inspecteurs, a tous les travaux
de la Direction des Douan=s et Droits Indirects, Ils collaborent aux
travaux de recherche, ¢= survoillance, de contrdle, de vérification
et de contentieux 1 e19+**s i dPOlta, taxes et frrmalités auxquels
donne lieu 1'app1304ulrn de la réglementation douaniére et fiscale

T
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ainsi qu'a celle des diverses réglementations auxquelles d'Adminis-
tration des Douanes préte son concours.

T1s peuvent.également &tre chargés de la gestion des
Postes, Dans ce cas, ils contribuent & 1la formation professionnel-

le des Agents placés sous leurs ordres.

I1s constatent les infractions aux lois et réglements
douaniers et & toute autre réglementation pour 1l'application de
laquelle il est fait appel au concours de 1'Administration des
Desuanes.

Article 39.- Le Corps des Constrdlecurs des Douanes est classé dans
12 Catdgorie A visée a 1l'article 3 du Statut G4néral des Agents
Permanents de 1'Etat.

Article 40.- Le Personnel du Cerps des Contr&leurs des Douanes est
réparti en trois (3) grades normaux et un grade hors-classe a
&chelon unique gqui sont :

~ le grade initial ou grade de Contrdleur de 2& classe
qui comporte 4 échelons j

- le grade intermédiaire ou grade de ContrBleur de 1ére
classe qui comperte 3 &chelons ;

- le grade terminal ou grade d= Contrdleur Principal qui
comporte une classe normale a 3 ichelons et une classe exceptien-
nelle a schelon unique j

- 1z grade hors-classe a 3chelen unique.
Article 41.- Le nombre maximun A2 fanctionnaires de chague grade
par rapport &4 l'effectif total du corps, tel que celui-ci est
Q:ifini dans les conditions prévues a ltarticle 9 du Statut Ginéral
jes Agents Permanents de 1'Etat est fixé conformément aux porceri-
tages suivants :

~ Contrdleur de 2& classe 40%
- Contrdleur de 1&re classe 30%
- Contr8leur Principal 20%

- Contr®lsur Principal ‘e classe exceptionnelle 10%

- Contrdleur hors-classe sans porcentage.

SECTION 2 ¢ RECRUTEMENT

Article 42,~ Les Contrdlaurs des Douanes sont recrutés exclusive-
ment

19~ par concours direct parmi les candidatstitulaires du
Dipldue Universitaire d'Etudes Gindrales ou de tout autre dipldme
reconnu équivalent, et remplissant les conditions prévues a
llarticle 12 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat

2°~ par examen professionnel ouvert :

vibail
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- aux Agents de Constatation des Douanes Catégorie B
Echelle 3 comptant au moins cing (5) anndes de services effectifs

- aux Agents de Constatation des Douanes Catégorie B
Echelle 2 comptant au moins quatre (4) anndes de services effec-
tifs ; . .
- aux Agents du Corps Autonome des Contrdleurs des
Douanes Catégorie B Echelle 1comptant au moins trois (3) anndes
de services efi:ctifs. i

Article 43,.- Avant leur nomination en qualité de Contrdleurs
Stagiaires pour ceux issus du concours direct ou leur reclasse-
m-nt dans le Corps des Contrdleurs pour ceux issus du concours
brofessionnel, les candidats diclarés admis sont astreints & une
formation de deux (2) ans comprenant d'une part des instructiens
militaires et des cnurs professionnels théoriques a 1'Ecole Natio=
nale des Douanes du Binin, d'autre part, une pdriode de formation
pratique accomplie dans les Unités Douaniéres.

Un Arrété conjoint des idnistres chargés de la Fonction
iublique et des Finances fixera le programme de formation. Toute-
fois, cet Arrété riscervera la formation militaire de base exclusi-
vement & ceux issus du concours direct.

Ce stage est s
dpreuves thioriques et
ou raclassé dans le co

nctionngd par un examen comportant des
atiques et sculs pourront &tre nommés
Ges Contrdleurs des Douanes, cesux qui

requise pour 3tre déclarés regus.

En cas de non réussite & cet examen, los candidats sont @

501 i
scrtie apreés e annee

oit ldcenrciss stil
soit maintenus Zans leurs Corp
concours prefessionnel.

4]

s proviennent du recrutement direct,
5 .'origine s'ils proviennent du

Durant la formation, les é&léves Contrdleurs issus du
concours direct sont rémunsrés sur la base de l'indice 300.

Article 44.- Le mplois vacants sont ripartis entre les modes

ds a 1l'article 33 ci-dessus dans la limite des

s
de recrutement vis
€s comme suit pour chacun desdits mrdes @

pourcentages fix
- Concours direct 70%

- Examen professionnel 30%

R S—
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Si dans un mode de recrutement, le nombre des admis
n'atteint pas le nombre de places resulbinb du pourcentage fixé
ci-dessus, tout ou partie des places restent & pourvoir pourra
&tre éventuellement reporté sur 1l'autre mode de recrutcment.

SICTION 3 : DISPOSIILIONS STATUTAIRES

Article 45.- Les Contr8leurs des Douancs ont vocation a accéder par
concours professionnel et dans les conditions prévues a cet effet a
l'article 16 du Statut Général des Agents Fermanents de 1'Etat et a
1'article 61 du présent Décret a un grade du Corps des Inspecteurs
des Douanes. o E

Article 46.- En applicaticn des dispositicns prévues aux articles
59 et 60 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat, nul ne
peut faire 1l'objet d'une proposition d'avencement de grade dans le
Corps des Contrdleurs s'il n'a accompii :

~ pour un avancement au grade de Contrdleurs des Douanes de 1ére
Classe ler ichelon, deux (C2) anndes de servicesau 4&me Eche-
lon du grzd:z de Contr&leur des Dournes de 2éme Classe =2t huit
(o) annees de services efiectifs dans le Corps 3

- pour un avanceament au QTQde de Contral
1er ichelon, deux (02) années de sa:
grade ds Contrdleur des Dﬁuanes de e

1

annéas de sorviees effectifs dans L

- pour un avancement au grade 1L Contrileupy Prifcipdl 4ds tlagse
exg‘oulﬁ-:g‘l=, deux (C2) années de s>rvicesau 3éme Echelon du
grade de Contr8leur Principal des Douanes et vingt (20) années
de services effesctifs dans le Corps dont six (Oé? armées a4 la
Classe Principale ;

- pour un avancement au grade de Contrflsur fO”b*Lli:S , deux (02)
années d'ancienneté au grade de Centr8leur Principal de Classe
Exceptionnelle. Cette prnmotion est subordonnée a une ncte
favorable et intervient hors pérécuzcion

Article 47.- Le nombre de Contréleurs d=s Louanes ausccptlblcs
d'8tre placés en position de détachement cu de disponibkilité, ne
peut dépesser 205 de l'effectif tntol du Corpse

Article 48,- Les &léments du comportemcnt professionnel a pr
en conipte pour iz notation des ContréWLu“s des Dcuanes sont

1) - Connaissances Professionnelles
2) = Culture Générale
3) = Efficacité et/ou Capacité d'Encadrement et de Directicn

4) - Disponibilité et sens du service public.

Article 49.- Les indices de traitement “LI”CtES a chacun des grades
et échelons de la hiérarchie des Contréleurs sont ceux figurant en
annexe au présent Décret.

el b
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CHAPITRE ¥V
CORPS AUTCNCME DES INSEECTEURS ADJOINTS DES DOUANES

SECTION 1 : DEFINITIONS ST ATTRIBUTIONS

Article 50.~ Les Inspecteurs Adjoints du Corps Autonome des Douanes
sont des Agents de conception. Ils ont la charge des travaux 4'as=
siette, de vérification et de contentiewsrrelatifsaux droits, taxes
et formalités auquels donne lieu 1'application de la réglementation
douaniére et aux diverses réglementations a l'application desquel-
les 1'Administration des Douznes pr&te son concours. Ils exercent
des fenctions de rédactinn, d'administrotion et de contréle des
services des Brigades, des Recettes, des Régions Douaniéres et des

Services Centraux de 1'Administration.

Ils exercent des foncticnes ¢'inspectio vérification,
de contr8les des se : i i & ge titre,
ils assistent le Directeur

des Douzanes

article o1 S
Statut Géné-

est ulqouf
ral des Age“

A

Article 52.— L du Corps duconems des Inspecteurs Adjeirts
des Dou HoE 28 2r1 trevig (3) o dis normaux et un (1)

~ le graode rnapectaur Adjoint des
Douanes de¢ 2eme class oo lons 3
- il s i+;jt*‘vzii';ifgg Gy Foe s G INSpErTour AdoIng
des Douzanes ds : gui 2 echelcohs
le gr"4e term 1l oy grade «'inspectewr adjoint Prin-
cipal gui TorHorte Une glasse mala O: D echelons et une classe
except ticnnelle A dchelen &

- le grade hors-classe 2 cone.cn unigue.

Article 53.- Le nombre maxiium de fonctiovmaires de chague ;rade
par rapport a4 lteffectif totzl du corps, tel gue celul-ci est
défini dans les conditions [

s prévues a i'artich S du Statut Général
des Agents Permanents Ge 1'Etat esst fixé conformément aux pourcen-

tages suivants

- Inspecteur Adjoint de 2éie classe L0 %

- Inspocteour “d*ﬁizt de 1ére classe 30 %

- Inspecteur Adjoint Principal 20 %

- Inspecteur Adjoint Principel de classe 10 %
Exceptionnelle

-~ Inspecteur Adjoint Hors-Clc sans pourcentage.

onu/uoc
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SECTION 2 : RECRUTEMENT
Ar+1cle 54, - Le Corps Autcnome des Inspecteurs Adjeints des Douanes
étant appelé & disparaftre par voie d'extinction, il ne sera plus
procédé a aucun recrutement dans ce corps.

Article 55.- Seront versés et reclassés dans le Corps Autonome des

Inspecteurs Adjoints des Douanes, Catészorie A, Echelle 3 :

grade pour grade les Attachés des Services Administratifs
Spécialité Douanes 1dzis par le Décret N° 85-361 du 11
Septembre 1985, porfant Statuts Particuliers des Corps des
Personnels Administratifs Communs.

Article 56.- Les intdressés po q1ront accéder au Corpcs des Lnspec—
teurs des Douanes a la Catécorie & Echelle 2 (A2) aprés une annéde
de formation militaire et professi onqelle.

en compte peur la urs Adjeints du Corps

Article 57.- Les é4lZments Cu conportement professionnel a prendre
notatio Insnecte
Autonome des Dcuanes s.nt

4 g 1R e T =i .
1) = Cornaissan :® Profassisnnelles
" ” ; )
2) — Culture Gérérale
T o~ N i s . " 3 £ Iy - s
3) = Efficacitd »t Capacitd d'Encadrement

L) - Dispenibilité et sens du service public.

aux articles

9 rE 7

29 ot OD gy ouafut
peut faire l1l'objet
Corps Autonome des
Bli 2

s'il n'a accrm-

= pour un avancement au srade 4'irspecteur Adjoint des
T '1,,,\ = o G, -
Douanes de 1ére Classe, %er Echelon, deux années de

I
PN it
F_:,
{5 L
H
L]
0]
o,
'__I
3
U
3
1
¢

servicesau “>me Zchs 2ctevr Adjoint
des Douanes Zu 2ine ( 1

effectifs dans le Corps

ment av grade d'inspecteur Adjeint Principal
er achelon, deun annédes de services au 3epe
Dchelon du grade d'laspscteur adjoint des Douanes de 1ére
Classe at ~uatorz-
Corps 3

—-

-

rades de services effectifs Aars le

)
rade d'lInspecteur Adjoint Principal
, deux énnées de servicesau 33me
:cteur Adjoint Principal des Douanes
ces effectifs dans le corps dont
rincizale ;

- pour un ava:cmﬂen+ f;
de classe exceptioc
helon du g“%de a
et Vlngt annges de
six années a 12 cla:

g,](j]}—,“i.
[JfJ._)L)

= pour un avancement au grade d!Inspecteur Adjoint hors-olasse,
deux années d'ancienneté au rade d'Inspecteur Adjoint Prin-
01pal de classe exceptionnells. Cette promotion est subordon-
née a une note favo*ﬂblb et intervient hors péréquation.
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Article 5¢ oombre d'Inspesteurs Adjcints des Douanes s.

bles d'é&tr« ‘s en position de détachement ou de disponit

e peut der . 10% de 1'effectif total du Corps. Les intéu
doivent avo roins 10 ans de services effectifs.

Article 60.- ndices de traitement affectés a chacun des grades®
et échelons niérarchie des Inspecteurs Adjoints sont ceux
figurant en . au présent Décret.

CHAPITRE VI
COi. J_D3S INSPECTEURS DES DCULNES

SECTION  : DEFINITIONS BT ATTATBUTIONS

-—— -~

Article €1.- Lo nspecteurs des Douanes sont des Agents de concep-
tion. Ils ont 1 harge des traveux d'assiette, de vérification et
de contentieux : .tifs aux droits, taxes et formalités auxquels
donne lieu l'ap-'  -aticn de la réglementation douaniére et aux
diverses réglen tions 4 ltapplication desquelles 1l'Administration
©€s Douanes pré on concours. Ils exercent des fonctions de rédac-
.tiOn, d'adminis ion et de contr®le d.= services des Brigades, des
Recettes, des F as Douanifres et des Services Cen®traux de 1'Ad-
dinistration.
Ils e At des fonctions d'inspectimrm, de vérification,
% contrlles des sorvices extérieurs et de Directicn. A ce titre,
ils assistent o =.ppléent le Directeur des Douanes.
Article 62.- Le -8 des Inspecteurs cos Douanes est classé dans
Ia Catégorie A visée 4 llarticle 3 du Fiawut Général des Agents

Permanents de 1'Ei t.

Article 63.- Le orncl du Corps des Inspecteurs des Douanes est
Feparti en troi - des normaux et un srade hers-classe gul sont 3
-~ le grade initial ou grade d'Inspectzur des Donznes de 2énme

classe gui sorte 4 £chelons ;
~ le grade i: 13dizire ou grade 4'Iaspecteur des Joutnes de
1ere classc i comporte 3 échelons ;
~ le grade Tt 131 ou grade d'inspecteur Principal qui comporte
uns classe 1 fals de 3 dchelons =t uhe classe exceptionnelle
a échelon u e 3
~ le grade h ~lasse &4 écheleon unicue.
Article G- = : : o e B i e -
Article 64 .~ Le .. :tre maximum de fonctionnaires de chaqgue grade
Par rapport a 1l'c ctif total du corps, tel gue celui-ci est défini
dans les conditi prévues & l'article 9 du Statut Géndral des
iggnts Permanent 1'Etat est fixé conformément aux pourcentages
3ulvants :
-~ In: Leur de 2éme C lasse 40 %
- Insy; cteur de 1&re Classe ; 30 %
- In: teur Principal 20 %

- Incr -teur Principal de Classe Exceptionnelle 10%
= IH5 teur Hors-Clars se sans pourcentaga.

vawf sws.
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Article 68,-~

~— TF

5 5 C
A .

Article 65,- Les Inshectceurs des
vement

- 1’ ~ par concours direct pzr
ma2frise de l!'Ensci:meiient Supdr
reconnu équivalent

TION 2

: [LICRUTEMENT

L
- -

Dounanes sont recrutés exclusi-

rii les candidats titulcires dtune

1")

ur ou de tout autre dipl8me

2° @ sur titre parnmi les Iusoecteurs Adjoints du Corps Auto-

nome des Douanes ;

53° @ par examen role

» aux Contrdleurs des Tou
quatre (4) anndes e ' ervices
leurs degs Douanes ¢

% - a titre exceptionnel o

ssionnel

elfegtifs

otvert @

wnes ayant accompli cu moins

dans le Corps ces Contré-

1 contrdleurs du Corns ..utonome

des Douanes ayant accoirpli au moins <¢ing (5) années de serviges

enﬂqc$1£s dens le Lorps.

rticle 06,- Les cridicd. ts admis su corcours direct demn-nt acces
au Corps des Inspecicurs ces Dournes regolivent une instruction
militaire avant lour Zermation vroiessionnelle d'une durde de deux
(2) ans cdans une Zcole des Douanes wréée par 1'Etat 3drinois.
isn cas de succes, 1ls sont siotmis Inspecteurs Stsr-inires
Catézorie A Echelle 1. -2 cas d'dchee, ils neuvent &tre intérrés
sur lour demande cans le Corps .des Cotrdleurs des Jou nes suivant
les dispanibilités vudrdtaires de 1!:vnde,
Les candidats vis®s a l'article 31 zlinda 2 et 3 anmis &
llexamen professiarnel sont reclassds dans le corps ces Iishecteurs
eatdorie A ec*e 1 conformément -ux disnesitions cde l'!'article
T du Statut (énd gents r<rmanents de 1'Etat,
Les intéressés s:ront astreirts % une Cc, ietion prolessionnelle
spéciclisée avant leur reclasserent, .n cas d4'in succes, ils sont
maintehus dans lsevr corps dlorizite.

Article ©7.- Les Inspectours des
£ EBEront reclasses a 1Vichelle ]
fornation d'au meins un 2n dans un

1t %at Béninols,

Les euplois v
recrutement visés & 1°
Iixes comme suit pour ci

tent

“*1 le &1

-~ Concours direct

- Exzmen professionnel

acants sount

o nes de la Catégorie Zchelle

ce la méme Cs t@borle cpres une

e .¢ole des Douanes agréde par
répartis entre les nodes de

ns la limite des pourcentages

1Ly

acun desdits modes :

70 5
50

IOI/’.‘.
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3i dans un mode de recrutement, le nombre des admis n'atteint
pas 1e nombre de places résultants cu pourcentage fixé cti-dessus,
tout ou partie des places restant a pourvoir pourrs- éxre Jventuel~
lenent reporté sur l'autre mocde de recrutement,

SECIION 3 ¢ DI .:OLITICNS STATUTAIRE_
Article 69. anlic:tion des disponitions prevues aux ~rticles
59 et 60 du Stqtut : néral des irents Permanentg de 1! it1t, nul ne
peut faire lt'objet <'une proposition <(l!avancement de grade duns
le €orps des Instecteurs des Dcuanz2s s'il n'a accompli :

- pour un avance.ent au grade dl'Inszpecteur des Dounnes de
1ere classe, 1er.éclhielon, ceux années de servicesau 4e ¢chelon du
‘grade d'Inspecteur des Touines Je Zemé Classe et huit/@ années de
sarvices eilfectifs < ns le Corps ;

~ pour un avancerent an grade ¢'Inspecteur Principal.des
Douenes 1er échelon,deun (2)erinées de services 2u'3e éahelon du grade
dl'Insvecteur des Lcuanes de 1ére Classe =zt quatorze (14.)*années de
serviceseffectifs dans le Corps ;

~ pour un avancenent au grade a'Incpecteur Principel de
classe exceptionnelle,deux (2) ﬁnﬂeeg de sarvices _au 3&meétchalom du
grace d'Inspecteur Lﬂl“Clpal des Doucnes et vingt EZC)‘annéES'ﬁe ser-
vices effectifs cans le corps dont gix (6) amnéed A la clnsse pni—

cipale ;
5'_’_‘:eC'tEUI' 107'S -—("""C‘"erdeu.-éi (2)

teur Principal de classe
surordormée a une ote favo-

= pour un avancenent
années d'ancienneté zu '
excentiannelle, Cetie =To
rotle et interviert :ors

.

article 7C.- Le noubre - 'Inspecteurs des Douanes suscaentliles

aTCtre diaceb en vosition de détachement ou de dispominilité ne
;eht dépasser 10 :. de 1teffectif cotal du Corps.

N

APLIELE Ti.~ Les é]1 trents du comporitecent orofessiennel g rendre
- o

en corpte pour la notntion des Insvecteurs des Douanes sont

1° -~ Connaiss.:ceswrofessiommelles ;
2° -~ Culture Cownirale ;
39 ~ Efficacité et Capacité d! ncadrement et de iiiirection ;

4° - Disponipbilitd et sens du service public.,

Article 72,- Les indices de traitement affectés & chacun des
grades et échelons de la hiérarchie “es Inspecteurs sont ceux
flguraat en a@nnexe ~u wrésent Dicret.

il
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SECTION 4 _: DISPCSITIONS !RANSITOIRES

Article 73~ Seront versés et reclassés dans le nouveau Corps des
Inspeuteurs des Doucnes @

19) A 1'Echelle 1 & concordance de grade et d'échelon, les
Afministrateurs 5f?lom°s d'une Ecole des Doudnes agréde régie par
le Décret N° 85~351 du 11 Septembre 1085 portant Statuts Farticu-
liers des Corps des ersonnels AU1lDlSLTatlfS comnung en service a
la date du 18 Juin 1 70,

Ceux en service & la date du 17 Octobre 1981 bénéficieront
aprés leur reclassement d'un coefficient de revalorisation de leur
indice de traitement dérressif alisnt de 1,20 a 1,10 szlon les
modalités suivantes :

. 12r échelon du rade initial 1,2C décroissant de 0,01 par
éehielon jusqu'ta 1,10 au 11 échelon ;

, 1l'échelon du rrade hors-classe sera affecté égalenent de
coefficient 1,10 dons les mémes concitions,

2°) A 1'Echelle 2 & ind;ceégal_pu_immédiatementusupérieur; les
Inboecteurs des Vioiiines régis par 1la Loi N° 81-014 du 10 Octobre
1€81 oortant Statut Conédral des Tersonnels Militaires ces ‘orces
Armées Populaires <u Zonin,

TITRE 2 ¢ ZISPOSI® ICIT 31 TUTAIRES COL: NS
Article 74.~ Ion stent L
puﬁIlcs et des nive.w: de r
13 et 14 du qtatut Tonére
candidat a un emploi ~ubl
nation un engage: ent ldéza

sénérales d'acces nux emplois
Tixds aux articles 11, 12,
s Azents Fermanentsde 1!Z{.-t, tout
st astreint a produire avant sa nomi-
ot s les conditiorns sulviéntes 3

A == ' ’

a - Catégorie A ¢ Engagenent liécennal

a
b ~ Catégorie B : Ingarerent “uinquennal
a 2

¢ = Catésori C ¢ Zngagenent Triennal,

<n cas de non restect de cet on afenent, lAgent cerna contraint
de rembourser les Ir-is cue 11Etat curait btlS pour =& forma-
tion,

Pour ltapplic <igt de 1'Ertl
1ents Fermanents ce Lt'Ztat, les
et le temps 1légal <es services nmi
comptés comme tem»ds (e service,

1z 17 du Statut Géncral Jdes
s de gervices awiilicires
itaires ddzent validés sont

}—’:_.} O
]
1)

Article 75.- In aypplicition des cdigpositions de lYtarticle 125 du
Statut Général des ..-ents Permanents cde 1'Etat, les ind-mmités
suivantes dont les taux et les concditions de paiement soront
définis par Décret, constituent des accessoires de trzitement des
A ents résis par le prisent Statut rarticulier @

/
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1° - Prestations familiales

2° = Indemnité de résidence

3° -~ Indemnité de lorement

4° -« Indemnité cde responsabilité et de fonction
5° « Indemnité représent.tive de frais

©° = Indemnité retribuant des travaux supplémentaires
effectifs

7% = Indemnité de spécialisation
8° - Indemnité de sujétions

9° = Indennité de risque inhérents a llemplei
10° -~ Indemnité de transnort
119 - Indemnité de déplacenent
12° -~ Indemmité d'expertise

.

13° - Indemnité pour travaux n'entrant pas dans les
attributions normales de 1l'Agent

14° - Prime cde rendement
15° - Prime cCe bilan
16° -~ Prime pour travaux de nuit

17® - Toutes autres =rimes et indemmitds lides 3 1la
profession et prévues nar les textes appropriéds.

,

rticle 76.- Les modalités ainsi Lue les programmes des <preuves
des divers concours ot examens prévus au présent Décret, soront

fixég var Arrété conjoint des i.inistres chargés de la .‘onction
Publique, de l'Educction Nationale et du liinistre de tutelle.

Article 77.- tre les examens nrofessionnels, les Agents ne sont
reclasses dans les catosories supcricures que sur la base des

dipldmes ~rofessionnels et non sur la base des diplérmes académi-
ques,

Pour prétendre ou bénéfice des Adipldmes acad miques obtenus
en cours de carviere, les Agents sont tenus de prendre nart aux
concours externes c¢'acces dans les ltablissements de formation,
I1 en est de méme vnour les diplénes académigues obtenus avant
leur »rise de fonction et qui n'ont pas servi a leur recrutenent,

A 1'issue cde lcur ormation, les intéressés sont reclassés
4 concordance d'irdice,

Article 78.- Il est reconnu aux Personnels régis par le wnrésent
Décret, des spécialisations dans les domaines.portant un intérét
direct pour 1l'Adrministration des Douanes. Ces stages de ¢néciali-
sations d'une durée de 6 mois au minimum et de deux ans au maximum
donnent droit & une indemnité de snécialisation non soumise 2
retenue pour pension, Les spécialisations se feront dans une ins-

titution spécialiscée nationale ou dtrangere.

soofans
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Le taux de 1l'indemnnité de spécialisation est fixé comme suit
- stage d'une durée de 6 a 9 mois 10 5
~ stage Ad'une durée de plus de 9 mois 15 =

_ Ces pourcentages sont calculés sur la base de l'indice de
traitenent,

IITRE 3 & DISIOSITIONS ST LU IRES SPECIALES

Article 79,- Le prisent Décret n'est pas applicable aux Fersennels
Civils ou Militaires das autres icninistrations, Services et
Etablissements Publics éventuelleient détachés anprés. da 14Adninisg
*ration des Bouwanes” pour des: ticher spécifiques.

Article 80,~ Nul re pout &tre nommé ‘:ons le Corps de 1! .liinistra-
tTion des Douanes

- s'il ntest do constitution pbysigne.robuste ;

~ 8'1]1 n'est recormu apte & un service actif de jour et de
nult par un médecin agrééd par 1l!itat ;

- s'il n'est reconnu de bonne noralité aprés encuétes.

Arcicle 81.~ Nul ne ~eut &tre titularisé dans le cadre de 1l!'Adminis-

ration des Douanes s'il ne posséde l= .ermis de conduire les
véhicules automobiles (catégorie tourisme), s'il ne sait nager et
écrire a la machine.,

Article 82.~ Le »ort Ce 1'uniforme est obligatoire pour +tous les
Personniels de 1!'ic.inistration des ~ouanes, sauf deérsgation spéciale
accordée par le Directzur des Dcuanes.

Article %},— Les lersonrels de 1' . ministration des Douares appelés
a coristater 1iverses infractions aux lois et réglerents, nritent
serment dans les coicitions définies par les textes en vigueur,
aiticle 84,- Tout .. ent des Douanes coneourt & la lutte coutre la
raude Jouanidre ; il 2 le devoir d'intervenir pour la réprimer et
de orter aide et assistance & tout ‘zent des Douanes dans 1llexer~
cice de ses fonctions,
srticle 85.~ Les FPersonnels de 1'idninistration des Douanes ne
veuvent se déplacer Lors de la localité ol sidge le service auquel
ils evpartiennent rue vour l'accom-lissement des mission ui leur
ront confides ou culavec llautorizotion derite du responsable du
soervice,

Article 86.~ Les Fersonnels de 1!'.duinistration des Douanes doivent
en’ﬁdd?_%emps, qu'ils soient esu non ce service, s'abstenir en public
de tout acte, de tout wropos & foire déconsidérer 1'/dministration

ou a troubler lt!ordre »Hublic.

Article 37.~ Le conjoint d'un nembre des personnels ces Douanes
ne neut exercer d'octivités prefessionnelles de nature i jeter 1le
discrédit sur 1l!'\dministration des Douanes ou & créer une dqui-
vocue qui lui serait préjudiciable,

sl e
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Article 88,- Les Fersonnels des Douanes sont astreints a 1'obéi
sance hiérarchique 1a plus totale et 3 une rigoureuse disciplineg
Ils sont a la disposition permonente de 1l'autorité publicque qui
les emploie, -

Article 89,~ Le présent Décret qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires notamment celles du Décret N° 69=116/
MFPRAT du 8 Mal 1259 wortant Statuts Particuliers des Personmnels
du Cadre de 1'Ad inistration des Douanes et Droits Incdirects
prend effet pour compter de sa date de signature et sera publié
partout eu besoin sera.

Fait & CCICNOU, le 10 Mai 1993

par le Président de la République,
Chef de 1'Etat, Chei du Couvernencnt,

Nicéphore ~SCGLO
Le Ministre ('itat, Secrétaire (i¢néral
4 la Trisiceice de la Reuvlique,

rs \?/

Désiré . VIEYR

P

Le l.inistre des .'inrnces, Le ! inistre de la Founction Fubli-
: _ que et ce la Réforme :\dninistra-
Jii A tive,
et S
Pa DOSSOU. - — k. i
R DO ‘ntoine A, GEEGN.-
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ECHELONNEMENT INDICIAIRE DES CORPS DES
INSPECTEURS DES DOUANES
CATEGORIE A ECHELLES 1 ET 2

S A Tt T T TR
E 2 .. . v
: ; INDICES :
GRADES y ECHELONS | y PEREQUATIONS
! S ! P !
e e e e e e e (A — S L it 2 T ———
! 1 ! L25 ! 73 !
Grade Initial L ! ! :
i 2 I 480 1 425 a e
. > : : 40 %
! 3 ! I am ! ’
! 1 233 ] ad i
! b L 520 I 525 !
_______________________ . e N e L
i g ! 750 I 625 :
e L 1 i i i 30 of
Grade Intermédiaire ; 6 , 815 i 675 ; '
! 7 1 830 I 725 !
1 1 i i
e R e A [} 7 heeeeeamae
~ § b i i i
Grade Terminal ; 8 | 1020 § a850 i
Nermal 19 1 4090 L 900 P 20%
! i . i R i
! 10 3 11585 i 950 i
Exceptionnel ! 14 ! 1250 ! 1000 ! 1G %
1 i i i
: i i i !
_______________________ e e Y
! ! ! !
! i ! !
! ! ! !
_ 1 !
Hors Classe ; 12 : 1300 ' 1100 :
s i | i
! ! ! !
! ! i !
:—-'_".—="=—=“=-=-=“=—=—=-i—-=—=—=—=—:-—ia-—:—:-:-—:—:—"_“—i—-:-—:_=-———-....—..l_-—_--._.,—_-—_—_—_—_.



ECHELONNENENT INDICIAIRE DU CORPS AUTONOME
DES INSPECTEZURS ADJOINTS DES DOUANES
CATEGORIE A ECHELLE 3
L S . W R I B TN N TR
@ R A D E S { ECHEION ! INDICES ! POURCENTAGES
! ! _ !
! ! !
Grade Initial 1 1 ! 340 1
y & ! 380 !
1 % 1 420 1 40 %
1 4 460
' 1
. —— ! — —— ] — s el W - . - P — - L —
i 3 ! 520 !
Grade Intermédiaire 3 - ; 7 ,
: ) 560 : 30 %
L7 : 660 !
e s -
Grade Terminal : = i 675 !
Normal y @ ! 725 ! 20 %
v 10 1 775 !
Exceptionnel 11 ! 850 ! 10 %
! ! !

! ! !
Hors Classe \ 12 : 925 ;
] ! !
i ; i

- A A B A f AR et B A o ——— e A A e
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ﬂ- CHELONNEMENT INDICIAIRE DU CORPS DES CONTROLEURS

it s e

ORADES

C

ATEGORIE A GECHELLE 3

G oAy O L o O . P I O B VI e

i

# !
ECHELON ! INDICE ! PEREQUATIONS

1
I .

- s e -

Grade Initial

|
I 340 .
220 ! 40%

S VI (g
T~
%0
=

Grade Intermédiaire

N\
\Ui

20
560 ! 30%

-J
o
(@]
I

Grade Terminal
Normal

Exceptionnel

Hors Classe

!

12 i 25 q

!

i

e e L Ly T —— e e T Dats = TR



/= CHELOMN:I.ZNT INDICIALZ DU CORPS AUTONOI
DES CONTRGLEURS DES DOUANES
CATEGORIE 3 1CHELLE 1

et s B i S B o . e

Grade Initial

—— S — — i 1 P B wm v e

Grade Intermédiaire 30 ¢

!
!
|
1
!
1
H
!
1
1
S— 1 e
1
1
1
!
|
!
!
-

Grade Terminal ! 8 545
|
Normal ! S; 580 20 ¢
1 _
: 10 715
Exceptionnel ! 9 750 10 §
1
e e S S
Hors Classe ! 12 ! 825 !
! ! !
! ! !
! ! ! o



ECHELONNEIMENT INDICI.AIRE DES CORPS

e e e e e e e e

DES «.GENTS DE CONSTATATION
DES DOU.NLS T DROITS INDIRECTS

! i T.8N D I € E 8§ )
i @ B & D B B BCHE LD Nl-essanucmeimc tPEREQUATIONS
o K . 2 3
(e Ve it s s i - e e e 3
( Grade Initial ! 1 280 ! 250 ' )
( : 2 i 310 ' 270 1 L0 % )
( ! 3 i 340 ! 290 ! )
( ! 4 1 370 ' 310 ! )
(cmmmm e L R R ettt R )
( L. ! ! ! 1 )
Grade Intermédiaire’ 5 : 420 ‘ 360
( ! 5 i 450 ' a0 ' 30 % )
( : 7 Poseo ' 400 ! )
(__ ! = ! ! )
E Grade Terminal ! 5 ! 530 ! 460 : )
! ' ! )
( Normal i 9 560 . 480 , 20 % )
( ! 10 590 , 500 )
(( Exceptionnel ! i1 640 ! 520 ! 10 % )
S R L e e e )
( . 1 , 1 ! )
* Hors Classe 12 125 : 590

p—



ECHELONNEMENT INDICIAIRE DES CORPS

DES PREPOSES ET BRIGADIERS

DES DOUANES ET DROITS INDIRECTS
CATEGORIE C

e e s i B e el

G R A D E 5 i ECHELONS
!
P e R _! ,,,,,,,,,,,,
Grade Initial '! 1
ou Z2e Classe | 2
! 3
| 4
_______ B A S
Grade Intermédiaire ! 5
nu 1ére Classe ! 6
f ¥
!
__________________________ !,,_____H__ﬂ__
3rigadiers ' 8
; 9
; 10
________________________ ;
Brigadiers de Classe ! 11
Exceptionnelle !
!
.__________________,,____? _____________
Brigadiers Hors Classe! 12
!
!
!

I N

— o —

— e e -
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