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irpuelrol,,E DU BH\irri

PRESIDEI'ICE DE L]{ REPUBLIQUE

le Décret lio
des Cablnets

DECR-trT lio 92-62 Cu 10 i'iars 1!'ll

porta-nt attributions , organl sa-;r rL:

èt fonctionnement du }liriistère iic
f rI'rcustrie et ües Petites ct
l.ioyenncs Entrepr.ises.

LE PRESIDH'iT DE LA IIEPUBLIQUE,

CHEF DE LtETAT,

C:dtrF DU GOU-\IIRNEI,EI{T,

!1.J 1a Loi l{' go-Or2 du 11 Décembre 1!90, tortarit Corrstituticn de
la Républrque riu Bénin ;

-,ru la Décision No 91-O42/HCI1/PT du JO ùiars 'l 991 ' pÔrtant p:"t-'ci:na-
tion c.es résul-tats du cleuxiànc tour des él-ections présirletitic -r es

di.i 24 Mars 1991 i

',rr.J f e Décret iio 9'1 -176 du 29 Juilf et 1991 , portant cotti;''ositioll rLu

Gouvernement ;

-/rJ

\4J Ie Décret i{o
organi sation
I'Energie et

Vll 1e Décret iio 84-501 du 17 Décernbre 1984, portant attribr'rtions,
oigaÀlsation et f oncti,:nnement d.u I'iinistère du Corrr"ncr"ce , clc

ltArtlsanat et c1u Touristle I

-qUR prcpositicrr clu Iulinistre de lrTvrdustrie et des Petites et
Moyennes -entreprises ;

LE Conseil des I'linistres enter.dlt en sa séancc du 27 Dclcenbrr' ' j'

r)1-?18 du 25 Septetnbre 1 'r91 , f ixant I'a corlpc s i ti3n
du Pr{sident de 1a Répub}ique et des i'iinistr'-': ;

9A-191 du -1 I Décernbre 'l 990, portant attributi' :rs; ,
et fonctionnement du Ministère de ltlncluctli':, Ce

d.s Dltreprises H-rbliqucs ;

DECRETE

DES

111R8 PREIII-ER

.MISSIOI{S trT ATT}1lBIlTIr)l\iS DU MI}J]STERE

Article '1 er.- Lc i4inistère de ftlndustrie et des Petitcs 6l ÿiçÿen]Iâs
Lü-treÉE§eG a pôur mission de concerv6ir et drappliquer^1a politi"-''e
O, Coü".rr'rnmenï dans Les rlomaincs de 1 | Industrie, de 1r '[rt.isenat ct
des Petites et lloyennes Entreprises.



I

- en matière dr lndustrie, i1 est chargé de fa mise en oeuvrc ,-ie

fa pol-1tj-que industrielfe de ftEtat. Cette politique se traduit pr:r'
la pronotion, 1e dév-.loppement de frinltiative privée et 1c dése:l-
gagement de f rEtat de certaines filières non stratégiques. Dans ce
cadre, iI propose tous fes textes 1églslatifs et réglemcntaires
i:ouvalt incitôr fes investisseurs privés et faciliter leur accès au
.secteur lndustriel. If est appelé à assister et conseiffe} tout
opérateur écononique public et privé ;

- en matière de petites et moyennes entreprises, i1 est chargé
de la mj-se en oeuvre et du ccntrôl-e de Ia politique de prcmcticn
des petltes et moyemres entreprises. Ir assure, en co1Iei;oratit)n
avec les opérateurs ilconomiques privés le rléveloppement des petltes
et moyenneÈ entrepri-ses. II étabore les textes 1égislatifs et régle-
mentaires et propose fes mesures incitatives en matièr'e de pronotior-r
rles petites et moyenries entreprises ;

- en matière drartisanat, i} est chargé de ;

r'' proposer I a pol itique de l tEtat dans le donaine de
lrartisanat I

x éfaborer et mettre en oeulrre un plan dractious pour 1.c
dévcloppenent de 1 | arti sanat.

I1 exerce le contrôIe pertnanent sur toutes J.es entreprises
à caractère industriel oLl artisanal cn vei1lant à lrapplication dc
tous les textes 1égislatifs et réglementaires les c':ncernant. If
assure également fa tutefle ctes Entreprises Publio-ues du secteur
industrief.
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A ce titre

Àrticle 2.- Le llini-stre de f rlndustrie et

Enfin, il est aPPelé à recr.reillir
privées des doirlées chiffrées pertnettant dc
vue de fa di:finition de la stra,tégie globale
f I échefl-e nationafe .

auprès des entrepri sr's
réafiser des é.tudes en

dt indr-r s tri af isation i,

de's Petites et lîoyenne s
11cxécution des déci sic,ns

différents dornaines de
ErrtiépriÈes est Ie pr-emler responsable de
et instructions du Gouvernement dans les
compétence du l"{inl stère .

Àrti cf e Le Ministre de f I f ndustrie et des Petite-s et luloyennes
est f?Ordonnateur du Budget de son Département.eprises

TITRE ]f

.trt].cre +. -'nrEEi?IEes

Dtr LICRG,A.}IISATION ET DU EOI\IC1]OI\TI]EI4U{T DU I'trI.I]STERE

Le i{inistère de lrlndustrj-c et des Petites et I'ioyennt's
coniprend:

- le Cabinct du F,inistre

- fes Directions TecLÈ1iques.



a
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Àrticfe 5.- Le Cabinet du Ministre est composé de

CIIÀPITRE I
Du Cc.binet du I'Tit:1stre

- un Directeur de Cabinet
- un Dirccteur Adjolnt de Cabinet

- un Conseiller Technique à Itlndustrie
- un Conse j,lf er Techniclue à lrEconomie

- un Conseiller Tectrnique aux Fetites et i{oyennes
Entreprises et à I'Artisanat

- un Chef ile C abinet
- un Chef r're la Cellule de Programmation et de

C o ordination

-un
-un
-un
- L1I I

-un
-un
-un

Chef du Personnef
C onrptable
Contrôfeur des Dépenses Engagées

-§.'utaché oe C a binct
Attaché de Presse
Secrétaire Pai:tlculier
Secr6taire Adminlstratif "

Articfe 6.- Le Directeur de Cabinet est chargé, sous ltarutorité du
f I Inrlustrie et des PetitesIlinistre cte

fa coordination des affaires du Minist
toutes fes activités ccs Directions Ie
et Organismes placés sous tutel-l-e.

et Ivloycnnes Entrcpriscs, rle
ère, de -Ia ccntraf isaticrt ric
chniques, En-breprises Publiq'.i,:-s

A ce titre
- LI

- L-L

- II
au

exécute fes instnrctions du iiinistret
centralise et ventifc 1e courrier,
rédige ou fait réciiger tôus les docurnents
bon fonctionnement riu Iviinistère ;

rela tifs

en f I absence du j'iinistrE-
Ministre chargé dt:

i} expécr.ic fes affaires courantes
et ce, suivant les instrrrctions Cu
f I iltérim.

Le Direc'l,eur de Cabinet est assisté dtun Directeur Acijoint
de Cabirret.

Articfe 7.- Les Conseillers Techriques sont des
ffirespectifs. Ifs conselflent ]e l4inistr:e
re-levant rf c ces secteurs.

spdcialistes cl: Ls:urr,
pour. fes activités
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trticle B.- La Ce1lu1e de Programmation et de Coordinatlon'

Sous lrautorité du Directeur de Cabinet' Ia Ce}]u1e
Progra6matlà"-"i oÀ éàâ.ài"àtion est chargÉ"' qt cofl-aboration
i"=-àùîi"" Directions Teclmiques du Mlnistère, de :

cie

- centraflser ftaccès aux données de base du sccteur'

- trai-';er ou faire traiter ces données aux fins de l-a
àiii"ili-". oes stratégies sector'ielres'

- lnitier, animer etlru coordonner 1es r"f{19*i1i:,ql:lî+:"
et notarnnc:it 1a pr-:paration dc Ia stra [ègae sectorrer]c'

- veifl-er à 1ra<léquation cles projets avec fa stratégie
sectorielle,

- coordonner fa progralunation et le suivi des projets du

secteur,

- suivre 1a coopératlon techrrique'

r4c.ti.æ.. - Le Chef de Cabinet est chargé de :

- 1rétud'e et d.e fa programnation des moyens et des actions
du l{ini stère,

l:\rticf e 1o

.Àrticle 1'1 .- Le

matérieLs e-u

rép a-rti ti on,

Mini stre .

de 1t adrtini strationt
e tous 1es SerrricesC6ef du Personrtel est chargé 

-

oe'ia formatiori <1u Personnel d
c1u suivi de leur carrière '

l-a centralisation des besoins humainst
iinà.rcin"" du lvlinistère ainsi que leur

toutes missions à lui confiées par 1e

.- Le Chef de Cabinet a sous son autorité

- Ie Chef du Personnel,

- Ie ComPtable,

- 1e Contrô1eur des Dépenses Engagécs'

de a ges i cn,
c1u Ministère et

If a soLls son

Division du

Divi sion
Af faire s

autorité deux Divisions qui son-t

Sui-vi dcs Carrières

la Docur,',.entation, du Contentie'rx et des
sciplinaires.

dc:
Di

Articfe 12
EôLr.-s ËS

.- Le Comptable est chargé de 1a gestion financière 'lc
ervi ces du tlirri stèrc.

11 centralise les besoins matériefs de tous l-es Serv-ices
rinsi orro fes achats et procède à leur répartition'

.../...
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A4ticle 14.- 11 est nommé auprès du Chef de Cabinet un Çontr3feur
dos Dfpenses krgagées par Àrrêté conjoint du llini strê de 1 I Indu-strj e
et des Petites et Floyemes krtreprl-ses et du It'linistre des Financcs.

r^-qltr-9,1g_15. - Le Contrôl-eur des. Dépenses Engagées est chargé de
cohtiôl-éi Ia conformité des dépenses engagées avec 1es crédits
inscr j-ts au Budget.

11 gère fe stock de matérie1s et de fournitures.

11 é]abore le pro"i:t du Budget du I,linistère en colf abora-
ti-on avec les Directions Techni.ques.

11 a sous son autorité deux Divisions :

- Division des Affaires linancières et Comptables

- Division du Matérie1 .

Article 1 .- ,Â- frexception du Cornptable, aucun responsable de
erv1ce ne peu t effectuer directernent des achats de rnatériels ou-

Ce fourniture s sur financement dr.r Budget llationaf.

Il veil-Ie
1es dépassements.

au bon emplo i. des crédits dans J-e souci drévitcr

Irrticle 16. - LtÀttaché de
Ai.r;-clffi Ministre r

Cabinet est chargé, sous l rautorité

de fa rédaction de Ia correspondance privée du

- de frorgani-sation des audiences en relation avec l-e
Secrétaire Particulier,

de 1 I organisation des missions et voyages r1u I'ilrristre,
de lrorganisation des réceptions officielles,
du protocole du Mini stère,

de toutes J.es missions à l-ui oonfiées par 1e Ministre.

lrticle 1 .- LrAttaché de Presse a pour mission :

- cie rédigcr l-es comrnuniqués de presse,

- de préparer à J.rattention du Ministre fes notes
quotidiennes driaformations et de rer,,r:es dc pressc,

- drélaborer des dossiers de presse sur l ractualité
nat.ionaf e et internati-onale,

- d?informer la presse des activités du t{inistère.



\F+i ^'l ô 1(] -::-Y-*:=:]--2..Directeur de

Artic]e 20.-

de toutes autres
par 1e Directeur

de 1a réception du courrier confidentiel, de Ia
dactylographie et de 1te>çédition de cette catégori-e
de courrier,

Ce 1a programnation des audiences r-.n accord avec
fiÀttaché de Cabinet

de Ia dactylographle des discours du l4inistre, des
co:".rnuniqués Ce presse a-i nsi que de toutes autres
LAches à l-ui conf iécs par l-e Ivlinistre.

de Ia présentation du courrier départ au visa ou ir la
signature du Directeur de Cabinet et à Ia signatr-ire
du l,iinistre,

Le Secrétaire Administratif, placé sous ftautorité du
Cabinet, est chergé :

dc 1r enregistrement du courrier ordinaire quril. sourL<-.t
au visp- du Directeur de C-blnet,

de l-a ventilâtion de ce courrler conforrrérnent aux
instructions du Directeur de Cablnet,

de fa réc-.ptlcn et cle 1'envoi des messages téléphonés,

tâches de secrétari-at à 1ui conflées
de Cabinet.

CTIAPITRE

Des Directions Techniques

Le l,Iinistère de I I Ind'-istrie et des Petites et I'1o y enl'rc s
comprend les Directions Tcchniques ci-après 3

II

repri ses

- la Dircction d.e lrlnCustrie (DIN)

-. ]-a Dircction des Petitcs et Irioyennes
Entreprises (lPrc)

- fa Dircctior: de f'Àrtisanat (DA).

Section I ! De l-a Direction Ce lrlndustrie ( nrtr )

-À.rticf e 21 . - Sou s I! autorité du i.:ltistre d-. I ' Industrir pl; despeti-tësGî l,îoyennes Entreprises, la Directlon de 1 ' Ilrlustrie cst
chargée de proposer, en fiaison avec 1cs opérateur.s économiques,
}a politique industrielle du Gouverne:-,,ent et dren essurer 1a irise
en oeuvre.

-6

,ltf!.æ1S_-l-9,. - Le Secrétaire Particulier cst chargé

trtr
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A ce titre, efle a Pour mission :

- de réglementer 1 ractivité industriellc dans son
ar c omh] a

- de promouvoir et draccé1érer lr industrialisation au
Bénin par f I inforrnatiol'1 industrielle et frassistance
aux investisseurs dans l-a réalisation des éü-rdes sec-
torieffes, 1es négociations de contratsr l-a recherche
de firancement,

- de veill.er à 1â bonne lrrplantation des usines de façon
à assurer Ia protection de f I environnement,

- drassurer fe contrôfe industrief par la vérif icat-iotr
. d rune part, des réafisations des entreprises bJnéfi-

ciaj-res drun régime priuilégié du code des in'.restisse-
mànts dtautre pàrt tlis inve,Ëti ssenents rJrlis'is par
toutes a.utre s éntreirriscs sol]icitent 1e rer.rbour sel,:en't
de fc'urs cotisationè a.u Fonds National cltlnvcstissettrent,

- ctapporter une assistance technique aux entreprj-sc-s clcs
secteurs pubtj.c et privé en vue dtaccroître leur pro-
ductivi-té et leur reatabilité,

- dtinformer les opérateurs économiques privés des
ootentialités national-cs existantes et de 1es inciter
à inr.estir dans fes créneaux porteurs dravenir,

- de coordonner les activités de normal-isation et Ce
gestion de Ia qualité.

ElIe rend compte périodiquement au Iulinistre de ltlndustric
et d.es Petites et Moyenire s Entreprises de lrévolution de lractiT ité
industri-eI]e nationale en éfaborant des notes de synthèse.

'.n+i a-! a 
") -

t-.-a DffiÉïon
i.'iini stre .

structure ,
lrlndustrie

La
de

1r organisation et fe fcnctionnement
sont déterminés par un Arrêti du

de

la Direction des Petites
e-t--i: IO ennes Entr rlses (oerc;

Àrticle 2 . - La Direction des Petites et l'i;oyenne s Entreprises est

Section II : De

chargee e
p ro mo tion
boration a
des petites et moyen-nes entreprises.

1a mise en oeuvre et du contrôIe de la politique Ce
des petites et moyennes ertreprlses. Elfe assure en coil-a-
vec fes opérateurs écononiques privés 1e développement

A ce titre, e]-le a pour mission de :

. - analyser par des études spécifiques fes actj-vltés
existantes dans ].es secterlt's en matière de Petites
et Ivrovenne s Entï,rprises et des Peti te:r et l4oyennes
Industries ( Pt'E/Pi'.r ) ,

.../...



-r,.rticl-e 24.- La structure, llorganisation et 1e
f7i -OIi eèTion des Petites et Ivlo 1/ eni-r e s Drtrepri ses
nar un Arrêté du I'iinistre,

investisseurs et pror:I-;Lt-t r'";
s ensil:i1i sati-on 

'

actions cic prorno tion
e-t des Petites et

fonctionlement Cc
scnt déterminé s

-,

promouvoir les invesoissements et fes inj-tiatives
ôrivées en matière de Petites et I'ioyennos Entreprises
àt des Fetites -ot luioye-:ries fndustriès (pm/ptqr) 

'
organiser f inforrnation des
ainsi que ]-eur fcrilatiorr et

,ilabore r Ies textes de Loi et prcposer des mesures
lnsti tutionne-lle s favorables aux Petites et Ilioyellnes
EntreDri se-§ et aux Petites et I'ioyennes Indus trics
( prr/pr; )

suivre e't cocrdonner la pl:ogramme dractiorL.s de
d.éveloppellent des Pe'citr:s et }ioyennes Brtreprises
et cles i'etites et i,ioyenne s Incluêtries (PiuE/Pt'lr),

rcchercher le flnancenent pour 1es
des Patites ct l'ioyennes àtreprises
l.oyennès I ncLu stri ê s (?lE,/Pù;I),

assurer l-a mise en oculTe d-e 1a politiqr'ie drintégra-
tion progressive des Fetites et I oyennes Drtreprises
et des Petites et lrovàiure s 

-i,rÀ, 
" 
t"i u " 

( pt'in/p. r'lr) ae
manière harmonieuse et cohérente.

Section III

i\, ce titre, e-'1 ie a Pour mission

-le 1â Direction cle f rArtisan?,t ( DÂ)

./\rtlcl.e 25.- La Direction de f t Artisanat est chargée de 1 'organ-i sa-
'libE,.-aËTa r iglementati,on, du contrôle et du développcment rle
i I a.::ti sanat.

dtélabcrer et da ccntrô1er Itappl:i catlon de l-a
réglementation en matière dr arti sanat,

rlrassister fes
professicnnels,

artisans nour constituer
des charn-bres de nétiers

des gror-:peiier.ts
et des coopiira-

drencaclrer et de suivre fes activités des grcupeuents
drartisans, cles ateliers-pilote s ar"tlsanaux et des
centres artisanaux,

Ce rlé'l ivrer ces cartes prcrf e ssi onnef l- e s drartisans et
des certi-f icats d t au'bhenticité pour 1r erç1o j-tation dt'':'
produits artisanaux,

de réaliser des enquêtcs so cio- r! conomiqu.es sur l-e sectcilr'
artisanal et la tenue ciu réperto j-re des métiers,
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drapporter une assi.stance de tout genre aux groupenelts
drartisans, ateliers-pllo te s artisanaux' centres arti-
sanaux et ârtisans individuels dans fa recherche de
sofutions à leurs probl-èmes de tous ordres,

d.tassurer fe Secrétariat du Conseil Supérieur de
1 I Arti sanat.

Àrticl_e 26.- La structure, lrorganisation et ]e fonctlonnement de
Tal -n-iffion de f rArtisanat sont fixis par Arrêté du l{inlstre'

o

lTTRE I]I

SOUS TUTELLE

CH,\Pf TRE T

Pro riété Industrielle ,Lc3-rriAEL)

- Le Centre National d.e I a FrcpriétLl Industrielle
pour mission :

i\rticle 27
IcEfiaFî)- a

de centraliser 1es <lemandes de protection des signes
àistinctifs, des dessins et modè)-es industriels déncsis
auprès des greffes d:s tribunaux et Ce les transmettre
à itOrganisàtion Africai,ne de 1a Propriété Inteflec-
tue1le (olPt),

de sensibif iser l-es na t,ionaux à f I importalcc de l-a
propriété industrielfe, à 1a -nécessité de- se protéger 

-àin!i qu'aux questions de créativité au plan industi'j-e-l'

de constltuer une courroie de transmission entre
]-rOrganisation Africâine de 1a Proprlété Intellectuelfe
(o,fpf ) et ses rrsagers na*uionaux en matière de pr-rblic;-
tion et drinfornration industriefles notarnment 1es
demardes de brevets dlinvention et de modèfes dtu tifitj,

- de suivre 1es questions de propriété industrielle
j-ntéressant. 1a Réi-ru bIi c1u e du Bénin ainsi que. -Ltapplica'-
tion des conventiôns internationales en rnatière dt
propriété ihdustriefle auxquelles le Bénin est prrtrr'-
p renante,

- de contrôler fes contrats de licence.

Le Centre National Ce 1a Propriété Indus*r'iel-f e (CEirrtPi)
rend. compte périodiquement de ses activités au llinlsl-re
de 1'Industrie et des Petites et Moyennes lhtreprlscs.

DES ORG,INISI'iIES ET EJTI]-EPRISES PLIBI]E.IIB§

Du Centre i'lationa] tle la



10

l\rticf e 28.- La structure, lrorganisation et
Ci)ffiTÎfiicnaf de ]a Propriété Inciustri-el-fe
par Ârrêté du M-ini stre

1e f cnctiOrrn_one nt du
(cnN.cPf ) sr rt f i:r-is

CLL,l.P1TR: rI

et Cr Assistance en Ges'uio
Du CÉrntre de Ferf e c tionnement

r'Lrticf e 29,- Le
cè-s-tTôn=*onCCBP,tc)
ar:x entreprises

Arti cf e
ôbje

Centre de Perf r:c tionnenent et dlAssistal. le en
a pcur missiou Classurer It assistance p .-manente
et 1a promotion Ces tcchliiques modernes '.1.e ge:lticn.

A ce titre, if est chargé :

- de 1a ratlonalisation de la gestiorL des en-ïrepr':.i?s,

de fa formation à la testion '1es Ci'.dres
en vue de Ia rnise en rfa.ce en leur sein
rl I .Audi t,

- de rendre opératicrrnels 1es Services drAud:t

- d I assurer le perf ectionna:t''ent des personne.L,s
cntreprises en matière d: gestior.,,

- de corrtribuer à fa recherche dc financenrent
de forraation r1c s entrePrises,

d., , Ir,anLstrÈla-s
de ..r Servi c,: s

exi s tants ,

des

des t-.e sc r ns

- clreff ectuet' ,1es travaux dtétudes ct de mj-se cn pl rce
de nouveaux outils de gcstlon dans 1es entleprises,

- de contribuer à l,rarnéf icrration de l-a conna: ssanc'' 'inprofondeur oes entrel-,rises et de leur rnode de fcrcticn-
ner.ront.

Le Centre rend compte p ériod.j' qu ement de ses a' tivitis ::u
i,lirristre de l- I f nriustrie et des Petites et lioyen]les Ehtr' ,rrise s.

-'.rti cl- e 1 t orgatli satlon et I e f oncticr.nement du
et rlî,issi-stance en Gesticn (i.tPr\ç) sontre e erf e cti onnement

O.- La strucürre,
Cen
<léterminés par ses Statuts.

CII\P]TiiE IIl

Du Centre de Pronotion
de f'Artisalat (cplr )

1.- Le Centre de Pronotion 'fe f tr\rtisanat (CPA a pour
1 I ar'ci san:t

r..lne arélio-
liorer ial
gani s ati cn

e
tant sur 1

favoriser la commerciafi siLtion des produits d
e ir,arch6 in'iér"ieur qu t extcirieur, de perrirettrc

ration iJ.e 1a o-ual1f ication technirlue des artisans, dram
conditions c1r app ro vi. sionnenent et de fa.voriser frauto-o
cl, r secteur.

r
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A ce titre, iI est chargé :

- d.raider à l.a révalorisation du patrimoine artisanal et
au dévefoppement d.e toutes 1es formes drarr;isanat,

- de servir irintermédiaire entre Ies artisarLs ct fa
clientèl-e potentiell.e.

- droeuvrer à ltamélioration et à fa rationa-.i- sation des
méthodes dr: travail,

- de mettre Ên oeuvre, en collaboration avec Ia Direction
de l-?Artisanat, 1a politique de formation e'ç de perfec-
tionnoment des'artiÈans par l-a recherche flr techrliques
ncuveLles cle procluction et de nouvelfes ori cntations
en \1re de - eur adaptation à ltart. contempo- lin,

- de permettre lramélloration de 1a qualificr'tion
teckurlque et administrative des artisa:rs,

- dt améliorer les conditions dt approvi sionnelrrent ell
matières premières et en matières consommalles,

- de favoriscr I I au tc-orgarri sation qui, à te-me, dolt
déboucher sur ].a création des chanbres de :rétiers.

La structure, 1î orgalisation et
omotion de 1rÂrtisanat (CPA) sont

l-e
d

Arti cl e )-
e

I;taùrts.

Article Les Ertreprises P:L,}iqu

fonctionnement {u
étermin is par ses

,]FIAPI TRE IV

Des Entreprises Pubf i es sous tutel-le

es du secteur dé f industrie
de I I Ind.ustrie et es Petitp 5 SOU

et Moyennes tttrePrises sont 1a Société des Ciments dr',nigbof o I <nr '\

Ia Société Nationafe pour lrlndustrie des CorP s Gras S0I'II COG

s la tutelle du M-inistre

Société des Industries Texti1es du Bén.in ( SI TEX
), la

LETC)
(

l-a S,,ciété Sucr
de Savè (sSs), 1a Société des Eegrais du Bénin
des Pestrcldës du 5cn1.I ( SPB) .

r:lrti cf e 4.- Les attriiruticns, 1 | or8ani sation et 1e fo,rctionnement

rlB) e'; la Socielt:i

:spectifs cr'aË ces s ru
par 1es Accords et Con'rentions qui en portent créatiorr,

ctures sont ceux prévus par feurs Statuts ri

îITRE IV

Articl-e 15,- Le Directeur de Cabine';, f e Directeur Adj'.'int de
tiâEïîeTËî les Conseillers Techniques sont nomnrés sur ';ropo siticn
du Ministre par Décret pris en Ccnseil des Ministres plrmi les
ôâai;"Ë-à" ia'Catégorie À ayant au noins dix (iO) arrs cl anciennet,S,
tecL:nJ-quement compétents , dynamiqr'res, intègres et patr -otes '

.../ ...

DES DlSIJOSITIONS DIVERSES



')

a

Le Chef de Cabinet est nomrné par Décret pris en Conseil
des Mi,nlstres sur proposition du lviini stre.

Le Secrétaire Particulier, 1!Âttaché de Cab
Presse, 1e Secr'étaire A<lministratif, Ie Che
1e Comptable sont noniltés par Àrrêté du Min:-

r'rrt:cle 37,- Le Chef de fa Cel-lule Programmation et de Coordinaticn
êît*Ï6"mfrFp ar Arrêté Intermini s téri eI signé par 1e lvlinictre du Plan
et de l.a Restructuration Econonique et fe i,rinistre de frlndustrie
et des Petites et Moyerr:res Entreprises sur proposition ne ce derr,icr.

1.,.r-b1cl e _l§. - Chaque Directj-on Teci']rrique est placée sous 1 rautrrrt':
ô;iün DlreEteur nommé par Décret pris en Conseif des I'{inistres sür
proposition du l{inistre de Itlndustrie et des Petites et l'lcye:,nes
Xntreprises.

En cas de besoin, 1e Dlrocteur peut êtra' assisté dru:i
i\,djoint, nomnré par Arrêté i1u Èlinj-stre.

&!Àq}_ 19.- Chaque Service est placé so'"rs f rautorité drun Chef
B-er-vË Esponsable devant 1e Directeur dont il r-elève.

Les Ch,.f s de Service
su-r proposition du Directeur.

sont nommés par Arrêté du i,iini -s-ire

rLrticle 40.- Le nombre de Services composant chaque Direction
misuâ nrest pas lirnitatif . En cas de nécessité, fe ÿlinistre

per-it créer ou supprimer des Services.

Article 41 .- Les modalités dtappllcation du présent Décret sont
êté du ]vlinistre de ltlndustrie et des Petltes etfiiées par Arr

I'loyenne s Êrtrepri ses .

I.rtf c-L Ê JO . -TLïftffiae
Persorlnel c t

i.net,
fdu

l.rticle 42.- Le présent Décret qui abroge toutes clispositions
Z]r-f#Gffis contrai-res, notamment cefles du Décret N' 90-f91 clu
1J Décembre 199O, portant attrlbutions, organisation et fonctj-i,'t:-
nement Cu Ministère de lrlndustrie, de lrEnergie et des Entreprises
R:bliques sera publié au Journaf OfficieL.

Fait à COTONCU, Ie 10 l4ar s 19'tZ

par 1e Président de 1a Républ-ique,
Cl:ef de ltEtat, Chef du Gouvernement,

Ltl7{

re S0GL0Nic



1J

Le llini stre drEtat, Secrétaire
Généraf à la Présidence de

Ia Répubiique,

Le l4ini stre cles Finances, Le Iriinistre de f rlndustrj-e et cles

Petites et i4oyennes DltrePri ses,

r

Paul DOSSOIJ. - bert 0. LI,DII(PO.-

.\mnliations : PR
DEPARTEMM'JTS b SG
DCCT-GCOI{B-SPD f

6C
G4
JO

S 4 tuX 4 1ÿESGPR 1+ I,,jlPlE-i@ I T.UTRES I.,I1IIISTERI-q
DI-DTCP-DCOF-DI-DSDV 5 Bli-Dlii'T-U\iA-F,\SJEP-Ullts
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