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RPUBLIQUE IÜ SENIN

PFESTNM{CE DE LÂ RPI]BLIâIJE
DTcRET N" 92-188 du 15 Juiflet 1992

Ptrtant création, organisation et fonctiorme-
mént du tr'ond.s ce Solidarité Nationale p.ur
1 tEmploi.

].,8 PFESIDn{T NE T,A RMUBIIqUE,
CEI,T' DE L r ETAT 'CHEI' !U C,OU\rtruTM'{ENT,

VU l-a loi N" 9O-Or2 du 11 Décembre 1990 portart Constitution d.e 1a République
c1u Bénin ;

v]J l-a Décision li" 91-042/HC:R/n at fi }riars 1991 portant proclamation des résultats
définitifs clu deuxième tôur des électiens présidentielles du 24 l{ars 1991 ;

W 1e Décret N' 91-176 du 29 Jui]let 1ÿÿ1 portant composition du CouverneDent

lfiJ 1e D,écret N' 91-218 du 25 Septembre 1))1 flxant 1a composi-tion des Cabinets
du Président de }a République et des I'linj-stres i

l/IJ le Décret N" 91-291 du J1 Décembre 1ÿÿ1 porta-nt attributions, organisation
r:t fonct.ionnement du l,iinistère du Travail, de lrEnploi ct d(]s Àffaires
SôciaLes i

SUR Pr:oposition du Ministre du Travail, de lrEmplôi et des Affaires Scciales

LE Conseil tles l{j-nistres entcndu en sa séance du 21 Arril 1992.
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r DECRETE

TITfiX T : CREATION Et llt S§ION Ul I'ONDS DE SOIIr)I-RITE NATIOI'IALE IOUR L r iII'FI,OI

CIL{PITRE 1 : Cr'éat irn

Artlcle 1er.- IL est cré6 u-n Etalissenent Publlc à caractère Sociel dénormé londs
de Solidarité Nationa"Le pour 1thlplôi (r.s.tt.o.). I1 jouit d.c Ia personnalité
cil.iIc ct d.e I'autonomie financière.

Article 2.- Le londs de Solidarité lrlationale pour l'Emploi (f.s.w.l.) est placé
sous la tutelLc drr l.iinistrc Chargé du Travail et de 1rftrploi.

ArticLe 5.- le si èEle du tr'on,1s de Solidarité Natiôna1e ?our lrEhploi est fixé à
C0?0II0U. Toutefois, il peut être transféré dans toute autre localité par Dercrett
sr-r:: proposition de son Conseil dè Géra.ncc
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Art ic le4
'"Ç

s Deê A gsnàês du Fonds d.e Solidarité iÏat ionaLe pour lrEmplol peuvent êtré

créées au niveau dee Dé1u'rtements 1lar AÉêté du Ministre chargÉ du Tleÿai1 et de

ttEmploi.

CHAlITitE 2 I I'trSSION

Àrticle 5:letr,ondsdesolidaritéNationalepourl?Emploiapourmission'lefavo-
riser fes initlatives de pxomotion d'e lrEnploi'

À ce titre, i1 est chargé :

- de recevoir et de gÉrer les ressources d'estinées au financement deg

initiatives d-e Promotion de I'Erirploi i "

- drassurer Ia co11ecte, Ie +"r.aitement et la diffusion d.es infomations

epéclalisées sur ltEmPloi I

- drassu.rer 1a rdinsertion dans ]c circuj.t de product icn des je:rnes à la

rccherche d.rwr Premier emPloi ;

- d r assuJer Ia réinser-tiÔn <1ans 1a vie active d'c-'s tralail]eurs 1lccnciés

pour raison éconornique des entreprises du secteu' Brivé ;

-d.erecevoirctd'egérerLêspÏogramnesayantl'rtaits

.1 - à Ia fornat ion sur Ie tas et à I I apprent issagc ;

2 - à la f or:rrat ion professionnelle ;

5 - à ]rauto-emPlol ;

4 - au recyclage et à Ia reconversion ies À gents du secteur privé I

autre programme en fonctlon ies besoi-ns du narché '1c 
f t'rnploi

!-àtout
du sectetlr Privé'

Article 5 : lans r,e cad,re d.e sa missioïr".Ie Fonds de 5011darité ]iât ionale pour

ltEmploi rnet à contribution le§ structures plbliques et privées intéressées pa'r

fes actions dc promotion d^e l'Emploi'

Àrtlcle ? : le tr'onde 
'Ie 

Solidarlté ltrationale pour 1rEnp1o1 peut conJicr' pax con-

tra.t lrexécution d-c certains ùe§ pro8rennes énurnérés ci-dessus à des organisnes

ct institutions alpropriés ct l-c cas échéant met à leur disposition des noyens

nécessaires à cct effct '

TITn:! l! s ORCfiEISTITION !T IONCTIOIiIIEI"ISIT

Ârticle I ! Le§ organcs du tr'onds de Soli<1arité Nationale pour ltEmploi sont

- Ie Conseil èe Géra,ncc ;

- 1a Dlrection I

- 1e Comité de Crétlit



CTIÂDTTÊE 1

-1
Du Conseil ôe 'g6iÉnce

Article 9.- le Conseil ale g6EEe" est 1r orgere d I aàm:'nistratiin et de
déclsion du Fonds de solidarité NationaLe pour lEmploi. A c.e tltree 11 vetlle
à 1r acconpllssement de 1a mission assignée au londs.

L,e Consell d.e gÉrrnoe - fixe 1es obJectlfs anr-ùels et approuve les
actlvités et 1es programmes du tr'onds. A ce titre, i1 :

- Décide et approuve Ies enç,çmen'-s et accords à ':asser avec llEtat ou
avec toutes autres iastitutions;

- Vote Ies conptes préÿisionnels e'l approuve Ies l,':lans du tr'onds ;

- Examlne et arLopte 1r organigramme C.u Iond.s sur pr rposition du Directeur i
- Recmte et licencie les Carlr€s nr,n fonct irnnaire; srr proposition du

Directeur et conformément au Code rlu Travail i
- Examine et aàopte Le statut du pÉ rsonnel âinsi !,re 1e régine de rénuné-

ration et des avantaçs de ceLul-cl t

- Renet à Ia rlisposltion du Minlstle ds la Foncti,'r Publ ique et de Ia
Réforure Àdministrative les fonctionnaires d,ont i:s services ne sont
plus nécess:ires lu Fonds ;

- Approuve le règlenent iatérieur rru Fonde i

- Commet les audits, approuve les étate firra.ncierr a.nnueLs vérifiés ;

- Nomme ou démet de leurs fonctionr,, sur propositi-on du Directeur, 1es

Chefs <le Services et l-e Chefs ri. tI gBnces I

- Examine et approuve les rapnorts draetivité- et ]e contrdle

- Accepte tous dons, legs et subver tions.

Article 10.- Le Conseil tle

ses pouvolrs au.D irecter:r.
EÉ'rerce peu- , par décision ';1éguer certains de

A rticle 1 1. - I,e Consell dè gérance, . dont les membre s ront nommés par

Décret pris en Conseil ,les Ministres compren.' 3

- 1e Ministre cha.rgé C.u Travall et de lrBmploi ou sor, Représentant I

- le Minlstre du Plan et de Ia Re struc, turat ion Econcr.ique ou son Repré-

sentant I
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- 1e llinistre des linances ou son keprésentant i

'n - 1" fii.,istre de I'Ind.ustrie et des ?etites et Iÿloyermes Entreprises cu

son Représentant ;

- 1c I'linistre des Travaux Publi-cs et des Transports ou son Représentalt

- Ie Ministro du Développement Rural ou son Beprésentant ;

- aeux (2) Représentants de ]rorganisation Nation:'le des Enployeurs du

E:-.i - .!cr:lrr,

- aeux (Z) Représentants des travaiLleurs désignés sur proposition des

0rganisat i.onsSyndicales les plus représentatives g

- Un (1) Représentant du Conseil des Organisations 1§on-GouvernementaLc s

du Bénin ;

- un ( t ) lgf g8ua du Personnel- du Fonds de Solidarit é I'lation3le Ilour

1 rEmploi.

Articl-e 12.- Le Consell dc Géra,ce se réunit quatre ({) fois par an en session

ord.inaire sur convocation de son Président.

Toutefois, i1 peut se réunir en session extraord.inaire en cas de besoin

sur convocation de son Présid.ent.

- Les convocations accompagnées du dossier du Conseil sont ad.ressécs

aux membres du Conscil quinze (15) iours au moins avart Ia d.ate de Ia réunion. En

cas d.turgance, ce d.éIai peut âtre ramené à cinq (5) jours.

réunions

raison de

Article 17 "-
rllrticlc 14. -
dc ses mernbres

- Le Président du Conseil de Gérance peut inviter à participer aux

rlu Conscil avec voj-x 
. 
consultat ive, toute personne physique ou morale en

sa conpétence par rapport ar:x questions spécifiques à débattrÔ.

l,e Secrétariat du Conseil d.e Gérance est assuré par 1e Directeur'

Le Conseil ne peut valablernent Céllbérer que si les aeux tiers (2/])

sont préscnts ou rePrésentés.

Cha.luc mcrobre dispose d tr:-ne voix.

- Les d.écisicns du Conseil sont pr:ises à 1a majorité simple des

mernbres présents ou représentés. En cas d.e partagc de voix, celle du Président est

préponc1érante.
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;lrticle 15.-

- Les déIibérations du ConseiL de Gérance sont consignées da-ns un Procès-

ï ;rbal

comlÈe rendu,

Les délibérations du Conseil de Geirance dolvent -être, à tltre de

communiquées dans Ies meilleurs déIais au }linistre de Tute1lc.

Article 16 - Les fonctions de membres du Conseil d.e GéraJIce sont Sratuites.
iI peut être alloué aux personnes participant à ses réunions dee inCem-Tou+,efois,

n:tés de session dont le taux sera.fixé par Arrêté du Ministre Chargé du Travail

ut Ce J. rEmploi sur propositj-on dudit Conseil,

llrticl-e 17.- 11 est nommé par Iécret aupràs du Fonds de Solid.arité Nationale pour

1tEnp1oi, sur proposiJion du l{inistre du lravail, de lrEmploi ct des hffaj-res

Iiocialcs, oeux (2) Commissaires aux Comptes pouir une durée d.e trois (l) a-rrs renou-

vclable 
"

CHÀPITÈ 2 : De Ia }irection

.li.rticle 18.- !a Xircction du Fonds de SoLidarité Nationale pour Ir!,\npIoi est

as sr:.réc. par un Directcur assisté éventuellement drun Directeul Adjolnt.

Le Directeur est norrné par Décret pris en Conseil des Ministres après

c.vis du Conseil, de Gérancc.

Le Directeur A,ljcint est nornmé par Arrêté du Pllnistre Chargé du Travail

c'r dc 1rEmp1oi, sur proposition du Directeur.

,lrr:ticle 19.- Le lirecteur représente lÊ lcnds de Solidarité Nationalc pour

ItErrploi ri.ans 1e.s actes'd.e J.:1 vie civile et cn justice par déléSation du Conseil

dr: Géranc.c. :

Articlc 20.- Le Directeur assure l-texécution dcs décisions du Conscil de Gérancc

:'t rcnd- cor.lpte de ses activités à ce dernler. Â ce titre, iI cst notamment chargd

dt) :
1 .,:

- coordonner et contrôl-er 1es

pcur lrhploi ;

activit6s du Eonds de Solid.arité lIaticnâle

- Dsrsurêr fa f.iaiscn entre fes différents Partenaires du l'onds de Sol-i-

+e-rit é ils.tionale pour 1 '&rploi i

- pïoposer au Conseil de Géra-nce La nonination et Le licencicnen+"

dcs Chefs de Scrvicc e'b dts Chefs d.rÀgences I

- non:lmer et démettre rle Ieurs fonctions tous Ies responsables autres quc

ceux lelevant de la compétance du Conscll d-e Gérance.

1
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- rÉcrrlter et licencier les autres person:ce1s du Fonds de Solidarité
Nat ionale pour lrEnploi ;

-.appliquer fe statut du persomrel et Ie régtae des rénrr.mér'rt ions et dc

avantagpg ;

- éLaborer le projet dt or5anigrauure du Fonds de Solid.ari[é lletiona].e pol

lrEmploi ;

- organiser l-es services ilte:nes du Fonde de Solidarité Nationa)-e pour

ltEnploi ;

- proposer au Conseil .. d,e gÉraDce 1a création, lrertension ou fa
fe:meture des services extérieurs du tr'onds de Solidaïité Nationale pour l- rllmploi

- instituer des comiLés ou commissions adrhoc sur d.es aspects spécifiqu
du marché de l'emploi i

- préparer el exécuter 1e budget du r,onds l.e Solldarité Nat ionale pour

lrEmploi dont il est l"|ôrd.onnateur dé1égué ;

- négocier les projets draccord. à paeser avec lrEtat ;

- si-gner dans le respect r1e ]a rdglementat ion cn viÉJu.eure des conv:,ntior

rle prestations de serwice a.rec 1es institutions ou organismes conpétcnts ;

- procéder ou faire procédcr à rme évaluat ion semes'uxielle de la situa-
tion de ltllmploi et dcs créneaux économiques potentiels ;

- prép:,rer les rapports dtactivités à sounettre à 1r approbatiol-l c.rr Cons',

ùe gérance.

Article 21 : Lc lirocteur pcut dé1é6ucr une pa.rt ie d.e ses pouvcirs à ccrLains res'

ponsablos rlu fond.s de Solldarité l\at ionafe por:r lrEmploi sauf dans fc domaine dc

lrexécution d.es d.écisions du Conseif Ae 3érance et dc f t ordonnancemcnt d'u

CHAIIIPJ J s Du Comité de Crédit

Ar'icte 22 s Lc Comité de Créd.it est chargé d.reltudier et de sélectionner lc-'s dose

siers de projets préscntés pour linancement au Fc,nd.s de Solidarité Nationalc pour

1tEmploi. Les dossi.ers retem:s sont soumis au Conseil ile 6Éraoce pour appro-

bat ion.
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TIIRE IV : XISPOSIIIONS DIÿERSES

Article 29. - Lrexercice budgitaire du Fonds
commence 1e 1er Jalvler et se termine le 11

*s

ie Solidarité Nationale pour ltEmploi
)écerrbre de chaqup armée.

A:'ticIe 10.- Le premier exercice br:,dgétalre conu[ence exceptiormel]-ement à la d'ate

de mlse en application du Présent Ddcret ct -re te:mine ]e 11 Décembre.

Article 11. - En cas de l-iquidatirn pour quellue cause que ca soit, les actifs
sains pour ce clui est des biens meubles et
d.. La vente est reversé au Trésor Public.

i nmeubles sont vcndns et 1c produit

Arhicle J2.- I,es nodalittâ diapplica+,1on du lrésent Décret seront précisées par
Arrôté Ministériel.

Article lT.- Le Ministre chargé du lravail et de ltEmploi et le Ministre d-s
fiffi"o.rt chargés, chacun en ce qui 1a crncernc, de f'appllcation du présent
Décret qui sera emegistré et publié au i ournal Officiel.

I'ait à COIOIIOU I }e 15 Juillet 1992

pa:: Ie Présid.ent cle Ia RéPublique,
Chef de 1r Etat ,

Chef du Gouvezncment,

Le Ministre dtEtat, Secrdtaire Général-
à fa Prr.sidence dc La République,

(\/

Nicéphore SOGIO

Ministre du Plan et de 1a lestruc-
Désiré IItrIRA

Le Ministrc des.Finanees t;
tur

'I

Paul DO

Anpliat ions : PR 6
SCê 4 llPÂRT: lriE[TS

le l'linistre du T

TTIGNON

e'ti das Affai Socla]
1 'ErnpLoi
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