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FRI]SIDDiCE Dtr LÀ REPUBL]OUE

VIJ -rOrdafn"ncû no

dénornin; rtlon de

LE DriilSI!'lil DE LÂ rII?IJBLIQUE

:iC-Cili du 1 cr' , -:-rrs I -190 , jro !'tant nou-,".eLf r,
'I t-t+ -,+ .

.,lu 1a

elLIerdu en sa séance d.u 'i 5 .!ei:'ri:., r:.'c,

: ortr:rt Àttrirutions, Or23nis:' tj::. ct
Iioncti-oirnement du llinl stère de lrIn.lus-
tric, cIe lrXncrgie et des Entrerrris:s
Publiques.

' CO-022. du 1j ,.oût '1 !i9C, p,.rrt:rnt
irr',irt l" P.'ri^ l: Je Tr-rnsi",i r ;

attributions,
I rlndustrie et

.'iirl-'-r -LiQUE )..r - r:i i- - IT ,i'la

r I FT't.lDNll

'ÿU LrCrdonnance no 9O-OO1 du 'l er f.iars l{,).iÜ, portant ]brogal,iûn
dê lIr,)rdonnance ii" 77-tZ Cv ,-l Se ttetrlbre '1977, prortulpl);1ir, la
loi ]ond.rmcntale du 2[-. Àoût '1177 ,-].e k iiépubl-ique popul.riiù
du Bénin ;

Iru Le Décret rro )O-11J ilu 'l rr ,if rs 1i)10, port.mt nonination i.u
Preni e r l.iir'li s'ùre ;

\(J Le Décret fi' 9A-j3 clu r+ ii-rrs l-rl-,0, ports:rt cornposition clu

Gouvcrlr::ne,:rt d c [r..rns i 1i. ^n ;

VU Le L)écrct no 9C-h,: du C2 .,..i r,):O, fixan-u fa coinlrosj_ticr: l,-..

Cabinet du irréslcirnt ile la tié,lubt trque, du pr.er:rier i"iini ji i...,e
et des iinistFes.. ;

vu Le Dc.rÈt i1" ô-r-5C-1 :lu l/ t):cenbre 1ÿ84, portant at brib.l.t.L cns ,
ôrganisa üi"-',n et lonc ti ot:::e,nent du iliinistère de !.a Jus.bice
chargé de itins-rection des .En br-er_.riscs publiques et Seni-pucli-
que's -i

VIJ L-, T-ti (-1.-',i: Lr'-tirtior:ncl.1c
.),' .-lrL i :l:'l. L "rrt deS PoUVOiTS

LI C)n.tei.l d 1s .., i..i s L-er;
1/-'( )r l

-\,tI Le Décrct no t:9 -7"t <iu ll ],...:i.r 9 j: , por[ant
or3an-is:tio:: et f :'c,c ti o[]r.r-t.Tf t rlu iiirristùr.e d_.

t
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DICKETE

Tr rF-[ ],iiE.,irJi1

LiS I,{I SSï r:ri.,lS,l i rt, r' Il lf i:]., lIlrl'l.l DU, rIl:lI SIERE

Article 1er : Le Triiiri:-:'tiir:'e Cc irlldus l,ri e, d.e 1',In=iEie ei. des
Publiclues .3 i)or.lt' rrr.i,i:ir..1rn irc coice\roir, dl 'ri,; liqü il' Èr.

1a .ooli Liquc du i au'J.r -!.'r.-ii1.rt rlar-is les dornair,es ..'.1-,

4ô ,rrn.-.-j.a t c 1i.- ,'i --t .i.:B ,,|1::.. .riSeS iu..._ ,.r_,;,

Ent:::pri ses

c1c ccntrôfer
lrlndustrie,

à ce titre

- en itatièrre iltinlrur li'ic, il c';t ca.i;-üé de ;-- r,ri;'sui. ':. i': 1i'i

nise en oeuvi-e dc 1a pc..:. t-,luÊ :re :i,: s i:rr,;.-'; t,;ic:it ilc lrlltr-]t l'le certai-
ncs filii-.rr:s non s:r:rté,liiur-.s cr st.ir.rul;ilrt 1;r pror,irtion et f e déve-
Iopoeoent de lriniti:l:iv. !rii-:,c. D.iits cc c-.rjre, i1 pr:opose tous
'1 es textes légis1a biis lt r'à-.'1;: . ,.::rt.rirrs pcuvattt inciter ic:: inves-
tisseurs privés et iaciliter lcur accès :u secteur indus tri','1 . i1
est appelé à acsistc.r et oons:iil ,:r tout opérateur- écononirlu.-- rublic
ç v I ,r r v L .

-en
1es opératcurs
1rénergie par
disponibles.

natlàr'e rl| énergie, il assure, en ccf lalloration :'ivec

éconor:riqu:s !)rivJs, Ie ilévelcrpenent du_ s:ctl:ul' (ie

1a valoris:-,'bion Ces re:scurces é:reri1étique s rl,-r'.io,laile s

- en raatière des i;^.ini:s ' il cntreprend, en coll bo.alti.rrl
avec l-es opérateurs éconor:iques :]r'ivés de pronouvoir l-a nisi: l:n

virl-eur clcs rcssoLrrccs dc :rJ'1.- r-.r -tolis-sc1 intér'essallt no'3air',itent 1!in-
cl.usi;rie des oatrlriauÏ Ctt Cotls i:-rrcti c:t.

ff exerce 1e oon'brô ! ir: r'rl:ijlerlt dê tÔutês Ics ünt-r --iscs
Fub_tr:-ue s ct Seti-Pub.Li,1ur:s i:- l- i::',ctère in,lus;r-iel- au aJrl:rreICisI et

_v:-i11e à lralrplic.rtion ci i: tc'.rs - -s t::'tes 1é1';is].atiis et règlemen-

taircs les concer:ii.r'1t -n 'r.rc -1r ^::r-,ît::e leur irroducti','ité et leur
ê

.';11i.^., il e : t- : .-.1 , r':cunillir -u.'r;s dcs lr t: i'i:es
privées des dln:rées cr-illfié.s -13'; "--.L,j,l-t Cc réaliscr des ctudcs en

r,ue de f a définiticn Cc la s '.i'ri=.-,i. :f cbale .i I inc].u-s tri:rli seti 1)n à

1 t échel-Ie naticn:-ile.
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Articfe 2 : Le ]iinistre r-le lrlndus--iaie r de 1 rEnergie et Ccs intrc-
atprises Publiques e st respot-lsarl-e cle ltexécution des déoisions

instmctions du Gour.'erl.ein.:;tt.

Au Cabinet du i"iini s l;i-'e .1È ItIndustrj.e, de I ? Enerlic e1;

des Entrepl-iscs Publiques s.nt rl ût;rchés des Directions Tecl'l-- r' ur s

a.illsi que des Ci:gar-risrtes ei ilt 'ui'.: r: ri s -. s i'ubfi,lues sous tuteLl'-'

àt!p.l_e_l : r-e iiini.';tlc ,.-' 1r -rirri'rrie, cie LrtrneriJi-- et des ,l: br:-
prises Publiciues est l- I C rCcnn:'.teur du t-ludgct de so:-t Dé;-' a1'1u.,o-,-u.

Tr.tÈ -LI

DE L raRGA:TSÀTlCli li lir Ir.r iil;Ioili",ll LL':: :! DI. lilrllSî1i5

Àrticfe 4 : Le |iinistàrc c.c lri riius [.i:ie, Lle ]f inai'gie et cl ,s ., -l:e-
nrises Publi lrros corl:r:':n,.

le C:rbii ret ir.u r iiirl s tre ,

dcs Dir,:ctiols fechni,:ues sous f tautorité r1r

I'ii-ni s Lre ,

rlcs Cr,3:n: sin:-s et des lin-breprises Pr-lbliques
tutel--l-e du liLilis't-re.

tre I

Àr'ticl-e 5 z !-e l,:,bir:et dr-; l'iin-'l:trc cst

ÿ

Du Cabinet du i,iitti s ürc

ca, i:'}lt o sc de

- Url Dilec'beur clc ilribi:'tet
- Jr-r Iltirectcur l'.i1 ':i:it r-.r: Cl,ri-net
- TJn Conscill;r ' 'eci:,ri'-iuir .:. -,rlndLrstrie

- -n J^ns.'11. ., r,r',- "..11 : ': ir.-)n -rlic
- iJn Ccnscill(.rr lcchri rlue :,. lrlccnonti-e
- lir-r ,lons,:i.fllcr i e cirrrl.,.iLl(i .ru]. In1-::e;-'ri s e s L'ubli;iur.r
- 'Jn CcnseilLi'rr Tt:eiir-ii'.luê er-r D jvclc 

1-,r.l ç;.1gnt i,'linicr
. . -:1.

- Un Chef de Cabinct
- Un S e c:'é t:ri:re l ar''l-i culi er
- Un Secrétaile 'C:l-r-r-ri s tratif ,

a



:ljnr:tlo dc lllr cius.-'ic, .lc .t-(l-11.. i . r.-" 1..,: ,nb:'epri;:-s 'rul . :..,.,,
cle 1a coordin;rtion des i-iii.,i:'--s Cu ;.iinisr;ère , dc 1a cerr'bral-is.rtilrr
dc toutes fÊs activités dl:s ,lir:cirons 'leoiiniiues, Entreprisi:s I'ubli-
ques et Organisnes placils sous fr tutelle du i'linistère.

.{rticle 6 : Le Dir'ec :eur rlc l:,.,ir.,et È5t cr.ârgé, scus i ' autoriti du

A cc titre

au bcrr

tre et

- iI c>rrj cute Ies i:'rs r.r".ictions dl-r i'iinis 5re,

-.il centrtlise et -,,:, cift. ]-e oourri:r,

- i' réi1.i:li, ou .l:it i-ltii .,.1' tc,-is f es documents rûf atils
f onctlo:lrcilent ci..r ilir-iis ..1)r'e ,

- iI expé d-r'- c .irs .:if rri |.i.s coLtl":n-ucs ell I t abscnce clu , iiris-
ce, suiv:.nt l-cs .Lns ;.-lc :i.rrrs du .'ii'r-ti s tre cl,:r1é ,-ie lti ,. rim.

Le Ili-recterut'
Àdjrint de C,:.rbi.r:et,

scnt nomné s

Dir,.rc t{] Lr.r.

ii: -L L){-'CI e L

Cll'oinEt pcut âtre assisté rLtun Dir;'ct:ur

11 
':Le C;rcinat et fc

pri s t-rt Jons eil-
li].cct,:ur 1dioiri-b r].r -1.: binet

,ies iiinist.e s.

è_qlr_CISJ : Lcs Ccn.sl.il l,.rs f cclrniques sont
leurs sectcurs rcsr-.ec.tifs. Ils conseif lent
vi-tés rele,zant dc ces sc.ctcurs.

rles spécialistes
fe i',1ini s trc pour -i i:s ie L1-

I].s scnt nonilés pa:: i)rlcrct i-rri s en Conseif dcs ili:li -:'"r.:s.

Àrticfe I
dans des SeC 1.,-rUrS .ir.r I i 1

,.1e ltl,i::ion

'- 
St 13 --ul :L

sont des Conseillers dr-l iiini stre
rl itt,rnjr:_.: ct à :lÉfini r.

f ls sor:rt noïr.,is ,:,.ri' il.lcrct pris cn Llonscif dcs i'iirTi'. 'r'es.

4f !_i çf e_-_ : I"e Chef dr L-,,Siri.t :-s1- :inlgé de

I' 6tude ct ic ta pro,:lraL.llnation des noyens et Ccs ;tctj-cns
uq I,lIgJ UL + U,

- 1:. centrafisatior rle s

n.:nciers du I,iili s'ti::':

- tou tes nissi.ols '.r ,-.ui

Lr. Chef de Ca'olnet est
d:s . lini- s :r- s.

besoins hum:,-.ins, natériels r:t fi-
rinsi .lue de frur rép i-.rti'bil:r,

cct-lt'iées pr.r 1e l\iinis tre.

par Déoret pris cn Co r::t''lncrrût
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Cl-ref de il.lbinet ': sôus son autoritéÀrticle 1O Le

- Ie C.-re.l (iL, .trel13oTilel-,

- }e Coml ta:Ie
- J.e Contrôl:ur Ces dépenses

- 1 t;'it*-acL;Lé de C.ibinet,
engaE,é es ,

est ctrargé de f laclrninistration,
I t uti li s.rti on du p L. rsor.,n,. I :ie

clu sr-rivi de f eur carri-ère.
clc }a gestion, dc Ii'L .forn:.tion, d:
tous les Services du liinistàrc e-b

Article 11 ; Le CheI du P:r'sonl,ll

Ârticle 12 : Lc Coirr

11 a. sous son :lui:ori:é cleux Scrrricus rlui sont

Jôrvicc dc Suivi ,l- s l':;riircs,

Ser..rice r1e l;r L-tocu:rrcntati on, du Ccnteirtieux et rlr.lr

Àff rires Di seipiin.-li re s.

i,e CireI du i'ersolr-:cl e-st trorrriné par Ârrôté du i,'linis r-!:-,.

i,t"L:'i= .r.:t cnar'!,é ]e J-a ges'bion finErnci-èrc Ce

tous 1es Scrvices du i;iini:tère.

If centrali sc

3 ir.]gi , i.-lc l-c:r 'rt;i-r;r'-s et
ics bcscins natériels, de tous
,,-1a.',,1- :: L:rr:r f .ir .'fti b.totl.

des r\ffâir.s linancière et Conpt.able
du !i até ri el- .

les sÊ_1-1.'ICe5

11 elabore le itro,;rt du lludget du i.iinistèr.e ert col r I icra-
tion :rvec les Directions Technilues-

11 gère fe stock de :r.rtirj-els et de fournitures,

fl, a sous son rutorité deux Services

Service
Scrvice

Le t)omptable est rorainé irrr À:-r.ôté du ,r,iinistr-e,

Àrticle lJ I Â 1l exccption Cu Cur,rip table, auc'ein responsable dc scrvice
le -. . t.éri :f s cu ci; fcu r:r-i-ne peut eff ec'l-uer dirccterrLent -les :ch:fts

tures sur f rarrceitent rlu -1uclgr:t I.l:tional.
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;\rti cIe 1 1+

Àrticl-e '1 6 : I-.r,\ttactré

bon ern:i-oi dlrs crédits clans le souci

.-l-C::SC'. llôUr inl-:j Sl-On

; Le Contrôlcur c].r- s clir-.-.nses eng:,ÈÈ3s cst cliargé Ce ccn-
conf.rrni-té de r-[jpenscs eni.,agées r-.vec ]-es crédits inscritstrôl-er '1 a

au i3url,;et.

ff veille au

les dép.as s ei,,:lts.

tri e , d,e

Filance s.

I1 est nolnrné pirr .rr'r'êté can ôtnt c1u liirristre dc I'Iri,,us-
IrE::cr:.ie (-J i 1,.1s :r.:r' -'.is.-s t-ubl:rlues ct Cu ,,i:tistr-c lcs

r1 ' éviter

r,,'cty1o-
courri er ,

lrftl-ql-e_ -ii : Lt1! l-taché de Cia-cilet ,:s-u ch:Lrgé

- dc h rédr,rc tion ilc 1:r co rre spc-nilalc u. ;riwée c1u :ii,',rs1-:'e,

- clc 1loi';;auisiltior dcs .luCicnces cn rrlation lvcc 1.1

üccr'-,t:1i r.. l'' -, 1 :i c,ul-,- r,

- de .l-rorg:nis;ticr: :ics riisslons et voyages du lli:ristre,

- de itor;,-.,rLis-.tion .1!G réccïltions officielles,

- Cu pz'otocole du .'iir-ristère,

- de tcutcs nissiorrs iL 1ui confiées par Ic l.iinistre.

L'.r t'i:ché de Cabinct est no'rré ir:rr iirrâté clu l,iir-ri st:-c,

L-1-:

de rédiiler les ccnliruniqué s de presse,

rle préi;:ircr ii Lrattlrrtion dr: iiinistre les notcs luoti-
dienr-ies cllirfcr-rlr:tilns rt dcs rewues rle presse,

clt élaboL:.:r ales (1os:.ir-:s lc prêtrsc sur l- t actr:afité ne-
tion.ile et lntcrnaticnale,
cltin1.o:'nl.r la rrri:r. sc des activités du l,linistrc,

Ltrit-trrch6 de ?r'c:se :.st ncr-né r;:rr Àrr:êté du iiinistr:c.

Sc.ci"étai rc P:rrticuflcr est cirareé:tj

de I:,1 rJcr:i:tion rlu cou.rrer confidentiel, dÉ

,.jraDlrie e'1, de -l ter1.r,-lir.itioir dc ce tte catég,Jrie
L:I

:lr&rsJ

de
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rle la progi'ai:rnrtion clcs audiences Êrn accord avt:c

1tÀtiaclié de Cabinct

r1c 1.i .13.cty1o;raphie des disc.>urs du i,iinistre, - .-:

ca' r.urri ]ué: dc :ra.i3c .,ln:i 2uc rJc r,,utes :utrc: t:L.'hcs

-i lui ccnjii-:s ;.',r Ic .:inisLrc.

I-e Sccrétri rc i',.r1,icuficr cst noLxlé .3r Arrêté iu .iir is Lre.

-4ft-f "Àç _f]. : i-'c Secré b:li-i's iirltr-r- rlistrlti.f r-,f acé scus I lautor'i-i - iu

lircctcur d: ilrrbinet c,rt c.,rrr'!rÉ! 3

Le iecrétair: Àd; Li:-Lrs il, rtif est no,irr:é rar /irêté .,'t.i 'L.r nis-
tre .

- clc l- t a.rnrrja-.i s !r',: 't.. t. .1r-r ccrtt-t'.il:r or:dinairq: qu I i-L :;r lmet
3u visa dur lliicctcur' .1t i),i:ri.'r;i;,

- de f:: r,r1;nf,il'. i-i.r,11 r-r-' a.. ,)u.'r'f icr ccr-i-{lorméi-rer-,t aux ins-
tr': c t.icns d- Lire c'i:--;i' :. -- L--: -t,

- de 1a. r jce;-,',.ir',r'. .: l- -lc It envoi c1e-c rllÊssrirqirs télj ::- -,és,

- c1c la i-,résclti'..ti!rl iu ccurricr Cér; rrb :lu visa nu :- Ia
sign.rture clu- lirr:cti:ur rli, C:rbi,Tet +t à 1a sign:.turÊ du l,iirii stre,

- dc toutcs :,u'ti'cs tâcirc-q ,.ic secr:ét:;ri.at à lui cnnfi-jes
par' lc Dircctcur de Cabinet.

,^hi.ii -r,- 1T lies Dir,.:cticns 1'ec

lrticle 19

0 rg ani sine s

: l-e I,iinistàrr co"rr-rl'iln.l Ies Dirûctions Tcchlrilues
c5.1^i.'ti eric r;-,r - c .

.-i

2

1

/.1

T-a i)irectior
La )irr:ctlrrr
Ll D r lt ctr l-r'.

L a Di lec';ion

cl-, -L 
!i; Jus,:r'iJ (DIlr )

i l.-: I Il.l,:,=r't1i,: (,,E];)
.le '. I ,"r-._l-_rrset ._Oll],;*":_, jr_,e : i 9'irilrrci ère (ufCP)
,'rl'. IrItfaLÈ :r.lS Intrci,ri.ses ?ublir. .- s(OCBP)

It;ssist:lce au:i5 . La Dircctic.rr 11i: 1 I .''url1't

Intl'cpriscs (D.';.rn )
5. Le Centle ii:,1lj-onai de la Prc,;riété Intlusti'icf l-c (

7, Le CerLtre i: Pcrf , -.ctl onnr.rLcnt ct
- /,r-- ^\!-e;i L].i-)Il \ .-l- -r-Lr,/ .

ilrlr s si stance a-

a r,\PI )

ues

1



Section I : De 1a Direction Ce l-rlncLustrie DIIT )

Articf e 20 : Sor"rs lrr-:utorité du itinr s brc de f rfnduetrie, de lrXneq3ie
et des Entri-.prises Publiiu=s, la -,irec iion ,le lrlnclustrj-e est clt:--r6lée

rle proposer, er l-iaison .lv..J c 1es op,r:-:. bc.lrs !iconomiiues pri\'és, 1:l

;-.clitiquc industrieff e du liouvi.:rner: cnt L-- t ,.iren lssurer l-a nisc en ôeu-

À titre, eLlc :, pour ni:sion

de r:èçIe:ircntcr iractiviti in.lustricl l-e ,lans son ensenble;

- de nrorxouvoir et ilrlcc,if {r'i.,r' I tindustrial isation au Ilén-in
c:-:.r l- I iniorn:Lticn industriellc it 1t n-ssist:,incc alr-li investisseurs clols
Ia réalisaticn di:s éturl-.s, nli;cciations tIc. ccntrats, 1: recLlerche cle

financement;
a

- d: veiller .\ 1,: bonne i;::llf antrrtlon des usines de i:.rçon
:- ?.ssur:.r Ii,. plot,:cticrr ,1il I' cnvironlrenent ;

part des
Iégié dr-r

réalisé s

dr.: l-eurs

- dr -rssurr--r I e con '-r'ô l-e injustrief par Ia vérlfication drune
réaf j- si,.tions Ces ijnti'.:prises bénéfici.rircs dtun rdgj,i'.re privi-
code cles invc sti s sc.r:rcnt s , ,f ' autre p::rt Ces investissÊüents
iror tcutcs .iutrÊs En'l,reprisos sofficit:l'; le rembours':nent
cotisations au !-onds l.lrtiorial clrlnvestissÊnent ;

- dr apportèr unc ar:.rsistance techniciue aux Entr-eprises des
secrcurs public et pr"ivé en r,'Llc .-1 

ti.ccroltre J.eur i-,roductivité et ]cur
rentabifité;

- drinforr'tl:r le s rpdraieurs éconotiliques Irrivés des
alités nationafes i:ristantcs i:t les inciter à invt-.stir dans
n..l eux por teurs I I evlci : ;

p o tenti -
Ies oré-

- Ce coo:clomrer 1..s :rct-:vités Ce norLlalisation ot de gestion
uç r.tr L.1q e !r uL.

DIIe lenci conpta liriodi;rueme nt au llinistre rle lrlndusti'ie,
lrEnergie ct dcs Ent;.',.l.ri:el P;Llir_ues, de f révol-r-rtion de- lraetlvi-
industrielle nrtioreic el é1:bor-ent Ces notcs de syntlLèse.

cle

té



,r'rticle 2"1

l-a Direction
I- :.

de

structurc, ll c i',1':ni s,:', bj.cr ct le
f rlrriuc-cr:ie scnt déterninés par

fonctiorne..-
un .,.rrôté dlL i.;1- srre.

Section2:l)e1:.:

;rrticle 22 : Scus f t ,rutorité du in.L strJ .Lc f rIr'du: - ri e, 1:. L I

:-, ilir--.cticn c1c It iinerEi e Èst ,',1

,. - .-'r' r-, ;-rls .r tnc"rlluc s | -i'/ ,

i.: icc i.r tr :'c 1r,1.i:r;;ic c*- '-ren

Dir::ction dc f I Ene iÉ1e-plliQ

e c dcs }tr:;risc: Pul J .: ;u-,s,

de lr.t\oij:i, ur^ f i.'.i;.r .,v- .

poli tique du alouv,:r11. irôn- allrs
la mise en ôeuvre.

-l

' -: Iil lê

l. Ce L e-L.LC Lt lf r, .aLrt'titaiiars

i:rct-i.rités conccri;!:rt .Ll t':1,.. r"i---,,. ., t
tcu;--s règlrrr cnt:r-bi ons l.'..'.lativcs
ii,; rr,-if lcr ù bur- bonne -, )pfica-eux

ti on

privée ayent
clc suscitar-
pour: bu l- i:r

rii., s ir-.ii.i.,ti ri.s ,1'origine t::nt pul-.1 i .i1.' qiuc

!rro,rat'i.n dr-'. ,-,:ctr.ur ,..ie i.téner'gie 1." -:. r'i,,ilr

- de :rencr c1.;:- étu,:ii:s di:tsnostiijues sllr 1c nive ru :,'.: cl. l'e-
lonpe:nent Cu se ct,,-ur c1e 1. t él:r,jia .t]i ',,'Llc de ccn-uribue r a1 I I ai r i: a l'ar.tion
ou àr 1f améliorrltiorr du i-'f :.n .. rtiol:il ilnerl]étiiiue ;

Cc gércr }i-r b::rr1,-r c cli, donnét:s énergétilucs

-de
techrliques ct

oonncr sc il
f irl:',-irci c rs

avis r:rctivé sur tou.t I)rojet it ac.:c::'ds

r':- :rtj is rr; -sr.:cteur dc I | éncr.: ie 1

i1e co::ti-ôl:r' :r

. ,l :r ,l-.i:rLr- :i i.i.i r)[' .qouroL]s ilt Lin:r:-iie,

.1.r ilu:iiti' ,.i,: r.iiI jri:irtcs fcrnes dléner'1ie,

. l: sér:r-rr'1té ,:,r:r , rr, -ÿl]'rs ,-i: tra.nspurt r:t cle ilistt:
Ce tcutas l.cs Jrri 1.,s 6l ' r'-'nl i-;.i e ,

1l si! crlri*ur< ,l,s :rc Êils dÊ stocl'"i:1;-.e r.',.:s irrorluits lr,'jtroliers.

-: rticn

I! 'r,. nio

rl rl -.r.rrcur

. El -1- c icnd conp t-.: .1,- i ic di cJucn.:rrt .ru iiini- strc dc

ctc ltEnergie et r-les .intrciri.sr:s :'uc-Li,-ucs clc f tévolutior,
énergéticlue n ,tiotr:L-- el . :1a-.(-.- rn I .L(=-i nate s dl -s ], tthèse.
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ticle 2

Ia Direction de

strrrcture, lt organisation =t l-e
ItEnergie scnt fixés par Arrêté

fonctionnement de
du I'ilni stre .

Section I : De Ia Direction de I l{nqlyse

Àrticte 24 t L:t Direction cle IrÀ:-ialysc Comptable et Financièr-e cst

et Fi.nanci è re DACF

c1e s dispos,itions 1égislitirres ou
par les Entreprises Put:liqucs ;

)

nh -, - -.1,- .

- drappréci-er la situation financière passée ct présente
cLes Entrenrises Publiques ;

dlaider à la prisc de clécision de gestion cohérente

- '.te

règlementai re s

s t assurer du rcspect
en matière coE:r t:-tle

- cle slassurer que lcs docuncnts conptabies et fin:rnciers
arrrruel s des Entreprises Publiques donncnt rrne iijtage fidè]e ric fa
situation de celles-ci r) l-r date i1e clôture des ccmptes ;

dleffactuer des contrôl-es Ce position, dropérat-i or: et de

cohé renc e .

Efle dr:it
liinistre ci-iargé des

rendre compte périodiquement de ses activr-'cés au
Entreprises Publiques.

{&r-91_e_25:
Direction de

Cu llinistre.

L:i struct".rre, Ir o rg;iini sation ct le foncticnriement de Ia
1t1!nâ1yse Co:lpto-c].e et Financière sont fixe-1s par Ârrêté

Section 4 : De fa Directicn du Contrôfe

d.e s Entreprises Fubliques (DCtrP)

Artic1e 26 : L,:t Direction du Contrôle des Entreprises Fubliciues est
chargé e

- dtassutrer l-e ccnbrôle pernanent de 1a gestion Ce tcutes
1es Dntreprises Fubli,lues à c:rractàre industrief et/ou conx'rercial
et de veilfei' à Irapplication de tous Les textes 1égisl.atifs ct rè-
glemontaircs l-es concer:r',nt I



- rie nencr,
toutcs 1es

soit tit oliice, soi t tr

enquâtes et jtaCcs se

aes autorités
aux ir-i-lr;r,:p ris es

l-a Cenr.:ltle

rappr n rtlntpubl i ques ,
Publi ciue s .

ElIe rend ].. é riodi qucne:nt ccr:rrtc dc ses actlvités au ; iinistre
clr rrL-, 1!s .Ln Lrèl,ri st s iub1i.lu;:.

;\rticle 2 Lar struc-,,ure, lt ori.:.nis: iiou t-,t lc
ContrôLe 'ir.s ilnt;'eiL,i s,:s lu-Dfiques

f onctionn.--rnent
sont fixés p:r'

rli Ia
.'-rrÊteDirecticn du

du i,lini stre .

Scctio Dù ltr r.rir
l. t.rissistancc aux lntrenrlses

ctioil dc I rr'iudit r:t c1e

li-\r'! l )

rirtrcle 28 : l,a Directicn dc 1' ,uilit ct
scs est chargée

:ie Il.,ssi,stalrce .:-ari intreDri-

- d t acrtué r.ir unc
rlc ses pi.irticul:ti'ités et,ie

cciltl: ri al::a:cc gcné r':
san,:rnvirorlrcnl:tt

ilc de frentrlLrise,
éccnorni-que et sc ciaL

dt apr ré ci itr -Le contrôie

d.e contrôl-er lcs c,,_;-irrtes

intÈrne c1c lrentrcprlse

C: lrcntrcprisc i

- rire;çrime r ut'tÊ ôûinion rcsponsal:f e sur
chaque entrcprisê pen:re L i::mt cle rrrcilite r f I prise
draccroltre son e-lficitcrté ct sa rentabillté.

ElIe
tre chargé iie s

1:r ge s tion r

dc dc5ci sior:

rcnd côrrptte pé rio.Jiq;or:)cnt de se-s :rctirrités au iii::is-
Éntre ir rr se s Publicirtcs.

,{I'L.L C-LE Z9 :

Dircction de

La structure,
lrr\udit et c1e
a.

I I c :' a'r-. ttirn -' I -Le fr':-ttio-u1clr,,r.t .l )

l- r,!s;istance au--- Entrerlrises sont fi;iés
la

,i rre.f,e du I,iini s tre.

5ucti,rr. (r : I'u C .ntrL: ., ,tic,.arl dc 1'.l ,-rop rae Ie
I lcru s tri e lIe /rTtl "l-iT

)

.'!rti c Ie 0 : Lc Centre i': , Licnaf r1: 1,: r'ropriété Inrlustrj-c}f c T. pour
T1.a s s].cn



,1?

- Je lonstitucr r-r.-..- -:ulroi: le tr;lsmission en:I". 1r. r;a-
nisation t'ifricaine r1-- ]a i)roi-",r-iété Int'-'llectuef l-e (Olref ) et ses

usegers nationaur: en il :til:rc ,,1. e Fubr ic.lticn et tlr inforÏation inil:-ls-
+-i ^_l 1a< .

de
- cic recevolr lt tlc trans:re'btre ,'l lr[) i'gani sation '" -'- -'i ca.ine

Ia Propriété It-r1,c11ec'buc LIe lcs ,-iai,randes de brevets ,lr j-rvr-'ntion

rle nodèIcs Jtutilité d-É,.-rcsés au:rès de lui ;

- de centralis;lr' lcs ''l::: tancl- -:s c1c p:-c tec-tior., ;1cs si Ii.ics

r'Lj.sti.nctif s, :Les .i.ssj-ns .:'b ;',or,li:f :s iû.lus irf iels déposés aupr,': s des

;;re -lif es de Tri'ounarux ct d.: .l:s tl':.nsr.,c -"tre :,. 1l(,rrr;anisliioil -'-iricaine
cle 1a Prcpriété In-ie -tl-,ctuê,-l.e ;

- d; set]sibi Li,';,rr f -:s n:tio::Laux
nu'iété lrtuu:;:'1:f lc, L : rr iu - ::-L't* d., s.:

questions d.e ci:é:ltj-vité au t-'l .n incl'.istriel

- de suivre ]:s :;-t:stilns
re s sant }a iiépub1i que du ilénin r.rinsi
ticns inte rn:.tioni'.1e s ett .:^tiÈ:'e :'-e

Ie I'Gni:l -r3t ! :-;IC --'.--.Ir!É: l

c1c 1,'ro1;riété inclust:iell: 1nté-
que lraÇ,r,f ic.rtion iies ccn'"-e n-

prolriété inilus',"riclle au:lquel1es

à Iti:l;:crt:lce
,; rot4;lo r ainsi

tle la 1r ro-

,-la ccntrôf cr ler: t:oittr'its Ce Iicence,

Le Ccntrc i-:Lticlr.:.f ,lc 1:: t:';irl'i été
p é ri od irlucrcent cle ses r.rctlvités lu i,i..iisti'e

f nrlustriefl-o rctrci compte

c1i'-rrgé clc --r 
t Ilirustrie.

;'r"1tj Ç-t-e -f 1 : I-e Ceiiti:e .\i r-:i.r-ràr rlc La -r'r'ollriété Indus briclf c

placé sous I r.-rutoiit;1 i'u.;t I.,.,-:':,: L:-11- rlo:ili6 ]lâ-r Dériet L)rls a

c'.i: s ,iini s'-re:; ,

'' Conseil

c1r-r Centre
<h.r ,.ii-

T,

:i,,tional rle

ni strc .

i.r s t. ,'uc t',:re ,

l.:,.'ropriété
i l lri:g: ,::ri s :,tictt
I:rr:Lr-isl-i'iel1e

et le tlonctionr'em ttit
so::rt f 1:té s par -rrrôté
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Section 7 : Du Centre de P erfe ctionnement et

drÀssistance en Gestiôn (p:r:çl.

Arti c 1e ? Le Centre de P erfecti onnenent et drAssistance en Gcstion
e pour mission de contribuer à Ia rati onal-i sation de 1a gestion ues

Entreprises et à fa proi:rctior: des techniclues modernes de gestion'

rr cc titre, i] est chi,rgé

_de
tutelle en -vlle

l-a

de

f o rn:rti-on des cedres techliques du }linistère cte

1|assist:nce iêrrnanente aux Entrepri-ses I

- de Ia fo:nation des caclrcs Ces ar,itres l"iinlstàres et de

toutes les autres llntrcilr"ises eli r,'Lle de 1a nise en place en 1.:iilr sein
des serviccs dlaudit itt-.,''n.i j

de rendre opératicnirel-s f es services r-i t audit existants

- dI assurer le p erl'ectionlernent des
prises en matj-ère de gestion ;

- d I e-[f -^ctuer des travaux dt études et clc rni se

nouveaux mcyens c1e gesti-on dans les Entreprises I

ocr,sonncls des Intre-

en place de

- de contribuer à -l ra:iél-ioration de Ia connaissancc en pro-
fondeur des Entreprises et de ieur mode de fonctionnement.

Le Centre rend compte rle ses activités au }iinistre clargé
dcs Entreprises Publi rluc s.

ê*!r_c-f_e_f : Le Centre dc
est placé sous 1r autorité
Conseil des l{inistrcs.

F c rfc c ticamcnent ct dlAssistan're en Gestion
o'r.r:: Dircc teur nonmé par Décret pris en

La s-brrrcture, ].rorganisation et lc fonctionnement clu ilentre
de Perfecti on:rement et rlr,is.sistânce en Gcstion sont dé'berminés p:r
:l.IfeXÊ OU Irl.rlaStre.
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sous tutelfe.

DES D-L S1-'O Si fI i )l15 !-,iRTi. ÜrlÏ-r EI1ES I tlIl,ÂTI I'ES

A L tII'ISPECIL'Ji.i DES ÉJTiIPRIStrS I'UBLTQUES

Arti cfe 4 Les Dntreprises Fubliques et les Offices du secteur de

cle 1rénergie et des nines, sont placés sous 1a 'uutefl-e

de ftlndustrie, de llEnergie et des Entreprlses irubli-
lrindustrie,
du l.Iinistère
ques.

àq!-i_c-1-g--l-2 : Les attrlbutlons, lrcrganj-sation et l-e fonctioru--r,ent
de ces strr-rctures sont ccux ;;r':,"r-rs p:tr leurs statuts respectifs ou

par J-es acccrds et coitr,'entions qui en portcnt création.

r-I IrIr:J

$f!Lc-.:--e-2â : Les nissions dc ccntnôf e ou Ctaurtit Cu i'iinistère .]e

frlndustrie, de ltEnergie et dcs iintreprises Publirlues sont exécutées
par des Directeurs, des Conseil}ers, rles Inspectcurs, des I'uditcurs,
des Contrôfeurs et des r\ssistants. Ccs missj-ons sont inopinées cu non

et fes agents qui les exécutent sont astreints au secret prcicssion-

{4t-r-c_}*e* -lJ ; r'rvânt leui' en-r,rée en fonction, les Directeurs, 1-'s Con-

seiJ.lers, 1es Inspectcurs, Ics Âuditeurs, les Contrôleurs et !es

Àssisternts prêtent Cevalt L.r Ccur a-trii)l)ei fe serrnent suiv.Tt I

riJc jure de rernl;11r litlèlc lcnt. ma

en toute responsabil-ité r?lns le lespect cles

secret prof essiomielrr .

fonction, Ce f I exe;'cer
l-cis et de gardcr 1e

4ft-r-Cfg-l§. : Sur instructions du i'iinj-stre de lrlndustrie ' de lrEner-
gie et des dntreprises Publ-i.lue s, 1cs Conptables des Intrepris.rs
Publ iques sont tenus c1e rectificr tout cu ptrrtie Ces opératiorr.r
effectuées par er.lx coini;te tet'ru cles erreurs colnptables const;ateics et
justifiées.



Ies Directeurs, 1es Conseillers, 1es Inspectcurs, fes Auditeurs, les
Contrôleurs et fes Assistants ont accès à toutes informations déte-
nues ou établies par 1es Adrnini s trations et Organismes Publics el
Privés et -rel-atives au pa.trimcine, aux transactions et à f a situe tion
financièr"e Ces Entreprises i'ubJ-iques.

Article J9 : Dans l-e cadrc de 1 I acconpli s sement de leurs missions,

Àrticf e 40 : Dans 1t rrccorrplisse:rent dc sa mission, le Directeur,
].rIn-specteur ru f c 0ontrÔ1er:r' peut aciresser àr I1 agent inspecté des

questionlaircs auxquels celui-ci est tenu de réircndre dans Ies délai-s

Articl e l+'l l Lorsquc clcs i.'r'égur arités adrrj-ni -.r tratives, financj-ères
ou comptab-l-Ês conccrn.n: ,La gcstion i.u nersonnel et du patrimoine
sont constatées dans lcs serrices .1 rur-r agent i-nspecté, le Directeur,
ltlnspecteur ou lo Clcotrôf eur cn rission prencl ou provôque tcutcs
mesures utifes lrour assulcr la sauÿcgirde des biens publics ; 1e

l,linistre .les Dntrcpriscs Publiques rend cor;rpte sans dél ai et par 1es

moyens les p] rrs rapi-des .ru Gouvernernent des ciispcsltions prises,

Àrticte lr2 t Le iiinistère cle
'1,' lndustrie, rle ltEnerl:ie et cles Ertre-

prises Publiques éf aboi''e

- des r51'orts sec'co:'iels annuels ou périod.iques à erlresser
aux autorités de tl-rtel-le des Entl'cprises ;

- un rapport r1énérrll annuel Cestiné à présenter les résul-
tats de ses activités au Gouvernei:rent ct reprenant sous une fcr';re
syrrthétique, 1rensenblc des iniornations et ob,servatj-ons portant sur
l-a situation et fes conditions de gestion des rlntreprises Publ.iques.

Ce raauort co:loorte ég.:lernent ues dével.-ppenents ayant
trait aux mesures de pcrtée généraie dout fradopticn est recomnandée
par 1e l.{inis tre chargé des En'crcprises Publiq-ues en vr:e drat;i'L=orer
1es conditions dr e,récution de la politiclue finalcière et écon.,r-.-que
du pays.

A rti cfe Les Dir,rcte.;rs, Inspccteurs, Conseillers, Âuditeurs,
Contrôleurs ct ,\ssistants chargés citexécuter cles opérations Ce con-
trô1e, bénéficiant clrule prine de risque dont Ie taux sera fi;<é par
décret pris en Conseil des i,linlstres sur proposition d.u l.linistre



li)

chargé des Entreprises Putrli iue s.

ÀrticLe +4 : Dals le c:rdre r-lc ltlnspection des Entr=prises Publiques
aucrm Dirccteur, Inspec'Lcur, Consciller, ContrôIeur ou ,.iuditeur du
i'linistère de 1 rlndus brie, Ce lrDnergie ct cles Entrenri ses F'ubliques
ne peut être inquiété ou sanctionné pour des actes accomplis ou des
avis f Ormul-é s rlans ltexercice ré,lulier de ses fonctions.

Ii Jt-i,-l Iir
DES Di:r -iI iJ '.S Dtv lA.;f3

1-\qt-i.c-!.e- l!- : Chàque Dircction est placée sous lt autorité cirr.rr lir:c-
teur nonné p3r Décr'ct sur prcilôsition du L'ilnls-tre de -l rlnriustrie, de

lrEnergie et des Entreprises .rubliques.

En cas de besoin, le Directeur peut être assisté cltuir
Adjoint.

Àrti cl-e 46 : Chaque

Service resnonsabfe

Les Chefs rie Service sùnt nonmés par r\rrôté du i'iiiri: lre
sur proposj-tion du Dirrctcur.

Ser-r1ce est placé sous 1r au-bofité Cru;r Chef de

devant fe lirecteur doilt iI relève.

Article 47 t Le noinbre de Services conposa:rt chaque Directio:r nrest
de nécessité, 1e l,lirristre peut créer ou su,-uri-pas lirrrj-tatif . En c!.s

ner des Serwices.

Les modalit5s
f ixées par /\:'rêté du liini stre cle lrf ndustrie, de lrE
Entreprises Publi que s .

r..rticle 48 Dé cret
ne I',3-i e

sort t
et Cls

c1r a,-,plication du pré s ent



Iait à C(ITO}JCU , Le 13 Décembre 19'rC

A"ticlô_ 49.. - Le présent D,jcrct qui abroge toutes dispos.itior.:
rieures contraires, notarnment cel-Ies des Décrets I'lo s t-r4-547 ,rr i
Décembre 1984 et 8,9-7 1 dü ll j l'ér,rier -l 9E9 susvisés sera
publié au Journal Off icieL.

i'l: r thl eu }(trFNKCU

-TL;]

par ]ë Pré siclent ci.e la F'éi;ublilt;e
Chef clc I'iltat,

Le lrremi er l'iini strc ,

Chef du Gouverncrnent

Le Ilir,is L:'e ,.1cs Fi r r cr,;.

Al,iPLI ÀTIOlttS

-,c .-iri-', -:'c r-lc lrTnCus-uric, dc ltEnct' :

arr
C (le.s Entrerlri ses Q\fÉS,

I

t
I

I

I

I

i'; {iil
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