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portant Attributions, organisation et
fonctionnement du Ministere du Flan et
de la Statistique.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,

VU 1'ordonnance N°S0=001 du 1er Mars 1990 portant abrogation de
1'ordonnance N°77=32 du 9 septembre 1977 promulguant la Loi
Fondamentale du 26 Aofit 1977 de la République Pepulaire du Bénin,

VU 1l'ordennance N°90-002 du Mer Mars 1990 portant dissolution de
1l'Assemblée Nationale Révolutionnaire,

VU 1l'ordonnance N° 90=003 du 1er mars 1990 portant nouvelle dénomi-
nation de 1'Etat,

VU 1'ordonnance N°Q0-004 du ter mars 1990 portant création du Haut
Conseil de la République,

VU 1la Loi N°90-001 du 02 Mai 1990 portant abrogation de 1l'ordonnance
N°75=21 du 24 Mars 1975 fixant l1a composition du Cabinet du
Préxident de la République et la structure des Ministéres,

VU le décret N° 84457 du 6 Décembre 1984 portant attributions, orga-
nisation et fonctionnement du Mlnlstére du Flan et de 1la Statis-
tique,

VU le décret N°G0-43 du 1er mars 1990 portant nomination du Premier
Ministre,

VU le décret N°90~53 du 14 mars 1990 portant comp051tlon du Gouver=-
nement de Tran31tion,

VU le décret N°Q0-66 du 2 Mai 1990 fixant la composition du Cabinet
. du Prégident de la République, du Premier Ministre et des Ministres,

Le Conséil des Ministres entendu en sa séance du 20 Juin 1990,

DECRETE

TITRE I = MISSIONS ET ATTRIBUTIONS DY MINISTERE

Article ler.- Le Ministére du Flan et de 1a Statistique a pour
mission 1a mise en oeuvre de l= politique de 1'Etat dans les domaines
de la Statistique et de la Planification de 1'Economie Nationzle,
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A A ce titre, il est chargé :
- de la conception, de 1'élaboration et du contrfle de l'exécution
du Flan de développenment éconcmique et social de 11Etat ;

- de la promotion des petites ot moyennes entreprises privées dans
le cadre de la libératisation de 1l'éconcmie nationale 3

- de la programmation des objectifs de production et d'investissement g
il fabore le budget de 1'Etat conjointement avec le Ministére des
Finances 3}

- de la collecte, de la centralisation et du traitement des infor-
mations statistiques ;
- du suivi et de ltexécution du plan ;

- des études d'identification et de factibilité de projets ;

- d'assurer la recherche des financements susceptibles de garantir
1la rentabilité des projets en liaison avec le Ministre des Affaires
BEtrangéres et de 1la Coopération ;

- dtassurer le Secrétariat du Conseil Supérieur de la Planification
et du Dévelcppenent ;

- d'assurer la présidence du Comité National de Planification ;
- d'assurer 1la présidence du Conseil National de la Statistique.

Article 2.= Le Ministre du Plan et de la Statistique est le Premier
Responsabl: de l'exdcution des décisions et instructions du Gouver—
nement.

Article 3,- Au Ministre du Plan et de la Stetistique sont directement
rattaches 1ls Cabinet du Ministere, toutes les Directions Techniques,
leg Directions Géndrales des Organismes sous tutelle ainsi que les
Projets Autonomes relevant de scn Autorité.
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Article 4.- Le Ministre du Plan et de 1a Statistique est 1l'ordon=-

natour du Budget du Ministére.

TITRE II : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DY MINISTERE

Article 5.- Pour accomplir sa mission, le Ministére du Plan =t de
Ta Statistique dispose @

- d'un Dirccteur de Cabinet
- d'un Diresteur Adjoint de Cabinet

- d'un Chef de Cabinet

~ de Chargés de Mission

~ de Ccnseillers Techniques

- d'un Attaché de Presse

- d'un Secrdétariat Particulier
-~ d'un Secrdétariat Administratif
— de Directions Techniques

~ d'Organismes sous tutelle du-dMinistére -t -~ .~ .
] .

- de Projets autcnomes sous tutelle.

CHAPITRE I- — DU DIRECTEUR_DE_CABINET L

Article 6.- Le Directeur de Cabinet est chargé, sous l'tautorité du

Ministre du Flan et de 1la Statistique, de la coordinaticon des affaires

du Ministére, de la centralisation de toutes les activités des
Directions Technigues, des Celluleg de projets autcnomes, des Orga=
nlsmes phuﬂ% sous. tutellc du MNiniatdre, . : ; L - 4
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A ce titré, le Directeur de Cabinet :

- centralise et ventile le courrier,;’
- met en oeuvre les instructions du Ministre ;.

- centralise les avis ‘les Ceonseillers Techniques sur

-~ certains dossiers du Ministeére ;

- expedle 1~g affaires courantes cn 1l'absence du Ministre
du Plan et de la Statistique sur. instructions du Ministre
chargé de 1l'intérim ;

Article 7.- Le Directeur de Cabinet doit 2tre un Cadre dynamique
et compétent, patriote et ouvert dlesprit.

I1 ne prend ot ne fait prendre aucune d;0151on importante
sans s'en référer a2 un Comité ocu a un groupe de truvall corpesdé des
menbres du Cablnet.

Article 8.- Le Directeur de Cablnet est nommé par déeret pris en
Conseil des Ministres.

I1 est assisté d'un Directeur-iAdjoint de Cabinet.

CHAPITRE II -~ DU CHEF DE CABINETY

Article 9.- Le Chef de Cabinet 2 pour mission sous l'autorité du
Ministre

-~ dfexécuter le budget ;
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- de faire l'inventasire, de centraliser et de rémpartir Judicieuse-
ment les moyens matériels, humzins et financiers conformément asux
objectifs fixés aux différentes Directions Techniques, Organisme,
sous tutelle du ilinistére; ‘

- de faire 1'azudit des projets et des orgemismes sous tutelle du
Ministere ;

- de coordonner, contrdler 1'exfcution des projefs irscrits nu Plan
relevant spécifiquement du #Ministere et d'informer réguliercment
1'Organe National de Planificotion et de 1'évolution de ces pro.

Jets 3 : -

~ de gérer les Re-sources Humazines, Matériellas et Financiercs j

- de rédiger certaines corraspondances du Ministre . ;.

- d'orgoniser ses missions ot voyages 3

d'organiser ses audicnces ;

d'organiser les réceptions officielles du Ministere ;

- d'élaborer le rapport @'activité et le compte administrztif du
Ministére ;

Article 10.- En ce qui concerne les achats de matériels et de
fourniturcs les décisions doivent 8tre prises apreés avis d'un
. Comité ou dtun Groupe de travail constitué au nivenu du Ministere
et nprés approbotion du Ministre du Plan et de 1a Statistique.

Article 11.- Le Chef de Caobinet 2 sous son auterité :

. 1'Attaché de Cabinet

. 1le Choef du Personnel

. le Comptable

. le contrdleur des dipenses engagies.
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Article 12.~ Le Chef de Cobinet est nouméd por décret pris en Conselil
des Ministres, Lo

Abticle 13.- L'Attaché de Cabinet est chargé de ltorganisation des

,missions 2t voyages du MinisfTre ainsi que. de toutes zcutres missions
a lui confiées par ce dernier.

Article 14.- L'Attaché de Cabinet est nommd par Arreté du Minist
du Plzsn et de 1la Statistique.

Article 15.- Le Chef du Persosnel est chargé de l'odministrotion, de
Tn gestion, de 1n formation, de 1l'utilisction du- Personnel du Minis-
tére. '

T1 - sous son outorit?d deux services

LR
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- un sohvice Au suivi de 1o carriere du Personnel

- un service de 12 documentotion, du contentieux =t des
affaires disciplin-ires D e

Article 16.- Le Comptcoble est ch- rg de 1'odminisatrstion et dz 12
gestion financiére de tous les services du Hlnlstere.

I1 centralise les basoins matériels de tous 1e8 gervicas
ainsi que les achats et procéde & leur répaortitiong il gérc le stock
Au motériel et des fournitures.

I1 &labore le projet de budget du Ministere.
T1 2 sous son sutorité deux services

- un service des Affoires Finoncléres
- un service du notériel,
Article 17.- Le Contrdleur des dé

contréier 1o conformité des dlpens
crits oux Chaopitres.
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I1 veille -~u bon emploi des crédits dans le sgrucl
A'éviter les dipassenents.
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CHAPITRE II1I - DES CHARGES DE MISSION

Article 18.- Les Chargés de Mission permanents ou non peruznents
exzcutent des missions permonentes ou ponctuelles & esux confifes por
le Ministre dans le cadre de 1l'exécution des tfches du Ministere.

Article 19.- Les Chargds de -mission sontnumméSpdr décret pris en
Conseil des Ministres, '

'CHAPITRE IV - DES CONSSILLERS TECHNIQUES

. - L

Article 20.- Les Conseillers Techriques sont chergds decurdars sa8 bran=-
che et d=ns son secteur, de dorher nu Ministre leurs avis sur les
dossiers émanant des Insgtitutions de 1'Etat, des Directions Techni-
ques, des Pr-jets autOEUmLa, Aes Urgonismes, &cus tutelle-du.
Ministerc:

~Article 21.- Les Conseillers Techniques sont nommés par décret pris

- en Conseil des Ministres

CHAPTTRE V - DE L'ATTACHE DE PRESSE

Article 22,- L'Attaché de Presse a2 peur mission ¢

- dtorgnniser les Conférence de Presse nu niveou du Ministére :

~ de rédiger les communiqués de Presse j

- de préporer a l'attention du Ministre,des fiches quotidiennes
d'informztion et des revues de Presse ;

- d'élnborer des dossicrs de Presse
= dlassister aux audiences officielles du Ministre

- d'informer les orgwnes de Presse sur les activités du Minis-
-tére - '

Article 23.~ L'Attaché dc Presse est nommé par Arreété du Ministre
du Plan et de 1a St= tlSthUL.
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CHAPITRE VI - DU SECRETARIAT PARTICULIER

Article 24.- Le Secrétarist Particulier est chargé

- dﬁ'lféhreglstrement , de la dactylogrsphie et de 1'exnnd1—
tion du courrier confidentiel et/ou secret ; et de toutes autres
t&ches qui pourrraient lui Btre confife par le Mlnlstre.

- Article 25, - Le Secrétaire Particulier est nommu par Arrﬁtb du
Ministre du Plan et de 1la Statistique.

CHAPITRE V1I - DU SECRETARIAT ADMINISTRATIF

Article 26+~ Le Secrdétariat Administratif est chargé :

= de l'enregistrement du courrier ordinnire. -qu'il moumet =2u
visa du Directeur le Cabinet 3

C -

-~ de la ventilation du courrier conformédment sux 1nstruc—
tions du Directeur de Cabinet

- de la réception et de 1la transmission des messages télé-
phonés :

- de 1a préparation du courrier départ a la signature du .
Ministre ou du Directeur de Cgblnet ; L

- de toutes autres tiches de secrétariat & lui confides par
le Directeur de Cabinet ;

Article 27.- Le Secrétarist Administratif est placé sous 1'autoritd
du Directeur de Cabinet ; o ,

CHAPITRE VIII - DES DIRECTIONS TECHNIQUES

Article 28.~ Les Directions Teéhniques du Ministére du Plan ot de
1z Statisticue sont :

~ La Directicon du Plan

~ L2 Direction de 1l'Aménagenment du Territoire et de
1'Environnement j

- La Direction de la Coordinotion des Ressourses Extdriecu-
res
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N
~ le Bureau Central desg projets ;

- la Direction des Bourses et Stages ;

— les Directions Départementales du Plan et de la Statistique.

I - DE LA DIRECTION DU PLAN

Article 29.,~- La Direction du Plan est chargée :

-~ .de proposer les objectifs de développement et la stratépgie
3 mettre en oeuvre pour les atteindre

-~ de proposer l'orientation des politiques sectorielles de dé-
veloppement & moyen et long termes et assurer leur ccharence ;

- de préparer les programmes pluriannuels d'investissement et
leurs tranches annuelles 3

- de l1la conception, de 1'élaboration et du contrdle d'ex<cution
du Plan -de Développement EBconomigue et Social j -

- de la ceordination des activités de tous les organismes tech-
niques du systeéme national de planification j

- de l'organisation de l'ensemble des activités visant a 1'éla-
boration ot au contrdle d'exdcution du Plan de Développement
Econcmique et Social,

Article 30.- La Direction du Plan comprend @

= le service des Etudes et Synthéses ;

le service des Ressources Humaines g
-~ le service des Investissements

- le service de la Programmation et du Contréie,

IT - DE LA DIRECTION DE LTAMANAGEMENT DU TERRITCIRE ET DB
L'ENVIRONNEMENT

Article 31.- La Direction de l'Aménagement du Territoire et de
1'Environnement est chargée :

- de proposer unc politique de l'organisation et de la gestion
de l1l'espace natiocnal ;
- df'élzaborer les schémas directeurs d'Aminagement du Territoire
et dg contribuer & la prisce en compte de la dimension spatiale
au monent de la définition des objectifs du Plan de Dévelop-
pement Eceonomigue et Sccial
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- de proposer des mesures pour prévenir, réduire ou sUppri-.
mer les pollutions, les nuisances ou les risques gque peuvent
entratner pour l'environnément les activités dndustrielles, com-
merciales, touristiques, agriccles et autres activités humcines ;
. 77 < de coordonner l'action des structures nationales cn ma-
tidre d'Aménagement du Territoire et d'Environnement ;

~ d'étudier et de proposer la localisation optimale des équi-
pements et infrastructures socio=~éconocmiques 3 ST

- d'impulsef‘et/qu de rénliser les études d'impoct des pro=-
jets sur l'environnement ;

‘- a'assurer le Scerétariat de la Commission Nationalc de
1'Environnenent et de jouer le rdle de point focal national des
Institutions en mutidre d'Aminogement du Territoire et d'Environ-
nement, B ' ‘

Article 32.- La Direction de 1'Amdnagement du Territoire et de
ITEnvironnement comprend 3 e
- lc service des Btudes et des Analyses Régionales ;
- le service de Suivi Cpérationnel des Schémas Directours j

- le service de Recherche et d'aAction pour la Gestion de
1'Environnenment, el

III - DE LA DIRECTION DE L4 COCRDINATION DES RESSOURCES EXTERIEURES

Article 3%.- La Direction de la Coordination des Ressourced ™
Extéricures est chargde : o

- de coordonner les aides de toutes natures, nécessaircs a -

1a préalisation du Plan de Développement Economique et Socidl

- de recenser les ressources financiéres extérieures néces-
saires a 1'exécution du Plan ; '

- de proposcr une combinaison rationnelle des différents .
finandments dans le cas des aides bilatérales. ct multilatérales- ;..

- de participer aux négociations relatives au finenceuent
du Plan ;. :

- dt'étudier, de transmettre par l'intermédiaire du Ministare
des Affaoires Etranséres ot de lao Coopération les requétos et
d'assurer leur suivi ;

- de faire 1!'évaluation périocdique du niveau dlexdécution
de tous les projeots financés sur des aides extérieures.

Article 34.~ La Direction de 1la Coordinatibm’ des Ressources
xterieures comprend
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.
- le service des Aides Multilotérales ;

- le service des Aides Bilatérales ;

- le service Banques et Institutions Financiéres ;
- le service de la Comptablité des Aides

- le service de Synthéses, '

IV - DE Ii DIRECTION DS BOURSES ET STAGES

Article 35,~ La Direction des Bourses et Stages est charzdée on
ce qui conccrne les Agents Permonents de 1'Etat -

- de recenser en rapport azvec les Ministéres concernés, les
hesoins en matiére de formotion conformément aux cbjectifs fixés
par le Plan ; .

- de prospecter par llentremise du Ministéere des Affaires
Etrangeres et de la Coopdration toutes les sources de bourses
étrangéres en fonction des objectifs prinritaires de 1!'Etat, et
en vue de la furmation des cadres naticnaux
T = de centraliser les demandes de bourses étpangéres d'études,
et cellek relatives 4 toutes les bourses de stages, ot les pré-
senter a la Commission Nationale d'Attribution des Beourses
d'Etudes et de Stages 3 -

d‘organiser matériellement les réunions de la Commission
Natlonule d'Attributicn des Bourses d'Etudes et de Stages et d'en
assurer le Secrétariat Permanent ;

- de soumettre a 1l'approbation du Gouvernement, les proposi-
tions de la Commissicn Naticnale d'Attributions des Bourses
d'Etudes et de Stages ;

- d'assurer apres avis du Gouvernement, les formalités re-
latives au départ des étudiants et des stagiaires retenus ;

- de suivre les stagiaires au cours de leur formaticn et de
préparer leur retour en collaboration avec les Ministeres in-
téresseés ;

- de faire la pronranmdtlon et le suivi de 1la formatlun aes
Agents Permanents. de 1!'TLtat

- d'étudier 1lt'adéquation entre les offres de bourses extdé-
rieures et les besoins rdéels en formation et de proposer des
stratégies consdéquentes

- d!'établir pariodiqucment 1é bllan de 1a Coopération en
matiére de bourses avec les organismes internationaux et pays
amls 3

- de représenter le Ministére du Plan et de 1la Statistique
au sein de la Commission Naticnale d'Etudes des Equivalences de
Dipldmes,

Y



- T g; -

Article 36.- La Direction des Bourses et Stages comprend :

= le service de la Programmation, de 1'Orientation et du Contrdle ;
- le service des Stages ;

- le service des Firmances et du Suivi ; .

= le sgervice des Archives et de la Documertatione.

V - LE LA DIRECTION DU SUREAU CEN'MRAL DES PROJEIS

Article 37.- Le Sureau Central des_Projetshest chargé :

~ de procéder pour le compte du Gouvernement a 1l'identificdtion et
a4 1'élaboration des études de profjets de développement écomomique
et social ;

- d'assister les bromotehrs dars la préparation et la réalisation de
leurs projets. :

Article 38.~ Le Bureau Central des Projets comprend 2

- le service des Projets Agricoles et des Agra-Irdustries ;
- le service des Projets Industriels et d'Encrgie ;
- le service des Projets d'Infrastructures et d*Equipements Sociaux j

- le service de Promotion des Investissemernts, de Documentation et
d'Informatique ; _

- le service Admiristratif et Fivrarcier.

VI - DES DIRECTTONMS DEPARTEMENTALES DU PLAN ET DE LA
STATISTIQUE

au

Article 3Y.- Au nivesu du Départcment, il. est créé unc Direction
Lepartementale du Plan ¢t de la Statistique placée sous 1l'autorité d'um
Directeur Départchental du Plan et d: la Statistique qui reldve du
Ministére du Plan ct de 1la Statistique.

Article 40.- La Direction Départementale qui réalise, au niveadu du
Departement, 1l'intégration de toutes activités dams les domaines du
Plan et de la Statistique est chergée :

- dec 1la collecte des statistiques de toutes natures dans le cadre des
activités de l1'Institut National de la Statistique ct de 1'Analyse
Economique ; R B N N

- de la collecte des Informotions €coromigques de toutes natures néces-
saires a l'elaboration du Plan de Développement Economique et Sociel ;

~ de 1'élaboration des programmes régionaux de développement économique
et socigl ; = . . : / ,
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= d'identifier et d'élaborer des proaets de développement écomomique
et soclal ;

- - .

- de suivre et dc COﬂtTBIéT ltexécation du Plan ;

- = de suivre 1'executlon des projets des collcct1v1tes locales H

———

thn techrnique 3

- de proposcr des mesures pour prévenir, réduire ou supprlmer les
pollutiors, les nuisarces ocu lcs risques gue peuvert entralirer pour
1l'envirormemert, les activités industrielles, commerciales, touristi-
ques, agricoles €t ﬁutres activités humaires H

- de coardowwer 1! actlon dcs structures’ wdtlonales en-matlere d'Ané-
nagement du Territcire et d'EwV1r0ﬂnement.

Article 41.- Lo INMmechien Départementale du Plam et de 1o Statistique
comprend ¢ - '

‘= le service du Plan ; e
- le service de 1la StatiStigug :

+= le service de la Coopératicn Techmnigue 3

- le service de l'Aménagement du Territoire ¢t de LT'Envirormement.

e e, e

CHAPITRE IX - DES_ORGANISMES 30US TUTELLE "~ - ' “ T s

i ""--——... .
o

Article 42.# Les. Organismes sous tutelle du Mlhlstere du Plar et dc
la Statistique somt les suivents ¢

xhul'Institut Naticnal dc la Statistique et de 1l'Analyse Econcmigue
(INSAE) ' ' E

- a -

- le Gentre Notional Autcmatisé de Documentatiom et d'Inmformetion
(CE”ADI)

- le Conseil Natinnal de lo Statistique_;
- 1e Coemité National de 1a PlehificatiOn 3

la Comm13310n Tbchwlque ‘des Ihvesflssements ;

la Commission Natienale dcs Resscurces Humaines ;

- la Commissior hatlcnalg de Lyutte coptre 1a POllUthh de la Nature
et 1'4mélioration de 1'EwV1r0nmemcwt.

CArticle U3.~ Les attributions, 1° crganisation et le fenctiommement
ies Urganismes sous tutellc somt ceoux prévus per leurs stetuts respece-
cedy,, Tifs. ’ :
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TITRE III - DISPOSITIONS DIVERSES |

Article &44.- Chaque Directicn est plecée sous : -~ 1l'autorité d'un
recteur mommé par décret pris er Conseil des Mirnistres sur propcsi-
o tion du Minristre du Plan et de 12 Statistique. '

"En cas de besoin, le Directeur peut-8tre assisté d'um
Adei'ﬂt.

Article 45.- Chaque service est placé sous 1'agtorité d'un Chef de
Service qui est respcnsable devent le Directeur dom% il reléve.

~ les Chefs de Servicc sont nommés par Arrété du Ministre du Plan et
de la Statistigue sur proposition dy Pirecteur. .

Article 46.- Le nombre des Services conposemt chaque Directiom n'cst
pas limitatif. : T ,

En c2s dc mécessité, le Ministre du Plan et dé la-Statistique
peut créer d'autres services.

- 4. P

Artic1e=47-- les modalités d'application du présent décret sont fixées
par arrete du linistre du Plan et de la Statistique. '

Article 48.- Le présent décret qui abroge toutes les dispcsitions
anTérieures contraires motamment celles cdu Cécret N° 84-457 du ©
Décembre 1984 sers publié.au.dournal Officiel. , ////,

Fait & COTONOU, le 31 Juillet 1990

Par le Président de la République,
' Chef de 1'Etat,

Le Premier Ministre,

Nieédphore SOGLO .

PO ro’-o/o .
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LEGEDNTSDE

D.C ¢ Directeur de Cabinet
Directeur Adjoint de Cabinet
C. C. ¢ Chef de Cabinet

o=

.
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.
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.

A, C. :* Attaché de Cabinet

Ce : Comptable

C. P. Chef du Personnel

C. D. ¢ Contrfleur des dépenses

S. P, ¢ Secrétariat Particulier

C. IM. ¢ Chargé de Mission

C. T, s Conseiller Technique

5. Al ¢ Secrétarist Administratif

A, P, ¢ Attaché de Presse

D, E. Direction du Plzn

D.A.T.E, : Direction d¢ 1'Aménsgement du Territoire et de 1'Environnement
D, C.R.E. ¢ Direction de la Coordination des Ressources Extériecures

B. C. P. ¢ Bureau Central des Projcts

D, B. S. ¢ Direction des Bourses et Stages

D.D.P.S, ¢ Direcction Départementale du Plan et de 1a Statistique
I.N.5.4.E. s Institut National de la Statistique et de 1'Analyse Economique
C.E.N.A.D.I.: Centre National Automatisé de Documentation et d'Ipformation
C. N.3. : Congeil National de la Statistigue

C. N P, ¢ Comité National de la Planification

C. T. I. ¢ Commission Technique des Investissements
C.N.H.H. ¢ Commission Nationzle des Rossources Humaines
CNLPNLE ¢ Commission Nationale de Lutte Contre lao Pollution de la Nature

et de 1'Aimélioration de 1'Environnement.



