P’@?ﬁJENcg_Qg_I_Jg_REPUBLIQUB DECRET N° 88-7 du 15 Janvier 1988

portant ratification des Actes de
1'Union Postale Universelle (UPU)
issus du Congres de HAMBOURG de
1984. :

el

"'~\.  1E PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
._CHEF DE L'LTAT,
- “PRESIDLNT DU CONSEIL EXECUTIF NATIONAL,

Vu 1'ordonnance n°77-32 du 9 Septembre 1977 portant promulgation
de la Loi Fondementale de la République Populaire du Bénin, c@
les Loig Constitutionnelles qui 1l'ont modifiés,

Vu le décret n°87-38 du 13 Février 1987 portant composition du
Conseil Exécutif National et de son Comité Permanent,

Vu 1le décret n®87-232 du 3 ALofit 1987 portant transmission &u-Comité
Permanent de 1l'Assemblée Nationale Révolutionnaire, pour autorisa-
tion de ratification, des Actes de 1'Union Postale Universelle
(UPU) issus du Congres de HAMBOURG de 1984, . R

Vu la décision n°87-87/LNR/CP/P du 24 Décembre 1987 autorisant 1la

ratification des Actes de 1l'Union Postale Universelle (UPU) iscus
du Congrés de HAMBOURG de 1984,

$ E C R EBE T E

Article jer.- Sont ratifides les Actes de 1l'Union Postale Universellc
(UPU) issus du Congrés de HAMBOURG de 1984.

Lrticle 2.~ Le présent décret sera publié au Journal Officiel.

Fait & Cotonou, le 15.Janvier 1988.

Par le Président de la République,
Chef de 1'Etat, Président du Conseil _
Exécutif National, i

Mathieu KEREKOU.-

.t./loo



Le Ministre des Affaires‘Etréngéres Le Ministre de 1!'Informeo-
et de la Coopération, , tion e¢t des Communications,

/s
Saliou ABOUDQU.~ | Soulé DANKORO .-
Ministre Intérimaire ; Minlstre Intérimaire
smplistions :'PR 6 SA/CC 2 CP/ANR 2 SGCEN 4 CBC 2 PPC 1 MASC 4 MIC 4
S tres Ministéres 13 DB-DSDV-DTCP-DI-DCOF 10 GCONB-DCCT 2 IGE 3 UPU 2
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2? ROISIEME PROTOCQOLE ADDITIQNNEL
A LA CONSTITUTION DE L'UNION
POSTALE UNIVERSELLE
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TAELE DES MATRRLS
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(Art, 13 modifié) : organes de 1'Union

(Art. 16 supprimé) : Conférences Administratives

(Art. 19 supprimé) : Commissions spéciales

(Art, 20 mcwiiilé) ¢ Bureau International

(Art, 31 modifié) : Modification du Réglement Général
(Adhésion au Protocole Additionnel et aux autres Actes de

1*Union

Mise a exécution et durée du Protocole Additionnel
a4 la Constitution de 1'Union Postale Universelle,=-



ARTICLE 1.~ (Article 13 modifié) : organes de 1'Union.

1)~ Les organes de l'Union sont le Congrés, le Conseil
Exécutif, le Conseil Consultatif des études postales et le Bureau Internati

2)~ Les organes permanents de 1'Union sont le Conseil
Exécutif, le Conseil Consultatif des é&tudes postales et le Bureau

International,

ARTICLE 2= Article 16

Conférences Administratives (Article 16 supprimé)

ARTICLE 3¢~ (Article 19)

Commissions spéciales (Article 19 supprimé)

ARTICLE k4o~ (Article 20)

Bureau International (Article 20 modifié)

Un office Central, fonctionnant au siége de 1'Union sous la
dénomination de Bureau International de 1'Union Postale Universelle, dirigé
par un Directeur Général et placé sous le contrfle du Conseil Exécutif, ser
d'organe de liaison, d'information et de consultation aux Administrations

postales,

ARTICLE 54 ~(Article 31)

Modification du Réglement Général, de la convention et des

Arrangements
(Article 31 modifié)

1/= Le Réglement général, la Convention et les Arrangements
fixent les conditions auxquelles est subordonnée l'approbation des proposi-

tions qui les concernent,
2/~ Les Actes visés au paragraphe I sont mis a exécution

simultanément et ils ont la m8me durée, Dés le jour fixé par le Congreés

pour la mise a4 exécution de ces Actes, les Actes correspondants du Congreés

précédent sont abrogés,



ARTICLE VI.~ Adhésion au Protocole Additionnel et aux Autres Actes

de 1'Union,

I/~ Les Pays Membres qui n'ont pas signé le présent Protocole

peuvent y adhérer en tout temps.

2/= Les Pays Membres qui sont parties aux Actes renouvelés
par le Congrés mais qui ne les ont pas signés sont tenus d'y adhérer

dans le plus bref délai possible,
3/= Les instruments d'adhésion relatifs aux cas visés aux
paragraphes 1 et 2 sont adressés par la voie diplomatique au Gouvernement

de la confédération Suisse qui notifie ce dép8t aux pays-membres;

ARTICLE VII.~ Mise & exécution et durée du protocole additionnel a la

constitution de 1'Union Postale Universelle,

Le présent Protocole Additionnel sera mis a exécution le
1er Janvier 1986 et demeurera en vigueur pendant un temps indéterminé,

En foi de quoi, les Plénipotentiaires des Gouvernements des
Pays-Membres ont dressé le présent Protocole Additionnel, qul aura la
m8me force et la m8me valeur que si ses dispositions étaient insérées
dans le texte m@me de la constitution, et ils l'ont signé en un exemplaire
aui restera déposé aux Archives du Gouvernement de la Confédération Suisse,
Une oopie en sera remise & chaque Partie par le Gouvernement du Pays

siége du Congrés,/-

Fait A HAMBURG, le 27 Juillet 1984,

POUR COFIE CERTIFIEE CONFORME
COTONOU, LE 17 FEVRIER 1987
Le Directeur des Services Postaux

et Financiers,
i, ™

y
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COMMENTAIRES SUR LA MODIFICATION
OU LA SUPPRESSION DE CERTAINS ARTICLES
DE LA CONSTITUTION : TROISIEME FROTOCOLE

ADDITIONNEL A LA CONSTITUTION DE L'UNION
POSTALE UNIVERSELLE
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ARTICLE 1ER.-
(Article 13 modifié) : Organcs de 1:Union

a) Texte ancien
‘ 1 = Les organes de 1'Union sont le Congrés, les Conférences adminigtra-
tives, le Conseil Exécutif, le Conseil Consultatif des Etudes Postales, les
Commissions spéciales et le Bureau International.

2 = Les organes permanents de 1'Union sont le Conseil Exécutif, le
Conseil Consultatif des Etudes Postales et le Bureau International.

b) Texte nouveau

1 = Les organes de 1'Union sont le Congrés, le Conseil Exécutif, le
Conseil Consultatif des Etudes postales et le Bureau Internaticnal.

2 = Les organes permanents de 1'Union sont le Conseil Exécutif, le
Conseil Consultatif des Etudes Postales et le Bureau International.

c) Motifs des modifications

L'Union Postale Universelle, depuis le Congres de Hymburg (1984) ne
Jjuge plus utile de tenir des Conférences administratives et des Commissions
spéciales dans la mesure ou les attributions de ces deux organes sont confiées au
Conseil Exécutif et au Conseil Consultatif des Etudes Postales. Les Conférences
administratives et les Commissions spécisles sont donc supprimées.

ARTICLE 2.-
(Article 16 supprimé) : Conférences administratives

a) Texte ancien

Des Conférences chargées de l'examen de questions de caractére admi-
nistratif peuvent &tre réunies & la demande ou avec 1l'assentiment des deux
tiers au moins des Administrations postales des Pays membres.

b) Texte mouvegu : Disposition supprim&e

c) Motif des Modifications

Le Congrgés de Hamburg (1984) a décidé de supprimer la possibilité de
tenir des Conférences administratives. L'article 16 se trouve ainsi supprimé.

ARTICLE 3.~
(Article 19 supprimé) : Commissions spéciales

a) Texte ancien
Des Commissions spéciales peuvent 8tre chargdes par un Congrés ou
pép une Conférence administrative de 1'étude d'une ou de plusieurs gquestions
déterminées.
b) Texte ancien : Supprimé

c) Motifs des Modifications

Cet a.rtgele est supprimé du fait de la suppression des Commissions
spéciales ‘qout Tes attributions ont &té confiées au Conseil Exécutif et au
Congeil Consultatif des Etudes Postales.

o--/o-o



ARI’ICLE 4 [l

(Article 20 modifié) s Bureau International

a) Texte ancien
Un Office central, fonctionnant au sidge de 1'Union sous la dénomination
de Buregu international de 1'Union postale universelle, dirigé par un Directeur
Général et placé sous la haute surveillance du Gouvernement de la Confédération
Suisse, sert d'organe de liaison, d'information et de consultation gux Adminis—
trations postales.

b) Texte nouveau
Un Office central, fonctionnant au sidge de 1'Union sous la dénomination
de Bureau international de 1'Union Postale Universelle, dirigé par un Directeur
Général et placé sous le contrBle du Conseil Exécutif, sert d'organe de liaison,
d'information et de consultation aux Administrations Pocstales.

c) Motife des Modifications
Le Congrés de Hamburg 1984 a modifié 1'article 20 en remplaggcant la
"haute surveillance du Gouvernement suisge" par le "Contr#le du Congeil Exdcutif™
51 la haute surveillance du Gouvernement suisse est ainsi pratiquement vidée de
sa substance, le Gouvernement suisse continue toutefois 3 contr8ler gratuitement
les comptes de 1'Union.

I.RTICLE é [ Sl
(Article 31 modifié) : Modification du Réglement Général, de la Convention
et des Arrangements.

a) Ancien texte

1 = La Convention, le Réglement général et les Arrangements fixent les
conditions auxquelles est subordonnde 1'approbation des proposiiions qui les
concernent.

2 = Les Actes visés au paragraphe 1 sont mis & exécution simil tanément
et ils ont la mBme durée, Dés le jour fixé par le Congrés pour la mige 2
exécution de ces Actes, les Actes correspondants du Congrés précédent sont abrogés.
b) Texte nouveaun

1 = Le Reglement général, la Convention et les Arrangements fixent les
conditions auxquelles est subordonnée 1'approbation des Propisitions qui les
concernent.

2 = Les Actes visés ...... sont abrogés.

¢) Motifs des Modifications

Les conditions des modifications des Actes en Congrés sont soumises 2
une certaine gradation suivant 1'importance de 1'Acte visé. Aussi, hiérarchi-
quement, le Réglement général passe-t-il avant la Convention et les Arrangements.

ARTICLE 6.~

Adhésion au Protocole additionnel et aux autres actes de 1'Union

a) Texte ancien

1 = Les Pays-Membres qui n'ont pas signé le présent Protocole peuvent
¥ adhérer en tout temps.

T
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2 = Les Pays-membres qui sont parties aux Actes renouvelés par le
Congrés mais qui ne les ont pas signés sont tcnas d'y adhérer dans le plus bref
délai possible,

3 = Les instruments d'adhésion relatifs aux cas visés aux pagagraphes
1 et 2 sont adressés par la voie diplomatique au Gouvernement du pays siége gui
nodifie ce dépdt aux Pays-membres.
b) Texte nouveau
1 - Les Pays-membres ......... tout le temps (ia)
2 - Les Pays-membres ......... délai possible (id)

3 = Les instruments d'adhésion relatifs aux cas visés aux paragraphes
1 et 2 sont adressés par la voie diplomatique au Bouvernement de la Confédération
Suisse qui notifie ce dépdt aux Pays-membres,

e) Modification

La modification du paragraphe 3 est formelle. Le "pays sidge" est
remplacé par le "Gouvernement de la Confédération Suisse".

ARTICLE Z .-
Mise 3 exécution et durde du Protocole additionnel & 1a Congtituticon de 1'Unicn
Postale Universelle.

a) Texte ancien

Le présent Protocole additionnel sera mis 3 exécution le ler Janvier
1976 et demeurera en vigueur pendant un temps indétermind.

b) Texte nouvegu

Le présent Protocole additionnel sera mis & exécution le ler Janvier
1986 et demeurera en vigueur pendant un temps indéterminé.

¢) Modification
La modification apportée a l'article VII est formelle : le "ler Janvier
1976" est remplacé par "le ler Janvier 1986",

- X -

En foi de quoi, les Plénipotentisires des Gouvernements des Pays-membres
ont dressé le présent Protocole additionnel, qui aura la m@me force et la meme
valeur que si ses dispositions étalent insérées dans le texte m@me de la Congti~
tution, et ils 1'ont gigné en un exemplaire qui restera déposé aux Archives du
Gouvernement de la Confédération Suisse. Une copie en sera remise & chaque partie
par le Gouvernement du pays siége du @ongrés.

Fait & HAMBURG, le 27 Juillet 1984

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME
COTONOU, 17 17 FEVRIER 1987
Le Directeugt_es Services Postaux

iers,
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/=) NNEXE II

/—z EGLEMINT GENERAL
DE L'UNION POSTALE UNIVERSELLE

Les soussignés, Plénipotentisircs des Gouvernements des Pays—membres
de 1'Unien, wutllarticle 22, paragraphe 2, de la Constitution de 1'Union Postale
Universelle conclue & Vierme le 10 Juillet 1964, ont, d'un eommun accord, et sous
réserve de l'article 25, paragraphe 3, de ladite Constitutien, arrété, dans le
présent Réglement général, les dispositions sulvantes assurant 1l'application de la
Constitution et le fonctionnement de 1'Union.

(T HAPITRE I

FONCTIONNEMENT DES ORGANES DE L'UNION

Article 101

Organisation et réunion des Congrés et Congrés extraordinaires
(Const. 14 et 15)

1= Les représentants des Paoys-membres se réunissent en Congrés au plus
tard cing ans aprés la date de mise & exécution des Actes du Congres précédent.

2.~ Chaque Pays-membre se fait représenter au Congrés par un ou plusieurs
pléniﬁotentiairea minis, par leur Gouvernement, des pouvoirs nécessaires, Il peut,
au besein, se faire représenter par la délégation d'un autre Pays-membre., Toutefois,
il est entendu qu'une délégation ne peut représenter qu'un seul Pays-membre autre

que le sien,
3.~ Dans les délibérations, chaque Pays-membre dispose d'une voix,

4.- En principe, ochaque Congrés désigne le pays dans lequel le Congres

 suivant aura lieu., Si oette désignation se révele inapplicable, le Conseil Exéecutif

est auterisé i désigner le pays ol le Congrds tiendra ses assises, aprés entente

avec ce dernier pays.

5= Aprés entente avec le Bureau International, le Gouvernement invitant
fixe la date définitive et le lieu exact du Congrés. Un an, en principe, avant cette
date, le Gouvernement invitant emvoie une invitation au Gouvernement de chogue
Pays-membre, Cette invitation peut &tre adressée soit directement, soit par 1'in-
termédiaire d'un autre Gouvernement, ccit par l'entremise du Directeur Général
du Bureau International. Le Gouvernement invitant est également chargé ce 1= no=-
tification & tous les Geuvernements des Pays-membres des décisions prises par le

Congréﬂg
“snaf san



6+= Lorsqu'un Congreés doit &tre réuni sans qu'il y ait un Gouvernencat
invitant, le Bureau International, avec 1l'accord du Conseil Exécutif et apres
entente avec le Gouvernement de la Confédération Suisse, prend les dispositions
nécessaires pour convoquer et organiser le Congrés dans le Pays sidge de 1'Union,
Dans ce cas, le Bureau International exerce les fonctions du Gouvernement invitent,

Te= Le lieu de réunion d'un Congrés extraordinaire est fixé, aprés enten-
te avec le Bureau International, par les Pays-membres ayant pris 1l'initiative de
ce Congrés,

8.~ Les paragraphes 2 &'6 sont applicables par analogie aux Congrés
extraordinaires,

Article 102

Composition, fonctionnement et réunions du Conseil Exécutif
(Const, 17)

1e= Le Conseil Exécutif se compose d'un Président et de trente-neuf mem-
bres qui exercent leurs fonctions durant la période qui sépare deux Congrés succes—
gifs,

2.= La présidence est dévolue de droit au pays h8te du Congrés. Si ce
pays se désibte, il devient membre de droit et, de ce fait, le grpupe géogr-phigue

auquel il appartient dispose d'un siége supplémentaire auquel les restrictions du
paragraphe 3 ne sont pas applicables. Dans ce cas, le Conseil Exdcutif £1it A 1la

présidence un des membres appartenant au groupe géographique dont fait partie le
pays h8te.

3e= Les trente-neuf membres du Conseil Exécutif sent élus par le Congreés
sur la base d'une répartition géographique équitable, La moitié au moins des meme
bres est remouvelée & 1l'oocasion de chaque Congrds j aucun Pays-membre ne peut &tre

choisi successivement par trois Congrés.

4.~ Le représentant de chacun des membres du Conseil Exécutif est dési-
gné par 1'Administration postale de son pays. Ce représentant doit &tre un fonc-—
tionnaire qualifiéde 1'Administration postale.

5«= Les fonctions de membre du Conseil Exécutif sont gratuites, Les frais

de fonctionmnement de ce Conseil sont & la charge de 1'Union.

00./..-



6.~ Le Conseil Exécutif a les attributions suivantes 3
a) - Coordonner et superviser toutes les activités de 1'Unien dans 1'intervalle

des Congreéss

b) = Favoriser, coordonner et superviser toutes les formes dtassistance technigue
postale dans le cadre de la coopération technique intemmationales

¢) Bxominer et approuver le budget et les comptes annuels de 1'Unienj

d) - Autoriser, si les circonstances 1l'exigent, le dépassement du plafond des dépen=—
ses conformément & 1'article 124, paragraphes 3, 4 et 53

e) - Arréter le Riglement financier de 1'UPUj
f) = Arréter les régles réglssant le Fonds de réserve;
g) -~ Assurer le contréle de 1'activité du Buresu internationalj

h) - Autoriser, s'il est demandé, le choix d'une classe de contribution inférieure,
conformément aux conditions prévues & l'artiele 125, paragraphe 63

i) - Arr8ter le Statut du personnel ét les conditions de service des fonctionneoires
élusg

3) = Nommer ou promouvoir les fonctionnaires au grade de Sous-Directeur Général (p2)3
k) = Arr8ter le Rdglement du Fonds socialj

1) - Aprrouver le rapport annuel établi par le Bureau International sur les activi-
tés de 1'Union et présenter, s'il y a lieu, des commentaires a son sujet;

m) - Décider des contacts 3 prendre avec les Administrations postales pour remplir

ses fonctionss

n) = Décider des ccntacts & prendre avec les organisations qui ne sont pas des obser-
vateurs de droit, examiner et approuver les rapports du Bureau International sur
les relations de 1'UPU avec les autres organismes internationaux, prendre les
décisions qu'il juge opportunes sur la conduite de ces relations et la suite &
leur donner; désigner, en temps utile, les organisations internationales inter-
gouvernementales et non geuvernementales qui doivent &tre invitées 2 se faire
représenter & un Congrés et charger le Directeur général du Bureau Intermational

dtenvoyer les invitations nécessaires;

o) = Etudier, 2 la demande du Congres, du CCEP ou des Administrations postales, les
problémes d'ordre administratif, législatif et juridique intéressant 1'Union ou
le service postal international et commmiguer le résultat de ces études 3 1'or-
gane ooncerné ou aux Administrations postales selon le case. Il appartient au
Conseil Exécutif de déoider s'il est opportun ou non d'entreprendre lex études
demandées par les Administrations postales dans 1'intervalle des Congrés;

oo-/oc.



p) - Formuler des propositions qui seront soumises & 1'approbation soit du Congrés,
s0it des Administrations pnstales conformément & 1'article 1213

q) ~ Exeminer, & 1la demande de 1'Administration postale d'un Pays-membre, toute
preposition que cette Administration transmet au Bureau Intermmational selon e
l'art&‘ie 120, en préparer les ocommentaires et charger le Bureau d'annexer ces
derniers & ladite proposition avant de la soumettre 3 l'approbation des Administra-~
tions postales des Pays-membresj

r) - Recommander, si @es circonstances exceptionnelles l'exigent, et éventuellcment
aprés consultation de 1l'ensembie des Administrations postales, l'adoption provi-
gsoire d'une nouvelle pratique ou Ae mesures transitoires qui devront ensuite étre
soumises 3 1'approbation du Congrds sous la forme définitive 1la plus adéquates

8) - Examiwer le rapport ammuel établi par le Conseil consultatif des études posta-
les et, le cas échéant, les propositions soumises par ce dernier;

t) = Seumettre des sujets d'étude & 1'examen du Conseil consultatif des études pos-
tales, conformément & 1'article 104, paragraphe 9, lettre f;

u) - Désigner le pays siége du prechain Congrés dans le cas prévu & l'article 101,
paragraphe 43

V) = Déterminer, en temps utile, le nombre de Commissions nécessaires pour menexr
4 bien les travaux du Congrds et en fixer les attributions;

w) = Désigner en temps utile et sous réserve de 1l'approbation du Coagrés les Pays=-
membres susceptibles g
* d'assurer les vice-présidences du Congrdés ainsi que les présidences et vice-
présidences des Commissions, en tenant compte autant que possible de 1a
répartition géographique équitable des Pays-membres,

* de falre partie des Cemmissions restreintes du Congrés;

%) = Décider s'il y a lieu ou non de remplacer les procés-verbaux des séances d'une
Cemmission du Congrés par des rapports,

Te= Pour nommer les fonctionnaires au grade D 2, le Conseil Exécutif
examine les titres de compétence professionnelle des curiidats mesommendds por les
Administratiens postales des Pays-membres dont ils ont la nationalité, en veillant
a ce que les postes des Sous-Directeurs généraux soient, dans toute la mesure
possible, pourvus par des candidats provenant de régions différentes et d'sutres
régions que celles dont le Directeur générzl et le Vice-Diracteur général sont
originaires, compte tenu ds la considération dominante de l'efficacité du Bure~u
International et tout en respectant le régime intérieur de promotions du Burenu,

on/nr



8.~ A sa premidre réunion, qui est convoguée par le Président du Congrés,
Le Conseil Exécutif élit, parmi ses membres, quatre Vice-Présidents et arrfte son
Réglement intérieur.

9.~ Sur convicakion de son Président, le Conseil Exécutif se réunit, en

principe une fois par an, au sidge de 1'Union,

10,~ Le représentant de chacun des membres du Censeil Exécutif participant
aux sessions de cet organe, & l'exception des réumions qui ent eu lieu pendant le
Congres, a droit au remboursememt soit du prix d'un billet-avion aller et retour en
classe écomomique eu dtun billet de chemin de fer en 1ere classe, soit du collt du
voyage par teut autre moyen & condition que ce montant ne dépasse pas le prix du

billet-avion aller et retour en classe d&conomique,

11.=~ Le Président du Conseil oconsultatif des études pcstales représente
celui-ci aux séances du Conseil Exécutif a 1l'ordre du jeur desquelles figurent des

questions relatives & 1l'organe qu'il dirige.

124~ Afin d'assurer une liaison efficace entre les travaux des deux organes,
le Président, le Vice-Président et les Présidents des Cemmissions du Conseil consule
tatif des études postales peuvent, s'ils en expriment le désir, assister aux réu-

nions du Conseil Exécutif en quzlité d'observateurs.

13.= L'Administratinn postale du pays ou le Conseil Exécutif se réunit
est invitée 3 participer aux réunions en qualité d'ebservateur, si ce pays n'est pas

membre du Conseil Exécutif.

14.~ Le Bonseil Exécutif peut inviter 3 ses réunions, sans droit de vote,
tout organisme international eu teute personne qualifide qu'il désire associer & ses
travaux, Il peut également inviter dans les mémes conditions une eu plusieurs Admi-
nistrations postales des Pays-membres intéressées & des questions prévues 2 son ordre

du jour,

Article 103

Documentation sur les activités du Conseil Exdcutif (Régl. gén. 102)

1.- Le Censeil Exécutif adresse aux Administrations postales des Pays-
membres de 1'Union et aux Unions restreintes, pour infermatien, aprés chaque session :
a) un compte rendu analytiques
b) Lles "Documents du Conseil Exécutif" contenant les rapports, les délibérstions,

le compte rendu analytique ainsi que les résolutions et décisiens,

sssfeie



2.~ Le Censeil Exécutif fait au Congrés un rapport sur l'ensemble de con
activité et le transmet aux Administrations postales au moins deux meis avent

1l'ouverture du Congrés.

Article 104

Compoaitio?, fonctionnement et réunions du Conseil consultatif des études postales
(Const. 18

1.= Le Conseil consultatif des études postales se cempese de trente-~cing
membres qui exercent leurs fenctions durant la période qui sépare deux Congrés
successgifs,

2.- Les membres du Conseil consultatif sont &lus par le Congrés, en prin-
cipe sur la base d'une répartition géographique aussi large que possible.

3.= Le représentant de chacun des membres du Conseil censultatif est
désigné par 1%Administration postale de son pays. Ce représentant doit &tre un fonc-
tiomnaire qualifié de 1'Administration postale.

4.= Les frais de fonctionnement du Conseil censultatif sent & la charge
de 1'Union, Ses membres ne regoivent aucune rémunération. Les frais de voyage et
de séjour des représentants des Administrations participant au Censeil consultatif
gsont a4 la charge de celles-ci, Toutefois, le représentan* de checun des p-ys monsi-
dérés comme défaverisés d'aprés les listes établies par 1'Organisation des Notions
Unies a droit, sauf pour les réunions qui ont lieu pendant le Congreés, au rembour-
sement soit du prix d'un billet-avion aller et retour en classe économique ou d'un
billet de chemin de fer en 1ere classe, soit du colit du voyage par tout autre moyen

a condition que &e montant ne dépasse pas le prix du billet-avion aller et retour

en classe économique,

S5¢= A sa premiére réunion, qui est convoquée et ouverte par le Président
du Congreés, le Conseil consultatif choisit, parmi ses membres, un Président, un
Vice-Président et lesPrésidents des Commissions,

6.- Le Censeil consultatif arr8te son Réglement intérieur,

T«= En principe, le Conseil consultatif se réunit tous les ans au sidge
de 1'Union, La date et le lieu de la réunion sont fixés par sen Président, aprés
accord avec le Président du Conseil Exécutif et le Directeur général du Bureau

international,
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8.~ Le Président, le Vice~Président et les Présidents des Commissions
du Conseil consultatif forment le Comité directeur, Ce Comité prépare et dirige les
travaux de chaque session du Conseil consultatif et assume toutes les téches quo
ce dernier déclde de lul confier.

9,= Les attributions du Conseil consultatif sont les suivantes :
a)= organiser 1'étude des probldmes technigues, dtexploitation, économiques et de
coopération technique les plus importants qui présentent Be 1'intér8t pour les
Administrations postales de tous les Pays-membres de 1'Union et élaborer des infor-
mations et des avis & leur sujet ;

b) procéder & 1'4tude des problémes d'enseignement et de formation professionnclle

intéressant les pays nouveaux et en voie de développement 3

¢)- prendre les mesures nécessaires en vue d'étudier et de diffuser les expériences
et les progrés falts par certains pays dans les domaines de la technique, de 1l'ex-
ploitation, de 1l'éconemie et de la formation profegsionnelle intéressant les servi-

ces postaux

d)- étudier la situation actuelle et les besoins des services postaux dans les peye
nouveaux et en voie de développement et élaborer des recommandations convencbles

sur les voies et les moyens dlaméliorer les services postaux dans ces pays 3

e)= prendre,aprés entente avec le Conseil exécutif, les mesures appropriées drnc
le domaine de la cocpération technique avec tous les pays-membres de 1'Union, en

particulier avec les pays nouveaux et en voie de développement j

f)~ examiner toutes autres questions qui lui sont soumises par un membre du Conseil
exécutif eu par toute Administration d'un Pays-membre,

104= Les membres du Conseil consultatif participent effectivement 3 ges
activités, Les Pays-membres n'appartenant pas au Conseil consultatif peuvent, sur
leur demande, collaborer aux études entreprises.

11+~ Le Conseil consultatif formule, s'il y a lieu, des propositions a
1'intention du Congrds découlant directement de ses activités définies par le pré-
sent article, Ces propositions sont soumises par le Conseil consultatif lui-m@ne,
apres entente avec le Conseil exécutif lorsqu'il s'agit de questions relevont de la

compétence de celui-ci,

12+~ Le Oonseil coneultatif &tablit & sa session précédant le Congrz:z le
projet de programme de travail du prochain Conseil 3 soumettre au Congres, conpte

tenu des demandes des Pays-membres de 1l'Union ainsi que du Conseil exdcutif,
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13.~ Afin d'assurer une liaison efficace entre les travaux des deux organes,
le Président et les VicesPrésidents du Conseil exécutif peuvent, s'ils en expriment
le désir, assister aux réunions du Conseil consultatif en qualité d'observateurs.

144~ Le Conseil consultatif peut inviter & ses réunions sans droit de vote :
a)= tout organisme international ou toute persomme qualifiée qu'il désire associer

a4 ses travaux

b)= des Administrations postales de Fays-membres n'appartenent pas au Conseil consul-
tatif,

Article 105

Documentation sur les activités du Conseil consultatif des études postales (Const 18)

1.= Le Conseil consultatif des &tudes postales adresse aux Administrations
postales des Pays-membres et sux Unions restreintes, pour information, apreés chagus

sesgsion 3

a)= un compte rendu analytique ;3
b)= les "Documents du Conseil consultatif des &tudes postales" eontenant les rapports,

les délibérations et le compte rendu analytique.

24= Le Conseil consultatif établit, 4 1l'intention du Conseil exécutif, un

rapport annuel sur ses activités.

3.= Le Conseil consultatif établit, & l'intention du Oongrés, un rapport
sur l'ensemble de son activité et le transmet aux Administrations postales des Paye-
membres au moins deux mois avant 1'ouverture du Congrés.

Article 106
Réglement intérieur des Congrds (Const. 14)

1+= Pour 1l'organisation de ses travaux cet la conduite de ses délibdrations,
le Congrés applique le Réglement intérieur des Congrés qui est annexé au présent
Reéglement Géndral,

2+= Chaque Congreés peut modifier ce Réglement dans les conditions fixdes
au Réglement intérieur lui-méme,
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Apticle 107

Langues utilisées pour la publication des documents, les délibérations et la corres-

dance de service,

1.= Pour les documents de 1'Union, les langues frangaisey, anglaige, ar: be
et espagnole sont utilisées. Sont égolement utilisées les langues allemande, chinoise,
portugaise et russe, 3 condition que la production dans ces dernidres longues se li-
mite aux documents de bhase les  plus importants. D'autres langues sont dgelement
utilisdes & condftion qu'il n'en rdésulte pasg wme augmentation des frais 3 supporter

par 1'Union selon le paragraphe 6,

2.,- Le ou les Pays-membres ayant demandé une langue autre que le langue
officielle constituent un groupe linguistique, Les Pays-membres qui ne font pas wme
demande expresse sont censés avoir demendé la langue officielle,

3.= Les documents sont publiés par le Bureau International dans la langue
officielle et dans les langues des groupes linguistiques canstitués, soit directement,
s0it par 1'intermédiaire des bureaux régionaux de ces groupes, conformérent aux
modalités emmvenues avec le Bureau international. La publication dans les diffdrentes

langues est faite selon le m&ue modéle,

4.= Les documents publiés directement par le Bureau international sont en
principe distribués simultanément dans les différentes langues demandées.

5.= Les correspondances entre les Administrations postales et le Bureon
international et entre ce dernier et des tiers peuvent &tre 4changées en toute lan~

gue pour lagquelle le Bureau intemational dispose d'un service de traduction,

64= Les frais de traduction vers une langue autre que 1la languve officielle,
¥y compris ceux résultant de 1l'application du paragraphe 5, sont supportés por le grou-
pe linguistique ayant demandé cette langue. Sont supportés par 1'Union les frais de
traduction vers la langue officielle des documents et des correspondances regues en
langues anglaise, arabe et espagnole, ainsi que tous les autres frais afférents 2
la fourniture des documents. Le plafond des frais & supporter par 1'Union pour la
production des documents en allemand, chinois, portugais et russe est fixé par une

r4golution du Cengrés.

Te= Les frais a supporter par un growwe linguistigque sont répartic entre
les membres de ce groupe proportionnellement 3 leur contribution aux dipenses de
1'Union. Ces frais peuvent &tre répartis entre les membres du groupe linguistique
selon une autre clé de répartition, & condition que les intéressés s'entend =% 2 ce
sujet et notifient leur décision au Bureau international par 1'intemmddiaire du
porte-parrmle du groupe,
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8+= Le Bureau international donne suite & tout changement de choix de

langue demandé par un pays-membre aprés un délai qui ne doit pas dépasser deux ans,

9= Pour les délibérations des réunions des organes de 1'Upion, les l-n-
gues frangaise, anglaise, espagnole et russe sont admises, moyennant un systéme
d'interprétation = avec ou sans équipement &lectronigue - dent le choix est laisaé
4 1'appréciation des organisateurs de la réunion aprés consultation du Directeur
Général du Bureau international et des Pays-membres intéresséds,

10,= D'autres langues sont également autorisées pour les délibérations et
laes réunions indiquées au paragraphe 9,

114= Les délégutions qui emploient d'autres langues assurent 1'interpri-
tation similtanée en l'une des langues mentionnées au paragraphe 9, seit par le
systéme indiqué au méme paragraphe, lorsque les modifications d'ordre technigue
nécessaires peuvent y &tre apvortées, soit par des interpridtes particuliers.

124~ Les frais des services dtinterprétation sont répartis entre les Payu-
membres utilisant la méme langue dans la proportion de leur centribution aux dépeii-
ses de l'Union, Trutefols, les frais d'installation et d'entretien de 1'équipement

technique sont supportés par L‘union,

13¢= Les Administrations postales peuvent s'entendre au sujet de la lan-
gue a employer pour la correspondance de service dans leurs relations réciproques.
A défaut d'une telle entente, la langue 3 employer est le francais.

(CHAPITRE TII
BUREAU __INTERNATIONAL

Article 108
Election du Directeur général et du Vice-Directeur général du Bureau internstionsl

le= Le Directeur Général et le Vice-Directeur Général du Bureau interna-
tional sont élus par le Congrés pour la période séparant deux Congreés successifs,
la durde minimale de leur mandat étant de cing ans, Leur mandat est renouvelsble
une seule fois. Sauf décision contraire du Congrds, la date de leur entrée en fonc-

tions est fixée au ler Janvier de 1'annde qui suit le Congreés,

2e= L'élection du Directeur général et celle du Vice-Directeur général
ont lieu au scrutin secret, la premidre &lection portant sur le poste de Directeur
général, Les candidateres doivent &tre présentdes par les Gouvernements des Pays-

membres par l'intermédiaire. du Gouvernement de 1- €onfédération Suisse,
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A cette fin, ce Gouvernement adresse au moins sept mois avant 1'ouverture du Congres
une note aux Gouvernements des Pays-membies en les invitant & lui faire pervenir
les candidatures éventuelles au cours d'un délai de trois mois, Les candidats doi-
vent 8tre des reasortissante des Pays-membres qui les présentent. Daws sa note, le
Gouvernement de la Confédéretion Suisse indique aussi si le Directeur général ou le
Vice-Directeur général en fonctions ont déclaré leur intérét au renouvellement dven—
tuel de leur mandat initial, Environ deux mois avant 1l'ouverture du Congrés, ledit
Gouvernement transmet les candidatures regues au Bureau internmational, afin que ce-

lui-ci élabore la documentation nécessaire pour les élections,

3.6 In cas de vacance du poste de Directeur général, le Vice=Directeur
général assume les fonctions de Directeur général jusqu'a la fin du mandat prévu pour
celui-ci 3 11 est éligible & ce poste et est admis d'office comme candidat, sous
réserve que son mandat initial en tant que Vice-Directeur général n'ait pas déja
été renouveld wne fois par le Congrés précédent et qu'il déclare son intérét A &tre

considéré comme candidat au poste de Directeur général.

4+~ BEn cas de vacance similtanée des postes de Directeur général et de
Vice-Directeur général, le Conseil exdcutif élit, sur la base des candidatures regues
a la suite d'une mise au concours, un Vice~Directeur général pour la période ollant

jusqu'au prochain Congrés, Pour la prisentation des candidatures, le paragraphe 2
s'applique par analogie,

5.~ En cas de vacance du poste de Vicé-Directeur général, le Conseil exé--
cutif charge, sur proposition du Directeur général, un des Sous-Directeurs généraux
au Bureau international d'assumer , jusqu'au prochain Congrés, les fonctions de Vice-
Directeur général,

Article 109

Fonctions du Directeur Génédral

1.= Le Directeur général organise, administre et dirige le Bureau inter-
national dont il est le représentant 1égal. Il est compétent pour classer les pos-
tes des gradee:G1 & D1 et pour nommer et promouvoir les fonetionnaires dans ces gra-
des. Pour les nominations dans les grades P.1 & D.1, il examine les titres de com-
pétence professionnelle des candidats recommendés par les Administrations postales
des Pays-membres dent ils ont la nationslité en tenant compte dtune &quitable répar-
tition géographique continentale et des langues ainsi que de toutes autres consi-
dérations y relatives, tout en respectant le régime intérieur de promotions du Bureau.
I1 tient également compte de ce qu'en principe les persormes qui occupent les postes
des grades D 2, D 1 et P 5 doivent &tre des ressortissants de différents Pays-membres
de 1'Union. Il informe le Conseil exécutif une fois par an, dans le Rapport sur les
activités de 1'Union, des nominations et des promotions aux grades P 4 &4 D 1,
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2.~ Le Directeur général a les attributions sulvantes @

a)=- préparer le projet de budget annuel de 1'Union au niveau le plus bas possiblc
compatible avec les besoins de 1'Union et le soumettre en temps opportun & 1'examen
du Conseil exécutif ; communiquer le budget aux Pays-membres de 1'Union aprés 1'apprc -

bation du Conseil exdcutify

b)- servir d'intermédiaire dans les relations entre :
* 1'UPU et les Unions restreintes j
# 1'UPU et 1'Organisation des Nations Unies 3
* 1'UPU et les Organisations internationales dont les aetivités présen-
tent un intérét pour 1'Union;
c)=- assumer la fonction de Secrétaire général des organes de 1l'Union et veiller &
ce titre, compte tenu des dispositions spécinles du pr¥sent Réglement, notomment s
* 3 la préparation et & 1l'orgrnisation des travaux des orgmnes de 1'Upiong
* 3 1'élaboration, & 1o production et & la distribution des documents,
rapports et procés-verbaux
* au fonctionnement du Secrétariat durant les réunions des orgries de

1'Union

d)- assister aux séances des organes de 1'Union et prendre part aux délibérations

sans droit de wote, avec la possibilitd de se faire représenter.

Article 110
Fonctions du Vice-Directeur général

1e= Le Vice=Directeur geénérzl assiste le Directeur général et il est res-

ponsable devant lui,

2.= En cas d'absence ou emp8chement du Directeur Général, le Viice-Directeur
général exerce les pouvolrs de celui=ci, Il en est de méme dans le cas de vacance
du poste de Directeur général visé 4 1'article 108, paragraphe 3.

Article 111
Secrétariat des organes de 1'Union (Const. 14, 15, 17, et 18)

Le secrétariat des organes de 1'Union est assuré par le Bureau internae-
tional sous la responsabilité du Directeur général, I1 adresse tous les documents
publiés & l'occasion de chague session aux Administrations postales des membres
de 1'organe, aux Administrations postales des pays qui, sans &tre membres de 1'or—
gane, collaborent aux études entreprises, aux Unions restreintes ainsi qu'oux cu—

tres Administrations postales des Pays-membres qui en font la demande.
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Article 112
Liste des Pays-membres (Const., 2)

Le Bureau international é&tablit et tient & jour la liste des Pays-memires
de 1'Union en y indiquant leur classe de contribution, leur groupe géographique ¢t

leur situation par rapport aux actes de 1'Union,

Article 113

Renseignements. Avis. Demandes dfinterprétation et de modification des Actes.
Enquétes. Intervention dans la liquidation des comptes (Const. 20, Reégl. gén. 120,
121, 122, Conv, Regl, 101) |

1s= Le Bureau international se $ient en tout temps & la disposition du
Conseil exfcutif, du Conseil consultatif des Jétudes postales et des Administrations
postales pour leur fournir tous renseignements utiles sur les questicns relatives

au service,

2,~ Il est chargé, notamment, de rdéunir, de coordonner, de publier et de
distribuer les renseignements de toute nature qui intéressent le service postal inter-
national 3 d'emettre, & la demande des parties en cause, un avis sur les questions
litigicuses 3 de donner suite aux demsndes d'interprétation et de medification des
Actes de 1'Union et, en général, de procéder aux études et aux travaux de rédaction
ou de documentation que lesdits Actes lui attribuent ou dent il serait saizi dans
1'intérét de 1'Union.

3e= Il procéde également aux enquétes qui sont demandées par les Adminis-
trations postales en vue de cennaitre l'opinion des autres Administrations sur une
question déterminfe. Le »fsultat d'une enguBte ne revdt pas le caractire d'un vote

et ne lie pas formellement,

4o= I1 saisit, & toubes fins utiles, le Président du Conseil consultatif
des études postales des questions qui sont de la compétence de cet organe.

S5e= Il intefvient, & titre d'office de compensation, dans la liguidation
des comptes de toute nature relatifs au service postal international, entre les Admi-

nistrations postales qui réclament cette intervention,

Article 114

Coopération technique (Const, 1)
Le Bureau international est chargé, dans le cadre de la coopération ‘tech-
nique internationale, de developper l'assistance technique postale sous toutes ses

formes,
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*Artiole 115
Formules fournies par le Bureau international

(Const. 20, Conv. 11 et 31)

Le Bureau international est chargé de faire confectionner les coxrtes
d'identité postales, les coupons-réponse internationaux, les bons postaux de voyoge
et les couvertures de carnets de bons et d'en approvisiomner, au prix de revient,

les Administrations postales qui en font la demande,

Article 116
hActes des Unions restreintes et arrangements spéciaux (Const. 8)

1e= Deux exemplaires des Actes des Unions restreintes et des arrsngements
spéciaux conclus en application de 1l'article 8 de la Constitution doivent &tre trans-
mis au Bureau international par les bureaux de ces Unions eu, 3 défaut, par une des
parties contractantes.

2.= Le Bureau international veille & ce que les Actes des Unions resirecir-
tes et les arrangements spéelaux ne prévoient pas des conditions moins favorables
pour le public que celles qui sont prévues dans les Actes de 1'Union, et informe les
Administrations postales de 1l'existence des Unions et des arrangements susdits., I1
signale au Conseil Exécutif toute irrégularité constatée en vertu de la prisente dis-
position,.

Axtivle 117

Revue de 1'Union

Le Bureau international rdédige, 4 1l'aide des documents qui sont mis 2 sa
disposition, une revue en langues allemande, anglaise, arabe, chinoise, esp=gnole,
frangaise et russe,

Article 118
Repport anmiel sur les activités de 1'Union
(Const, 20, Régl. gén. 102, par. 6, 1))
Le Bureau international fait, sur les activités de 1'Union, un rapport

anmiel qui est communiqué, aprés approbation par le Conseil exécutif, aux Adminis-
trations postales, aux Unions restreintes et & 1'Organisation des Nations Unies.
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(CHAPITRE 1III

PROCETURE D'INTRODUCTION ET D!'EXAMEN DES PR0POSITIONS

Article 119

Procédure de présentation des propositions su Congrés
(Const., 29)

1.~ Sous réserve des exceptions préwues aux paragraphes 2 et 5, la procd-
dure suivante régle 1'introduction des propositions de toute nature 3 soumettre =u

Congres par les Administrations postales des Pays-membres 3

a)- sont admises les propositions qui parviennent au Bureau international au moing

six mois avant la date fixée pour le Congres j

b)= aucune proposition d'ordre rédactionnel n'est admise pendant la période de gi:

mois qui préceéde la date fixée pour le Congrds :

c)- les propositions de fond qui parviennent au Bureau international dans 1'inter-
valle compris entre six et quatre mois avont 1la date fixée pour le Gongrés ne cont

admises que si elles sont appuyées par au moins deux Administrations $

d)- les propositions de fond qui parviennent au Bureau international dans 1'inter—
valle compris entre quatre et deux mois qui précéde la date fixée pour le Congris

ne sont admises que si elles sont appuyées par au moins huit Administrations. Les

propogitions qui parviennent ultérieurement ne sont plus admises

e)~ les déclarations d'appui doivent parvenir au Bureau international dans le néne

délai que les propositions qu'elles concernent.,

2+~ Les propositions concernent la Constitution ou le Réglement géncral
doivent parvenir au Bureau international six mois au moins avant 1'ouverture du Cone
grés 3 celles qui parviennent postérieurement & cette date mais avant 1'ouverture
du Congrés ne peuvent &tre prises en considdration que 8i le Congrés en décide ainsi
a la majorité des deux tiers des pays représentés au Congrés et si les conditions

prévues au paragraphe 1 sont respectées,

3e= Chague proposition ne doit avoir en principe qu'un objectif et ne

contenir que les modifications justifides par cet objewtif,

4.= Les propositions d'ordre rédactionnel sont munies, en téte, de la
mention "Proposition d'ordre rédactionnel™ par les Adiinistrations qui les prdszen-
tent et publiées par le Bureau internationsl sous un numéro suivi de 1la letire B
Les propositions non munies de cette mention mais qui, de 1'avis du Bureau interna-
tional, ne touehent que la rédaction sont publiées avec une annotation approprife 3
le Bureau international &tablit une liste de ces propogitions & 1'intention du Con-
STres,
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5¢= La procédure prescrite aux poragraphes 1 et 4 ne s'applique ni cux

propositions concernant le Réglement intéricur des Congrés ni aux amendements & des

propositions déja faites.

Article 120

Procédure de présentation des propositions entre deux Congrés
(Const, 29, Régl. géns 113)

1.=- Pour &tre prise en considération, chaque propsaition concernant 1o
Convention ou les Arrangements et introduite par une Administration postale entre
deux Congreés doit étre appuyée par au moins deux autres Administrations. Ces proposi-
tions restent sans suite lorsque le Bureau international ne regoit pas, en méme tewps,

les déclarations d'appui nécessaires,

2+~ Ces propositions sont adressdes aux autres Administrations postales por
1'intermédiaire du Bureau international.

Article 121

Examen des propositions entre deux Congrés
(Const. 29, Regl. gén. 113, 120)

1e= Toute proposition est soumise & la procédure suivante : un dél-i de
deux mois est lalssé aux Administrations postales des Pays-membres pour ex-miner 1-
proposition notifide par circulaire du Buresu international et, le cas échéant, pour
faire parvenir leurs observations audit Buresu., Les amendements ne sont pas admis,
Les réponses 8ont réunies par les soins du Buresu international et communiquies nux
Administrations postales avec invitation de se prononecer pour ou contre la proposi-
tion., Celles qui n'ont pas fait parvenir leur vote dans un délai de deux mois sont
conzidérées comme s'abstenant. Les d4lais préeités comptent 3 partir de la date des

circulaires du Bureau international.,

24— 51 la proposition concerne un Arrangement, son Riglement ou leurs
Protocoles finals, seules les Administrations postales de Pays-membres qui sont par—
ties A cet Arrangement peuvent prendre part asux opérations indiquées au paragrephe 1.

Article 122

Hotification des décisions adoptées entre deux Congrds
(Const., 29, Rdgl. géné 120 et 121)

le= Les modifications apportées a la Convention, aux Arrangements et -ux
Protocoles finals de ces Actes sont consacrées par une déclaration diplomaticue que
le Gouvernement de la Confédération Suisse est chargé d'établir et de transmettre,

4 lo demande du Bureau international, aux Gouvernements des Pays-membres.
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2,= Les modifications apportées aux Reglemehts & leurs Protocoles finnls
sont constatées et notifides aux Administrations postales par le Bureau interna-
tional, Il en est de méme des interprétations visédes & l'article 91, paragraphe 2,
lettre C), chiffre 2°, de la Convention et aux dispositions correspondantes des

Arrangements,

Article 125
Exécution des décisions adoptées entre deux Congreés
Toute décision adoptée n'est exécutoire que trois mois, au moins, apres

sg notification.

(CHaAPITRE IV
FINANCES

Article 124
Fixation et réglement des dépenses de 1'Union (Const. 21)

1,= Sous réserve des paragraphes 2 2 6, les dépenses annuelles afférentes
aux activités des orgenes de 1'Uniocn ne doivent pas dépasser les sommes ci-aprés
pour les amées 1986 et suiventes 2
22 601 400 francs Suisses pour 1'année 1986
2% 028 100 francs suisses pour 1l'amnée 1987
23 376 900 francs suisses pour l'année 1988
23 798 100 francs suisses pour 1l'annéde 1989
24 189 800 francs suisses pour 1l'année 1990,
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Ta limite de base pour 1'année 1990 s'applique également aux années pos=—

térieures en cas de report du Congrés prévu pour 1989,

2.~ Les dépenses afférentes & la réunion du prochain Congrds (déplacement
du secrétariat, frais de transport, frais d'installation technique de 1'interpré-
tation simultanée, frais de reprodugiion des documents durant le Congrés, etc.) ne
doivent pas dépasser la limite de 3 345 000 francs suisses,

Z,= Le Conseil exécutif est autorisé i dépasser les limites fixédes aux -
paragraphes 1 et 2 pour tenir compte des augnentations des échelles de traitement,
des contributions au titre des pensions ou indemités, y compris les indemmités de
postey admises par les Nations Unies pour 8tre sppliquées & letir persomnel en fonc-

tion & Genéve,

-



4.= Le Conseil exécutif est également autorisé & ajuster, chague . o,
le montant des dépenses autres que celles relatives au personnel en fonction de

1'indice suisse des prix a la consommation,

5e= Par dérngation au paragraphe 1, le Conseil exécutif, ou en cas d'ex~
tréme urgence le Directeur général, peut autoriser un dépassement des limites fixles
pour faire face aux réparations importantes et imprévues du bAtiment du Puresu inter-—
national, sans toutefois que le montant du dépassement puisse excéder 65,000 fraoncs

guisses par annéde,

6= Si les crédits prévue par les paragraphes 1 et 2 se révelent insuffisant-
pour assurer le bon fonctionnement de 1'Union, ces limites ne peuvent &tre dcépassdes
qu'avec 1l'apprcbation de la majorité des Pays-membres de 1'Union. Toute consultation

doit comporter un exposé complet des frits justifiant une telle demande.

Te= Les pays qui adhdrent 2 1'Union ou qui sont admis en qualité de membres
de 1'Union ainsi que ceux qui sortent de 1'Union doivent acquitter leur cotisation
pour l'année entidre au cours de laguelle leur admission ou leur sortie devient
effective.

8.~ Les Pays-membres palent & 1'avance leur part contributive aux dépenses
anmuelles de 1'Union, sur la base du budget arr8té par le Conseil exécutif, Ces part:
contributives doivent &tre payées au plus tard le premier jour de 1l'exercice finan-
cier auguel se rapporte le budget. Passé ce terme, les sommes dues sont productives
d'intérét au profit de 1'Union, & raison de 3 pour cent par an durant les six pre-

miers mois et de 6 pour cent par an A partir du septi®me mois.

J«= Paur pallier les insuffiscnces de trésorerie de 1'Union, il est cons-
titué un Fonds de réserve dont le montant est fixé par le Conseil exdcutif, Ce
Fonds est alimenté en premier lieu par les excédents budgétaires., I1 peut servir
également A équilibrer le budget ou 4 réduire le montant des contributions des Pays-—

membres,

104= En ce qui concerne les insuffisances passagéres de trésorerie, le
Gouvernement de la Confédération suisse fait, A court terme, les avences nicessaires
selon des conditions qui sont 3 fixer d'un commun accord. Ce Gouvermement surveille
sans frais la tenue des comptes financiers ainsi que la comptabilité du Bureau inter—
national dans les limites des crédits fix<s par le Congrés.

unefens



Article 125
Classes de contribution (Const. 21, Régl. gén. 112 et 124)

1e= Les Pays-membres contribuent & la couverture des dépenses de 1'Union

selon la classe de contribution & laguelle ils appartiennent,

Ces classes sont les suivantes :
classe de 50 unités j
classe de 40 unités
classe de 35 unités
classe

-e

25 unités

we

de
elasse de 20 unités
classe de 15 unités
classe de 10 unités
classe de 5 unités
classe de 3 unités g
classe de 1 unité ;

ws  was we

classe de 0,5 unité, réservée aux pays les moins avancés énumérés par 1'6rganisation

des Nations Unies et & d'autres pays désignés par le Conseil Exécutif,

2+= Outre les classes de contribution énumérées au paragraphe 1, tout Pays-—
membre. peut choisir de payer un nombre d'unités de contribution supérieur 2 50 unitis,

3s= Les Pays-membres sont rangée dans l'une des classes de contribuiion
précitées au moment de leur admimsion ou de leur adhésion & 1'Union, selon la proci=-
dure visée a 1l'article 21, paragraphe 4, de 1o Constitution,

4+= Les Pays-membres peuvent changer ultérieurement de classe de contribu-
tion & la condition que ce changement soit notifié au Bureau international av-nt 1'ou-
verture du Congreés. Cette notification, qui est portée & 1l'attention du Congrs, prenl
effet & 1a date de mise en vigueur des dispositions financidres arrétées par le Con-

gres,

De= Les Pays-membres ne peuvent pas exiger d'étre déclamsfis de plus < 'un:
classe a la fois, Les Pays-membres qui ne font pas connaitre leur désir de ch-nger
de classe de contribution avant 1'ouverture du Congrés sont maintenus dans la classe

4 laguelle ils appartenaient jusqu'alors.

6.~ Toutefois, dans des circonstances exceptiormelles telles que des cotose—
trophes naturelles nécessitant des programmes d'aide internationale, le Conseil exdé-
cutif peut autoriser le déclassement d'une classe de contribution & la demande d'un
Pays-membre si celui-ci apporte la preuve qu'il ne peut plus maintenir sa contribu-
tion selon la classe initialement choisie,

sualpes



Te= Par dérogation aux paragraphes 4 et 5, les surclassements ne sont sou=-

mis A& sucune restriction.

Article 126
Paiement des fournitures du Bureau internmational (Régi. 2én, 115)

Les fournitures que le Bureau intern-tionsl livre & titre onéreux aux
Administrations postales doivent &tre payées dans le plus bref délai possible, et
au plus tard dans les six mois 3 partir du premier jour du mois qui suit celui de
1l'envoi du compte par ledit Bureau. Passé ce délai, les sommes dues sont productives
d'intérét au profit de 1'Union, & raison de 5 pour cent par an, & compter du jour

de l'expiration dudit délai.

(C HAPITRE V

ARBITR \GES—

Article 127
Procédure d'arbitrage (Const. 32)

1e= En cas de différend a régler par jugement arbitral, chacune des
fdministrations postales en cause'choisit une Administration postale d'un Pays-nenbre
qui n'est pas directement intéressée dans le litige.lorsque plusieurs Administrations
font cause commune, elles ne comptent, pour l'application de cette dispositiorn, uuc

pour une seule,

2.= Au cas ol 1l'une des Administrations en cause ne donne pas suitc &
une proposition d'arbitrage dans le délai de six mois, le Bureau intermational, =i
la demande lui est faite, prowoque & son tour la désignation d'un arbitre par 1'./d-

ministration défaillante nu en désigne un lui-méme, d'office.

3.= Les parties en cause peuvent s'entendre pour désigner un arbitr:
unique qui peut &tre le Bureau international,

4e= La décision des arbitres est prise & la majorité des voix.

5¢= En cas de partage des voix, les arbitres choisissent, pour trancher
le différend, une autre Administration postale égnlement désintéressée dans le litige.
A défaut d'une entente sur le choix, cette Administration est d4signée par le Bureou
international parmi les Administrations non proposées par les arbitres.

6.~ 5'11 s'agit d'un différend concernant 1'un des Arrangements, lc:
arbitres ne peuvent étre désignés en dehors des Administrations qui participent 2
cet Arrangement,
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(CHAPITRE VI
DISPOSITIONS FINALES

Article 128

i i b A

Conditions d!'approbation des propositions concernant le Reéglement général

Pour devenir exécutoires, les propositions soumises au Congres et reletives
au présent Réglement général doivent &tre approuvées par la majorité des Pays-membres
représentés au Congrds. Les deux tiers au moins des Pays-membres de 1'Union doivent

&tre présents au moment du vote.

Article 129

Propositions concernant les Accords avec 1'0rganisation des Nations Unies
(Const. 9)

Les conditions d'approbation visées & 1l'artiele 128 g'appliquent également
aux propositions tendant & modifier les Accords conclus entre 1'Union Postale Uni-
verselle et 1¥0rganisation des Nations Unies dans la mesure ol ces Accords ne prévoient

pas les conditions de modification dec dispositions qu'ils contiennent,

Article 130
Mise & exécution et durde du Réglement général

Le présent Réglement génércl sera mis a exécution le fer Janvier 1986 et

demeurera en vigueur jusqu'a la mise & exécution des Actes du prochain Congrés.

En foi de quoi, les Plénipotentiaires des Gouvernements des Pays-membres
ont signé le présent Réglement général en un exemplaire qui restera déposé¢ aux Archi-
ves du Gouvernement de la Confédération Suisse, Une copie en sera remise a chaque

Partie par le Gouvernement du pays sidge du Congrés.

Fait & Hambuxrg, le 27 Juillet 1984.
. POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME
- BOTONOU, LE 17 FEVRIER 1987

Le Directeur des Services Postaux
et Financiers,

oy

F. Co ATDOMONHAN, ~




