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REPIJBLIOIJE POPT'LAIFE DU BEIJiN

PRBSTDENCE lB lÂ nrpurillour

DECR-rr-;T No 86-452 du J Novembre 1986

Portant créati.on d rune Conmlssion Inter-
ministcirielle de Catégorisation des Entre-
prises de Construction et de lÏ.avar;x
Publ ics .

LE ,PRESTDENT DE LA REPUBLIQLE,
Ci-[F DE LrETriT, PR.ES]DEN? DU

Ci,INSEIL tr)GCUT]F NATIONAL,

ÿ Scp bembre 1977 portant promu,lgation de
a République Populaire du Binln et les
qui 1- r ont r,rodif ié e ;

fe décret to35-254 du 1/ Jtlri, 1985 portant composiJion du conseilExécutif ltlational et de son Comité -permanent ;'

SUÀ

LE

l-e décret n"84-479 du 17 Décembre 1984 portant attrlbutions, Orga-
nisation et f onc ti on:rereent du liinistère- de I rEquipement et àeslhansports;

Proposition du Ministre dc llEquipement et des 1!.ansports,

Comité f'ermanent du Conseil- Exécutif National entendu en sa séan-ce dss 22 Cctobre 19û6 ;

W I rOroonnance no77-r2 d1)
Ia Loi Fondamentale Ce f
Lois Constitutionnelles

W

VJ

DCRETE
Ârticl-e 'ler. - 11 est créé
îffiàËs Entrcprises

une Conr,ris s ion Interrainis tériel] e de
de Construction ct de TY'a'raux Publics.

Commission est composée comme suit

êatégo-

Article 2,- La

PRES]DENT

RAPPORTEUR

Le l,iinistre Ce liEquipement et des
ou son Rcprascntan t. ;

L e fli rll-s tre dc Ia Jus ti c e
des Entreprises Publ iques
Représentant;

Chargé de I e inspection
et Semi-Publiques ou son

ll"ansp orts

- Le Directeur ci.e s

- Le Directcur dc
tion)

Etudes et de Ia Planification ;
1a Législation et de la Codiflca-



{2

PIBI/IBRES f rII1aS Iêfê du Plan et de la Statist

-Lp
-!t

-Le

-Le

Dire c teur
Dire c teur

d.cs Etudes et de l-a Planification ;

d.e 1a Coordinatiol: des Aides Extérieures

l,iinis tère des Finances et de f t Ec cnofr-iq
-.itl::::J:-;-:-:

Dire c teur
Dire c teur
Dire c teur

- Le Directeur
- Le Dire c br:ur

Sosiale.

Iitudes et de La

Marchés Publ ics
Planif i ca ti on

.:t des l4atérie1s,
des

Ccs

J_npo cs

Ministère du T?avail et des Affaires Soc iales

r1r.r T}'a va il
Géntlral rle

ou son représentant ;
l-tûlfice Béninois de Sécurité

I{inis tère du Commcrce . dc -'1.. 
thrtisanaü et du Touri sme

- Le Directeur cles E-Lu<les c't de 1a Planification
- Le Président de fa Charabre' de Commerce et drlndustrle
- Deux Représentants de l-tOrdre des Architectes
- Deux Représentants de ftAssociation des Entrepreneurs.

Minis tèr'e de I tlntéricur" de la Sécurité Publique
et de I I lidminis 'brat ion Terr l tor ial e

- Le Directeur des trtudes et de la Planification.

.A,rtic1e f . - La
deEn-reprises

l tEtude ;

- des dossiers drrigrément des Entreprises de Construction et
de TT"a vaux Publics ;

- des demandes de passage druhe Entreprise de 1a Catégorie
inférieure à Ia Catégorie Supérieure ;

des cas de passage Cturie Entreprise de 1a Catégorie Supérieur€
à J-a Catégorie fnférieurc pour faute professionnelle l-ourde.

Ces étudcs seront faites sur la base des critères de iugelnent
joints en annexe au présent décret.

Cominission f n i-ermin is tÉ rief Ic de Catégorisation des
Cons tructlton et de travaux Publics est Chargée de

Articfe 4.- La Commission peut faire appel
uge e concours nécessaire et a 1a latitud

tout E>çert dcnt eIIe
de vérifier à tout mo-
sont fournls.

à
e
uiment Ie bien-fondé des renseignemenLs qui 1

ue
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Article: 5.- La Commlssion se réunit une fois 1ran, sur convocation de
son Prés ident.

1',rtic1e 6. - Le Ministre de I'Bqulpement et des T1'ansports eS't Chargé
dê Trexfcïtion du présent décret, qui sera publié au Journal officiel .

Fait à COT0t'lOlJ, Ie J h"ovembre 1986

par 1e Président de Ia République,
Chef de I lEtat, Présid.ent du Conseil

Exécutif Nationa} , ,

I

Mathieu, KEREKOU.-

Le lt{inis
e cs

André h'ICIIÀ

de 1 rEquipenent
f,hansports, ,

l"{inis tre inté 1ma t-re

AMPLIATfONS : PR 6 SA/CCIPRPB 4 SCÆEN 4 CPIÀI\R 4 CPC 2 PPC 1

MET 4 ./iUTFES MINISTERES 15 PRXSIDE}]T ET I\IEI\IBRES DE LÀ CO},,N,ISSTON 20
DPE-INSAE-DLC f BCP 1 IGE ct scs Sections J JORPB 1.-

(-
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RXFITTE\]CES TECItr{IQunS (}O ),

A) de :-rEhtreprise (25)
(Jans Ies ) d,;'Inlêres

armée s .
Bâti-ment à RDC .rr à 2-1 Et age .....x à 2-J Etage .....

" à 4-5 Eta€e .... "rt à 6 Etages et
+ Château d teau .
Assainissernent
Voirie (Routes & Rues bltu-
mées, ponts, aquéd.ucs,
DTTERS )

3) Réf. Personr.,e1le s (!)
1es r:f érences pe.!'son-

BeLLes d.,j I rEYrtrepreneur g

a) Honrne c1e nétier
b) Autres

6( a.lCapit)

(z)

d.e 0
d.e 2
de5
d,e 1

d.e 2
+de

à2M
àrM
à 10M

0à25M
5à5oM

50M.

Copie s; de c,:utions
B anca.ires obtenue s
deJa guo].es (Z derÏU-e-
res :,nnées) :
de 100 000F à 1M
d.e lM à 2M
d-e ?lI
d.e 5M
de 10M
de 2!l{
de+d

à5
lrl

à4
e40

M

0M.."""".."
5M .... .....
OM

M

( 7 ) Mont ant tilarché trait é
d.e noirs d.e 2M ."..,.
de+de2M&de

d.e + de 5lq & d.e

- de 20M
de+êe20M&de

- d.e 100t1
de + d.e 'loolvl & de

- de 250M
de + de 2501{ & ùe

- d.e 500!t
de + 'de 

500M

CRIIImES DE JUGBMIT

IRXEETEIrCES I,TN NCTmES (20) t lHsclJRxMENr pmsoNNEL (r5) !

I C adle de concep.(9.5) !

r5 !Ingénier:r de
tr
ln
!Conduct.

'10
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10
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+
+
+
+
+
+

de
d.e

de
de
de
de

ans
de
d.e

de
d.e

de

lt

ll

lt
ll

lt
ll

C ad.re (l I exécution
Ingénieur'

C ondùct.
' _lt

lr

de +
ùè+
d.e +
de+
dÊ+

ê.r1s
ll
tl
ll
ll
r

d.e

de
de
d.e

de
de

10

5
5
'10

5

5

bChef de chantier
de+de
de + d.e

de + d.e

de-de
Chef dlEquiDe (4.5 )

de+de5arrs
,la - âo E 1r

Persoru:el de Bureau
lrl peraanent : Chel du
lpersonnel, Chef -Comptable,
t0ommis-Secrétaire de d.irectf
lDactylos, Plantons, ganlicrrl

he personnel sans chef
conptable & secrétaire de
d.irection
he personnel que ci-des-
sus sarE che^f person:eI
coDptable, gar{Iiens.
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lEQurPm.ruÿr MÀraREL (15)! t ^'EÿrrDTi^'r 
À

A) BATIltrnrr (4,50)
Bétor:nière
de1!0L:2
de2)OLzJ

de + de ZJO L ." 4rJO

rB) }&rT-RIITL ROUL1,NT G)
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1 c ..mion dc
2 I

üIna-
rr mili-rn:m

1 50

t1 trn
I

1 ,'15

c) APPirrr'fl, DX LEVÂGI
(2.7r)

Liruc portÊe (H. Um

munr rum,/ sous I].e c

Tous les équipemcnls va-l
leur supérieure 200 000I I
par U. (totat) ... "....
Tous 1es équipements
valeur sup érieure à
1 500 000I (rotar) ....
D) TERRA S SrIr,LN T S-B0UTE S

roui-n§ins (Eu-D, per-
les, scraper, grader
etc)
Autreè matériels
(gravillonneuse, épan-
deuse, compacteur, ci-
terne, etc.
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CLASS]FICATION DES ENTFEPRISES PAR CAÏEGORIES

1b Catégor1e ou catégorie A

Néant

2ème Catégorie cu catégorie B

Néant

fème Catéeorie ou catégorie C

1. MAGOBA

2-ECOB
4ème Catéeorie ou catégorie D

1 - ED]L GROUP

2 - GEIÿIUS.CASTORS.BUILDTJ{G

2armD,-\r-LD

4-Rrcril.,lrAr$r'u-s

5 - NAîRAC

5 - EBCTP

5ème Catégorie ou catégorieE

1-CTB
2 . AGIMEX

f - SABLATEX

4 - SM-ELECTR,O

5-SBCTP
6 . CONSTRUCT-T.P.

6ème Catéeorie ou catégorle F

1

2

1

4

5

- COFERBAT

- GBEYETTN $ TTT,S

. BENICO

- CÀCEB

-EtsCB
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6-AMB
7 - ETC BENTN

B - Erc Bâtiment

9-EGE CO

10 - SABAG

11 -sccB

Sous-traitant agréé

DBC


