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'ROIPUALIQUE POPULAIRE DU BEMNIM
b e R

DRESTIDGICY DE L4 FENPUBLIQUE

g PRERENE

DRORET Ne §5-559 du 30 Décembre 1985

portaxt wéerganisation et fonotion-
nement du Centre National Hos itg~
lie» et Universitoire de CQTOQ ovU.

SIDENT DE LA REPUBLIQUE
n%nngngm%'Emam PRESIDENT DU’
GONSEIL EXECUDIF NATIONAL,

VU 1'oxrdonnance N° T7=32 du 9 septembre 1977 portant premylgation
de le Loi Pondamentale de la Régubliqua Populaire du Bénin et
los Lois Constitutiommelles qui tont modifide,

VU le déoret N° 85~254 du 17 Juin 1985 gortant corposition du
Conseil Exéeutif National et de son Comité Permenent,

VU 1'ordofinaiee N° T5-21 du 24 Mars 1975 fixant la cémposition
du Cabinet du Président de la République ot la stricture des
Ministeres, - L

VU la lol N° 62«36 du 30 Oetobre 1962 portant créafion de '1'Hfpi~
tol de Cotonou et dotant oet établimsement public de ltauto-
nomie financiexe,

YU 1la Loi N° 82+008 du 30 Décembre 198¢ régiasant les rapports
Satre L'Ttat, les Offices, les Spciétés d'Etat, les Soclétée
d*Econonde Mixte at celles dans lesquelles I'E%at”a'uns prise
de participation et fixant leurs mo alitéas de gestion,

YU le déoret N° 465-PR/MSPAS du 2 Novembre 1962 portent organi-
sation de 1'HfPital de Cotonou sous forme d'établismement pue
blic gutonome de 1la République,

VU la ddofet N° 490/PR/MSPAS du 21 Décembre 1966 éxrigeant
1'HBpital de Cotonou en Centre Nabional Hespitalier,

YU 16 Qéorst N° T3«8 du 10 Janvier 1973 portant réorganisation
ot fonotionnement du Centre National Hospitaller ot Univere
sitaire de Ootonou, BTN gl

YU le déered e B4-505 du 47 Dlcenbre 19684 gvﬂant attribution- ;
organization et fonctionnement du Ministers de la Santé Publique,

VU le détrﬁt“ﬁ° 82«382 du 16 Novembre 1582 pbrtant ceréation d*une
Comiission Intexrministérielle chareéa de réastualisex les textes

régiBSént”le Contre National Hospitalier et Universitalre de
Cotonou et de définir sa mission,

SUR proposition dy Ministre de la Santé Publique,

Le Copdtd Pammanent dw C-ns2l) Exdewblf Netiensl snifindy, em se
gséance du 21 Décembre 1985,
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%;%icle 1eré4 Le Centre National Hospitalier et Universitaire de
ovonou "H U) est un Centre deé référence de preftations de ~

soins préventifs, curatifs, promotionnels et réadaptatifs ol sont
organisés les ens¢ignements para-médicaux ainsi queé la Fecherche
médicale en vue d'assurer la fomation du persomnel de santé,

éj%;@;a_%}J Le Centre National Hospitalier et Univérsitaire de
otonou (¢ I' H U) est un Etablissement Public & careotere social
doté de la personnalité jJurldique et de 1l'autonomie financidre.

I1 sst aménagé pour lul permettire de remplir les
missions ainsi définles. y

et DERE LI :

INSEIL DYADMINISTRATTION w DIRECT IO

ET JOMITE DE DIRECTION

QQUSEIL D'ADMINISTRATION

Article 3.~-Le Centre National Hospitelier et Universifaire de
Cetonou &st administré par un Conseil d'Administration qui ragle
sows 1l'autorité du Ministre chargé de la Santé Publique toutes lds
affaifes essantielles du groupe de gexrvice composant cet Etablise
sement,

- o -

Article 4.~ Lo Consell d'Administration est composé comme suit @

[

- Ufi Président nommé par déeret pris en Conséil Exdécutif
National paxii les membres désignés du Conseil d'Administration et
sur proposition du Ministre chargé de la Santé Publique §

Un représentant du Ministre chargé de la Sanﬁé'Publiqua [ ]

8 |

- Un représentant du Ministre chargé du Plaen ot de la
_ Statistique ;

‘ ~ = ‘Un représentant du Ministre chargé des Finances et de
1%Egonomie

- Un Teprédentant du Ministre chargé des Enseignements
Moyens et §up§rieur H

- Un roprésentant du Ministre chargé du Travaill et des
Affaires Soclales ;

5 x = Un représentant du Ministre chargé de 1'Intérieur, de
la Ségurité Publique et de 1'Administration Territoriale 3
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i ~ Un représonted?t Ay Prdioident I Jomitéd a*mtat d'Admi-
nistration do Province, Préfet de 1'Atlantiquoe

- Le Doyen de la Faculté des Sclences de la Santé 3

~ Le Président de la Commission Mdédioale Consultative
du Centre National, Hospitalier et Universitaire de Cotonou ;

s = Trois représentants du Syndidat du Centre National
HosPitalia# et Universitalre de Cotonou j

=l -~ Deux représentants du Comité de Défonse de la Révoe
lution du Centre National, Hospitalier et Universitailre de Cotonou.

Les Administrateurs sont nommés par déoret pris en
Congsell Exéoutif National sur proposition deg idministrations ou
des Organismes qu'ils reprdésentent aprés une enqufte de morelité.

' - Ils dodvent Jouir de leurs droits civiques ot politiques
et n'avdolr subi sucune condamnation 3 une peine afflictive ou
infamante.

Le_Conseil d'Administration peut consulter tout Expert
dont 11 juge le concours utile.

Le Directeur du Centre National Hospitalier et Univei-
gsitelre de Cotonou assiste aux réunions du Congeil d'Administra-
tion avec voix consultative.
Axticlc 5.- Le Secrétariat du Conseil d'Administration est assurd
par la Ulrection du Centre National Hospitalier et Universitaire
de Cotonou qui s'occupe de 1l'Organisation matérielle des séances
et lo tenue des archives.
drbicle 6.- Le Conseil d'Administration examing et approuve les

udgets de fonctiomnament et d'équipement ainsi que les comptes
adninistratifs de 1'Etablissement.

- 11 arrfte, sur proposition du Directeur, les tableaux

des emplols et des effectifs, compte temu ded’ néoessitds de ser=-
vice 3

“E ' = Il propose au Ministre de la Santé les prix da
Jowrnée d'hospitelisation et lcs terifs de tous les actes et soins
de ganté 3
- - Il autorise la passation des marchds de fourhitures
¢t do travaux lorsque les cngagements égalent ou dépasscnt 2 000 000
de franecs CFA.
- Il délibere sur les emprunts ;

p ~ Il examine ct approuve le Réglement Intérieir du
Centre National Hospitalier et Universitaire de Cotonou 3
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B ~ Il og% tepu  inforué de towtes oo mejlons Fudim
oiaires intentéas ou soutenues par le Dirxcctour, au nom du Centro
National, Hospitaliexr ot Universitaire de Cotonou H

J

- I1 accepte les dona et legs,

#gggcle o= Lo Conseil d'Administration se réunit sur convocation
d¢ 'mon Président, soit A 1'initiative de celul-cl, =zoit & la
damande de la moitié de ses membres,

e I1 siege doux fois par an en séance ordinaire ot peut
tonir des séances extraodinaires. La premidre réunion ordinaire -~
prévue au plus tard en lars cst spéeialement consacréc’ a l4appro-
bagion des comptes administratifs de 1'excrdice é¢coulé, a ltexemon
et au vote du budget de fonctiommement at dTéquipement” pour le
nouvel exercice. La deuxidme réunion ordinaire doit svoir Yieu
avant le 31 Décembre.,

S Le Conseil d'Administration ne péut valabrement délie
béror que si los 2/3 de seg membres ayant voix délibérative

.

agsistent 4 la séancse.

Les décisions du Conseil d'Administration sont prises
a la majorité absolue de ses membres présents.

375 En cas de partage des voix, cella du Président est P e
pogdérante.

Les déecisions du Conseil d'Administration sont condgatdes
par les Procés-Verbaux signds par le Président et le rapporte da
S€éanca .

' . ‘Leg Procés~Verbaux sont transmis & tous les mambres dn
Consgcll d'Administration.

Article 8.~ Le Ministre chargé de la Santd Publique geu't A tout
maﬁgn% provoquer ume réunion du Conseil dr'Administration. Dang &e
¢as, il propose l'ordre du jour.

%gj;ole Je= Les Administrateurs ont droit & des jetons de présence .

¢ montont est déterminé par décret pris en Gonscil Exdoutif Nagionad
sur proposition du Ministre de la Justice, Qhargd de 1' Inspeobion
des Entrcprises Publiques ot Semi-Publiques.

%gj%gla 10.~ Interdic¥ion est faite aux membies du Conseil d'idminise
ration de prendre ou de conserver un mntdér® direct dans un marghé”
pagsé avec le Centre National Hospitalier et Universitaire dea Cotonoy,
frticle 11.~ Les délibérations du Congeil d'Adninistration sony
tranemises au Ministre de la Santé Publique, accompagnées du Procig-
Verbal de la ‘séance se rapportant & leur diseuscion of & leur vote
dens un délal de trente jours.
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: -~ Le Ministre de la Santé Publique a quinze' (15) jours
francs 4 compter de leur rdceptilon pour les approuver, en suspendrs
1l'applicetion ou en prononcer l'annulstion par corit.

- = Lags délibérations suspendues qui dens un"délai de
trovite (30) jours, n'ont pas fait 1l'objet d'unce décimiend'annulo-
tion, sont réputées exdécutoires.

~ Sont considérdées comme approuvicg lesg delibgrqtions
qui dans un délai ‘de trente Jours de leur transmission & l'agto-
rité de tutelle n'ont fait 1l'objet d'aucuna nesure d'annulqtlon,
ou de suspon81on. N

ticle 12.- Le Prdésident du Conseil d‘Acmlnlstratlon contrfle
foxc¢oution des ddeisions du Conseil.

156} garantlt et fait respecter la légalitdé des débats dAu
Consoilo

CHAPITRE  II

DIRECTION ET'GOMITE DE DIRECTION

v -~

Article 1 o~ 'La Comité de Direction est 1'organe chorgé de la
Zestion 1'Etablisgement.

" Il est 1l'organe supréme de décision entre deux rdéunions
du Congell d'Adminigtration.

Le Comité de Dircction est composé comme suit s
- Pr051dent ¢ Directeur du Centre National
Hospitalier et Universitaire de Cotonou.

- Vice=Président ¢ Directeur Adjoint du Centre National

- llembres : - Chef Service Administ;atif H

=~ Chef Service Financier 3

~ Chef Service de liaintensnce 3

~ llédecing et Pharnacions Chefs de Service
— 2 Représentants du Comité dc Défensc de

’ la Révolution 3

~ 2 Représentants du Syndicat.

ssifone

Hospitalier et Wniversitaire de Cotonou.



drticle 14,~ Le Direeteur du Centre llotional Hospitalier ot Uniewcere
Sitaire de Cotonou ast nomné par déoret pris on Conscil BExdoutif
National sur proposition du Ministre chargé de la Santé Publiqug,
Il est nis fin & ses fonctions dans les mémes conditions.

Il est ordonnateur du Budget de 1'Etablisscment.

I1 est chargé de la gestion adninistrative, finsngibdre
et matérielle du Centre National Hospitolier ot Universiteire .

: Il a autorité sur le personnel qu'il note et dong 11
procdde aux affectations et mutations au scin du Centre National
Hospitalier et Universitaire de Cotonou aprdés avis du Chef de
Service et du Comité de Direction. :

- I1 prépdre les délibérations du Conseil d'Admindstragion
ot est chargé de 1l'exécution de ses ddeisions. Il prend a ted effet
toutes initiatives ¢t mesures nécegsnires dans les limites dg ses
attribations.

Il établit les différente prograrmes et budgets.

I1 assiste aux réunions de la Commission Médicale Consple
tative.

Il représente le Centre National, Hospitalier o} Univerw
sitaire de Cotonou dons les asctes de 1o vie civile.s

Il prend tou¥es mesures conservatoires nécessaires dang
les cas d'urgence dépassant scs attributions A charge de sc référey
au Prégident du Conseill d'Administraotion qul prend l1a déecisfon qui
s'impose.

Article 15.-~ Le Directeur du Centreé National Hospitalier et UniveXe
re

sita e Cotonou peut &tre assistdé dtun Adjoint nommé dinp les
mémes*hgnditions qué lui parmi les Proticiens (liédecins ou Phay-
maeiens). : v

Il remplace le Directeur en cas d'emp@chement.

Article 16.~ La Direction du Centre ITational Hospitalier et Univeryw
sitaire de Cotonou comprend un Secritarist adminigtratif et &rois
Services

Le Serviece Adminigtrotif

1

-~ La Saorvice Financier
= Le Service de laintenanoe.
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Article 17.~ Les Sorvices Techniques du Centre National, Hoepito~-
ler o niversiteire de Cotonou sont regroupés en :

= Services Médicaux et Spécialités llédicales
= Servicei Chirurglcaux et Spécialités Chirurgicales
- Services Médico-Techniques.

Artiole 18 .= Lies Chefs de Servicés do la Direclion du Centre

onal Hospitalier et Universitolre de Cotonou sont nommés paxr
Arr@ﬁé du Ministre chargé de lo Santé Publique suxr Proposition du
Directeur.
Artiele 19.- Los Chefs de Services Techniques sont nommés par
Arr8tés conjoints du Ministre chargé de la Santé Publique et du
Ministre chargé des Enseignements lloyens et Supéricuxr sur propo=
sition de la Commission Médicalc Consultative.

LITRE IIT RS

COLDIISSION MEDICALE COISULTATIVE
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Article 20.- La Commigsion Médicole Consultative est un Organe

qul est consulté sur les principiles affaires consernant la gestion
du Centre National Hospitalier et Univergitalre de_Cotonou notam-
ment les activités de santé telles cua définies i 1l'article 1ter

du présent décret.

drticle 21 .~ Lo Commission lMédicale Consultative est composée comme
sul .

- . e |

- Président 3§ Un Profasseur de la Faculté des Sciences de la
Santé, Chef de Service au Centre National Hospi-

talier et Universitaire de Cotonou, ¢lu par les

membres de la Commission Médicale Consultative.

Il ast élu pour trois ans § il est rééligible.

- -

-—— N ——

- Vice=Prégident : Un Médecin efi sarvice au Centre National
Hospitelicy¥ et Universitaire de Cotonou élu
par scg pairs.

i 4

- Membres s Tous les Medecins et Pharxmaciens Chefs de Service.

~ Des représentants des Medecinp et Phannaoiens autres que les
Médecins Chefs de Service. Leur nambre est ¢gal & le moditié
du nombre des Chefs de Serxrvice. Il sont élus pour trois ans
par leurs pairs. Ile sont rééligibles.

~ - e . -

Article 22.- Lo Commission Médiocale Consulfative se réunit périodi-
quement en scéance ordinaire au moing une fois par trimestre.

o-./c-o



En cas de nécessité, elle peut se rdanir en séance
extraordinﬁ%fe fur convocation de son Prdsident ou 3 la depmande
de la moitié au moins de ges menbresg.

Le Seordétariat de la Commission lédicale Consultative
05t assuré par la Direction du Centre National Hospitaliex ot
Universitaire de Cotonou.,

érticle 2+~ Lag avis, observations &+ vooux prégentés parla
ommisslon lédicale Consultative sont congignés sur Proces-Verbal
8igné par les mambres présents ot remia au Directeur du Centig
Wational Hospitalier et Universitaire de Cotonou qui les portews
4 la connailssance du Président du Consell d'Administration.

- '

Article 24.~ Lo Commission Médicale Consultative donne obligntod~
rement son avis sur 1'aménagement ou 1s répartition des Services
Techniques, les grosses réparations, 1'achet et la distribution
des matériels techniques et dog médilecaments.

Elle délibdre sur 1'hygidne, 1la salubrité, la propretd
des locaux, l'installation technique des Services, les régimeg
alimentaires des malades et autres activitdés 3 mener pouxr andéldorer
les conditions de travall dans 1'Etoblissement.

Article 25.~ La Commission Médicalo Consultative devra, pour
81cgery reunir au moins les deux tiers do ses membres.,

g§ticle 26 4= Le Dirccteur du Centre National Hospitalier et Univere
Sltalre de Cotonholl assiste aux délibérations de 1g Cormission
Médicale Consultative avec volx consultative.

TITRE IV
PERSONNEL

- - N

Ag%iﬁle 27.~ Lés emplois du Centre' National Hospitelier et Univere
Sitaire de Cotonou sont tenus par

[

=~ Les llédecins Hospitaloiﬁhiversitaires-PrOfesseurs;
Professeurs agrdgés, Chefs de Clinique, Assistants et Chefs de
travaux, ayant des fonctions d'enseignement, de recherches ot de
soins

e

- Les Pharmaciens Hospitalo~Universitaires ;

R - Les liddecins ot Pharmaciens non universitsires '
affectés au Centre National Hospitalier et Universitaire de Cotonou 3

w

- Les Internes de Médecins recrutés sur concours j

- Les Agents Permanents de 1'Etat placés en position de
détachement et appartenant aux Cadres de 1'Administration

il
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~ = Les agents recrutds sur contrat en application de la
législation en vigueur en République Populaire du Bénin 3

~ Le persomnel mis & la disposition de la République
Populaire du Bénin au titre des conventions de coopération dans
le cadre de leur spéeialitd. '

- - h

3 Tousg "les Agents Permanents de 1'Etat cités ci-Jdessus
sont soumid aux ridgles de rémunération fixdes pour 1& bien de
leur emploi par le Statut Général des Agents Permanentd de 1'Etat
et les Statuts particuliers des corps qui les régissent. .

By Le Centre National Hospitalier et Universitaive da Cotonou
peut en outre disposer des services de collaborateurs efi ralson de ™
leur compétence technique ou scientifique dans 828 conditions ddtere
minées par le Conseil d'Administration. ,

| LITEE ¥
DISPASITIONS FPINANCIERES

e S 5 - =3

Article 28.-'Les ressources du Centre National Hospiltalier et Univer-
8ltaire de Cotondu en tant qu'Btablissement public autonome, sont
constituées par

e

19-~-Les-recettes provensnt du prix des journdes,y des
Soin® médicaux, chirurglcaux, des consultations & titre exterme

et des divers examens Leboratoires, Radiologie ... etc).

S - C— e = e i

Ces recettes sont pergues dans les conditions cl-aprds 3

S

a) '~ Sur les ‘Budgets employeurs lorsqu'il g'aglt des-
Agents Permenerts de 1'Etat, des Agénts des Forces Armées Popu-
laires ou des Agents des Sociétés et des Offices d'Etat ou privés ;

N

b) -~ sur les particuliers hospitalisés & leurs frais qud
ne sont pas indigents g

¢c) - sur des Budgets des Collectivités locales pour
leurs ressortissants indigents.

2°~ Ia subvention annuellé de 1'Etat pour couvrir les
frais de fonctiommement et leg frais de formation.

3° =~ Autres subventions, dons legs et préts.
4° - Les recettes diverses.

7-../.--
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ticle 29,- Les dépenses du Centre National Hospitalier et Univer-
sitaire de Cotonou sent constituées par :

- les frais de fonctiomnement
- les dépenses d'infrastructure et d'éguipement.

Article 30.,- Le Budget du Centre National Hospitalier et Universitaire
de Cotonou est voté équilibré en recettes et en dépenses,

Article 31.~ Les tarifs de la journée d'hospitalisation, des soins

e sante examens spé01aux établis par le Conseil 4! Admlnlutration
sont fixés par arrété du Ministre de la S8anté Publique aprés approba-
tion du Conseil Exécutif National,

Article 32,- Le Budget du Centre.National Hospitalier et Universitaire
de Cotonou est présenté par le Directeur au Conseil d'Administration
qui en délibére, Il est trgnsmis au Ministre de la Santé Publique qui
le soumet au. Conseil Exécutif National pour approbation,

Article 33,~ Les recettes et les dépenses du Budget du Centre National
ospitalier et Universitaire de Cotonou sont repartles en chapitres et
en articles

Tout virement de chapitre a chapitre doit &tre autorisé par le
Conseil d'Administration et tout virement d'article en article a 1l'inté=
rieur d'un m8me chapitre doit 8tre autorisé par le Comité de Direction.

Aucune création dfemploi ne peut &tre faite si la prévision ne
figure pas au Budget. ]

Article 34,- L'éxercice Budgétaire commence le 1er Janvier et finit
Te 31 Décembre de chaque année,

Neanm01ns, l'époque de cl8ture de l'exercice est fixée au der=-
nier jour de Février de 1'innce en ce qui concerne les opérations
- d'ordonnancement., de paiement et de recouvrement,

Article 35,-Le Directeur du Trésor et de la Comptabilité Publique verse
aux comptes bancaire et postal du Centre Natic-al, Hospitalier et Unie
versitaire de Cotonou tous les produits de recettes gui transitent par
ces caisses. Les autres produits sont directement versés au Compte
Bancaire du Centre National Hospitalier et Universikaire® de Cptonou.

Article EG - La gestion financiére du Centre National Hospitalier et
niversitaire de Cotonou est soumise aux regles de la comptabiliteé
Publigue.,

TITRE V1

CONTROLE DE LA GESTION FINANCIERE

Article EZ - La gegtlon financidre du Centre National Hospltaller e -
Universitaire de Cotonou est ‘soumise aux vérifications et contrfles de
deux fonctionnaires conjointement désignés par le Ministre des Finaces
et de l'Economie et le MlnlutTC de la Justice Charge de 1l'Inspection
des Entreprises Publiques et ocml-Publiques parmi les Agents Permanents
de 1° Etat habllltes a l'examen des écritures des Comptables Publics,
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TITRE VII

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 38.- Le Centre National Hospitaller et Universitaire est régi
par un reglement intérieur approuvé par le Conseil d'Administrztion.

Article 39.- Le présent décret abroge toutes dispositions antérieures
contraires, notamment le décret nd 73-8 du 10 Janvier 1973.

Article 40,~ Le Ministre de la Santé Publique est chargé de 1'exécu-
tion du présent décret qui sera publié au Journal Officiel de la Répu~
blique Populaire du Bénin. s

.1t & Cotonou, le 30 Déceambre 1985

- , e
Par le Président Jde la République
Chef de 1'Etat, Président du Conseill

Exéoutif National,

Mathieu KEREKQU

Le MiInistre de la Le Ministre des Finances

Publiquey B et de 1l'Economie,
— /
///’/”’f‘ ik B
i - /‘/’—'} /,‘e' (}:/ /;P
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André ATCHADE Hospice ANTONIO
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