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RAPUASLIWL POrULATRL DU bENIN

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

Lk

DECRET N° 85-~542 du 24 Décembre 13985

portant approbation des Statuts de 1la
Socisté des Transports du Mono (SOTRAMO).

LE PRESIDENT DI Lis REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT, PRESIDENT DU
CONSDIL SXECUTIF NATIONAL,

1tordonnance N° 77-32 du 9 Septembre 1577 portant promulgation de
1a Lol Fondamentale de la République Populaire du Bénin et les
Lois Constitutionnelles qui 1'ont modifiee ;

le décret N° 85-254 du 17 Juin 1985 portant composition du Consell
Exéoutif National et de son Comité Permanent ;

1tordonnance N° 78-23 du 5 Aofit 1978 portant création, organlsa-
tion et fonctionnement des Sociétés provinciales j

1a Loi N° 81-009 du 10 Octobre 198% portant création, drganisation,
attributions et fonctionnement des organes locaux du pouvoir
d'Etat et de leurs organes exécutifs ; '

1a Loi N° 82-008 du 30 Décembre 1982 régissant les rapports entre
1'Etat, les Offices, les Sociétés d'Etat, les Sociétés d'Enonomile
Mixte et celles dans lesguelles 1'Btat & une prise de participa-
tion, et fimant leurs modalités de gestion j ‘

Conseil Exécutif National entendu en sa séance du 4 Décembre 1585,
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Article der.- Sont approuvés les Statuts de la Société des Transports
du Moro (SOTRAMO) tels gu'ils figurent en annexe au présent décret,

Article 2.~ Le Préfet de la Province du Mono, Président du Comiteé

a Adninistration de la Province,est chargé de 1'exécution

du présent décret.
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Article %,- Le présent deécret abroge toutes dispoéiﬁions>én%érieures
contraires, et sera publié au Journal Officiel.
Fait & Cotonou, le 24 Décembre 138> -
par le Président de la République,

Chef de 1'Etat, Président du Conseil
Exécutif Mational,

fi/ Mathieu KEREKOU
7
Le Ministre de l'Equipement et// Le Préfet de la Province, Président
et des Trangports, S du Comité d'Etat d'Administration

de la Province du Mong,

Girligissou GAbO

Pour le Ministre Délégué aupres )

du Président de la République, Martin DOHOU AZONHIHO
Chargé du Plan et de la Statis-

tigque absent, le Ministre du

Travail et des Affaires 3ociales Le Ministre des Finances et de
chargé de 1'intérin, 1'Economie, ; S
py _ ,é;
Nathana&l MENSAH Edouard DEHOUGAN

Ministre interimailre
Le Ministre de la Justice, Chargé de 1'Inspec-
tion des Entreprises Pﬁbl%}igs et Semi~Publigues,

v
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Nathanafl MENSAH
Minigtre interimaire

Amplistions : PR € SA/CC/PRPB & CP/ANR 4 CPC 4 PPC 2 MET~CEAP /MO -
MPSaMEL-MJIEPSP 20 Autres Ministdres 13 SGCEN 4 SPD 2 DPE-DLC-INSAT €
SOTRAMO & IGE et ses Sections 3 BCP 2 DCCT-DCOM 6 MEPI 3 BN-DAN 4 CCIB 4



STATIIMe DE T4 AnCTRTE_DES TRANSPORTS
DU MONO (SOTRAMO)

TITRE_PREMIER

Définition

Article der.~ Il est créé au niveau du territoire de la Province du
Mono, une Société Frovinciale a caracteére industriel et commercial
dite "Socidété des Transports du Mono" (SCTRAMO) régie par les dispo-
sitions des présents statuto,

Article 2.- La Société des Transports du Mono {SOTRAMO) est dotée de la
personnalité civile et de l'autonemie financieére.

Sous réserve des dispositions de 1'ordonnance N° 78-273 du
5 Aofit 1978 portant création, organisation et fonctionnement des Socié-
tés Provinciales, ot de la Loi N°® 82-008 du 30 Décembre 1982 régis-
sant les rapports entre 1'itat, les Offices, les Sociétés d'Etat, laos
Sociétés d'Econonmie Mixte et celles dans lesquelles 1'Etat a une prise
de participation et fixant leurs mcdalités de gestion ; elle exerce
son activité conformément aux 1lnis et usages régissant le fonction-
nement des Soalétés Privées.

TITRE__ 1T
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SIEGE SOCIAL

Article 3.- Le siége socilal de la société est fixé a Lokossa. Il pour-
Talt etre transféré en tout auvire liew 7 torritoire de la province du
Mono par décision du Comité dEtat diAdministration de la Province,
sur preoposition du Conseil d'Administration.
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Article 4, La Société a pour objet, le Transport Public par route

Jdes personne et des marchandis2s de toute nature a l'excepilon de celles
prohibées, sur l'eorsemdle du territoire de la Province ainsi qu'entre
les principaux centres de production et de consommation de la province
et ceux des autres provinces.

Article 5.~ Un réglement intéricur de la société sera établi par le
Conseil d'Administration, pour fixer les conditions dans lesquelles
la Sociétéd effectucra les -péracvicis correspendant 2 son objet social.

Ce réglement intédrievr délinira les rapports entre le Comité
de Direction prévu & llarticle 7 dex présents statuts et le Comité
d!'Etat dtAdministratics d¢ Yo “eov.nce. I1 devra &tre soumis a 1°appro-
bation du Comité d'Etat d'Administration de la Province.
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TITRE TV

CAPITAL SOCIAL

Article 6.- Le capital social évalué a trois cent quatre vingt millions
quatre vingt six mille sept cent soixante onze Francs est composé ini-
tialement

- 1°) Par les immobilisations de 1'ex-Régie Provinciale de
Transport prises en compte par la Société a leur valeur estimée au
20 Juillet 1982 et par les immobilisations acquises par l'ex-Socidtés
des Transports de la Province du Mono (SOTRAMO) créée dans le cadre de
l'erdonnance N° 78-23 du 5 AcQt 1978, & leur valeur approuvée par le
gouvernement., Le tout pour une valeur de Trentre millions quatre vingt
six mille sept cent geixante onze Francs.,

' Ces immobilisations seront considérdées comme une dotation ini-
tiale de 1'état,

= 2°) Par une subvention du gouvernement de la République popu-
laire du Bénin évaluée & trois cent millions de Francs (300 000 Q00),

~ 3°) Par une dotation de la province du Monoc, évalude &
cinguante millions de Francs (50 000 000).

- 4°) Par les participations éventuelles dtautres entreprises
Publiques. Les modalités de souscription au capital social seront préci-
sées par décret pris en session du Conseil Exécutif National ou de son
Comité Fermanent.

Le Capital Social pourra 8tre modifié par décret pris en ses-
sion du Conseil Exécutif Natiomal ou de son Comité Permanent, sur pro=-
position du Censeil d'Administration.

Sur décision de son Conseil d'Administration, la Société pour=
ra recevoir des dons et legs conformément & la législation en vigueur.

TITRE V

ADMINTSTRATION -~ DIRECTION

Article 7.- La Société des Transports du Mono, (SOTRAMO) cst administrée
par un conseil d'administration,investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances 2u nom de la Socidté.

I1 les exerce dans la linite de 1l'objet social.

: Le Conseil d'Administration est chargé d'élaborer, de faire
appliquer et de contrfler la politique générale de la Société.

La Société des Transports du Mono (SOTRAMO) est gérée par
une Direction assistée d'un comité de Direction,

Le Conseil d'Administration est composée comme suit @
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Président : Président du Comité d'Exet d'Administr-tior 42 1o Trociocg
] Préfet de la Province du Mono o
Membres.: — Deux représentants du conseil provincial de la révolution ;

- Un représentant du Ministre chargé des Finances 3

- Un représentant du Ministre chargé de 1'Administration
territoriale ;

- Un représentant du Ministre chargé du Travail j
- Un représentant du Ministre chargé des Transports ;
- Deux représentants du Cyndicat j

~ Deux représentants du Comité de Défense de la Révolution.

Les Administrateurs autres que le Président du Comité d'Etat
d'Administration de la Province, sont nommés par décret pris en Conseil
Exécutif National, sur propositicn des administrations ou des organismes
qu'ils représentent aprés une enqucte de moralité,

Ils doivent jouir de leurs droits civiques at politiques
et n'avoir subi aucune condamnation a une afflictive ou inffmante.

Le Conseil d'Administration peut consulter tout expert dont
il juge le concours utile.

Le Directeur dec la Société, les commissaires aux comptes et
le Receveur provincial des Finances, assistent aux réunions du consel
d'administration avec volx consultative.

Apticle 8.- Les conventions entre la Socidté et 1'un de ses administra-
Teurs (y compris le Présidént) ou entre la Société et une entreprise
dont 1'un dos administrateurs, de 1la Société est propriétaire, associé
~u non, gérant ou administrateur ne peuvent  intervenir que dans les

conditions a déterminer par le conseil d'administration.

T1 est interdit aux administrateurs (y compris le Président)
de contracter sous guelque forme que ce soit, des emprunts aupres de
1a Socidté, de se faire consentiv par elle, un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle, leurs engagements enverx les tiers,

Article 9.- Les causes d'exclusion et les incompatibilités édictées
par les lois et décrets en vigueur, en ce qui concerne l'exercice

des fonctions de Président, dfAdministrateur, de Directeur, de Com-
missaire aux comptes dans les Sociétés par actions, sont applicebles
aux personnes gui accomplissent les fonctions correspondantes au sein
de la Société.

Article 10.~ Les fonctions d'un administrateur prennent fin en cours

de mardat, soit par suite de décés ou de démission, soit par demande

de remplacement émanant de la perdonne morale ou 1l'organisme qui
1tavait proposé, soit en cas de dissolution de la Société ou du Consell
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Article 11.- Le conseil d'adminicstration sc réunit sur convon mic. V.
mon President ou & la demande de la moitié de ses membres, au moins
deux fois par an, et chague fols que 1l'intérét de la Société l'exige,
“sur la demande des commissaires aux comptes ou de 1'autorité de tutelle,

I1 ne peut valablement délibérer que si le nombre des membres
présents ou diments représentés, atteint au moins les 243 du nombre
des administrateurs.

En cas d'absence du Prézident, le Conseil désigne en son
sein un Prisident de seance,

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres
présents et valablement représentés, et constatés par le proces-verbal

dressé sur un régistre spégial ¢t signé par le Président de séancae.,

En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Article 12.- Le conseil d'Administration examine et approuve notamment @

- Les comptes dlexploitation prévisionnels et le bﬁdget
dtinvestissement prévisionnel établis par la Direction.

- Les documents de fin d'exercice (inventaire, comptec dc
résultats et bilan, rapport des commissaires aux comptes) presentés
par le Directeur dens les quatre mois, qui suivent la cl8ture de
l¥exercice.

Article 13.- Les administrateurs ont droits a des Jetons de présence,
Te montant est déterminé par décret pris en Gonseil Bxécutif National
sur proposition du Ministre chargé de 1l'inspection des Entreprises
Publiques et Semi-Publiques.

Article 14 .- Le comité de Direction, est 1'organe chargé de la gesiion
de la Société,

I1 est l'orgene supréme de décision entre deux réunions du
conseil d'administration,

Le Comité de Direction est composé comme suit
Président : Le Directeur

Vice~Président : Le Directeur Adjoint

Membre :-Les chefs de services de la Société

~Deux représentants du Syndicat

'~Deux représentants du Comité de Défense de 1a Révolution.
Article 15,=- Le Directeur est nommé par décret pris en conseil exécu=-

T1if national sur promosition de l'autorité de tutelle, I1 est mis fin
3 ses fonctions dans les mémes conditions. .

Le' Directeur ne peut cxcrcer des fonctions rémumnérées ou
non, dans aucune Société commerciale, Indiistrielle ou autre dans laquel-
le sa Société ou 1'Etat n'aurait pas de participation,
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e Le Directeur peut &tre assisté d'un Directeur Adjoint nommé
" dans les méme formes et conditions que lui. Il remplace le Directeur,
en cas d'absence ou d'empechement,

Article 16.- Le Directeur exerce tous pouveirs de Direction et de
gestion de la Société au nom du comite de Direction sous reéserve 3

1 ~ Des attributions du conseil d‘administration j;
- - 2 -~ Des attributions des commigssaires aux comptes

| Le Directeur a pouvoir de gérer la Société et d'agir au nom
de cette derniére, accomplir ou autorise tous actes et opérations
relatif 4 son sujet et représenter” la Sociéte.

Sous réserve de 1'inaliénabilité des immeubles et du maté-
riel fixe appcrtés par 1'Etat & titre de dotation, il a notamment des
pouvoirs énumérés aux alinéas suivants qui sont énonciatifs et non

.. limitatifs. ' ' '

' 11 décide de tous achats, location, échanges et aliénations
des biens meubles et immeubles ainsi que tous retraits, trensferts
concession et éliénation de valeurs de la Société, sous réserve de la
restriction ci-dessus. :

Aprés avis conforme du conseil d'administration, et de 1l'auto-
rité de tutelle, il décide dans' le cadre de l'objet et sous réserve des
autorisations administratives nécessaires de la création de toutes
Sociétés ou du concours & la fondation de toutes Sociétés,

- Sous les réserves ci-dessus et aprés avis conforme du conseil
d'administration et de ltautorité de tutelle, il intéresse la Societeé
dans toutes affaires ou Socidtés constituées ou & constituer par voie
de souscription ou autres titres ¢t généralement par toutes formes
quelgonques, dans les m@mes conditions que ci-dessus.

I1 fait & toutes les sociétés constituées ou a constituer,
apport de telles parts de 1'actif social qu'il appréciera et ne compor-
- tant point la dissolution ou la restriction de 1l'objet social,

I1 fait établir et signer par tous délégués tous statuts,
déclarations de souscription et versements et autres actes utiles,

I1 regoit en représentation tous titres, actions, obliga-
tions, droits sociaux ou remunérations cuelconques.

I1 accepte dans toutes Sociétés, sous réserves des incompa-
tibilités définies a 1'article 15, toutes fonctions tous mandats de
gérant, d'administrateur’ et autre, ct peut les faire exercer par tel
délégué qu'il apprécie,

I1 consent accepte et résilite tous baux et locations aved
ou sans promesse de vente, _ o

I1 crée, outre la réalisation de travaux qui font 1l'objet
méme de la Société, les ateliers usines dép8ts, locaux, &agerices ou
succursales nécessaires ; il les déplace et les supprises.
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_ Aprés avis conforme du conseil d'administration, il hypnthée=-
que tous immeubles de 1la Société, consent toutes antichresses et .
délégations donne tous gages, nantissements ou autres garanties mobi=-
1lidres ou immobiliéres de guelque nature que ce soit, consent toutes
subrogatioris avec ou sans garantie. :

I1 accepte en palement toutes anmuités ct délégations et
accepte tous gages, hypothéques e* autres garanties, sous réserve de
la restriction mentionnée aux alinéas I et 3 du présent article.

I1 demande, accepte, retrocéde, modifie ct résilie toutes
concessions, prend part a toutes adjudications, fournit tout caution-
nement ou en opére le retrait.

I1 contracte des emprunts aprés avis du consell d'administra=
tion et l'autorisation du gouvernement,

11 autorise tous traités, emprunts, compromis, transactions,.
acquiescement, désistements ainsi que toutes délégations, antérieriotéy
et subrogations avec ou sans garanties et toutes mains-levées d'inscripe
tion, de saisie d'opposition avant ou aprés paiement, sous réserve des
dispositions des alinéas I et 3 du présent article.

I1 arréte les comptes et fait un rapport sur ces comptes ainsi
que sur les activités et la situation de la sociétd 3 ces documents sont
adressés:a l1'autorité de tutelle, aprés approbation du conseil dtadminis:
tration.

Le Directeur nomme et r<vogue, dans le respect de la régle~
mentation en vigueur, tous agents et employés de la Société, a l'excep=-
tion du personnel de direction, fixe leurs attributions ainsi que les
conditions de leur admission.

Pour le personnel de direction, il requiert ltavis du conseil
d'administration et de ltautorité de tutelle pour son recrutement et
son licenciement.

LefDirecteur peut aprés avis du conseil d'administration, con=
sentir des délégations partielles de pouvoirs a des membres du person-
nel, pour la gestion courante de la Sociéte,

Article 17.- Toute convention intervenant entre 1=z Société et 1'un de
mes administrateurs ou le directeur, doit &tre soumise a l'autorisation
préalable du conseil d'administration.

T1 en est de méme des conventions auxquelles un administrateur
ou directeur est indirectement intéressé ou dans lesquelles il traite
avec la société par personne intermosee,

Sont également soumises a 1l'autorisation préalable, les conven
tions intervenant entre la société et une entreprise, si 1'un des
administrateurs ou directeur de la société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général.

Article 18.-~ Les dispositions de 1tarticle 17 ne sont pas applicables
aux conventions portint sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales.
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TITRE VI

Etat de prévision, inventaire — bénéfices - reserves

Article 19.~ L'année. sociale. commence le.ler Janvier et finit le 34

Décembre,

La comptabilité de la société est conforme aux dispositions du
plan comptable national,

- Il est établi, chague année par le Directeur ;

~ L'état prévisionnel (comptes d‘exploitation prévisionnels,
budget d'investissement prévisionnelg.

~ L'inventaire, lecs comptes de résultats, le bilan et le rap-
port d'activité ;

- L'état prévisionnel concerne aussi bien les opérations con-
cédées que les opérations ne falisant pas l'objet de concession.

- L'inventaire les comptes de résultats, le bilan et le rap-
port dtactivité sont mis & la disposition des commissaires aux comptes
quatre mois au plus tard, apres la cléture de 1l'exercice.

Article 20.- L'Etat prévisionnel approuvé par le conseil d'Administration
est soumis au Comité d'Etat d'Administration de la Province, puils au
conseil exécutif national pour approbation, au plus tard un mois avant

le début de 1liexercice. A défaut de réponse au plus tard qunze Jjours
francs avant le début de l'exercice, 1'état prévisionnel est réputé agréé

L'inventaire, le bilan, le compte d'exploitation et le compte
de pertes et profits approuvés par le conseil d'administration au plus
tard six mois aprés la clbture de l'exercice, sont soumis immédiatement
4 l'approbation du Comité d'Etat d'Administration de la Province, et du
conseil exécutif national. Faute de réponse dans un délai de trente jJours
francs, l'approbation est réputée acquise.

Article 21.,- Les produits constatés par 1lt'inventaire aprés déduction
des deépenses et charges d'exploitation, des frais généraux, des charges
financiéres et fiscales et des amortissements, constituent le bénéfice
net.,

Sur ce bénéfice, aprés affectation, s'il y a lieu a 1'extinc-
tion des pertes des exercices antérieurs, il est prélewé :

I - Cing pour cent (5 %) pour la formation d'un fonds de
réserve légale. Ce prélévement cessc d'@tre obligatoire lorsque le fonds
de réserve légale a atteint une somme égale au 1/10 du capital, mais
reprend son cours si cette réserve vient 3 8tre entamée,

Ltexcédent sera réparti dans les proportions sulvantes :

- 60 % de llexcédent (soit 60 % des 95 % restants du bénéfice
net) sont versés au budget d'investissement, d'égquipement et de fonction-
nement de la Province.

- 40. % du mBme excédent étant pris sous forme de dividende &
répartir entre les sociétés actionnaires au protata de leur souscrip-
tion au capital socizl.
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TITHRE VII

Cdmimissaires aux comptes—contr8leurs financiers—contrfdleurs

Article 22.- Prés de la société, sont placés deux commissaires aux
comptes remplissant les fonctions 1égales, nommés par décret pris en
conseil exdécutif national, sur prODOgltlon du Ministre des Finances.

Les commissaires aux comptes exécutent leur mission selon la
législation en vigueur.

Ils prociédent au moins une fols par an et en collaboration
avec le Receveur Provincial des Finances, et une vérification approfon-
die de la caisse et de la comptabilité.

Ils adressent leur raport au conseil d'administration en cas
de désaccord, chacun d'eux présente un rapport séparé,

- L'un des commissaires aux comptes peut agir en cas de “éces,
de démission ou d'empéchement de l'autre,

En cas de déceés, démission ou empéchement des deux commissaires

il est procédé dlurgence a la nomination de deux nouveaux commissaires
dans les m&mes conditions définies ci-dessus.

Les commissaires ont droit & une rémunération fixée par con-
seil exécutif national, sur propesition du conseil d'administration.

TITRE VIIT

AUTORITE DE TUTELLE

Article 23,~ L'autorité de tutelle de 1la socidété des transports du
Monoc, est le Prisirfent du Comité d'Etat d'Administration de 1z Province,

Ltautorité de tutelle peut & tout moment, convoguer une réunior
du conseil d'administrotion. Dans ce ¢os, i1 propose lfordre du jour.

I1 regoit procés verbaux de toutes les délibérations du conseil
d'administration.

11 peut, dans la quinzaine qui suit la riception des procés-
verbrux des délibérations du conseil d'administration, demuander un
nouvel examen de la question débattue,

I1 peut égnlement, dans la quinzaine suivant la nouvelle d 1i=
bération du consell d‘admlnlstratlon provoquep par lui, demander gqu'il
soit sursis a l'exdécution des décisions prises.

Dans ce cas, il prend compte immédiatement de son 1nterven-
tion au conseil ex cutif national quli statue.
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TITRE IX

LIQUIDATION

Article 24.- En cas de dissolution de la société approuvée par une loi,
Te conseil exécutif national régle le mode de liguidation de la société,



