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RET,UBÈTEUE POPULAIRE DU BENII.]

PRES]DENCE DE LA REPUBLTOTJE

s§?

DECRET No 85-405 du 1O Octobîe lglj

;

t
I

portant approbation des Statuts de 1a
Société Provinciale des Transports de
frAtacora (S. T.A. ).

LA REzuBL]QTJE,
P"IESIDENT DU

IF NATIONAL,

an
0n

9e N' 77-32 du ÿ Septembre 1977 portant promulgation
damentale de 1a République populàire du eénin ét 1esitutionnelles qui ltont modifiée ;

LE PRESIDENT DE
CHEF DE L'ETAT

CONSEIL E)(ECU+

VU 1r ordonn
1a Loi F
Lols Con

VU

s,ÿ

Cü,

.s

le décret N' 85-254 du 17.rrip '1 985 portant composition duConseil Exécutif National et de son ôomité permànent ; .
VU 1e Décret N" 85-196 du 2O Se

Ronain VILON-GUEZO, présiden
Nationale Révoluti onnaire , db]lque ;

mbre 1985 chargeant Ie Camararie
u Comité Permanènt de lrAsseribléetintérim du Président de 1a Rspu .

pte
td
e1

VU

W

SUR

LE

}a Lol No B2-0OB du lO Décembre _1982 régissant 1es rapports entr.
-1-rEtat, les- off ices, les Sociétés drEtaf , 1es S6c iétéi' d r Econ.rmieMirLe et celLes dans lesquell_es l rEtat a'r-rne prjse de partlclpa-tion et fixant leurs modalités de gestion ;

1r ordonnance N. 78-2J du 5 Aott _1979 portant création, organisa_tion et fonctionnement des Sociétés p^rovinciales ;

proposition du Préfet de l_a province de lrAtacôra, président rluComité dIEtat d rAdministrati on de 1a province;

Consell Exécutif National entendu en sa séance du 1g Septembre1OAtr .

DECRET E

Article ler.- 5ent approuvés .1es Statuts de 1a Société Provinciale(Sta) ters qutannexés au préséntd
d
es Transports de l tAtacora a

1
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*"IigF=?f: Le.Préfet de ta province de lrAtacora, président duUom.Ite d'Etat d I Admin istratl on de Ia province est'chargé de l_rexécu_tion du présent décret, qu-i abroge toutÀs di spos 1ti ons"ariÈri "r".scontraires et qui sera publié au-Journal Offi;ie1 .

2

Fait à Cotonou, fe 1O Octobre 1ÿBJ

r le Président de fa R Ii que ,Président du Comité manent de
ssemblée Nationa évolutionnaire,

chargé 6 intérim
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SlAlUT DD LA SOC lEfE DES TRANSPOR TS DE LIATACORA

T]TRE FRXMIER

DEFnITTION, S]EG€ SOCTAT, OBJETT CÀPTTAL SOCTAL.

.\rticle 1 er . - If est créé en République Populai;:e du Bénj'r't un
A.rÉffiiactère commercial t'Aénomnéerrsociété des Transport
cora régie par 1es dispositions des présents statuts.

r\rticl-e 2,- La Société des Transports de lrAt.qcora est dotée de Ia person-
nalité civi1e et de lrautonomie iinancière.

^e
sd

ociété
e 1r Ata-

l\f *-].cIe
r8ns

-Lfér
e Slège Socj.al de
é en tout autre 1
sion du Conseil E
stration .

la Société est fixé à Natiti:rgou, il pourra
leu du territoi-re de Ia Province de Irrl-ta-
xécutif National, sgr proposltion du Con-co

SC
a par décl
1 dlÀdroini

;:.rticle 4
narclandE
ainsi qur
rt'ovince

Article 5.- Un rè
seII drÀilministra

r
r
J.

.- La Société a pour objet Ie Trarrsport des personnes et des
ses de toute nature sur ]-rensemble du territolre de 1a Province
entre 1es principaux centres de production et de gestion de Ia
et ceux des autres provinces.

glement intérieur de Ia Société sera établl par 1e-Con-, ,iion pour fixer Ies conditions dans lesquelles 1a Société
effectuera 1es opérations correspondant à son objet social.

r\rticle 6 .- Le Capital Social est composé initialement

Par r.rre dotatlon de Ia Province de 1 | Atacora.

- Par les immeub]-es et 1e matériel flxe dt exploitation appar-
tenant à ltétat, pris en compte pour Ia valeur estimée au iour de Ia
créatlon de 1a Société, valeur approuvée par le Gouvernement '

- Par une dotation en numéraire de 1a République Populaire du
tsin1n dont }e montant sèrd f 1xé,-r.psr.,dlécret.

Le Capltal social poura être augrnenté ou diminué par décret pris
en Consei] Exécutif National, sur proposition du Conseil d 1Adml4lstration.

. Sur décision de son Conseil d I Administration, 1a Société poura
rLcevoir des dons et legs conformément à la 1égislation en vigu.eur.

CONSETL I TIDMINïSTR,\TïON. DIRECÎïON COM TE DE D]RECTIOND I

Article 7.- La Société des Transports de lrAtacora est administ
eonGeil At Administration investl des pouvoirs 1es p1us étendus

rée par un
pour agit

en toute circonstanôe au nom de la Société. 11 les exerce dans 1a limite
de ltObjet Social . Le Conseil dtAdnrinistration.est chargé dtélaborer, Ce
faire afpllquer et do contrôIer la politique générale de la Société.
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La Société des Transports de lrAtacora est gérée par une Direc-
tion assistée drr:n comité d,e Dlrection.

Artlcle g.- Le Conseil dtAdministration est composé comme sult
Président l Président du Comité dtEtat dtAdministratlon de la

Province ou son représentent .

- Un représentant du Ministre DéJ-égué auprès d.u
dent de Ia République, Chargé du Plan et de la
tique ;

- Un représenta-r:t du Ministre des Einances et de
lrEconomie ;

PrMembres :

- Un représentant du Ministre du Travail et des Affaire
Socia].es;

- Un représentant du Ministre de IrEquipement et Ces
lYansports;

- Un représentant du Ministre du Commerce, de l;i\r'ti-
sanat et du Tourisme i '

- deux (2) représentants du Cornité de Défense de Ia
Révolution;

En aucu, ;":"ï ::L::ï::";:i::"':"'ï:::ï'.'^dminis,ra,i.n
nep peut excéder '14 .

Les Administrateurs sont nommés par décret pris
cùtlf National sur proposition des Admlnistrations ou des
qur ils représentent après wre enquête de morallté.

en Consell Exé-
organi smes

Ils doivent jouir de l-eurs drolts civlques et politiques et
nt avoir subi aucune condamnation à une peine affictive au i-nfamente

Le Conseil d r hdmlnistratlon peut
juge 1e concours utile.

consulter tout expert dont i1

Lê Directeur de Ia Société et 1e Commissaire aux comptes assis-
tent aux réunions du Consei.l d t Administration avec voix consultative.

,\rtiôLe 9.- Le Conseil d rr\dministration examine et approuve notanment

Ârtlcle '10.- Le Conseil d t Administration se réunit sur convocation de son
Pr= [dênF ou à 1a demande de la moitié

-.f.es Comptes dtExploltation Prévisionnels et Ie Budget drlnves-
tissement rrévisionnel établis par Ia Direction :

- Les documents de fin drexercice (inventaire, comptes de résul-
tats et bi1an, rapport des commissaires aux comptes).

par an et chaque fois que ]tintérêt de
du Commissaire aux comptes ou de lraut

présents
ins crit

ses membres au moils deux fois
Société ltexige sun 1a demande

té de tuteI1e.

de
1a

orl
T1 ne peut valablement déIibérer que si Ie nombre des membres

présents ou dtment représentés atteint au moins les 2/1 d.u nombre des
Â.lministrat eurs .

En cas drabsence du Président, le Coriseil d I Admirllstratlon désigne
en son seirr un Frésident de séance.

Les décisions sont prises à 1a majorité des voix des menbres
et valablement représentée:;et constatég par Ie procès-verbal

sur un registre' spécia1 et signé par 1e trrésident cle séance.
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1En cas de partage, a voix du Frésident est Prépondérante,

Article 11,- Les Ad.ministrateurs ont drolt à des Jetons de présence.
E montant est déterminé par décret prLs en Conseil- Exécutif Natio-
nal- sur proposition du It{inist:'e chargé de ltlnspection des Srtrepri-
ses Publiques et Semj--Publiques .

Ar.ticle 1?,- Le Comité de Directicn est 1torgane charSé de 1a
gestion de 1a Soci

11 est Iiorgane suprême. d.e décision entre der:x réun'loas du
Conseil d ?Administràtlon"

Le Comité de Directj.on est composé comme suit :

Présldent : Directeur

ce-Pré s ident Directeur Adjoint

Merxbres : - Tous 1es Chefs de Serrice de Ia Société
- un représentant du syndicat
- r-rr représentant d.u Comité de ftéfense de Ia Révolution..

Artlcle 1j,- L" Directeur es-b nommé par décret pris en Conseil
tutelle. 11 estErécutif National sur pr"opos.ition de lrautorlt ede

mis fin à ses fonctions dàns Ies mêmes conditions
Le Directeu:' ne peut exercer des fonctions rénunérées or.t

non darls aucune Société -Commerciale, Industrielle ou autre dans
laquelle sa Société ou lrEtat nrauralt pas de partlcipation.

Le Directeur peut être asslsté clrun Directeur Àdjoint
nonmé dans 1es mêmes formos e'L conditlons qu.e 1ui" 11 remplace Ie
Directeur, en cas dràbsence or-i dtempêchercent,

Article 14"= Le DirecteLrr exer:ce tous potloirs de dlrection et dc
Eë'§Ei3î-æ Ia Soc-iét4 a;r non du.comité-cle Direction sous résele,

'l o -. des a'ttr"ibut' c:rs du. Con;eiI drÀdnini,stratiorr

20 - des attribu'Uions d-es Con"nissai.res aux comptes.

Le Directcr:.:' a pouvoir de gérer Ia Sociét
nom de cette dernière, acconplir ou autorlser tou
tlons relatifs à son sujet et représenter Ia Soci

dlagir au
tes et opéra-

Sous réserve de It inaliénabilité des immeubles et du
matérieI fi-re Élppcrtés par ltEtat à titre de d.otation, il a notam-
ment des pouvoirs énunérés aux alinéas suivants qui sont énonc.lAiifs
et non limita:tifs .

11 déciCe de i.ous achats, location. échanges et allénati.ons
des blens meubles et immeubles ainsi que de tous retraits, transferÈ
conqessLon et alidnation de valeurs de fa Société, sous réserve de
1a restricti.on ri-dessus "

' Après avis conformc du Conseil d I Adriinistration et de
ltautorlté de tutelle il décide, d.ans le cadre de ltobJet et sous
réserve des autorisations administratives nécessalres de 1a création
de toutes Sociétê ou du concours à la fondation de toutes Sociétés.

Â^+
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Sous les réserwes ci-dessus et, après avls conforme ducons€i1 dtAdministration et de rrautorité- ae tutàrrè.- ri-i"tere"""' 1æ société dans toutes affaires ou sociétéJ-con"iii"é""-"" -à-èà""ii-
luer par voie de souscription ou autres tii"eÀ ei-ÀerrÈiriJr"rt portouteb formes quelconqueÀ, dans les mêmes conditioËs quà-.i-aesi"À ;

11 fait à toutes Sociétés constituées ou à constituer,apport.de.telles parts de lractif social qutil apprécferà àt àecomportant point Ia dissolution ou 1a rés.Ëriction'de lrobjet social.
- 11 fait étab1lr.et signer par tous dé1égués tous statuts,déclarations de souscription et"versèmeni" ét à"iià;-.;Ë; utires ;

- iI ,reçoit en représentation tous titres, actj.ons, obligations,drolts sociaux ou rémunérations quelconques ;

--il accepte dans toutes sociétés, sous réscrve des i,compatlbllltésdéfinies à l-rarticle 1J, toutes fônètiàns, tous mendats dè Eérant-dradministrater:r et auties, ct peut res fâire à*""c"r-p"i-di'âËi3-gué qur1l apprécle ;
- i1 consent, accepte et
promesse de vente I

résiIle tous baux et locatlons avec ou sans

mÊme
ou

et acceptc
Ia restric-

- 11 crée, -ogtr9 la réalisation des travaux qui font 1r ob..letoe râ soci.etér. les ateliers, usj.nes, dépgts, -1ocaux, 
agenëessuccursales nécessalres ; ii tes aéplacè 

"i'r"s-"upË"ffi;;---
Après avis conforme du Conseil d,Adminlstration, i1 h3pothè_que tous lmmeubles de la société, consent toutes antrcrrésàÀ et dél_é-g1!igl"l. qgnt tous sages, nantlséements ou autrè";àà;ii;; moblliè-res oe quelque nature que cc soit, consent toutes Ëubrogations avecou sans garantie t

;-1] agcentg gn.payement toutes ar:nuités et déIégationslous gages hytheques et autres garantles sous résérve cleti.on mentiorurée ar-ix alinéas 1 ét 3 du présent-"raiài"-;
- 11 demande, accepte,. retrocède, mod.ifle et même résilie toutesconeessions, prend part_ à toutes'adjuoicatrôns r-iouroit-;o;i 

"u.,-tlorueement ou en opère 1c retrait i
- 11 contracte des emp^:nts après avis d.u conseil drAdnlnlstrationet lrautorisation du Gouverneirent ;

- 11 autori.se tous traltés, conpromls, transaction, acquiesement,déslstements ai,,si. que touies d'é1éeà+io;;, à"ia"i-"-iiîàË-âi*I"r"o-garlons avec ou sans.garanties et toutes mai,n-levées drinscrlptlon,de salsir, droppositiàn avant ou après paiement 
"o,," "g"".rà o."dlsposltions des alinéas 1 et J du présànt artlcie J

- iI arrête les. cornptcs et fait r.rn rapport sur ces comptes ainslque sur res actlvi.tés et Ia situation-àe ra sàciéte-;-ëàà-aàcurnentssont adressés à lrautorité de tutelle, àprès approtation'aü'Consei.l d I Administratl on.



-5
- Le Dlrecteur nomme et révoquc, dans 1a re spect dc,1a rè§Ic_neritation en visucur, tous les agents' e{.empr_oyé àà-ïà-doËi"n", ,Itexceptiôn.du.Jersonnel da diràËtion, -rire 

reurs attri,butions ainsiquc les conditions do leur adrn_i'ssiàn.'

.rour Ie pcrsonncl de directi-on, i1 requiert ,lavis du conseild ri'dministration et de lrautoriie-au -iit"r_re 
pour-son ieJirrtement et:cn llbcnciement.

Le Directeur, peut, ap1ès avis du Conseil_ d r.t,dministration,consentlr des dér-éEations-pai-tie1les de pouvoirJ t à;;;;Ë"es du pcr_sounel pour Ia geslion c ourante dc 1a socj.été.

setion préa1ab1e du Con

,4c ses 4 inis trate urs
rt lc1e Toute convention inte rvenent entre

ou Ie Directeur doit âtreseil d t.rl,dmini,s trati on.

l-rarticle
opérations

1a société ét lrun
soumlse à l- I autori-

1

fI en est de 
- 
rn6'me des conventions auxquelr-es un Àdministrateurou Directeur esr indirectemcnt i"tà*"Àà"o;îffi-i;;siËriËi, il trateavec.fa Société par p€sonne int;"pà.Éàl

S ont éaalemcnt s_oumisc s .à . 
l_ r aut orisation préa1ebJ_e, Ies c onvcn_.tions intervenÀnt cn-tre r-a §à"ieîeiiïTe antreprisc, si lrun des.i,dministrateurs- lc orruàîeur-âà-i*-ËoËi"te est propriétaire, associéindéf iniment reÉ p onsabl-", -tZ"à"t 

l*aàriinistrateur, Dlre cteur.

-4,tb:L c le 16.- Les dispositions de
aux conyentions portant sur desoes conditions normales.

llE Lt,aiNNE SOCLl

14 ne sont pas applicableÈ
c ourante s et conclues à

B

Lrt icle 1

e ccm re.

î:.:f I R E ÏII

NES COMPTE S SOCTIIUX ET DE ln R.E}IRîITI ON DES

Itannée sociale comnence Ie 1er Janvier et finlt Ie 31

la comptabilité de la société est c onf orme, aux disposi.tionsdu PLan Comptable Nsti onal.
Est établi, chaque année, par l_e Directeur,

' 1rétat Érévisionncl (comptes drexpl0j.tation prévisionner.s,budget drinvestièse*.nt pràviÀi;rffii) u ç^,,ruruë.,ru, p,evr':

porr d,;.+;+iï:iraire, 1es comptes de résultats, Ie bilan et 1e rap-
I

lrétat pr'évisionnal concerne aussi bien Ies opérations con_cédées que les opérations ne faisant pas rrobjet d,rro" "or,""*-;;":-"'
. Lrlnventaire des comptes de résultats, 1e bilan et le rap_port d,activité sont.mis à 1a disposition du Commissaire aux Comptesqu.atre mois au plus,tard après 1a clôture de l,exercj_ce.
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.ôrticle 18.- lrétat prévlsionnel ost s orrrni-s au Conseil Exécutif Nàtio-
na1 pour approbation, au prus tard un mois avant le début de lrexerèj.-ce. .{t défaut de réponsa au plus tard euarrze Jours francs avant Ie dé-but de ltexcrcice, 1iétat prévisionnel est réputé agréé.

' Lrinventaire des comptes de résultats, le bj.lan et 1e rap-port dractivj-té ?pprouvés pqr l! consell dr.Administràtion a,,., ptùs'taracinq mois. ?Frès Ia cl6ture de ltoxercice, sont soumls imraédiaiement à
*;?88"13"3t8+,r$B 93"T1â*3i3tÈa.et en tout cas au plus tartl sii mois -

Iaute de réponse dans un déIai de trente jours francs, lrap-
probation est réputée acquise.

Ârticle 1 .- ],e bénéfice
ora réparti comme

re se rve s
10- oul-constitutlor -d t

productifs;

net tel que défini par 1e Plan Comptable lJa-suit-:
10) Cinq pour cent 1(5/") p o:uLr Ia formation d i rur fonds de ré-,

serve Iégale. cc préIèvemcnt cesse d t6'tre obligatoirc lorsque le fondede réservo e'.ottoint une s onurc éga1e à 1,/1O du-capital sociol mais

f8f=333i3î%38"i31%1"8tltc réserve vient à êtrc cntarnée ou si 1e capi-
20) Dix pour cent OVÂ) pot;:^ Ia forrnation drun fonds deserve extraor{inaire. Cg_nré1èvemènt cesse dr6tre opéré lorsquemontent'a atteint l-es 1O/, du chiffre dtaffaires dc ia meilleure

année d t expl oitatl on.
I,e bénéfice net restont,
cst affecté comme suLt'

son

-.20- f,.,rexcédent so.it soirlante dlx pour cer.t (Tvo) du bénéflcenitial est tranÊféré au budget natloiral dans Idà pi.opôsitiàns ci-
t

/"
70

au budgct }iational drinve s tis sement et dréquipeme
au budget .provinciel de fonction:rement.
à titre de dotation de lrEtat au fonds national

Ia formation d tune ou deux

du bénéf i-ce net
re nouve I lemc nt .initiaJ pour.la

q e s equl_peme nt a

nt.
d I i-nve s t is s eme nt .

apres

Ytze
une 9ur cent (15

eserve pour
pr {")

1a

net
APIè
-bU
-20
-20

l_

70

TITRE W

COMMISSÂTRN AUX COMTTES

:';rticle 2O.-
ïcflrp ssant 1
Exécutif liati
c onomie et du
ques et Semi-

Près de 1a société es
es fonctions 1éga1e s
onal sur propositi on
Mj.nistre Chargé de 1

Publiques.

t placé.un conmissaire aux comptaset nommé par décret pris en Çonseitdu Min-ls t re des tr,inance s et de 1rE-IInspection des Entreplises publi-

Le Commissaire
ar:x textes en vigueur.

aux Comptes exécute sa mission conforrnément

par an à une vérification
au moins une'fols par an à
comptes de 1r entreprise .

ï1 procède au moins deux foisapprofondiê des comptes dc trésorerie et
une vérification approfond j.e de tous Ies
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11 ed.jresse son rapport au Consel_1 d lAdmlnistrat lon.

En cas de tlécès., démtssion ou empêchement du 
"ommis"aire,11 est procédé d t[rgence à la nomJ-nat Lon d'rua nouveau commissafue 'dans les conditions défirles ci-dessus.

Ire commJ.ssalre a dr
Gouvernement sur proposit lon

t à une rémrurératlon flxée
Consell d rAdmlnlstrat lon.

rii
du

par Ie

tutelle de la Soclété des îransports de
d.u Comité dtEtat drAdmlnlstratiôn de la

. lrautorité -de tutelle peut, à tout moment provoquerréunlon au Conseil drAùninlstratioÀ.'Dans ce cas, e1iè p"o=po""dre du j our.

.-811e re=çoit Ie procès-ve,bar de toutes res d.é1tbératronsdu Consell d rAd.mlnistrat 1orr.

p"utr,9g3g la.quinzaile qut sult la réceptlon'desdes délibérations dü Conseil drAdmlnistràtlon, deman-
examen de la question débatue.

E11e ueut également; dans ra Qurnzaine sutvant 1â nouvêr.redé1lbé-ratton du'corrseIl q'Alir,lini;rralion provoquée par 1ur, demande.rquril sott sr.rrsJ.s à lrexécutlon des agàisiàn"-Ëri""Ël -**'

Dans ce cas,
ventlon au Gouvernemerit

ÂfttcLe 21.- ].,rAutor t_ï e de
1rÂtacora est 1e Présltlent
Province.

' EIIe
or o cè s-verbaux
c-l e.r un nouvel

îTîRE V

AUEORTTE DE IUTEl],E'

rend compte lmméd.iatement
statue.

îITRE VÏ

tï iulDAîr0 N DE TT SOC

une' -
1tor-

e11e
qui de s6n lnter-

Art icle 22.- En cas de
décret prls en Conse 11

llquld.ation de

dissoulutlon de fa
Ekécutif NatlonaL.
1a soclété.mode cle

société, approuvée pa.r un
1e Gouvernement règ1e Ie


