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- U0 D LA RUPUIIINIE Gis Perscnnols des Servicos Crontoeo

ot Zxtéricurs du Commorca.

L3 PRUSIL.T 50 Li RIPURIIAUD,

PRISTOLT DU CUFghlL GRICUTIF NaTICTAL, -

VU 1l%Wrdonnance n® 77-32 du ¢ Septombre 1877, portant promulgation
de lz Loi Fondementale de la Républigue Populaire du Béuin ct la
Loi n® 83-001 du 3 Févricr 1963 gui 1'a completée

34 Loi Constitutionnelle n® §4-003 du 6 Mars 1984, portmt mmendaments
& la Loi Fondamentnle de 1o Rcpubligue Populaire du Bénin

le Decrct n® 85-254 du 17 Juin 1985 Portnt atmposition du Comgeil
Ixécutif Nationol ct de sen Comité Permrmont H ‘

1'Ordonnance n® 7931 cu 4 Juin 1979, portent Stotut Général des
agents Permonents de L7360t H :

g 3§ 3 9

le Déeret n® 59-222 du 15 Ddcemdre 1958, portont réglemest sur lo rému.
mnératicn, lcs indemitdés ot oventoges mntéricels divers ale

loués cux Fometiauioiris des administrotions et Etabligscments

Publics de 1'Btnt ot les actes qui 1'ort modifid f

3

le Décret n® 62-45/PR/WFPT au 2 Février 1062, pirtont Stotuts
Porticuliers ¢us Coprs opurtanant cux Cndics dog Perscoumnels au
Conditiomnement -u Pori, de LiIngpeetion des Produits et des
Peids et Mesurcs

VU le Décret nf 81336 au 17 Octobre 1951, pertont Stotuts Perticwlicre
des Corps des Personnels ces Serviccs Centraux et Extéricurs du
Commerae. } :

SUR Repport duwMiristre du Troveid et des Lffclres Socinles, $

Lo Consell &xdoutif Notionnl entondu en sa séarcse du b4 Septembre 1085

TITRE I t DISPOSITICIS GEVIRLLES ,

LRITOLE TER ¢ 4 oompter du Ter Jenvicr 1980, les dgents Pemonents
ﬁe TTEat dent los ottributioms reldvent dcs Be ices Cantroux et
Lxtérieurs €u Cammorce sint reprrtis en Cing {5) Corps Gmuméiés
ocmme guit ¢ ‘

=~ Corps des Préposés du Commorce

~ Corps Ces Jssistonts du Commerce

— Corps des Contrdleurs “u Cormerce

cos/e0s
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- Corpe des Attachis du Commerce

- Corys des Administrateurs du Commerce.

En applicstica dc 1fArticle 7 du Statut Générol des Agents Poo: - -

nents de 1'Etat, les Corps vists au paragraphe ci-dessus sont régis prr 7o
présent’ Décret.

ARTICLE 2.~ Les Corps ¢numiris & 1'Article ler du présent Dicret sont cl. -
8és aux cntégories hifrarchiques sulvantes visées & 1l'article 3, deuxiéne
alinéa du Stotut Ginérsl des Agents Permanents de 1'Etat @

CATEGORIE D

Corps des Préposés du Commerce
CLTEGORIE C

Corps des Lssistants du Commerce
CATEGORIE B

Corps des Contrdleurs du Commerce

CATEGORIE 4

Corps des Attachis du Commerce

Corps des Administroteurs du Commerces.

CHAPITRE 1
CORPS DTS PREPOSES DU COMMERCE

SECTION I :; DEFINITION ET ATTRIBUTIONS

ARTICLE 3,~- Les Prépcsés du Commerce sont chargcs dl'exécutsr des trovoux
&lémentaires spécialisés ot de participer a des enquétes économiques scu
le Contrdle des Assistants du Commerce.

Les Préposis de grode terminal peuvent &tre appelés en caa de
besoin & occupcr des emplois normalement dégolus aux Assistants du Commercc.

-

SECTION 11 . RECRUTEMENT

ARTICLE 4y~ Indépendamment des conditions générnles dlaccés aux emplois
publics fixées a4 l'aorticle I2 du Statut Général des Agents Permanents de
1'Etat, les Préposés du Commerce se recrutent :

a) Sur titrc, par concours direct ou aprés un test -

parm1 les cendidats titulnires de 1'Attestation do fin d'Btudes de 1ére
annéey 2éme année ou du Dipldmc du Complexe Polytechnique niveau 1 (Option
Commerce) ou d'un titre équivalont

b) Par Ceoncours Profesulonnel‘- ouvert oux Agents Permqnents de
1'Btat de la Categorie B ay~nt 3 rnnces de Service & 1'échelle. 1 et en ser~
vice dans les Services Centraux et Extérieurs du Commerce.

c/a
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e) Par intégration eur liste diaptitude - conformément nux dispcritioms
de L'Article T7 du Statut Gomr-1 Aes Agentn Perm-nents de 1L'Etat 3§

d) Par coucovrs ngotarpe ou internc - nu cas olt il n'y aurait pos co

de condidats tituvlairaes {i¥ros stsvisce, conformément aux dispositions s
irticles I6, 1B, 60 ot T60 & Sintab Giniral des Agents Permanents de 1l'Etnt.

SECTIEN ! 1TT - DYSPOMTTIONS STATUTAIRES: - -

e T temad L P mena

ARTICLE 5.~ Les Préposis du Coamerce ont vocation a4 accéder au Corps des assl
Tonts du Comrerce conforméacnt aux dispositions des Articles 16, I7, I8 ct I6
du Statut Géntral dey Agents Permrnents de 1'Etat ot aux dispositions de 1%rrti-
cle 10 du priésent Décrete

ARTICIE 6.- Los Gléments de comportement professionnel a4 prendre en compte pour
T2 notation des Préposés du Commerce sont 3

- Conwviction > ciitique

L Connaissancas Professionnelles

~ Assiduité dans les tAches de production

-~ Soins et rapidité dans liexicution du travailes

ARTICLE 7o~ Les indices de traitement affectis 4 chacun des grades, et &chelon:

du Corps des Préposis du Commerce sont ceux fixés par les dispositions de 1'«»-
ticle I28 du Statut 3énéral des Agents Permanents de 1'Etat pour le Corps de 1~
C-tégorie D rappclis cn annexe au prisent Décrete ‘

SECTION IV-sDISPOSITIONS TRANSITOIRES

r

ARTICIE 8.- Scront versis ot reslassés dems le Corps des Préposés du Commerce.

A 1'Echclle 1

A concerdance de grade ot d'échelon les Agents appartenant & la date
du I7 Octobre I96I au Ccrps des hgents de Burcau rigis par le Décret 61-455/PR/
MFPT du 26 Dicembre 1961 ct en fonction dans les Services du Commerce a 1o date
du I7 Octobre 1S8I. '

Conformément nux dispositions des Articles 157 et 158 du Statut i e
rol des Agents Permanents de 1'Ftate

-Los Agents suxilirires des Services du Commerce régis par le Dicret
110/FCM/MJILFP du 25 Avril 1I96C classis 3 la béme Cntégorie, E6helle A, Justi-
fiant d'une formation d'unc durie ou moins égole a deux (2) anse

~Les employés des Scervices du Commerce régis par les Conventions ol
lectives ot classés & 1la 7éme Catlgoris ou Hors Cotigoriee
A 1'Echelle 2a-

Confornément aux dispositions des articles I57 et 158 du Statut Ginlim
rel des Agents Permanents de 1:Btat -

- Les Agents nuxiliaires des Services du Commerce régis par le Docros
110/ PCM/MILFPT du 25 Avril 1960, classés & la lhéme Catigoric, Echelle A,y Justi-
siant d'une formation d'unc durte au moins tgale & un (1) ane

-/u
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-~ les Employls des Services du Commerce, régis par la Convention Zo’-
lective et reclassis a 1r 68me Catigoried

A 1'Tchelle 3

A concordance de grade ot d'échelon, los Agents Permonents de 1'Et-+
non titularisnbles dans le Corps des Agents de Bureau A la date du I7 Octotre
198I. Ils intigreront 1'Zchclle 1 & 1o date de leur titularisations

Conformément aux dispositions des Articles 157 et 158 du Statut Gin’-
ral des Agents Permanents de 1'Ltat -

- les Agents ouxilinires des Services du Commerce régis par le Décre:
110/PCH/MFPT du 25 ivril 1960, classés 4 la béme Catégorie, Echelle B, ayant
au moins un an d'ancienneté de service 4 la date du I7 Octobre 198I.

=~ les Employis des Services du Commerce régis par les Conventions
Collectives et classés a la 5éme Catégories

~ les Agents auxiliairces régis par le Décret 110/PCM du 25 Avril IS0
classés a 1o 4éme Catégorie, Echelle C et les Agents des Conventions Collectives
classés 3émc et 4éme Cntigorie, titulaires du CEFEB ou d'un titre dquivalent
obtenu avant ou aprés le I7 Octobre I98I anu titre de l'année académique IORT
(République Populaire du Bénin).

~ Les Agents ayant moins d'un an d'ancienneté seront considérés comme
en stege probatoire. Ils seront titulerisés 4 la Catégorie D Fchelle 3 aprés
un an d'ancienneté.

CHAPITRE II

CORPS DES ASSISTANTS DU COMMERCE

SECTION I s DEFINITION ET ATTRIBUTIONS

ARTICLE 9s- Les Assistants du Commerce sont chargés de 1l'exécution des trae
vdux spoécialisés sous le contrble de leurs supérieurs hiérapchiques. Ils pou-
vent 8tre nommés Chefs de Section.

Les Assistants du Commerce du grade terminal peuvent &tre ap=~
relés, en cas de besoin, & occcuper les emplois normalement dévolus ocux Gon-
tr8leurs. du Commerce et des Prix,.

of o
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- los Agents auxdilinires régis par le Décret 110/PCM du 25 Avril I960
et classés & 1~ 3éme Coatigoric &, titulaires du BEP ou d'un diplbme Cquivalent
ot ayont au meins un an d'ancicnneté & la date du 17 Octobre I98I & 1'Adminis-
tration du Commerce.

=~ les Bmployis des Services du Commerce rigis par les dispositions de
1a Convention Cellective ¢lmssis Agents de Maftrise 3, et ayant ou moins un on
dtancienneté 4 la date du 17 Octobre I98I.

Les Agents ny~nt moins d'un an d'ancienncté seront considéris comme on
stage probatoire. Ils scront titularisis aprés un an dTancienneti.

A 1'Echelle 2

Conformément aux dispositions des Articles 157 ct 158 du Statut Giniral
des Agents Permancents de 1'Etat -

~ les Agents ouxilinires des Services du Commerce régis par le Diécret
110/PCM du 25 Avril 1960 classés 24 la 3éme Catigorie, Echelle A, Justifiant dlunc
formation d'une durdée au moins égale 4 un on et nyant au moins un an d'anciennetl
d 1a date du 17 Octobre 1981, '

: - Les Employés des Services du Commerce rigis por les dispositions de
la Convention Collective et classis Agents de Maitrise IT et ayant au moins un
an d'anciennetl. a la date du 17 Octobre I98I.

Les Agents ayant moins d'un an d'ancienneté seront considérés commc en
stage probatoire. Ils seront titularisés & la Cotégoric C, Echelle 2 aprés un on
d'anciennetis

A l'Echelle

\e Y}

Conformément aux dispositions des Articles 157 et 158 du Statut Girlr:l
des Agents Permancnts de 1'Etat -

~ les Agoents auxilinires des Services du Commerce régis par le Décret
110/PCM du 25 Avril I96C, classis a la 3éme Catligoriey Echelle B et ayant ou
moins un an d'anciennetd & la date du 17 Octobre I98I,

~ les Employés des Services du Commerce rigils par les dispositions de I
Convehtion Collective classis Agents de Maftrise 1 et ayant au moins un an d'rn-
ciennetd a la date du 47 Getobre I98I.

"= les Agents de Bureau en fonction dans les Services du Commerce, les
Agents auxiliaires rigis par le Décret 110/PCM du 25 Avril 1960 clussés 4 1o
4éme Catégorie, Echelles B ct A ; titulaires du B.E.P.Ce ou d'un dipldme équi-
valent obtenu avant ou aprés le 17 Octobre 1981 au titre de l'année acadimiguc
198T (République Populaire du Bénin).

-« Les Agents aynnt moins d'din an d'ancienneté seront considérés comme

en stage probatoire. Ils seront titularisis 3 la Catégorie C, Echelle 3 apreés
un an d'ancienneté.

o/e
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SECTION T1 ¢ HKECRUTEMENTY,

ARTICLE I0,~ Indépendamment dos conditions générales dfaccés aux emplois pu-
blics Tixces & l'article I2 cu Statut Général des Agents Fermanents de 1'Et-:
les Assistonts du Commerue sc rzoruteat ¢

a) Sw titre, par concours direct ou aprés un test -

-

parmi les candidats tituliires de 17Attestation de fin dfétudes de 1ér: -um
2éme année ou du Dipldme Ju Complexe Polytechnique nlveau 2 (Dptlon Comroonr
ou d'un titre &quivalent @

¢

b) Par concours professionnel »» ouvert aux Préposés du Commerce -y: .-
accompli au moins trois (3) années de Services effectifs a 1'Echelle 1 de in
Catégorie D 3

c¢) Par intégration sur liste d‘aptitude'- conformément aux disposi.x. .
de 1'Article I7 du Stasut Gondéral des Agents Permanehts de 1VEtat 3

d) Par concours interne ou externe = au cgs ou 1l n'y aurait pas dc
candidats titUlaircs -os Tiires susviscs conformément aux dlsp051tlons des o
cles 16, I8, 69 et I€2 cdu Stnatut Géniral des Agents Rermanents de 1l'Etat,

SECTICN iIIG— DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE Il.~ Les Assistrnts du Commerce ont vocation & accéder au Corps des
Contrdleurs du Commerce conformément.nux dispositions des Articles 16, I7, I8,
69 et I62 du Statut Géndiral ces Agents Permanents de 1'Etgt et aux dispositions
de 1'irticle I6 du prisont Dicret.

ARTICLE I2.~ Les &lémerts de comportement professionnel 4 prendre en compte neoii
1a notation des Assistimts du Commerce souuv i

~ Conviction Politigque

Connaissances Professionnelles

Assidutité dans les tfches de production

Soins et rapidité dans 1l'exécution du travaile

ARTICLE I3,~ Les indices de traitement affectés & chacun des grades,et {che-
lons de la hiérarchic du Corps des Assistants du Commerce sont ceux fixés po-
les dispositions de 1tArticie I28 du Statut Général des Agents Permanents e
1'Etat pour les Co¥ps de ln Catigorie C, rappelés en annexe au présent Décre.

SECTION IV.- DI%POSITIONS TRANSITOIRES.

ARTICLE I4,-- Seront verSGL 2t recclassés dans le Corps des Assistants du Com~
merce 3 : -

A 1'Echelle 1

Conformément aux dispositions des Articles I57 et I58 du Statut Go-
‘néral des Agents Permzonents de 19Efat -

a/.
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CHLAPITRE TII,
COEP3 DuLg CONTIOLIURS DU COMMIRCE

—

SECTION I ~ DEFINITICN ET ATTRIBUTIONS

ARTICLE I5.- Les Contr®leurs du Corminerce et Bes Prix sont des Agents d*Applic-ti:zn,

N

A ce titre, ilc ont pour tfAches de faire appliquer les directives donn’oo
per les Agents de Concertior em wvue de 1o réalisation des objectifs définis -

Les Contrdleurs cu Commerce et des Prix de grade terminal peuvenit Stre
appelés, en cas de besoiny 3 occuper des emplois normalement dévolus aux Attrchis

du Commerce et des Prix.

SECTION 11e~ RECRUTEMENT

ARTICLE 16,4~ Indépendammént des conditions générales d'accés aux emplois publics
fixees a 1'Article I2 du Statut Géniral des Agents Permanents de 1'Etat, les Con-
trdleurs du Commerce se recrutent :

a) Sur titre, par concours . direct ou aprés un test- _
parmi les candidats titulrires d'une Attestation de fin d'Ctudes de 1ére amndc,

2éme année, 3éme annie de¢ 1'Universitl Notionale du Binin (BAC + 1 année, 2 nnnlox
ou 3 années de formation) Option Commerce ou d'un titre Zquivalent @

b) Par concours professionnel - ouvert aux Assistants du Commerce ayant
accompli au moins trois annies de services effectifs & 1'Echelle 1 de la Catligo-
rie C 3

¢} Par intigration sur liste d'aptitude ~ parmi les Assistants du Com-
merce conformement aux dispositions de 1YArticle I7 du Statut Géncéral des Agents
Permanents de 1'Etat

d) Por concours intcrne ou cxterne - au cas ol il n'y auratt pas deo
candidate titulaires des titres sus-visés, conformiment aux dispositions des
Articles I6, I8, 69 et I62 du Statut Ginéral des Agents Permanents de 1'Etat.

8ECTION IIT.- DISPOSITICNS STATUTAIRES

ARTICLE I7.~ lLes Contr®leurs du Commerce ont vocation a accéder au Corps des
Attaohts du Commerce conformément sux dispositions des Articles I6, I7, I8,

69 et I62 du Statut Général des Agents Permanehts de L'Etat et aux dispositions
de 1l'Article 22 du prisent Décret.

QRTICLE I8.= Les &éliéments de comportement professionnel & prendre en compte pour
1la natation des Contrdlours du Commerce sont ¢ ‘

~ Conviction PFolitique

Connaissances Professicnnellies

1

Assidutté dens les thches de production

- Efficacitle

/B



ARTICLE J9.= Leg indices de teaitement affectlés & chacun des grades ct
Toheions de la hilrarchie du Corps des Contr®leurs du Commerce sont ¢
Fixés par les dispesiticns de 17Article 128 du Statut Gindral des arente
Permanents de LiEtsi ovour les Corps de 1n Catlgorie B Echelles 3, 2 ot 1
roppells en annexe ar 11 loent uvicrete

37.0EI0N

PR
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DISPOSITLONS TRANSITOLRES,

A e

ARTICLE 2Ce- Seront versés et reclassés dons le Corps des Contrdleurs du
Copmerce -

Conformepient nux dispositions dew Articles 157 et j58.ﬁu-5tnfut
aindéral des Agents Permanents de 1iBtgt ~

- les apcnts uuxiliaires des Services du Commerce rigis par le
Décret 110/PCM da 25 Avril T960 classis a la 2&éme Catégorie, Echelle A,
titulaires du DUEL ou d'un titre tauivalent, obtenu mmant ou aprés le 17 Oc-
tobre 1981, au titre de lLfannie cendémioue 1981 (République Populaire du
.Bénin)a : .

-~ Les Agents de 1VEtat en fonction dans les Services du Commerco-
régis par les Comvertious Collectives et classé en C1le

A 1tEchelle 2

Conformément cux dispositions des Articles 157 et 158 du Statut
Ginéral des [genss Permanents de 1tEtat -

- les Agents suxiliaires des Services du Commerce, riégis par le
Décret 110/ 2CM/MIFPT du 25 Avral 1960 classis & la 2éme Catégorie, Echel-
1e A et justifiant d'unc formation dtune durée au moins Ggale & un an ct
ayont au mcins un on diancionmets & la date du I7 Octobre 1981,

-~ les Eﬁplpyés des Services du Commerce rigis par les Conventions
Collectives et claszis Agents de Maitrise 5 (M5), et ayant au moins un an
d'sncienneté a la date du 17 Octobre 1981,

Les Agents nynnt moinsg dlun an dl'ancienneté seront considiris
comme en stage probatoire. Tis seront titularisés a la Catégorie B Echcl-~
le 2 aprés un an d'ancienncté,
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A 1'Echelle 3

Conformiront rux dispositions des Articles 157 et 158 du Staotut
Géniral des Apents Permnnents de 1L'Etat -

= les Employls des Services du Commerce rigis par les Conventions
collectivos et classcs Agents de Maftrise L (ML) et ayant cu moins un cn
dtancienneté de servicee )

Lies Agents ouxilinires des Services du Commerce régis par le Dicr.t
110/PCM du 25 Avril 1960 cYassis & la 2éme Catégorie, Echclle 3 ot aymnt . au
moins un an d'onciennetd de services

-~ Les Priposts, Assistants du Commerce titulaires du Baccalaurict
ou 4'un tigre Gquivalent obtenu ovant ou aprés le 17 Octobre 1981 au titre
de 1'annie acadimique 1981 (République Populaire du Bénin)e

Les Agents ayont moins dlun aon seront considérés comme en stage
probatoires Ils seront titularisés A la Catégorie B Echelle 3 aprés un ~n
d'ancienneté.

CHAFITRE 1IV.
CORPS DES ATTACHES DU COMMERCE

SECTION 1

DEFINTION ET ATTRIBUTIONS

ARTICLD 21— Les Attachls du Commerce et des Prix assistent les Administro-
tours du Commerce dans leurs fonctions et participent ainsi aux trovaux de
Conception, de Dircctiocn ¢t autrese o : :

Ils peuvent 8tre appelés, en cas de besoin, & occuper d4es emplois
normalement dévelus ouX Adninistrateurs du Commerce et des Prixe

SECTICN II
RECRUTEMENT

ARTICLE 22.~ Indépendamment des conditions générales d'nccés oux emplois pu~
biics prcvues a 11article 12 du Statut Ginéral des Agents Permanents de L1Et-%
les Attochés du Commerce se recrutent ¢

ne Sur titre, par concours direct ou aprés un testm
parmi les candidats Tituinircs de 1'Attestation de fin d'tudan
dc bdme onnées de 1'Université Nationale du Bénin (DUEL, IUEIG..
ou équivalent + 2 années de forgmtion ) Option Commerce ou drun
titre Gguivnlent.

be Par CONCOUrS Brofessionnel - ouvert aux Contr8leurs du Commerce
ayant accompll au moins trolis années de services effectifs =
11Echelle 1 de leur Catégoriee

Par intégrotion sur liste d'aptitude - conformément aux dismond-
Tions de 1'Article 17 du Statut Ganoral des Agents Permanerts o<
1'Etate

d., Par concoursg interne ou externe = au cas ou il n'y aurait pro o
eonaidnts titulzires des Titres susvisés conformémént oux digneo-
sitione des Articles 16, 18, 69 et T62 du Statut Général des
Agents Permanents de 1'Etate

of ©
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SECTICN IT],~ DISPOSHTIONS STATUTAIRES.

ARTICLE 2%,« Les Attach’s du Commerce ont vecntion a nccider au Corps des Ldndi-
nistrateurs du Commerce conformiment aux dispositions des Articles 16, 17, 18,
69 et 162 .du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat et l3Article 28

du prisent Décret.

ARTICLE. 2ko.~ Les ¢liments de comportement professionnel a prendre en conpte
pour la notation des Attachés du Commefce sont s

w Conviction Politique

- Connaissances Professionnelles

- Assiduité dans les tfches de production
- Efficaciti,.

ARTICLE 254= Les indices de traitement ¢ affectés & chacun des grades et GCche-
Tons de 1a hidrarchie du Corpes des Attachés du Commerce sont ceux fixés par 1c~
dispositions de 1'Article 128 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Et:
pour les Corps de la Catigorie 4 Bchelle 3 rappelie en annexe au priésent Décret,

SECTION IVe~ DISPOSITIONS TRANSITCIRES

ARTICLE 264~ Seront versts et rdclassés dons le Corps des Aftachis des Servicer
du Commerce =

A 1'Echelle 3

Conforpément nux dispositions des Articles 157 et 158 du Statut
Général des Agents'Permonents de 1'Etat - '

-~ Les Agents auxilinires des Services du Commerce rigis par le
Décret 110/PCM du 25 Avril 1960, classés a la 2éme Catégorie, Echelle A, titu-
laires de 1a Licence ou d'un titre &quivalent obtenmu aprés trois annces <'Uni-

versité, avant ou aprés le 17 Octobre 1981 au titre de l'année acadimiques L
{(République Populaire du Bénin),

- les Agents régis par les Conventions Collectives classis cn
C2 en Service & 1la date du 17 Octobre 1981.

CHAPITRE V

CBRES DES ADMINISTRATEURS DU COMMERCE

SECTION ®e~ DEFINITION ET ATTRIBUTIONS

ARTICLE 27.~ Les Administratours du Commerce sont des Agents de Concentione
A cc tigre, ils peuvent occuper des Fonctions de Direction et d'Inspection
dans les Services et Orgonisme placds sous tutelle du Ministére chargé du
Commerccey

a/u
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SECTION II,- RECRUTZMENT

ARTICLE ao,- Indépendonment des conditions g'n'r-les d'accds aux emplois —ubiics
provues a L'Article I2 du Si-~tul Giniral des Agenta Permanents de 1'Ei-t, Llig
Administrateurs du Commerce se recrutent i

"~ a) Sur titre, por concours direct on avrés un test o
parmi les candidnts titulnires du diplBme de fin d¥études de 5éme ou 6éme cnnle
de L'Universitl Neationcle Ju Bénin (Pption Commerce) ou d'un titre &quivelent

b) Par eXnmen. ﬂe qu“1=flcat10n ﬂrofu531onnelle = ouvert sux Attoch’
du Commerce ayont une (1) arnce de service & 1'cchelle B 3 ‘ '
¢) Par intégration sur une liste d'aptitude - conformément aux disposi-

tions de 1'Article 17 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat 3

d) Par concours externc ou interne - au cas ol il n'y aurait pas de
candidats titulaires des titres sus-visis, conformément aux dispositions des
Articles 16, 18, 69 ot 162 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat.

SECTICN IIIa.~ DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 2Go~ 1ILes Sléments de compcrtement professionnel & prendre en compte pour
1o notation des Administrateurs du Commefce sont g

~ Conviction Politique
- Connaissances Professionnclles

-~ Aszsiduiié dane les tdches de production
- Bfficncitia

ARTICLE 304= Les indices de traitement offectis 3 chacun des grades et &chelors
de la hiérarchie du Corps des Administrateurs du Commerce sont ceux fixés prr loo
dispositions de 1'Article 128 du Statut Ginéral des Agents Petmanents de 1'Et-t
pour les Corps de la Catlgorie,A, Echelles 2 et 1, rappelée en annexe nu présent
Bécret.

SECTION TV.—~ DISPOSITICNS TRANSITOIRES

ARTICLE 314+ Seront versés et reclassés dans le Corps des Admlnlstratours du
Commerce, sur leur demnnde 3

A 1'Echelle 1

A concordance de grade et Adt'échelon

- les Agcnts de 1'Etat appartenant & 1'ancien Corps des Administra=—
teurs Clv1ls régls par le Décret N°© 61—455/PR/MFPT du 26 Décembre 1961 en
Service & 1l'Administration du Commerce 3 1a date du 17 Octobre 1981 3

o/o
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ILes intiressis béné&ficieront aprés leur reclasscncnt d'un
coefficient de revaloris~ntion de leur indice de traitement digressif
aliont de 1,20 & 1,10 selon les modalitls suivantes @

- 1er échelon du grade initial 1,20 décroissant de 0,01 por
dchhlon jusqu'd 1,70 au 11éme (Cchelon

- 1'Echelor du grade hors classe sers affecté également du coef-
ficient 1,10 dans les mémes conditionse

Conformiment aux dispositions des Articles 157 et 158 du Statut
Géniral des Agents Permanents de 1'Etat -

- Les Agents nuxiliaires riégis par le Décred 110/PCM du 25 ,vril
1960 remplissant des conditions de titre pour accéder & 1'ancien corps
dos Adnministrateurs Civils ot cn Service a 1'Administraticon du Commerce.. ..

4 1la date du 17 Octobre 198I.

~ Les Agents nuxilinires régis par le Décret 110/PCM du 25 Qvril
1960 classis & la 1ére Catégorie, Echelle A en Service dans l'Administro-
tion du Commecrce a 1z date du I7 Octobre 1981,

- Les Agents rigis par les Conventions Collectives et classis
Agents de Cadre Cl4 en Service & 1'Administration du Commerce a la date du
17 Octobre 1981, s =

A 1tEchells 2

Conformiment aux dispositions des Articles 157 et 158 du Stotut
Général des Agents Permanents de 1'Etat, les Agents auxiliaires régis par
le Décret 110/PCM du 25 Lvril 1960 et classés 1ére Catégorie, Echellc I con
Service 4 1'Administration du Commerce a 1la date du 17 Octobre 1987

Les Agents rigis par les Conventions Collectives classis Agents
de Cadre C3 on Service 4 1'Aidministration du Commerce a la dote du IY7 Oc=-
tobre 1981,

of »



DISPLSITIONS STATUTALIRES COMMUNES

LITICLE 32.=Le nombre des Agents Permanents de 1'Etat de chagque Corvis, ehj.t 7
Prisent Décret, susceptibles d'@bbe placés en position de détachement ou do (is-

nonibilits ne peut dipasser 20 % de 1'effectif total du Corps ot dans les conldd
tions suivantes ¢

a = Cotégorie L 1 avoir accompli nu moins dix ans de services eflccuil

b ~ Catipgorie B

avoir accompli ou moins cing ans de services effoec-
~tifs §

1

D et E ¢ avoir accompli au moins trois ans de ser-
vices effcotifs.

¢ = CatégoriesC

ARTICLE 33.- Nonohstont les conditions géinérales d'neccés aux emplois publics

ot les niveaux de recrutement fixis aux Articles 11, 12, 13 et 14 du Statut &'n’~
ral des Agents Permanents de 1'Btat, tout candidat & un emploi public est asircint
a4 produire avant sa nominztion un engagement légalisé et dans les conditions
suivantes @ '

a = Catigorie L 3 engagement dénennal

b = Catégorie B 3 engagement quinquennal

¢ = CatégoriesC — D et E 3 cngagement triennal.
En cas de non respect de cet engngement, l'Agent sera contraimt de
rembourser les frais que 1'Etat aurcit investis pour sa formation.

ARTICLE 3L,- Pour 1l'applicntion de 1TArticle I7 du Statut Géniral des Agents & »-
manents de 1'Etat, les années de services auxiliaires et le temps 1légnl des ser-
vices militaircs dfiment validis sont comptéc comme temps de services

ARTICLE 35+~ En application des dispositions de ltArticle 125 du Statut Génir:nl
des Agents Permonents de 1'Etnt, les indemnités suivantes dont les toux et lec
conditions de pniement seront définis pnr Décret comstituent des accesssoires
de salair8s des Agents régis par les Prisents Statuts Particuliers @

= Prestations familinles
- Indemn%té~dcﬂrﬂs;dgnce ‘
~ Indemnité de logement

= Indenpnité de transport

.-y

~ Prime, de rendement

- Indcmﬁité de responsabilité et de fonction
- Indemnité;de-spécialisation

- Indemité de risques inhirents a l‘emplgi
-~ Indemnité de sujdétions

~ Indemnité pour travoux n'entrant pas dans les attributions
normales de 1'Agent 3

- Prime de bilan

-~ Prime pour travaux de nuite

s--/.ao
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ARTICLE 36,- les modalitis ainsi que les progrocmmes des épreuves des divers
concours et tests prévus au prisent Décret, scront fixis par arr8té conjoint
des Ministres chargis du Travail, de 1'Education Nationnle et du Ministro de
tutelle,

ARTICLE 37.= En applic~tion de 1l'Article 69 du Statut Ginéral des Agents Rornr~
nents de 1'Ltcot,y il est organisé chague année des Examens de aua11f1Cﬂt10n
professionnelle pour Lla promotion dans une. méme catégorie dtichelle a lchoellc.
pour les igents Permanecnts de 1'Etat ayant effectué au moins une année de
vices effectifs dans une echelle immédiatement inférieurs.

Les modalitis "inoi que les programmes des Epreuves des Exnmens
visés au présent Article seront fixiés par arr8té conjoint du Ministre chorg’
du Travail et du Mlnlstre de tuteclle.

ARTICLE 384~ Le succés & un concours profe551onne1 donne dr01t a4 1la nominction
=t ou reclassement a concordance d'indice des lauréats a l'uchelle infiricurc.
de la hidérarchie supérieure de leur corps d'accés dés leur admissione

Leur reclassement a 1'échelle supérieure de ladite hiérarchic
est fonction du nombre d'année de formation normales a4 l'issue du conccurse

TI1ls bénéficient du fait de leur reclassement a 1'¢ &chelle inférieur,
tel que privu cu poragrapvhe premier du présent Article, de 1l& bonification
a'un (1) an 3 1l'issue de leur formation, ¢t ce quelle que soit la duréce de
ladite formation.

Cette bonificntion est prise con compte pour leur avancement.

En cas d'insuccés, les crmdidats sus-visiés sont autorisés & renou-
veler une seule fois leur formation. ..

En cns d'insuccds définitif, ilsdemeurent dans leur situation de
reclassement & l'issue du concours professionnel et pourront, dés lors Gvo-
luer par cxomen de qualification prof essiemmellea

ARTICLE 50s- Les formations en vue de _Mm%rw‘.e 1a Ca atégorie A
Foholle 3 sont dtune durée dtun (1) an%

ARTICLE 40O,

Quel que soit le temps mig pour la correctlon"

1a proclamation des résultats des concours profe551onnels et examens de
qualification professionneclle, 1a dote d'effet de 1'@dmission est le lon-
demain de 1o fin du déroulement des épreuves desdits concours et examense

‘e/.
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ARTICLE %1.- Pricleblement & lour nomination dans les différents Crops,
les candidats issus des concours internes ou externes, doivent zccomuliir
avec succeés un stage de formrtion professionnelle dans un Etablissemont
agréé poar 1'Etat conformiment nux dispositions statutoires prévues dans
- le présent Décrete '

» ~

. En cas d'insuccés, ils sont autorisés & renouveler une seule
foig leur formation,.

ARTICLE 42.- Les Coandidats regus 3 un concours externe de recrutement

dans un corps ct qui doivent accomplir une période de formation profec-
sionnzlle éur. la Territoire National percevront pendant la durée dec lour
formation une allocation mensuelle non imposable correspondant =zux indiccs
suivants ¢ '

= 100 pour les Corps de la Catégorie D

V]

160 pour les Corps de 1

1

v Catlgorie C

o

220 pour les Corps de 1n Catégofie B

300 pour les Corps de la Catiégorie i

Les Agents provencnt des recrutements externe, internc ou pro-
fessionnel qui doivent accomplir leur stage & l'extérieur du Territorire
National percevront unc bourse de stngea

ARTICLE 43.,- Outre les concours professionnels et les listes d'Atitunde,
les Agents Permanents de 1'Etat ne sont redlassés dans les catégories
supérieures que sur la base des dipl8mes professionnels et non sur la
base des dipldmes ncadimiguese

Pour prétendre au bénéfice des dipldmes académiques obtenus
en cours de ¢arriére, les Agents Perm-nents de 1'Etat sont tenus de nren.
dre part aux ccncours externes d'accés drns les Etablissements de forma-
tione I1 em:est de mBme pour les dipldmes acadiémiques obtenus avant lcur
prise de fongtion et qui A'ont pas servi & lcur recrutement, '

A 1l'issue de leur formaticr, les intéressés sont reclassds
a concordance d'indice.

a/ ‘o.,
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ARTICLE Y44+ Si aprés cing (5) .nnles successives, les esamens de qualificction
professionnelle ne sont nas organisic, les Agents Permanents de 1'Etat, rigis 1@
le présent Décret pourront se prisenter ~ux concours professionnels des catlperics
immédintement supérieures si los intircessis riunissent cing (5) ans dfancicrnetl
dans les corps nonobstont les dispositions de 1'Article 69 du Statut Génlr-l oo
Apents Permanents de 1+Etat,

ARTICIE 45~ Bn opplication ces dispositions de 1'Article I7 du Statut Gimdérni “in
Apents Permanents de 1'Etnt 1l est &tabli pour chague Corps objet du priéscnt o
cret, par ordre de mirite et par service; une liste annuelle d'aptitude on vue o
1n nemination dons le corps hidrarchiguement suplirieur, des Agents Partioulidre-

ment méritants ayant accompli au moine vingt cing (25) aznnées dé services offco-
tifs dont cing (5) ans au moins dnne le corps immédiatement inférieurs

Les intércessés dolvent 8tre & 1'3ichelle supérieure de leur corps d'ori-
gineq

Cette intégration, qui ticent compte du pourcentage prévu a cet effet
pour les cmplois vaconts; permet aux bénéficizires d!'8tre reclassés a 1'échelle
inférieure du nouveau corps dlnccés et ce, & concordance d'indice ou & indice
immédiatement supérieur & cclui qu'ils avalent dans leur corps d'origine.

Les listes snnuclles d'aptitude prévues & 1l'alinéa premier du prisent
Article sont &tablies par les Comités de Direction des Services et des Ministércs
de tutelle des intéressés ot transmises nu plus tard le der Octcobre de chague
anmée au Ministre chargé du Trovail pour exploitation aprés avis d'une Commissicn
Nationale composée comme suilt :

* PRESIDERT Le Ministre chargé du Travail ou son Représentant -

* VICE-PRESIDENT

Le Ministre chargé des Finances ou son Repriscntont.

*+ RAPPORTEUR Un GCodre du Hinistére chargé du Travail désigné

pnr le Ministre.

L 1

* MEMBRES

Le Directeur des Affaires Financiéres et Adminic
tratives du Ministére de tutelle de 1'igent pro-
posé sur la liste d'Aptitude.

- Un Représentant du Syndicat de 1'Administration
concernies

~ Un Représentant du Corps d'accése

ARTICLE 46 .- Conformément aux dispositions de 1lirticle 21 du Statut Général des
Agents Permonents de 1'Etat, les pourcentages de répartitibn entre les divers
modes de recrutement sont fixés comme suit ¢

-~ Concours direct : 60 %
= Concours professionncl 1 30 %
- Liste dlaptitude s 10 %

~ 8i dans un mode de recrutement le nombre de candidat ne permet pas
dtatteindre lc pourcentage ocinsi fixé, la différence entre ce nembre et celui des
places & pourvoir est riépartie proportionnellement entre les autres modes dc¢ recru-
temento

-/a
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ARTICLE h7 .= Les cipldmes obtenus dans les Facultis de 1tUniversits ¥ 4

le du Bénin (UNB) ou hors du Territoire Notional viendront en daquiv-loree
ceux des Instituts ¢t Taoles Professionnalisds de 1'Universits Notlcon-lo Ju
Bénin et dans les conditions suivantes 3

~ Les cnndidats titulnires des diplBmes professicnnels intdsroe-
ront les corps correspondants en équivalence des dipl®mes dllivris dons lev
Inspituts et Ecoles FProfessionnalisis de 1'UNB.

- Les candidats titulaires du dipldme de fin d'itudes des Institut:s
(Baccalauriat + 3 mnnées de formation ou équivalent) bénéficieront de 1o
bonification dtune échelle, Ils seront nnm@és 4 la Catégoric A, Echelic 3
(Indice 340 = 925}

~ scront également nommés & 1la Catégorie A, Echelle 3, les concdi~
dats recrutiés sur 1a base du DUZL - DUEMI® ou de DUEEG plus 2 anndées de for-
mation ou Cquivalente

-~ Les candidats titulaires du Baccalauréat plus 4 années de for-
mation ou &quivalent béniéficieront anussi de la bonification d'une Gchelle.
Ils seront nommés & la Catigorie 4, Echelle 2 (Indice 375 - 110C).

=~ Les candidats titulaires du dipl8me de fin d'études des Ins-
tituts ou Ecoles Professiomnalisdes de 1'Université Nationale du Bdénimn,
(Baccalouriant + cing années de formation ou éguivalent) bénéficieront de 1-
bonificntion d'une ‘chelle, Ils seront nommés & la catlgorie £, &chelle
(Indice 425 - 1300),

ARTICLE 48g-

Nonobstrnt les dispositions de 1l'Article précédent et cey pundrn”
une période de 5 ans 4 compter du ver Janvier 1980, les candidats titul:f-
res d'une Maftrise et sans aucune formation professionnelle correspondante
soront recrutis et nommés & la Catégorie A, Echellc 3 (Indice 340 - 925).

o/e
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Ginéral des Agents Permenerin de Lo fitat, 1L est reconnu au personnel régis por
le prisent Dicret des strpo~- 1o Spled i st -

ARTICLE 49°~ En arplication des aianositions des irticles 151 et 152 du Strpus

Ces stages do spiciolicntion doiveut 8tre sanctionnés par un titro
A&livre par une Avtorill coempltenta, La cduric est de sim mois au minimum ot .
dens ans au maximum.

¢ spéclalisation auront droit & v--

Les sgenie justifiunt cles “itres o
retenue pour pension.

indemnité de spledalisaiin. soumis: & ret

Lee g?bcmultoLfJo;g nicessaires 4 1'Administration du Commerce Suront
soumises & l'appriciation of unc Commission Nationole conposie comme sSuit

=

PRESIDENT : ILr. Minigtre du Travail ou son Représentant

VICE-PRESIDENT -+ Le¢ Ministre ds Tutelle ou son Représentant

MEMBRE S : T Hinisive des Finances ou som Représentant

oe Firactour

» Coutrdle Finnncier

o
b

«m Rerslegantinr du Syndicat auquel appartient
ie Corys itaitiresséa

- D Pevprfeentant de chacun des Corps intéressis.

Le taux de l-irdemnité de spécialisatiorn est fixé comme suit ¢

~
’

~ Stage dune wovie d- 44 Q9 mois ¢ 10 %

C)I

-~ Stage diune duric e ploc % mois ¢ IS5 %
LCes pou*COnuanwﬁ aen zedeulls sur la base de llindice de traitement
et sont soumls 4 celbenv: venglon.

ARTICLE_EO.—Conf)*mvmeJM aunr disnoeitions de l'Article 9 du Statut Général Adoc
Agents Permanents de 1° .y .28 pourcentages servant a4 la détermination du ne-e
bre maximum des Agent: o chaque grade sont fixls comme suit pour les grades
neormaux 3

- Grmde Irlitia;:.voonaooonoangouaaucooooon-o.uoouc L!'O%
- Grad_e ..-J’l crra"”.1,]."T\aoo-l-aocc..ouooennnnunoog0aau. 30%
» Grade '-TQT:"‘;‘ .:-wa-.l.cr--u.oo'-nn“' T eoesen 20%

- Classe Xoanticaaes e du- grade- terminalessssss 10 %

Ces pourcentages sont ditcrminés cchelde par dcholles

¢ I T RFE - DTEPCSITIONS SPECIALES

ARTICLE 51,- Dons lfexercise de dew s fonctions. les Agents régis par le prisent
Décret sont cstreints au secret prafessdionnel,

ARTICLE 52.- Les Concrdieurs du Commerce ¢t des Prix, les Attachis ot les Adminis-.
trateurs du Commerce sont assermantis. Ils scnt pourvus d'une commission dfem..
ploi avec photographic quiils sert ierus de produire 4 1o premidre rcguisition

H ¥_/ -
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ARTICIE 53.~ Le iinistre du Travail et des Affaires Sociales, le Hinietre cu
Comnerce, de llArtisanat ep du Tourisme ¢t le Hinistre des Iinances et de
1'Economie sont chargés, chacun en ce qui le concerne de ltapplicatior du
présent décret qui abroge toutes disposiilons antérieures contraires et gui
gers publié au journal COfficiel.

. TATT & COTOHOU, LK 11 Septe@bre RN

PAR L PREGIDENT DE La REPUDLIGUE,
CEEF DE L'ETAT, FRESIDENT DU COHuEIL
EXRECUTIE NATTOHAL,

P

Mathieu KEREKOU

IE MINISTRE DU TRAVAIL BV OES nomie absenceu le Ministre de la Just:
AFPATRES SOCIALES, / Chargé de l'In%chtlon des Entrepriscs

A PubllquS et Semi=- “ubliques charge de
L//’//znf;»-éifz;;?; 1'1nterlm”’ff -

Nathanagl MENSAH ,///
. Pt Didier DASSY

LE MTH1STRE DU COLLERCE, DE LYARTISANAT
BT DU TOUR;@ME
/’

///fj rxﬁ{

Soulé DANKORO,-

Ampliations : PR 20 = CC du PRPB 10 =~ AliR 8 -~ CPC 8 - SGG 20 = SPD 4 ~ IGE o
ses Sections & ~ MPAS 20 - DPE/HTAS 20 - IFE 10 ~ MCAT 10 ~ Ministires 19 -
Préfets, Président CEAP : 4 x 6 = 24 ~ Intendant du Palais de la République 2 -

DEP Ministéres 22 - DAFA llinistires 3 X 15 = 45 = DB=DCP~DSDV-TRESCR 10 x 4 =40

.

DI 6 = CHR # ~ OBSS 2 =~ DPE=DAJL=ILSAE 6 - BCP 2 — DCCT=ONEPI~Gde Charnc, 3 -
BN~UNB-~FASJEP 6 - JCOREB 1,

Pour le Ministre des Finances et de 1“"‘
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GORETLNEIT N GNDLCIAIRE DU CURPS DES
177 TS DU. CUMMERCE

GR:DE  ET LCHELULS i 7 L ] IPEREQUATIUN

_ e JECHELLE "1 {ECHELLE_2 - 1 ECHELLE 3

ASSIST NT; DU CUMMERCE TU GRADE ° 1y Sl !

INTIAL  Te» échebia e e 1 zUU o1 180 I
200
215
230

240 i
260 i
280 t

215 1
23U -1
245 i

; 2ema érhelon -

Lo %

-

Gcheluan

gchelon

— vy ' e

N DU S S rm— o P - ~ s -

ASSIST. 1.5 i) CUMMLNCT DY GRADE 3 ; i

SR EDEATLR 1 g i i

-

Ll

T Gémnal éohelnn

LEehalam

cdchalen -1

320
340
Z50

280

295
310

250
265
280

30 %

S N S gem

N T P L T Sl P R A % Sk it o ke -

ASSTSTANTE OU QUMMERZ 10 6.7 .0 :
TER:ANAL NURHAL L { 1
8ima 1 hou Lo 345 1
hao T '

310
325
340

Sehelmn

20 %

Cime - Golslen I

— N el e e

- Tldma  Gchalep

P T ek Y e —

ASSISTANSGS DU CWMMERCE DU GRADE!L-

i

TERFLNAT, EXCEPTLWITINL ! {
.
1

.
11éme &chelon

[

i

L&0 )

" 400

360

Lo Y S I Y

1 %

- DU CGUUMLRCE

590 : 450 1
L . ,

A Tem T T e e I e Tl T T e T e e e T T e ST T Mt 1 e e T T e T e T e T S T s i

Luu 5%
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LCHELONNEMENT INDICIALRE DU CORPS DES
CUNTROULEURS DU CUMMERCE

| 1
GRADE ET ECHELUNS 1 INDICE S 1 PEREQUATIUI)I
-1 ECHELLE ! ECHELLE 2 IBCHELLE 3 {1}

m:‘.-a:u:a-:—:-:-:—:—:-:--:—: T _—=-=—-=—:—=—=—=u=—:—:-—:— p—g"" _—-:n:—:—:-—:—:-:—:-—:—:—:—:p:—:-:

CUNTRULEURS DU CUMUERCE ! ! ! 1
DU GRADE INITIAL
1er échelon ! 300 ! 280U I 25V 1
2éme échelsn 1 335 I 310 ! 270 H Loy g
3éme échelen ! 370 H 34U 1 29U !
Yéme &chelen ! Los t 37U ! 31 !
! ! ! ' !
CUNTRULEGRS DU CUIMERCE DU ! I I }
GRADE INTERMEDAARRE ! 1 1 1
58me é&chelon i 490 ! Lpou { 36V 1
6&me &chelsn ! 525 1 450 1 380 | w0
78me &chelon 1 560 1 48G 1 LUO | '
1 { : o
CUNTRULEURS DU CUMMERCE 71 ' : 1
DU GRADE TERMLNAL NURMAL ! ! 1 !
8éme échelon [ 645 ! 520 ! Loy !
98me &échelen ! 880 1! 560 1 48U | aug
Iuéme &chelen o715 1 ss0 1 sw g
) L ! S _
CWNTRULEURS DU CUMMERCE DU ! { ! !
- GRADE EXCEPTIUNNEL ! 1 ! 1
Ila&me éch‘elnn 1 750 ! 64U ! 52U 1 104
! 1 I !
CUNTROLEURS DU CUMMERCE - I 1 I

HURS CLASSE ! 825 | 725 I 59U H 5 %

{ ! ! !

T o T e e 2 e T e I e 1 e e =—=-I.'_.."‘—'.‘:—:—Zﬂ:.'ﬁ:—:—:—:ﬂ:—:—:—:—:-:-— Rt e e e e e S T e e e e e e -
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ECHELVUNNEMENT INDICIAIRE DU CURPS DES

ATTACHES DU CWMMERCE

o T e T o e I e T e T e ey T ma e o e e T e T L e S T ST I b e e T e T e e -

1
!

e Smm e T e e e S e it e e et e e e e bl e

!

! PEREQUATIVN

GRADE . ET...LCHELWNS
' 1

e 2 e T e e T e T e T e e S e T e o e e e s T e e e S e T e e e S e s AR T am T e T we T e

ATTACHES DU CWMMERCE AU GRADE INITIAL

1er 6ChcelPllescaccncocsonscomnl
2éne éqhelvn..naaauunno.;neu.I
3éme échelWNesssasecccosocossl
Lime

échclmal.eo.oeoeouneoool
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ATTACHES DU. CUMMERCE DU GRADE TERMINAL NuRMAL
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ATTACHES DU CCMMERCE DU GRADE EXCEPTiONNEL t
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ATTACHES DU -CUMMERCE HVRS CLASSE
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LCEELUNNEMENT INDICIALRE DU CURPS DES
JUITLSTRATEURS DU CUMMERCE
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