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ITECRET No. A5-)7J drr 11 Septar.ii.,:,r
Port rt St.:tuts partic.;liurs ;.;, -:

d.is Pcrso:r,l,ls,j.cs Bcrvi c : s C ::et::.....ct L:xtiri cui's rLu Co:.r: crc c.

ILI pl:*)sI-,.;t! .,-l i--. ?-p-;.,IQuI,
CIJ.Ti'- ); IIET.:T,

Ptulsl]i : I fü ca;ts;I I .E,lcü,r.IF Ii";.TI Ct;itr,

d'c ra-Loi Fonri.sao:tcr-tc dc 'ra hdp-ri.qr*É pi»trraire r.ü g3:ri_ï*ct raroi no B3-4o1 üu 3 Fcv:-ic" ii[,j"-it-ïî; ;d;ètz; ;- "" *'" '

+à- Iroi Co:rsti tuti s:rrell e rô tj4-OC3 du 6 niars 19g4, porturt .Eg.nd;6lcnt$à Ia m:- Fond.anentrlc rt.e ie. nip"iliü""p-.ruio:-iI-âr"ËËJ#";'
1o Decl.-t no 45-?54 ,iu 17 J.; i r I :rr-1q -..1^+uo 
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"'"..,,."'Jo,ï1?' rii,i LîI. ^ i', 
o si ti on d u c ors ei i

l rorüon::anc e no 79-3I- clu 4 Juin I9T9; porturt st atut Gér:éral d-cs

Le Déeret îî 5 94zz du 15 Décemb::e 1959, por*ant rég1cne:rt sur le rinri::rému,edr::ticr, 1: s i:rr-eruritC s ct 
".i*[."-llu'ro".té.i ut"'ilî;;; L_r.ues (flE f cnc tr.:Ë_di. _ s *us ùt;ni:rist'-:.ti -,i:,s et Dbe,bli ssca cntsPublics cte rrEtr.t et r cs actes E.ri iro.t-r6tiiiO-i**""--"-

*:$:lgi no 6Z-1ÿp?AEpr rtu, Z Fdv:-icr 1962, p:rt.::t Ste"tuts
l1ll9yrro.s .::js Co?rs 1p -r'tcn:u:t i.ux Cackr:à êcs persoraels d.u
u oLêr-r].r)3.1.m erlt i-J. p.rt, à., llrnspeetion d.es prod.uits ct cj-csPcics et Mesurcs t
].e Décrct nê 81-336 du 1T
cies Goqt s dcs Perscirlcisgoî?I.eroe., i

Octobre 19ô 1

àes Sorrl-c e s
pârbrrt Statut s Perbiculi c::s

entrr,ux et ktdri curs d.u
,
c

§UR &r5cp rrt d.u.ILLi stre du Trryej. _l_ et cLel j.f f e;Lre s Boci,d.os, g

Ie galx.sarll- 'È«jcutif II r.t-i;ni,L ent citi.Lu en

DùCBE E
TI.TRB I ! DISIPO,STîTU-§ G]f,.I-N-'T,1.S

sa sÉanoe du 4 Septem5ps 1ÿErr

J.- oonirter_ àu '1 er J:::,-j_ c:' l9BOp ies j.gerrt s peitrü:ents
1cs a.frrituti cn s :.clève::t ile à serrides C sr-hr;r:x et-

Coiamorc c s:-,nt rerr::tis er: Cir:.q (5) Corps AuurelZs- 
-

-0o*Co
-Co

r1ls üos Prépcsés du Cora:i:cre er?s C-e.s ..s sj- strrts àLr. Colrrr erc e
rp s clcs C.ontrôIeurs :u C onnerc e
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- Corp6 des Attr.chôs du Connercc

- Corps des Adnj rLi stret-eure du Commerce.

nn e.pplic-,ticr lc 1!Ârticlc 7 du Statut Généra.I des Agcnts Po:-;..
nents de llItat, lee Cc):'ps visôs au paragraphc ci-dessus sont rég"i6 p.-1r 1J
présent Décreü.

ARTICLE 2o- -Les Corps ônumi'rls à 1tÂrticlc 1er du présent D'-1cret sont cl '::,-
deuxiè:rcsôe aux catégories hié::rchiqucÊ suivantes rrisées à llarticle Jr

alin,éa du Sta.tut Gin6r,',1 rics Àgents Pcrmanents de lrEtat !

CATEGORIT D

Corps des Prô,:osés du Comrnerce

CI.TEGORIE C

Corps des lssistnnts du Commercc

CATEGORTE B

Corps des C:ntrôleurs du Cornncrce

CATEGORIN A

Corpe deo Âttrchôs ('lu Coxnmerce

Corps des.ldministrateurs du C onme rc e.

CHiIPITRE f
CORPS DIS PRXPOSNS DU COMI"IERCE

SECTIoN I : DEPINITION ET .TTTTRfBUTïONS

ARTICIE J"- L,e s Pr6
ZI6rne.ntâîfes spéciali sc s
Ie ContrôIe dcs Assista::t

onnerce sont chargôs dtcxécutàr des trrvlux
c participer à deo enquêtes éconornique6 scur.

C ommerc e.

duC
:td
sdu

Les Prôposcls rle gredc terrrrinal peuvent être appelés en cas de
besoin à occupcr des cnplois normal-ement dégolus aux Âssistânts du Cornnercüo

SECTION II - REC RI'T I]I'{EIIT

ARTICLE 4.- 1NA6pendannent des conditions g6nôra1es dlaccès aux emplois
puttfcs f1x cs à 1r;.rticfe 12 du Statut GénéraL dcs Agents Pcrmanents dc
lrEtatl les Préposôs du Commcrce se recrutcnt :

a) sur titrc, pr-r concours dircct ou sprès un test -
parmi 1es ca:tdiCats ti+.uIrires dc lrAttestation dc fin dlEtudcs de
annéer zène annôe ou. tiu Diplômc du Cornplexe Polytechnique niveau 1

Commerce) ou dtutl titre üquivalcnt ;

1ère
( opti on

b) Par Ccnccurs Professionnel - ouvert a.u x Agents Permanents de
ltEtat de 1a Catô8orie B ay:,.nt J rnlécs rlo Scrvice à IréçhcIle 1 et en ser-
vice da-ns.Ies Serv'ices Centraux et Ext érietrrs du Cornrncrce.



e)
de 1r Ârticle

?er int é r.-, bi on s
au Stntrt t

Pal' CO]!o o! Is c,:t

t r-'l Àcs.l.gcnt:r !r:tr:-nen ts de 1r Eta.t ;
.rl listc 11i o.ptituric - conf orrnôment aux dis',-,i' ':: ,r :

de cr:rdida
Àrticl-cs I

d
t
6

ti tuIe. ilo-- t
5,1 ,t r

I ï il;
Tti (o ..-- r

lrro .:l intcrnc - .',ru caô où i1 n ly aurait pas i''-,,

i-tiî3 "Ë;Ï.1;él' 
conf orni ncnt aux dispositionc '',': :

S i.--to I Ginôriil clcs Àgents Perrnanents de Lrtrltr"t'

sEglt t-ltIl tTl - DTS"Ûfl5ri oNS ST1:TU'IÂ] RES '

tants du Commerce conf on:ô-rr
du Statut G.énôre.I des i't6en t
cJ-e 1O du Préscnt Dôcrcto

AXÎICLE 5.- l,cs 61ômcnts de comporter,rcnt professionnel à prendre en compte pour

1a notation des Prôposé -" du rjonme rc e sont

- Conviction I cl-i t j' qu c

; C or.n:ri 6se.nc : s Frof essi onnefles

- Assiduit: 'hne lcs i:â.chcs dc protluction

- Soins ei rt.pirlj-té dans Ir exicution du travai].'

Co:lnerce ont vocr.ticn à accôdor au Corps
cn L .aï-i: rlispositions des Articlee T'6r !7 |
r ?crn..nenti ,fe lrEtrt ct aux dispositions

A,REtrCL t; )o - l,cs PTa'

A HTICLE 7.-

posis dr: dcs i, ssi s-
18 ci; T6:2
dc l-r,- rti.-

du Corps des
ticle I2B du
C..!6 gorie D

Les indices dc traitcment affectés à chacun des grades' et ôcheloi;

Prôposc'; du Contnerce sont ôcux fix6s par les dispositious de 1rr'-''-

;;;i;i jônôrot O"= *eorrts permarents âe trEtat p our Ie Corps dc 1-

rappclôs cn e.ïrnexe au prôsent Décretc

sEÉTIoN IV-3 DISP OSITICNS TRANSTTOfRES

AFIrcLE 8.- Scront vcrsl - ct

À ]-t Echr,lle 1

rEchelle 2"-

,:-::l:.ssôs dl'.ns 1r: Corps des Préposôs du Conmc:'ce'

et'158 du Statut Gln-1"r

À c onccrcnncc de grade q.i .dr ôchclon J'cs Àgents lppartcneÛlt à 1a d;''tc

du 17 octobre 196r ru ccrps des Agents a" e';"ou-'Ziis p'1'-ie-u6cret 6l-455/yp'/
M1ISI du 26 Dôceinbrc 1961 

-cl 
en foiction dans les Seivices du Commerce à 1'' datc

du 17 Octobrc 198I "

Conformiment aux dispositilns dcs Articles 15? el 158 du Strtut ü1'nl-

raI des Agents Perrna.nents de l-lEtat"

.],esÀgentsauxilieiresclcsSerr'icesduConrnercerégisparleD'lcr.i!
itO/pCWMJLFe ao z: A.,,iii-iSàt "in.="." 

à ]r..4èEe Catôgorie, E6heLLc Â1 Justi-
fia:at dlgne fornaticn àirrr"-ar"lo a'u moins égc'1e à deux (2) ans'

-Les omployôs des Scrvices rLu Commerce régis par les Conventions C':'1*

].ectives "t-;i";;'é; 
â to 7è.o cati'Eoric ou HorÊ catégorieo

À1
Confornôment aux dj-spositions Ces JLrtictcs I57

raL clgs Agents Perna:rents üc l:Etat -

-LesAgchtsauxiliairesdcsServiccsduCt,trmercer6g'isparleDic::"r:
110/pc14,/M!Trrpr du 25 A";fr-ô66;-"r""ra" a ro, [àme catôgoric, Echel]e A, Justi-
fia:rt drlne formatioa àit*. â""a" au moins âga1e à un (1) an'



Lec tive et
les Employ6s des Serviccs du Comrnercc, régis pa.r La Convention ?ol_
reclassôs à Ie 6ènrc C..-ti:gorie.

+

CHÀPTTRE IT

A 1t Echelle 7

A concordance de gr:1c ct dtéche1on, Ies Agcnts perrnanents d.e rrE+" tnon ti tuLa.ri sr.bl es da.ns 1c corps d.es Agcnts àe Bureiu à Ia date du r/ octobrc198I. I1s intigreront 1r!chcf16 r à Le. de.te de lcur ti tule.ri sati on,

Conformément aux dispcsitions des Ârtic1e6 15? et 158 du Statut Ginl_ral des Âgents Pernancnts dc Ltlltr.t

1ea Agents r.uxili^-ircs rles Scrviccs rlu Comrncrce rôgis par lc Dlcrct
11O/.PC//y'ytrPT du 25 .ivri1 Iÿ6O, clessés à la 4èmc Cat_igor:,c, nànefie B, ryr.nt
au moius un an drencicruLeté de scrvice à la Cate du I/ Octôbre 198I.

- les Employ6s dcs Services du Commerce rôgis par les ConventionsCollcctives et classi,s à L:. 5èmc C:rtigorie.

- 1cs Agents auxiliaircs r6gis par l_e Décrct j 1O/pC\l du 2! ÂvriJ. Iÿ50
cl-nssérs à la 4ène Catôgorie, Echclle C cl 1es Ag..lnts dcs Conventions Collectivcc
class6s Jèmc et 4èrne catôgorie, titulaircs du cnEEB ou rlrun titre équivalcnt
obtonu avant ou après 1e r/ Octobre rÿ8r a.u titre de lrannée acadéri-rique r98r(Bépubl,ique Populalre du Bônin).

- r,es Agcnts ayent noins ctun an d.rancielaeté seront considôrüs cor:mc
en stage probatoire" I1s seront titul-e.risôs à Ia Catôgorie D EchelLe J aprèsun an dl alciennet ô.

CORPS DES I,S,S]§TÀNTS DU COMI',IERCE

§ECTfON ] : DEI'f IIITION ET ÂTTRTBUTIO}IS

crce sont chargôs de l-lexécution des tra-
c lcurs sup6rieurs hiéra.rchiques" I1s peu-

{&TI CLr'r 9.- Les Âssista.nts clu C onnl
vdux
vent

spc
êtr

c-iaLisôs sous fe contrôIe d
e nommôs Chefs de Sectiôn.

Les Assistants du Commerc e
pelés, en cas de besoin, à occuper I-es

trôLeurs du Ccalrnerce et rtes prix.
du grade terninal peuvent être ap-
enplois nornralement dévo1us a-ux Oon-



-6-
- lcs A8cnts euriliaircs régis par 1c Décrct 11o/PCl4 du 25 Avril 19ir0

et claesôs à l-,r Jème Ca.ti6oric ,.1, titulaircs du BE ou drun ùipl-8mc ôquiviLli:i:t
ct ayant au moins un nn dlr.ncicnlet6 à la clate iu 1f Octobre I98f à LlAdnin:i:r-
tr:rtion du C ornm <.rc c"

- Ies Employés des Services du Commerce rigis par les dispositionc
l-a Convention Co].lcctivc cl-..ss:.s -:lgerrts dc Maltrise 71 et +yant au moins utL
dr ancienrrctô à lc. clrte clu 1? Or:tobre I9BI"

dc

trcs Àgents ayr'.nt noin.s crun an d I ancienncté seront considérôs cc;'",nc c-'lt

stage probatoire" fls sc::ont titul-sris6s après rrn aro dtanciennetÉ.

À l-r Echellc 2

Conformémcnt aux dispoÉiiticns des Articles 15? ct 158 du Statut Gi.niral
dea Agents Pennanents dc llEtat -

- 1es Agents auxiliaires des §ervices du Commcrce rôgis par 1e Dôcrct
T1O/PC.lq du Z5 'l\vriL 1ÿ60 classüs à 1a. Jème Catôgorie, Echel-1e At Justifia.nt rlrunc
fornation drune dur6e au noins éga1e à un e.n et r.yan t au noins un al dlaricionncL3
à l-a date d-u 1?. Oôtobrc 198I.

Les Emptoyôs dcs Services du Comr:crce rôgis pa,r les dispositions Cc
1a Convention Collective et classis Âgcnts de Maîtrise II et ayant au moins un
an dranciennet6 à 1a dste rlu 17 Octobre I9BI"

Lcs A6cnts ay.rnt moins drun an dranciennetô seront consid6rôs connc cn
stage probatoire. IIs seront titularisâs à la Catégoric Cr nchclle 2 après un r]n
dl anci enne t6.

A 1rEcheLle 1

Conformôment aux dispositions des Jrrticles 15? el 158
deo Agents Perrn:rncnts de lr Etat -

- Lee Agcnts auxilirircs des Services du Comnerce régi
1|O/PCll du 25 Avril I!6C, classis à Ia 3ème CatCgorier Echelle
rnoins un an drancienneté à fa date du 1? Octobre f98I.

du Stâtut Gir:,.;r.-

s par J-e Déc:'e t
B et ayant an

- Ics Enployôs dcs Services du Comnterce rigis par 1es disposi,tions cli-' --

Convettiou Collective clflssas Agents dc llaltrise 1 et ayant au moins un an ilt.:l-
cienaetô à Ia date drr 1? Octobre I98f.

- ].es Agents de Bureau en fonction dans les Services du Comrncrcc; 1cs
Agents auxlllairôs rôgis pa.r Ie D6cret 11o/Pc't4 du 25 Âvri1 '1960 cLass6s à 1a
4éme Çatégoric, nche1-les e ct .A. ; titulaires du B"E.P.C. ou drun diplô'me -ôqul-
valent obienu avant ou âprès Ie 17 Octobre 198I au titre de ltannôe acadSmi.quc
1ÿ8I (Répubtique Popul"aire cu Bénin)"

- l,es Agents a.yant moins dld$ an dranciennetô seroDt coRsidérés c-omme

en 6tage probatoiie. ILs"scront titularioés à l-a Catôgorie Cr Echelle J après
uu an d r anciennetél



SECTI Oili ï1 ! iilrc i[I1E]lnNT 
"

ÂFTICI.E 10.- Lndirend;\nncnt
blics fixies à l-rarticle IZ
Ies Assistants du Coir,ner',-.,.

c1.;s conCitions génÉl:aLcs d1,rccèe eux enplois IiL:-
ou Stôtut Cén6ra1 des Agent5 Permanents de 1!Et-;

ê, n- -,1,+^^+ "

a) Sul titre, 13r conc oL:.r"s di::cct ou après un test -
parrni 1es candidats titul ri.res rie 1r Âttestation de fin de études de 1èr,- .:..r.,'c
2ène année ou du D:-p-l-ône Ju Conrplexe Po:l,ytechnlque niveau 2 (Option Conr::c.
ou drun titre 6qui-verlenr I

b) Par concours pr'ofessicnnel ', ouvert aux Prôposés du Commerce
:ru moins trois (J) années de Services effectifs à lrEchelle 1 :r, e

:.J
ac compli
Cat égorie

c)
de l tArticle

Ia notation

Par int6 atiorL sur liste dr
du a:u t G

titude - conformément aux disposi.:,
eo Agents Permaaefit e de J.lEtat ;ùIi.CÏ'a.j-

d)
candidats tit

Par concours i.nte:'nc ou extûrne Éru c 4s ou i1 nry aurai
u ircs,lcs trcs susvisôs conform 6mcnt aux di sposition

cles 16, TBr 69 et L62 cu statut Génôra1 des Agents Perrnanents de lrE
L

t
E'

ta

pas dc
de€ :1:r t

SECTTCN IIf"- D.TSPOSITIONS SîATUTAIRES

ÀXIIC],E II.- Les Assiste-nts du Connerce ont vocation à occéder au Corps clcs
ContrSleurs du C omm c.rc e conform ément.aux clj,çpositiono des Articles 16i 17r IB,
69 et t6z du Statüt Gônôral. des Agcnts Permirnents de lrEtq,t et aux dispositir:::o
de lrArticle 16 du prôs,:lt Décret"

AR3ICIE I2.- Lcs lIôner:ts ie cornpo:temeni: p::ofessionnel à prendre en coupte r:cr -
des Assistlmts dt Llonrnerce sotrt; ii

C onv j-ct i on Poli cj-que

Connaissanc es Prof essionnelles

Ass:i.du},'Lé dus lcs tâcnes de production

§oins et rapiditô dans ltexi-cution du travaLlo

AFIICrc TJ.r Les indices cic trai.tcn:ent affectés à chacua des Sradesret 6chr:-
Ions dè Ia hiérarchic du tlorps des .A.ssistants du Cornmerce sont ceux fixôs Ê:
1es dispositions tle lrArticie I2B du Statut Généra1 des Agents letrnanents dc
lrEtat pour l-os Côrps de 1r. Cai;égorie cr rappelés err annsxê au présent Décrc

SECTIOI'I lVO- DISPOSIîIONS TRÀNSITO]RES"

ARTICLE f,l+"- Scront versés '-.t rcclassôs dans le Corps des Âssistants du Uon-
merce

A lrEcheLle 1

- Conformôment nux dispositlons des Articl-es !5? el I58 du Statut G':'
néraL des Agents Permancnts dc loEtat -



7

C iJ ,1. F I T F E IfI.
CORP§ !:.]S O ONTIOL:]IIÎS DU COIII'1I'::iCN

ST]CTION I I)ItrIIMTI/)N ET ATTRIBUTIONS

ÂRTfCIX I!.- Les ContrôIcurs du Corincrce et nes Prix sont des Agents drApplic',ti:ll'

A ce titrc, ils ont pour tâchcs de faire âppliquer Les directivce r).cn:r'"-
p.1r J-es Agents clc ConccltioJ. crl '/uc ,',e le rôaLisation cLes objectifs définj-s -

Les ContrôIeurs t-.u Corrnei'cc et Ccs Prix de grade terninal peuvent ât;'c
appel6s, en c.-s c1c besoit, à occui:er dcs cnpiois ncrnalement dévolus aux .r'\ttr.cra§
du Conmerce et des Prix"

JECTION II"- RNCRUTE}IENT

AEXIICLE ll6.- fndépendannent des condi.tions généraAes dtaccès aux ernploi s
ds f,.Etat I

pub lic s
l- es Cor-fixâcs à 1rArticlc f2 du Str.tut G éniral dcs Agents Pernanents

trôleurs du Cornmerce se recrutent :

a ) -qur _tllt re-r_3_ar concours.direct ou a rès un test-
parmi 1es c ârAîd-âts fitül-r.ires cltune Attesta icn Ce fin d tuL'

2èrn e arrnée t lème a.nnôe dc f tUniversj-tü I'trationale rlu Binin (BA
ou 5 anaôes de forr,'ration) Option Comnerce ou dlun titre ôquiv

b) Pqf q o,nq ourÉ-plog S-gs;1gnl§l - ouvclt aux Ass.Êstants du Comnerce ayÂn:
ac c orapli
rieC;

aumffices effectifs à l-tEchelle 1 de Ia Catü5o-

c) Par inti atiol sur Liste dla ti tude armi Ies Assistants du Com-
u Statut Génêra1 des A6cntr;merce c onf orm ùnentauxd L sposl ons e 1r Articl-c f

Permenents dc llEtat;

) Pr-r concours intcrnc ou cxterne - au ces où i1 nlÿ auralt pas dc

des ds 1ère anni.c,
C + 1 ann6er 2 .:.r13.i)
alent !

-p

candid:tts
Ârticles I

d
t
6
itulrfie-s-des titrcs sus-vi sôs, confor"môment aux di spositions des

,lBr 69 et I6a du Statut Ginôral- des A8cnts Permanents dc lrEtat"

§ECTION ITT.- DISPOSITfONS STATUTAIRES

AETICLE I .- I,es Contrôlcurs du Conmerco ont vocq.ti
At ac sduC ommcric c onf ormément .iux dispositionsc

on à accôder au Corps dcs
des Articlee 16t Ut TOr

6) et 16Z du Statut Gônéra1 rleÊ Agents Pcrmanetts de lrEtnt et aux dispositions
de ltArticle 22 du lrôsent D6cret.

ARTICIE I8.- Les él-ômcnts de ôot;rlortcrxent professionnel à prendre en comptc pour
I;-æation dos contrôlcurs du Comr:crce sont :

- Convj.ction Po15.ti que

- Conlaissalces Prof essi onn ell es

- Assiduitô dars les EÊ.ches de production

- Effic acitô.
./§



ù

ÂFTÏCLE Ï9"- Les ildices C-e trritcnent affcctûs à chacun des grrcics '-t
ffi"ffr*-r.:. e i,.r"rr:- e du corps des coutrô]curs du conmerce soni c (ilr-r:

;i;;;-;;." les cir..slo-jati. "" ro l^Ârtic:_c r28 du str,tut Glnôra1 des ,:'.,.ni;ij
pcfmfl,erts c1e lr,r,tri, ,,,,rll-f.n" Corps c1e Ie Catigorie B Echcllcs 11 ? ':r 1

rr.ppcl-i,s c;: :J'LIr Jxc .:.1- : l:rjerr'i "'icrct'

.3,C.! i:J.I "."!Yj]

S TRAIiSITOI R]!S "!T$POSI.rION

ABffCIJ.u1 2C.- Seront versés ct rcclnssés dnns Le Corps des ContrôLeurs du

Conmcrcc -
Conf ormirLent e.ux disposltions des 'Articl-es 15? el 1*'Cu Strtut

Gônéral des Agcnts I'c::rn'"rcnts dc lrEtqt -

- Ies âIC:1r5 -'uxiliaires des Serv-jces du Commerce rôgts par 1e

Décret 11o/Pcl4. a'r at ;Lvri-r iô60 "tot"ô" 
à 1:r 2ème Catésorier Echel-le A'

titulaires du DUEL or. àiii i:.i"" aà"i""lent, obtenrr Ftrajlt ou après le 7'.1 cc-

tobre 198I! âu t:-tre a" iï.""i" t'"t'ttô"iq"" 19BI (Rôpubfique Popu3'aire du

Bénin) " ': 
' .^-^r-i ^n comncrcc'-'

- .TJes Age.nts r1e l-tEtat en fonction dans les Services du

rôg'is par 1os ccnii"r't''oiis CoJ.fectives et classô en C1'

^ 
r''ggEllc-3

Cor:forrnôncot au-x dispositiçns des Articles 15? et 158 du Str-tut

Gén6ra1 dcs J-gents Pcrr'tanents de LlEtat

- l-es Àgcn.ts e.u:c::.1iai:'e s dcs Services du Commercel rô8is pa'r 1c

Décret 1107.ncM,/r'lJIpT c"';";;;i-19Àô ctassÉs à ]a 2ème catôgoriel Echel-

1e A ct justifi-ant atoi"-io.tl'"tion cltunc clurôe au moins égrJe-à un al ct

"v.it-"""-.ir" 
* ",' tlT"""i"t*"t; à Ia date du I? octobre l9ëI'

- 1es EnBloÿés dcs Services tLu Comnterce rôgis par les Conrrcnticn;

cotlcctives et crossi,s is;;;" à; Y"tt*3: 5 Ot5) t et avart au noins un ''n
dralciennctô à la dr.tc du '1'l octoÏlre rvo!ô

les âgents aye.nt moi'ns dlun an dlanciennet6 seront considérôs

en stage p;'o'beiLoire" iË'ËË"t"t- titul-aris6s à Ia catégorie B Echcl-

après wr an d.lancienncté"
c onme
7-e 2



o

A1 t Echel-]e 1

1,

11OIPCM du
moins un iür

C onf orn3rii-'nt r'ux clilpositions cles Àrticl-es 15? et 158 du Strtut
Génôral des Âgents Pern'rnents de llEtrLt -

:- 1e§; EmDloy'ls Ces Services Cu

Col-lectivos et claisôs -{gents c1e I'{attrisc
dt alcienaeté de servic c"

Commerce rôgis par Les Convêntions
4 (u4) et ayarrt au moins un 'n

Aecnts â.uxiliflircs des Serviceo du Commerce rêgis p

iirri-rôâô-"i".":= à Ia 2èmc catôsorie, Eobc]Ic J c

rncicnnetô dc service '
- L,es Préposés, Assistants du Comnerco titulaires Cu B^ccalûur:''-t

ou ctun tllre ôquivalent 
' obtenu aÿant ou après 1e 1? octoble 198I au titre

de Ir a,nnôe acadômique iôA 1- ilïp"üri que noput"i're du Bôniu)'

T.,es Agente .ryent noiDs diun an seront considérés comme en sti''ge

probetoirc. Ils seronrJ tii"i.*i"aË a'fi-C"ti'go"ie B Echelle J après un :'r'

àl nncienncté

es
25

dr

CIIAPTTRN IV.
C OBPS TlS ATTIiCHES DU COI.IMERCE

SECTION I

DEIItNTI ON Tlfl,f BUT ] ONS

b. Par c onc ours rofe ssi onnel
aYant ac èompI au no NS x
LtEchelle 1 de l.eur Catégo

C. Par i fc on srr Liste dl titude
aon6 etu G Dc

1l Etat r

Par c oncours 1nterne ou externe
tul" a -+ L res

ar Le D3cr,:
t e.yr.rt :',u

à ocouper des cnPl ois
dee Prix.

ÂETICI,D 21 .- Les Attachôs du Comncrce ct des Prix essistent 1es Administrr'-

t "-=iFê-fffi;, """ " do''='-ilt'r" io""tlon" nt pottL"ipànt ainei aux trr'vaux tle

Cànception, de Dircction ct autres'

I1s peuvent ôtrc r'ppel-isr en cas^de besoial

aormalemcnt d6volus oux làminiitratéurs du Commerce ct

SECTION If
RECRI]TE}1ENî

+#ffi"'i'ïüît#il"l,uÏi :;:*t'ËH,î:îoi::"i-$î:";:'i:i"ii:':-1",-Ii;''
iI-Àti.'"ha" du comtirerce se recrutent :

A. Sur ti tre concours d1rect ou a reE un test-
rrni 1es c.ll idn tula ies de Att es ation de fin

p
de 4ème aanée s de lrUnivcrsitô Nationale du Bônin (nIE

ou ôquiva3-ent + 2

titre équiveJ-ent"
annôes.de f orpti ot1 ) OPtiDn Cmmerce

dr l':tutl: r;

L, I[- LXG - "

or rltun

- ouvcrt aux ContrôIeurs du Comr'rcrcc

olJJr"luçtde serwices effeotif s i:
rie.

Ar c1e '17 du S

- couforméirlent aux di''r;;i-

"a1 
àes Agcnts Pcrm''' cr-t: :''"

c rurd de
16
1r

- au ca.6 0ù iI nty aurait p:'s t''o

.rr"tiiuô. conforraéoént aux di s:'o-
àt 16z ao statut Gônéra-l clcs

r 18t 69
Etat.

d.

sitious des Articles
Agcnts P erms'n ent s de
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ABT]ÇLE 23"- Les -ttach''.s du. Conricrce ont vocrtion à eccider au Corps des

SECTION ITÏ"- DISPOSIITTONS STATTJT,iIBESO

s Agents rôgis par l-es Conventions Collectiÿes classis cr
i'L date du t7 Octobre 1981 "

aAtLi

I

i tu-
'lt ni-

nistrateurs du Cornmerce c onf orrn l;rcnt aux dispositione des Articles 16r 17r
69 et 162.du Statut Générel- cles Àgcnts Perm:rnents dc lrEtat ct ll.{rticl-e 2
du prisent Dôcrc t.

AITIGLE.24ô- les ôI3meuts de comporteraent professionncl à prcndre en co:rptc
pour not..tion des ri tt r1c hôs du Connefce sont !

r Conçictj.on Po1l t j.quc

- Connaissances Prof e s si onnelles

- ,\ssiduitC dans les tâ.ches dc pxoduction

- Efficacltô.

4XILCLE 25.- Les indiccs dc tr3,ltement affectés à chacua des grades et 6che-
lons de Ia lr:iôrarcluie du Corps des Attachôs du Commerce sont ceux fixôs pnr 1c-
dispositiono de lrArticle 128 du statut Gén6ral- des Agents Permanents dc lrEtr';
pour 1es Corps de 1a Catégorie ii ÈchelLe ] rappelôe en .uurexe au présent D6crct.

sEclr0N fv.- Df sPosIrloNs TRANSTTOTRXS

AElQt{ z6r- Seront versôs et rdclassSs dr.ns le Corps des Af,tachéo des Scrricc;:
du Conmerce -

A 1r EchelLe

Confo:pément nux diGlositions ces Articles 15? el 158 du Str.tut
GénôraL des Agents'Pcrmanents dc 1-lEtat -

- l,cs Agsnts auxilirires des §ervices du Commerce rôgis par l-
Dôcrct 11o/Pc!l du 25 Avril- 1960r classés à l-a 2ème CatêSorier Echelle Ar t
laires de Ia l,icence ou clrun titre équivalent obtenu après tu'ois Lnnôes ct
versit6r ava:ct ou après 1e 17 Octobre t9B1 au titre de lrannôe acad6niqucs
(Rêpublique P opul-aire du Bônin),

c2
-1e

en service à 1

CHAPITR]I V

CG'PPS DES ADIIINIST R.4TEUR,S DÜ COMIIDRCX

SEC[]9N E - DEFTNITION ET ATTRIBUTIONS

AXIJCL,E Z7!: Les Adminietratcurs du Com:rerce sont des ASents de Conceltion"
A co tJ.ÿre, iJ.s peuvent occuper des tr'onctions de Direction et dllnsPection

tutelle du Ministère ch.:lrgô duclals les Serrriccs et Orgalisne placÉs sous
Conmercc.
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SECTION TI. - R]]CRüTf,IXCNT

ARTICLE 23"- Indépcnd.:r r:nt cl :s conclition
il*a " 

-r*rrlcie I. (iu ü:-Eu1; ,-r.-n-rrr
Adnrini strat eur s du Comncrce se rccrutent

s 6,n
des A

,

' r^lcs draccès aux cm
gente Permanents de 1

,rès un test -

t'.11. -: ui
lL,.l

plois
tEtit;

n

c, Yar r-n1;(l

toua
paflni 1es c de fin d ôtu cs do 5ème ou 6ène .nn-c

ôquiv;.r1cnt;de l-rUniversitô Netioni.]e ,''.u B5nin (Êption Commerce ) ou d.tun titre

b) Par Éloio otl- cle qu:lli.fication profcssionnel]e - ouvert
du Comnercc ..Ï--iif ---?-i.îrFc it- s e-rv: c-e-Ei?ffi;

aux iL tt: ch l:'

r:lt i crn sur une liste dra titude - conformément aux
tions de lrAr

canùidats
Articles

de -râ-116 rarc hi e
dispositions de
pour lee Corpe d
EÉcset.

cLe 17 du utG 1 es Agcnts Perrnanents de llEtat ;te

d) Par concoUrs extelric ou igLqM - au cas où it nly auro-lt pas dc
titul-aires des titree sus-visés, conformément aux dispositions des

16, 18r 69 ct 16z du Sta.tut Général- d.es A6ent6 pezrnanents de ltEtat.
SECT]ON IfI

" - DISPOSITIONS STATUT.ÀIRE,S

ARI.I Cf,È 29"- tres 61érrcnts cle compcrtenent professionnel à prendre en comlte pcu.r.
Ia notation des Adnini s t ra.t eurs du Comncfcc sont 3

- Conviction P o1i tique
- Conna.issances Prof cssi onncll-cs

- Assiduit.-1 dens Les tâchcs dc production

- xI l.1C r.C1tù.

AXTICLE JO.- Lcs indices de traitemcnt affectis à chocua des gradee et échelo:r
c

1:
u Corps dcs Administrateurs du Conmerce sont ceux fix;rs p.r 1rr-
Articlc 128 du Ststut Ginôra.I des Âgents Pelnanents de lrHt t
1a CatôgorierA, Eche1lês 2 et 1, rappel6e on arurexe au pr6scnt

SECTION ]V"- DÏSPOSITTONS TRANSÏ1OIRES

AHIICLE )1.; Seront versôs et
denande:

rcclassôs dans l-e Corps dcs Administratours .lu
Coxurerc e r aur l-eur

A 1rEchel].e 1

A concordâJrcc de BT3.do ct dl (rchelc'r:,

les Agcnts dc ltEtat .appartcnant à ltlncien Corps des Adminietra-
teurs Civ:ils r6g'is pû,r' 1c Décret N" 61-455/PR/ MFPT du 26 Dôcembre 1961 en
Serrrice à 1l Adninistration du Commcrce à Ia date du 17 Octobre 1981 I

res riu pI
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intÉressi'-s bi:néficicront après leur recl-asscncnt drun
reva.lori s:-.t i on de leur indice de traitcncnt dôgrcssif
à 1r10 seLon les modal-itôs suivantes !

- lcr ôchol-on du grade Lnitial 1t2O dôcroissnnt de Or01 1'.r'
êchhlon Jusqutà 1r1O ;ru 11ème ôchclon ;

- l-rEcheLoE clu grr.de hors classe sera affectô êSalement du coef-
ficient 1r1O derrrs les mêmes conditions"

Conformlmcnt aux d.ispositions rles Altic]-es 15? et 158 du Statut
Gônéra1 des Agents Perm::rcnts de 1.lEtat -

- Les Agents auxiliaircs rôgis par l-e DécreÈ 11o/Pa4 du 25 Lvril
Iÿ60 rcmplissant dce cond.itions cle titre pour aocéder à ltancien corps
des Adraini stra.teurs Civil-s of cn Service à l t Administrati on du Cornncrcc,. ".

à Ia date du 17 Octobre 198I.

- Ies /igents auxiliaires r6gis par 1e Dôcret 11O/PÇ14 du 25 0vri1
.1960 classôs à Ia 1èro Catôgorie, Echel]e A en Service dans lrAdministre-
tiou d.u Cqnmcrce à 1r, clate du I7 Octobre 1981 "

- Les Âgcnts rôgis par les Conventi-ons Collectives
Âgents de Cadre C4 en Scrvice à l-iÂdninistration du Cornmerrcc

17 Octobre '1981.

/r lrEchellê 2

de Cadre
tobre f98

Conformi:ment a.ux dispositicns des Àrticles 15? el 1fr du Strtut
Génôrajl d.es Agents Pcrnanents d.e lrEtnt, les l\gents auxiliaires régis par
le Dôcret 11of.Pct4 du 25 1,vril 1960 et claeeôs 1ère Catégorier Echellc B cn

Service à ltÀdministration clu Cornrnerce à la datc du 17 Octobre 19Ü'i .

et
a

classôs
Ia datc dLu

f,
c
I

es Agcnts rôgis par les Convcntions CoJ-lectives c1as6és Âgents
J en service-à lt /rcmini strati on du Comrrercê à 1a date du I7 0c-



DIS?']S]T1CIIS
_13_
ST i;TIlT i,I RES. C Ol"ll'il'llES

,', ].TICLE j7"-Le nornbre dcs .À.gcnt s Perrnânerlts de 1?It:.t de chaquc Cor'-,sr c5 j''t : -:'

ffiret,sueccptib1c;d|êùiep1acôsert.posit1onc]ectâtachcnentouc1cc1is-
ionibiLitô nc fieut dlpasscr ?O ?[ 4c 1r ef f cctif total du Corps ct dans -]-cs cor:,li -
tions suiÿ:intcs :

b

e

c

Ci.t Sgoric A:
Catôgoric B :

avoar
avo]"r

' tifs ;

CatégoricsC-DetE: a.voir accompli au noins trois ans do ss1--
viccs ef f cct:lf s"

acc ornpli

accom]r1i

au moLns

au nol,ns

dix a-ns de

cinq als de

servac e s

servic es

ef:. c c-:i i
êI I JC-

ÂRII QI4 l.fr- Nonobste:rt les
etTe6 nFaux de rccrutemen
ra1 des Agents Permr.nents rle LtEtatr tout candidat à un empJ.oi public est astrcint
à produiré avant 6n nomination un engagement 1,éga1is6 et dans les'conditj.ons
suivantes:

a - Catôgoric L 3 engagenent dânennaL

b - Catôgorie B 3 engagetttent quinquennal

c - catô5orièc - D ct E 3 snglScrnent triennal'

En cas dc ncn rcspcct de cet engr-gemcnt, llAgent sera contraiut de

remboureer lcs frais que lrEtat aure-it investis pour sa formation.

conditions ginérales dfaccès aux emplois publics
t fixôs aux Articles 11 , 12t 1f et 14 du Statut '3'',n'-

4.- Pour lrapplic'rtion de 1rÂrticl-e I? du St:rtut Gênôral des Agents I
rEta.tl Iei aru:ées dc serviccs auriliaires et 3-e temps 16gii1 dcs sc
ircs àtnent vr-lidôs sont comptôs conme temps de service"

RTICIE
I]18ù: EN E eI
vices milita

ARTICLE 15.- En applic ati
d.-cs Agcnts Perma.nents dc
conditions de paiemcnt se
de saLairëe dcs Agents rô

T-

lrEtatr lei indcmnitôs suivantes dont les taux êt lec
ront clàfinis pe-r.Dôcret constituent des accesssoire§
gis par les Présents Statuts Paiticuliere :

- Prcstations farniliales

- Indernni.tô dc.rôsid,epco ,

t
- Indqnn:ltô dc 3-o6cnen t

- Indeqni té de trmsPort 
t

- Prime., de rendenent

- Indcnnitô dc responsabilité et de fonction

- Indcrnnitô'.de spôc5'al-i sati on

- Indcnnritô dc risqucs in}ôrents à J-remplol

- Iudennitô de suJ ôti ons

- Indennitô Pour trevrux nlentrant pas dans 1ec attributions
norrnalcs de IfÂgcnt ;

- Prime de bilan

- Prine pour travaux de nuit.
"../.."
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r\RTICLE J6.- Les rnodal-itÉs :insi quc
concours et tests pri'vus au prlscnt
des l;linistres chargôs du îrc.vailr de
tute11e.

ARrrcl,E-!1,- En
nents -Ae lrÉtr.t t
professionnclle
pour les]'rSents
vices effeotifs

et au rec
de Ia hiôrarc

1e6 pro6re.'nnes dcs êpreuves des Civcrs
Dicret, scront fixis p:rr arrAté conioi-: j
ltErlucation Na.tionale et du Einistlc l'.;

appLic:tion cle ltArticle 69 du ste.tut Gônôra1 des Agents Bcr-:,'-
iI est orgenisô cha.que année des. Examens de qualifica.ticn

pour La prômotion dans une. mêne catôgoric d!6che11o à icbcl.-.".,
icrrnancnts cle LlEtat ayant effectué au moins une annôe rlc s--- -
dans une ôchcl-1e inrnédiatement inférieurc.

T,es nodaLitis a.insi o*uc ].cs progrannes des Epreuves des Exr.nens
vieés au prô6ent Article soront fixôs par arrêtô conjoint du Ministre ch:,rs"
du Iravail et du Uinistre de tutclle.

AR|IICTE E"- Le succès à un concours prôfessiornêI donne droit à la nonin: tir':r
ement à concordrnce dlindice dcs lauréats à 1léaheLl-e inféricuro'
hie supérieure de leur corps dlaccès dès leur admission.

Leur reclassement à ll6chell-e supôrieure de ladite hiérarchic
est fonOtion du nombre d.lannée de formation norïnales à lrissue -du conccurso

I1s b6néfictcnt du fait de l-eur rcclassenent à 1rôche]Ie infôricurt
tc1 que prôÿu ûu pe.ragra.phe premier du présent Articler dc ll bottification
drun ( 1) an à 1l iÈsue de leur f orna.tion, ct ce quellc que soit Ia dul.ôe de

lndito formetion.

Cette bonifice.tion est prise cn compte pour Leur avan'cèment.

En cns drins:ccès, les csrdida-ts sus-visés sont autozlsés à renou-
veler une seuLe fois leur formation.

' Er, "o" d.rineuccàs dôfinitifr iLs derneurent
reclassernent à lrissuc du concours professionnel- et
luer par cx.unen dc qu:lification prof essiornrepe.

dans leur
pourront t

situatiol de
dès lors ,'rvo-

ARTICLE 39.- Les fornitions cn vu
iËEcll-"3-" 

"n 
t dtunc durJc drun ( a!É

t
e
1)

de l',Itocàr.,anrrq0orfrs fe 1a Ce.téSorie À

ARTrcLE 40.

I
I
t
I,

'l^ nroclamation des résul-tats des cÔncours professionuel
il"i;;;;;i"n profeseionnelle, re da'te dteff et de ltqani
Ë;;i"-à; la. f in du d,énouleroeirt aes ôpreuvos deodi ts c on

§e
s6i
cou

QueI- que soit l-e temPs nis our Ia correc ti o[ es ôpreuves ct
t examens dc
oa est l-c lcn-
rs ct examcns"



Axrrcrtr 41.- PréaLnblcrrrent à l;ur n.mination cran s r-es différents cropa,Ïôil.'nd-fE?E" issus des conccurs internes ou exterrres, doi'rent accomlrlir
avec 

. 
succès un ^sta6c cle form,-tion professionnell-c danà un Etabfisse.rnrxt

agréé 1-,r,r l tDtat conf ornl::rcnt :rux d.ispositions sta.tutaires prévucs CansIe préscnt Décrct "

15

. En cas dlinsuccès' ils
foie lcur forr:ati on.

sont autorisôs à rcnouveler unc ceule

ITRTICLI 42.- Les Candidats reçus à un concours externe d.e recrutement

1OO pour J.ec Corps dc 1a Cat6gorie D

Ia Catôgorie C

dgns un corps ct qui doivcnt acconplir une pôriode de fornation profes_
eionnel-le Èur. Is- Territoire Nationàl percevront Pendart la durée dc l_cur.formation unc al-Location mensuelle non impoeable corespond.ant a.ux inciiccssuivclts t

160 pour 1cs Corls de

Les Â6ents provcnant des recrutcnents extcrïrer
fessionnel qui doivent accompl-ir leur stage à 1r ext6rieur
National perccvront une bourse cle stage"

22O pour 1es Corps de J,a Ca.t/:gorie B

JOO pour 1es Corls Cc 1a Catôgorie t.

4EÎICLE 4J"- Outre 1es concours
les A g;cn tËle rrn an cn t s de 1t Etqt
supôrieures que 6ur 1a base cles
base des diplômes üc adSmi que 6.

en cours
dre part
tion. Il-
prise dê

professionnels et 1es Ilstes dr,ttitutle,
ne sont rcdl-assés da.nô Ies cat6gories
diplômes professiorurels et non sur la

internc ou !:uc-
du Territorire

Pour pri.tcntlre au béné'fice des diplômes acad.émiques obtcnu;
de cr.rrièrc, les Agents Perm-lnents de lrEtat sont tenus dc pren-
aLu( cc:lcours extcrnes draccès d,1n6 Ies Etrrblissements de fornr*
ea:est de mêrne pour Ics diplômes acadGniques obtenuo avant .lcur
fonction et qui ûront pa6 servi à Lcur recrutementn

Â lrissue de leui
à concordance d I ind:lc e-

forr.raticr.. l-cs inti:ressés sont reclassôs



.i"';]CiJ 44.- si c.près cinq
1lrcfessionnellc nc sont 1,:s
Ie présent Dôcret pourront
irnmôdiatcncnt supérieures s
drns 1es corps nonobstr.nt 1
A6ents Permancnts Cc liEtat

i.i':lICi.LI 45" - En .-
Agcnts ?ermanents
cret, par orclre d
Ia, ncninatioa d::r
ment méritaate ey
tifs clont cinq (5

. RÂPPORTEIII]

."16

(-:.) ,.nn,les successivesr ].es examens de qualific:rticr
or5rrrisi,s, 1-cs l,gents Pernanents de ltEtat, riSir; r.-:'

se pr.'rsenter r.ux concouls profcssionnels des crti4crr':;
i 1,:s iniircss:s rSunissent cinq (5) .rls dlâncicnuciia
es dispositions dc ]. r.fLrtic1e 69 du Statut Gônôr,:l ";;

: Un OaCrc <lu i'linistère chargé du Travai1 dôsi6nô
par lc Mini stre.

! trc Directeur des Affaires Financières et Adminll-
tri.tives <lu l4inistère de tuteJ-le de lrAgent 1lr i-
posi: sur Ia listc dtAptitude.

- Un Reprôscntart du Syndicat de 1rÂdministration
c ol].c crnôe.

p1;lica.tion c.es tlispositions de ltiirticle I7 du Statut Gi,ni:'ri. '.-

rlc ltEtr.t il. est é.tab1-i pour chague C.orps objet du prôscnt -
e ni:'itc ct iler service! ure liste annuelle dl aptituce cn ',ru e r"i
s J-c corps hi ér r.r chi quement sup3rieur, des Agcnts Particrriiàro'-
elxt acconpli au moins vingt cinq (25) ann6es dd se:rricec cfico-
) als au roins drns 1c corps irnnécliatemcnt inf6rieur"

L,es int6rcssôs doivent être à Ll ôchell-e sup6rieure de leur corps dlori-
gine"

Cette intégrat:'-on, clui ticnt cor,rpte du pourcenta'gc pr6vu à cet effet
pour J.es cnploi6 v.tcirts, per,met aux bônôficiaircs drêtre rcclassôs à l-l échc11e
infôri"or" àu nouv"ou co;!6 dr...ccès et ce, à concordance drindice ou à indice
immédiatement supôrieur à cclui qutils a.vû.ient dms leur corps dlorigine.

Les listes nr.nuclles dta.ptiturle prér'ues à 1raLinéa prernier du prôselt
Article sont ôt:rbLies prrr lcs Comiiôs dc Direction rles Services et des Ministèr.::
dc tuteLle cles intôreesés et tre.nsmises au plus tard Ie 1er octobre de chaque
a!É1ôe au Nir:-istre chargô du Trave.iL pour exploitatiou après arrl, s dtune Comnis'sic:'l
NationaLe compos6e comnc sult :

* ERESIDEI]4 : !e t4inistre chargé du Travail ou son Reprôscn t..Ii': -'

* VICE-PRXSIDENT : Lc Ministrc chargé des tr'iuavrce s ou son Repriscn:'-'nL'-

THEI'ISRES

- Un lcprôsentant clu Corps dlaccès"

.|iRTICLE I+6..- Confolrnénent aux rlispositions cle LrÀrticle 21 du Statut Gônérn1 dcs

Ë;[ËlGGAent s dc Lr Etat I 1cs pourccnti..gcs cle rôpartitiôa eatrc 1es divers
màdes de reorutcnent sont fixés conne suit:

- Concours clirect z 6A %

- Concours professiorrncl t 30 %

- Liste draptitude a 10 %

si dans un mode de recrutement Ie nonbre de crurdidat ne lerûet pa§^

dr atteindrl f"-p"r*"""t"ge rinsi fixô, Ia ùifférence entre ce nombre et celui c"cr;

pf"""À-â po*.roir est "Zirrii" p.oportionrr"llcment entre les autre s mod.es dc rccru-
t emento
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4EEICLI 4?r1 Les C.iplômes obtenus Cens 1es FacuLtés de l- tUnivcrsit.l l: ';i
Te-truEéniï (UI,iB ) ou h,:rs cu lerritoiie National viendront en é qu-iv ^,!. .::'.c i:
ceux des Tnstituts ct n::oIes P:'ofessioruralisée de ]-rUniveroiti.: I'la.ticr 1r-- rlu
B6nin et rli-rs Ies ccn{.itions ouivutes !

- Ies crnriidats titulaircs des dipl-ônes professionneJ-s intè5rc-
ront les cor!6 correspondlnts cn équivalence des rliptômes dil-ivrôs C.r:r r; fe
Inslituts et Ecolos Professior:arlisis de l-rIINB"

- I,es candidats titulairoe du diplÙme cle fin drôtudes des Instj.tut::
(Baccalaurôat + J Ehnôes de formatiou ou équjivelent ) b6néfLcleront dc 1.
bon-ification drune ôchclJ-eo f1s Eeront EDEÉé6 à la Cat6goric A1 Echeli c l
(Indice 14o - 9?5)"

- scront égal.encnt nomn6s à.Ia Catégorie Ar Echelle Jr 1es
dats recrutls eur 1r. base d.u DUXL - DIIüIG ou de DIIEEG plus 2 artnées
mation ou ôquivalento

c;:r Ci -
dc for-

- Les ca-nclidrts titula.ircs du BaccaLnuréat plus 4 anrrées de for-
mation ou équivalcnt bônéficieront auesi de 1a bonification dtr.rne ôchcile"
IIs seront nommôs à Ia Catigorie ri, EchelJ-e 2 (Indice J?5 - ÿOA).

- Les caadida.ts titulai,res du diplône de fin drôtudes de-s Ins-
tituts ou Eiol-es Professionnal-isées de lrUniversitê Nationale du Bénint
(Ba.ccaf-aurlat + cinq iurnées de forrnatioa ou 6quivalent) bônéftcieront de 1

bonification drune ,-ichelIe" Tls seront nommés à 1a catlgorie.l', i:chc1lc 'l

(rndice 4"5 - 13oo) "

ARTI CI.E 48,.

ltronobstant 1cs dispositions de trArticle précôûent et cel pcnd-:'
une période de 5 ans à compier d.u 1er Janvi er 19BOr 1cs candidats titul:.i-''
,"u àt,.rr" Ma.ttrise et 6e.n6 aucune formation professionnelle correspondutc
scront recrutôs et nornr:és à 1a C'rtégoric i.l Echellc J (Iudice 34o - 925)"



ABT]J!.E-l2::
CrünÉral des

En e.gtp1rcat:'. orr cics
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des ilrticles 151 et 1jz
Lrst rcoonnu au persoanel

du St: ;r,,--

l-c prarscnt D.,crct Ces st.-.,-- - t:
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-riêu.:d 

a, ra

Ccs st:r6es dc s,;uc:-l.i j..;ati or d.oj.velt
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I,IEM!RNS i,:

' i'c

4 i tL

.t- r:

. ïl r.L

Lc taux dc l- I ir d.:r',rl:i

- Stage diune i,llr ie

ôtre s.anctionnés per un titr:
est dc six mois au minirirum c.l: i:

- . _ !"r '.6r:t: i,s ,ju:r,..ii _,r,t ,les .i:i. trcs ri,c spôcialisation auront droitindcnnitô dc spi- c ir.li- sa_ ui r:. sorrnis-. a retànue potr pcnsiono

- -LcÊ spjci.iLl:isaij c,:"; r.,icc.ssa_ire,s à l- r .a-dnrini s trati onsoumises à ). I appr ,r;;i.ai:rou. ci lun c jcnmission N".rioni.-Le conpos6e
du Cornncrcc c.,- c:.:,;

comme §uit I

PRq§LDnrq â L,. Iÿiinistre d.u Travail- ou scn Repr6seatent

Vf CN-PRES]DE}[.,r f,c i/iinj.sl:rc de Tutelle ou son Reprôsentant

i!ini: i,:'c .-1es tr'inairc er: ou son XeprésentElt
'i)1..:.o.:1-().,1. 

ùr_:: C,.r,r tr ôle trinancicr

Jc1,ls:rLl r-nr C:r Sÿndicat auqucl appartient
L,cri:s',.;i:6ressôo

f r-,r,:-il.c:rti.rn i; dc chacun dês Corps intôreseôs"

tô ric sl irc i-ali sati on est fixé comne suit :

d. rl à 9 mois : 10 #

§tag.J jr u:o tar. .1., -:.i 1i ,c ÿ nôis t 75 9é'

base de l-rindice de traitcnentCes pou:c cntâ 3,+ {.1

et sont sounis à fel;en,, , '
ÀRTICLE 5O" - Cc,nf r:'n,' r':.::':
Agen ts Pernaren i^:r c1e ll ' ' : ..

bre ncrximum des Agcnt,;, -r
nonnaux:

: :t.1or,l !.is sur Ia
:1s-:1,ir;1,

aii.r: ,i:i srrlsj.tj.oits dc ItArticle ÿ du Statut Généra1 dc:
i', r .,-cs iraurcentages servant à Ia déterminatioa ciu n.t-

.:halr.rc qiild.e scnt fi:rés comr4c suit pour Lcs graCcs

- rlF-Àô Tÿ, i +i ^ l

-, Grade I n icrnirii._ri-:r c o c , . o o

- Gra'Jc l' .'.ïti.lr.,r:, .,.", 1" . ..- ùJ,asse l-:-.-! -.lriao,i,ilc,_l.r dtr - g,riede. .ü emina-lLc a r g r ür

40%
to 9é

20*.
10{

Ces pourccntagcs sont r,rlt;rr-i-,:ér. (-1iù e,il-Le 1:e.r ,lchclie.

lfir H ]' .i."., 
'TSPCS]TfOIiS 

SPECIALES

ARflCLE 51"r Dans 1? cxcrr-ttê di. -{.ci.ï s fcrnctions. 1cs Agcnts
Décret scnt a..streints au secr+., ir rif'ei-:sir onnclo

rôgis par 1e pri e ent

$EI9LE .p= Les ConirôL r-,urs r1,r {..ni:rrec ct ics Prix, l_es AttachÉ,s ct l-es Ar-lniric-trateurs c1u Commerce so,rt r.sscrnr.'r-tis" ils sont pourvus cltune commlssioit C.rcn.,ploi avec ph.otographio o,ui-r-1s ;c:"r 'i; cr..rrs cle produi:rc à 1a première rôouisitic'--

s
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â.R'IIC L.ii .- Ie ilij:ris tre du lravail e'i; des Âf fai-:: cs Sociales, 1e I.Ii-nis i;r.- Èu
Conlerce, de ltArtisa-:at e;b du- ,Jourisrue ct le l{inistre cles lilances et de
LtEconorrie sont clrargés, ci:ac -1ir et: cc qui fe conoerne de llapplicatior-r ciu
présent décret qr:i a-urog,e tcrutes qispoiiiu*ons antérieures contraires et qu.j-
sere publj-é au j oul.nal- Officiet.
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ECHILONNE}INI{T INDI ÇlAIRn DU CORPS DEs

CIJNTIOLEIiiS DU CUMI"ERCE

ll
GXADE ET ECHEL(,NS t.-INDf cE§ t PERJqUAT]UN

_=_ =_ =_ l_ p$ g=L! g_ l - ! _E g g_D=L_Lg- 
3 -

Ct I{IRULEUIS DU C0MI.TERCE t t
DU GRADE INITfAI

1er ôchelon I 3OO I Zgo
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4ème échelen I 4O5 I J?t)

CUI\ITRUIÉÙÎS DU Cq,lI"iNNCE DU

GRADE lNTERMEDtrtr,TEX

r
I

XCHXILE

)qu

270
2qL,r

1Lç

36t)

lStt
4uo

I 4\'%

I xn%

,tt

I

t

5ème échelon
Oeme ech e-Lia-l

7ème échclon

49o .

525

,6o

4zu

\Sç
480

CUNTRULEURS DU CUMMXI?CE

DU GNADE IERM]NA], NURMAL

8ème écheLon

9èmc é chelen
fuème échelsn

I
I

6)s

98o
715

5*
560

EOô

46u

48o

5iJd

I z(l?d

iJVNTRULEI]IS DU COM}IBRCE DU

. GRADE E](CEPTf UtrINIiI

ïfème échefpn

C,JNT RoT,EURS DU c U,II"îERCE

I{URS CLASSE

I

It

| 75o I 64ü t 5zu I 1u%

il I

I
t 825 t ?25 | 5go I 5%

Ittt

I

I

I
I t

I
I

iiI

t

tt

tIt

lt

it

I

I
I

I

I
I

tl

il

I

t

tI

riI

t



EgEE],UNNEI.IENT INDÏC IAIRX DÜ C URPS DES

ATIACHES DU C!,MI4NËCE

GRADE ET- . -I;CHELI/NS tIND]CES I PERDQUÂTIVN

Â TACEES DU CVHI'{ERC.I' AU GRADE INITIAL
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r icr1llr,;liNxt.llNT INDÏCIAITE DU CURPS DES
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