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REPIILLIQLIE PLri'iil,,"l:i]] DU BEliiIi'{

PRISIDEIüCE DD LÀ f.l-r'UBIIQUE
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l.r,_,lI: .! ilo,,5-.17't rlu i-l .ScpL l: nhr€_. 'r 
i: .

- ortant Statuts larticuliers dec
Ccrps des Personr:.els,de Ic P.1ritcr.-
che Scientifique et Tcc}l:: iqLr.c.

1,, ,,.DSfDENT DE I,À R,jP;l.,IQL'8,
C]]EF DE I?ETàT,

I'TiDSTDEIüT DU CONSEII EICICU Ill -r.irIOl'[A1, ,

VU 1 rordoru:.anc c n" 77 -32 du 9 Septcilbre 1977, port arrt promLl-] j-
t-Lon de la r,oi Fondamentale cie Ia République Populrj.r' l'.r-

.lJdni-n €t. l-rr Loi n" B3-O01 du 3 lévrier 1983 qui 1? cc r-rl ':--
1;ée ;

VU la I,oi Ccnstitulionn€Ile no 84-003
amende:ncnts à La Loi tr'ondement r.,l-e d.

du Bénin ;

du 6 L,Iars 1984,
e la 1iépubJ-ique

p cr t rint
i'oir uf î ir e

VU 1.,e Décret Nâ 89-254 clu 1
Cons ei.l Il, récutif Nat i ona

VU 1t Ordonnanc e no 79-31 du ,i. Juin
des Agents le rmanent s <le I I Et'rt

t,e

7Jle u-it n 19a5, port,.lnt co:npcs,i,t i on du
Comité Perrn nncnt ;e son

1979, portant St.'rt,ru GénéraI

VU Le Décret na 61-2)7 /PR,/X{E}IC du 5 riott '1 !16'1 transfomant Ie
Centre d.e Itlnstitut tr'rançais d.?lifriqr:Ê Noire du Dahomey en
Institut de Rccherches Aplrf icluécs ilu Dahomey ;

VU Le Décret ,o (.)-( /PR /ir[EIP cu 14 Janvier 1965 port a.rt Staüut
Particù] iÇrs clu. Cadre de s Personr.els de lrk:stitut de Rceher-
ches lrppliqudes <lu Dahomey (IIAD) et Ie Décret no '17-14 du
21 Jen,.,ier '1 fr77 qui 1ra modifié ;

VU Le Ddcrct n" 81-149 du 17 Octobre i981 porirnt St.'1lu1g ?arti-
culiexs des Corps des Persorne }s rl.e f ,: Recherche Scientlfi que
et Technique ;

!.roposition du iliinistre du Trav 11 et des Affaircs Sociales

Con:té Pern, 'rent du Conseil kdcr.rtif National ent end-tl
s é n c du + lr :'p trr,rbrg- 

' 9, \5 i

DECRETE
ARTICIE liln.- A compter du

les at tribut
1gr .Tnnrricr 1çraô :lc,< A.ç1 -n.f .: )-r+1-Ê-,i+-
ions relàve:it r.: 1a Rechcrch: Scicnti-
artis en Irar. corlrs ci-r.lprl;s cinumérés :

lle 1rE'cr.lt dont
fique et Tech:.iique sont réP

1"/ - Le Corps dcs Manoeuvrer;
llecherche,

Spécirlisés d r Oprl.rrtions 11c:

30/

- I,c Corps tles Atdes Tccirni que s de Rechcrchc,

Agcnts Tc r:i:-iiiqu es r1,: ilecherche,- I,'e Corps des



4" / -t'c Co'', ; dcs Assj sta.nts de Rechc:'cire,

5o/,..\,, -orps dcg .0.:; { ".,,]rés de Rec}.erche,

6'/-Le Corps dee ( rerchcurgo

Er: lppliç61lion d r-' I rArt:cLè 7 du Statut Gônéra1 des Agort
de lrEtat r -l-c;: Corps sr: .-:ée sont rêg'is par 1-e prêsent Déoret-

ARII CLE 2.- Les Corps érr:nér'É: i. lt.f'rticle 1er du préserrt "i:cret sc'r:
EàEE-dËî-f,i é r rrc riques su'.v..r. -',s viséee à lrArticl-e j cu Itatut Gér-

Âgents Pcmranente dc L l Et:ri.

2

a_'

..:-)

CLTTEGOE.II E

C:i.TEGOiiIE .i)

CÂTEGOBIE C

CATEGORTE

C/:TEGO]iIN A

E

Corps des l'ta:roeuvr ::; Spé.tia1isôs iî ÇIirr.i: :n:
Recherche t

Çorps des Aidcs Tcchniques de Recherche --

gbrps des A5cnts Techniques dc Pcchcrche -

Corps des 1sàstapts de Re'ihcrche -
':i-"t1'

ilDrls dcs Lttachi:s c', Recherche

(.]:rps dcs Chcrcheurs"

CORPS DES MANOEIIVP.ES. .ST]' ..'LISES D 
' 
OPETATIONS DE EECHERCHE

S ECl I UII

A ICLE
c e excrcant 1es

DEFINITION ET ,1TTRIBUT'TLIIS

s d.'û CoïI.i les Maaoeuvrcs Spécia1lsés
fonctio:t; d.r entretienr de survcillant

dtopé1'aticâs de Re-
et de ploductioa-

AÏÎICLE 4.- f -rü épend:,r,r,,t e rl rlcs conditions généra1es d'laccès aux 'l ' - ' 
:

îffie--it,;r';:.-c1c 12 du 5 ir.tut Ge'réra1 des Agents 
- 
Permanen + i. cc l- - : 'i:'

Âgents du Corps d:s Manocuv:'os ;j1éc-aIisés d r opérations 
- 
rlc Rcchcrcilc sc :" '' i-

ïËnt p.rmi f-ci Can,fiUJi. "y"r'', .oti.frit _à_un test d : ,';i:lection conf t)rn"r ''ir:: au-

d.iepositions ac r ' ,'. .ticie 
*ie '-ar-Àt 

"trt Génêra1 der -J.r'r-,'i- r-r I crr'r:.nents cc 1:--'iat

48ient

I.iUCRUTEMENT

srrc:rr oN III. - DISPOSITI !NÉ SiÂÎUTAIRES "

ÂRTICI1E l.: I,cs Agents clr'. 
'--

EcrEEê-onï vocation
prévues par 1c Statut Gônlr
de lrAitic1c Io du Prüscnt
Reoherche.

orps des M.ùloeuvres SpÛcialisôs C'tC!i:r:tions de Rc-

Àn-"-p"" cûncours profcssio;rnel dans les conditions
a1 dàs Alents Perrlancnts Cc 1"';at et les disposii'i cns

;,";;t â"rn gro.,1"' du corpr; il'rs Aides Technilues de

a alc ce

AATICLE 6".
ET6Ëffi'
cherche sont

I,cs É].ém.cn]; s
des Âgc'nts ri u

dc. c omp.rrtcn erLL Ptoi''
11.,r'pG des i'llincc r-: reE;

usionnel à Prendre cn comPte
Spécial-isés dr Opérations dc

!c!:

Convictio:: Ir, '..' iilue

Ponctual: .., Assiduité et Tenue au Travailt

SECTTO}'I II..

cli.'.P.TFi Ï



1 :J

- Assiduité da-ns ]-es tâches de production,

- Conscience Professionnelle "

ARTICLE 7"- Les indices de traitement affectés à chacun des Bradesr et échclon de la
hiérarchie des Àgcnts du Corps des Manoeuvres Spécialisés drOpérations de Recherche eont
ceux fixés par les dispositions de ltArticLe 128 du statut Général de§. j.geu.ts Pennanents
de ttEtat pour fes Corls de la Catégorie E et rappelés en rürnexe au présent décret.

SECTION W - DISPOSITIONS TRAN§ITOIRES

A-RIICLE B"- Scront versés et reclassés dans 1e Corps des Manoeuures Spécia1i,sés drOpé-
Ët io-;"sÏ" le cherche à 1a Catégorie E, Echelle unique, conformément aü dispositions-
des Articles 1Jl eL 158 du Statut Généraf des Agents Permanents de I'Etat :

- les Agents régis par fcs Conventions Cotlectives en Service à fa date
'1l Octobre 1981 df,nô ]es Unitôs de Eecherche et affectés aux ernplois normal-ement
aux l,lanoeuvres Spécialisés dtOpérati<.:ns de lecherchc- et cl-assés âlrx Catégorie 1,
J; ou 4 ;

du
dêvoIus
2r

a-L
Ech

a date
el-L e C"

- les Aèents régis par 1e Décret f 11O/PÇM/WLFP du 25 Avril 196O en service
du 17 Octobre 19Bl dâns les Unités.de Recherche et cl-assés à la 4è Catôgorie,

CHÀPITRE TT

CORPS DES ÀTDES TECHNIQIIES DE RECI{ERCHE

SECTION I - DEFINITION Etr Af]EIBUTIONS

ARtrgLE 9.- Les Aides Tochniques de Recherchc e.xercent
dr enquêteurs ou d i observateurs"Laboratoire,

SECTION II RECRUTEI4EIf.I

ARIICLE 10" - rndépendanrnent des conditions d,accès

les fonctions de ga-rçons de

emplois publics prévues à
lrEtat, les AiCes Techniques def ra-::ticfe 12 du Statut Gônéra-l Ccs Aqents Perrnanets

Becherche se rccutcnt B

aux
de

a - §ur titre ar cotlcou.rs direct ou.a rès un test - pami les candidats
ti.tulaires de 1 rittcsta.tion de Fin dr efe, ?ene a-nnee ou du Diplôme du Com -plexe Polytechnique nivcau 1 (Optlon Recherche) ou drun titre 6quivalent ;

b - Par coniours Professionlcl - ouvert aux Agents du Corps des Ma-noeuvres
Spécialisé s dlOpérations de Recherche §ant accompli J années de scrvices effectifs
dans leu:: catég-orie I

c - Par fuité - parmi 1cs Manoeuvres Spécialisés
ioas de lrrrrticf e 1f du Statutdropérations dc cchcrche corrformémeat aux disposit

e tude de 1

ration sur listc dra titude

Géyréra1 des Agents Pcrmanents de 1'Etat ;
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d)- f'a.rr concoufs
de candidats titulaires des
des Articles !62 18 69 cl:

inlernc ou e-yi;erne - aU cas oti iI nry e:r,.
ti tres sus 'v}6est

162 du Statut Général des AJ::, t: jr:rnr.;'lnts d-
conf ornâoent . ux diol-rc.-;l i;.

SECII l]1.I I]f . - DISPOSIIIONS STATUT ' I ITI|S

{@f}.- Les Aides l'echniques d.e Pccherêhe ont vocation à accédcr ' ':-- lorls
aeo l-gents Techniques dc Recherche, conforr-,énent aux dispositiôns des .-r'iicles

76r f?r 18, 69 et 162 du s--:tut GÉnéral des Agents Permatm:rts de l-!llt:t et à
ceileg de tr!articfe f6 du ',:isent décrct"

A§IICLE I2o- Les élérnents .1e cornportement professionnel à prcndre en conpte pour
EloEàEfoa des Âides T ech:i.;-11''--es de Eec herche sont :

- Conviction Poli ticrre

- Coruraissaaces P r:oi:,.si onnef f es

- Assiduité cl; i-t s ,l-t;: . chcs de ?roduction

- Soi-ns et ïri:L r'.i : - '- - lt exécution du travail.

sEC'tION rV.- DfsPO.]- lf oNs TRANSITOTRXE

ARTICLE 14,- EcroÉt Versés ct rcclassée dans Le corps des Aides-Tec-i::--uc'';
Recherche :

A J-rEchelle 1

AmICLE 15"- Lc-r :-l;, -: ..--aitenent aff ectés à chacun des gr:.des, et chclons
',' eîËilGarchi c rrr : - l,s d€6 Aides Techniques de Recherche sont ceux Jixés par
1es dispositions rj.c . -.rticfe I28 du Statut Généra1 des Agents Perman er:ts de

ltEtat 'pour lcs c.:ips de Ia catégorie D et rappelés en a.nnexe au 2résent Décret"

,\ concordancc le grade et dr(:che1on1 1es Agcnts a'pparten:Lnt :'
du IZ Octobr" igBf o, Ç61,,s des Aidcc Laboratoires pr'3cédemmcnt rô5i; ,'..r' 1

Décret 63-4/PR/I4îPT tiu 14 ianvier 1961.

'-.âte
e

C.qnformément :.ux dispositions dcs Articles 15? ct 158 du stâtut Généra-l-

des Âgents Permaacnts de It Etiit :

Les Agents auxiii
Avii.l 196O cl-assés à f:L 4èr,rc

d t unc durêe au m oins É 6:.1c :"

- Lcs .L,Ccr+ . .r .

5ère Câtégoz:i e "

,,ires régis per 1c Décret 11o/ P(,Iy'IIJLÿP
c-tégorià, nchcile Ar iuÈtifiânt drure

':1cr.x 
(2 ) ans,

du 25
f ormatior:

Conventions Cbllectiveg .1 41265§5 à Ia1es



A ].rEchel-Ie 2

Conforroément aux dispositions des Articles 157 et 158 du Staü-rt Géné-
ra1 des Agents Per-'maleuts de 1-rEtat :

1e Décret 110/PoM/M,,II" du 25 Avril
aya1lt une année dlancieEleté de

- Les Agcnts régis par 1es convention€ collectives et classés à 1a

!èrae Catégorie ;

- Les Agents auxiliaires régis Par
1!6o, cl-assôs à 1a 4ème êatégoriet^Eche11e Bt
service à 1a date du I? octobre 1ÿ81 ;

5

PITRE III.-CHA

CORPS DES AGNi.lTS TECENI QU ES DE RECI{XRCHE

SECTION I. - DEE]N]TI ON ET ATTRIBUTIONS

ARffctx r Les Agents Techniques de Recherche
érieurs et effectucnt
essais scientifiques.

IT. - PECRI'TEMN'IT

assistent les Chercheurs dcs
sous leur contrôLe des recher-Corp6 érarchiquemen t sup

ches particulières ou des

SECTfON

AXTI CLE it6.- In
prévries à l- t Art
âgents Techniqu

dépenda:nment des conùitions généra1es dlaccès aux
icle 12 du Statut Générail dee Agents Pcrmanents de

es de Recherche se recrutcnt :

cmp
1r

Pàr:ni Ies candidats titulaires des Attestations de r èrî#f9fème année ou

re du Complexe Pol-ytcchnique niveau II (Option Recherche) ou d'autros
équivalcnts da:es 1a spécialité demandée.

lois pub lic s
Etat, 1es

du dip18-
titres

a)- sur titrc. par concours direct ou arrès ull test -

I anc i cnnc té

de Recherche con ormément aux spos ions de l- Ar

b)- Par c onc ours rofessionnel - ouvert aux Aides Techniques de Re-
à 1r échelle 1 dc lcur catéSoriercherche aYsnt ac compl tro

c)- Par inté ation sur listc dra titude - parni 1es Aides Tcchniques
ticl-e t7 du Statut G6uéra1

des Âgents Permancnts de 1ltrtat.

d)- Par concours internc ou exterrre - au cas où i1 nly aurait pas

de candidats' tiffi forrnônent aux dispositions des

l"ti"i"" ie, rO, 69 et a6z du Statut cénéràl des Agents Permaaents de lrEtat"

SECTION IIT.- DISPOSITIONS SThÏtlf ril RES.

ARTICI,E I
es Ass istants d

18, 69 et 16? du
de ]-rArticle 22

^.Êonts 
Techliques de Bcchcrche ont vocation à accédcr au corps

o'-i""fto".frn conforrnément aux dispositions des Articles 16r I-? |
Statut Gênôral- clcs Agcnts Permancnts de 1rÉat et à ceIlcs

du présent Dôc ret"
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^RTICIE 
IB.- Les éIéments de c omportencnt professionnel à prendre en c ompte

pour 1a rotatioa des Agents lechniqueo de Recherche sont :

- Conviction Politique
- Connaisseanc es Professi onnell-es

- Aseiduité dan6 l-es tâches de Production
- Soins et rapidité dans lrexécution du travaLl.

ARTICLE T - Les inùices d
ons de Ia iérarchie du C

fixés par l-es &i spositions
manents de ].lEtat pour ]-es
préscnt Décret.

e traitement affectés à chacun des grades et éche-
orps des 4ge1rls TeclÈiques de Recherche sont caqx
de lrArticl-e I28 du Statut Généra1 des Agents per-
Corps de 1a Çatégorie C et rappelé ea anaexe qu

SECTION ÏV.- DfSPOSITfONS TRAI{SIT OfRE§

ARTICIE 2Oo- §eront versé et rcclassés dans 1e Corps des Agents Techniques
de Recherc-he

- A l- r Echel-fe 'i

A concordance de grade ct dléche1on, IL.s Agents êe l_tEtat aplar-
tenant à 1a date du I/ Octobre Iÿ8I au Corps des ,llides Techniques rêgis par
Le Décret 63-4/PR/MErp du I4 .Tanvier 1963 

"

Les Âgents de lrEtat appartenant aux Corps des Agents Techniquee
des Serwices Âgricol-es, r6gis par l.c Décret ?f-158 du IJ septembre lÿll, en
service dans Ies uuités 6t Kervices dc Recherche à Ia date du rf octobre r981.

Conformémcnt aux di.sloôitions des Articles 1Jÿ et 158 du Statut
Général des Agents lermair€nts dc frEtat :

- T,es Agents ar:xil jaires régis par te Décret no 110/p1llt/ dLr 25
Avri} Iÿ6O cl-a.s6és à ]a 7ème Catégorie, Echè11c A, justifiont drune Attesta-tion dc fotrnation dtune durée au moins éga1e à d.eux a:rnêes et ayant au noins
un an d r arcierureté à la date du r7 octobre rg8r et en scrvice dans les:uaitée
ct Scrviccs dc Rcchc rchc.

- les Agents des Unités et Servi-ces de Rechcrchc régis par Ies
dispositions cl- e la Convention Coll-ective et cl-assés Âgcnts de Maitrise IfI
et ayalt au moins un an drancienneté à ].a date du If Octobre i93I.

- Les Agents ayant moins drun an dtaacicmeté selotrt côüsidéréE
commc en stage probatoire. ï1s seront titularisôs après tur a:c dtancienneté.
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Â lrEchcll; 2

Cenformôment aux disposilions des Articl-es I57 et I58 du Statut
Géaéral- des Agcnts Pcrmar.ents de llEtat :

- Lcs Agents auxiliaires àes U:::i.tés et Services dc Recherche r6gi6 par
Ie Décret 11O/PC!IL du 25 Âvril- Iÿ60 cJ-assés à l-a Jème Catégcrie, Echell-e 1,, justi-
fiant êluue fornation dtuae dur.ée égale à un an et ayarrt au moins.un a! -dlarcien-
reté à Ia datc du If Octcbre I98I.

- Les Agents des Unités et Services de Recherdhe rég.is par Ies
sitions Èo la Convention Coll-ective et ctass,és -ltgents de Maitrise II et
au r:oins un zut dtancLcnnetô à 1a datc du T7 Octcbrc I9BI.

d:i spo-
aya-r1t

les Àgents ayarit moins dtun ar1 dla:rcienneté serorlt considâi6s. comne en
stage probatoirc, TIs seront titularisés après un an drancienzeté.

A l-r Echell-e

' A concoxd.ance dc grade et dréche1on, 1es Agents de l-lEtat appartenant
au Corps des Àgclts Tcchniques d.es Scrvices Âgricoles no:r titularisables à 1a datc
du ff Octobre I9EI. l,es intéressés seront rcclassés à l-r êcheIle 1 à l-a d.ite de
Lcur ti tuLari sati orr"

Conforrn6-ment ar:x dispositions des Articles L57 et I58 du Statut Généra1
des Agents Permaacnts de ltEtat :

les Agcnts auxil-iaires des iinitéo et Services de Re ch er'crhe régie par
l.e Décret 11o/PCl4 du 25 Avril Iÿ50, classés à la lème Catégcrie, Eche1l-e B et ayant
au ûoins un an cllarrciennctê à la date du f7 Octobre I98I"

Les Âgents des Unités
sifions de la Convention Col-lective
ur aD drarcienneté à Ia date du If

de Rechcrche régis
cflts de Maftrise 1

I"

et S erwic es
c1aêEés ÂB

Octcbre I9B

par Les di spo-
et ayant- au moins

- Lcs Agcnts des divers Corps des Unités et Serwices de Rechercheç
1es Ageats auxiliaires rég'is par 1e Décret 11O/PCr4 du 25 Avril 1960, c.Lae+és à 1a
4ème Catégorie, Echellcs B ct A et l-cs Agents ré5is par l-es Conventi onl Collecti-
ves. cLaSsés aux Catégories 1 à / ou hors catégorie ti-tul-aircs du BEPC hr dlun
titre équ'ivalent cbtènu avant ou après 1e 17 ôctobre I98I au titre de l'r anaée aca.-
démique fgBI (République Populaire du Bôniu)"

- T,cs ÂBcnr:s ayant moins dtua an dra.:ocicnneté seront considérés comne
en stage probatoirà" Ils seront tituLarisés aplrè E ua al drancierneté,



CHAPf TRN IV

CDRPS DES ASSISTANTS DE RECHEXCHE

SECîTON T - DEflNITION ET ATTRIBUTIONS

ÀXTICLE 21 Les Assistants de Becherche superviseht J.es enquêteur's, exéàu-
ou de terrain et assislent l_es Chercheurs

s dtaccès aux emplois
des Agents Permal cnts de

tent des
dans des

travaux de Lal: cratoire
tâches donnéeso

SECTION II. - ETCRUTE}IENT

ARîI CLn 22"- lndÉ: penda.mment des conditions g6néra1e
public s
1r Etat ,

préflres . à. ltArticlc 12 du Statut Gônéra-l_
]-es Assistalts de Recherche se rrcïutent :

a)- Sur ti trc, par concours direct o.r aprês un tcst -
partni l-es caadidats titulaires dtune Attesta.tio
2ème, Jêrne Errn6e de llUniversité Nationale du B
dlun titrc équivalent ;

n de fin drétudes de 1ère,
énin ( option Rcoherche) ou

Rochcrche , ay
catégorie I

b)- Par c onc ours rof essioruel - ouvert âux Agcnts Techniques derancicnneté à 1récheIIe 1 de leuraLt accompl1 trois arn es

")_ques de Rcchc
Géuéra1 des Â

Par inté ration sur U-ste dra titude
rC e r c onf orrnérn ent auf sposil 1ôn6
gcnts Per.nancnts de lrEtat ;

SECTIOI{ fII.- DIS PO§ITIONS STATÏ]"IAIRNS

- Conviction PoLiti que

- Connaissances Pro fessi onnel_Iês

- Assiduité dans l-es tâchcs dc Production
- Effic aci té.

- pal1lli Lcs.Agents Techni-
de lrArticl-e If du Statut

d)-
de cal*idats
des Arti cles
1r Eüat.

P+T S:o+cours intgrne o: externe - au câs où i1 nry aurait pas
tatu-Lâ1r(rs dcs titres susvisést conforgéncnt aux dispositions
16) A8t 69 cL 162 du Statut Général, des Agents permancnts d.e

+H49-+" -,_ Le s Assistants de Recherche ont vocation à acoéder au Corps
Àttachés de Recherchc conforrnément aux dispositione d.es Articles É, ri,69 et 162 du statut Générar cres Agents perÂanents d.e l-rEtat et à celre del-larticLe 28 du présent Dôcret.

ARTI CI,E 24"- Les éIémcnts dc cornportement professionnel à prendre
pour l-a notation des l,ssistants dc Recherrhe sonü :

de§
18,

compteen



SECTION TV.. DTSPOSITTONS TRANSITOIRES

AXÎT CLE 26"- Seront versés et reclassôs dans l-e corps des Assistants de Recher,
che

A lrEche1].c 1

-9-
ARTICLE zJI-- Lcs indices de traitement affectês à
de -Ia--EiGrarc hi e des Assistanùs de Recherche sont
de lrArtic1e IeB du Statut Généra]. cles A6ents pern
corps de Ia Catégorie B, rappelés en allnexe au 1l:.é

chaùun des 6rades et échelons
csux fixés par J.es dispositions
ernents de l-rEtat pouf 1e6
sent Décret.

des Articles 157 et I58 du Statut Géné-

À c onc orda:rce de grade et d r 6chel-on, J_

au CorpÈ des Assistants de lecherche, rég"is par 1_

vier 1961, titularisés ou titul-arisabr ci à la da

c.E Agents de lrEtat appartetrsnt
e Décrcè 61-4/ pR/MEîp du ï4 JûrI-
te du If Octobre 1981.

r' Les Conduotcurs des Services Agz'ico1es, régis par 1e Décret n" ?1-J §eptemtrre 7ÿl!, en Service d.ans l-cs Unités et Services dc Recherche
e ü7 Ll Uctobrc I9ô-Lc

1Sdu1
a Ia dat

Conformément aux disl siti ons
ra1 des Agcrl: Pcr:;:ncnt.' 'lc liIt;tt I

- ],es Àiclcs-T echniques
du ïIUES ou dlun titre éqûivalent
titre êq lralnéc académiquc IÿBI

et l-es Âgents Tech:riques de Recherche titulaires
obtênu àvant bu après l-e IT bctobre I98I', au
(Xôpubli-que Populaire du Bénin). -

lcs Agents auxiliaj.res des Unités et Se.rvices de Recherche., régis
pgr' le Dêcret 11O/PCI4 du t, A.!-ril '1ÿ6O ciassüs à l-a 2èmc Catégorie, EcËeLlà I
titulaires du DTIES ou dtur titre équivalcnt, obtenu avant ou après l-c I? Octobre
Iÿ8t, au titre dc 1r a:r:rée acad6nique 1981 (Râpublique Populairè du Sér,in).

-1
Recherche, ré

cs Agcnts de lrEtat cn fonctioù dans 1cs ünités ct Services de
gis par lcs Conventions Co-l-lectivcs et cl-assés en C.tt ;

A TJ!ECHELLE 2"-

- T,es Agents auxiliaires des ünités ct Services de Rêcherche régis
par Le Décret 11O/PCi,t du 25 Avril Iÿ60 ctassés à la 2ènc Catégorie, Echelle A
ét Justifiant dtune fornation drun duiée au moi:rs ôgaIe à un a:r et ayant au
moins un an drarcieueté à 1a date du f 7 Octêbïe 1981.

- Les Agents des Unitôs et Serrrices de Rccherche. 'ré6i6 par 1es Con-
ventions Col-l-cctivcs ct c]-assés Agents de I'laltrisc , (M5) ct nyant au moôns
ur1 an d r aDcicnnet6 "

A l- | Echell-e t.-
A concordancc de grade ct CtécheIor. 1es Àssistants de Rccherche ct

1es Conducteurs des Serviccs g,gricolcs non titularisables à Ia datc du If octo-
bre I98I" f,cs intôrcss6s seroat rcclassés à 1lEche}le 1à l-a date dE leur titu-
].afisgti on"
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Cor.forrément aux dispositions des .Lrticles I5Z et I5B au Statut

Généra1 dcs Âgcnts Pcrmancnts dc l-rEtat :

- Les Agents des Unités et .Services de Recherche régis par 1es Con-
ventions Collectives ct cJ-qssôs lgents dc Maltrise 4 (U4) et aya.Dt au moins un
an dlancienactô dc scrvice.

- ï,es Agents auxiliaires des Uni-t[:s et Sertices de Rccherche régis
par Ie Décret 11O/Pû.1 du 2! ÂvriI Iÿ60, cla.ssés à la Jème Catégorie, Echelie Bet ayaàt au moins u-n an dlancienneté à La date du I? Octobre I98I.

- f,es -{ides Techniques et lcs Agents Techniques de Recherche titu-laires du Baccalauréat ou drun titre équival-ent obtenu avant ou après 1e I?
Octobre 1p8t au titre de ltannôe adadéruique I98I (République popuia.ire du Bé-
nin)"

dlun aI seront considérés comme en stage
à 1a Catégorie B Echell-e J après un al

- Les Agcnts ayant rnoins
probatoire. I3-s senont titularisés
d I ancienaet é.

CHÂPITRE V

CORPS DES ATTACHES DE RECHERCIIE

SECTION I," - DEFINITTON ET ATTRTBUTIONS

ATTTCIE 2 Les Attachés de Recherche aident à Ia constitution, Ia préparation,
1a conservation, 1-e classement et la dôterr:rination des collections de toutes
natures nécessaires aux études scicntifiques, contribuent par leurs travaur aux
publicetiorls scientifiquesr coordo[nênt les activl-tés des Assistants de Recher.-
che ct pcuvent être soLlicités pour encadrer J.es travaux pratiques et dirigés
da.us l-es d.ivers ordres de 1lEnseignement Supérieur.

SECTION fI" RECRI]TEMEiIT

a)- Sur titre.par concours dircct ou après un test -
parti.les candidats titulaires de l-rÂttestation dc fin drEtudes de 4ème aanée
de ltlluiversité Nationalc du Béain (IXJES, DUEI ou équivalent + 2 arrnêed de
formation) option Rccherchc I

b)- Par c onc ours profcssionnel -ouvcrt aux Assistants de Recherche
services cffectifs à l-léchelle 1 de

ARII CLE _a8-"--, Ind.ép endarnm ent iles conditions général.ea dtaccès aruc emplois publ-ics
prêÿues à Ltarticl-e 12 du Staüut Généra1 des Agents Fermanents de llEtat, Ies
Attachés de Recherche sc rccrutcnt !

ayarlt
l-eurs

accompli au moins trois annôes c1e

catégoric;

c)- Par intôçr;Ltion sur l-iste draptitude
Rechercher conformément aux dispositions de 1r-hrticle
Agcnts Perrnalent o de lrEtat"

narmi les Assistdlts de
I? du Statut Généra1 des
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d)- Pâr concoul's interne ou externe - au cas où iI nty aurait pas de
candidats titulàires des titres susvisés, conformément aux dispoêitions des
Articles 16r fB, 69 et 162 du Statut Génêral des Agents PerEal!'êmta de ]-tEtato

SEÇTION III.. DI,s-P0§!r__ol!s_ér,A!U-r4rxqs

A!!l-Ç!E 29.: Les Attachôs de Recherche ont vocation à accéder au Corpe des
Cfie rch-euis c onf o rm émen t aux dispositions des Articles 69 et 162 du Statut
Géaéral des Agents Permanents rle ltEtat et dc ltilrtic1e 14 du présent Décret.

AAIICLE JO.- Les ôIéments de comportement professionnel à prendre en compte
pour la notation des .lrttachés de lccherche sont :

- Conviction Politiquc
- Connaissances Professi onne].].e s

- Assiduité dans 1cs tâches de Production

--.[;I lLCac]. tc "

AÀTICTfl J1.- Les inùices de traitement affecté6 à chacua des grades et éche-
J.ons des Attachés de Recherchc sont ceux fixés par les ùispositions.de 1r arti-
cl-e 128 du Statut Génêra1 des Agcnts Permanents de LrEtat pour 1e Cortrrs de 1a
Catégoric A Êchal-Ie 3, rappelés cn anncxe au présent Décret.

SECTION IV.- DISPOS]TIONS TRJ.NSITOf,RES

AEI C!! 12"- Seront versés et reclassés dans l-c Corps des Attachôs de Recher-
che

A ]- rEche l-le

cherche
sables à
le2de

rê
i-

1a

A concordance cle grade et dÎécheloat les CharSés Adjoints de Re-
gia par Le Dôcret 1 " $/ 4/PV\'|EEP du 14 .lanvi er f 96J non titu3.ari-
a date du T? octobre I98I. Les intéressés seront recl-assés à 1téchc1-
Catégorie A à La dabe do leur titularisation.

Conformément aux dispositions des Ârticles 15? et I5B du Statut
Général des Agents Permancnts dc l-lEtat :

- tres Agents Âuxiliaires des Unités ct Services de Recherch.e régis
par 1e Décret 11O/PC14 du 2! Âvri1 Iÿ6Or classés à fa 2èrne Catégorier Echelle At
tituLaires drurre f,icence ottcnuc appès trois (f) annécs drUniversité ou- équi-
valent, avs-nt ou après Ie 17 Octobre f981 r au titre de llanaée acadén::ique 1981
(République Populairc du Bénin) et ayant au moins un a.t1 dlancieoneté au If
Octobre 1981.
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- Lcs Àgcnts régi; p:rr lcs Conventions Collectives
tâches de Recherc, r ,r '- ,-; ulr.j-tés et Ser.rices de Recherche
et ayart au moius un an diancierureté au I7 Octobre f981.

assum;rnt IeS
et cLassés en C2

L.,es Agents a-va.nt
batoire" I1s intègrercrt Ic

drua an scront considérés cormc en
en AJ âprès un ar drancielrnetée

I'11ô-!n§
I ôrps

6taBe pro-

Cl{.tiP:T RE Vf

CORPS DIS ü]ERCH]flJRS

sxCTI0N I,- D,{,E..}llTION IrT ATIRIBUIICTNS

ARTICTE f3,- fres pcr..nnel--q d) corps des chercheurs dirigent ct conduisent 1ês
prograrmes dc Reciicrchc à toris 1cc nivcaux et à toutes J-es étapes de leuu' exé-
cü,tior, occullcr.tt dcs en_-.,-o'ls corporiant Ces fonctions de direction et de con-
ception technj-quc o: i.drnini st ra t j.,rc, contribuent par leurs travaur aux pubLica-
tions scientifiquec r,i 1g'J:,rgn | ètre sollicités pour encadrer 1ee travaur
pratiques et d:r'-::i. gé s cranc -1-cs d-ri-vors ordres de lrEnseignernent Supérieur.

S:lJT-a- 1l-:NJTEI'IINT

conditiôns génêrales dlaccès aux emploiÀ pu-
Sia.tut GénéraI des Agents Perrancnts de llEtatl

ARTICLE }4"-
b ics prôvucs

I nd é p en cl.r;- n v,r t ds;
à l- eÂ:'l::"c1c l2 drr

1cs Cherchcu:.s sc -rcc:.,i-.1:.r:

c olrc or,-r's direct ou après un tcst
paimli 1es caad-iclats ti.;ui-ai. rôs du di.p1ôme de fin d!études a. 5èmË/*me
de l-'Université lrir i:--.-:. .- r ,':.'. 3 6r:ir: (Opticn Rcchercho) ou de tout autrc
équiva-Lent ;

a)- Srtr ti,';:,r
année
titre

b)- Par c-;a.ncn de qila-1:-:l:i c at: on - ouvert aux Attachés dc Becher.che
âya::l acconplilï;;-f-1 f-;-;Ëè;*.1;Ënîi-înâ6îO-à lr6che11e J de Ie catégorie A ;

c )_ par ji:?t lilll3
Reche rcb.e c onr?]il-cîôfi 

.-oüi" 
A
r sur liste dta titude - pa,

r7r-sposl- tions de 1tî.rticl-e
rrni 1es Attachés de
du Statut Génôyal- des

Agents Perna:rents de irli;r-i: :

d)- 3EI-:tl.?Sl.1;. i:gisryq-o!, exte- r!9. - au ces i1 nry aurait pas
titr,laj.rcG cie; tj lrcs sus-v:'.sés, conf ormément aux dispositions
69 ci I.62 clu Sta.tut Général des Agcnts Permanents de lrEtât,,

de
descandidats

Article s

SllCt-aOli l.Tr"., DfSPOSIIIONS §TliIIlltAIRES

ARTICI,E 25Ë Les Éléne:r.t; c1c ccnportcr.rent prof'cssionne3. à prenclre
pour 1a notation dcs Ci:r::Çhcu::: :;c-,rt :

- Convi: ti cil ? o1i't;i quc

.- Conna-i.,:ll1lc cs Iri:cicssionncll es

- -L,;s:ci.r:.i.'. u:. rl; l-c: 'i.ic-rcs dc production

- nf Îi-c;rc:'it é.

c oEpteen
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4-{ItÇ!El6r- Les indices de traitement affectés à chacur: des grades et ôehe-
]-ons des Chercheurs sont oeux fixÉs par 1es dispoù:ttione de UArticle I 28 du
Statut Gén6ra1 dr6 Agents Pcmancnts dc J.rEtat pour les corps de 1a catégorie
Â Echelles 2 et 1 rappelés én 'alnexe au présent Décret,.

SECTI oN IV.' DISPOSITIoNS- TR^I{§ITOXEES

AIIICLE f7.- §èront vcrsés et rec1.r6sé6 dans le Corps des Chercheurs t

A l-rEchelle 1

Â concorda:rcc dc grade et dléchel-ou

- Lcs Agents de l-lEtat apparteniurt au corp6 des chargés de Eeihe:r-
ches, régis per 1e Dêcret n" 6t/ 4/PR/}4EFP du 14 .Tnnvi er I96J titularisée ou
titularisabLcs à l-a date du 17 octobre 1981 ;

- Les. A8ents de llEtat appartenant au Corps des Ingén:ieurs des Serç
vices Âgrl,coIeg, toutes spécial-ités, rôgis par 1e Décret no 71-Afi du IJ Sep-
tenbre I9?1 eL en service dans Ies Unitôs et Services de Recherche à 1a clate
du I? Octobre I98t.

- Les Agents de lrEtat appartenant, au corps des Ingénieurs principaux
deo Travanx Publics et rôgis par 1e Décret n" 241/Pÿ}4FPTAS,/ du J1 octobre
1964. en §ervice dans les llnités at Sei"vices de lecherche à Ia date du 17 octo-
bre 1981.

- Ies intéressés bénéflcieront
cient de révalorisation dê leur indice de
à fltO selon Lcs nodalités suiva.:rtes :

après leur recJ.assement drun coeffi-
traitement dêgressif allant de 112O

Recherche
pLôrne

1cr échelon du grude initiaL lr2O décroissant de ot01 p,nr 6chelorr
Jusqurà 'l ,10 au 11ème échclon : :

Lféchclon unique d.u Brade hors classc sera affectô égalemcnt clu'
coefficient lrlO dans l-es mêrnes conditions.

- T,es A8cnts de l-lEt.rt appartenant eu cor?6 dce Chargés
non titularisablc à Ia date du ff Octobre I9B1 et justifiant drun
dtEtudes Approfoncies (oon) ;

de
di

Conf oruôrncnt aux clispositions des Arti-c1cs 15? et I5B du Statut
Général deo Agents Pcrmanents de l-rEtat.

- I,cs Âgents auxiliaircs régis par 1e Décret 11o/PÇ11'du 25 Avril
1ÿ6O renpaissagt les conditions de titres exigés pour accéder au Corps des
Chercheurs.



- Les Agents appaltcnarlt au corps des chargés de Eecherche aoir titu-larisables à 1a clatc du 17 octobrc r9B1 ct régis par 1c Dôcret 6)-+/pR/!,tÛrp d,,)ft Uanvicr i965.

I4

A 1rEchellc 2.:'

Â concordance de grade et drôchclon

- Les intôressés seront rccl_assés à concordance rltindice ou à indice
irnmédiatenent supêrieur à 1réchell-e 1 dc 1a catôgorie A dès Ia soutenancc d.cfeur nérnoire dc titul-arisati on"

des Chargés
Jaavicr I96J

Adj oint s
158 du I
à Ia dat

- Les Agents régis par Ies Conventions Collectives classés en
en §e:vice dans l-es Ur:-ités et Serwiccs de Ia Recherche à Ia date du I/
1981.

Cadre CJ,
Oc t obre

- les Agcnts Pcrmalcnts de llEtat appartenant au Corps
Adjoints dc Xcchcrche, rég.is par 1e Décret No 63/ 4/PR/MEIE du 14
ct titularisés à 1a date rhr I? Octobre I9Bi.

- Les Agents Perm:urcnts de ltEtat appartcnant au Corps deo Ingéruieurs
des Services Agricolcs, toutes spécialités et régis par 1è Décret N. ?1-I Septembrc IlfI, en Service dans les Unités et Services de 1a Rechcrchc

e du t/ Octobre I98I"

Conformément aux disrositions des articles lj? el 158 du statut Gênôral
des Agents Pennalents de llEtat.

- Les Agents auxiiliaires r6g"is par 1e Décret 11o/p}n du 25 Avril 1960
et classés à J.a 1ère Caté6ories Echelle B, en Service à l-a date du fZ Octobre'
1981 .

- Les Aides Tcclur.io_ues, 3-es Âgcnts, les Assistants et l-es Attachés de
Recherche régis par Le Dôcret N" 6j/ 4/pR/MEtrE du f4 Janvier I96J titut.ejres
dtqne l'laftrise ou drun.titre équivalcnt obtenu ava! t ou après le Tz octebre1981 au titre de lrannée acadé;ique itàr - (népuurique popuiaire du Bénin).

T I T R }] rI.

AXlICLE
du prôsen

DIS POSf TI ONS ST,.rTU?AT F.XS coMl'luNES r

f,c nombre des A6cnt
écrct, suc ceptible s

s Pcrrnanents de l-lEtat Ce chaquc Corps objet
dÎêtre placés en position de détachement ou de
0 fi de l-teffectif total du corps et dans l.esdisponibiLité nc pcut dépasser 2

conditions srivantes :

a - Cat6goric A : cngagcment dôcerua].
b - Catôgorie B : engagemcnt quinquennal-

c - Catégories C-D et E ! engngement trieru:al"

En cas dê non rcspect dc cet enga6cmcnt, lrAgent sera contraint
de remborrrser l-es frais quc llEtat, aure.it investis pcur ses ôtudes.



Perrianents -Ee 1l Etat Ides services nil-itair

ppl-ication de ]-tArticle If du Statut Gônéra1 des Agents
1es années de services auxiliaires et 1e temps 1éga1

es dûnent validôs sont comptég comme tenps de service.

de6 Agehts Pcr:manents de ltptat, Ics indemnitl.s suivqntes dont 1e taux et Iesconditiono de paiement Ëeroirt a6tinis par décret, constituent dcs accessoiree
de tra-itement des Agents régip p.ar_ Ies présents È tatu.ts,: parti c ul-i er s :

ABTICLE 40"-E n application des..dLspositions de 3.rarticle 12§: du Statut G6nêraL

-15
48!l1Cl,E J9. - Pour Ii a

- Presta-tions FamiLiales

- Indcrmit6 de Rôsidcnce

- ïndemnité de Logement

- Indennité dc Tra:r sport
- Prime dc Rendemcnt

- Indennité de responsabilit6 et dc fonction
- Indennité représentative de frq.is ou de déplacenent
- lndemnité retribueurt des trava.ux supplémentaires effectifs
-.lndernnité de spéciali sati or,,

- Indemnitô de suJ èti on

- Indemnlté de risques inhérents à lremploi
,-. Xa'demnl té d I expertise
- Indemnité 1lour travaur{ nrentraat pas dans }es attributions

nor'roales de 1r Agent

'- Prime de bil-an ou gratification
- Prime pour, travaux dr nuitc

AÏTICLE 4I.- Lcs modalitôs ainsi quc Ics progrrrnmes dcs épreuvcs dcs divcrs
concours et tests prévus au prôscnt dâcret, seront fixés par arrêté conjoint
dcs }linistres char8és du Trava,il; de lrEducation Nationalê et du Ministre dc
tute11c.

ARTICI,tr 42..En application dc 1,article 69 du Statut Généra1 dcs Agents Pema-
tat, iL cst organisé chaquc annéc dcs exancns dc qualiiicâtion pro-
pour 1a prroaotion dans une mênc catôgorie dr échel-Ie à échcI1e, pour

ermb.fen ts de lrEtat ayant cffectué au noins une aanôe dc scr..vices

nents dê
fessi onnel-Le
Iee'Agents P
effectifs dans unc 6cheLle inmédiatcmcnt inférieure.

Lcs nrodalités ainsi guc 1es pro6r.xnmes clcs épreuves .les examens visés
au présent :rrticlc scront fixés par arrêté conjoint du Ministre chargé'du Tra-
viriL et du l4inistrc de tutclleo



ARIICI,E 4 -Ie
-.tb -

sqccès à un concours professionnel doane droit à la noninationnt a concordance drindice des lauréats à 1!échel1e ilférieure
supérieure de leur corps draccès dès leur ad.mission.

et au rec assemc
dc Ia hiérarch:ie

[eur reclassement à 1rôoherle supérieure de ladite hLérarchie estfonction du nombre d t a::nÉrs de formation ,ro"mà.Ie à lriosue a" 
"orr"à""u.

fIs bénéficient du fait
teJ. quc prôvu au paragraphe premier
(t ) an à Ltissue àc tàur f omation,
f ormation.

de leur rdcl,asscmcnt à Ltéchcl1c inf6rieure.
du présent articl-c, de l-a bonification d.run'et ce, queJ.lo que soit Ia durée dc l-aùite

quc soit Ie temps mis pour la cor:.ëction des 6preuves et Ia
ésuftas des concours professionnels et cxiunens de olralification
Ia date dteffet de liadmission est Ie l_endcnain dà L: tin du

reuves desdits concourÊ et cxarens.

ssus des concouis internes ou externesr'doivent accomplir
fornation professionnelle da_ns un Etablissement agréé pa

ux dispositions gtatrirtaires prévues dans 1e préseni n"lore

Cettc üonification est prise en compte pour leur â.vancenent.

En cas drinsuccès, Ies oandidats sus-visés sont autorlsés à rcnouve-l-er u:re scuLe fois lcur formaiiono

En cas drinsuccès définitif, i1s demeurent dans leur situation dereclassement à ltissue du concours profàssionnel et pou*ont, dès lors évoruerpar exannen de qua-lificrtion professionnellc.

Lcs forrnati ons
le J sont dIule durée drun

en vue
( I ) a-:r.

de lraccès aux corps de 1a Catégorie A Echel-

ARTICI,E 44.- Quel
lroc1aflati on des r
professionnelle de
déroulement dcs ép

ARTICI,E 4 .- Préa]-ablernent à lcur nomination da-ns les différents corps 1cs o:rn-
avec succès un

r llEtat confoF.
dL s
aùüge de
mément a

En crs
l-eur f ormati on.

d,insuccès, iIs sont autorirés â renouveler une seule fcis

.qRTÏC],8 45. - lcs c a:rCi d.atS reçUs à un concoUrs externc dc reCrUtement dans un

aux iDdic es suivants I

Ia CatCgorie D

corls et qui doivent accomlIir un stage de formation professi orur e11e sur IeTerritoiro N..rtional percevront n"n.lani Ia période dc istage une a].]'oaati oa ûca.
soelle nôtr rjrposable corespondaat

- 1OO pour lcs Corps dc

160 pour 1es C orps de Ia Catégorie Cl

de la Catégcrrie B- 22O pour les Corps

- JOO lour 1cs Corps de Ia Catégoric A.
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Les Agcnts provenmt des recrutcments cxterne, internc ou profession-

ue1 .qui doivcnt accomplir leur stage à l-!extérieur du Territoire National- perçe-
vront une bourse. de ..§ta6c.

., E+. outret ceux issus des concourE professionncls ou. interne conselvo-
rort lèu'r- traitcneni, ên pl-u6 âc ia boursc dc formationp nendant l-a durée du.
stnge.
ARfICIE 4j&- Outre
Agente Perrnanents de
que sur, la base des
acadêni ques"

sitions d ôc ret I{

1cs anciens Agents de l-lEtat P
du 14 Janvier 1963 seront auto

l-es concours professionnels et lcs.J-istcs draptitude, 1es
lrEtat ne sont reclassés d.:ns teurs catégories supérieurcs

iLip1.ômcs prof,essionnelo ct.non sur La base'des dipl-ômes

- Porrr prStendre au bônéfice. dos dipLômeç académiques obtenus en cottrs
de carrière, les Agcnts Permanents de trrEtat sont tenus . fls r prendre part aux coa-
cou.re.externqsd!accès daJrs l-cs Etablissements de.fornation. 11 ên eEt de-m8ue
pour 1ds diplô:lcs acodêmiques obtênus a.vi.:r t l-eur prise Ce fonction ct qui nront
pas servi à leur recruteneat" . '.,., :. !

c ordâncc
A-I.tissr.re de lcur formation, l-es. intéressôs sont reclassés à con-

dr indico.

AXÎICLE 4S,. - T,es As
'1. . .i; ,

ents..admis à un concours professionnel sur Ia b4se des ttispo-
' 63/ 4/PR/I"IFEF du 14 Janvier f96) , b.énéf i,cieront. à l-a f in àe

leur forrnation profe ssiorm cJ-1e I des mêrnes dispositions transitoircs que Ies
Agents Permanents dc llEtat çn service à ]-a date du '17 octobre 1ÿ8I.

T1u seronf, è lti.esue.de leur formationi reclassés dtabord .à c-oncor-
de:rrce diindièe da.ns feur corpo draccès au titTe des anciens Sta.tuts Pâiti'culiers
à conpter de 1q'ur date .de reprise de serwice.

fLs seront ensuitc recl-assés au titre des dispositions trans-itoires
des nouvear.rx Statuts ParticuLicrsr gradc pour grade, dans leur nouvcau corpst
objet du pr,âsent D6cret, à cornptcr de leur Ce-t c de rcprisc de service.

Par. conséquent', J-es dispositions transitoircs rlont i1s auraient béni'-
rr-cr-è d.rns reur ancr.en càrps au titre du Dôcret BI-749 fu 1? octobre f98I seramt
nul].es et dc nuI effet"

. it. Professiorrnels
Quant aux Agents de lrEtat admis aux àifférents concours//sur Ia base

dc.ltancien décret. sus-cité et dont 1e reclassement d::Is 1es nouveaux corps
obJet du présent Décret entrafnerait un nanquo à gagner par rapport à lcurs ho-
moiogrr.s du mênc gradc :'cst6s dans Les ancions corpsn iI leur sera accordô urr:e

boniiication dl6chelons à concordance d.rindicc ou à indice ir,rmédiatement supé-
rl-eur à celui de leurs honol-ogues ïeclnssôs dans Ie Corps inféricur.

AREICLE lro. - Penciant unc pérd.ode dc trois (f) ..n s à cornptcr du 17 octobre IgBIt
régis par l-e Décret N'Û 6l-4/P8/l'lEIP
dre part aux concour6 p:'ofcssionnels
upérieure srils réunisscnt cinq (5) ans

réc édemnent
rases a pren

donrra.n t accès aux corps de 1a hiérarchie s
dIalcienneté dans leur corPs"

]t RTÏ CIÆ qo
profession
par 1e prê
cat égori e's
drancienne
Statut Gôn

.- §i après cinq (5) errnées suççgs5{ves1 l-es exanens dc qualification
nGI1" ,:'" sort ?as organis6sl 1es Agcnts Perrnanents de lrEtatl régis
sent Décret pourront se présentcr aux concours professionriels.des
irnm6ùiatemc-nt supéricurËs si 1cs intéressôs réurrissent cinq (!) ans

t6 Cans 1es corps nonobstant 1es dispositions de llArticle 69 du

éral des A6cnts Penranents de lrEtat"



ê.Rf ICIE 51 .- En
ia1 dês agents I
Recherchh Sci ent
liste aluruelle d
meut supérieur,
vinet cinq (25)

applicàtion dcs dispositions de IrarticLe If d.u Statut Génê-
ermaLnents de ltEtat il- est établi pour chaque ?orps d.e Iaifique et Technique, par ordre de m6rite et par service, unelaptitude en vuc de La nominatioa dals 1e corps h-iérarchique-
des Àgents Particulièrerrrent méritants ayant accompli au moins
années de services effectifs doot cinq (5) ans au moins darls

:-Le Dirccteur des Affaires Îinanci-ères et
Administratives du Ministère de tutelle
de 1r&gent propos6 sur 1a liste dlaptiturle

J.e corps imnédiatenent iuférieur.

dl ori-gtne.
- Lcs intéressés doj.vent être à 1réche11e supérLeure de leur corp6

- Cette intégration, qui ticnt cotrpte du pourcentage prôvu à cet
effet pour 1es enplois vacants, pcrmet aux bénéficiaire.s drêtre recLassôs à
1lécheI1e i:tférleure du nouveau corps draccès et ce, à concordar.ce drindice
ou à indice inmédiatement supérieur à ccluL qutils avaient Cans lcur corps
d I origine.

- ï,es }istes ùlnuelles dlaptitude prérnres à 11a1inéa premier du
préÉent articl-e sont ôtablies lar 1es Comités de Direction des Serv-ices et d.es
Minietèr.es de tuÈelle des Lntéressés et tranenises au p1u6 tard 1e'1 cr Octobre
de ohaque arurée au Ministre du Trava.il porr exploitation après aÿis dru[e
Commj.ssion Nationale cornposée c ornrne suit :

PRE§IDII{I : T,e Ministre chaïgô dr: Travail ou son Représentalt

VfCE-PRE§I DXNT : Le Ministre chargé des Finances ou 6on Représentant

MPPOXTEÜR : UD Cadre du Ministère chargé du TravaLl
désighô par 1e Ministre ;

MEI,IBBES

-Un Reprü scnta;rt
c 6ncerrfr I

du Syndicat de 1t Àdnini strati on

-Un Représentalt du Corps draccès.

ÀRTICTE J2.- Conformôment aux dispositons de 1rÂrticlc 21 du §tatut Gênéra1
des FgentJFer"mancnts de ltEtat, 1-cs pourcentages d.e répartitibn entre 1es
divers modes de recruternent sont fixés comme suit :

- concours direct"" "" 60 %

- concor.rrs professiormcl. " " " " " "."."" 10 %

- liste dtaptitude"" .. 10 %
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,Si dans trh. màde d.e reùrutement fe nombre de candidats

ne permet pas dratteindre Ie pouïcentage ainsl- fl-xé. 1a &ifférence-entre ce nombre ct celul dec pltces à pourvoil, ert iépartic pro-
irorti or.nellement entre Ies autres rno d.es de recrutemcli+.

ÂRîiÇ!il-3r- I,es dipl6mes obtcnus dcr.ns 1cs fo.ufi6s de lrUnivcrsitéIlsti-onare du Bénii. ( IIIüB ) ou hors du Terr, tolrc lriational riendrontcn équlvalencc de cctry des rnstituts et x6o1es ?r'of essioruraligéos
de l rUnivcrsité Netionale du Bénin ct d-ans 1o.: conclitions sulvantcs

- 1es catrdidats .ti.tuJ.aires des diplômes profcssiorureLs jrrtè-
1e_s corps correspond.aL:ts en éqwivà1or:ce àcs ülplômos déli*s 1es Lrr.s littrts ct i,'co1es f'rof cscicrlrta].isécs alô l rU"lI"B.

- les ca.n<ü dats tltukrires dtl di_p1ôme dc fin drétudcs dcsrnstltuts ou xcoles ?rôf es si on-,'ralis ées dè ltunvicrsrté ]lationalc du
BénLn (Baccalaurérrt + 3 a-rrrécs r1e formation ôu équivar"nîj uaÀerr*cicront dc Ia bo.tr-i f icatio-a d twre échclIc. Ilc ge roilt nommés à Ia
c.-rtégorie Â, échc1le I ( j_nati-ce ?.4O - 925). :

EcroJlt _égalcmcnt t:ommés à Ic catégorie /r, éche11c 3e 1es
candidets recrutéa sur Ia beLse du DUEI - DlIf,,E. ou de DIIEiG p1uÀ
? c;uréeg dc forrr tion ou équivrlent.

- 1cs ca.nùid-ats tituf_aires du B.î.cca1u.uréat plus 4 annécs de
f omrrtion ou éqrrivrrlcnt bérréficieront rr.üss j- do 1o bônification dt U11eécheIle. ILs scrout nomnés à 1ri catégoric -li, échal1c 2 (lnaicc
f75 * 11oo) 

"

- les ca.nûidrts titu-l-alres du dipl6mc cIc f i:r dr 6tudes desIastituts otr Eco]-es ?rof esslonnrlisécs dè .l tUniveïsi.tÉ Na{ionir-le du
Béai:r (8.ê,cca1auréa-t + cinq ,.n-nécs dc f orrnatl-on ou éqrrivr.io"t ) aana-fl-cLcront de Ia- borr-ification d I une échelle " Its scront r.onrnés à Ia
Çatégorlc l, éche11e 1 (f:rciice 425: llOO).
XItTf,gLD lr+.- Nonobstunt lcs dispositions
cc, pcndant une périod-c dc cinq (5 ) e.rrs
Iÿ8O, Ics cirnriidtts racïrrtés sur 11, buscti on prof essionnclJ.c corrcspon de.nte ou é
co.té§orie J,, échcllc 3 (Inaicc 31C - 925

3Tl9q f g-- I_:r gnnlicr,tion dcs ùispositions Cee -ûrticles f5f et I5Zdu Stotut Génér:^1 Cec Agents Pcrtnclrents de Ir:tr.t, 1cs Àgcnts dc Ii.llccherche Scicntif iqlrc et îe chliquc peuvent, s rrr âeru..:r dc ou f.utôri.si.,-tiotr de 1elæ a dmi-ris f,rntion, effcctuôr u-n ut,,go ae sp écirtis r.ti on. ''

strgc cle spécLiJ lsatiotr dcit ôfre r:rtrctiol-né pl.i: irnpar urc autorité compétente. La durée cst de six r:roisdc d c u:r llr rar::fu:um.

grczrctrt
vrés dan

le
ti$r.e dé1irré
au mj.rt.lmuxn et

de 1r c,rticle précédcnt et
compter dlr 1cr Jnnv:L er

d ? u.r:c LLaltrisc srjrs Îorrnlr-
u'T..]-cr1t scront rrôrrrés à 1e

ÿ
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Les Âgents Justifimt des titres de spécialisations auront droit

à une indemnité de spéciaLisation sournise à retenue por:r pension. Les Spé-
cialisations nécessaires à ltAdniinistration d.e 1a Recherche scientifiquè et
Technique seront soumi.ses à l-rappréciation dlune conmission llationale compo-
sée comne suit :

PRESI_DENT : Lc Ministre chargé du Travail ou son Représentant

VfCE-PRESIDENT : Le I'linistrc de Tutell-c ou son Repré.sentant

: Le llinistrc des Fin.\r-tccs ou son Beprésentant

: Le Dirccteur' du ContrôLe Financier

: Un Îeprésentant du Syndicat ququel
appartient 1e corps int éressü

: Un Rcprésentrnt de chacun dcs corps intéressés.

Le taux dc lrindemnitô de sp6cial-i sa.ti on est fixé

I"IEMBRES

connc sui t

Ces pourùantages sont cal-culés sur la
temcnt et sont soumis à retenue pour penoion,

- Stsge drune durée de 6 à 9 nois

- Stage drune durée de plus de ÿ

210%

mol, s .15%

base de l-rindice de trai-

Ce ltArticle 14, a-Iioéa 2 du
dtun Doctorat de ]ène Cycle, ou dtu:r
et nonmês dans 1e Corps des Cher-

TITTE IIIE-

LISPOSIT]OI{S SPECIÂIES

A FIICIE 6 '- I'lonob st;..nt l-es di sposi ti on s
s ti tul-aircsé6et, 1es c andid.at

êquivarlcnt pcuvent être recrrrtôs
en Catôgorie A Echefle I"

prc scn
ti tr6 .

cheur6

D

ARII qrE 19"- Ies Agents Permâr-rents de lrEtat renplissant les conditions
præucs a-:rÂrtic l-c U; du Pr6sent Dôcret ôvoLueront confcrmément à la gril1e
indiciaire des Corps des Personnels Enseignants dc lrEnseignement Supérieur
et Universitaire.

Ceux justifiant des mêmes titres que les Prof e ss eurs-A ssi stants
de llün-iversitâ Ïâtionale du Bénin b,lnéficient en outïe drunc princ dc qua-
lification mcnsueJ.le scumise à rctenue pour pcnsion correspondanl à 10 % ù)
safaire indiciaire dc ;raitenent'

Ccux Justiti$t des nêmes titres quc les Professcurs de lrTh-i-
versitô Nationalc du Bé,nin bénôficicnt en outre dlune prime de qualificati-on
ncnsuefle sournise à retenuc pour pension corresponcla:nt à 40 % du se.l-airc iadi-
ciairc de traitcment.
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E CH NLOT{NEMU{T INDICIAIRE DU CC'IPS

DES I,IANOJITIVRXS 
.SPTCTAf,ISES DI (æERATIUNS DE RESHERCEE

GEADES -ET ECHEIqIS I

t

INDICE t PEREqUAT.IUN S

Gradr
I

Ini tia].

1er échclfrr

2ène échelOn

Jène éche1a

4ème échelcm

100

105

110

120

I t+o%

t

I

GRADE fntcrmédiairc

lème éctr c}on

6èmc échclon

fème ich el on

140

150

L6o

t 30'%

Grade Tcnminal- Normal

Bèmc échelon

9ème 6chel-on

1Oèmc échcl-en

I 1BO

1go

2@

20%

Grad.e Terrninal Exceptionncl

11ème échelon 210 rc%

Hcrs Classe

12èmc ôchc 1on fTtr 5%

I

t

t

I

I I

I

I

t

I

il

I

t

I

I

I

I

il

I

I

I



E CHILONNEEENT TNDICIAIRE DU CORPS DES ATIES

TXCI{I.IfQUES DE REC]IERCHII

It
GRADES ET ECHELONS fNDICNS PErEQUÂTt0rrs

I 1l-l lE,

AIDX TECENTQÏIE D.E ÎE(,I]ERCHE

(Grade Initial)
1er éc hcl qn

2ème échelcrn

Jènc échel on

4ème échcl on

AIDE TICHNI QUE DE RiCHNRC}I]
(Grade Intermédiaire )

5ème i'chel on

6ème éch el on

fème échelon

!r

r60
17a

1sO

190

t+u
15c

"t60

170

4L îi

30%

I

e10

220

t)v

1go

ZOt)

210

Àï DE TE(irINrQuo DE RECIIERCEE

(Grade T e rrninal llcrmal)
8ème échelon

9èrne 6chclen
TUèmc 6chcl,cn

2rq

?,65

rl

24o

?50

20 el

AI DX TECIINI B DE RECHXRCIIE

(Grade Terminal Exc c pti onn c1)
1 '1 èr'r e échclon ! ,oo 2(,\ 10%

AIDN TECII].{I UE DE RXC}IERCIIX

(Hors Cl-as s c )

'12 èn e i:cheLon a40 Joo 5%

I I

!

I

I

I

I

It

I

I

I

I

t

I

I

I

I
!



NCHNLOI.IIIEi,Jü{T INDICIAIRE DU CORPS DES ÂGENT§

TXCIIN]QU]iS DE RECHERCHE

i | ! _': : :.i ;i tT ICHELONS I ND I C ES
t E 1 t E 2 | E3 I

IPEREQUATI ONS

4 Glli:11 Tl-rCHNf c'I:lI DII RXCHERCIIE

i..;:a..1e -'1'._"--.i.j.l
:

1c:. [:cilelon

2ônc ôc hel on

,L,r LCfr3 t'n

'i:ila cùrlC LI)n

t

t224

24o

26Q

28o

2(J0

"15
2\o

) I!È,

r80

200

215

230

I 40É

I

":i- ', ,lre, .irOL r )-l llrICi{UECiIE
t

t

t

t

t

I

"r 
'ir(rr: I,r;-..:-'1érileirc)

L ,.!'-_! 4I

! -. .-: .t .)ne_Lr.ll

?cnC ,irr;.r-clon

320

3hô

160

2ôU

295

1T.o

250

. 265

230

10%n

ilïl- îiC.iiiïC:r,l }]i ]?XCIIERCHN

'. (::,.ad:; T c::rr j. n a-L Noyl13l)

Sinc ôchcloa

9èr,-: Scirelrn

-L -': Il C Li.lhCIÉn

1o-Ürl lir ïTCIIEECHI

4oo

4za

440

345

365

lBo

ltp

340

20 ?4

ro%

/. - i'rr.'.c ier;.i.ili.,.i il::c e,p.Li onnel)

-L-L ;',]1 :C].1L1:1

I

t
46o 4oo , ,uo

(t, t:'r, 
"4,r."",

I
.rt

12èmc échcl.o, I 5Io - 1f5e ! +clo 
t 

o.,-l-.tt-'^'

.I

il

t

I

I

I

I

I

It

t
I

I

tlI

I

I

il

I

il

I

II

I

I

I

I

I

I

i!

I

tt

I

t



ECIIEIUtrNE}IEI{ T INDICIÀIXE DB CORPS DES ASEfSTTTTS DE RNCHEPCIIE

GLTDES ET ECHEI,O}IS IINDlCE S t
I

EN REQU/ITf UNS

It
E 1 I E 2 I E5

rl
.t

I

l}o I

)-)) I

1?o t

4a5 t

280

Jio

14(J

J70

2\o

274

29o

J1ç

4u%

ii§SISThNT DE mCffnBCHE

(Grade Iruitial)
t èr échclen

zène éche}àn

Jème 6chelon
:

4éne échefèn r

ASSISTAN1 DE RNCHERCHN

(Grade Interm ôdiaire )

5énc ôcheilon

-.ib er4e ccncaon

_i'1en e eeDcJ.cn

t

t

490 t

525 I

56o ,

J60

lBo

400

4zo

1+5o

480

1%

I,SSISTANî DT RNCHEÎCHN

(Graria îcrnital N ornral )

8èmc écheIon

9ènic échelôn

-, :
1\../el.ie L.C11eJ.9n

t

li

t

I

t

615

6UO

530

56o

590

l+6o

500

20%

ÂS§ISTANî DE RECHERC}IX

(Gradc Tcrninal Exc epti onnel )

1leme 0onc-Lon ?5ot640l5ro r.o i96

I

Ê,SSISTÂNI DE RICHIKCHE

(Hcrrs classe) Itt
I2ème lchct on 825 | 725 L _ 590

I t

I

t

t

I

I
I

I

I

t

I

it

I

I

I
I

I

I

t

I

t

I

II

I

I

tI

t
I

t

t

I

I I

I

I I



N CHEL C)NNEI,i U{ T INDICIÂIRE DU CURPS DES ATTÂCHES

DE I$CHTRCTIE

'tt
GR.rlDnS . ET ESHEI,UNS t INDICE

ECIiEII,E 
'

ONIPETEQUÂrI

ATÎÂCHX DE RECIIERCHE (Grade Ini tial)

ler échcl on

Z errl e L.Cltc LCn

,ene c c llc-Lon

4ène échelon

t

140

)ov

4za

460

401l

ATTÀCIIE DE RECHERCffi (Grnde lntern édiaire )

!ène éche1on

6ème échelon

?ème échel pn

I

524

560

6oo

30%

AT1;1CHE DE REcliERCl[ (Grade Terminal Normal-) t I

o elne

9ène

IOèrlc

5che lon

i: che].on

échel qr

67s

725 20#

ATTACHE DE ]]ECH!RCHE

IIônc échc].on

(Grade Terminal Ex-
c epti onnc1.)

B50 ra ?t

ATTÂCTIE DE RNCI]ERCHN (Hcrs CI:tsse)'
aI2ene uchel_on C.)q 5/"

I

rl

il

I

I

;l

t

t
l.l

t

t

lt

i]

tl

I

t

t



XCHDLUNNEI''IENT INDIC]AIRN DU CURPS DES CHERCI{EURS

GRADES Ef, ECI{ELUNS IINDfCES I PEREQI]ATTUNS

E2 I E1 I

CÏIERCHEIiI§ (Grade f nitia-l- )

1er échelon

2ême ôchclon

Jemc echel. en

4ème échelon

I

t
375

425

475

525

425

49o

555

6za

| 4o%

CHERCIIEI f,S (Grr.Cc Int crnôdiai re )

)eme cchc-L

6 èrne 6chelon

fème 6chclon

6?5

A,c

ry)q

7N

8t5

B80

30%

T
CTIE RCHEU li,S (Grade Terninal- N orua]-)

8ènre 6c hel- on

9ène éc hef on

foème échelon

85o

900

954

,92?

1?e9

1165

20%

CHDRCH iPS (Grade Terminel llxceptionnel )

IIème échel on 1000 1?50 fi%

I
HNRG{EIIRS (Hors cl-asee )

I2èmc ôcÉelon r Ï1oo 13æ 5%

I

I

I

I

I

.- =_=_=_=_+_

I

t=

I
I

I

I

I

I

I

I

tI

tt

t I
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t

I

I

I

i

I

l
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I

I

I
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t
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t

t
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