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REPU*quuE POPULATHE DU RENIN
—————— Lo jP5-371 du 11 Seplembre

PRASIDBNCE_DB Lk_E* TELIQUE Jortent Statuts Particuliers decs

smmmmme—=— Corps des Personnelg de 1= Recher-
che Scientifique et Techniguc.

L, ABSIDENT DE La REPULIQUE,
CHEF DE L'ETAT,

TRESIDENT DU CONSEIL EX®BECU.IF _iiWl0ONAL,

VU 1'Ordonnance n® 77-32 du 9 Septenbre 1977, portant promul -
tion de 1z Loi Fondsmentale de 1z République Popul~irs iu
Ténin et 1o Loi n® 83-001 du 3 Pévrier 1983 qui 1" coanl’-
tée

VU La Loi Constitutionnelle n® 84-003 du 6 Mars 1984, portsnt
amendencnte a4 1a Loi Fondementsle de 1Ia République ropulnire
du Bénin

VU Le Décret N@ 85-25& da 17 Juin 1985, portlnt compﬁ51twon dnu
Conseil Exdcutif National et de son’ Comité Permnnent ;

VU 1'0Ordonnsnce n® 79-31 du 4 Judn 1979, portant Statut Général
des Agents Termanents de 1'Hiot 3

VU Le Décret n® 61-237/PR/MENC du 5 toQt 12€71 transfommant le
Centre de 1'Institut Franganis dfiafrigue Nolre du Dahomey en
Institut de Recherchegs 4ppligudcs du Dahomey ;

VU Le Décret n® £3-4/PR/MEFP du 14 Janvier 1965 portant Stetut
Partichltiers du Cadre des Personiels de 1l'Ingtitut de Rerher-
cher Applicudes du Dahomey (IRAD) et le Déderet n° 77-14 du
21 Jenvier 1077 qui 1l'a modifié ;

VU Le Décret n° 81-349 du 17 Octobre 1981 poriunt Statubs Parti-
culiers des Corps des Persomnnels de l: Hecherche Scientifigue
et Technique 3

SUR Proposition du Ministre du Trav i1l et des Affaires Sociales

Le Comité Permsnent du Congeil Exdcutif National entendu .
sé-ne  du & Foptembre G5 g

DECRETE

ARTICLE 170.- 4 compter du ler Tanvier 10Rﬂ Jeom Aginto  Jrwmn- ot
de L'otnt doat les attributions relzvent ¢z 1n Rechcrch 501&ﬂt1~

fique ¢t Techiique sont répartis en sIx corps ci-sproeg énumérég

3°/ - Le Corps des Manoeuvres Spéeinlisés d'Oplirations de
Recherche, S

29/ - TI.e Uorps des Addes Techniques de Rechcercheo,

39/ - Le Corps des Agentg Technigues dc¢ Recherche,

ar/aoc
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o/.Lo Co-ri des Assistants de Recherche,
5¢/.7: uorps des £75ta.hés de Recherche,
£°/=Le Corps des (aerchours.

En ~pplication do L'Article 7 du Statut Général des Agemt “owni-o. o
de 1'Etat, lcs Corps sus 565 sont régls par le présent Déeret.

ARTICLE 2.- Leg Corps éruméric & 1tirticle 1er du présent Lécret scnz cl.on. LT
Eategories hiérarciiques suivarcos visées a4 1'Article 3 du Ztatut Gémirol don
Agents Permanents do L*Etat

~ CATEGORIL £ s Corps des Manoeuvr:s 3péslalisés diflpérntiins e
Recherchey
= CATEGORIE » : Corps des Aides Techniques de Recherche --

CATEGORIE C : Gorps des Agents Techniques de Recherche -

CATEGORTE R .

i
o

Corps des:ﬂséiétapté de Reshoerche -

CATEGORIE £ : usrps des Attachis ¢~ Recherche

t
LE

{nrns des Chercheurse.

CHALPTTRL I

CORPS DES MANOEUVRES: §7° _,LISES D'OPERATIUNS DE BECHERCHE
SECTIUE 7. DEFINITION ET ATTRIBUTTCS

ARTICLE 3.- Loz agents du Corps les Manoeuvres Spécianlisés dfUpératicng de Re~

ohorche exorcant les foncticoms dlentretien, de surveillant et de preodustion.

SECTICN TI.~ RECRUTEMENT

prévucs a Lliarticle ¥2 du Sontut Genéral des Agents Permanents dc 1 20 L.
Agents du Corps dos Manocuvres imécialisés d'opérations do Recherclic o¢ oo i
tent parmi les Condifats ayanw satisfait a4 un test ¢: sélection conformowion’t au:
dispositions de liirticle 16 du Statut Général dec oonts Fermonents de 1:7tat

ARTICLE L4.- I..dépendomacn des conditions générales dfaccés aux w0

SECTTON  IITe~ DISPOSITIUNS STATUTALIRES .

ARTICLE 5.- Les Apgents du Jorps des Manoeuvres Snicislisis dfCpérations de Re-
chorche ont vocation a nccéder par concours professionnel dans les conditions'
prévues par le Statut Génlral des Agents Permancnts de¢ 1°Btat et les disposiiicns
de 1fArticle IO du présent Décret a4 un grade du Corps 4us pides Technijues de
Recherche. .

ARTICLE 64~ Les &léments de comportement prof.ssionnel & prendre en compte ©

A ————- et PN . s - - S
1 notation des Agenkts du Cerps des Manocurres Spéclalises dtOpérations dc o~
cherche sont @

w1n

- Conviction Po’iwicue

- Popctunl: ., Assiduité et Tenue au Travail,

'of o



~ Assiduité dans les tAches de production,

- Conscichce Professionnellie.
ARTICLE 7.~ Les indices de traitement affectés & chacun des grades, et échclon de la
hiérarchie des Agents du Corps des Manoecuvres Spécialisés d'Opérations de Recherche sont
~ceux fixés par les dispositions de 1l'Article 128 du Statut Général des Agents Permanents
de 1'Etat pour les Corps de la Catégorie E et rappelés en annexe au présent décret.

SECTION IV - DIBPOSITIONS TRANSITQOIRES

ARTICLE 8.- Scront versés et reclassés dans le Corps des Manoeuvres Spécialisés d‘*Opé-
rations de Recherche a la Catégorie E, Echelle unique, conformément aux dispositions
des Articles 157 et 158 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat :

~ les Agents régis par les Conventions Collectives en Service a la date du
17 Octobre 1981 dans les Unités de Recherche et affectés aux emplois normalement dévolus
aux Manceuvres Spécialisés d'Opératione de Recherche et classés aux Catégorie 1, 2,
3y ou b ;

~ les ABents régis par le Décret n® 110/PCM/MILFP du 25 Avril 1960 en service
a4 la date du 17 Octobre 1981 dans les Unités de Recherche et classés a la 4& Catégorie,
Echelle C.

CHLPITRE IX

CORPS DES AIDES TECHNIQUES DE RECHERCHE
SECTION I - DEFINITION ET' ATTRIBUTIONS

ARTICLE 9.~ Les Aides Techniqqes de Recherche exercent les fonctions de gargons de
Laboratoire, d'enquéteurs ou dfobservateurs.

SECTION IT - RECRUTEMENT

ARTICLE 10.~ Indépendamment des conditions d'accés aux emplois publics prévues a
ltarticle 12 du Statut Général des figents Permanets de 1'Etat, les Aides Techniques de
Recherche se recutent 3

g = Sur titre, par concours direct ou .sprés un test = parmi les candidats
titulaires de l'Atteslation de Fin d'étude de 1ére, 2eéme annéec ou du Dipldme du Com -
plexe Polytechnique niveau 1 (Option Recherche) ou d'un titre équivalent '

b ~ Par concours Professionnel — ouvert aux Agents du Corps des Manceuvres
Specialisés d'Opérations de Recherche ayant accompli 3 années de services effectifs
dans leur catégorie 3 ' :

¢ — Par fntegration sur liste d'aptitude — parmi les Manceuvres Spécialisés
d'opératicns de Kecherche conformément aux dispositions de l'article 17 du Statut
Général des Agents Permanents de 1'Etat

uoo/-oo
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d)= Far concours internc ou egxierne - au cas ot i1 n'y sux T

de candidats titulaires des titres suc-vises, conformément - ux dispesiz. o

des Articles I6, I8 69 ot I62 du Statut Général des Apc. to Formrnonts de 1fatnt,

SECTION TIIa~ DISPOSITIONS STATUT! IRES

ARTICLE IT.~ Les Aides “'echniques de Recherche ont vocation & amccéder ... Lorps
des Agents Techniques do Recherche. conformément aux dispositiocns des riicles
16, 17, I8, 69 et 162 du Siatut Gineral des Agents Permaments de 1°E%tct et &
celles de llarticle I6 du wriésent décret. ' T

- ARTICLE I2,- Les éléments de comportement professionnel 4 prendre en compte pour
1= notation des Aides Technig-es de Recherche sont :

Convictior Politicuse

~ Conhalssances Profzosionnelles

Assiduité dens leo -+ ches de Production

Soins et ropidii’ 7 - 1'exécution du travaila

ARTICLE I3~ Les imiic. saitement affectés a chacun des grades, et ‘chclons
" d¢ la hicrarchie du | -us des Aides Techniques de Recherche sont ceux fixés par
les dispositions de . .rticle I28 du Statut Général des Agents Permanents de

1'Etat pour les Coips de la Catégorie D et rappelés en annexe au présent Décret.

SECOION IVe~ DISPCS.ITONS TRANSITOIRES

ARTICLE 1o~ Berofit versés et reclassie dans le Corps des Addes~Teclini ucs o«
Recherche :

A 1tEchelle 1

A concordance e grade et dféchelon, les Agents appartenant & 37 date
du I7 Octobre I%8I au Corus des Aidcs Laboratoires pricédemment réglc ..r le
Décret 63-%/PR/MFPT du Ik Janvierri963.

Conformément ~ux dispdsitions des Articles 157 ct 158 du Statut Geénéral
des Agents Permanents de 1'Etat @

‘ ~ Les Agents auxiiizires régis par le Décret 110/ PCM/MJLFP du 25
AvEil I960 classés & la 4éme (-tégorie, Echclle A, justifiant d'une formaticn
dlune duréde au moins égale 3 dewx (2) ance

S Les Apento ol o les Conventions Ckllectives et classés a la

6éme Catégorice

o/o
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A I'Echelle 2

Conformément aux dispositions des Articles 157 ot 158 du Statut Géné-
ral des Agents Pepmanents de 1'Etat @

‘ - Les Agents auxiliamires régis par le Décret 110/PCM/MILFP du 25 Avril
1960, classés & la 4émc Batégorie, Echelle B, ayant une année dtanciemmeté de
service & la date du I7 Octobre 1981 ;

- Les Agenfs régis par les Conventions Collectives ef classés a la
Séme Catégorie j

CHAPITRE JTIl.-

CORPS DES AGENTS THECHNIQUES DE RECHLERCEE

SECTION T.— DEFINITION ET ATTRIBUTICNS

ARTICLE I5.- Les Agents Techniques de Recherche assistent les Chercheurs des
Corps hiérarchiquement supérieurs et effectuent sous leur contrdle des recher-
ches particuliéres ou des essais scientifiques. '

SECTION II,~ RECRUTEMENT

ARTICLE I6.~ Indépendamment des éonditioﬁs‘générales dtaccés aux emplois publics
préevues a L'Article I2 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat, les
Agents Techniques de Recherche se recrutent

a)e~ Sur titre, par concours direct ou aprés un test -

Parmi les candidats titulaires des Attestations de 18§ %¥¥me année ou du dipld-
me du Complexe Polytechnigue niveau II (Option Recherche) ou dtautres titres
équivalents dans la spécialité demandée,

b)= Par concours professionnel - ouvert aux Aides Techniques de Re-
cherche ayant accompli trols années df'ancicnneté & 1tZchelle 1 de leur catégoriew

7 c)= Par intégration sur listc d'aptitude - parmi les Aides Techniques
de Recherche conformaoment aux dispositions de LfArticle I7 du Statut Général
des Agents Permancnts de 1l'Etat.

d)~ Par concours internc ou externe - au cas ou il n'y aurait pas
de candidats titulaires des titrecs susvisé, conformément aux dispositions des
Articles I6, 18, 69 et 162 du Statut Général des Agents Permanents de 1t'Etat,

SECTION JIIT.— DISPOSITIONS STATUTAIRES.

ARTICLE I7.~ Les Agents Techniques de Recherche ont vocation & accéder au corps
des Assistants de Recherche conformément ~ux dispositions des Articles I6, 17,
18, 69 et I62 du Statut Général des Agents Permanents de 1t'®tat et & celles

de 1'Article 22 du présent Décret,

o/
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ARTICLE IB.« Les éléments de comportement professionnel & prendre en compte
pour la notation des Agents Techniques de Recherche sont 3

= Conviction Politigue
- Connaissaances Professionnelles
- Assiduité dans les tAches de Production

~ Soins et rapidité dans llexécution du travail.

ARTICLE 19,~ Les indices de traitement affectés A chacun des grades et &che-
lons de la hiérarchie du Corps des Agents Techniques de Recherche sont cmux
fixés par les dispositions de 1'Article I28 du Statut Général des Agents Per=
manents de 1'Etat pour les Corps de la Catégorie C et rappelé en annexe au
préscent Décret,.

SECTION IV.~ DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 20,~ Seront versés et reclassés dans le Corps des Agenté'Techniques
de Recherche 13

- A 1'Echelle 1

A concordance de grade et d'échelon, les Agents de 1'Etat appare
. tenant & la date du I7 Octobre I98I au Corps des Aides Techmiques régis par
le Décret 63=k/PR/MEFP du I4 Janvier I963, '

Les Agents de 1'Eta£‘é§partenant aux Corps des Agents Techniques
des Services Agricoles, régis par Le Décret 7I-158 du IS Septembre I97I, en
service dans les Unités at Zervices de Recherche & la date du I7 Octobre I981.

Conformément aux digpositions des Articles 15F ‘et 158 du Statut
Général des Agents Permanents de 1'Etat : ' '

' - Les Agents auxilizires régis par le Décret n® 11Q/PCM/du 25
Avril I960 classés a4 la 3éme Catégorie, Bchelle £, justifiant d'une Attesta-
tion de formation d'une durée au moins égale 3 deux années et ayant au moins
un an dtancienneté & 1an date du I7 Octobre I98I et en Service dans les.Unitée
et Scrvices de Recherche.

~ Les Agents des Unités et Services de Recherche régis paf les
dispositions de la Convention Collective et classés Agents de MaStrige TIT
et ayant au moine un an d'ancienneté a la date du I7 Octobre 193I.

~ Les Agents ayant moins d'un an d?ancienneté seront comsidérés
comme en stage probatoire. Ils seront titularisés aprés un an d'anciennetéa

/o



A 1'Echells 2

Cenformément aux dispositions des Articles I57 et I58 -du Statut
Général des Agents Permanents de 1'Etat @

- Les Agents auxilisires des Unités et Serv1ces de Pecherche régis par
le Décret 110/PCM du 25 Avril I960 classes a la 3éme Categorle, Echelle A, justi-
fiant d'une formation d'une durée égale & un an et ayont au moins un- an-d'anc1en—
neté & la date du I7 Octcbre IGSI.

~ Les Agents des Unités et Services de Recherdhe régis par les dispo~
sitions #a la Convention Collective et classés Agents de Maftrise II et ayant
au moins un on d'ancicenneté a la date du I7 Octobre 1981,

Les Agentu ayant moins d'un an d'3n01ennete seront conslderes comme en
stage probatoire. Ils seront titularisés aprés un an dfanciennetés

A 1'Echelle 3

A concordance dc grade et d'échelon, les Agents de 1LtEtat appartenant
au Corps des Agents Techniques des Services Agrlcoles non tltularlsables a la date
du I7 Octobre I98I. Les intéressés seront reclassés & 1'échelle 1 & la ddate de
leur titularisation.

Conformément aux dispositions des Articles I57 et I58 du Statut Gémnéral
des Agents Permanents de 1'Etat :

- Les Agents auxlllelrcs des Unltes et Services de Recherche regls par
le Décret 190/PCM du 25 Avril I960, classés & la 3éme Catégerie, Echelle B et ayant
au moins un an dtancienncté 4 1a date du I7 Octobre 1981,

- Les Agents des Unités et Services de Recherche régis par les dispo-
51t10ns de la Convention Collective classés Agents de Maftrise 1 et ayant au moins
un an dlancienneté & la date du I7 Ociebre IS8EI,.

- Les Agents des divers Corps des Unités et Services de Recherche;
les Agents auxiliaires régis par le Décret 11Q/PCM du 25 Avril I960, classés & la
téme Catégorie, Echelles B et A et les Agents régis par les Conventions Collecti~
'ves: ¢lassés aux Catégories 1 4 7 ou hors catégorie titulaires du BEPC a1 d'un
titre équivalent cbtenu avant ou sprés le I7 Octobre I98I au titre de 1tannée aca-
démique 1981 (République Populaire du Béninde

~ Les Agents ayont moins dfun an d'an01onnete seront consldérés comne
en stage probatoirc. Ils seront titularisés aprés un an dlancienneté.

oo
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CHAPITRE IV

CDORPS DES ASSISTANTS DE RECHERCHE

SECTION T .~ DEFINITION ET ATTRIBUTIUNS

ARTICLE 21,~ Les Assistants de Recherche superviseht les enquéteurs, exécu-
tent des travaux de Lahtratoire ou de terrain et asgistent les Chercheurs’
dang des tfiches données,

SECTICN II,- RECRUTEMENT

ARTICLE 22,- Indépendamment des conditions générales dlaccés aux emplois
publics prévues . & L'Article I2 du Statut Général des Apents Permanents de
1'Etat, les Assistants de Recherche se recrutent :

a)~ Sur titre, par concours direct ou aprés un tost

parmi les candidats tifulaires d'une Attestotion de fin dtétudes de 1dre,
2éme, 3éme année de 1l'Université Nationale du Bénin (Option Recherche) ou
d'un titre équivalent ; .

b)~ Par concours professionnel - ouvert aux Agents Techniques de
Recherche . ayant accompli trois anndes d'ancienneté & 1'échelle 1 de leur
catégorie

¢}~ Par intégration sur liste dtaptitude - parmi les Agents Techniw
ques de Recherche, conformément aux dispositions de 1l'Article I7 du Statut
Général des Agents Permanents de 1'Etat

d)- Par concours interne ou externe - au cas ou il n'y aurait pas
de candidats titulaires des titres susvisés, conformément aux dispositions
des Articles 16, I8, 69 et I62 du Statut Général des Agents Permanents de
l'E‘i‘s’at' .

SLCTION III.~ DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 23,~ Les Assistants de Recherche ont vocation & acedder au Corps des
Attachiés de Recherche conformément aux dispositions des Articles 6, 17, 18,
69 et 162 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat et & celle de
1larticle 28 du présent Décret.

ARTICLE 2k~ Les éléments de comnportement professionnel a4 prendre en compte
pour la notation des Assistants de Recherche scnt :

- Conviction Politique

« Connaissances Professionnelles

Assiduit¢ dans les tAches de Production

Efficacité.

o/'c
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ARTICLE 2B.~ Les indices de traitement affectés 3 chacun des grades et échelons
de la hiérarchie des Assistants de Recherche sont ceux fixés par les dispositions
de 1'Article I28 du Statut Général des Agents Permancnts de 11Etat pour les
corps de la Catégorie B, rappelés en annexe au présent Décret.

SECTION TIVe. DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 264~ Seront versés et reclassés dans le corps des Assistants de Recher-
che 3

A 1'Echelle 1

S A concordance de grade et d'échelon, les Agents de 1'Etzt appartenant
au Corps’ des Assistants de- Recherche, régis par le Décret 63-U/PR/MEFP du I4 Jan~
vier 1963, titularisés on titulariscbles a4 la date du I7 Octobre I981.

_ = Les Conducteurs des Services Agricoles, régis par le Décoret n° ?1-
158 du 15 Septembre I97I, en Service dans les Unités et Services de Recherche
4 la date du I7 Octobre 1981,

Conformément aux dispvasitions des Articles I57 et I58 du Statut Géné-
ral des Agents Permanents de 1'Etat 2

~ Leg Aldes~Technigues et les Agents Technlques de Recherche titulaires
du BUES ou dlun titre équivalent obtenu avant ou aprés le I7 Octobre 198I, au
titre dq l'année académigue I98I (Républicue Populaire du Bénin)., _ o

= Lecs Agents auxiliaires des Unités et Services de Recherche, regls
par le Déecret 110/PCH du 25 Avril 1960 clacsis & la 2éme CategOrle, Echelle A
titulaires du DUES ou dlun titre equivalent, obtenu avant ou apres le I7 Octobre
I981, au titre de ltannée académique 1981 (Ranubllque Populaire du Bénin).

- Les Agents de 1'Etat on fonction dans les Unités et Services de
Recherche, régls par les Conventions Collectives et classés en C4

A LIECHELLE 2.~

-~ Ties Agents auxiliaires des Unités et Scervices de Recherche régis
par le Décret 110/PCM du 25 Avril I960 classiés a la 2éme Catégorie, Echelle A
¢t justifiant d‘'une ?ormatlon d'un durée zu moins égale a4 un an et ayant au
moins un an dtancienneté & la date du I7 Octebre 1981,

‘ ~ Les Agents des Unités et Services de Recherche. régis par les Con-
ventlons Collcctives et classés Agents de Maftrise 5 (M5) et ayant au moiins
un an dlancienneteé.

A 1iEchelle 34~

4 concordance de grade et dféchelon les Assistants de Recherche et

les Conducteurs des Services Agricocles non titularisables & la date du I7 O?to—
bre 1981, ILes intéressés seront reclassés 4 17Echelle 1 & la date dum leur titu-

‘larisgtiocn,.
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Conformément aux dispositions des Articles IS7 ot IS8 du Statut
Général des Agents Permanents de 1'Etat @ C h

- Les Agents des Unités et Services de Recherche régis par les Con-
ventions Collectives ct clgssés Agents de Maftrise 4 (ML) et ayamnt au moins un
an dl'ancienncté de service.

- - Les Agents auxiliaires des Unités et Services de Recherche régis
par le Décret 110/PCM du 25 Avril Y960, classés & 1la 3éme Catégorie, Echelle B
et ayaht au moins un an d'ancienneté a la date du I7 Octobre I98I,

~ Les Aides Techniques et les Agents Techniques de Recherche titue
laires du Baccalauréat ou d'un titre équivalent obtenu avant ou aprés le I
Oct§bre 981 au titre de l'année aaadémique I98I (République Populesire du Bée
ninle

= Les Agents ayant moins d'un en seront considérés comme en stage
probateire. Ils seront titularisés & la Catégorie B Echelle 3 aprés un an
dfancicnnetéa '

CHAPITRE Y

CORPS DES ATTACHES DE RECHERCHE

SECTION Te— DEFINITION ET ATTRIBUTIONS

ARTICLE 27,~ Les Attachés de Recherche aident 3 la constitution, la préparation,
la conservation, le classement et la détermination des collections de toutes
natures nécegsaires aux 2tudes scicentifigues, contribuent par leurs travaux aux
publications scientifigues, coordonnent les activités des Assistants de Recher—
che et peuvent 8tre sollicités pour encadrer les travaux pratiques et dirigés
dans les divers ordres de 1'Enseignement Supérieurs '

SECTICN II. - RECRUTEMENT

ARTICLE 28,~ Indépendamment des conditions générales d'accés aux emplois publics
prévues a llartiele I2 du Statut Général des Agents Permanents de 1!Etat, les
Attachés de Recherche se recrutent @

‘a)= Sur titre,par concours dircct ou aprés un test -

parmi. .les candidats titulzires de 1'Attestation de fin dtEtudes de 4éme année
de 1'Université Nationale du Bénin (DUES, DUEL ou équivalent + 2 années de
formation) option Recherche j

b)= Par concours profcosicnnel —ouvert aux Assistants de Recherche
ayant accompli au moins trois années de services ceffectifs a 1l'échelle 1 de
leurs catégorie

¢)~ Par intégration sur liste d'aptitude - parmi les Assistants de
Recherche, conformément nux dispositions de 1'Article IY7 du Statut “énéral des
Agents Permanents de 1'Btate
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d) Par concours interne ou esterne - au cas oll il n'y auralt pas de
candidats titulaires des titres susvisiés, conformément aux dispositions des
Articles I6, I8, 69 et I62 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etate

SECTION iIIa— DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLE 29.- Les Attachés de Recherche ont vocation & accéder au Corps des
Chercheurs conformément aux dispositions des Articles 69 et I62 du Statut
Général des Agents Permanents de 1'Etat et de 1'Article 34 du présent Décret.

ARTICLE 304~ lLies éléments de comportement grofessionnel & prendre en compte
pour lg notation des Attachés de Recherche sont ¢

-~ Conviction Politique
~ Connaissances Professionnelles
- Apsiduité dans les tfches de Production

~-Efficaciteé.

ARTICLE 3%.~ Les indices de traitement affectés a chacun des grades et éche~
dlons des Attachés de Recherche sont ceux fixés par les dispositions de 1'arti-
cle I28 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat pour le Corpe de la
Catégoric A Bchelle 3, rappelés cn annexe au présent Décreta

' SEGTION IVg- DISPOSITIONS TRANSITOLRES

ARTICLE 32.- Seront versés et reclassés dans le Corps des Attachés de Recher~
che :

A 1'Echelle 3.-

A ‘concordance de grade et dtéchelon, les Chargés Adjoints de Re-
cherche régis par le Décret N° 63/4/PR/MEFP du I4 Janvier I963 non titulari=-
sobles & 1z date du I7 Octobre I98I. Les intéressés seront reclassés & 1'échel-
le 2 de 1la Catégorie A & 1z date de leur titularisations

 Tonformément aux dispositions des Articles I57 ¢t I58 du Statut
Générnl des Agents Permancnts de 11'Etat :

- Les Agents Auxilinirerc des Unités et Services de Recherche régis
par le Décret 110/PCM du 25 Avril I960, classés & la 2éme Catégerie, Echelle A,
titulaires dtune ILicence cobtcnue appés trois (3) années d'Université ou-équi=
valent, avant ou aprés le I7 Octobre I98I1, au titre de 1l'année académique 1981
(République Populaire du Bénin) et ayant au moins un an dYancienneté au I7
Octobre 1981,

ﬁ/‘o
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- Les Agents “eg:: por les Conventions Collectives assumant les
thches de Rechercl= <- 2 "e3 Unités et Services de Recherche et classés en 2
et ayant au moins un an diancienncté au I7 Octobre I981,

n

‘Les Agents oyant moins d'un an seront considérés domme on stage proe
batoire. Ils intégreront Le Corps en A3 aprés un an d'anc1ennete.

EA AP TRE VI

CORP3 DiS CHERCHEURS

SECTION T.- ?ETIITION ET ATTRIBUTIONS

e

ARTICLE 33.-~ Les Perconnels du Corps des Chercheurs dirigent et conduisent les
programmes de Recherche a tous les niveaux et A toutes les étapes de leur exé-
ctition, occupent des empiols ceomportant des fonctions de direction et de con-
ception technique ou adminisirative, contribuent par leurs travaux aux publica-
tions scientifiques =t peuvent &ire sollicités pour encadrer les travaux
pratiques et dirigés dnns Les divers ordres de 1'Enseignement Supérieur,

£ECTTOI T . PR ODITEMENT

+

ARTICLE 3k4,~ Indépendarment des conditions générales dlaccés aux emplois pu-
blics prévues a L¥Ariicle T2 du Statut Général des Agents Permancents de 1'Etat,
les Chercheurs so¢ recratvent

a)= Sur titwe

- _par concours direct ou aprés un test -

. . . . anpé .
parmi. Jes candidats Titulaires du dipldme de fin d'études de Semejkgzme année

de 1'Université No%ioo~"~ 7 Rénin (Opticn Recherche) ou de tout autrc titre
equivalent . 3 :

h)= Par cranen  de ai alﬂ"",uu*on - ouvert aux Attachés de Recherche

AT

ayart accompl? ume (1) nanée dloncienncié a l'échelle 3 de 1o Catégorie A

c)- Par intégration sur liste dlaptitude - pormi les Attachés de
Recherche conformdément aux dispositions de 1l'Article I7 du Statut Général des

- -7 .. -

Agents Permanents de 1°Htat 3

d)= Pur SONBOUNS interne ou externe - au c¢as il nt y auralt pos de

e

candidats titulaires ces titros sus-visés, conformément aux dispositions des
Articles 69 et I62 du Statut Générsl des Agents Permanents de 1'Etat,.

SECLI0MN  Tite~ DISPOSITIONS STATUTAIRES

ARTICLL 350~ Les ¢léments de cowportcment nr010501onne1 a prendre en compte
pour 1a notatlon des Chercheurs 3ont 1o

-~ Convizilicn Politigue
w Connnizunnces Prefessionnelles
= Assidulté conog les tRches de Production

~ Lfficacitée

o/ o



- 13 =

ARTICLE 36.,~ Les indices de traitement affectés a4 chacun des grades et éohe-
lons des Chercheurs sont ceux fixés par les dispomltions de 1tArticle I28 du
Statut Géneral des Agents Permanents de 1'Etat pour les corps de la catégorie
A Echelles 2 et 1 rappelés en annexe au présent Décreta

SECTION IVe~ DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 37.-~ Beront versés et reclassés dans le Corps des Chercheurs %

A 1'Echelle 1

A concordance de grade et dléchelon 3

: - Les Agents de 1'Etat appertenant au corps des chargés de Recherw
ches, régis par le Décret n® 63/L/PR/MEFF du I4 Janvier I963 titularisée ou
titularisables & la date du I7 Octobre 1981 3

"= Les Agents de 1'Etat appartenant au Corps des Ingunleurs des Serw
. wvices Agricoles, toutes spécialités, régis par le Décret n® 71-I58 du I5 Sep-
tembre I971 et en service dans les Unitiés et Services de Recherche a la date
du I7 Octobre 1981,

- Les Agents de 1t'Etat appartenant,au corps des Ingénieurs principaux
des Travaux Publics et régis par le Décret n° 243/PR/MFPTAS/ du 31 Octobre
1964 en Service dons les Unités et Services de Recherche a la date du I7 Octo-
bre 1981,

~ les intéressés bénéficieront aprés leur reclassement dtun coeffi-
cient de révalorisation de leur indice de traltement dégresgif allant de 1, 20
& 1410 selon les modelités suivantes ¢ -

1er échelon du grade initi=l1 1, 20 déeroissant de 0,01 par échelom
Jusqu'a 1,10 au 11eme échelon o

LYéchelon unique du grade hors classe sera affecté également du
coefficient 1,10 dans les m8mes conditions.

-~ Les Agents de 1'Etat appartenant au corps des Chargés de Recherche
non titularisable & 1a date du I? Octobre I981 et justifiant d'un diplome
d'Etudes Approfondies (DEA) ;

Conformément aux dispositions des Articles I57 ét I58 du Statut. -
Général des Agents Permanents de 1'YEtat.

- Les Agents auxiliaires régis par le Décret 110/PCM du 25 Avril
1960 rempiissayt les conditions de titres exiglés pour accéder au Corps des
Chercheurs.

o/ s
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A 1'Echellc 24

A concordance de grade et d%cchelon @

= Les Agents appartenant au corps des chargés de Recherche mon titue
larisables & la date du I7 Octobre I981 ct régis par le Décret 63-%/PR/MEFP du
T4 Janvier 1963, T

~ Les intiressés seront reclassés 4 concordance d'indice ou a indice
immédiatement supérieur & 1téchelle 1 de¢ la Catégorie A dés la soutenance do
leur mémoire de titularisatione.

~ Les Agents Permancnts de 1'Etat appartenant au Corps des Chargés
Adjoints de Recherche, régis par le Décret N° 63/4/PR/MEFP du I4 Janvier J963
ot titularisés 2 la date du I7 Octobre I981.

~ Les Agents Permanents de 1'Etat appartenant au Corps des Ingénieurs
Adjoints des Services Agricoles, toutes spécialités et régis par Ye Décret N° 71-
158 du IS5 Septembre I97I, en Service dans les Unités et Services de 1a Recherche
a la date du I7 Octobre I98I.

Conformément aux dispositions des articles I57 et 158 du Statut Général
des Agents Permanents de 1'IEtat, '

- Les Agents auxiliaires régis par le Décret 110/PCM du 25 Avril I960C
et classés a la 1ére Catégerie, Echelle B, en Service & la date du I7 Octobre

1981,

- Les Agents régis par les Conventions Collectives classés enlcadre C3,
en Service dans les Unités et Services de la Recherche d 1a date du I7 Octobre
1981, :

~ Les Aides Technioues, les Agents, les Assistants et les Attachés de
Recherche régis par le Décret N° 63/4/PR/MEFF du I4 Janvier I963 titulaires
d'une Maftrise ou dtun titre équivalent obtenu avant ou zprés le I7 Octebre
1981 au titre de l'année académique 1981 (République Populaire du Bénin),

T I TRE i1,

DISPOSITIONS STATUTAIRES COMMUNES o

ARTICLE 384~ Le nombre des Agents Permanents de 1'Etat de chagque Corps objet
du présent Décret, succeptibles dT&tre placés en position de détachement ou de
disponibilité ne peut dépasser 20 ¥ de 1'effectif total du corps et dans les
conditions suivantes

a = Catégorie & ¢ cngagement décennal
b -~ Catégorie B ¢ engagement quinguennal

¢ - Catégories C-D et E ¢ engagement triennals

En cns de non respect de cet engagement, 1l'Agent sera contraint

de rembourser les frais gque 1'Etat, aurcit investis pour ses études.

o/ s
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ARTICLE 50e~ Pour 1l'application de 1l'Article I7 du Statut Général des Agents
Permanents de 1'Etat, les années de services auxiliaires et le temps légal
des services militaires dfment validis sont compté comme temps de service.

ARTICLE 40,- En application des dispositions de 1larticle I25 du Statut Général
des Agents Permznents de 1'Etat, les indemnités suivesmtes dont le taux et les
conditions de ‘paiement seront définis par décret, constituent des accessoires
de traitement des Agents régis par les prisents Statuts;Particuliers g

- Prestations Familiales

~ Indemnité de Résidence

Indemnité de Logement

Indernité do Transport

Prime de Rendement

Indemnité de responsabilité et de fonction

Indemnité représentative de frais ou de déplacement

I

-~ Indémnité retribuant des traVaux‘supplémentairés.effectifs

Indemnité de spécialisation
- Indemnité de sujétion
- Indemnité de risques inhérents 4 l'emploi
= Indemnité dlexpertise - .
‘h;;i Indemnité pour travoux n'entrant pas dans les attributions

normales de 1'Aigent

~= Prime de bilan ou gratification

" = Prime pour travaux de nuite

ARTICLE 4I,- Tes modalités ainsi que les programmes des épreuves des divers

concours et tests prévus au présent décret, seront fixés par arr8té cenjoint
des Ministres chargés du Travail; de 1'Education Nationale et du Ministre de
tutellcs ' '

ARTICLE 42.~En application de 1'article 69 du Statut Général des Agents Perma=-
nents de liEtat, il est organisé chague année des examens de gualification proe
fessionnelle pour la promotion dans une m8me catégorie d'échelle A échelle, pour
les-Agents Pormantnts de 1'Etat ayant offectudé au moins une année de services

effectifs dans une échelle immédiatement infériecurece s B

Les modalités ainsi que les programmes des épreuves des examens visés
au présent article seront fixés par arr8té conjoint du Ministre chargé du Troe
vall et du Ministre de tutelle,
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ARTICLE 43.~ Le smccés & un concours professionnel donne droit 4 la nomination
et au reclassement & concordance d'indice des lauréats & 1véchelle inférieure
de la hiérarchie supérieure de leur corps dlaccés dés leur admission,

Lieur reclassement A4 1'&chelle supérieure de ladite hiérarchie est
fonction du nombre dfannées de formation normale & 1'issue du concours.

Ils bénéficient du fait de leur rdclassement & 1'&chelle inférieure,
tel que prévu an paragraphe premier du présent article, de la bonification dtun
(1) an 4 1'issue de leur formation, et ce, quello que soit lz durée de ladite
formatione :

Cette bonification est prise en compte pour leur avancement,

En cas d'insuccés, les enndidats sus-vists sont autorisés d renouve-
ler une scule fois leur formation,

" En cas d'inguccés définitify ils demeurent dans lecur situation de
reclassement & 1'issue du concours professionnel et pourrcnt, des lors évoluer
par examen de qualification professionnellc.

Les formations en vue de 1'accés aux corps de la Catégorie A Bchel-
le 3 sont d'une durée dtun (1) ane

ARTICLE 4h,~ Quel que soit le temps mis pour la corréction des épreuves et 1la
proclamation des résultas des concours professionnels ot examens de aualification
professionnelle de la date d'effet de 1'admission est le lendemain de 1o fin du
déroulement des épreuves desdits concours et examense

ARTICLE 45,. Préalablement A leur nomination dans les différents corps les ann-
didats issus des concours internes ou externes, “doivent accomplir avec succés un
atsge de formation nrofessionnelle dans un Etablissement agréé par 1L'Etat conforw
mément aux dispositions statftaires prévues dans le présent, Décret.

En cns dl'insuccés, ils sont autorimés 4 renouveler une seule fois
leur formation.

ARTICLE bS,- Les condidats regus a4 un concours externc de recrutement dans un
Ccorps et qui doivent accomplir un stage de formation professionnelle sur le
Territoire National percevront pendant la période de stage une allocation wone

suelle non imposable correspondant aux indices suivantss
- 100 pour les Corps dc la Catigorie D
~ 160 pour les Corps de la Cotégorie G

~ 220 pour les Corps de la Catéporie B

= 200 pour les Corps de la Catégorie Ae

o/o
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Les Agents provenont des recrutcments coxterne, internc ou profession-
nel qui doivent accomplir leur stage a 1l'extérieur du Territoire Naticnal perce-

vront une bourse,de¢ .stagce. -

+- -Fn outre, ceux issus des ¢concours professionnels ou;interpe conserve=-
ront 'leuy” traitementy amn plus de la bourse de formation, pendant la durée du .
stage. _ ' - S B o C
ARTICLE %2?— Outrey les concours professionnelsét lep listes dlaptitude, les
Agents Permanents de 1'Etat ne sont reclassés dans leurs catégories supérieures
que sur, la base des dipldmes professionnels et .non sur la base’ des dipldmes
académiques. o

‘ - Pour prétendre au biénéfice des diplomes académiques obtenus en cours
de carriére, les Agents Permanents de 1'Etat sont tenus-de prendre part aux cone
conrs.externesdlaccés dans les Etablissements de formation. Il ern est de mBme -
pour lés‘diplﬁmes ccodémiques obtenus avent leur prise de feonetion et qui ntont
pas servi & leur recrutement. e e et

A l'issue de leur formation, les intéressés sont reclassés a con-—
cordance d'indicee . : L S Gt
ARTICLE 48, -~ Les Agents.admis 4 un concours professionnel sur la basc des dispow
sitions du Décret N° 63/4/PR/MFEP du I4 Jonvier 1963, bénéficieront.d la fin de
leur formation professionnclle, des mfmes dispositions transitoires que les
Agents Permanents do 1'Etat en service a la date du 17 Octobre 1981.

. I1s seront, & ll'issue-de leur formation; reclassés d'abord & concor-
doance d'indice dans leur corps dlaccés au titre des anciens Statuts Particuliers
a compter de leur date de reprise de servicee : ' -

Ils seront ensuite reclassés au titre des dispositions transitoires
des nouveaux Statuts Particuliers, grade pour grade, dans leur nouveal COrpsSy
objet du préscent Décret, & compter de leur datc de reprise de servicee

Par;conséquenf; les‘diépositions-transitoires dont ils auraient béné-
ficié dans leur ancien corps au titre du Décret 8I~349 du 17 Octobre IS8I serant
nulles et de nul-effet.

. SR Professionnels
Quant aux Agents de 1'Etat admis aux différents concours/sur la base

de Yancien décret. sus-cité et dont le reclassement dans les nouvealX corps
objet du présent Décret entrafnerait un mangue & gagner par rapport @ leurs ho-
mologues du mBme grade rostés dans les anciens corps, il leur sera accordé une
bonification d'échelons & concordance d'indice ou & indice immédiatement supé=-
rieur & celui de leurs homologues reclassis dans le Corps inféricurs

ARFICLE Lge— FPendant unc période de trois (3) ans & compter du 17 Octobre I9BI,
Tos anciens Agents de 1'Etat précédemment régis par le Décret NF 63~4/PR/MEFE’
du Tk Janvier I963 seront autorisés & prendre part aux concours professionnels
donmmnt accés nux corps de la hiérarchie supéricure s'ils réunissent cing (5) ang
dianciennets dans leur corpse

ARTICLE 50 .~ Si apres cing (5) années successives, les examens de qualifi?aFion
professioﬁﬁgile re sont pas organisés, les Agents Fermanents de }'Etat, riégis
par le présent Décret pourront se priésenter aux conc?urs,pr?fe551ongels des
catégories immédictement supéricures si les intéressis reun;ssen? cing (5) ans
dfanciennetd dans les corps nonobstant les dispositions de L'article 69 du
Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat,

o/



ARTICIE 51e= En application des dispositions de 1'article I7 du Statut Génée:
ral des Agents Permanents de 1'Etat il est établi pour chaque eorps de la
Recherchk Scientifique et Technique, par ordre de mérite et par service, une
liste annuelle d'aptitude en vue de la nomination dans le corps hiérarchiquea
ment supérieur, des Agents Particuliérement méritants ayant accompli au moins
vingt cing (25) années de services effectifs dont cing (5) ans au moins dans
le corps immédiatement inférieure

_ - Les intéressés doivent 8tre & 1'échelle supériecure de leur corps
dlorigine.

- Cette intégration, qui tient compte du pourcentage prévu a cet
effet pour les emplois vacantsy permet aux bénéficiaires dtétre reclassés a
1'échelle inférieure du nouveau corps dlaccds et ce, 4 concordance dtindice
ou & indice immidiatement supérieur & cclui qu'ils avaient dans leur corps
dlorigine. ' :

~ Les listes annuelles d'aptitude prévues 4 1'alinéa premier du
présent article sont établies par les Comités de Direction des Services et des
Minis#€res de tubelle des intéressés et tmensmises au plus tard le 1er Octobre
de chaque année an Ministre du Travail pour exploitation aprés avis d'une
Commission Nationzle composée comme suit

PRESIDENT ¢ Le Ministre chargé du Travail ou son Représentant

VICE-PRESIDENT ¢ Le Ministre chargé des Finances ou son Représentant

RAPPORTEUR : Un Cadre du Ministére chargé du Travail
désighé par le Minigtre j

MEMBRES :=Le& Pirccteur des AfTaires Financiéres et
: Administratives du Ministére de tutelle
de 1'kgent proposé sur la liste dtaptitude 3

-Un Reprisentant du Syndicat de 1'Administration

concernds ;

=Un Représentant du Corps d'accése

ARTICLE 52.~ Conformément aux dispositons de 1'Article 21 du Btatut Géndéral
des Agents Permancnts de 1'Etat, les pourcentages de répartititn entre les
divers modes de recrutement sont fixés comme suit @

- Concours dirGCtOBobnououucDonnoono 60 %

= concours professionnclececoscccsce 30 %

- liste dlaptitudeooooonoonoo.oaun-. 10 %
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- 81 dans un méde de retrutement le nombre de candidats
ne permet pas d'etteindre le pourcentage sinsi fixé, ls différence
-entre ce nombre et celul des places & pourvoir est répartie PIO~
portionnellement entre les autres modes de recrutemcni.

ARTICLS 5%.~ Les dipl8mes obtenus dans les Facultds de L!'Université
Hatlonale du Bénin {[UNB) ou hors du Territoire National viendront

en éguivalence de ceux des Institubts et Epoles Professionnalisgées

de l'Université Neationale du Rénin ct dans les conditions swivantes

-~ les candidats titulaires des diplBmes professionnels inté-
greront les corps correspondahts en équivalence des diplémes déli-
vrés dane lec Ingitituts et Hgoles Irofescionnclisdes de 1'U.M.B.

~ les cahdidaets tiltulcires du dipléme de fin d'études des
Instituts ou Dcoles Préfesgionnalisdes de 1'Unviersité Mationale du
Bénin {(Baccelauréat + 3 anndes de formation ou dquivalent) bénéfi-
cicront de la bonification d'une échelle, Ils geront nommds & 1la
catégorie A, échelle 3 (indice 340 - 925), , o

~ scront égalcment nommés a la catégorie 4, échelle 3, les
candidates recrutés sur la bage du DUEL - DULRJG ou de DUERG plus
2 cianéeg de formction ou dquivalent.

= les candidats titulaires du Bapcecalmurdet plus 4 anndee de
formetlon ou €quivnlent bénéficieront aussi de la bonification dtune
échelle. Ils scront nommés & 1g catégorie A, dchelle 2 (indice
375 - 1100)9

-~ leg candidots tituwlaires du dipllme de fin d'études des
Instituts ou Dceles Professionnalisées de L'Universitd Nofionnle du
Bénin (Baccolourdst + cing années dc formation ou dquivalent) béné-
ficieront de la bonificotion d'une échelle. Tls scront nommés & la
catégoriec 4, échelle 1 (Indice 425w 1300),

LLTICLE S5k.— Nonobstant les digpositions de 1'orticle précédent et
ce, pendant une période de cing (5) ans A compter du Ter Joanvier
1980, lcs candidets recrutds aur 1o base d'une Mottrise gons Torma~
tion professionncllc corrcspondante ou dguivelent soront nbmmés & 1a
catégorie L, échclle 3 (Indice 34C ~ 925),

LTICLE %2,- Ln applicotion deg dispositions des LArticles ISI et IG2
u atatu enéral des Agents Tormeonemnts de 1'2+%~t, les Agents de 1g
Recherche Scicntifique et Technique peuvent, sur demende ou cutorisa—

tion de leur Administration, e¢ffecctuer wn stope de spéeiclisotion..

Le stoge de spdednlisction doit 8tre popnetionnd poT un
tigre délivré por wie autorité compdétente. Lo durde cut de six mois
ol minimuwn et de deuwx nn moxinum. T :

cac/a.c
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Les Agents justifiont des titres de spécialisations auront droit
a une indemnité de spc01a11 sation soumise a retenue pour pension. Les Spé=
cialisations nécessaires & 1'Administration de 1a Recherche Scientifique et
Technlque seront soumises a l'appréciation d'une Commission Nationale compo-
sée comme suit ¢

PRESIDENT s Le¢ Ministre chargé du Travail ou son Reprgsentant

VICE=-PRESIDENT Le Ministre de Tutelle ou son Représentant

e

MEMBZERES

Le Ministre des Finances ou son Représentant

3 Le Dirccteur du Contrdle Financier

Un Représentant du Syndicat guquel
appartient le corps intéressé

¢t Un Représentont de chacun des corps intéressése

Le taux de l'indemnité de spéeialisation est fixé
comme suit @

~ Btage d'une durée de 6 &4 9 mois ¢ 10 %
— Stage d'une durée de plus de 9 mois ¢ 15 %

Ces pourtentages sont calculés sur la base de 1'indice de trai-
tement et sont soumis & retenue pour pension.

TITRE TIIT,-

DISPOSITIONS SPECIALES

ARTICIE '6,~ Nonobstant les dispositions de 1tArticle 34, ~ 2linéa 2 du
présent Décret, les candidats titulaires d'un Doctorat de 3éme Cycle, oud'un
titrg.. cqulvdlent peuvent &tre recrutés et nommés dans le Corps des Cher=
cheure en Catlgorie A Echelle I, :

ARTICLE 5%~ Les Agenits Permanents de 1'Etat remplissant les conditions
prévues a LtArticle 9 du Présent Décret évolueront conformément & 1a grille
indiciaire des Corps des Personnels Enseignants de¢ 1'Enseignement Supérieur
et Universitaire.

Ceux justifiant des mBmes titres que les Professeurs-~Assistants
de 1'Université Fationale du Bénin bindficient en outre d'une prime de qua=~
lification mensuelle soumise &4 rctenue pour nension correspondant & 30 % du
salaire indiciaire de “raitement.

Ceux justifi-nt des mBmes titres que les Professeurs de 1'Uni-
versité Nationnle du Bénin bénéficient en outre d'une prime de qualification
mensuelle soumise 4 retsnue pour pension correspondant a4 40 % du sclaire indi-
ciaire de troitements

‘./'o
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ARTICLE 59.- Le présent ddcrct abroge toutes dispositions anté-
Tieures contraires notsammcnt celles du décret pno© 63-4/PR/MEFP du

14 Janvier 1963 portont Statuts Particuliers du Cadre des Personnels
de 1'Institut de Recherches Appliqudes du Dahomey, du ddcpet no
77-14 du 21 Janvier 1977 qui 1'2 modifié et du Déecret n® 81-349 du
17 Octobre 1781 portent Statuts Iarticuliers des Corps des Person-
nels du cadre de 1= Recherche Scientifigue et Technique,

ARTICLE 60,~ Le Ministre du Trav-il et des Affnires Socinles, le
Ministre des Finances et de 1'Economie et le Ministre des Enseigne-
ments Moyens et Supdrieur sont chorgés, chocun en ce qul le concerne,
de l'Application du présent décret qui sera publié au Journal Offi-

ciel,

FEIT A COTONOU, LE 11 Septemire 05

Par le PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
N3ETL

CHEF DE L'ETAT, PRESIDENT DU CONSE
EXECUTIF NATTIONAL,

o
K4

Mathica KEREXKOU, -

LE MINISTRE DU TR.VAIL & DES Pour 1. Ministre dos Fi 5 ‘
P L ERMENGS ) 5 rinenees et de
AFPATRES SCCIALES, 1'Teonomie 2tsent, le Ministre de la

~dustice, Chargsd de 1'Inspection ces
L - Entreprises Publiques ot Semi-Tybli-
c ”7%7 - nue charge de I htirin,

LT e e
- “.'_ﬂ;_.(:.. ";;'(;’
- u‘)_/ B
-7 Didier DaSSI

LE MINISTRE DES ENSEIGNEIENTS
MOYENS ET SUPERIEUR,

QUiBJIDIE Vincent.

AMPLIATIONS,~ PR 20-CC du PRPE 10 -AHR & -CPC 8-SGG 20-SPD 4-TGE ot ses
Sections 6 -MIAS 20-DCPE/MTAS 20-MFE 10-MEVS 20-Ministere 14- Prifets
Présidents des CUAP : 4 x 6 = 6 = 24 -Intendant du Palais de la Républi-
que 2 DEP des Ministires 15-DAFA des Ministdres 3 3 x 15 = 45-DE-DCOF~
OBLV. Trésor : 10 X 4 = 40 =DI 6 CHR 2-0BSS ~DPE~DAJT, INSAE G-TCP oo

NEPT —Gde Chanc. 3-BN-UNB~FASJEP 6 —JOOTT 1.




ECHELUNNEMENT INDICIAIRE DU CURFES

DES- MANCEUVRES "SPECTIALISES DYUPERATIUNS DE RECHERCHE

GRADES - “ET ° ECHELUNSI " INDICE

! PEREQUATLOUN 8§

- ! !
1 |
Grade Initial 1 {

ler Gchelén 1 100 1 40 %
2eme &cheleén ot 105 !
3éme échelon 1 110 1
L Lhéme échelom ' 1 120 1
. GRADE Intermédiaire 1 !
Séme &chelen 1 140 {

féme écheolon : S 150 1 30-%
7éme ichelon 1 160 !

Grade Temminal Nermal

8éme échelon - ! 180 !
9éme &chelon ! 190 ! 20 %
~ 10éme é&chelen ! 200 :
! !
Grade Terminal Exceptionncl
f !
11éme &chelon 210 IQ %

Hers Classe

12éme échelon ' 235 ' 5 %

! H



ECHELONNEBENT INDICIATRE DU CORPS DES ATDES

TECHNIQUES DE RECHERCHE

H ! , o
GRADES ET BCHELONS i INDICER I PEREQUALATY UI 8
I 1 '
i ® 1 1 E I .
-
| ! ' !
AIDE TECHNIQUE DE RECAERCHE '
§ : f
(Grade Initial) s
!
Ter &chelon ! 160 140 ! |
2éme é&cheleon {170 ! 15C ;‘ #ﬂ %
3émc &chelon 180 ( 160 :
kdme échelon ' 190 170
S I
' 1
_ | B T i} et
: 1
AIDE TECHNIQUE DE RECHERCH% 1
(Grade Intermédinire) : ! !
S5éme &chelon 210 t 150 I
63me &chelon PP \ 200 30 %
~7eme échelen 1 230 210 o
! ' 1
{
d J
1
! i
AIDE TLCHNIQUE DE RECHERCHE !
(Grade Terminal Nermal) ' ‘ I o
8é&me &chelon 225 g 230 I
9éme &chelen ! 265 I 240 ; 20 %
IUéme échelen £t 275 250
! 1
!
) 1
R
ALDE TECHNIQEF DE RECHERCHE 1 1
(Grade Terminal Exceptionncl) ! { !
T1t1éme échelon ! 200 265 1G 9%
! { -
!
e e ! | —
! .
! I
AIDE TECHNIQUE DE RECHERCHE : .
(Hers Classe) | ! !
12éme échelon 340 ! 300 ! 5%




ECHELONNEMENT INDICIALRE DU CORPS DES AGENTS

TECHNIQUES DE RECHERCHE

1 !
¢ RiDHE FT ECHELOHS { I ND I C B 8 IPEREQUATIONS
1 21 ¢ E 2 1 E3 1

SR L es LM et TR X

[yl | rE L a—————(—— T ’ ’ !

ACENT TECHNTCTE J. DI RECHERCHE ! :
Worade tﬂm';Cl) ! :
.crj fchelon : 220 200 - IBO g
2¢me &chelon : 250 215 - 200 ! 40 %
sane cchelrn ~ 260 230 215 ! |

fidmc Gehelsn : 1 280 2k5 - 230

S TECTRIOTT T DRECHERCHE \ I ! ! l S
Lsrale Totermédisire) ! I ! ! nﬁ/
1
Some Czhelea ' o 320 'o28u P 250 /j
212  Acheien j ! 2ho I 295 ! '265 'J) 30 %
Trime  Achelen _ : ! 360 U310 I 280 o
L o S ~.,

W RO Lu'J DY, RECHERCHE ! ‘ l !

e L Tl A T e

“Crads Termiral Normal) : l ! : -

-
—

8ime  achelon 400 5 390 !
Céme  Schelen L0 3565 ! 325 B ;”20 A

10%me {chelem , Lhg Z80 1 2L

.
LL

e ! !

[s ]

e
{

- ) - . R i l ' "\‘
I RCNIGUE W RECYERCHE _ ’

[ m - -
STAE dernanas Dreeptionnel) : !

(L]
i
!

H

TIda> fchoalon : 460

-

: .
S W00 360 ‘ 0%

T ! t
A 10y Yk nis
AaLuT lbu‘HlOJ'_ﬁi- d CHERCHE - ‘ v - l

fFer: Clascz)

128me Gehelon 1 5IO0 . 450 L0Q ( 5%

. i r—— = e - e e = T T o e T o ST e i e e LS e T e 1 et P T = =
S T el et T e T e e T e e T e e - TR ey T ToToTET TITTTTTTT 7

. e



ECHELONNEMENT INDICIAIRE DB COURPS DES ASSISTANTS DE RECHERCHE

o ! ! :
'GR&DES ET ECHELUNS IINDICE 8 { BEREQUATIUNS
‘ 7 - !
E 1 1 E 2 ! Ef} !
: ; ! { t !
ASSISTANT DE RECHERCHE : 1 !
. [
(Grade Initial) ! ) !
k . . l
1ér échelen I 300 | 280 ! 250
X - ! : ‘ !
28ne &chelsn : 333 ¢ 370 I 270 LO 9
- ! -
3eéme échedon { 370 340 ! 290 i
: ) : 1 3
4épme &chelén ! o5 370 I 310 //
' ) 1. !
r !
. ! - ! = B
ASSISTANT DE RECHERCHE { 1 1
!
(Grade Intermédiaire) ! 1 !
, | : !
5¢éme &échelon , kg0 1 420 t 236U
' f
6éme &choion ! 525 450 ! 380 304
: ) y A
7éme échelen I s60 ., 480 ! 400
- e PR - - !
) ' i
- . I ! rd
ASSISTANT DE RECHERCHE ! { { X
(Grade Tcrm;:pnai Normal) ! 1 ! //
! ’ !
8&me échedon ' 645 530 ! 460 ‘
, _ . \ !
9éme céchelen 1 680 560 1 480 20 %
- . ! B ‘-
Iténe &chelen ! 715 590 ! 500 /j
: 1 ’ I ;
1 | . y
T I
ASSISTANT DE RECHERCHIE i ! ! ,
(Grade Terminal ‘Ex¢eptiennel) ! 1 ! :
. : [ K
IZéme achelon , 750 640 ! 520 : 10:%
: ) ’ i
!
{ 1 !
L 1 -
| . ‘ !
@SSISTANT DE RECHERCHE \ )
) ! 1
(Hors classe) ' : ]
I2éme (chelon 825 { 725 i _ 596 ! 5 %

:—:-;.—:-—:—::—:‘.—:—::—::—:--:——:—::m:—-:: =

T T T vy T e T e Tl e T e T



ECHELONNEMENT INDICIATRE DU CURPS DES ATT.LCHES

DE RECHERCHE

GRADES ET ECEELUNS B , I INDIGE IPEREQUATTI ON
ATTACHE DE RECHERCHE (Grade Initial) ! o
jer &chelen | g zho !
2éne Gchelen I 380 ! Lo ¢
3éme é&chelon 1 Lao !
Léme échelon . ! hoo ;

-~ s -

ATTACHE DE RECHERCHE (Grade Intermédiaire)

Séme échelon' ! 526G !
6dme échelon ' 1 560 ! 30 %
7éme &chelon t £00 !
I t
ATTALCHE DE RECHERCEE (Grade Terminal Nermal) | !
8&me 4chelan { 675 !
9&me échelon : ! 725 ! 20 %
IOeme Ochelen t 775 !
‘ 1
ATTACHE DE RECHERCHE (Grade Terminal Ex- ! !
' ceptionnel) :
" 1
IIéme ?échelon y 850 1 Ip %
i !
- t
I 4

ATT/CHE DE RECHERCHE (Hors Classe)’

Iz2dme {&chelon 525 5 %

o



ECHELUNNEMENT INDICIATRE DU CURPS DES CHERCHEURS
! !
GRADES BT ECHELUNS I INDICES ! PEREQUATIUNS
! E 2 ! E1 !

! : !

CHERCHEURS (Grade Initial) _
- 1ler &chelon ! 375 k25,

f

! .
2Bme &chelon . ! Losg 590 ! Lo 9
‘ -
3éme &échelon ! 475 555 :
!
4me &chelon ! 525 620 !
4 1
!
1 : !
CHERCHEURS (Grade Intermédiaire)
‘ ! 1
1
5&me &chelen ; 625 730
{ 1
6éme oéchelen : 675 815 30 %
. H 1
7éme Achelon : 725 880
! 1
! i 1
CHERCHEURS (Grade Terminal Normal) ' ) .
SEESE T THLIO L { I
8éme échelon : 1. 850 1020
| S 1
9éme échelen : ! 900 1090 20 ¢
P - { "
1
I02me échelon : 950 1165
1 1 1
i 1 {
CHERCHEURS (Grade Terminal Exceptionnel) '
H i !
Iléme échelon 1 1600 125C TG %
- I - ! .
i

HERGHEURS (Hors Clasee)

I2éme échelon - ;%100 1300 5 %

t ! 1

1 :
' !
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