AT ISUE FCPULATE 20 ZENIN

ZECRET-¥® U5=35% Iu 11 Septembre 1983

PREZICENGE °Z LA REPUZLISUE

e e L

Pertant Statuts Particuliers des Corps des Pere
sornels deés Dnseigrements Maternel ot de Base,

IE PRESIDENT IF Za REPUBLIQU‘“,
PRE3IDENT DU CONSEIL EXECUTIF NATICNAL,

.0 l'Crdennance n° 77=32 du 9 Septembre 1977 portant promilgation de la Loi Fondamene

' tale de 1a République Populaire du 3énin et la Loi n® 83001 du 3 Février 1983 qui
L1'a cmmplitee ;

VU la Loi Congtitutionnelle n° 34=003 du 5 Mars 1984, portant Amendements 4 la Lei Fone

damentale de la République Populaire du Bénin ;3 _ _

Le décret N° 85=2854 2u 17 Juin 1585 pertant cempositicn_du-Ceonseil .

YU
Ixéoutis Natdcnal et ¢z son Comité Permanent ;

VU 1'Ordonnance n° 79~31 du & Juln 19?9 portant Statut Géneral des Agents Permanents
de 1'Etat 3

- V0 le Décret n® 59=222 du 15 Décembre 1959 portant réglement sur la rémunératiom, les
- indemnités: et avantages matériels divers alloués aux Fonctionnaires des Administrae
tions et Btablissements Publics de 1'Etat et les actes qui l'ont modifié j

VU 1le Décret n° 71=19/CP/MFPT du 10 Février 1971 portant Statuts Particuliers des Corps
" des Personnels de 1'Enseignement du Premier Degré i

VO le Déeret n® 81-362 du 17 Octobre 1981 portant Statuts Particuliers des Corps des
- .-Personnels des Enseignements Maternel et de Base

SUR Rapport du Ministre du Travail =t des Affaires Sociales §
Lo Conseil Exécutif National entenduen sa sdance du 4 Septembre 1985,

TITRE I
DISPOSTTIONS GENERALES

ARTICLE Ters.= A compter du 1er Janvier 1980 les Personnels des Enselgnements Materned
et de. Base “ont répartis en quatre (4) Corps énumérés comme. suit i

~ Corps des Instituteurs-Adjoints des Enseignements Maternel et de Base 3
~ Corps des Instituteurs des Enseignements‘ﬂétérhel et de Bage }
~ Corps des Inspecteurs-Adjoints des Enseignements Maternal et de Base }

- Gorpa des Inspecteurs des Enseignementa Maternel et da Base.

Y



7 du 3tatus Jémérzl des Agents

“n zpolicaticn des dispositicns de l'larticle
Dermaronts le L'Iint, Lis Torms Tiszes cledassus sont régis par Le nrﬂse‘t incret.
ARCTCLE 2.~ Les Jorws anumérss i L'article ler du présent décret sent classés aux

. Categories aiérsrochinwes’ suivonies viséss i 1'article 3, deuxiéme alinéa du Statu
. Zénéral des Agents Permanents le 1'BEiat @

SATECORE 7

ke

- Jorps les Institutsurs~-idjoints des Znszignements aternel ¢t de 3ase
SATEGCRTE
- Corps des Instituteurs des Inseignements Maternel ot de 3ase
CATEGORIZ A =

s -~ = Corwns ies Irsnecteurs—&djclﬁta des Inseignements Matorrel et de 3ame

(W8

— Corns les Inspecteurs des ITnseignements Maternel et de 3a5€a..

. CHPITRE I o
 CORPS_DES TiSTITUTEURS~4DJCINTS DZS ENSEIGNEMENTS MATERNEL ET DE 34SE

SECTION T
DEFINITION BT ATTRIBUTIONS

ARTICIE 3.- Les Instituteurs-idioints ivs Enseignements Maternel et de Base assuprent
'ensezgn 2ment conformément aux programmes et horalres officiels dans les clagses mag
tbrnelles et de Base. -

Ils peuvent diriger des écoles de 1'Enseignement Maternel et des Reoles de
petite importance de l'Enseignement de Base.

I1s peuvent zssurcr lecs fonctions de Surveillants dans les Etablissements
d'Enseignement ou Ze Formationa :

SECTION IT

RECRUTTMENT

ARTICLE 4.~ Incépendamment des conditions générales d'accés aux emplois publics fixées
a L'article 12 du Statut Général des Agents Permenents de 1'Etat, les Instituteurs-
Adjoints des Enseignements Maternel et de Base se recrutent

a = Sur titre, par concours direct ou avrds un test ¢

" parmi les candidats tltulhlres du dipldme de fin d'études du Complexe Pnlytehn:que
Niveau II {Option Enselgnement ou d'un titre equlvalent)

i
b - Par concours externe @ . _ .

»

suvert aux titulﬁires du BEPC ou du EE.

Pféalablement 1eur nomination dans le Corps, les candidats issus du con—
cours externe sont astreints a une formation de trois (3) ans dans un Etablissement
Spécialisé sanctionnée par un dipl8me de fin de formation.

En cas d'insuccésy ils renouvellent une seule fois leur formation.

O-./.-.



enialmbaliat iy ——

SEA o —

DISPCSITICHS STATUTAIRES

stituteurs-idicints des 2nseignements Maternel of de Base ont voca~
orns des Institutours, confermément aux iispositions des articles 16,

Statut uener=' izs Agents Permarents de 1'Itat et aux dispesitions
"

ARTICIE 5.- Les L
lor 1 zceéder
"7y, 18, 59 2t 162 I
g 1l'article 5 fa o

CETCIE Sa= Llodmizzien A L'ierdit iu CAP 2st iefinitive ot permet aux ‘nstitudgirs— -
-—-——-“ R - .. "":' - J". .
adjoints ayant satisiall X dpreuves scrites iudit concours d'acceder au%cmafiquement .
1 la Catégorie 3, Bchelle 3, 2 Indice &gzl ou 3 Indice immédiatement supérisur. I's
svoluercent normalament & ladits Ichelle on attandant la réussite aux épreuves pratiques

2T orolas dudit concours.

AOTICLE 7.~ Les éprauves mrotigues st corales iu JAP constituent pour les Instituteurse
aajoints, un examen de gqualificaticn profassicrnrellz.

In cas de succeés, ils sont roclassés a 1'Schelle 2 d¢ la Catégorie 3, A
concordance d'indice ‘ou d'indice: immédistmment supéricur.

Ils accederont a 1'Echelle 1 de la Catégerie B a Indice egal ou immédiatew
ment supérieur aprés un examen de quolification professicnnelle.

ARTICLE 8.~ Los Instituteurs-idjoints qui subissent avec succés les épreuves du Bacca=
lauréat sont dispensés de l'écrit iu CAP et sork reclassés en B, Echelle 3 4 indice égal
ou immédi.cement cujéricuras llais ils subiront 1l=s épreuves zrotigues ¢t orales du Cer—
tificat 4’ Aptitude Pedagcglruu (CAP) comme exnmer de gqualificntion, et en cas de succés,
ils seront reclassés dans le corps des Instituteurs en Catégeris 3, Echelle 2 & Indice
égal ou immédiatement supérieur.

I1s accéderont a 1'Echelle 1 de la mfme Catégorie 3 indice égal ou immédia-
tement supérieur aprés succes i un exomen de gualification professionnelle.

ARTTCLE 9.= Les Instituteurs-Adjoints titulaires d'une attestation de fin d'éfudes ds
2eme Année de 1'Université Nationale du Bénin, Option Enseignement, sont reclassés dans
le Corps des Instituteurs en Caté#orie'B, Echelle 2 a concordance d'indice ou immédia-
tement supérieur. Ils accéderont & 1'Zchelle 1 de la mBme Catégorie apres un examen de

CE ML e

qualification professicnnellie. , F

Les Instituteurs-idjoints titulaires d'une attestation de fin d'études de
Zeme Année de 1'Université Nationcle du Benln, Option Enseignement, sont reclassés direc-
tement a 1'Echelle 1 de la Catégorie B 4 indice égal ou immédiatement supérieur dams le
Corps des Instituteurs.

ARTICLE 10.- Les éléments de comportement prof6351onnel d prendre en compte pour la
notation des Instituteurs-Adjoints sont :

- Conviction Pollthue'

- Connalusances Prof8651onnelles

- Assiduité dans les tiches de Production

~ 50ins et rapidité dons l'exécution du travail.

.-./-O.
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ARTICLE 11.,- Les indices is <raitement affectés 3 chaeun des grades ot echelons de la
nierarchie fu Corps ies Instituteurs-idjoints sont ceux fixém par les dispesitions de
1tarticle 128 du Statut Général des Agents Permeanents de 1'Efat pour les Corps de la
Catégorie O, Echelle 1 et rappelés 2n annexe au préseat déerst.

SECTION 1V

DISPCSITICNS TRaNSITOIRES

ARTICLE 12.~ Seront versés st reclassés dans le Corps des Instltuteurs-Adj01nts, des

”Enselgnements Maternel =t de Base, sn Cat#gorie C :

4 1'Echelle 1 3

-~ A concordance de grade et d'échelon, les Instztuteurs—AdJOLnts régis par

" Ia déeret n® 71-19/CB/MFPT du 10 Tévrier 1971 ;

- Les Instltuteurs-ﬁd301nts Auxiliaires régis par le décret n°® 110/PCM du
25 Avril 1960 et classés 4 la 3éme Catégorie, Echelle’ A conformément. aux dispositions
des articles 157 et 158 du Statut Général des Agents Parmanents de 1L'Etat.

A 1'Echelle 2 @

- A concordance de grade et d'échelon, les Moniteurs titulaires regls par

' le décret n° 71-19/GP/HFPT du 10 Tévrier 1971.

Conformément aux dispositions des articles 157 et 158 du. Statut Général des
Agents Permanents de 1'Etat 1 ' C )

- Les Institutours-Adjoints Auxiliaires régis par le décret n® 110/PCM du
25 Avril 1960 classés & la 3éme Catégorie, Echelle B ;.

- Les Eléves-Instituféurs-Adjoints, les Eléves Moniteurs, les Jardinidres~
Adjointes sont nommés et titularisés.

Ils accéderont a lwﬁcﬁélle 1 de leur Corps apreés une iﬁspection favnrable.
ARTICLE 13.~ Aprés trois (3) années de service a 1téchelle 1 de leur Categnrie, les
Enselgnants ainsi nommés et titularisés seront autorisés & prendre part aux épreuves
éerites du concours professionnel donnant accés au Gnrps des Instituteurs.

CHAPITRE _II

CORPS DES INSTITUTEURS DES ENSEIGNEMENTS MATERNEL ET DE BASE

et SECTTON I o
DEFINITION ET ATTRIBUTIONS |

ARTICIE 14.- Les Instituteurs assurent l'enseignement canformement aux programmes et
horaires afficiels dans les classes maternelles et de Base. s concourent 4 la forma-
tion des Enseignements placés.sous leurs ordres.

Dans les Centres de Formatieon d'Anlmateurs ot d'Enseignants, les Institu-
teurs peuvent assumer les fonctions de Surveillant Général ou de Genqpur. Ils peuveg?
en autre #tre nommés lordqu'ils sont en activites dans les Ecoles 8 L

P
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- Zhaiz log Cenir:z L2 Jurveillance dos axoamens Icolaoiris
~ Prizidcents les sois—cemmissions iz cerrecticn 2t des 3:zllzs de corroetisn

Giiiwn Cee  Indeponuarment ies conditicns géneralas 1'accés amplols publics prévucs
1ooTarticls 12 du Statut 3dnérzl des Azents Permanents de 1'Shat, les lnstituteurs des
soseignements Matermel ot e Zase 3¢ rscrutent ¢ '

varmi les condidats titulzires de attestation de fin d'2tudes de 2eme ou 3éme Année
.@ 1'Uriversits Naticnale du 3énirn (Option Tnseignement) 3
D = Par Concours 2rofessionnel
suvert aux LPStltuteurS—AdJOlPt de la Catégorie C, Ichelle 1 comptant au moins %rois
i

(3) années & ladite é&chelle

-

¢ = Far Concours Zxhorne ¢

ouvert aux candideots titulaoires du Jaccolauréata

Préaiablament & lour ncuination dans le Corps, les candidats issus di Con-—
tours exterme sont astreints 4 .. Formation de deux (2) ou trois (3) ans dans un Ata-
"1sse.gnt snec1al*u‘ sonetionnidc sar un examen Je fin de formntion.

En cas d'insucces, 1l - douvellcnt une seule fol: .ur formation %

d - 71r intcwoation sur Ll:te dVaptidude :

varmi lcs Instltateura—AdJOLnta ayant ingt cing (25) ans de service, conformément aux
diszpositions de l'article 17 du Statut Général des Agents Permanents de 1'Etat.

SECTICN IIT

DISPOSTITICNS STATUTAIRES

ARTICLE 164~ Les Instituteurs ont vocation & accéder au Corps des Inspecteurs-Adjoints
des Enseignements Maternel et de Base apres trois (3) ans en qualité de titulaires &
1'Echelle 1 de lz Catégorie B.

ARTICLE 17.— Les &léments de comportement professionnel 4 prendre en compte pour la
notation des Instituteurs sont @

=~ Conviction Politique

Comnaissances Professionnelles ' N . T

- Assiduité dans les tfches de Production

Efficacit é.

- sos/oes



ARTTOLE 18.m Les indices de sraitement affectés a chacun des grades, et échelens de la
aidrarchic du Torps des Instituteurs sont coux {ixés par les dispositicns de l'article
125 du 3tatut Jénéral des Agents Permenents de L'Etat pour les Corps de la Catégorie 3,
Schelle 3, 2 2t 1 ot roppelis =n annexs au présent décret.

ARTICLE 1G,=- Sercnt verss:s =2t roc
Mzternel et de 3ase, =n Catégori

A 1'Echelle 1

¢helon, les Instituteurs t1tularlses a la date

[
{9
4
[l
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N
Lt
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p.
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- A concordancs
du 17 Cctobre 1531,

- A concordance db grade et d'éschelon, aprés leur reclassement conformément
aux dispositions de l'article 37 du décrst n® 71-19/CP/MFPT du 10 Février 1971, portant
Statuts Particuliers des Corps appartenant au Cadre des Personnels de l'Enseignement du
Premier Degré, les Instituteurs~Adjoints ayant réussi aux épreuves écrites du CAP au
titre de l'année académique 1981 en République P pulaire du Bénin,

- Les Instituteurs Suppléants sont nommés et titularisés a 1'Echelle 1 de la

Catégorie B.
Il leuwr sera considéré les 2/3 de leur ancienneté dans la limite maximum de

trois (3) échelons pour leur avancement dans le nouveau Corps.

ARTICLE 2C.- Pendant une période de trois {(3) ans A4 compter du 17 Octobre 1981, les
Enseignants ayant cing (5) ans d'ancienneté, titulaires du CAP sont autorisés 3 subir
les épreuves écrites du concours professionnel donnant accés 4 un grade du Corps des
Inspecteurs des Enseignements Maternel et de Base de la Catégorie A, Echelle 2.

CHAPTTRE IIT

CORPS DES INSPECTEURS=ADJOINTS DES ENSEIGNEMENTS . MATERNEL ET DE BASE

SECTION I
DEFINITION ET ATTRIBUTIONS

ARTICLE 21.~ Les Inspecteurs-Adjoints des Enseignements Maternel et de Base sont les
collaborateurs directs des Inspecteurs des Enseignements Maternel et de Base. Ils parti-
cipent & toutes les activités para, péri et post-scolaires de perfectionnement et de
~formation. Ils animent toutes rencontres a caractére pédagogique, assurent l'inspection
du Personrel Enseignant et peuvent diriger des Etabliszements de formation. Ils peuvent
enseigner dans des Etablissements de formation. Ils peuvent &tre appelés a suppléer

les Inspecteurs des Enselgnements Maternel et de Base.

SECTION II

RECRUTEMENT

ARTICLE 22,~ Les Inspecteurs-Adjoints des Enseignements Maternel et de Base se recru-—
tent @

.../. se
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- -

3 - Par Joncours Profassiornel @

ouvert aux Instituteurs de la Catégorie B, 3chells 1, justifiani de trois (3) années
ilzpeciermeté 32 lddite 3chelle

b = Par intégration sur liste d'avtitude :

2s Instituteurs ayant 25 ans de service conformément aux disvositions de 1'ar-
7 iu Stotut Géndrsl des Agents Permanents de 1'Etat.

Les candidats issus du concours prefessionnzl su par intégration sur liste
i'aptitude sont astreints i une formation d'un an dons un Etablissement spécialisé,

sancticmné var un exomen de scriie.

Iz cas d'insuccés, ils renouvellent une seule fois leur formation.

(=i

SECTICH IT
DISPCSTTTIONS STATUTATIRES

H

ARTICLE 23.~ Les Inspecteurs-idjoints ont vocation a accéder par examen de qualifica-
tion professionnelle au Corps des Inspecteurs des Enseigmements Maternel et de Base
aprés avoir passé un (1) an & 1'Echelle 3 de leur Catégorie.

ARTICLE 24.~ Les éléments dc¢ comportcoment professionnel a prendre en compte pour la
notation des Inspecteurs-Adjoints ccont

~ Convicticn Politique

- Jonnalssances Professionnelles

— Assiduité dans les tiches de la Production

Efficacité.

ARTICLE 25.~ Les indices de traitement .- .ctés 4 ch.cun des grades, et échelons de la
hisrarchie du Corps dcs Inspectaurs-adjoints sont cecux fixés per les dispositions de
1'zrticle 128 du Statut 7inetal des Agents Permanents do 1'Etat pour les Corps de la

Catégorie 4, BEchelle 3 .t rappelis en annexe au présent décret.

CHAPITRE IV

GORPS DES INSPECTLURS DES ENSEIGNEMENTS MATERNEL ET DE 3ASE C

SECTION T
DEFINTTION ET ATTRIBUTIONS

ARTICLE 26.- Les Inspecteurs des Enseignements Maternel et de Bass sont chargés de
contrdler ¢t d'animer pédagogiquement les Enseignants des Centres d'Breil, des Ecoles
et des Etablisscments Scolaires. Ils participent i toutes les activités para, péri et
post~senlaires de perfectionnement et de formation.

e donnent leur avis sur les nominationa, les mutations, les récompenses et
les sanctions disciplineires concernant les personnels relevant de leur autorités

weefeoe



atilem dee prograrmes et instructions officielles.
4 ¢ les Inspectzurs ariment Tcutes ren-
renc2g, Stazes, ¢tc...). Ils encadrent les In-

3
tobliszenments de formation.

Aver Lo
contras

SaY ovre
SELINEN

™ A v u e N deen -
meuvont Thrs

idents ou Tice-Preésidents Jes Commis-~

sions 4'syxamen o concours assurent aussi l'Inspection du Person-
iel Inseignznt, :

ST I"'
[ W -

FECTUTZENT

ARTICLE 27.- Ipdépeninmmant des condiiions zénérales 4'accés aux emplois publics wnré
— re——— - —— e - - - - -
vues & l'ariicle 12 du Statut Géziral dec igents Parmanents de 1'3tat, les Inspec—
Tours des Inseignements daterncl 2t de 3ase se recrutent

3 = Par examer d¢ jualificntion nrefessionnelilsc @

euvert aux Inspectours-id

-

leur Catégoris j

4

astifient d'un an d'ancienneté a 1'Echelle 3 de

b — Par intédration cur liste d'aptitude
= S

neaimmenents Maternel et de Base, confermément =

rarmi les Inspecteurswidioints des
Latut Geéneral des Agents Permanents de 1'Etate.

dispositions de 1l'artiecle 47 du 5

Lis candidats ninsi rocrtités par vele d'examen de qualificatien prrfession-
nelle ou par intcigration ~un 1izte dfzpiitud: cont astreints 4 une formation d'un (1)
an dens un Dtablisscement siéclsliséa

La formation est ssreiisnnde ror un evamen de sortie. Bn cas d'insuceés, ¢

éleves Inspecseurs rencuveile :© une covle Jois leur farmation.
ZULOTC O IIT

CUSIOTOS  STATUTATIRES

~

: . a
ARTICLE_28,~ Les chunio 2os Dostionemsnis Maternel et de Base ont vocation/ace-
ceder a 1'Echelle 1 «dc la Catljorie . onrds un ovamen de qualification professionnell

ARTICLE 20.- Les élimencs de corportamint professionnel & prendre en compte pour la

rnotation des Insmectours der Trmmeipmuoments Maternel et de Base sont

~ Conviction Foliticue

~ Connaissances Profesionnellos

.

=~ Ass’Tilté dans les tlehes de Production . :

~ Efficacité.

ARTICLE 20.~ Les Indices de %raitcneni affeetés i chacun des grades, et échelons de
la aiérarchie du Corps des Incrostours des Enseignements Maternel et de Bage sont cew
fixés par l'article 128 da Sialtal Clnéral des Agents Permanents de 1'Etat peour les
Corps de la Catégorie 1, Echelles 2 =L 1 o rapoelés en annexe au présent décret.

SICTECT I,
DTCTCSLITONS  TRANSITOIRES

.'./C-.



JPTICLE 3w Serwent vovsic ot cuclrzols frne 1o Corps des Inspectours oo e
Snements Haternel ot d¢ Zoze conforminent o2 tablonu deo concerdance de rocl--_o-
ment en arncxe au Zrogsent dlcret oz

- los Inswmeoctenrc- iigints titularizis ou titularisables et ricic -
le déeret n® 71-19/C3/.0F0 du 16 Wovricr 1991,

STLTUTAIRES CUMMUNTS

LLTICLE 32,~ Le nenhre crts Peraancents de 1'Etat de chaque Corps objct
orisent Jdécret, suscentitles d'2tre placts en position de détachement ou de
ponibilité ne peut excéder 20 L de 1l'effectif tetal de chaque Corps et dans

conditions suivantes :
CATZGORIS A
- CATIGWRIZ 3
- CATECGORIL C s
ARTICLE 330 1oz . N . . .
Nohobatarnt las conditions géndrales d'acces auX emplois publics ot
des nivecux de recrut:ment fixdés oux articles 11, 12, 13 et 14 du Statut Gindrnl
des Agents Permanents de 1'Etat, tout candidat a un emplei public est astreint

a produire avant sa romination un engagement légalisé et dans les conditions sui-
vontes ¢

Avoir accompli au moins dix (10) ans de services o0f o

Aveir accompli au moins cing (5) ans do services offzcif

Avoir sccompli au noins trois (3) ans de services zffecil

- CATEGORIE A
- CATEGCRIE B
= CLTEGURIE C

engngement décennal
engogement quinquennal.
engogenment triennal.

cet engngement, l'Agent serz contraint <o ron-

En cos de non respect d
a investis pour ses Ztudes.

bourser les frais que 1'Etat aur

ARTICLE 3h4.~

proclamation des
prefessionnelle, la date
. déroulement des épreuves

ARTICLE 35.-
Corns et qui doivent accomplir une péricde de formation professionnelle sur
Territoire Naticnal percevront pendant la durée de leur formation, une allocation
mensuelle non imposable correspondant aux indices suivants ¢

o
it
Quel que soit le tenrs mis pour la correction des épreuves ot 1o
risultats des corncours professionnels et examens de qualificciio
dteffet de 1l'admission est le lendemain de la fin du
degdits concours et exXamens.

Les candidats regus a un concours externe de recrutement cdans un

1o

~ 160 pour les Corps de la Catégorie C
- 220 pour les Corps de la Catigorie B
- 300 poéur les Corvs de la Catégorie Ae.

Les Agents provenant des recrutements externe, interne ou professiorzel
qui doivent accomplir leur stage 4 l'extéirieur du Territoire National percevront

une bourse de stagec. . _
dispositions de l'article 17 du Statut Gineral

ARTICLE 36.~ En spplication des
des Agents Permenents de 1'Etet,
sent dicret, par ordre de mérite
en vue de la nomination dans les
particuliérement miéritants ayant
vices effectifs dont cing

Les intéressés doivent
d'origine.

i1 est é&tabli pour chaque Corps, objet du pri-
et par Service une liste annuelle d'aptitude
Corps hidrarchiquement supérieul®sdes Agents
accompli au moins vingt cing (25) années de ser-

(5) ans au moine dans le Corps immédiatement inférieur,

8tre 4 1'Bchelle supérieure de leur Corps

.u-f.n-
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R e abe L ke Slhe!
RIS P SR A S JIl
e Ministroa
vy e T : - 3 k]
ATIBIDS : = Le Biracteur dos AL

rog du jiinizterve
cur la Idistz d'aptituce 3

-~ Un Renrisentant du Syndicat de ltadpinistration
concornie 3

Un Keprasentant du Corps d'accise.

TCLE 37.- Lan années de services stagiaires ¢t le temps 1ligel desservices
militoiroc dfment validlis sont comptés comme temps de service pour ltapplication
de 1ll'article 17 du Stotut Fénéral des Agents Permanehts de 1'Ztat,

y
'
b

k

ARTICLE 38.- Les dldves Haltres sortis des Zcoles Normales d'Instituteurs et ti-
fuloires du Certificat Slementoire d!'Aptitude Pidagegiaue (CEAP) scront nommés 4
la Cotégorie C Zcohelle 2 ftagicires.

lorisztiona

ARTICLE 39.~ Les modalités ainsi que Lles programres deg divers concours, test ot
oXamens prévus par le présent déerct feront 1'objot d'un arrdts conjoint des
Ministres chargés cu Travail ot de 1'BEducation iI~-ionalce

ARTICLE 4Ce= Lecs Persermels Enscignants ainsi que les Administrateurs Scolaires
nonmes a des postos de resoersabilits ou on ~ctiviti daons les Services Centraux
et Locaux, dons les Stoblicsemeonts Scolairés ot les Centres de Formation relevant

des Ministéres chargés de 1'EBducation Nationale bénéficient des indemnites de
responsabiliti et de fonction dont los taux seront fixés par décret,

ARTICLE 41.- En application des dispesitions de 1tarticle 125 du Statut Général
des Agents Permanents de 1'Etat, les indemnités suivantes dont le taux ot les
conditions de ps ement seront définis par docret constituent des accessoires de
salaire des Agents riégis par les prisents Statuts Particulicrs.

- Indemnités de Logement
-~ Prestations familiales
- Indemnitas de risgidence

- Indemnitis de sujétion

eee/aas
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stribuant les fravawd suvplémentaires effzctifs

- Indemnitlis sour ftravoux n'entrant pas dans les attributions nermales

- Prizes pouwr Iravaw:r ls zuis
- Indemrités 4o spécizlisation.

GRTTCIT L2.- Les Agents Permenents de 1iEStat
= es do

t régis mar le vrésent décret peuvent bér
ficisr iz speciziization d'une durse

o
L] = -
a F

ie six (6) 3 dix~huit (18) mois.

-
=]

ARTICIS +7,- Lias Epilmes obtonuz dans les Tacultés de 1'Université Nationale du Bén
Sl T s It 15 4 - 2CU ) 1 Sebe
ou sers du Terriisire 3anincis vicendront en jguivalsance de ceux des Iastituts et Zcol

Prefzssiommalis-es de Ll'Université Haticnale du 3énin ot dans les conditions suivante

= cewx Titulaires dcs UdplBmes professionnels intégreront les Corps corres-—
pondants :n équivalence des dinlBmes 3&livrés dans les Instituts et Ecoles Professior
ralisées de L'Université Notionale du Bénin

- coux titulaires de dipldmes 4'études générales seront astreints selon le o
4 subir ur concours cxterne et une formation professionnelle avant d'8tre nommés dans
ur Corps rigulior.

ARTITLE 4h.~ In mpplication des dispositions des articles 151 2t 152 du Statut Générs
ies Azents Permanents de 1'Tiat, il est rocomnu au Personnel régi par le présemnt décr
dez stages i@ spéclalisaticne

Czs stages do spécialisation doivent 8troc sanctionnés par un titre délivré
par une Jdutorité compétente. La durée est de six (6) mois au minimum et de deux (2) an
au maximam.

Les Agents justifiant des titres de spécialisation suront droit & une indem
nité de spécialisation soumise & rotenue pour pension. Les spécilalisations nécessaires
au Peorsonuel. Zuseimmant seront soumises & 1l'appréciation d'une Commission Nationale
composees comme Sauii g

PRESTO T ¢ Le Ministre du Travail eu son Représentant.

VICE-PRESTDENT : Le Ministrs de tutelle ou son Représentant.
MEMERES ! =~ Le Ministre des Finaneces ..ice o7t ou son Repreé-
s¢ntant

- %e Directeur du Contr8le Financier

= Un Représentant du Syndicat auquel appartient le Corps
intéressé :

~ Un Représentant de chacun des Corps intéressés,
- Le faux de l'indemnité de spécialisation est fixé comme suit t

---/a--
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< 3tope Olure furde de 6 2 9 mois ¢ 0%

STune durde ds plus d2 9 mois 3 15 %

-

s?nt .
..tages sont calcouléds sur la tase de L'indice de traitement e¥ soumis
LAY e,

ARTITLE 45.- Tomf® - meng oux dispositions de l'article 9 du Statut Général des Agents
Permanents d¢ L'Z¢ .. 1&s prurcentages servant i la détermination du nombre maximum des
Agents de chatue _»raé sont fixés comme suit pour les grades normaux

ioCi
v

st

4]
-]
o

- Grade Ip;tialuof.o--'coaco--oooaoo--hno L"o%
I

raode

4

§

TCaeseesssnscnnacacse 0 %

- r : ~ Fa
T2LE L2 3 G sasecesenmcsvonvessnssnns ZU%

1
(Y]

- Clanece Zzceptic.nelle du grade Terminal 10 %
Ces mourcentazes cont déterminéds échelle par &chelle.
TITRE TIIT

LTSPOSTTIONS  SPECIALES

ARTICLE 46.- Ties Se.vices zccompl ls dans les Etablissements Privés sont validés au
moment du wosomtemer . dane U'Ensel gnerent Public dans la proportion du 1/3 et entrent
en ligne 2& cuwnis evr 1llavancer:nt,

ARTICLE 47~ .ouoLscant les disncsitions de 1'article 80 du Statut Général des Agents
Permanents 4o ('T %, les Fsrsonncls Enseignantn en service dans les Ecoles, Colléges
et Lycées. ré7i< prar le vri{-ant d sret neuvent prétendre i une autorisation d'absence
égale a la ires ies grande . vaciices. ils peuvent bénéficier em outre des congés de
fin de trinmezina.

viarelois; 2ux en sem .ce dans les Services Centraux des Ministéres ont droit
aun (1) mels de ~or~; adritistratif par an.

ARTICLE 4%. . “nd::adamuiern: des conditions générales d'accés aux empleois publics prévue:
a L'articl» 12 [z £t vt Gésiral <es Agents Permanents de 1'Etaty nul ne peut 2tre nommé
dans un empiol du Tadrs des Bersicnels de l'Enseignement objet du présent décret, s'il
n'est exempt

= de bigaiement
- de surdite
- d'infirnité
et 8'il ne jouit d’une accuilé visuelle égale au moins & 6/10 avec ou sans correction.

_ . Outre les conditi:.s prévues a l'alinéa ci-dessus, les candidats aux fonctions
d'Enseignants ou d'Tupecteuss de 1'Enseignement doivent remplir les conditions spéciales
d'acces aux Liz:iivromonis i Instituts de formation.

ARTICIE 49.- Le .eus passé en qualité de stagiaire par les Enseignants entre en ligne
de compte pour l'avarcement dans la limite meximum de trois (3) échelons résultant de la
validation des 2/3 4es Services stagiaires,
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! o
Ge La Tratults des fowrnitured i cehilers, fichcy de prépara-
tions et manuelao pidagogiguss don t la 113+L sera arrftde par un
arrlié cenjoint des finisztrac des Inisignements Maternultet de Ba-
se =zt dzz.linconces,
AnTICLE 55 ,~Sont et demeurzint e toutes dispositions anté-

Drog
elle
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rieures “ontrﬂlrrs, notamment < 5 dsg décrets 1° 71-19/CP/NFPT -
du 1C Fdévrier 1971 portant Statuts particuliers des” Corpo des Per=--
oonncls de 1'Enseignement du praemier dégré et n® 81-352 Jdu 17 Octo-
bre 1981 nortant Statut Porticuliers des Enseignements Jutcrnel

zft dc Baga.-

ARTICLE 56.~ Le Ministrs du Travail et des Affaires Sociales, ls
TinTsty= des anoelgnements Materrnel et de Bage et le Ministre des
Pinancss =t de 1'Sconomie zcnt cnargés, chacun en ce guil le con-
cerne, s l'application du drérssnt décret qui sera enrégisgiré ot
publis 2u Journal Officiel.-

Poif & Cotonou, le 11 Septembre 1G85

Par le Président de la Républigue,
) Chef de 1'HEtat A
Prészident du Conseil Exécutif National, .

MATHIEU KEREKQU.~
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ECTELCMIEVENT  INDICILIRE

LU CORPS DS TNSTITUTEURS (Catégorie 3)
I ! I ¥ DT Q¢ 7 § !
PEREQUATION
TRADES ! ZCHELONS! o <
! ! SCHELLE 1 | =CHEILE 2 ! ECHELLE 3!
! — ! ! !
1 ; ! ! !
: 1 300 ) 280 ;250 ]
Grade Tnitial 2 p 335 A y 20 50 %
' 1 3 i 370 ' 340 ' 290 )
¢t p HO5 p 370 y 20
! i ! T ! i !
y 5 ;0 ¢ h20 360 {
Grade Intermédiaire , 6 ¢ 525 y 450 . 380 ! 30 #
| ;%0 w0 w0 -
- T T : 7 T
! 8 ! 45 ! 530 I ko !
Grade Terminal ! ' 6 ' 560 ! 480 ! 20 %
(Hormal) ' , i . I
10 Y715 e ' BOO
! ! ! ] 1
. ! ! ! , 1 o
(Exceptionnel) . 750 640 520 : 10 %
. . - T ! ! ! !
! ! ! ' !
! ! ! ! ! : -
Hors classe y 12 . 825 y 725 ;590 i 5 %
! ! ! ! 1
-:—':—v.—.-:-.—_—_-c-:-._"'—c--z—:-:—:-—:—:-::—‘:-':—'::—=-—_-—-:=-c—=—=-:::—=—=-=—=-=-':—=-=--e:—:-::-::-v-_:-:.'—c-:-f:-z-
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T
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!
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~) O o\

320

265
295
310

250
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! 30 %

‘Grade Terminal
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11
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325

e
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ZU CCRPS DS INSPECTEURS (Catégorie A)

e e e e o e i i e e i
! H INDICZS !
TRAIES I ZCELONS IZCHELLE 1 ! ICHEELLE 2. ... PEREQUATION
1 e 1 1
T R

; L] t
Arade Tnitial ’ ) 490 Y=L ’ Lo %

4= W
\n
\n
n
£
~J
\A

o5 700 85

Grade Intermédiaire | 6 ;815 y 675 f 30 %
¢ 70y B 75,
L — T v T
38 ! 10z0 ! 80 !
Grade Terminal ! 9 ! 1090 I 900 ! 20 %
(Normal) 1 10 I 1165 ! gs0 |

(Exceptionnel) - i 11 R 1250 ! 1000 !

Harg classe o112 !o1300 0 T 1100 ! 5 %

! ! ! !
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800

Grade Terminal
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TABLEAU DE RECLASSEMENT

DES_INSPECTEURS-ADJOINTS DiNS LE CORPS DES INSPECTEURS DES ENSEIGNEMENTS MATERNEL
ET DE BASE EN DISPOSITIONS TRANSITOIRES

N 2 ! 1
ll-eme €chielOfNescsnvsesnns 525 n
| !
! i
! 1
! ]
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Inspecteur-Adjoint de 1er échelon

" ..gf-c—\::-ﬂ-=-=—‘.‘=—=—=~=-:—:—:—:—:-:-::"‘-—-2-:—:-:..-—:—:—:-:-—:—:-:-:—:—:—:—:-:_—:—::—:—:—:—:—:—."‘..-:-:—:H*_:-—:.—:.;-::—:—:—.;-:—:-."_-.--'.:—:—.:—-=.-—c
HIERARCHIE t | _NOUVELLE HIERARCHIB I %
‘@GR ADES ! INDICES ! G R ADE S ! INDICES ! AHCIRNNETE CONSERVEE
Aiﬁ;pédtéﬁrukdjoint de 6émo échelon | 680 ! Inspecteur Grade Terminal l !
e ! ! 9éme écheloNeeeceencsesal 00 ! Néant
,Ihaﬁéotéur-ﬁdjoint de 58me échelon I 610 ! Inspecteur Grade Terminal ! 1
. \.‘ E . : ! ! Béme échelon..' .........l 850 ! "
Inﬁpbétahr-Adjoint de kéme é&cholon 1 560 { Inspecteur Grade Intermédiaire i I
' el ; 5 ‘ 7§_me éChelon. LI I NN O Y 725 n
oot . 1
- Inspecteur~Adjoint de 3éme &chelon ! 510 ! Inspecteur Grade Intcrmédiaire !
. 1 ! 68me ECheloNeeennvesencsl 675 ! "
Inspecteur-Adjoint de 2éme échelon ! 460 ! Inspecteur Grade Inturmédiaire ' !
1 ! Béme échej.on. Sresevraann i (725 t n
;  h05 { Inspecteur Grade Initial
H !
1 !
1 i
1 H



