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/ REPUBLIQUE POPULAIRE DU BENIN

& PRESTIDEICE I)T" L4 R_EPUBLIQUE

DECRET e 84-59 du_ 20 “Janvier 1984
portunt oreatlon du comité bechnigque
Anterministériel chargs d'apprecler
les rapports trimestrielsdlactivité
des entreprises publiques et semi~
publiques. _

IE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT, PRESIDENT DU
CONSEIL EXECUTIF NAYIONAL,

VU lfordonnance Ne77-32 du 9 geptembre 1977 portant promulgatian
de 13 Loi Fondamentale de "la République Popilaire du Bénin et
la lod W°83-001 du 3 fevrier 1Q83 qui l'a completce, S
VU le decret Weg2-441 du 30 décembre 1982 portant compdsition du
Congell uxecutlf National et de son Comité Permanent, o
YU 1o déoret NoB1-424 du 14 décembre 1981 portont ottributiscns,
organigation et fonctiornemdént du Minisitére de 1TInspection
des Iintreprises Publiques et Seml-Publlques,_ _
VU la Loi °82-008 du 30 décembre 1982 reglasant leg rapportu
eritre 1'Etat, les Offices, les Sociétés d'Dtat, les Sociétés
dThcdononmie Mlxte et celles dans lesguelles 1r2tat & une prise
~de participation et fixant 1euru modalités de ?stlon,

Sur proPosition du Mifistre de 1l'Inspection des Intreprises
Pubkiques et Semi-Publiques,
Le Conséil Exécutif National entendu en sa séance du 4 Janvier
1984,

DECHETZET

Article 1er.— IT est eréé wy Comlité Teehnique Imtadministériel-
charge dTapprécier les rapports trimestriels dfactivité des Intre-
priseg Publiques et Semi~Publiques et de foire des propositions
cnncreteu au Conseil Exécoutif thlonal.

- Axticle 2---L" Comité est composé comme suit. s .. .

- Prégident sle Ministre de 1'Inspection des Entreprises
,,,,,,,, < . Publiques et Semi-Publiques. e e

Rapporteur :Ie Directeur des Btudes et de 1a Planifi-
catlion du lMinistere de "1tInspcetitn des
Entreprises Publiques et Semi-Publiques.

LT SR IV

Llembres Permanents e e i

g

* Minlsfere “JdG Plan, de lo Statisticue ot de

gg:yse Lconomique ¢




- Ie Ministre . o
- Le Digecteur du Bureau Central des Projets

- Le Directeur de la Planification a'Ltat.

% Ministdre deg Finances

- le Ministre, . , . - _
= Le Directeur du Trésor et de la Comptabilité Publique
~ Le Dirdcteur Général de 1la Banque Commerciale du

._ Bénin (B C B),

e TIe Directeur Général de la Banque Béninoise pour le

P e e L _— el o -

* Ministere du Travail et deg Affaires Socialey s

¥ Lo Ninigtre, e
~ L& Ddrsctéwnr des Btudes 6%t Go le Plemification
. (.celluls do Programmotign), -

- Ie Directeur du Travodl.

Membres non permanents :-

—_ ko

w Tea Miﬁiétre da tutelle'défl'entréprise publique
ou semi-publique'cqncernég, R

- Le Directeur des Etudes ct de la Planification au
Ministére de tutelle,

- Le Directeur des Affaires Financidreg ot Adminige
tratives du Ministére de tutelle.

e L U,

Article 3.~ Le Directeur Général de chaque Intreprise Publique
oll Semi--Publique est term de rediger un rapport trimestriel
dtactivité conformément au moddle annexé au présent décret.

le rapport trimestriel dlactivité est adressé -4y
Ministre de 1'Inspéction des Bntreprises Publiques et Semi-~
Publiques por l'intermddiaire des. Ministres de tutelle desdites
entreprises dans les dix (10) jours qui suivent la Tin de chague
trimestre.

e A e e e . - - R ‘ — -

Article 4.~ Lo Oomitd ge réunit sur Convocation de son Prégident
dens L& Geuxidme “qiilnzaine du mois qui suit 14 fin dé chaqiie tri~
meatre pour étldier les rapports. Seg Sbiadrvations gont "consigndes
dans un rapport adressé au Conseil Exéoutif National pour décision.

'c--/---



- 3 a

Art%cle 3«— Le Comité peut faire appel ou requérir toute persorie
ont la contribution ou la compétence lui est nécessaire dans
1l'accomplissement de sa mission.

%rﬁiglg f,ﬁhLe Directeur Général qui s'ebstiendrait a8 produire .
e rapport prévu d llarticle 3 est passible de sandtiona diseipli-
neired >oux faute- de gervide comformément au Steotot Géneral desg

-Agents -Permanents.de 1'Btat. . .. - - e

gﬁ%ﬁcié“7,;;£e brésent déeret sera pubtié et communiqué part

[ Py

ou bed ol Wera o N
s Fait & COTONOU, le 26 Jafrier 1984

par le Président de 1la République,
Chef de 1'Etat, Président du Conseil
Exécutif National,

Mathieu KEREKOU

Le Ministre de 1!'Inspection Pour le Ministre des Finances et le
des Entreprises Publiques et Ministre du Plan, de la Statistique
Semi-Publiques, - et de 1'Analyse Economique gbsents,

le Ministre de 1'Industrie, des
Mires et de 1l'Energie, chargé de
1'intérim,

oD T A A
-/E;,_'f:gi .lf e -

ol A g e
Paul AWANOU

Le Ministre du Travail et '

—

Edolghe BIAQU

Ampliations 3§ PR 8 SA/CC/PRPB 4 SGG 4 MIEPSEP-MPSAE~MF=-MTAS 16
ﬂEEFeS Ministéres 18 Directeurs Généreaux des Entreprises Publiques
et Semi-Publiques,=
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- fubres oréditeurs ot comp'bes de

Yigation = aptif
a) Actif circulant

Avences et acomptes regus  sur come
mandes des cliente ¢texploitation

Tournisseurs et effcls & payer

Rc.gula.rlsa'tlon-Pa.ss L _
‘ b) Passif oirculamt
(B) Besoins en ford i3 da Roulement
(amp)
% dn chiffre dlaflaires

T —— T T 7
ELEZMENTS : 1 MoIS MOIS Im i MCOIS IR
. ————— e 1 . -{
. Capital e% “Rézames : _ i ‘
""'.f.-.zlwl*ba%s nets de 3! xercice (non H ‘- i
distritués i 1
Situati n nette : :
Comptos Courant: Asiwoids H I
Dottes & Long e’ ¥oren Torme : : '
~ Capitaux Parmzncnts 1 i
L. Péditire 3 Valeurs. immobilisées ne‘btesi i
(A) ands: dei P.ouleme:_rb net oomptable I ) :
C . o M 1
Valeurs ar expi&i‘fa’“tic-n ;
Cl:l.énts i
lvances et. qoompte?s Tersés sur come :
mandes anx fouz:m ssaars dlexploit. 1
iubres débiteurs et "omp‘tes de Regula—- I
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Bffetsa REOG'VOII" Tiires de placement, !
ocaisse et Banqucs !
t
A déduire ¢ Banques et organismes do I
finanoement & ocourt Terme. . !
(0) Trésorerie Nette ;
Fonds de Roulement W t Compiable :
A Déduire 5 Besoins n Fords de Rou— 1
lement , ) '
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. INMEXE 3

MOUVEMENT DU PERSONNEL (U veessvnvoss
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ENTREPRISE =

ANNEXE 4

UNITE . 3 PARC IE TR.NSPORT IE IARCHANDISES
—— 1 T
1 VEHICULES DILF . " BS [ iy
2 -~ Nombre ! |
' |
y = Capaocité t-t: i~ (charge utile. en tonncs) : |
' o I "' T |
1
; VERICULES A LVR 7 i :
i - Nombre ! '
1 .

E = Capacité Toual.  charge utile en fonnes) : ;
! ! !
I ! !
i ! i
i I |
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1 Tomeg/Kn | % [ Cofth en P CPA !
y Transports oficc: ée par les moyens t ! i
¥ propras de l'intcoprise : : ;
!
+ ——— ! i {
1 ! I H
1 TRANSPORTS T 5C1. %S PAR DES TIERS [ ! ;
i [ !
, —- Sectow i -6 | 1 I P
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