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/ rEPIJBLlouE POPWATRE DU BEIrIil

FR.ESIDENCE DE LA REPUBLISTIE

Deeret No B4-5Of du 17 Décembre 1984

portant attributisns, organisation et
ïonctionnement du t'linistère rles Ensei-
gnements Iuoyens et SuPérier.r

LE PRESTDE].iT DE LA REPTIBLIQI'E,
CIiEF' DE 1I,gfAT, PRSSIDEI§T DU
coNSEIL XXEJUTIF lihTlotll'Lr

{

vU

VU

VU

SI.lR

LE

Lt:rdrnnance \lo 77-32 6s ! Septembre 1977 portant pronuLgati'n de 1a
Loi Fondamentale de ra népumique Popul-airè au Eénin et lês tois cons
tltutionnelles qui l- t ont modifiéer

l,è Décret go 3ta-J22 4q f Aott 1984 portant composition du Conseil
Exécutif Nationel et de son Comité Pernanent,

Lf ordorurance No 75-21 clu 24 Mars 1W5 fixarrt'1a composiiiqn du Câbi-
:ret du Présid.ert de Ia République et Ia structure deS Mlnistères,

Décislon du Bureau Politique du Comité Central du Parti de Ia Réva-
lutlon P.pulalre du Béni-n,

Crnseil Exécutlf ltrational entendu en sê séance du 7 Novembre 19&rr

D E C R,E. T E

I I 1 R E _I

et du Prrgranme National dtEdific
cerne l-es Enseignements lloyens et

,
}EISSION EÎ ATI'R.IBUTIONS DU I\IIN]SIERE

Articl-e 1er.- Le Ivlinistère des Enseignements l4oyens et Supérieur a pour
mIEsl r:r 1r application de l-a Loi d rOrientation de l rEducation Natlona1e

aliion de ltEcole Nnuvelle en ce qui cln-
Sup éri er:r . r

A ce titrer LI est chargé 3

- de ltapplication de 1a Réfcrme et de Ia mise en p1aÇe des
structllres de
et Supérier:rs

l t Ecole l{ouve]-Ie dans Ie secteur de s Enseignements lt{ryens

conséquenùe et de 1t évalua-
effectivement à Ia fôrma-
société en tant que oembhe

,

- de 1l
tJ.on .permanente de
tion cllun citoyen
productlf et disci

élaboration, de 1r exécutir
s progranmes qui contribue
de. t)?e nouveau Intégré à
plrne i

- du dével-oppement harmonieux et
les Etablissements dIEnseignements Mryens et
du Bénin i

de 1a gestion salne de tous
de 1r linivetçrité Natlonale

. - de 1a mise en oeuvre de 1a politique natiônale .de la. recher'-
che scientiflque et technique ,

n
nt
1a

t
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r de la formation
pour Ies différents secter.rs

.11 représente 1a République Populaire du Bénin dans 1es Con-.seIIs d tAdministration et 1es Conseils d.e Perfectiormenent de tôutes 1es
éco1es de f.1rmation supérleures dont notre pays est co-administratelr et
dans Ies Orgavlismss Internationar.rx de Recherche.

Al'tic1e 2.- Le Ministre ,des Enseignements }ioyens et Supérieur est 1e
onsable de lrexécution des clécisions et instructlons des
litiques et du Çonseil Exécutif National ou de s'àn Comité

Article 4.- Les

pFêmièF-Hesp
Instances Po
Permanent .

rau)t es rganl

Artlc].e f.- Au Ministr,'e des Enseignements Moyens et Supérfeqr sont di.rec.
EffiEEttaohées toutt :r Ies Directions Technlques alnsi qüe 1es Direc'blor
Genérales des Organismc:, Entreprises Publiques et iSæri-Publ-iques reLerrani
d-e scn Autorité."

des cadres moyens et des cadres sup éri. er.rr s
de 1!Economie Nationale .

Directeurs cles Services Techniq6es et les Directeurs Géné.
snes, Entreprises Publiques et Semi-Publiques sous tute11e,

sont dtoffiee Conseillers Techniques du i"linistre, cha cun dans.sa branche
et dans son secteur. I l

, Articfe 5.- Le Ministre est ].r ordonriateur du budget du }4ini stère .
t rt

IITTTRE û

Article 6.- Pcur accomplir sa mlssion;
1e lvlini st èie cles Enseignements l,loyens et Sup érieur dispose ù

ORGANI SA!IOI,{ ET FONC!]IOI\]I.IEI{ENT DU IIINI STERE

dtune Dlrection Genérale ciu I{inistère ;t
drune Direction des Etudes et de la Planification ;

dlune Dl,rec-tion des Affaires Financières et Adminlstratives i
ta

a dlun

dtun

drun
:

dlr:n

Attaohé ar.u< Relations Publlques ;

Attaché cle Presse ;

Secrétariat Partieulier ;

Secrétariat Adninistratif ; o

a

a

des Directions Tcclmiques ;
It:

iles Organismes, Enireprises PubLique s et Seni-Publiques
sous tutel]-e. 6

CHAPITN.E f
DE LA , DI}IECTION J]U IVIINI STERE

4rtic_1_e_2.- La Direction Généra1e du i'linistère des Enseignements Irioyens
chargée, sous ].rautori.té du Ministre, de 1a coordj:ra-ét §up érrfeur est

tion des Affaires du Ministère en même temps qutelle centralise toutes

.../ .,.

il
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Les activités des Directions Techniques ainsi que celles des Organismest
Entreprises Publj.ques ct Semi-Publiques Placés sous Ia tutelle du Minis-
tère.

A ce titrer la Direction Générale :

central-i se

- rédlge tous
du Mini stre

' 11 ne prend
sans sren référer à un
du Ministère qurà celui

Adjoint.

ct ve:rtilo lc cor:rrier ; ,.

les documents et met en forne 1es lnstructions
,

e:çédie 1es affaires courantes sn ]rabsence drr Ministre,
lels instructions du iuinistre chargé <1e 1t intérim.

sur

Article B.- Le Directeur Général du j'4inistère est urr cadre pol-itiquement
engagil dans ).e nouvement révolutionnaire actuel, ouvert dte§prlt, patrio-
te, dynamique et compétent.

Ar!1c1e 9.- La Direction CeelEtudes et de 1a Planlflcation est ahargLle
E'TIEfffi et d.e la programmetlon de lraction concrète d.e 'Loutes l-es
Dj-rections Techniques, des or6anismes, EntrèprisæiPubli que s et Serni-
Publiques relevant du-l'{ini stèrç, sr-rr ia base des ob jectif s fixés par 1es
Instânces Pofitiques et fe Consèil ExJcutif National ou son Comité Per-
manent o

et ne fait prendre aucune décision importante
comi'bé ou à un groupe de travailr. tant au niveau
des Directions et Organi569s y rdttachés.

Le Directer.r Général peut être assisté drun Directeur Général-

CT{APITRB TI

DE LA DIRECT]ON D]]S T']'UDES ET DE LA PLANIF]CAT]01.J

La Direction des Etudes et de la Planification est Ie
de 1r organe n.ltionËIl de planification au ni,veau du l,Iinis-

A ce titrer eLle est chargée

êfIlCJ-e IU.-
éZ?lËEtîTant
tère.

- de 1a fixation. err collaboration avec 1es Directions Tech-
Diques, les Organismes, Xniieprises rrubliclues et Semi-Publiclues relcvant
du I4inistàre, des objcctifs quantitatifs ct quafitatü.fs sectorisls, ainsl
quc da fa déterrnination des xroyens ctr'ucturc]-s, .rflanl sationnels, maté-
rie1s, humains et financiers propres à ]a réalisation de ces obJectifs i

- de ltinventaj-re et cie Ia centralisation des moyens naté-
rie1s, humains, financicrs ct l- er-rr répartition üud{ âleuBe conîormément
ar.rx objcctifs fixés aux cliffércntes Dircctj.ons lechniques, Organismes,
Entreprises Publiques et Semi-Publiclues sous tuteJ-le ;

- c1e Ia coordination et du contrôle de lrexécutlon cles pro-
jets lnscrits au Plan dtEtat rêlevant du Minlstère ainsi qûe de ]llnfor-
mation rêgu1ière de 1?organe national de pIânification de 1t évolution de
ces projcts t
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. - de 1q préparation des bilans cltexécutlon du P]-an drEtat et
cl-es tranches anrLudlie s- sectorielles sclon une nréthedologle unifiée dé-
finie par 1r organe nationale de planification ;

- cle la collectc cles statistiques de base et de la réa]lsa-
tion cltenquêtes sectorlelles sous 1e contr0le technique.et avec 1e con-
cor:rs rle ftrrgane nâtionaf chargé de Ia statlstique dans le cadre dtun
prograEure 6" lÏ.avail étab1i chaque année par Ie Conseil Nâtional d.e Ia
Statistique î

- de la gestion de 1a coopération technique au niveau sec-
toriel ;

de l-raudit des Entreprises Publiques et Semi-Publlques sous
tute]Ie .

Le Directeur des Etudes et de Ia Pfanlfication représente 1e
Ivlinistère au sein du Comité l,la'üionaI de la Pl-anificiation

Article 11 .- La Direction des Etudes et de la Planification comprend :

1e

1e

1e

1e

1e

1e

servi ce

servi ce

servi ce

servi ce

-servi ce

servi ce

de Ia Programmation et du Cqntrôle i
cle l-o coopération Technique ; '

de la Documentation et de la Statistique ;

-,r_ie s Etude s et §)4otne se i
rie.ltAudit Interne t , .

d.es Constructions Scolaires et Uriiversitaires.

CIiÀPITRE III
o

DE LA DIRECÎION DES AiiIiAfR]JS FT}IANCIERES ET ADI'IINISIMîIVES

Article 12.-
---lq..-Fest I. anslrun

La
ent

Direotj-on des Affaires lrinancières et Admlnistfatlÿes
dtexécution iu Budget du ltlinistère.

A cc titrer e1le. est chargée :

- de 1r admini stration finarrcière
lisation du personnel de tous Ies ser:vices

-,,

,
d

- de 1a rcentrallsation des besÔins
viies ainsi que des achats et lcur répartition

Article 1f.
Iês clëEiefo
de travail
IvlaIl]- StrêIê r

de 1a gestion et Ce 1rutl-
u i,iini stère ;

matérieIs de tous 1es ser-

- rle 'l â E estion du stock du matériel et des fournr[tures ;

-'uu ï', éiat,orat:-on du pro jet de budget d.u t'linistère, en co1la-
boration avec 1a Direction des Etudes et de l-a Pl-anification et des
Dlrections Techniques.

- Bn ce qui concerne Ies achats d-e rnatériels -et de fournitures
ns cloiverit être 1:rises après a\rls cllr.m comité ou drun groupe
constltué au nivèau du Ministère et après approbation du
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Àrticle 14.- La Direction des Af't'aires Financières et Administratives
6?npiGfa-!

de6 Afiaires Financières i

des Àffaires Administratives ;

du Contr8le, cl.e lrorganisation ct des Méth.odes.

CIiAPITILE ]V

DE L'ATTACF]E t-T]X RIJLATIONS PUBLISUES

êrtl_ct-e r LrAttaché aux Relations Publiqües du Ministre est chargé 3

de 1a rédactiôn de fa"correspôndance privée du I'{inistre ;

àe l,organisation des audiences en relation âvêc fd Secré-
tarlat Partlculier ,. -

de ftorganisation des missions et voyages du Ministre 3

du protocolc au ni.veau du Ministère ;

de toutes missions,à IuI confiées paa 1e }4inistre ;

-1e
- -Le

se,Tvi c e

servi-c e

service

Article 16.- LrÂttaché aux Rc1âtions Publiques cst nomrné par Arrêté du
Ifinistie des EnseigzLement s Moyens et Sup 6ri.er,rr .

Arti_cle 1,7-.- LrAttaché aux lleIa'bions Publ-iques ne doit, eh aucun câs.r
organismes relcvant dufntèrvenii

Mini stère .
dans 1e fonctionlement des services et

CHAPITI].E V

pg 1IAITACHE DE PR]JSS

Article 1 B,- L tAllschc< de Presse du Miiristie a pour mission :

Ies conférênceb de piê§se' aù niveau du l"linis-d' biganisêi
tère ;

- de ré*iger ].es comrnuniqués cle presse ;

- de préparer à ltattention du Ministre, des fiches quotl;
cliennes dtinformation et rLes revues dè presse.régulières ;

- drélabDrer des dos,'jiers de presse sur ]-ractualité lnterna-

- :i::"i".:r aux audiences crricielres du Ministre ;

dr lnformer
Ministère p
tère chargé

Ies organes de presse sur
ar le bials des services
de ]-lInîormation.

].eq actiÉtés du
comp'étentc du Minis-

Article 19.- LtAttaché rle Pre s se e st nonmé par arrêté du lliini stre de s
Sup64ieur.En se-ï gnêmènt q ilioyens et
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CHAP]TRE !T

DU SEL]H"ETARIAT PARTICULIER

CT]APITRE \II]
DU SECIiETARIITî ADIÿiI1JI STRATIF

Articl"e 22.- Le Secrétariat Aciminis-bratif est chargé 3

: de l- I e4regi strement du courrier ordinaire qutLl soumet au
visa du Directeur Général du I'linistère ;

- de Ia ventilation du courrier conformérnent aux lnstructions
du Directeur Généra1 du Ministère ;

: - de 1a péç6ption et d.e ftenvoi des messages té1éphonés ;

- de 1a préparation du courrier départ à ]-a signature du
Ministre ou du Directer:r Général clu l{inistère.

- de toutes autres tâches d.e Secrétarj.at àrlui.çonf5.ées par'1e Directeur Généra1 clu llini .;tàre.

Articl-e 2f .

Aftj-qle_2o.- Le Secrétariat I'erticulier æt chargé ;

- dê 1t enregistrenent, dc Ia dactylographie et de J-rexpédi-
tlon du courrier confldentlel -'t/ou gecret i

- de Ia frappe des discours et des communiqués ainsl que de
toutes autres tâches qui pourraient 1ui être confiées par ]-e iriinistre.

$1t-i-c-le 21 ,- Le Sccrétaira Particulier est nommé par arrêté du l\linistre
f#Ïi$fgnement s I'ioyens et Su1: érieur.

- Le Secrétarlat Administratif est placé
énéraI du llinistère.

- drlnspirnæ ].a pofitique du l{inistère dn matj-ère dlEnseigne-
ment Meyen Généra1 i

- dtélaborer ]-es
Moyen Générg1 ;

textes et projets relatifs à l- | Enseignement

.L dlâssurer Ia mise
mes et des horaires i

en application et 1tévolution des program-

Moyen
- drassurer 1a gestion des Btabl-issements de 1lüaelgnement.

,ôÉrÉuaLr1-.t r

sous 1t autorité du
Directeur

üIAPITRE VIIT

DES DTRECTIONS TMHNISLIBS

1 .- DE LA DIRECTIOI'] Dtr L'ENSBIGNEMENT MOYEI\T EE]{ERAL

Artlc].e 24.- La Directlon <Ie ltEnseignement i{oyen Généra1 est chargée

- drassurer 1a formation permanente des enseignants avec 1es
Dlrections compétentes t ..,

- de particlper à llinspection et à Ia gestiân des Personnels
de ltEnseigrrement l4oyen Généra1 ;
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de participer à Ir expérimentation des programmes et horai-

Généra1 ;
de suivre fa.scofarité cles éIèves de lrEnseignement Moyen

Généra1
dr assurer ltorientation des él-èves de IrEnscignement Moyen,

Article 25..- La Directi on de lrllnseignement Uloyen Généra1 comprend :

1a scolarité, de llOriontation et de là pré-

- 1e service des Programmes et de lrEvaluation ;
- l-e servi.ce de 1tÀnimation Pédagrgique et du Contrô}e.

II ,. ]]E LA DIRICTION DES ENSE IGNEI{ENîS MOYENS
qj_q,Nqlqx Er FROFE SSToNNEL

Article 26.-

- 1e servi ce cle
vision ;

onne]. est
La Dirêction

chargée :
des Enseignements lvToyens Technique et profes-

- dtinspirer Ia politique du Irlinistère en matière d,rEnseigne-ments Moyens Technique et piofessionnel ;

- drélaborer Ies textes et projets de textes relatifs auxEnseignements Moyens Technique et profèssionnel I
Ia misê enqF;,Iicàtion et l r évâluation clcs program-'- d I as surer

mes et horairss ;

- drassurer 1a gestion cles Etabr-issements cles nnseignementsMoyens Technique et profesilonneJ. I

- drgrganiler 1a formation permanente cles enscignants avec 1esdlrections compétentes i ' -'-"--.,'

. - de particlper à. liinspection et à Ia gestion des personnels
des Enseignements Moyens Technique et profes si".rr"T - j

: de participer à 1r expérimentation des prograrmes et horaires
de suivl"e 1a scolarité cles E1èves des Enselg.nements ployens :,Technique et pfdfe,ssionel ;

- d rassurer 1r orlentatlon d.es é1èves des Ense-lgnements M,ayensTe chrrique et Professionnel.

tll*llf ??l_-_La,Direction des Enseigncments Moyens, Technique et profes-
sr_onnel comprend !

- le ser.,rice de 1a Scolarité, de lrOrlentation et de la Docu_mentation i
: 1e serrrice cles progranlne s, de IrAnimatlon pédagogLque et duContrôle i

- Ie service de lrEquipement des Complexes polytechniques ;



Ie service de la rtormation Professionnelle non formelle.

III .- DE LA DII"IICTION DT L'EI.iSEIGNEMENT SU}.,EITIEUII

- drlnspirer fa P
:Moyens et Supérieur en matiè

- dtélaborer lôs
l lEnseignement Supérieur ;

Article 28.- La Direction de

rieur i

Equivalenc e s

Artic].e 2

1tEnseig,nement Supérieur est chargée :

olitique du Miilistère des Enselgnements
re d tEnseignement Supérieu.r I
textes et projets de textes relatifs à

de suirre 1a scolarité des Etutliants béninôis à lrexté-
)

drorganiser ]-es travar-rx de Ia Cornrnission National-e des
de Diplômes ,

de suil,Te les

La Direction

- 1e service de
a

- 1e service des Formations à ltEtranger i
- ].e service du Contrô1e des Enseignements

IV.- DE LÀ DIRtrCTION DI'S E.KAMENS ET CONCOL]RS

Dipl0mes

dossi.ers des Eco]es 1n1sr-Ef,ats

de lrEnseignement Supérier:r comprend 3

1a Documentatj-on et des Equivalences de

Supér'ier-rs.

SCOLAIRES

ET UI'I\TÙRS,TTAII"ES

Article f0.- La Direction d.es .ilxamens et Concours Scolaires et Univer-
Sltairês est chargée :

- de lrorganisation de ttus l-es examens scolaires, progesslon-
nels et des concours drentrée dans fes complôxes Polytechniques et 1es
établissements profe ssionrraliÈés de IrUniversité Nationale du Bénin ;

;. de l-a définition et de lrapplication de nouYeaux modes d.e

contr6le des connaissances conformes aux dispositlons du' Programme Na-
tional dtEdification de ltEcole Itlouvel].e, en collaboration avec fes direc
tions concernées ;

. - de Irélaboration de calendrier des dlltrsrs examens et con-
iours en relation avec 1es directions compétentes ;

cle 1a préparation et de Ia cliffusion de tout docr'rment d r ln-
formatj-on relatif aux examens et concours î ". . . .

- de 1a dé]irrrance des rl.ip16mes, des attestations et des re-
levés d.es notes à lris,sue <les examens et concor.rs qur eI1e organise.

La Dlrection des Examens et Concours Scolaires et Universl-
talres apporte sa contribution technique au liinistère du ?ravail et des
Affaires' Socia]-es porjr l- | organisation -d.es exanens et concours directs et
professionnels de niveaux moyens et supérieurs.
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Article 11 .- t a Diiection cles Examens ct concours scolaiies et univer-
sitaires coqpl'en d

:1e service des Examens et Concours de ltEnseigrtement I'loyen;
Généra1 I .,

: 1e service des Examens et Concor:rs des enseignemensts I{oyens
Te ctrniqueoü Erofesslonne1- i

; Ie servi-ce rles Examens et Concours de lrEnseignement Su-
périeur i

- Ie service de 1a Documentation, des Dlplôrnes et des At-
te stations .

v.- DE LA DIRIJCTIUN DES BOU]TSBS ,IJT SECOURS SCOLAIRES

ET lJI,iI VXR,SITAII].ES

Articl-e f?r: La llirec'Ûion des Bourses et Secours Scolaires et Univer-
sltaires est chargee :

- dtinspirer 1a politique du t,lini stère en matière de Bourses
et SeÇours Scolaires et Universitaires i

: drélaborer et de diffuser les textes relatifs à ltattrlbu-
tion et au. renouvellement des Boltrses et Secours pour 1es Etudes dans
tes établ-issements des Enseignements l{oyen-s et Sr.çérier:r ;

- de recueillir et dranalyser 1es dossiers de cendldature au):
d1.verses bourses d.tétucles ainsl que ies d.ossiers da trahsfert et de ré-
tablissement des Bor:rses et Secor-rrs ;

- dc suivre,en collaboration
les boursiors dans ]-eur scolari!é en vuc
des besoins de ltEtat ;

- de préparer Ies travaux el, cltassurer Ie secrétariat des dlf-
férentes CornrnissionÈ Nationales dtattribution des tsourses et Secourrs Scr
lalres et Universitaires i

; dtélaborer les états dreffectifs des boursiers. et des
secourus;

- dlasflrE@'lrexécution de ]-rensemble des opérations en \,ue
du paiement d111gent des Bourses et Secours ;

- d.rassurer fe contrôle cle 1a g;estion des Bourses et Secoqrs ;

Articl-e 33.- La Diiection des Dourses et Secours Scolaires
Fffiomprend :

Ie service des Eourses Secours Nationaux des Ensel-
gnement s i{oyens I

- Ie service rles Bourses et Secours Nationaux des Enseigne-
nents Supérier:rs I

avec l-e s
de leur

directi ons
ori entation

compétente s ,
compte tenu

et Univer-
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- Ie service des Bourses Etrangères ;

': 1e service de fa Comptabilité et du Transport i
\rI.- DE LA DIITECTICI{ D}i Lh PIlODUCTION SCOLAIRE ET UNI\riRSII.'AJRE

Article 54.-'La Direction de 1a Production Scol-aire et Universitaire
est chargee :

- drinspirer Ia pofitique du i{inistàre en matière cie production
Scolaire et Universitaire i

- de mettre en oeuvre 1a
et Universitaire i

stratégle de l-a Production Scolaire

culturelle
Lycées et

- dt élaborer'et rle met'i.r-e en oellvre r.rne po]itique dtanimatlon
et sportive dans les Col1èges dtEnseigneàents lîoyens Général

CorTplèxes Polytechniques et à ]-rUniversité Nationale du Bénin ;

- de définir Lrne Etratégie cle liaison du travâiI intellec'uuel
et du travail productil ;

- drinspirer 1a politique dtutilisqtion des reèsources prove-
nant de la production scoll1ircs et universitaipe ;

- de col-laborer avec 1es Directions Techniques concernées ,aux tâches de détection rlcs aptitudes des élèves et étudiants i

- de veil-J.er à )-tapplication des principes de Ia gestion déno-
cratique t au niveau des Coopératives Scolaires et Univer8itaires ;

- de supeflri. ser lrinstal-}atlon pro6Eessive et ]-a gestion des
cantlne s .

Aftic-lg-I5. - La Direction de Ia P1e6,r"1ion Scol-aj-ra.: et Universitaire'r
conprend

I

laires ;

t ion

- ].e service des Activltés Côopératives et des Cantines Sco-

1e service des Iltudes, de 1a Programmation et de J-rEvalua-

ÿlr.- DE LA DIRECTION DE L'I}{IFECTION ET DE LA I\ETT]ODOLOGIB

Aqti-çfe_l-6.- La llirection de lrlnspection et de.la Méthodofogie est chargé

- de mettre au point et dtexécuter les plans dtinspection et de
contrôle technique des Etablissements dos Enseignemen'ts l.loyens ;

; de conLrû1er 1es activités pédagogiques en vlte dléval-uer ]-es''écarts entre ]-es résultats âttein'ts et ]-es objectifs pédago.giques initlaux
do coordonner lraction du personnel du corps de contrÛle ;

- de participer à Ia mise au point des documents néttrodolo-
giquqs à lrintention des enseignants, en repport avec Ies au'bres services
conpétents.
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Article 37,- La Direction de itln spection et de 1a Méthodologie comprendt

- 1e service de lrlnspection et de ltEncadrement Pédagogique I

- 1e service de l-a iUéU:rodol-ogie et des Documents Pédagogiques

1[II .: DES DIRSCTIO}'IS PII.O\TINCIALES DE L'ENS]GEEMENT

Article J8o- Au niveau de 1a Proÿince, iI a été créé une Direction Pro-
iEilëiËll;tTe ltEnseigrement, placée souh l-tautorité drun Directeur Pro-
vlncial- de ltEnseigiemen+ r'qüi re1ève des mi-nistères cha.rgés des Ensel-
gnements et de l-a Recherche Scientifique.

Article 19.- ta Direction Provinciale de lrEnseignement, qu
dfvrerlliËffie-l-a Prorrince, ltlnÉégration de toutes ]-ès actiüité
de ltEnseignement êt de Ia Recherche Scientifique est charg
ên oêuvïerdans Ia Provincerde 1a Loi drorientation de lrECu
tionale et du Programme National dtEdification de ]-rEcole N
qui concerne 1es Enseignements Maternel et de Base, Ies Eks
Mqyens e! Sppérieur et Ia Recherche Sclentifique.

Article 40.- Le Directeur de lrEnseignement est 1e Consei.Iler TechnLque
6u-Prèi-§iGnt du Conuité dtEtat dtAdninistration de Ia Provlnce, Préfet de

i réaLise au
s du secterJr
ée de Ia mise
cation Nâ-
ouvelle en ce
ei-gnenents

Provlnce en matière drEnseignenent et de 1a Recherche Scientiflque et
Technique.

Article 41 .-.La Direction Provinciale rle ]-tEnsei gnement comprend 3

-1e

-1e
-Ie
:1e
-1e

birreau

Br.reau

Bureau

Bureau

Bureau

Bureau

des Etudes et de Ia Planification ;
des Affaires Financlères et Administratlves ;

des Enseignements Maternel et d.e Base ;

des EnseigneËrents Moyens ;

de 1â Scolarité, Examens et Concours ;

de la Production Scolaire.

Artlc]-e 42.- Les Directions Proÿlnciales de ltEnseignement s.nt placées
aternel et de Base ausouS lla t-uteIIe du Ministère des Ensei-gnements M

point de vue de 1a gestion financière et du personnel admiilistratif de cel
Directions.

Article 43.; La carrlère cles Directeurs Provinciaux de ]-lEnsei gnement est
suj.lIl.e con jo intenent par 1e l,linj-stère des Enseignements I{aternel et de
Ilase et I-e Ministère des Enseignements Moyens et Supérieur.

CTIÀPTI'RE IX

DES ORGANI$18S. BNTTTEPRTSES PUBLIOUES ET SEI{I,-PTELIOUES SOUS TT]TELLE

Toutefois, Ies Directer.rrs Provlnciaux de l tEnseignenent répcy1-
dent devant Ie Ministère des Enseigrrements Moyens et Supérièurs de leurs
activltÉ s relative s arx Enseignement s l,loyens et Sup éri er-:r .

Artlcle 44.- Les organismes, Entreprises Publiques et Semi-Publiques
p-Iâcèe s sous tute-i-Ie du Itiinistère sont fes suivants !

1 lrUniversité Nationale du B énj-n (U N B) ,
entre Béninois de 1a Recherche
RST)r-1eC(C R

Scientiflque et TechnLque



- ltlnstitr-rt National Dour 1â Formation et Ia Recherche en
Educqtion(TNFRE);

- 1ù lnstitut des Sciences Biomédicales AvansSss (1

'12

que (

Article 45
rgani sae s

cerx prévr:È par 1ew6 statuts respc

TITITE II]
DISPOSTT]ONS DII/TRSES

Article 46.- *raque Direction est
nomme par décret pris en session d
Comité

Conseil National de 1a Rccherche Sclentifique
);

- .LtJ

CNRSl

sBA),
et Techni:

: La Comrîisslon Nationafe Béninoise pour 1ILINESCO (C N e U) ;

- La Commission _Nationale dtEtudes des Equivalences de Diplôrne

"- Les attributions, lro
, Entrepriscs Publiques

rganisation et ]-e fonctionnement des ,:
et Semi-Fubliques sous tutàIle sont
ctifs.

lacée sous lrautorité d I r.rn.Directer.r
Conseil Exécutif National ou de son
l{ini stre .Permanent sur propo si

En cas de be soin,

tion d

p
u
u

Artlcle 48.- l-e nombre cles Services comFosant chaque Direction nlest pas
Iimitâtif.

E\: cas de nécessj.té, Ie Directeur peut créer drautres Services

Artic].e 49.- Les mbdal-ités dr appliçation du présent décret sont fixées
par êriêté Cu l,tinistre des Epseigl-lcinent s l,ioyens et Supérieur.

Aft;.-S1410 "- 
Le nrésent clécret qui abroge toutes dispositlons 'ântérieure

offi?âfFêÇ sera publié au Jolirnal OfficIel -;. - _ ,

Fai't à Cotonou, Ie 17 DLcemare l9t4

Article 47,- haque serr,rice
Sêr\dae qul e s't responsable

Les Chefs de Service
proposition du Directeur.

J-e Directeur peut être aststé dtun Adjoint.

est placé sous l-tautorité dtun Chef de
devant Ic Directer.rr dont i] relève.

sont nomméspar arrêté du l.linistre, sur

,1l

Mathieu KEREKOU

Par le. Président de Ia République
Chef de lrEtatr Président àu Conse

Exécutif National!

4
r

i1
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Le Ministre des Enseig:nements pln"-Im;Mini stre des Finances et de
Moyens et Supériegr, lrEconomieebsenù, 1e Ministre

du Comnerce, de lrArtisanat et du ToUrisme
. charqé de 1r intérim,

,r-tP.>
1[.;;r'r\

oulé Dê.NKORO
Michel AIIADAYE

Ampl.J.êtj.ons lD. 4 o^/1gt+ftF#rfr /r flî 6 PPC 2 SCCEN4 MEI{S.{EÆÉ.
EffiTlUffi IUFË*ç"AUTR,ES MINTSîER-ES 20 SPC 2 BN-DAN 4 T,NÈFASJEP 4 DPh
uÉ#D"6 -- @ DCCî-ONEPT4CoNaE 1-{D}r9gr5f9rDE-6
TB{,BR.} 
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