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REPUBLIQUE POPULAIRE DU BENIN
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PRESIDENCE_DE LA REPUBLIQUED
— DECRET N° gau502 du 17 Décembre 1984
portant attributions, organisation et

fonctionnehent du Minist® redes Enseignement
Maternel et de Base,

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF D L!ETAT, PRCSIDENT DU
CONSEIL £XBCUTIF NATIONAL,

VU 1fordonnance N°¢ 77~32 du 9 septembre 1977 portant gromulgation de
la Loi Fondamentale de la République Populaire du Sénin et les lois
constitutionnelles qui ltont modifiée,

VU le décret N°® 84~322 du 3 aofit 1984 portant composition du Conseil
Exécutdf National et de son Comité Permenent,

VU lldrdonnahce N° 75«21 du 24 mars 1975 fixant la composition du
Cabinet du Président de la République et la structure des Ministeres

VU le décret 76-158 du 28 Juin 1976 portant création; organigation et
atitributions des Directeurs Provinciaux de 1l'Enseignement 1\

SUR Décision du Bureau Politidue du Comité Central du Parti de lla Révo-
lution Populaire du Bénin,

LE Conseil Exécutif National cntendu en sa séance du 7 Novembre 1984,

P

DECRETLE 3

TITRE I

MISSION ET ATTRIBUTIONSDU MINISTERE

Article 1er,- Le Minist®re des Enseignements Maternel et de Base a pour
mission la mise en oeuvre de la politique du Parti et de ltEtat dons 1le

domaine des Enseignements Matermel et de Base,
& ce. titre, il est charge :

- d'qssurer llapplication de la Loi aaﬂﬁienhaiion de 1tEdu~
cation Nationale et du Programme National d'Edmiicaﬂion de’ l'Ecole
Nouvelle 3

- de l'elaboratlon, de la mise en oeuvre et de 1l'évaluation
des Programmes et méthodes conformes aux principes et orientations de

1tEcole Nouvelle ;

= du recyclage et du perfectlonnement continu des personnels
enseignants et administratifs ;

~ du développement des Centresd'Evell et des Ecoles de Base,

- de la gestion, du Contr8le et de -la swrveillance des per-
sonnels et du patrimoine national & lui affectés. )



ITE collabore avec le Ministére des Enseignements Moyens et
Supérieur, a la formation initiale du personnel enseignant de la Matere
nelle et de Base,

article 2,- Le Ministre des Ensekgnements Maternel et de Base est le
Premier Responsable de 1'Exécution des décisions et des instructions
des Instances Politigues et du Conseil Exécutif National ou de son Co-
mité Permanent,

Article 5.~ Au Ministre sont directement rattachées toutes les direc-
tions techniques.ainsi que lez Directions générales des Organismes, Jos
Entreprises Publiques et Semi-Publiques relevant de son Autorité,

Article 4,~ Les Diffecteurs des Services Techniques et les Directeurs

Géndraux des Organismes, Entreprises Publiques et Semi-Publiques sous
tutelle sont d'office Conseillers Techniques du Ministre, chacun dans
sa branche et dans son secteur, - -

Article 5s= Le Ministre est 1'ordonnateur du Budget du Ministére,

TITRE 1T

ORGANTSATION ET FONCTIONNEMENT DU MINISTERE

Article 6.~ Pour accompllr sa missiong le Ministére des Enseignements
aternel et de Base disposee

- d'une Dircotion Générale du Ministére j

- d'une Direction des Etudes et de la Planification j

=~ dtune Direction des Affaires Financidres et Administrative:

& d'un Attaché aux Relations Publiques j

~ dtun Attaché de Presse ;

~ dtun Secrétardat Particulier ;

= d'un Secrétariat Adﬁinistratif'du Ministére ;

~ des Directions Techniques H

- des OrganismesxlEntreprises Publiques et Semi=-Publigques
sous tutelle,. , '

. )

: CHLPITRE I

DE LA DIRECTION GO NERALE DU MINISTERE

Article 7,~ La Direction Générale du Ministére des Enseignements Mater-
nel et de Base est chargée sous l'Autorité du Ministre, de la coordina-
tion des affaires du Ministére en mfme temps qu'elle.centralise toutes

les activités des Directions Technigques, ainsi que celles des Orgahis-

mes, Entreprises Publiques et Semi-Publiques plagés sous la tutelle du

Ministére. ] ' h

A ce titre, la Direction Géndrale 3

A centralise et ventile le courrier /
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.. . . m=rédige tous documents et met en forme les ipstructions du

“* Ministre ; )

. ~ expédie les affaires courantes en l'absence du Mlnlstre,
sur les instructions du Ministre chargé de Lltintérim, * .

Article 8,~ Le Directeur Général Ju Ministére est un cadre politiquement
engage dans le mouvement Févolutionnaire actuel, ouvert d'esprit, pa-
triote, dynamique et compcétent.

1L ne prumd et ne fait prendre aucune décision importante
sans g'en référer 2 un comité ou a un groupe de travail, tant au niveau
du Ministére qu'a celui des Directions et Organismes y rattaches.

Le Dirocteur Général du Ministére peut 8tre assisté d'un
Directeur General Adjoint.

@BAPITRE  IT

DE_LA DIRECTION DES ETUDSS BT D LA PLANIFICATION

Article 9,- La Direction des Eimdes ct de la Planification est chargée
de LTétude et de la programmation dc l'action concréte de toute les
Directions Techndgques, des Organlsmes, Entreprises Publiques et Semi~
Publiques relevant du Ministkre, sur la base des objectifs fixés par
les Instances Pollthues et le Consell Executlf National cow : son
Comité Permanent, e

Article 10.,~ La Direction des LEtudes et de la Piénificationjeﬁt_le
correspondant de l'organe national de planificationlau niveau du Minis-
tére-

" A ce titre, elle est chargde

- de la fixation, en collaboration avec les Directlons Tech-
niques Organismes, Entreprises, Publiques et Semi-~Publiques relevant du
Ministére, des objectifs quantitatifs et qualitatifs sectoriels ainsi
que de la détermination des moyens structurels, organisationnels, maté-
riels, humains et financlers propres a la réalisation de c=s objectifs,
notamment en ce qui concerne les créations, les:extensions, les cons-
tructions et 1l'équipement des Ecoles de Base et des Centres d'Bveil et
de Stimulation de 1l'Enfant ;

- de 1'inventaire et de la centralisation des moyens mate-
riels, humalns et financiers et de leur répartition judicieuse confor-
mément aux objectifs fixés aux différentes Directions Technlques, Orga-
nismes, Entreprises Publiques et Semi-Publiques sous tutelle ;

- de la ..coopdination et du contrdle de 1llexécution dds pro-
jets inscrits au Plan d'Etat relevant du Ministére ainsi que de lt'infor-
mgtion réguliére de ll'organe national de planification, de- 1'én61utlon
de ces projets ; ,

~ de la preparatlon des bilans dl'exécutiorr du Plan d!'Edtat et
des tranches annuelles sectorielles selon une mhéthologie unifiée défi-
nie par llorgane national de planification
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&~ de la collecte des statistiques de base et de la réalisa-
tion dlenqultes sectorielles sous le contrdle techndque et avec le con-
cours de 1'organe national chargé de la statistique dans le cadre d'un
programme dec travail établi chague année:-par le Conseil Faticnal de la-

Stotistique § _ o _
-~ de la gestion de la coopération technique au niveau secto-

riel ;
- de 1'Audit des Entreprises Publiques et Semi~Publiques
sous tutelle, ] : -

Le Directeur des Etudes et de la Plahificationfreprésente le
HMinistére au sein du Comité National de la Planification.

Article 11.- La Direction des Etudes et de la Planification comprend :

- le service des Etudes et Synthése j; | 3

~ le service dec la Programmatibnget du Cdntrp1e ;

-~ le service de la Documentation et de la Statistique ;
-~ le service de 1la Coopéfatiqn‘Technique-; L

- le service de 1'Audit Interne.,

CHAPITRE  ITI

DE L4 DIRECTION DES AFF IRES FIN/NCIERES ET ADMINISTRATIVES

Article 12,- La Direction des Affaires Financiéres et Administratives
est Llinstrument d'exécution du Budget du Ministere.

A ce titre, elle est chargée 1
~ de ltadministration financigre, de la gestion et de ltuti-

lisation du personnel de tous les services du Ministére j;

- de la centralisation *des besoins matériels @#e tous les
services ainsl que des achats et de leur répartition ;

- de la gestion du stock de matériel et des fournitures ;

- de 1'élaboration du projet de budget du Ministére, en
collaboration avec la Direction des Ettdes et.de la Planification et
les Directions Technidques.

Article 13.~ En ce qui concerne lez achats de matériel et de fournitu-
res, les decisions doivent &tre prises apreés avis d'un comité ou d'un
groupe de travall constitué au niveau du Ministére et aprés approbation
du Ministre,

ArtiCle 14 .= La Direction des Affaires Financiéres et Administratives
comprend 3 '

~ le service des Affaires Financiéres ;
- le service des Affaires Administratives j
-~ le serffce du Contr8le, de 1'Organisation et des Méthodes,

..l/.o!
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CHAPITRE IV

DE LIATTACHE AUX RELATIONS PUBLIQUES

Article 153~ L'Attaché aux Relations Publiques du Ministére est chargé :

~ de la rédagtion de la correspondence privée du Ministre ;-

= de llorganiséfibn des aﬁﬁieﬁéés en relation avec le Secréal
tardat Particulier ; - ' v R

- de l'organisation des missions et voyages du Ministre ;

- de ltorganisction des réceptions officielles ;

- du protocole au niveau du Ministére ; _

~ de toutes missions & lul confides par le Ministre.

Article 16,- L'Attaché aux.Relations Publiqués_est ﬁbmmé par Arré&té du
Ministre des Enseignements Maternel et de Base,

Article 17,- L'Attaché aux Relations Publiques ne doit, en aucun cas,
Intervenir dans le fonctionnement des services et organismes relebant
du Ministére, : g

CHAPITRE .V e

DE LYATTACHE Dii PRESSE

Article 18.,- L'Attaché de Presse  du Mimistie a pour mission @

- dl'organiser les tonférences de presse ausniveau du Minis-—
tére ; : : .
- de rédiger les communiqués de presse 3 .
- de préparer & l'attention du Ministre des fiches~quoti-
diennes d'information et des revues de presse régulidres j

- dtélaborer des dossiers de presse sur llactualité inter-
nationale ;- . ;

- d'assister aux audiences officiellés du Ministre j

~ d'informer les organes de presse sur les activités du Mi-
nistere par le biais des services compétents du Ministére chargé de
1!'information, ' S

Article 19,~ L'Attachd de Presse est nbmmé par Arr#té du Ministre des
Enseignements Matermel et de Base,

CHAPITRE VI

DU SECRETARIAT PARTICULIER |
Article 20.- Le Secrétariat Particulier est chargé :

= de l'enregistrement, de la dactylographie, de llexpédition
du courrier confidentiel et/ou secret ;

. - de la frappe des discours et des communiqués ainsi que de
toutes autres t4ches qui pourraient lui-&tre confides par le Ministre.

[ 30 I [ 3 2 2



- 6 =

Apticle 21.- Le Secrétaire Particulier est nommé par Arr&té du Ministre
des Bnseignements Moternel et de Base.

CHAPITRE VIT

DU SECRETARIAT ADMINISTRATIE

Article 22.- Le Secrétariat Administratif est chargé :

- de ltenregistrement du courrier ordinaire gu'il soumet au
viga du Directeur Général du Ministere j

-~ de la ventilation du courrier conforméiment aux instructior
. du Directeur Général du Ministere ;

- de la réception et de llenvoi des messages el correspon-
dances du Ministére 3

~ de la préparation du courrier départ 3 la"signature du
Ministre ou-du Directeur Général du Ministére ; ‘ :

- de toutes autres tAches de secrétariat a lui confiées par
1e Directeur Général du Ministere.

Article 25,- Le Secrétariat7Adminiétratif'est placé sous llAutorité du
iTrecteur Général du Ministere., .. - - - -

1

CHAPITRE VIIL

DES DIRECTIONS TECHNIQUES

I -~ De_la Direction de 1l!'Enseignement Maternel
Article 24.- La Direction de 1'Inseignement Maternel est chargde
- d'élaborer les projets de textes relatifs & llorganisatio

" de 1'Enseignement Matermel ;

. - d'assurer la Tormation permanente des personnels de 1liEn-
seignement Maternel ;

- d'étudier 1'équipement des Centres d'Eveil en matériel
didactique et sanlitaire, d'assurer sa repartition et de contr8ler son
utilisation § : _ o
' - de concevoir, d'élaborer, d'assurer 1texpérimentation,
ltapplication et ltévaluation deS programmes, méthodes et horaires ;

- de participer a des études psycho=-sociologiques en vue de
1timplantation des Ecoles Maternelles;

- d& participer a 1!élaboration des.programmegde formation
initiale des personnels de l'Ehseignement Motermel ;

1
-
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~ drétudier en collaboration avec les services concernés du
Ministére les projets de textes rdégissant la scolarité dans 1l'Enseigne-
ment Maternel, les créations et les extensions des classes moternelles j

& de participer en collaboration avec les services competents
du Ministére au recrutement du personnel et d'en suivre les différentes
positions j;

: - de participer a 1l'élaboration de la politique des mutations
du personnel, ;

Article 25,~ La Direction de l!'Enseignement Maternel comprend :

~ le service des Programmes et de 1'Evaluation ;
~ le service de 1'Animation et du Contréle Pédagogigues ;
- le service de la Scolarité et de la Prévision.

IT - De la Direction de l'Enseigpement de Base

Article 26,- La Direction de l'Enseignement de Base egt cha rgée :

- d'elaborer les pPOJOtS de textes relatifs e l'organlsatlon
de 1l!'Enseignement de Base ;

-~ dlassurer 1a formation permanente des pprsonnels de AEn-
setignement de se i

- dtétudier l'equlpenent des Ecoles de Base en metériel di-
dactique, dtassurer sa répartition et de contr8ler som utilisation ;

-~ dtassurer l'expérimentation, l'appllcatlon et 1t'évaluation
des programmes, méthodes et horaires g

: ~ de participer & 1!'élaboration des programmes de formation
initiale des personmels de 1l'Enseignement de Base :

-~ d'étudier en collaboration avec les =zervices concernéds 2u
Ministére les projets de textes reglsSdnt la scolarité dans l'Enselgne-
ment de Base g

- de participer en collaboration avec les services cowpdternts
du Ministére au recrutement du pdrsommel et d’en suivre les différentes
positions ; : :

~ de participer.i htélaboration de la politique de mutation
du personnel } : :

"= de participer, en relation avec les services compétents du
Ministere : : Tl e

. & la définition et a léxécutidon des objectifs globaux de
la production scolaire, par référence au Plan d!Etat g

« au fonctionnement des coopératives scolaires 3
o & 1'étude des créations et fonctionnement des cantines
scolaires, :

Article 27.~ La Dikection de 1'Ense1gnement de Base comprend s

T - 1le service des Programmes et de l'Evaluatlon §i 
- le service de 1'An1matlon et du Contr8le Pedagogtques H
= le service de la Scolarité et de la Prévision.

LI ] L
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ITI - De la Direction de la Sgolarité, des Examens,et_Concours

Article 28,- La Direction de la Scolarité, des Examens et Concours est
ohargee

= de la conception, de la réglementation et de l'organisatior
materlelle de tous les examens et concours scolaires et professionnels
organisés par le Ministire des Enseignements Maternel et de Base ;

-~ de la définition et de l'application des nouveaux modes de
contr8le des comnnaissances conformes aux dispositions du Progeamme Na-.
tional d'Edification de 1'Ecole Nouvelle ;

~ de 1'élaboration d'une réglementation du contrBle continu
des connaissances dans les Ecoles ;

~ de la mise au point des contrﬁles continus des connaissan-
ces dans les Ecoles Maternelles ct de Base ;

-~ de llétablissement des calendriers des divers examens et
concours en relation avec les ~utres Directions ;

- de 1télaboration des proliets de textes regissant la scola-
rité dans les Enseignements Maternel et de Base ;

-~ de la supervision de la scolarité en vue de l'etabllssem“"'
de toutes les caractéristiques indispensables 4 sa maftrise et a des
actions pedagoglques H

- en collaboration avec les Directions compntentes :

. de 1'étude des dossiers de créations, d'extentions, de
fermetures des Ecoles ;

. de 1!établissement de la Carte Scolaife s
. de ltétablissement du calendrier de l'année scolaire ;

. de ltorganisation du suivi des éldves pendant leur scola-
- rité aux Enseignements Maternel et de Bage ;

. de la conception des dossiers scolaires et du suivi de
leur utilisation dans les diverses Ecoles 3

« de toutes les activ%tés de formation e vue de leur éva-
luation ou de leur sanction efficace 3 : '

. de la préparation et de la diffusion de tout document
dtinformation relatif a la scolarité, aux examens et aux
concours, .

A;gicle 29,~ La Direction de la Scolarité, des Examens et Congours
compren _

- le serviderdes Examens et Concours 'j
- le service de la Scolarité et de 1'Orientation ;
. - le service de la Documentation, des Diplfmes et des Attes-
tations. .

IV - De la.Direction de 1!Inspection et de la Méthodologie

Article 50,~ La Direction de 1'Inspection et de la Méthodologie est
chargee ‘
o-c/o-t



- dg 1ltétablissement et de llexécution des plans d'inspec-
tion des Ecoles d'Enseignement Maternel et de Base en vue de contrbler
leur fonctlonnement conformément aux textes en vigueur j;

- du contr8le des actlivités pédagogiques en ‘vue d'évaluer
les écarts entre les résultats acquis et les objJectifs pédagogiques ini-
tiaux et de- proposer les corrections nécessaires en tcmps.opportun.;

= de 1'élaboration et de la mise en neuvre des directives ot
des instructions officielles résultant des contrdles effectués ;

- de la coordination de ltaction, sur le terraln, des Inspec~
teurs des Enselgnements Maternel et de Base 3

Elle participe 3

- & la mise en oeuvre de toute initiative dlordre méthodol -
gique visant & promouvoir le dc¢veloppement de 1!'Ecole Nouvelle j

-« & la conception, @& 1l'élaboration et a la diffusion des
manuels scolalres, des documents normatifs &t methodologiques et du
materlel didacthue s

‘ - au contrfle et & la supervicion de la formation initiale
dans les Ecoles Normales d'Instituteurs et dans 1!Ecole Normale des
Animateurs de Centres d!'Eveil et de Stimulation de 1l'Enfant (CESE),

La Directlon de 1'Inspect10n et de la Méthodologie collabore
avec les directions concernéss, pour accomplir les tAches de formatlon
permanente et de reoherche.

‘-ArticleAj_L- La Direction de l'Inspection ét de'la Méthologie comprend :

-~ le service de 1ltInspection ;
~ le service de la Méthodologie

- le service de 1'Edition des llanuels Scolaires, des Rocumenis
Pédagogiques et de 1'Equipement Didactigue,

V - De la Direction de_la Procduciion Scolaire

Aprticle 32.- La Direcction de la Production Scolaire est chargde s

d'élaborer 1n siraticio &' initihioenedn L% moliora la

production.

- d'inspifer 1a pollthue d'utilisation des ressowces plo
venant de la productlon H

~ de collaborer avec les Dirccteurs Technigues concernéet,
aux tAches d'elaboration dtune stratégie de détection des aptltudpg Ao
1técolier

= de veiller a4 la stricte application des principe de la
gestion democrathue au niveau de la Coopérative Scolaire ;

-~ d'exécuter, en ce qul la concerne, le Programme d!Alimen-
tation Scolaire en République Populaire' du Bénin ;

- dé superviser 1t'installation progressive et la gestion des
cantines. :

el
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Elle participe & la conception ot & 14 mise en oeuvre d'une
stratégie de liaison entre le travail productif et les études,

Artioie 55~ La Direction de la Production Scolaire comprend ¢

~ le service de 1l'Equipement ; _
-~ le service des Activiteés de Prodmotion ; -
- le service des Coopératives et Cantines Scolaires ;

- le service des Etudes, de la Programmation et de 1l'Evalua-
tion,

VI ~ Des Directions Provinciales de 1!Enseignement

éﬁticle 34,~ Au niveau de la Province, il est créé une Direction Pro-
Tinolale de l!'Enseignement, placée sous ltAutorité d'un Diarecteur Fro-
vincial dé 1'Enseignement, qui reldve des Ministéres chargés des Ensei-
gnements et de la Recherche Scientlifique. ' :

Apticle 35.- La Direction Provinciale de 1'Enseignement, qui réalise

~au niveau de la Province ltintégration de toutes les activités du sec-—
teur de l1l'Enseignement et la Recherche Scientifique est chargée de
12 mise en oceuvre dans la “rovince de Loi d'Orientation de l1'Education

Nationale et du Programme National d'Edification de 1'Ecole Nouvelle en

" ce qui concerne les Enseignements llaternel et de Base, les Enseignements
Moyens et Supérieur et la Recherche Scientifigue, ' :

u Président du Comité dtEtat d'Administration de Province,
préfet de Province en matiére d'Enseignement et de Recherche Scientifi-~
qgque et Technique, :

Article §6.; Le Directeur Provincial de 1'Enseignement est le Congedlle:
Technique

Arficle 32.;'La Dircction Provinciale de l'Enséignement'comprend':

- le Bureau des Etudes et de la Planification ;

~ le Bureau des Affairgs Financidres et Administratives ;

- le Bureau des Enseignements Maternel et de Base ;

- le Bureau des Enseignements Moyens ; o

-~ le Bureau de la Scolarité, Examens- et Concours j

- 1e Bureau de 1a Production Scolaire.,

" Article %8.~ Las Dircctions Provinciales de 1'Enseignement sofit placées
Sous 15 Futelle du Ministére des Enseignements Maternel et de Basé au

point de vue de la gestion financidre et du persémnel administfatif de
ces Directivms. S :

, Tou%qiois;-les'Direéteﬁrs Provinciaux de 1'Enseignement ré-
pondent devant le Ministéfe des Enseignements Moyens et -Supérieur de
leurs activités relatives aux Enselgnements Moyens et Supérieurs

" Article 39.- La carridre des Directeurs Provinciaux de 1'Enseignement
esT suivie conjointement par le Ministére des Ehseignements Maternel et
ude‘Base et le Ministére des Enseignements Moyens et Supéxieur.

coslees



TITRE ITT

DISPOSITIONS DIVCRSES

Article 40,=- Chaque Directlon est placée sous 1l'Autorité d'un Directeur
nommé par décret pris en session du Conseil Exécutif National ou de son
Comité Permanent sur proposition du Mlnlstre.

En cas de hesoin, le Dlrﬁcbeur peut &tre assisté d'un Adjeoint

.,A§§i¢1e 41, Chaque Serwice est placé sous lfAutorité d'un Chef de Ser-
- ¥vice qul est responsable devant le Directeur dont il releve,

- Les Chefs de Service sont nommés par Arré€té du Ministre, sur
“proposition du Directeur.

“Article 42,- Le nombre de services composant chaque dlrectlon n'est pas
imitatif,

En cas. de nécessité, le Ministre peut créer d'autrds servi-
'Oest ' . .

CArticle 42.- Les modalités d'applmcatlon du présent décret sont fixédes
par arrBté du Ministre des Bnseignements Maternel et de Base,

Article 4, - Le présent decret, qui abroge toutes dispositions antérieu~
res conf?aires, sera publidé au Journal Officiel ,

) . Fait & Cotonou, le 17 _Técembre

Par le Président da la Republlque,
Chef de 1'Etat, Pres:l.dent du
Conseill Executlf ational

Mathieu KIREKOU .

' "Le Ministre des”Enseignements le Ministre des Finances et
Maternel ét de Base, : de l'Econoniae,

e

‘pice ANTONIO

Phillppe AKPO ,//f

Am llatlons PR 6 CC 4 ANR 4 CPC 6 PPC 2 SGCEN & MEMB ET SES DIRECTIONS
EﬁEﬁFE'EfKUTREs MINISTERES 20 SPD-BN-DAN 4 UNB~FASJEP 4 DPR-DLC=INSAE 6
TGE ET SES SSCTIONS 4 DCCT~ONEPI-GDE CHANC, 3 DB<DCI=SOLIE 6 TRESOR 2
DI 2 BCP 1  JORPB 1,-
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- ORGANIGRAMME DU MINISTERE DES ENSDIGNIMENTS MATERNEL ET DE BASE
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LEGENDE

MEMB : ¢ Ministére des Enseignements Matermel et de Base
SP : Secrétariat Particulier
ARP + Attaoché aux Relations Publigues
AP "t Attaché de Fresse
DGM 2 Direction Générale du Ministére
SA ¢ Direcyion Administratif
DEP ¢t Direction des Etudes et de la Planification
. DAFA : Direction des Affaires Financidres et Administratives:
DEB ¢t Direction de ltEnseignement de Base
" DEM ¢ Direction de 1'Enseignement Maternel
DIM 3 Direction de ltInspection et de la Méthodologie
- DSEC ¢ Direction de la Scolarité des Examens et Concours
DPS ¢ Direetion de la Production Scolaire
DPE ¢ Direction Provinciale de 1'Enseignement,-



