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_____ - DECRET N°84-406 du 12 Novembre 1984

portant approbation des statuts de la
Calisse Nationale de Crédit Agricole
(C.N.C.A)

LE- PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE
CHEF DE L'ETAT, PRESIDEKT DU
CONSEIL EXECUTIPF NATIONAL

*ordonnance N° 77-32 du 9 Septembre 1977 portant onmulgation de
%a Lol Fondamentaze de la Repgblique Populgire du Egnin gt les

Liois Constitutiomnelles qui 1tont modifiéde H

le décret N° 84-322 du 3 Aoflt 1984 portant composition du Conseil
Bxéoutif National et de son Comité Permanent :

‘\*"«..
le décret .N° 84~337 du 31 Aot 1984 chargeant le Ceamarsde Romain
VILON~GUEZO, Président du Comité Permanent de 1'Assemblée Nations—
le Révolutionnaire, de 1'intérim du Président de la République ;

1'ordonnance N° 76-30 du 11 juin 1976 portant organisstion du
Gxédit Agricole en République Populaire du Bénin j
: IO : -

11 ordonnance N° 75-39 du 10 juillet 1975 portant réglsmentation
Bangaire ; .

‘la Lol N°® 82~008 du 30 décembre 1982 régissant:ules rapprts entre

1'Etat, les Offices, les Sociétés d'Etat, les Sociétdz d'Economie
Mixte et celles dans lesquelles Z'Etat a une Prise de participatiov
et fixant leurs modalitds de gegtion ;

proposition du Ministre des Finances et de 1'Economie

Le Comité Permanent du Conseil Exécutif National entendu en sa
gséance du 10 Octobre 1984,

"DECRETE 3

Article ler.- Sont approuvés les statuts de le Caisse Nationale de .
redit Agricole (#CNCA) tels gqu'ils figurent en armexe au présent
décret, ‘ ‘ -

.C./...



Article 2.~ Le présent décret qui abroge toutes dispositions antérieu-
res contraires sera publié au Journal Officiel.

Fait & COTONOU, le 12 Novembre 1984

Pour le Président de la République,
Chef de 1'Etat, Président du

Conseil Exécutif National,

le Président du Comité Petrmagent de
1'Assemblée Nationale Révpfutionnasire,
chargé de 1'intérim,
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" Hospice ANTONIO .-
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REPUBLIQUE POPULAIRE DU BENIN

MINISTERE DES PINANCES ET DE
L'ECONOMIE

STATUIH
DE L&
CAISSE NATIONALE DE CREDIT AGRICOLE

e o —— o -

TITRE PREMTER

DEFINTTION, STIEGE.SCCIAL, OBJET, .CAPITAL SOCIAL.

Article .ler :T1 est créé en République Populaire du Bénin une Socidtd
Bancaire d'Economie Mixte dénommée Caisse Nationmale de Crédit Agricole
(CNCA) régie per les digpositions des présents statuts.

Article 2.-La Caisse Nationale de Crédit Agricole est dotée de 1a
personnalité civile et de 1l'autonomie Ffinancidre.

: Nonobgtant les dispositions de la Loi 82-008 dqu 30 décembre
1982, elle exerce son activité conformément aux lois et usages régis~
sant le fonctionmement des sociétés privées notamment ceux relatifs

a l'activité bancaire.

Article 3.~ ILe slége social de la Caisse Nationmale de Crédit Agricole
est fixé:a Cotonou, il pourra 8tre transféré en tout autre lieu du
territoire de la République Populaire du Bénin per décision du Conseil
Exécutif National, sur propostion du Conseil d'Administration.

Article 4.~ La Caisse Nationale de Crédit Agricole a pour objet de
Taciliter, de mettre en oeuvre et de contrdler les opération concourant
a la diffusion du Crédit Agricole. A ce titre, elle est notarment
chargé de 3 :

1 = rechercher les resources de financement du Orédit
Agricole conformément aux directives du Comité National de Orédit Agri-
cole 3

2 - coordonner les activités des Cailsses Régiénales de
Crédit Agricole Matuel (CRCAM) ; : '

3 - consentir prioritaimement aux Calsses Régionales de
Crédit Agricole Mutuel, aux Sociétés Nationales & woeation agricole,
aux Unions Nationales de Coopératives Agricoles ou intériecur de la
Ceilsse Nationale de Crédit Agricole et dans les présents statuts j



4 ~ gérer les dépdts effectuds au niveau des CRCAN ot
organismes affiligs

5 = emettre des bons par l'intermedisire des CRCAM 3

6 = escompter aprés endossement par les CRCAM les effets
somacrits par leurs membres.

Elle peut en outre :

8) se charger de tout paiement et recouvremens 2 elfectuer
dens 1'intérft des Cailsses Régiongles i

b) consentir aux Caisses Régionales,des avarces pour leur
fonds de roulement et dlune fagon générale assuer la mobilisatioen des
préts consentis avee son accord par les CRCAM, eaux groupements villae
geols ou unions d'agriculteurs, de p8cheurs, dféleveurs, dTexploitants
forestiers, d'artisans ruraux, de petits commercants ruraux et aux
Société mutuallstes rurales. ' ‘

drticle 5.~ Un réglement intérieur de la Bangue sera €tabli par son
Conseil d'Administration pour fixer les conditions dans lesquelles elle
effectuera les opérations correspondant & son objet social.

Article 63~ Le capital social est fixé & Un Milliaerd Cing Cent Millions
{1.500.000.000) de fraencs CFA dont 1'Etat et les persomes de droit
public détiennemt au méins 51 %, le reste étant réservé aux sutres mem~
bres affiliés, ‘

Le capital social pourra 8tre augmenté ou diminué paxr
décret pris en Conseil Exécutif National, sur proposition du Congeil
dfAdminigtration.

| Sur décision de son Conseil d'Administretion, la Sceidté

pourra recevolr des dons et legs conformément 2 1la légiglation en
vigueur,

TITRE IT

CONSEIL D'ADMINTSTRATION, DIRECTION GENERALE, COMITE DE_DIRECTION

Article 7.~ La Caisge Nationale de Crédit Agricole est administrde par
un Consell d'Administration investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circongtance au nom de la Banque. Il les exXerce dans la
limite de 1l'objet social, Le Cohsei] d'Administration est chargé d'élabo-
rer, de faire appliquer et de contr8ler ld politique générale de 1'Entre=
Prises.

La Caisse Naetionale de Crédit Agricole est géréepar une
Direction Générale assistée d'un Comité de Direction.

.l./l..



- 3 -

Article 8,~ Le Conseil d'Administration ést compogé comme suit g

_ - Un Président nonmé par décret pris cn Conseil Exécutif Na-
tional parml les membres désignde du Conseil d'Administration et sur
proposition du Ministre de tutelle

- Deux Représentants du Ministre chargé des Finmnces et de
1'Economie ; )

- Un Représentdnt du Ministre chargé du Développement Rursal
et de 1'Action Coopérative ;

. = Un Représqntant du Minigtre Délégué auprés du Président de
la Présidence de 1la République, Chargé du Plan et de la Statitique

1

= Un Représentent du Ministre chargé du Travail et des
Affaires Sociales

- Un Représentant du Ministre chargé du Commerce et de
1'Artiganat ;

- Un Représentant de la Banque Central des Etsts de
1'Afrique de 1'Cuest (BCEAQ) ;

( ) ~ Deux Représentants du Comité de Défense de la Révolution
GDR) ’ 2

- Trois Représentants du Syndicat

= Deux Représentants des Conseils d'Administration des
Caisses Régionales de Crédit Agricole Mutuel (CRCAM).

Les Administrateurs sont nommés par déomet pris en Conseil
Exécutif National sur proposition des Administrations ou des Organig~-
mes qu'ils représentent aprés une enquéte de moralité.

Ils doivent joulr de leurs droits civiques et politiques et
n'avoir subi aucune condamnation & une peine afflictive ou infamente.

Le Conseil d'Administration peut consulter tout expert dont
il juge le concours utile.

" Le Directeur Général et les Commissaires sux cqmptes assla—
tent aux réunions du Consgeil dtAdministration avec voix consultative.

Article 9.~ Le Conseil dedministration examine et approuve notgm7;
ment i . RERS

~ Le# vomptes d'exploitation prévisiomnels et le'Budget d'Invea
tissement prévisionnel établis par la Direction Géndrale 3 ,

~ Les documents de fin d'exerwice (invemtaire, comptes de résul-
tats et bilan, rapport des Commisseires aux comptes) . '

Article 10.,~ Le @Bonseil d'Administretion se réunit sur convocation de
gon Président ou & la demande de la moitié de ses membres au moins
deux fols par an et chaque fois que 1'intérét de la Société Llexige
sur la demande des Commisgairés aux comptes ou du Ministre de tutelle.
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) I1 ne peut valablement délibérer que si le nombre des membres
présents ou dfiment représentés atteint au moins les 2/3 du nombre des
Adminigtrateurs.

) . En cas d'abgence du Président, le Conseil d'Admlnistration
désigne en son sein un Président de séance. '

, Les décisions sont prises 4 la majorité des voix des membres
présents ou valablement représentés et constatées par le procés=verbal
fnpcrit sur un régistre spécial et signé par le Président de séence.

En cas partage des voix, celle du Président est prépondérante.

Article 11.~ Les Administratemzsg ont droit & des jetons de présence. Le
montant est déterminé: par décret pris en Consell Exécutif National sur
porposition du Ministre chargé de la Justice et de 1tIngpeebion des
Entreprises Publiques et Semi-Publiques., '

Article 12.- Le Comité de Directtion est l'organe chargé de la gestion
de la Société. | a

I1 est l!organe supréme de décision entre deux réunions du
Gonseil d'Administration. : -

Le Comité de U:'Lrection est composé comme suit
~ Président : le Directeur Général

-~ Vigce~Président

(1]

le Directeur Général Adjoint

- Membres les Directeursde la Socidté -

L]

. 2 Représentants du Syndicat
v 2 Représentants du CDR.

Article 13.~ Le Directeur Général est nommé par décret pris en Con-
Seil Exdoutif Nationsl sur proposition du Minigtre de tutelle. I1 est
mis fin & ses fonctions dans les mémes conditions. ’

Le Directeur Général ne peut exercer des fonctions rému-
nérées ou non dans sucune Société Commerciale, industrielle ou autre
d ans laquelle sa Société ou 1'Etat n'aurait pas de participation.

Le Directeur Général peut 8tre assisté d'un Directeur

Général Adjoint nommé dans les mémes formes et conditions que lui, I1
remplace le Directeur Général en cas d'absence ou d!'empéchement .

Article 14.~ Le Directeur Général exerce tous pouvokrs de Direction
et de gestion de la Socidté au nom du Comité de Directlon sous reserves

1 = des attributions du Conmseil d'Administration
5 o deg attributions des Commissaires aux comptes.

.‘I/l.l



Le Pirecteur Général a pouvoir de gérer la Société et d'agir
eu nom de cette dermidre, d'accomplir ou d'autoriser tous actes aetc
opération relatifs & son objet et de la représenter.

Sous réserve de l'inaliénabilité des immeubles et du matériel
fixe apportés par T'Etat & titre de dotation, il a notamment des pou~-
voirsénumérés aux aliénées suivants qui sont éncnoliatifs et son limita~
tifs,.

" I1 ddcide de tous achats, locations, échanges et aliémations
des biens meubles et immeubles aimsi que de tous retraits, transferts
concession et alidnation de valeurs de la Soclété, sous réserve de la
"restriction ci-dessus.

' Aprés avis conforme du Conseil d'Administration et de 1l'auto-
rité de tutelle, 11 décide, dans le cadre de 1l'objet et sous régerve
des autorisations administratives nécessaires, de la création de toutes
Socidtég ou du soncourd & la fondation de tputes Sociétés,

Sous les réserves ci-dessus et, aprés avis conforme du Consell
d'Administration et de l'autorité de tutelle, il intéresse la Société
dans toutes affaires ou sociétés constisudes ou & constltuer par voie
de souscription ou autres titres et généralement palr toutes formes
quelconques, dans les mémes conditions que ci-dessus 3

| - il fait & toutes les soclétés constituées ou a constituer
apport de telles parts de 1'actif social qu'il appréciera et ne compor-—
tant pbint la dissolwtion ou la restriction de 1l'objet scciel ;5

~ il fait éteblir et signer par tous délégués $ous stafuts,
déeclarations de souscription et versements et autres actes utiles j

~ il regoit en représentation tous titrtes, actions, obliga-
tions, droits soclaux ou remunc¢rations quelcongues;

-~ i1 accepte dans toutes soclétés, sous reserves des Incompa-
tebilités définies & 1ltarticld 13, toutes fonections, tous mandats de
gérent, dtadministrateur et autres, et peut les faire eXercer par tel
délégué qu'il apprécie ;

- i1 censent, accepte et résile tous baux et locations avec
ou sans promesse de vente ;

~ il crée, outre la réalisation de travaux qui font 1l'objet
= # r 4 . e (a3 .
méme de la société, les ateliers, usines, dépdts, locailx, agences ou
guscursalesg nécessaires ; 1l leg deéplace et les supprime.

Aprés avis conforme du Consell d'Administration, il hypo-
théque tous immeubles de la société, consent toutes antichréses et
dé1égations, donne tous gages, nantlssements ou autres garanties mobi-
l1ietres ou immobiliére de gquelque nature que ce soit, consent toutes
subrogations avec ou sans garanties ;j

eosfora
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~ 11 accepte en payement toutes annultes et délégations et accepte
tous gages hypotheques et autres.saus réserves de la restriction men-
tionné aux alindas 1 et 3 du present article 3

=~ 11 demande, accepte, retrocéde, modifie et mlffa.résilie toutes
conseaslions, prend. paexrt & toutes ad;udlcatlons, fomrnit tout cautionne-~
ment ou opere le retrait ;

= 311 contracte des emprunts aprés avis du Conseil d'Administration
etll'autorisation du Gouvernement j;

- 11 autorise tous traltes, compromis, transactions acqulescements,
degigtements ainsi que toutes delegatlons, antériorités et subrogations
avec ou sans garanties et toutes meinlevées d'lnscrlptlon, de saisie,
d'oppesition avent ou apres paiement sous réserve des dispositions des
alinéas 1 et 3 du present article 3

~ il arréte les comptes et fait un rapport sur ces comptes ainsi gue
sur les activités et la gituation de la soclété. Bes documents sont adres-
sés au Minigtre de tutelle, apres appbobation du Conselil d'Administration.

- Le Directeur Général nome et révogne dans le respect de la réegle—
mentation en viguewr, toud agents et employés de la socieue, 4 l'excep-
tion du personnel de direction 3 fixe leurs attribution aingi que les
conditiong de leur admlssion.

Pour le personnel de direction, il requiertiili'avig du Conseil
d'Administration et du Ministre de tutelle pour son recrutement et son
licenciement. .

Le Directeur Général peut apres avis du Gonsell d!Administration,
consentir des délégetions patttielles de pouv01rs a des membreg du person-
nel pour la gestion courante de la société.

Article 15.- Toute convocation intervenant entre la société et 1’
de ses edministrateurs ou le Directeur Général doit 8tre soumise a
1'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

I1 en egt de méme des conventions auxquelles un Administra-
teur ou un Directeur Général est indirectement intéressé ou dans lesquel-
leg il traite avec la société par personne interposece,

Sont également soumises a autorisation prealable 1es conven-
tions intervensnt entre la société et une entreprise, si 1'un des adminis-
trateurs ou le Directeur Général de la société est proprletalre, agsoclsd
indéfiment responsable, gérant, administrateur, Directeur Général.

Article 16.,- Les dispositions de 1tarticle 15 ne sont pas appllcables aux
conventions portant sur des opérations courantes et conclues 4 des condi-

riong nomnleg.
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TITRE III

DE L!ANNEE SOCIALE, DES COMPTES SOCIAUX ET DE LA REPARTITION DES
BENEFICES |

Article 17 .- L'agnée sociale commence le ler octobre et finit le 3C
gseptembre conformément a la réglementation bancaire en République
Populaire du Bénin.

La Caisse Nationale de Crédit Agricole tient & son siege
une comptabilité particmliére des opérations qu'elle traite sur le
territoire national. '

Est étebli, chagque amnée, par le Directieur Général 3

-~ 1'état prévisionnel (comptes d'exploitation prévision~
nels, budget d'investissement prévigiomnel) ;

R ' ~ 1linventaire, gtes comptes de résultats, de bilan et le
rapport dlactivité.. '

o - I'état prévisionnel concerne ausgsi bien les opérations
# rd - . . . . - »
concédées que les operatloné'ne faisant pas l'objet d'une concesslon.

Lt'inventaire, les comptes de résulféfs, Iélbiian et 1le
rapport d'activité gont mis 3 la disposition des commisgaires aux
comptes quetre mois au plus tard aprés la cl8ture de 1lTexerciee.

Article 18.- L'état prévisionnel est soumis au Conseil Exécutif
Nationalpour approbation, au plus tard un mois avant le début de
Ttexercice. A défaut de réponse au plus tard quinze jours francs avant
le début de llexercice, 1'état prévisionnel est réputé-agréé,

I'inventeire, leg comptes de résultats, le bilan et le rap~-
port dlackivité approuvés par le Consell d'Adnministration au plus
tard oinq moils aprés la clOture de 1llexercice, sont soumis immédiate-
ment & lfapprobation du gouvernement et en tout cas au plug tard six
mois aprés la clBture de l'exsrcice.

= Faute de réponse dans un délai de trente jours francs,
ltapprobation est réputée acquise. ; i



Article 19.- Ia Caisse Nationale de Crédit Agricole est tenue de cong-
tituer une reserve spéciale, incluant toute réserve légale éventuelle-
ment exigée par les Lois et réglements en vigueur, aliémentée par un

prélévement snuuel de quinge pour cent (15 %) sur les bénéficos nets
réalisés,

TTTRE IV

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 20.~Prés de la Caisse Nationale de Crédit Agricole sont placés
deux'GommLSSQires aux comptes remplissant les fonctions légales et
nomes par décrer pris en Congell Exdcutif Nationsl sur proposition du
Ministre des Findnces et de 1'Economie, et du Ministre chargé de la
Justice et de l'Inspection des Entreprises Publiques et Semli-Publiques.

Les Commisaires aux comptes exécutent leur mission conformé-
ment aux textes en wvigueur,

. 11 procédent au mo%ns deux fois par an & une vérification
approfondie des comptes de frdsorerie et au moins une fois par an & une
verification approfondie de tous les comptes de 1'Entreprise.

. Tls adressent leur rapport au Conseil d!'Adminigtration. En
cad de désaccord, chacun d'eux présente un rapport séparé,
T En casg de déces, démission eu emp&chement d!'un ou des deux
commissaires, 11 est procédé d'urgence A4 la nomination d'un ou de deux
nouveaux comnissaires dens les conditions définies ci-dessus.
- Lles commissalres ont droit a une rémunération fixée par le
gouversement sur proposition du Conseil d'Administration.

AUTORITE DB TUTELLE .

Tt e -

Article 271.= L'autorité de tutelle de la Calsse Nationale de Crédit
Agricole egt le Ministre des Finances et de 1l'Economie. - '

Le Minigstre de tutelle peut, & tout moment prowoquer une réunion
du Conseil d'Administration. Dans ce cas, il propose 1'ordre du jour.

I1 regolt procés=verbal de toutes les délibérations du Conseil
dtAdministration.

" °7 Il peut, dans la quinzaine qui suit la réception des procds—
verbaillx des délibérations du Conseil dfAdministration, demander un
nouvel examen de la question débattue.

Tl peut également, dans la quinzaine suivant la nouvelle délibé-
ration du Conseil AtAdministration provogquée par lui, demander qu'il golt
gurgis & l'exécution des décisions prisesd.

_ Dans ce cas, 11 rend compte immédigtement de son intervenilon
au gouvernement gui statur.
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- TITRE VI .-~

LIQUIDATTON DE TA SOCIRTE

Article 22+~ En cas de dissolution de la Caigse Nationale de Crédit
igricole, approuvée par un décret prig en Conseil Exécutif Wgtional,
le gouvernement rdgle le mode de liquidation de la Société.



