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REPUBLIQUE POPULAIRE DU BENIN

vu

SUR

DECRET N°84.375 qu & Octobre 1984

4 portant approbation des Statuts de
) 1'0ffice Béninois des Manutentions
Portucires (O. BE. MA, P.).

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT, PRESIDENT DU
CONSEIL.EXECUTTIF NATIONAL,

L'Ordonnance N° 77-32 du $ Septembre 1977 portant promulgation de
la Loi Fondamentale de la République Populaire du Bénin et les Lois
Constitutionnelles gui 1l'ont modifiée,

Le décret N° 82-322 du 3 Aoft 1984 portant composition du Conseil
Exécutif'National et de son Comité Permanent ;

La ‘Loi N° 82-008 du 30 Décembre 1982 régissant les rapports entre
1'Etat, les' Offipes, les Sociétés d'Etat, les Sociétés d'Economie
Mixte &t celle 8ans lesquelles 1'Etat a une prise de particlpation
et fixant leurs modalités de Gestion j;

L'Ordonnance N° 14/PR/MIPTPT du &4 Mars 1968 portant réorganisation
des opérations d'acconage sur le Port de Cotonou j;

Le décret N° 69-80/PR/MTPTPT du 27 Mars 1969 portant création de
1'0ffice Béninois des Manutentions Portuaires,

Le décret N° S4-237 du 31 AaQt 1984 chargeant le Camarade Romaln
VILON-GUEZO, Président du Comité Permanent.de ltagsemblée Nationale
Révolutimnnaite, de 1l'intérim du Président de la République,

Proposition du Ministre de l'Equiﬁgment et des Transports, suite &
1'approbation du Conseil dtAdministration de 1'0ffice Béninois de
Manutermtions Portuaires en sa réunion du 27 Mars 1984,

Comité Permanent du Conseil Executif National entendu en sa séance
du 22 AoOt 1984, '

pD E C R E T E

Article ter.- Sont appreuvés les Statuts de 1'0ffice Béninocis des
Manutentions Portuaires, tels gqu'ils figurent en annexe au présent
décret.

Article 2.- Le Ministre de l'Equipement et des Transports, le Minisire

es

inances et de 1'Economie et le Ministre de la Justice, Chargé de

1'Inspection des Entreprises Publigues et Semi-Publiques sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de l'application du présent décret.
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Article 3.- Le présent décret qui abroge toutes diSposffions anté-
Tleures contraires sera publié au Journal Officiel.

Fait 3 Cotonou, le 8 Octobre 1984

Pour le Président de la Républigue,

Chef de 1'Etat, Président du Conseil

Exécutif National, le Président du

Comité Permanent de 1'Agsemblée Na-

tional Révolutionnaire, chargé d :
1tintérim,

4

Romain VILON =GUEZO

Le Ministre de.la Justice, Chargé - _ Le Ministre de 1'Equipement

de 1l'Inspection des Entreprises et des Transports
Publiques et Seml-Publiques, et pour ‘ >

le Ministre des Finances et de 1'E L

nomie absent, _ “*”ﬁ?ﬁfil

( - ”‘,/ - -

Didier ®ASST | Girigissou GADO

Ampliations : PR 8 SA/CC/PRPB 4 CP/ANR 4 CPC 6 PPC 2 MFE-MET-MJIEPSEP

15 AUTRES VINISTERES 12 SGCEN 4 SPD 2 DPE-DLC-INSAE 6 IGE ET SES SECTIONS
L DB=DCF=DSDV-DTCP-DI 10 DICT-GDE CHANC. -ONEPI 3 OBEMAFP 8 CCIB 2 UNB-
FASJEP-BN-DAN 8 BCP 1 JORPE 1.~




ST ATUTS
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DE L'OFFICE BENINOIS DES MANUTENTIONS PCRTUAIRES
(0 EE 1iA P)
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TITRE PREMTIIDR
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DEFINITIOR < SIEGE SOCIAL = QBJET - CAPTTAL SOCTAL.

Article 1er.— Il ést eréé en Bépublique Populaire du Bénin, un
Office & caractere commercial, dénommé OFFICE BENINOIS DES MANUTEN-

TIONS PORTUAIRES (0O RE MA P) regi par leg dispositions des présents
Statuts.

—d e e e e f - —_
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Artlcle 2.— L10ffice Béninois des Manutentiond Portuaires est doté
de la personnglité clvile et de 1l'autonomie finencibre.

. Sous réserve des disgpositions de la Loi- NQBE;OOB du”30
Décémbre 1982, il exerce son activité confobmément aux lois et usages
reglssant 1e Tonctionnement des Societes Privees.l

e e e e — —

3+~ Le Sitge Social de 1'OBEMAP est fixé a Cotonou. IL pPourra”
ransféré cn tout autre lieu du terrikdire de la République” POPU~
lairs du Bénin par déeision du Conseil Exéoutif National, sur propo-
gition du Gonseil a1 Admlnistration.

e e - — . - - — -

Avticle 4e— L'OBEMAP a pour objet llexéoution au Port-de Cotonsu qu-
monopole des opérations de manutentions poértusires détenu par 1L'Edetd
en verfu de 1'Ordonnence H°14/PR/MTPTPT du 4 Mars 1968,

Article g.— Un reglemant 1nterleur de 1'OREMIP sera établi par~lé
onge 'Administretion pour Iixer les con.é'i.t:_onu dans "lasgquellas -
1'0ffice effectuera les opérations corres gpondant a‘uog objet social.

i S -

Article 6.~ Le montant du Capital Socisl est oompogé initiaslement de

500 000 000 F CFA.

I1 pourra 8tre dugmenté ou dimlnué par déoket pris efd™
réunion du Conseil Exdéoutif National, sur proposition du Consell
d'Administration.

Sur déeision du Conseil d'Admlnlucratlon, ‘IT0ffice poujra
PoOOVOLEY Jes dons ot legs conformément & la 1léglslation en vigueur.

M TITRE  IT e . o
OQNSEIL D! mmmrsmwlol ~ DIRECTION GENERALE - GO‘JII”E DE_DIRECTION.

Article Te~ L'Office Béninols des Manutentions Portuaires est adminis-
tré par un Consedll d'Administration investi des pouvolrs les plus
étendus pour agir en tolite circomstance su nom de ‘110fTice, dans la
limite de 1'objet socisl. Te Conseill d'Adminisitration edt charge'
dtélgborer, de falre mppllquer et de controler la Politidlie Geénérale
de 1'0ffice qui est gérd par une Direction Générale assistds d'un
Comite da Direction. _

.ll/.’..



Article 8 ¢ Le Censeil d'administration ¢st compeosé comme  sult 3

- Un Prbuldent nomm¢ par décret pris en ruunion du Conseil
Exdcutif Naticnal parmi lcs membres désignés du Conseil
d'Administraticon et sur propesiticn du Ministre du Tutelle
de 1'Office.

- Un Reprdsentant du Ministre chargé du Plan j

~ Un Représcntont du Ministre wchargé des Fomances

- Un Reprééehtant du Ministre éhargé'du Travail ;

= Un Représentant du Ministre chargéie ItIndustrie ;

- Un Représentant du Ministre chargé du Commerce ;

~ Un Représcntant du Ministre de Tutelle

-~ Deux Représentants du Comité de Défense de la Révolution
de 1'0ffice ;

- Trois Revprdsentants du Syncdicat de 1'0ffice ;
- Un Représentent de 1a Direction Géndrale du Port Autcnome

-~ Un Représentant des agents Maritimes, des Tran51talres et
Consignataires de NuVerS au BLﬂln 3

Les ndnlnlutrateurs scnt nommds ndr ddcret pris en reunion du
Conseil Executif Notional sur proposition des Administrations ou des
Organismes qu'ils reprisentent, aprés une enqulte de moralité.

Ils doivent Jeuir de leurs dreits civigues et politiQues et
n'avoir subi aucune condarm@ticn & une peine afflictive cu infamante,

Le Conseil d'idministrotion peut consultcr tout expert dont il
Juge le concours utile. , : . :

. Le Directeur Géndral de 1'Office et les Commissaires aux Comptes
assistent aux rdunisns du Censeil dtidninistrotion avec voix consultatie
VES.

Article 9 : Le Conseil d'administraticn exanmine ot 2approuve notamment s

- Les Comptes d'Expleitation Prévisicnncls et le Budget d'Invcs—
tissement prévisicnnel ¢tavlis por 12 Dirceticn Géndrale

- Les documents de f£in d'exercice (inventoire, comptes de résul-
tats et bilan, ranvort des Commissaires aux Comptes).

Article 10 tLe Conscil d'iadministration se rounit sur convocation de son
Président ou & 1o demonde de 1la ncitic de ses membres au meins deux foils
par an ct chaque fols que L'intlr?t de 1'0C¥fice 1l'exige, sur la demande
des ComﬂlﬁbulFCu aux Compées ou du Hindstie de Tutelle,s

T1 ne peut vo ablement Adliblrer que si le. nombre des membre s

présents ocu dllment représentés atteint au m01ns les 2/3 du nombre des
Administrateurs.. : :

En cas d'¢bsencs du Pre51gcnt le. COﬁ:Cll Q'Admlnlstratlon
désigne en son sein un Président de Suance.

ooo/ooc
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- Les décigions sont prises & la majorité des volx des membres pré-
sents ou valablement representes et constaté-par le procés~=verbal inscrii
sur un registre spéciel et signé par le Président de aéance.

en cas de partage des volx, celle du Président est prépondérante.

“Article 11.~ Les Administreteurs ont droit & des jetons de présence. Le
montent est déterminé par décret pris en réunion du Conseil Exécutif
National sur propostion: du Ministre chargé de 1'Inspection des Entrepri-
ses Publiques et Semi~Publiques,

grticle,12.- Le Comité @e Direction est 1'organe chargé de la gestion
) Iice.

. I1 est ltorgane supréme de décision entre deux réunions du
Consell d'Administration. ' .

Le Comité de Direction est_qpmppsé comme sult
- Président : Directeur Général i
~ Yice~Prégident

Membres

Directeur Général Adjoint

~ Directeurs de 1'0ffice
-~ 2 représentents du Syndicat

~ 2 représentants du Comité de Défense de la
Révolution.

Article 13,= Le Directeur Général est nommé par décret pris en réunion ‘E
du Oonseil Exécutif National sur proposition du Ministre de Tutelle . .

I1 est mis fin & ses fonctions dans les mémes conditions.

: Le Directeur Générel ne peut exercer des fonctions ~dpaie-
néréeg ou non dsns aupunc Société Commerciale, Industrielle ou autre
dang laquelle son Office ou 1'Etat n'aurait pas de participation.

Le Directeur Générel peut 8tre assisté d'un Directeur
Général Adjoint nommé dans les mémes formes et conditions que lul. Il .
remplace le Directeur Géneral, en cas d'sbgence ou d'lemp8chement, i

*A%jiple 14.,~ ZLe Directeur Général exerce tous pouvqiré de directions -
et de gestion de 1!'Office au nom du Comité de Direction sous~réserve 3

1o/~ decg attributions du Consell d'Administraetion
. ! w.' ? .
20/~ dcs attributions des Commisgalres aux Comptes

. Fd > . . p ".-:‘ »
Te Direccteur Général s pouvoir de gérer 1L10ffice et dlagir au
(] [y - . o, »
nom de ce dernier d'accomplir ou d'autoriser tous actes et opéerations
relatifs & son objet et de représenter 1!'Office.

,  Sous réserve de 1'ineliénabilité des ilmmeubles et du matéricl
fixe apportés par 1'Etet 4 titre de dotation, i1l & notdmment les pou-
voirs énumérée aux alinéms suivonts qul sont énonciatifs et non
limitatifs, I |

-nn/-ut



I1 décide de tous achats, locations, échanges et aliénations des
blens meubles et immeubles ainsi que de tous retraits, transferts, concegse
sions et aliénations de valeurs de 1'Cffice, sous réserve de la restrictio
ci~dessus,

, Apres avis conforme du Conseil d'Administration et de 1tAutorité
de. Tutelle, il décide, dans le cadre de l'objet et sous réserve des Auto-
rigations administratives nécessaires, de la création de toutes Sociétés
ou du concours a la fondation de toutes sociétés,

Sous les réserves ci-dessus et, aprés avis conforme du Conseil
d'Administration ¢t de 1'Autorité de Tutelle, 1l intéresse 1'0Office dans
toutes affaires ou Sociétés gonstitudes ou & constituer par voie de sous-
cription ow autres titres et généralement par toutes formes quelconques,

-~ I1 fait & toutes les Sociditds constitudes ou X constituer, apport
de telles parts de l'actif social qutil appréciera et ne comportant point
la dissoluticn ou la restriction de ltobjet social § - C '

~ Il fait établir et signer par tous délégués tous statuts, déclarc-
tions de souscriptions ct versements et autres actes utiles ;

= Il regoit en représentation tous titres, actions, obligations, droif
sociaux ou rémmnérations quelconques : :

- Il accepte dans toutes Sociétés, sous réserve des imcompatibilités
définies & l'article 13, toutes fonctions, tous mandats de gérant, dladmi~
nistrateuwr et autres, et peut les faire exercer par tel délégué qu'il
apprécie ;

~ - = Il consent, accepte et résilie tous baux et locations avec ou song:
promesse de vente ; _ ‘ Cee

-3

- I1 créc, outre la rdalisation des travaux gqui font 1l'objet m@me e
Lt'Office, les Ateliers, Usines, Dép8ts, Locaux, Agences ou Succursales
nécessaires 3 il les déplace ou lessupprine ; :

- Aprés avis conforme du Conseil d'Administration, il hypothque
tous immeubles de 1'Cffice, consent toutes antichréses et délégations,
donne tous gages, nantissements ou autres garanties mobilidres om immd~
gfiiéresfdeﬁ letqueg<ratlre-que eolgndtroengerntitofdtes~gnbrogallonaravece.

4 §a03_gageiiie.

- ~"II actePle en payement toutes annuités et délégations et accepte
tous goges, hypothéques et nutres garanties sous réserve de lo restriction
mentionnée aux alindas I et 3 du présent article,

- Il demande, accepte, retrocéde, modifie et méme résilie toutes cone
cessions, prend part a toutes adjudicctions, fournit tout cautionnement
ou en opere le retrait,

- Il contracte des emprunts apris avis du Conseil d!'Administration et
1tautorisation du pouvernenment,

coelode
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~ il autorise tcus traités, compromis, transactions acquies-
cements,.désistements ainsi que tdutes délégations, antériorités et
subrogations avec ou sans garantiec et toutes mainlevées d'inscription,
de saisie, d'opposition avant ocu aprés psiement sous réservé des dis-
positions des alinéas 1 e¢t 3 du présent article.

- 11 arréte les comptes et fait un rapport sur ces comptes
ainsi que sur les activités et la situation de 1'0ffice ; ces documents
sont adressés au Ministre de Tutelle, apres approbation du Conseil
d'Administration. ‘

Le Directeur Général nomme et révoque, dans le respect de la
réglementation en vigueur, tous agents et employés de 1'0ffice, & 1'ex-
ception du personnel de direction, fixe leurs attributions ainsi que
les conditions de leur admission,

Pour lc personnel de direction, il requiert l'avis du Conseil
d'Administration et du Ministre de Tutelle pour son recrutement et son
licenciement,

Le Directeur Général peut, aprés avis du Conseil d'Adminis-
gration, consentir des délégations partielles de pouvoirs & des membres
du personnel pour la gestion courante de 1'0Office.

Article 15.- Toute convention intervenant entre 1'0ffice et 1'un de
ses Administrateurs ou le Directeur Général doit &tre scumises a 1'au~
torisation préalable du Conseil d'Administration. :

- I1 en est de méme des conventions auxquelles un Administra-
tedr ‘'ou Directeur Général est indirectement intéressé ou dans lesquelles
11 traite avec 1'Office par personne interposée.

: Sont également scumises & autorisation préalable les eonven-
tions intervenant entre 1'0Office et une Entreprise, si 1'un des Adminis-
trateurs ou Directeur Général de 1'Office est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, gérant,administrateur, Directeur Général.

Article 16.- Les dispositions de ltarticle 15 ne sont pas applicables
aux conventiens portant sur des opérations courantes et conclues & des
.conditions normales. ‘

T I T R E 111,

DE L'ANNEE SOCIALE, DES COMPTES SOCIAUX ET DE LA REPARTITION DES
BENEFICES

Article 17.~ L'année sociale commence le ler Janvier et finit le 31 Dé~-
cembre. e S

La Comptabilité de 1'Office est conferme aux dispositions du
. Plan Comptable National. ' R
Sont établis chaque année, par le Directeur Général,

- 1'état prévisionnel (comptes d'exploitation onrévisionnels,
budget d!investissement prévisionnel) i

- l'inventaire, les comptes de résultats, le bilan et le rap-
port dlactivités,

R AR
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Article 18.~ L'état prdévisionnel est soumis aii Consell Exdoutif
ional pour aspprobation, au plus terd un meiy avant le début de

I'exercice. 4 défaut de réponse au plus tard quirnze Jjours francs”

avent le début de 1l'exercice, 1'état prévisiommel egt réputé agréé.

e L'inventaire, leg comptes de résultaty, le bilan et te-rop-
port dlactivité approuvds par le Conseil d'Ldministration au p%us N
Tard cing mols apres.la clBture de ltexercice, sout soumis immédia~
tement & 1'approbation du Gouvernement, et en tout cag su plus. terd
8ix mois apres la clfture de 1'exeroice._ : o
77 7 Paute de réponse dans un délail de trente Jjours francs,
}lggpg9pafign est réputde acquise.

Article {19.- Ie bénéfice net tel que défini par le Plan comptable
National eat réparti comme guit : .

o 1° = Cing pour cent (5 %) pour la formation d'un fonds de
rédéive légale.Ce 'prélévement .cesse 4'8tre obligetoire lorsque Ie
forids de réserve o atteint une somme égalé 2°1/10 du Capitsl Social
meis reprend son cours sl cette réserve vient a &tre entemde ou si
le Cepital Social est relevé.

' 2° ~ Dix -pour cent (10 %) pour la formation d'un fonds do
résérve extraordinaire. Ce prélivement cegse d'@tre opéré-lorsqie gon
montant 'a atteint les 10 % du chiffre d'affaires de la meillaure
annéa d'exploitation. ‘

SRR Le bénéfice net restant, aprds la formetion dc ceg deux
réserves est affectd comme sult g

S 10 ~ Quinze‘pour cent (15 %) du bénéfice net initisl pour
la " constitution d'une réserve pour le renouvellement des équipements
productifs. -

~ —_ - -

.. 2% = Lfexcédent soit soixante dix pour~cent (70'%) du bdrd-
Tice net initial est transférd au budget national dans les proportions
¢l=apreés : ]

= 60 % du budget national d'investissement. et dtéquipement.
= 20 % au budget netional de fonctionnement.. . _ .

- 20 % & %itre de dotation de 1'tet au Fonds Natiaual
dfInvestigsement. . a

TITRE IV

COMUMISSAIRES AUX COMPTES : . e
Article 20.— Prés de 1'0ffice sont placés deux Commissgairés aux Conmp~
tes remplissant les fonectlons 1légales et normés par décret pris en
réunion du Consceil Exdcutif National sur proposition du MiAistre des
Finemces,et du Ministre chargé de I'Ingpection des Entreprises Pu-
bliques et Semi~Publiques. : '

, Leu Commissaires oux Comptes exdcutent leur mission confor-
mement aux textes en vigueur. :

i Ils procedent au moins deux fols par afn & une vérification
approfondie¢ des comptes de trésorerie et eu moins une 'fols paf an a
NN VéT’-T -f"'? nﬁ"'" Pt e B S L TP . D S [ N S S - g - - e - A
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T . Ils adresgsent leur repport au Consell d*Administration. En
cag de desaccord, chacun d'eux présente un rapport sépardé.

En cas de dices, démission ou empfchement de 1l'un ou des deux
Commissaires, 1l est procddd dlurgence & la nomination du (ou de) ncu-
veaux Commissaires dans les conditicns définies ci-dessus.

Les Commissaires ont droit & une rémunération fixdée par le
Gouvernement sur proposition du Conseil d'Administration.

Autorité de Tutelle.

Article 21 = L'autorité de tutelle de 1'0Office Bénincils des Manuten-
Tions Portuaires est le Ministre chargé des trinsports.

Le Ministre de tutelle peut, a tout moment provoquer une réu-
nion du Conseil d'sdministration. Dans ce c23, il propose l'ordre du
jour.

I1 regolt Proces-Verbal de toutes les délibérations du Conseil
dt'iddministration.

I1 peut, dons la quinzoine qui suit 12 réception des Procés-
Verbaux des déliberations du Conscil d'idministration, demander un
nouvel cxamen de 1a questicn debattue.

I1 peut également, dans la quinzaine suivant 12 nouvelle déli=-
bération du Conseil d'administration provegqudée par lui, dem@nder qu'il
soit sursis a 1l'exdécution des dlicisions prises.,

Dans ce cas, il rend compte immédiatement de son intervention
au Gouvernement qui statuc. ,

TITRE VI, =

Liguidation de 1'0ffice,=-

Article 22 : - En cas de dissclution de 1'0ffice Bénineis des Manuten-
tions Portuaires, approuviée par un décret nris en r<¢union du Consell
Exécutif National, ledit Conseil régle le mode e liguidation de 1'Cf-
fice.




